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PRINCIPALES RESULTADOS -

PRINCIPIOS DE ACTUACION DEL GOBIERNO

OBJETIVOS GENERALES:

DEL DISTRITO FEDERAL

El Gobierno del Distrito Federal, establece cuatro
principios  fundamentales, que precisan los
objetivos y que incluyen todas las estrategias de
acciones de Gobierno.- En la esfera legal v
administrativa, el Gobierno se compromete a
normar su actuacion dando plena vigencia al
estado de derecho y a actuar can transparencia en
el ejercicio de sus funciones. En la esfera politica,
los compramisos prioritarios de Gobierno son la
descentralizacion v la  promocion  de  la
participacion ciudadana en un amplio esfuerzo por
el fortalecimiento de la democracia. En la esfera
social, mejorar fa calidad de vida y reducir la
inequidad social. Finalmente, en la esfera

1. Coordinar y evaluar las politicas de gohierno,
supervisar la operacién y cumplimiento de
programas politico-demograficos.

2. Coordinar, evaluar y controlar las acciones de
prevencion Y readaptacién - social,
regularizacion de la tenencia de la tierra,
participacion ciudadana y gestign  social,
proteccion  civil, planeacién  metropolitana,
trabajo y prevision social y coordinacion
delegacional.

3. Elaborar y proporcionar un panorama tanto
objetivoe coma oportuno del sector que permita
una adecuada toma de decisiones y una
refroalimentacion  carrecta  del  procesa  de
planeacion a fin de asegurar el cumplimiento

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

¥ Se fomento el programa integral de apoyo a la

mujer, con diversas acciones para elevar la

calidad de vida, logrando mejorar la igualdad

de oportunidades en los campos sociales.

Se incremento el reconocimiento social v su

contribucion  al  bienestar se  proporciono

equidad.

¥ Se crearon centros comunitarios de atencidn
integral para mujeres trabajadoras, dando
firmemente apoyo e impulse a las iniciativas
productivas, se atendio el ambito de la
capacitacion para el empleo, se incremento la
participacion y se impulso el fortalecimiento
de los derechas de la mujer.

¥ Se promovié la tolerancia, el respeto v la

Cargn y Firma

econdmica el compromiso de Gobierno es de los compromisos sociales, politicos vy igualdad de oportunidades entre los diferentes
formentar e impulsar el desarrollo sustentable. econémicos del gobierno del D.F. con la segmentos de la sociedad, especialmente en
» El marco institucional del Distritc Federal ciudadania. aquellos que por razones culturales, étnicas,

requiere recuperar la plena observancia de las religiosas, de genero y de edad, sufren de

Leyes, Reglamentos vy una  eficiente marginacion, st como prncipio

observancia de la adngfhistracién local. fundamental dq uny sociedad -
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Prevalece el compromiso de actuar con plena
fransparencia, manteniendo informada a la
ciudadania, de las decisiones que se tomen,
del proceso del cual se llego a ellas, de los
recursos que se destinen a su cumplimiento,
de su origen y su aplicacion, del accionar de
los funcionarios, en fin, se tiene el
Compromiso de actuar  con plena
transparencia, para que sea asi, la ciudadania
en pleno, la que este en condiciones de
evaluar la gestion de Gobierno. £5 asi como
resulta  imprescindible el disefo e
instrumentaciaon del sistema de informacion
en el Distrito Federal para avanzar en el
establecimiento de espacios especificos de
difusion  hacia la  ciudadania y la
implementacién de medios mas modernos
para la comunicacion directa.

Mantener un  espacio  permanente

de la sociedad, yi

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

para
descentralizar la toma de decisiones. Esto es, que
en Gltima instancia se refleje en la participacion |

Conducir las operaciones del Jefe de Gobierno
con otros organes de gobierno local, poderes
de la unidn, con los gohiernos de los Estados y
con las autoridades municipales.

Normar, operar v administrar la Direccién de
Prevencion y Readaptacidn Social del Gobierno
del D.F.

Vigilar la observancia y aplicacién de la Ley
Federal del Trabajo.

Elaborar, coordinar y vigilar la ejecucion de los
programas de proteccion civil del D.F.
Promover, apoyar y ejecutar los programas de
regularizacion de la tenencia de la tierra.
Coordinar y supervisar el cumplimiento de las
funciones desconcentradas de las delagaciones
del D.F.

Implementar, promover, coardinar y evaluar jos
programas de trabajo tendientes a eliminar los
fenémenos de crecimiento andrquico en la
ciudad.

\,’.‘

demaocratica.

Se impulso la participacion ciudadana esto

como principio rector de actuacion.

Se logro un avance real en fa solucién de los
problemas urbanos, ambientales,
demograficos ecoldgicos, trabajando siempre,
-gobierno y sociedad juntos. .
Asi, se redujeron los riesgos de una toma de
decisiones equivocada, propia de regimenes
autoritarios, siguiendo este  lincamiento  de
participacion ciudadana real, se implementaron
las figuras de iniciativa popular, consulta
popular y referéndum.
Adicionalmente, se promovid el mecanismo de
planeacion ciudadana con el que se incorporo
a la ciudadania al proceso de administracion
del gobierno, fomentindose en cansecuencia,
una relacién mas cercana entre la sociedad vy el
gobierno, asunto en el que la descentralizacion
y la  transpamencia  en  las  acciones
gubernamentalE:Rapresentaron un papel
fundamental, A P
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es tamhién parte del proceso por el cual el 8.
Distrito Federal va a avanzar en su calidad de
entidad federativa. Con los primeros pasos que | 9.
se den en este sentido se busca trasladar a las
delegaciones parte de las decisiones politicas, lo

Analizar el impacto de los hechos politicos v ¥ Se
sociales que se presentan en la urbe.

Atender vy dar solucién a las  demandas
ciudadanas a través de la concentracion y »
enlace institucional.

edificaron  condiciones basicas  de
prateccion sacial y asistencia a los grupos mas
desprotegidos y vulnerables de la poblacion.
Se avanzo en la profesionalizacion de los
sectores responsables de la prevencion de

que se ird acompanando de cada ver mas |10,

Implementar las medidas preventivas necesarias

riesgos y proteccion civil.

responsabilidades para los gobiermnos locales y ante la eventualidad de un desastre asi-como el ¥  Se realizo- unr mejoramiento continuo de los
menos para la administracion central. apoyo necesario a la poblacian. servicios que presta el gobierno, esto a través’
El avance en la solucion de los problemas del | 11, Identificar soluciones a la problematica que se del desarrollo de los recursos humanaos,
Distrito Federal depende, hoy mas que nunca, presenta por la via piblica. mediante profesionalizacion, capacitacion,
de una mayor participacidn social. Fs a través | 12. Impuisar el desarrollo social de la poblacian, en actualizacion e instruccién a los funcionarios
de una colaboracion mdas cercana entre el forma justa y equitativa en un marco de publicos.

gobierno y sociedad como se pueden enfrentar, respeto, significacion, tolerancia, revaloracion y » Se otorgaron becas a los prestadores de
en condiciones mejores, los retos actuales. El apoyo a la pluralidad de los grupos sociales. servicio social, a los trabajadores del
avance democratico serda mas rapido si la [ 13. Promover la incorporacion de la mujer en gobierno del D.F. ¥ a sus hijos.

ciudadania se va integrando en el quehacer programas vy acciones de la administracion # Adicionalmente, se  promovio el
gubernamental, manteniendo  claramente publica. establecimiento de procedimientos claros vy
diferenciadas las esferas piblica y privada. [ 14. Impulsar  en  todas  las  formas:  legal, confiables para el ingreso, promocidn y retiro
Richo de otra forma, la participacién ciudadana institucional, sistema educativo, medios de de los trabajadores, de tal forma que, se
no releva al gobierno de responsabilidades, comunicacion, etc. Lna cultura de equidad logra apovar la modernizacion,
sino que permite que éstas sean identificadas, entre los géneros a fin de promover el perfeccionamiefity y sistematizacion de los

//’ mejoramiento del desarrollo econémico, social,

procedimientoq ad inistratyo.

cultural,
ELABORO: _ _,,»/ / / // Z. W REVISO: AUTORIZO: - )
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v

aplicadas y tengan seguimiento de manera mas
efectiva.

Un primer pasa para la participacion en la toma
de decisiones es incorparar a la ciudadania en
la creacion de leyes y en la adopcion de
medidas relevantes. Para esto, las figuras de
iniciativa popular, de referéndum y de
plebiscito deben ser utilizadas y este gobierno
confia en que los cuerpos legislativos asi lo
acuerden. De lo que se trata es de permitir a la
ciudadania sugerir leyes y hacer propuestas,
opinar sobre ellas vy en el Htimo caso, decidir
su aprobacion. Din embargo, las iniciativas de
la poblacion no sélo pueden y deben darse en
el ambito legislativo, sino que deben también
convertirse en planteamientos directos  al
gobierno de la ciudad.

Esto conducird a un proceso dinamico entre
gobierno y sociedad, lo que permitird una
respuesta adecuada y eficiente a la demanda
ciudadana vy contribuird a la generacién de una
nueva cultura de la ciudadania, que la

15.

16.

17.

18.

humano, laboral, deportivo y recreativo de la

mujer.

Instrumentar y promover la profesionalizacion y
formacion permanente de los centros integrales
de apoyo a la mujer. Ello para lograr disminuir
problematicas tales como: violencia contra las
mujeres, -la  discriminacién  de género, el
embarazo a edades muy tempranas, elc.
Contribuir al  desarrolla  y  fortalecimiento
profesional.

Fortalecer el desarrollo econdmice familiar a
través de otorgar becas a hijos de trabajadores
del D.F.

Actualizar  en  forma  permanente  los
conocimientos de servidores pablicos mediante
la implantacién de cursos de capacitacion vy
actualizacion.

i -
e o - (’ J
ELABQRO: /9(/, & / yd / yd 7&/ REVISO: AUTORIZO:
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haga mas consciente de sus derechos politicos y
legales, mas cuidadosa del ambiente, mis
preocupada por la realidad de la ciudad y de |a
sociedad, y mas integrada dentro de la
pluralidad del Distrito Federal.

¥ El concepto integral del desarrollo social estd
dirigido a mejorar la calidad de vida de la
poblacion y a reducir las desigualdades. Esta
concepcién, si bien acepta la responsabilidad
gubernamental en la atencion de los grupos de
mayor vulnerabilidad, procura la construccion
de relaciones mas equitativas entre los grupos
de poblacién, busca la reconstitucion del tejido
social dafada y enfatiza el desarrollo de
mecanismos, programas y acciones dentro de
su espacio de responsabilidad, tendientes a
elevar la calidad de vida de la poblacion del
Distrito Federal.

» [l gobierno de la ciudad estd empefado en
lograr el fortalecimiento de un desarrollo social
justo v equitativo de la poblacién en un marco
de reconocimiento, respeto, dignificacion,

ESTRATEGIAS:

Reforzar los elementos constitutivos de la gestion
publica para mejorar y eficientar los mecanismos
que permitan coordinar, evaluar y controlar las
acciones operativas en materia de:

¥  Desarrollo Social. Formulande, fomentando v
gjecutando  programas = de  participacion
ciudadana y de apoyo a la mujer en los
diversos dmbitos del desarrollo.

»  Regularizacion  Territorial.  Fomentando el
bienestar de la comunidad a! vincular la
seguridad  juridica, a las demandas de
equipamiento urbano, servicios y mejoramiento
de vivienda a la poblacion de escasos recursos.

» Desarrollo Rural. Preservando la zona de
conservacion ecalogica, mediante la
participacion ciudadana, a través de campafas
de concientizacién asi como la permanente
vigilancia de las areas de reserva ecolégica; asi
mismo la identificacién en la coordinacion vy

.~ concentracién que coadyuven en el

ELABORO:

Cdrgo y Firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ
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tolerancia, revalidacion y apoyo a la pluralidad
de los grupos sociales que la componen.
Distritc Federal consisten en establecer
prioridades y dar sentido, orden y calidad 4 los
diversos  recursos  que  actualmente  estin
compromeiidos en la prestacion de servicios
sociales pdblicos en la ciudad para lograr
mejorar ta calidad de vida de sus habitantes; en
ampliar la cobertura de los servicios e iniciar
otros que permitan  enfrentar la profunda
desigualdad; igualmente, en encontrar modelos
alternativos que permitan proporcionar  en
forma compartida seguridades basicas para las
personas y las familias ante las eventualidades
del desempleo, la pobreza, la enfermedad, las
catastrofes naturales y ante la vejez.
¥ La politica social considera, ademads, a grupos

de poblacion  que demandan  atencidn
prioritaria, quienes requieren

» Los retos para la polftica social del gobierno del

cumplimiento de  los  objetives en  materia
ecoldgica, produccion agricola y preservacion
de los recursos naturales.

» Trabajo vy Prevision Social. Formulando,
fomentando,  coordinando vy ejecutando
politicas y programas en materia laboral.

»  Centros Penitenciarios. Reforzando las acciones
de colaboracién con las  autoridades en
respaldo al respeto de los derechos humanos y
a la readaptacién social.

ESPECIFICAS:

» Pemsistir en el andlisis de la informacién
difundida por los  medios  masivas  de
comunicacion, a fin de conocer el
comportamiento politico-social en gue gravita
la ciudad.

» Impulsar la participacion ciudadana en los
programas de gobierno.

7 //(Zé
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de politicas incluyentes, acciones afirmativas y
programas que den respuesta a sus necesidades
y ala construccion  de  espacios para  su
incorporacion y participacion.
¥ Finalmente, existen satisfactores a los que todo
habitante del Distrito Federal debiera tener
acceso y que deben ser promovidos por el
gobierno. Es el caso de la promocién de la
cultura, de los servicios de salud y educacion,
de la promocion del deporte y las aclividades
-recreativas. Se realiza un esfuerzo importante
para dotar a estos servicios de una mayor
autonomia, a través de la creacidn del Instituto
de Cultura, el fortalecimiento del Instituto de
Salud y de las actividades deportivas. En el
futuro cercano también a través de la creacién
de la Secretaria de Educacidn.
» Para que le Distrito Federal se desarrolle
sanamente, tendrd que hacerlo siguiendo un
camino de desarrollo sustentable. No puede ya

»  Normar las actividades para un  caorrecto
reardenamiento del comercio en la via publica.

¥ Fortalecer la democratizacion de la Ciudad de
México en un marco de reforma politica y
procesos descentralizados de gestion pablica
hacia los drganos politico-administratives.

LINEAS DE ACCION:

¥ Realizar  actividades  que  coadyuven  al
fortalecimienta de las cuestiones ciudadanas
coma reuniones de trabajo, giras, etc.

» Imptementar reuniones de concentracidn entre
las partes en disputa cuyo conflicto pueda

poner en riesgo el orden pablico y la
tranquilidad de la ciudadania.

» Apoyar la reubicacion de asentamientos
irregulares  ubicades en zonas de reserva

ecol6gica y propiedad federal.

ignorarse el .
7 —— C
s R "2" " /f 2
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deterioro  ambiental que producen ciertas

actividades econdmicas, la desatencion a las -

problemas sociales v el rezago tecnoldgico, ni
menospreciarse la utilizacion y consumo de
recursos  naturales  propio de una gran
concentracion urbana, cercana a los 9 millones
de personas. :

¥ - Se busca asi, a partir de una politica de fomento
al desarrollo, elevar sostenidamente la calidad
de vida para tener una sociedad mas eguitativa,
al  mismo tiempo que se mejoran  las
condiciones ambientales y de manejo de los
recursos naturales de la cuenca de México, sin
cancelar las oportunidades para que las
préoximas generaciones disfruten de, al menos,
recursos que les garanticen un nivel y calidad
de vida adecuados.

» El gobierno del Distrito Federal instrumenta
politicas que permitiran en el corto plazo elevar

¥  Coordinar la ejecucion de los programas
institucionales v las acciones de gobierno de tos
organos  politico-administrativos,  de  los
desconcentrados y  de  las  unidades
administrativas  adscritas a la Secretaria de
Gobierno.

»  Organizar  operativos  de  solucién  ante -
manifestaciones, mitines y plantenes que eviten
la alteracidn del orden pablico.

»  Operar los programas de atencion ciudadana y
su impacto social.

»  Operar un sistema computarizado de recepcian
de demandas, que permita tener organizada y
eficientemente, la informacion para la accign
oportuna del Gobierno de ta Ciudad.

»  Elaborar un sistema de relaciones publicas, que
definan las acciones de CGobierno mediante
publicaciones en los periodicos, espacios
radiofonicos y televisivos, telegramas y cartas.

el grado de Lo )
e — [ ]

ey . d
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ELABORO: - -~ - 4 REVISO: AUTORIZO:

argo y Firma C ¥ Firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ C.P.B O PEREZ LAZCANO
DIRECTO RECURSQS FINANCIFROS DIRECTOR GE}

J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2000

SECTOR: 92
UNIDAD E]ECUTORA BE GASTO.

FECHA DE ELABORACION:

OF. C. SECRETARIO.DE:GOBIERNO. - .7 DEMAYO.DE 200

PR()GRAMA GENERAE DED _| PROGRAMA SECTORIAL O-INSTITUGIONAL: P3O < PRINGIPALES RESULTAD

§ r.}.ﬁs:;.q{;:;::',r NS
O PROGRAMA DE TRABAJO 2600 ‘

corresponsabilidad de la poblaciéon en el |3» Establecer mecanismos de concertacion v

cuidado ambiental. Es necesario continuar enlace institucional, que permitan canalizar
realizando  esfuerzos  compartidos  entre eficazmente los planteamientos comunitarios.
ciudadania vy gobierno para modificar los |» Consolidar los logros obtenidos ante |a
habitos y politicas culturafes contrarios a los asamblea legislativa del Distrito federal.

principios de sustentabilidad, Por ejemplo, para
mejorar la cultura del uso del agua se hace
necesaria la participacion comprometida de la
ciudadania vy gobierno en los respectivos
dmbitos de actuacion. Asimismo, en el medio
rural se inducen practicas de un manejo que
evite la pérdida y eleve la capacidad productiva
de los suelos, obteniendo como resultado
nuevas oportunidades a los pobladores y
mejoria con las condiciones ambientales de 1a
cuenca.

/Lﬂ/ Na REVISO: / AUTORIZO:

ELABORO: ",,,/(’ e &

Cargo y Firma ‘g0 y Firma Carg *‘ ma
LIC. ARACELI N. R1OS NUNEZ C.P. ITC PEREZ LAZCANO LIC. PABMN éo PEREZ
j.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECT4IR RECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GENEJA MINISTRACION

Haoja 9 De. . 9
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Subsecretal a1 de Egresos
Informe de Cuentz dblica 2000.

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

"SECTOR: 02 - -~ - = ‘ T FECHA DE ELABORACION: 7 DEMAYO DE2001 .
_ UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: .. . .. ' - - '

I NGRESO (MILES DE PESOS CON-UN DECIMAL)

' FUENTE DE INGRESOS ‘ , RS
o - ORIGINAL . MODIFICADO CAPTADO -

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
— VENTA DE BIENES
— VENTA DE SERVICIOS
— INGRESOS DIVERSOS
VENTA DE INVERSHONES

OPERACIONES AJENAS
—  POR CUENTA DE TERCEROS
POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
— INTERNOS
EXTERNQOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERMO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/
—  GASTO CORRIENTE
INVERSION FISICA

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
—  GASTO CORRIENTE
— INVERSIONM FISICA
-  PAGQO DE PASIVOS
Amortizaciones

Intereses
TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTID&D-W . a\ \
- Pal (s
1/ Se refiere a los ingrescf/qﬁ'e recibe det S f transferencias provenienles del Gobijjwj/e . mismos que posteriormente se transfieren a ismgeyEntidad
2 7 L
ELABDROM < o REVISO: ' AUTORIZO:
Cargo y Firma Car Firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUREZ C.P. BENGT PEREZ LAZCANO . PEREZ
J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTORRECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GE MINISTRACION

010



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 02 FECHA DE ELABORACION:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: .OF. C..SECRETARIO DE GOBIERNO 7 DE MAYO DE 2001.

: IMPORTE DE LA : CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION . | A). DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
: (MILES DE PESOS)  |* B)  CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
VENTA DE BIENES Al
B)
VENTA DE SERVICIOS

INGRESOS DIVERSOS

OPERACIONES AJENAS

FINANCIAMIENTO

TRANSFERENCIAS DEL GDF 1/

— Para Gasto Corriente

— Para Gasta de Capital B}
APORTACIONES DEL GDF

— Para Gasto Corriente A)
© — Para Gasto de Capital B}

Amortizaciones {\
Intereses | L

1/ Se refiere a los ingresos que recipe del Sector Central,_traufsferencias provenientes del (.-obler | mismos que posteriormente se transfieren d1he entidades como
Transferencias del Goblerno Distrito Fedﬁ_ 7N
ELABORO: A/// / / REVISO: AUTORIZO:
Cargo y Firma w Firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUREZ C.P. BE PEREZ LAZCANO :
].U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTCHI RECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GPNERA ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

: " CLAVE 02C001 - - SOl e e DENOMINACION
SECTOR: 02 © .. s e . '
UNIDAD RESPONSABLE: - ...
]  PRESUPUEST O (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) .
. . GASTO CORRIENTE . GASTO DE CAPITAL ‘ o TOTAL

CAPITULO | ~. . GATO CORRIENTE, L 9A ‘ , 7 &

. : ORIGINAL | MOBIFICADO:| EJERCIDO - | ORIGINAL | MODIFICADO | HERCIDO |- ORIGINAL | MODIFICADO EJERCIDG
TOTAL 84,283.2 103,427.5 103,427.5 0.0 81.4 81.4 84,283.2 103,508.9 103,508.9
1000 23,359.9 19,980.1 19,980.1 00 0.0 0.0 23,359.9 19,980.1 19,9801
2000 3,765.1 3,424.8 3,424.8 0.0 0.0 0.0 3,765.1 3,424.8 3,424.8
3000 56,574.2 68,275.9 £8,275.9 0.0 0.0 0.0 56,574.2 68,275.9 68,275.9
4000 584.0 11,746.7 11,746.7 0.0 0.0 0.0 584.0 11,746.7 11,746.7
5000 0.0 0.0 0.0 0.0 a1.4 81.4 0.0 81.4 81.4
6000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
9000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

O
ot
/ N . AUTORIZO:

ELABORO: o b REVISO: i _
Cargo y Firma m?tﬁn v Firma
LIC. ARACELF N. RIOS NUNEZ C.P.B TO PEREZ LAZCANO . |5
JU.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTOR RECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GENgRA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

EXPLICACION ES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE 02 C3 01 . . . . . _ DENOMINACION
SECTOR: 02 ' '
- UNIDAD RESPONSABLE: OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO
_ IMPORTE DE LA | A) .Explicaciones a las variaciones financieras del ejercido respecio | IMPORTE DE LA |'A) Explicaciones a 1as variaciones
CAPITULO 'VARIACION . .del original. ‘ - VARIACION | . financieras  del  ejercido
CU T " GASTO .| BY Explicaciones a las variaciones flnanueras del ejerudo respecto | GASTO DE o respecto del ariginal. . -
. CORRIENTE - del modificado: . . - .| - -CAPITAL . - |B) - Explicaciones a las variaciones
- B P financieras del ejercido
‘respecto del modificado.
1000 E-O 3,379.8 A) La principal caysa de variacion entre el presupuesto ejercido.
respecto al original se debe a que mediante las afectaciones
presupuestarias D-02-C0-01-026-E v D-02-C0-01-027-E en ambos
cagos se afectaron las partidas de gasto 1103, 1306, 1401, 1403,
1404, 1507 y 1508, con la finalidad de transferir recursos al
Instituto de la Mujer v a la Direccion General de Participacion
Ciudadana y Gestidn Social para su creacidn segln lo establece el
art. 2 y 33 fracc. I, N, V v XV de la Ley Orginica de la
Administracidon Publica del D.F.: la transferencia se efectud en
cumplimiento al art. 7 del Reglamento Interior de Administracion
del D.F., asi como al Decreto publicade ef 14 de enero del 2000
y el Dictamen No. 014-2000.
*
E-M 0.0 B) No aplica, pues na se registra variacion alguna.
2z et ] [\ : pd
Claves: E-0) Importe de la Vagiacion del Ejeret D iginal, E- : wcigh del Ejercido respecto del Modificado.
ELABORO: ,:4?/;7 AUTORIZO:
argo v Firma _
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ P PEREZ LAZCANO : : B
1.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS CURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GEQERAN
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2000.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 02

UNIDAD RESPONSABLE:

CCLAVE

02

cCo 01

- OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO

DENOMINACION

CAPITULO |

IMPORTE DE LA

VARIACION
- GASTO
CORRIENTE

A)

B) .

Explicaciones. a las variaciones financieras del ejercido
respecto-del original. .

Explicaciones a las variaciones fmancneras del e;ercndo
respecto del modificado.

“IMPORTEDE LA |A) Explicacionies a las variaciones

VARIACION financieras de} elerudo respecto
GASTO DE del original.
CAPITAL B) Explicacionés a las 'variaciones
. financieras del ejercido respecto
del modificado.

2000

E-O

EM

340.3

0.0

A)

B)

la variacion en este capitulo se explica mediante las
afectaciones B-02-C0-01-037-E, B-02-C0-01-050-Ey la  B-02-
C0-01-078-E con las que se redujeron las partidas 2102, 2103,
2106, 2201, 2203, 2302, 2303, 2401, 2402, 2403, 2404,
2503, 2505, 2601 y 2701. Lo anterior con la finalidad de
transferir recursos para la creacian del Instituto de la Mujer v
la Direccion General de Participacion Ciudadana v Gestion
Social segin lo establece el art. 7 del Reglamento interior de
Administracion Pablica del D.F. publicado el 11 de agosto de
1999; también se fundamento en el Decreto publicado el 14
de enero del 2000, asi como al Dictamen No. 014/2000.

Mo aplica, pues no se registra variacion alguna.

—

ELABORO:

LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ

Cargo y Firma

J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS

del Ejercido respecte del Madificado.

AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

; . CLAV.E 02 Co0 01 DENOMINACION.
SECTOR: 02
UNIDAD RESPONSABLE: OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO
. IMPORTE DE LA~ A)Y Expllcacmnes a las variaciones fmancneras del e;ercudo‘ IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las_ variaciones
CAPITULO VARIACION respecto del orlgmal VARIACION ~ financieras del ejert:ldo respecto
ST GASTO B) Exphcacmnes a las variaciones fmancneras del’ e;ercrdo - GASTO DE. -- | . " del original. o
"CORRIENTE respecto del m(}dlflcado CAPITAL - B) . Explicaciones a_las variaciones
R . - ~ financieras del e;ercndo respecto
o ‘ ) del modificado.
3000 EO 11,701.7 A)  La variacién que resulta entre el presupuesto ejercido respecto al
original se debe a que a fravés de las afectaciones presupuestarias
B-02 - C0 - 01-005-E, B-02 - CO - 01-010-E,-
B-02 —CO-01-028-EF, B-02-C0O-01-044E, 055,
075E, 078E, se ampliaron recursos en las partidas de gasto
3301, 3803 y 3903 principalmente para to siguiente:
- Complementar el gasto de el programa de honorarios en el
periodo junio — diciembre
- Llevar a cabo en tercer encuentro de Alcaldes Latinoamericanos y
del Caribe
- Cubrir ef coste del segunda festival de Ajedrez en la Ciudad de
México
- Contar con disponibilidad para el pago del programa de
Participacién Ciudadana
E-M 0.0 B} No aplica, pues no se registra variacion alguna.

Claves: E-O) Importe de la V}ry{uon del Ejer i) respp

ELABORO,,

2=

REVISO: -

LIC. ARACELI N. RIOS MUREZ
J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS

Cargo y Flrma

Capf'y Firma
C.P. BE O PEREZ LAZCANO
DIRECT, RECURSOS FINANCIEROS

del Original, E-M) Importe W&f h del Ejercido respecto del Modificado.

AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

Haoja 3 De 5 -

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 02 _ _
UNIDAD RESPONSABLE: OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO

CLAVE

02

co 01

DENOMINACION

' IMPORTE DE LA

Expllcacmnes a las variaciones financieras del e]erado

IMPORTE DE LA

Explicaciones a_las variaciones

. A) A)
CAPITULO VARIACION respecto del orugmal VARIACION financieras del ejercido respecto
} B GASTO- B) - Explicaciones a las variaciones fmanﬂeraq del - ejercldo . GASTO DE -- del original. .
CORRIENTE respecto del modificado. CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones:
) financieras del ejercido respecto
del modificado. :
4000 E-O 11,162.7 A)  La variacion entre cl importe ejercide respecto al original se explica
mediante las afectaciones presupuestales autorizadas nimeros B-02-
C0-01-017-E, B-02-C0-01-019-E y la B-02-C0-01-035-E con las que se
ampliaron recursos a la partida de gasto 4108 a fin de proporcionar:
<% Apoyo econdmico para promover la educacion pogpular e impulsar el
conocimiento, la defensa y ejercicio de los derechos humanos,
politicos, civiles, sociales, econdmicos y culturales a través del
Consejo de Educacion de Adultos de América Latina.
4 Apoyar al Instituto Federal Electoral para fortalecimiento de la
estructura de sus programas sustanlivos.
% Apoyo a la Consulta infantil y juvenil convocada por el Instituto
Federal Electoral para e 2 de julio del 2000.
Por altimo, mediante las afectaciones presupuestales autorizadas nameros
B-02-C0-01-033-E, B-02-C0-01-039-E y B-02-C0-01-042-E se
ampliaron recursos a la partida de gasto 4105 a fin de proporcionar apoyo:
4 Traslado a maestros del Zocalo a su lugar de origen.
% Ala Academia Mexicana de Derechos Humanos.
4 A la Direccion General de Empleo y Capacitacion para el evento 22
Feria del Empleo para Mujeres.
4 Cumplir con compromisos contraidos al tercer lrimestre.
E-M B)

No apllca _pues no se registra variacion alguna / (,

Claves: E-O) lmporte de
ELABOROQ:

b
LIC. ARACELI N. RIDS NUNEZ
LU.D. CONTABILIDAD Y PAGOS

AUTORIZO:

ygﬁﬁn del Ejercido respecto del Modificado.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

_ . CLAVE 02 Co0 01 T DENOMINACION
SECTOR: 02 ,
UNIDAD RESPONSABLE: ~OF. C: SECRETARIO DE GOBIERNO

| IMPORTE DE LA A) - Explicaciones a las variaciones finénciéras, del ejercido | IMPORTE DE LA A) Ex[-)licacionés:a las variaciones-

presupuestales B-02-C0-01-012-E, B-02-C0-01-029-E, B-02-
C0-01-047-E vy la B-02-C0-01-075-E con las que se adquirié
Mobiliaric y Equipo para las oficinas de la coordinacion
administrativa de esta secretaria de Gobierno, con cargo a la
partida de gasto 5101 “mobiliario y equipo”

E-M 0.0 B) Mo se presentd variacion entre el Ejercido y el Modificado.

capmuio ] _VARIACION | respecto del original. ~ VARIACION: - | " financieras del ejercido respecto
I : . GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del ejercido GASTODE | ~ del original. :
' CORRIENTE respecto del modificado. LT . |.. CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
X ' ' IEEE R I T financieras del ejercido respecto
del modificado.” '
5000 E-O 81.4 A} Esta variacion resulta de la aplicacion de las afectaciones

.Claves: E-O) Importe de la \f}(acic’)n del EPwdc-rengs

ELABORO:

Cargo y Tirma
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ
J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

- SECTOR: 02 .
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OF. C. SECRETARIO DE GORIERNO o ‘ FECHA DE ELABORACION: 7 DE MAYO DE 2001.
- : - AV ANUCE FI1S1CO-FINANZ CIEERDO
UNIDAD
CLAVE .. DENOMINACION " DE :
CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
MEDIDA ) (MILES DI PESCHS COM UN DLCIMALY
P PE[m ) ) ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODITICADO _ GERCIDG
1/ BANCOMER 4/ NAFIN
6/ BANOBRAS SUMITOME",
ELABORO: A/Z/ AL REVISO: AUTORIZO:
- Cargo vy Firma — Car irma
LIC. ARACELI M. RIOS NUNEZ- - - - C.P. BE PEREZ LAZCANO
|.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTORRECURSOS FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cucenta Pablica 2000.

Haoja 1 De 1

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES

SECTOR: 02 _ _ :
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:  OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION: 7 DE MAYO DE 2001.
_ o : UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERDO
_ CLAVE | DENOMINACION DE _ —
MER CANTIDAD FISICA ~ RECURSOS FEDERALES
MEDIDA ] - {MILES DE PESOS CON UM DECIMAL
P | PE [ Al . . - ’ c ORIGINAL MODIFICADA | ALCANZADA T ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

ELABORQ-Z:{ - REVISO: AUTORIZO:
Cargoy Firma Ca Firma
LIC. ARACELI N. RIQS NUNEZ C.P. BEN PEREZ LAZCANC )
L.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTOPRECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GE
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

" SECTOR: 02 . - -
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:  OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION: 7 DE MAYO DE 2001.
' ' - UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOMINACION DE . . i
MEDIDA CANTIDAD FiSICA RECURSOS PROPIOS Y/O
FISCALES™
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCAMZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
03 PARTICIPACION CIUDADANA 8,364.3 3,158.8 3,158.8
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 8,364.3 3,158.8 3,158.8
PARTICIPACION EQUITATIVA DE LA
02 MUJER EN EL D.F. PRCGRAMA 1.00 1.01} 1.00 8,364.3 3,158.8 3,158.8
20 ADMINISTRACION CENTRAL ) 75,680.4 100,110.3 100,110.3
[1)] ACCIONFS DEL PROGRAMA NORMAL 75,680.4 100,110.3 100,110.3
DIRIGIR Y CONTROLAR A LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS |
03 CENTRALES ¥ DESCONCENTRADAS DEL AP 1.0 1.0 1.0 75,680.4 100,110.3 100,110.3
SECTOR GOBIERNO
ATENDER GIROS MERCANTILES DE ALTO
56 IMPACTO SOCIAL ACCION 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 - 0.0
28 BECAS EINTERCAMEIQ EDUCATIVO 34.8 75.8 75.8
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ; 54.8 75.8 75.8
OTORCGAR BECAS A PRESTADORES DE :
01 SERVICIO SOCIAL ! BECA 15.0 15.0 15.0 27.0 29.9 29.9
OTORGAR BECAS A HI)OS DE
02 TRABAJADORES DEL G. D. . ‘ BECA 5.0 i 5.0 5.0 27.8 45.9 45.9
: i |
| CAPACITACIONES A SERVIDORES i
29 PUBLICOS i 183.7 164.0 164.0
[ H] ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL i 183.7 164.0 164.0
IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y |
m i ACTUALIZACION A SERVICIOS CURSO 15.0 15.0 15.0 183.7 - 164.0 164.0
{ PUBLICOS
i i
A\
W
ELABORO; s e REVISO: / AUTORIZO:
Cargo y Firma Car; Firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ C.P. BENI, PEREZ LAZCANO
l.U.D_. CON_TABIL_IDAD Y PAGOS DIRECTOR RECURSOS FINANCIEROS DIRECTCR GE
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 02 _ :
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: SECRETARIA DE GOBIERNO . FECHA DE ELABORACION: 7 DE MAYO DE 2001.
- , --l-JNIDAl-) AVANCE FISICO-FINANTCIERDO
CLAVE . DENOMINACION oF _ _ : ,
' MEDIDA "CANTIDAD FISICA RECURSOS DE APLICACION
' _ ~ AUTOMATICA ‘
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA T ALCANTADA ORIGINAL T MODIl’ICADVOV - " CHERCIDO
i
),’_/,f;f o ' ‘!)_
ELABORO: i e i/,_ " REVISO: AUTORIZO:
Cargo y Firma Cargf'y Firma Ca
LIC. ARACELI N. RIQS NUNEZ C.P. BENI PEREZ LAZCANQ LIC. PAB
J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS DIRECTO CURSOS FINANCIEROS DIRECTOR GENERA MINISTRACION

Hoja 1 - De -1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECTOR: 02

UNIDAD RESPONSABLE:

"CLAVE 02C301

DENOMINACION

OF. C, SECRETARIO DE GOBIERNO

FECHA DE ELABORACION o
7 DEMAYO DE 2001.

argo y Firma =T

LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ

J.U.D. CONTABILIDAD Y PAGOS

DIRECTO

Car
C.P. BE

irma
PEREZ LAZCANO

ECURSOS FINANCIEROS

R B UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO )
-P { PE [ Al DENOMINACION - DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ce MEDIDA T 4 , — T
- ORIGINAL [MODIFICADA]}ALCANZADA | ORIGINAL MODIRICADO| EJERCIDO
03 PARTICIPACION CIUDADANA 8,364.3 3,158.8 3,158.8
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 8,364.3 31588 3,158.8
02 |PARTICIPACION EQUITATIVA DE LA MUJER EN EL D.F. PROGRAMA 1.00 1.00 1.00 8,364.3 3,158.8 3,158.8
20 ADMINISTRACION CENTRAL 75,680.4 100,110.3 100,103
60 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 75,680.4 100,110.3 100,110.3
03 [DIRIGIR Y CONTROLAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS AP 1.0 1.0 1.0 75.680.4 100,110.3 100,110.3
CENTRALES Y DESCONCENTRADAS DEL SECTOR GOBIERNO
56 |ATENDER GIROS MERCANTILES DE ALTO IMPACTO SOCIAL ACCION 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO 54.8 75.8 75.8
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 54.8 75.8 75.8
01 |OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL BECA 15.0 15.0 15.0 27.0 29.9 29.9
02 |OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO|  BECA 5.0 5.0 5.0 27.8 45.9 5.9
DEL D. F.
2 CAPACITACIONES A SERVIDORES PUBLICOS 183.7 164.0 164.0
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 1827 164.0 164.0
01 |IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A]  curso 15.0 15.0 15.0 193.7 164.0 164.0
SERVICIOS PUBLICOS
A L ‘\
7 o
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SECCION H: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

: UR P . . . DENOMINACION

02 03 : . PARTICIPACION CIUDADANA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)
O

Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original-
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

)]

En relacidn a la descripcion de los objetivos de este programa, cabe destacar que se pretendio lograr el maximo beneficio para las mujeres en el D.F., asi como para
la poblacidn femenina en general, procurando, entre otros aspectos, el desarrollo econdmico y de trabajo, reduccion del hostigamiento sexual, reconocimiento a
los derechos de las trabajadoras en general, incremento a la participacian politica de las mujeres del D.F., prevencién del embarazo a edades tempranas. Creacidn
de fuentes de trabajo y finalmente, fortalecer ¢ impulsar a través de todos los medios legales, institucionales, masivos de comunicacion, entre otros, una cultura de
equidad entre los géneros, esto es, de na discriminacian, de reduccion a las imagenes estereolipadas sobre la mujer, en la firme conviccion de promover el respeto,
bienestar y dignidad del género femenino.

La variacién que se registro entre el presupuesto cjercido respecto al original fue de $ 5,205.5 vy se debié principalmente a la reduccién de recursos a este
programa, los cuales fueron transferidos al instituto de la mujer en el D.F., mediante las afectaciones presupuestarias B-02-C0-01-026-E v B-02-C0-01-037-E
con la que se afectaron las partidas de gasto 1103, 1305, 1306, 1401,1403,1404,1507,1508, 2101, 2102, 2103, 2105, 2106, 2201, 2401, 2505, 3101, 3105, 3201,
3301, 3501, 3601, 3602, 3603, 3803, 3806 y 4105. Esto con la finalidad de dar cumplimiento al art. 7 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del
D.F. publicado el 11 de agosto de 1999 asi como al Decreto publicado el 14 de enero del 2000, que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del citado
reglamento. En funcidon, ademds, del Dictamen No. 14/2000 a favor de |la prepuesta de Estructura Qrganica del Instituto de la Mujer del D.F. gue textualmente
indica que la instrumentacion de esta estructura serd con recursos presupuestales de la caneelacion de la Coordinacién del Programa para  la Participacién
Equitativa de la Mujer del D.F. y de la Subsecretaria de Coordinacion Delegacional y Metrapolitano.

En este inciso no hay variacion dado que los recursos ejercidos son los mismos que el presupuesto modificado.
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SECCION I1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P . 'DENOMINACION-
02 20 - ADMINISTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estralegias y objetivos propuesios y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original .

) Explicacion a la variacion;financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Coordinar y evaluar la politica de gobierno. Coordinar y supervisar la operacién y cumplimiento de los programas en materia de politica demografica, participacién
ciudadana, gestion social y proteccion civil.

Coordinar y supervisar el cumplimiento de las funciones desconcentradas de los arganos politico-administrativos,

[nstrumentar, premover y coordinar programas de trabajo a través de los cuales se identifique y dé solucién a la problematica social y los fendmenos politicos que
afectan la urbe.

Atender, canalizar y dar solucion a las demandas ciudadanas a través de la concertacion y enlace nacional.

Utilizar el desarrollo social justo y equitativo de la poblacion en un marco de respeto, reconocimiento, dignificacion v apoyo a la pluralidad de los grupos sociales
que la componen.

B) La variacién en el programa 20, entre el presupuesto ejercide respecto al original asciende a un monto total de $ 24,429.9 v su explicacién es la siguiente con el
propasito de cumplir con los compromisos prioritarios y a la vez sustantivos generados por la Oficina del C. Secretario de Gobiemno, se autorizaron diversas
ampliaciones al presupuesto, esto mediante las afectaciones presupuestarias externas liquidas B-02-C0-01-005-E v B-02-C0-01-010-E y 028-E las cuales
afectaron a las partidas de gasto 3301, 3803 y 3901 con o que se complemento el pago del programa de honorarios jun-dic y se cubrid el costo del encuentro de
alcaldes latinoamericanos y del caribe el segundo festival de ajedrez celebrado en la Ciudad de México.

C) Mo aplica en base a no existir variacion entre el ejercido respecto al modificado

Emaono;ﬁ__.—-'fé? &7 wevso
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P , DENOMINACION
02 23 . ) BECAS E INTERCAMBIQ EDUCATIVO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Descripcion de las estrategias y objetivos brbpuestus y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicacion a [a variacion financiera del ejercido respecto del original

O Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Este programa tienc como propésito fundamental, apoyar econdmicamente a prestadores del servicio social asi como a hijos de trabajadores del gobiemo
del distrito federal, que tengan promedios escolares satisfactarios mediante la otorgacian de becas.

B) La variacidn entre el presupuesto original y presupuesto ejercido fue de $ 21.0 en virtud de que se le asignaron mayores recursos a la partida de gasto
1203-11-12, a través de |a afectacion presupuestal B-02-CO-0T-064-E, ello con el propdsito de estar en condiciones de solventar el costo de las becas y
cumplir con lo establecida, que es la de otorgar becas a prestadores del servicio social asi como a hijos de trabajadores del Gobierno del D.F.

C} No existe variacién entre el presupuesto modificado y el presupuesto ejercido.

Z — N \' /
ELABORQ: sl REVISO: AUTORIZO: \\

Cargo y firma
LIC. ARACELI N. RIOS NUNEZ
J-L.D. CONTABILIDAD Y PAGOS

Hoja 3 De 4

025
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SECCION 1I: EXPUCACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR - P . ' DENOMINACION
02 29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Bescripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del original

Q) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Elevar la eficiencia y profesionalizacién de los servidores pablicos con el fin de alcanzar niveles de calidad, a través de la imparticiéon de diversos cursos de
capacitacién y actualizacian, es el objetivo sustancial de este programa.

B) Respecto a la variacin registrada entre el presupuesto original y el presupuesto ejercido fue de $ 19.6 debido a que son economias propiciadas por la
reduccion de costos a que se {lego mediante el proceso de licitacion correspondiente.

@

Mo existe variacion en aste inciso.

2 //-
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SECCION II-I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al - DENOMINACION - N UNIDAD DE MEDIDA
02 03 00 02 PARTICIPACION CIUDADANA 4 PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Promover la incarporacion de las mujeres en acciones de administracion publica.

: Promover reformas legislativas para procurar la participacion de las mujeres en condiciones equitativas en todos los ambitos sin importar edad, religion y
condicion social, asi como promaver el cumplimiento de las normas vigentes.
Impulsar en coordlnamon con los drganos politico-administrativos la coordinacién de centros integraies de apoyo a la mujer.
Impulsar en coordinacién con las dependencias de la administracion pablica acciones y peliticas pablicas en materia de salud, educacion, empleo, capacitacion,
cultura y deporte tendientes a garantizar la igualdad de oportunidades.
Impulsar a través de los medios de comunicacion y en el sistema educativo una cultura de equidad entre los géneros.

B) Se cumplio el programa contemplado en esta actividad institucional.

) No existe variacion.
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Pablica 2000.

SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION

02

SECTOR GOBIERNO

20 00 03 DIRIGIR Y CONTROLAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CENTRALES Y DESCONCENTRADAS DEL ) A/P

UNIDAD DE MEDIDA -

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}
B)

0 -

Acciones realizadas <o
Explicacion a la'variacién fisica del alcanzado respecto del original
Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

Conducir las relacicnes del Jefe de Gobierno con otros érganos de gobierno local, Poderes de la Unién, cen los gobiernos de los Fstados y con las autoridades

municipales.

MNormar, operar y administrar la Direccién de Prevencion y Readaptacion Social del Gobierno del Distrito Federal.

Elaborar, coordinar y vigilar los programas de proteccion civil del Distrito Federal.

Coordinar y supervisar el cumplimiento de las funciones desconcentradas de las delegaciones del Distrito Federal.

Promover, apoyar y ejecutar los programas de regularizacion de la tenencia de la tierra.

No existe variacién, en virtud de haberse cumplido satisfactoriamente con las actividades permanentes de esta actividad institucional.

Mo se registro variacion fisica del alcanzado respecto al medificado.
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SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

" UR P PE Al - , - DENOMINACION - - UNIDAD DE MEDIDA

02 20 00 56 ATENDER GIROS MERCANTILES DE ALTO IMPACTO SOCIAL - ‘ o ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas ) .
B) - -Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
Q) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respeclo del modificado

A} Mo se realizo ninguna accion debido a que esta actividad institucional fue cancelada.
B} No hay variacién.

C} No aplica en base a gue no existe variacién en este inciso, sin embargo se informa que a través de la afectacion presupuestaria B-02-C0-01-062-E, se radicaron
recursos a la partida de gasto 5204 “Equipos y Aparatos de Comunicaciones y Telecomunicaciones” y 5206 “Bienes Informaticos” por un importe total de $
357000,600.0 a fin de implementar el programa pilota de “Sistema de Seguridad Integral Central de Abastos” sin embargo no se cumplid con los lineamientos
establecidos para el financiamiento a través de deuda por lo que se anulo este proyecto con la afectacion presupuestal B-02-C0-01-073-E, por lo que se cancelo la
actividad institucional numero 56.

el il ,}j‘
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' SECCION HiI; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P. PE Al -DENOMINACION- E o - UNIDAD DE MEDIDA

02 28 00 01 . BECAS E INTERCAMEIO EDUCATIVO ' - BECA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas .
B} Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
O  Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)  Las acciones que se llevaran a cabo a fin de cumplir con esta actividad institucional:

Con la finalidad de contribuir el desarrollo y fortalecimiento profesional se otorgaron 15 becas a aquellos estudiantes que realizaron la prestacion del servicio
social.

Se apoyd eficientemente la realizacion de todas aquellas actividades sustantivas que son realizadas en las diversas dreas que conforman esta unidad administrativa.
5e contribuy6 al fortalecimiento del profesionalismo de aquellos becarios que presentaron su servicto social.

B)  No existe variacion fisica del alcanzoado respecto ai original.

C} No hay variacidn fisica entre el alcanzado y el modificado.

, el Pt
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SECCION 11i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE = Al ) DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
02 28 00 02 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. - BECA |

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas .
B) Explicacién a fa variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Con respecto a las acciones realizadas en este programa, cabe destacar que se apoyaron y fomentaron las prestaciones sociales con las que cuentas los
trabajadores que laboran en esta unidad administrativa, por lo que se otorgaron 5 becas a hijos de trabajadores del Gobierno del Distrito Federal, de tal forma que
se apoyd la economia de estas familias y se contribuyaé al incremento de la educacion.

B) - No existe variacian fisica del alcanzado respecto al originat.

C) Mo hay variacion fisica entre el alcanzado v el modificado.

.
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SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION . ‘ : UNIDAD DE MEDIDA
02 29 00 o1 IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS - CURSO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) * Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) ’Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A)  Con la finalidad de elevar |a eficiencia y profesionalizacion de los servidores publicos se determing proporcionar 15 cursos con los que se mejoraron los niveles
de calidad que demanda la ciudadania. Con los cursos de capacitacidn se actualizaron, ampliaron y reafirmaron los conocimientos del persanal de confianza, de
estructura, de honorarios, lista de raya y base y se mejoraron los resultados de trabajo obtenidos en esta dependencia.

B) Mo existe variacion fisica del alcanzado respecto al original.

C) No hay variacién fisica entre el alcanzado y el modificado.

7 /7 /7‘/- /}ﬂ’ Phd
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2000

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 FECHA DE ELABORACION .
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OF. C. SECREI'ARIO DE ‘7 DE MAYO DE 2001.
GOBIERNO )
. UNIDAD R E -§ U L T A D O 5 JARCM _
P | PE| Al DENOMINACION . DE _FISICO _PRESUPUESTAL’ kY-
o MEDlDA {MILES DE PESOS CON UN DFCIMALY (3/6) -
ORIGINAL | ALdNZADO i ICMPP ‘_ORI(_]INA‘I. - " E[ERCIDO T IEGPR )
o @ %) - T @ ) )
. B2 (6=5/4)
03 PARTICIPACION CIUDADANA : 8,364.3 3,158.8
- 00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL - . ) . 8,364.3 3,158.8
02 | PARTICIPACION EQUITATIVA DE LA MUJER EN EL D.F. . PROGRAMA 1.00 1.00 100 8,364.3 3,158.8 38 265
20 : ADMINISTRACION CENTRAL 75,6804 100,110.3
;00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 75,680.4 100,110.3
DIRIGIR Y CONTROLAR A LAS  UNIDADES
03 | ADMINISTRATIVAS CENTRALES YV DESCONCENTRADAS AP 1.00 1.00 100 75,680.4 100,110.3 132 76
: DEL SECTOR GOBIERNO }
5o |ATENDER GIROS MERCANTILES DE ALTO IMPACTO . ,ccigy 0.00 0.00 0 0.0 0.0 o 0
SOCIAL
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO 54.8 75.8
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 54.8 75.8
| 01 | OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL BECA 15.00 15.00 100 27.0 29.9 11 90
| OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL :
02 | COBIERND DELD, F. | BECA 5.00 5.00 100 27.8 - 45.9 165 61
9 CAPACITACIONES A SERVIDORES PUBLICOS 183.7 164.0
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 183.7 164.0
IMPARTIR CURSQOS DE CAPACITACION Y
01 | ACTUALIZACION A SERVICIOS PUBLICOS | CURSO 15.00 15.00 100 183.7 164.0 29 112
;
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SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 02 . .

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OF. C. SECRETARIO DE GOBIERNO

FECHA DE ELABORACION:

. 7 DE MAYO DE 2001.

RECOMENDACION
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