GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
México « La Ciudad de la Esperanza

12C004

D. G. DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

INFORMACION PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL




México * La Ciudad de la Esperanza

Oficialia Mayor .
Direccion General de Administracion

DGA/ 726 /01

" México, D.F., a 28 de Mayo de 2001

i, U

1 DFE o v '
LIC. GUSTAVO PONCE MELENDEZ R EY Y
Subsecretario de Egresos Ho* e 257 K B

Presente S i ne] CQQ.SPGDDE: 1l
CBONTH¥L ¥V By LUATION
RECIB:DJ

Por este medio, me permito enviar a usted el Informe de Cuenta Publica 2000,
correspondiente a la Direccion General de Modernizacion Administrativa de
Cficialia Mayor.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2000

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS.

El Gobiemo del Distrito Federal establece, como definiciones
rectoras de su actuacion, cuatro principios fundamentales en
los que se precisan los objetivos que atraviesan todas las
estrategias y acciones de Gobierno!

En la esfera Legat y Administrativa, el Gobiemo se
compromete a normar su actuacion, dando plena vigencia al
Estado de Derecho y actuar con transparencia en el ejercicio
de sus funciones. :

En la esfera Pofitica, los compromisos prioritarios son la
Descentralizacion y la Promocion de la  Participacion
Ciudadana en un amplio esfuerzo de Edificacion
Democrética. : :

En la esfera Social, el Gobiemna actuard para mejorar la
calidad de vida y reducir la Inequidad Social.

En la esfera Econdmica, el compromiso dei Gobiemno es
fomentar e impulsar el Desarrolio Sustentable.

ELABORO:

C. H. JAVIE RAVO CASTRO
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

REVISO: ' AUTORIZO: AMW%
4 LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
RNANDEZ WADE

C. TOMAS E. DIRECTORA GENERAL DE
DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIERCS ADMINISTRACION
- - Hoja 01 De

26

002



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2000.

MARCOV DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPAL

ES RESULTA
o R ‘

DOS 2000

OBJETIVO ESTRATEGICO.

La Modemizacion y reconstruccidn de la Administracidn
Piiblica local, al ser uno de los Programas Prioritarios de este
Gobiemo se enfocd en la bldsqueda det Desarrolio
Institucional, llevando a cabo la Desregulacidn normativa,
Desconcentracion y Simplificacion de Tramites, lo mismo en
los Procedimientos, |a Profesionalizacion del Servicio Pablico,
El disefic de mecanismos transparentes y efectivos en cuanto
a la responsabilidad de Servidores Pdblicos, la élica de
servicio y la rendicion de cuenlas, asi como fa mejora
permanente y la calidad en el servicio.

Con éste propdsito se orientaron |as Estructuras Orgénicas
de las Unidades Administralivas del Gobierno del Distrito
Federal hacta una administracion de la Entidad con
Estructuras Planas, Flexibles e Integradas con grupes de
trabajo de alto desempefio y multihabilidades.

En este sentido los objetivos del Gobiemo del Distrito
Federal son:

- Financiamiento sano del Gobiemo del Distrit Federal.

- Mejoramiento continuo en los servicios que presta ef
Gobierno a la Ciudadania, tanto en contenido como en

forma.
7 % —
ELABORO: I/ REVISO: -~ AUTORIZO: :i;é%}g d Zﬂdéz o
C. H. JAVI RAVO CAS‘['F{O . C. TOMAS E,AERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOEFATT
SUBDIRECTOR D ROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE

PRESUPUESTO ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2000

- Renovacion de los Procedimientos Administrativos y
el nivel Tecnoldgico del Gobiemno.

- Desarrollo de los Recursos Humanos mediante el
mejoramiento  de sus condiciones de trabajo y €l
establecimiento de procedimientos claros.

Establecimiento de mecanismos mas  eficientes de
comunicacion enlre el Gobiemo y 1a Sociedad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Renovacion de los procedimientos administrativos y el
nivel tecnologico del Gobierno.

]

La Modemizacidn y Sistematizacién de los Procedimientos
Administrativos y la superacion del nivel Tecnologico
involucrado en las labores del Gobierno, permiten que la

"| Administracion mejore los nivefes de eficiencia en ‘la

realizacion de sus Funciones. El valor estratégico de la
Informacién es reconocido y para ello se encuentran en
proceso los instrumentos para facilitar gue los procesos de
intercambio sean agiles y confiables,

ELABORO:

C. H. JAVIFX BRAVO CASTRO
SUBDIRECTOR Dff PROGRAMAGION Y
~ PRESUPUESTO

REVISO:
C. TOMAS E. RNANDEZ WADE
CURSOS FINANCIEROS

DIRECTOR DE

AUTORIZO: ﬁgém % %“mﬁhp(glz '
LIC. SUSANA QUIN MOFF

DIRECTORA GENERAL DE
ADMINISTRACION

Hoja 03 De 26

004



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES

- VENTA DE SERVICIOS

- INGRESOS DIVERSOS

— VENTA DE INVERSIONES
OPERACIONES AJENAS

- POR CUENTA DE TERCEROS
- POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
— INTERNOS ,
- EXTERNOS ,
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DIS

FEDERAL PARA: 1/
- GASTO GORRIENTE
- INVERSION FiSIGA -

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIENTE
— INVERSION FISICA
- PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD B
1/ Se refiere a los ingresos que recibe del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Federal; mismos que posteriormente se transfieren a los Organismos y Entidades.

Reviso: /// | Aummzo:mm

ELABORO:

Hoja 04 De 26
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2000.

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

VENTA DE BIENES A)
; | 5

VENTA DE SERVICIOS A
B}

INGRESOS DIVERSOS A}
B)

OPERACIONES AJENAS A)

FINANCIAMIENTO

TRANSFERENCIAS DEL GDF
1/

NO

APORTACIONES DEL GDF

Para Gasto Corriente
Para Gasto de Capital

Para Gasto Corriente

Para Gasto de Capital
Amortizaciones
Intereses

APLICABLE

B)

A)
B}

1/ Se refiere a los ingresos que recibe del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Federal; mismos que posteriormente se transfieren a los organismos y
ertidades como Transferenci

ELABORO:

det Gobierno del Distrito Federal.

REVISO: ///’ AUTORIZO:

/-
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Subsecretaria de Egresos

informe de Cuegnta Publica 2000.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

N A

TOTAL 26,745.3 7,121.0 7,121.0 26,745.3 7,121.0 7,121.0
1000 8,603.0 2,256.2 2,256.2| - 8,603.0 2,266.2 2,256.2
2000 938.6 97.1 971 938.6 97.1 97.1
3000 17,203.7 4,767.7 4,767.7 17,203.7 4,767.7 V 4,767.7
4000
5000
6000
7000
9000

ELABORO: REVISC: //// AUTORIZO: , o ‘ '
C. H. JAVIER BRAVO CASTRO C. TOMAS E. HERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT '

SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO

 DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRECTORA GENERAL DE
ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

(6.346:.-8)

Original se derivo por la canalizacion de los
recursos economicos a la Direccién General de
Administracion, Desarrollo de Personal y
Servicio Plblico de Carrera, por la disposicidn
emitida por el Gobierno Capitalino, para dar
cumplimiento al articulo cuarto transitorio del 13
de Marzo del 2000, en ia gaceta oficial del D.F_,
en la gue se reforma el reglamento interior de fa
Administracion Piblica del D.F.

E-M | 0.0 18 No se refliejo variacion del ejercido con respecto
del modificado. .

Claves: E-Q) Importe de la Variacion del Ejercido respecto del Original, E-M) Importe de la Variacion del Ejercido respecto del Modificado.

- ELABORO: : REVISO: //%7 | AUTORIZOZMM

C. H. JAVI BRAVO CASTRO C. TOMAS E. HERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ADMINISTRACIHON
Hoja 07 ¢ 2E
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2000.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

..-CORRIENTE
(841.5)

Original se derivo por la canalizacién de los recursos
econdmicos a la  Direccion General de
Administracién, Desarrollo de Personal y Servicio
Publico de Carrera, por la disposicién emitida por el
Gobierno  Capitalino, para dar cumplimiento al
articulo cuarte transitorio del 13 de Marzo del 2000,
en la gaceta oficial del D.F., en la que se reforma el
reglamento interior de la Administracién Pdblica del
D.F.

E-M 0.0 B} No se reflejo variacién del gjercido con respecto
del modificado.

Claves: E-O) importe de la Variaeion del Ejercide respecta del Original, E-M) !mp% Variacién del Ejercido respecio del Modificado.

REVISO: AUTORIZO: ;‘)2{.5_9%2 &Q&%@

RAVO CASTRO C. TOMAS EAIERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
ROGRAMACION Y  DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE
' ADMINISTRACION

ELABORO:

C. H. JAVIE
SUBDIRECTOR DE
PRESUPUESTO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2000.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

3000 E-O |(12,436.0) A} La variacion enire el Ejercido con respecto del
Original se derivo por la canalizacion de los recursoes
econdmicos a la Direccion  General de
Administracién, Desarrollo de Personal y Servicio
Piblico de Carrera, por la disposicion emitida por el
Gobierno  Capitalino, para dar cumplimiento al
ariculo cuarto transitorio del 13 de Marzo del 2000,
en la gaceta oficial del D.F., en la que se reforma el
reglamento interior de la Administracién Publica del
D.F.

E-M (0.0 B) No se reflejo variacion del ejercido con respecto
del modificado.

Claves: E-O) Importe de ia Variacion del Ejercido respecto del Original, E-M) Importe de |la Variacion del Ejercido respecto del Modificado.

REVISO: /// AUTO“'Z°=—M

ELABORQ: /
C. H. JAV BRAVO CASTRO C. TOMAS E./I/-|EIE§NANDEZ'WADE \ LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIERQS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ) ADMINISTRACION
Hojé 09 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

N
APLICABLE

1/ BANCOMER 2/ BANOBRAS OECF 3/ BANOBR 4/ NAFIN 5/ BANOBRAS BID
6/ BANOBRAS SUMITOMO - 7/ BANOBRAS 9 PROV - 8/ OTRO (espeiftar)
ELABORO: REVISO: / AUTORIZO: o 22: 2‘2 ZZ q E Z;‘ % TZ- 22 .
Hoja 10  De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Guenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES

-SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

N
PLIC

BLE

ELABORO: REVISO: /’///_’

Hoja 11 De 26
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

“SECTOR:12.

UNIDAD EJECUTOR

23 MODERNIZACION DE LA
PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
03 | CONSOLIDAR EL SISTEMA DE, ACCION 1 o
VENTANILLA UNICA
04 | ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y | CEDULA 291 o o 534.7 24.8 24.8
SERVICIOS :
05 | LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE | ESTRUCTUFR 16 ) 0 2,138.7 146.7 146.7
ESTRUCTURAS ORGANICAS A
07 | ADMINISTRAR, CONTROLAR ¥ AP 1 0 0 14,703.3 4,780.9 4,780.9
SUMINISTRAR LOS RECURSOS Y
SERVICIOS BASICOS A LAS AREAS DE LA
ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS
FUNCIONES SUSTANTIVAS _
11 | LLEVAR A CABOQ EL REDISENO E SISTEMA 1 0 : 0 1,069.3 397.3 397.3
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL
PROGRAMA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

7,121.0. 7,121.0
1,767.9 1,767.9

28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ’
02 | OTORGAR BECAS A HIJOS DE BECA 4 0 0 12,0 3.4 3.4
TRABAJADORES DEL G.D.F.

TOTAL DEPENDENCIA: 26,745.3 7,121.0 7,121.0

ELABORO: REVISO: ///’// AUTORIZD:;M@L’%E/@—
7 LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT

C. H. JAVIER BRAVQO CASTRO C. TOMAS E’HERNANDEZ WADE DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
SUBDIRECTCOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIERCS
PRESUPUESTO

NOTA: ESTA UNIDAD CUENTA UNICAMENTE CON RECURSOS FISCALES

Hoja 12 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

No

APLICABLE

LABORACION: -

RSOS

" AUTOMATI

. MODFICADD

, a
ELABORO: REVISO: // AUTORIZO: 4‘@&@4%
) 7 ' LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT

C. H. JAVIER BRAVO CASTRO C. TOMAS E. HERNANDEZ WADE DIREGTORA GENERAL DE ADMINISTRAGION

SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS
: PRESUPUESTO

Hoja 13 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SEC

GASTO PROGRAMABLE 26,745.3 7,121.0 7,121.0
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 26,7453 7,121.0 7.121.0
ao ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 26,745.3 7,121.0 7,121.0
03 |CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA ACCION 1 ] 0 E,287.3 1,767.9 1,767.9
04 |ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS CEDULA 291 0 0 , 534.7 24.8 24.8
05  |LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURAS | ESTRUCTURS 16 o 0 2,12e.7 146.7 146.7
ORGANICAS
07  |ADMINISTRAR, CONTHOLAR Y SUMINISTRAR LOS AP oo 0 0 14,703.3 4,780.9 4,780.9

RECURASOS Y SERVICIOS BASICOS A LAS AREAS DE LA
ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES
SUSTANTIVAS i

11 |LLEVAR A CABO EL REDISENO E IMPLEMENTAC!ON DE SISTEMA 1 0 0 1,069.3 397.3 397.3
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA
DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
02 [OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL G.D.F. BECA a 0 0 12.0 3.4 34

TOTAL DEPENDENCIA: 26,745.3 7,121.0 7,121.0

ELABORO: 7 REVISO: 7 // AUTORIZO: g A J’ Y =20

C. H. JAVIER BRAVO CASTRO C. TOMAS E./HEIERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE

PRESUPUESTO ADMINISTRACION

Hoja 14 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

ercldo ‘resp cto deI mudif'cadu

A) El principal objetive de esta Unidad Administrativa fue el de establecer lineas de Accién con base al Programa de Desarrollo del Gobierno del Distrito
Federal 1998 — 2000, entre las que destacaron:

1. Promover y participar en la integracién de grupos de trabajo que elaboraran anteproyectas de un reglamento de Ley de Entidades prevista en el
Distrito Federal. .

2. Promover la participacién para la elaboracién de un Programa de Mcdernizacion Administrativa en las que se consideraron Entidades
Paraestatales y érganos Desconcentrados.

3. Instrumentacién de un programa de reconstruccién de la Administracion Pablica en la que se planteo la realizacién de cambios de importancia
para dar certidumbre juridica a los ciudadanos, modernizacién en la estructura de la administracién pablica D.F. ; agrupacidn en base a
principios fundamentales la produccion normativa, normalizar los procedimientos y tramites administrativos, agilizar la actuacién de las
autoridades ademas de transparentar ta actuacion del Gobierno del D.F asi como promover y fomentar la Profesionalizacion de los servidores
publicos encargado de la atencidn ciudadana.

4. La creacion y actualizacion de los manuales que fueron necesarios para modernizar la atencién ciudadana (framites y servicios).

Cabe hacer mencion que no fue posible cumplir en su totalidad con lo anterior debido a que se reformo el Reglamento interior de la Administracion F’ubllca del
D_F., dictada el 13 de Marzo de 2000, publicado en la Gaceta Oficial del D.F.

B) La variacion Financiera del ejercicio fue de $ 19,615.7, respecto del Original, generado por la canalizacion de los Recursos a la Direccion General de
Administracion, Desarrollo de Personal y Servicio Piblico de Carrera, como se mencicna en el parrafo anterior,
C) No existe variacién financiera del ejercido con respecto al modificado

~y
ELABORO: / REVISO: /// AUTORIZO: / -

=

C. H. JAVIER/BRAVO CASTRO C. TOMAS E. HERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DE FROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ADMINISTRACION
Hoja 15 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION 1i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) El objetivo principal de este Programa es el de atender la demanda laboral como es la prestacion del page de Becas para Hijos de los Trabajadores
del Gobierno del Distrito Federal. Gabe senalar que al modificarse el Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, establece, que
los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa sean manejados directamente en la Direccion General de Administracion, Desarrollo de
Personal y Servicio publico de Carrera

B} La Variacién del Ejercicio fue de $ 8.6 respecto del Original, generado por la canalizacién de los Recursos a la Direccién General de Administracion, Desarrollo de
Personal y Servicio Pablico de Carrera, como se menciona en el parrafo anterior.

c) No existe variacién del ejercido respecto al modificado.

— 2

ELABORO: REVISO: ;’/ AUTORIZO:_MW
. HERNANDEZ WADE

C. H. JAVI BRAVO CASTRO C. TOMAS LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DEPROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ADMINISTRACION
Hoja 16 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

- SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

SONSOLIDA

A) Esta actividad llevo como propésito Facilitar y Eficientar la atenciéon al Ciudadano, impulsando el mejoramiento sustancial en Atencion Ciudadana,
cumpliéndose diversas tareas de Capacitacion y Actualizacién entre e! Personal adscrito a Ventanillas Unicas Delegacionales, y Unidades de Verificacion
Administrativa, fortaleciendo asi la promocion en el Desarrollo de las Ventanillas y Gestion Empresarial, con el fin de facilitar los tramites relacionados con

las actividades Industriales, de Comercio y Servicios.

B) Esta actividad no es cuantificable, sin embargo es conveniente mencionar que debido a la reforma del Reglamento interior de la Administracion Publica del
D.F., dictada el 13 de Marzo de 2000, publicado en la Gaceta Oficial del D.F. , no fue posible concluir en su totalidad los objetivos planteados inicialmente
ya que la mayor parte de los recursos presupuestales fueron transferidos a la Direccidn General de Administracién, Desarrollo de Personal y Servicio

Publico de Garrera.

C) No existe variacion fisica respecto del modificado

ELABORO: / REVISO: AUTORIZO:M

C. H. JAVIER/BRAVO CASTRO C. TOMAS £. HERNANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIERQS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ' ADMINISTRACION
Hoja 17 De 26
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2000.

SECCION QI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES

A)

B)

Q)

Se llevé a cabo la Replanteacion, Reestructuracién y Modificacion del Marco Normativo, que hiciera congruente las condiciones actuales de los
Procedimientos que sustentan la Administracion Piblica de fa Ciudad, lo anterior, orientado a la creacion de Facultades y simplificacion de Tramites
Administrativos. Ademas, se llevo a cabo el anteproyecto de Ley de Entidades Paraestatales del Distrito Federal, Revision de Reformas y en su caso la
legislacion aplicable en las materias de Establecimientos Mercantiles, Espectaculos Puablicos y Estacionamientos.

En esta actividad no se alcanzod la cantidad fisica establecida, debido a la reforma del Reglamento interior de la Administracion Puablica del D.F.,
publicado el 13 de Marzo de 2000, en la Gaceta Oficial del D.F., al transferirse los recursos presupuestales a la Direccion General de Administracion,
Desarrollo de Personal y Servicio Pablico de Carrera.

No existe variacién fisica respecte del modificado

2

- = -
ELABORO: REVISO: / AUTORIZO:

C. H. JAVIEjBRAVO CASTRO C. TOMAS E. HE_F{NANDEZ WADE LIC. SUSANA QUINTANA MOFFATT
SUBDIRECTOR DEROGRAMACION Y DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE
PRESUPUESTO ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION [IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES '

A) Se promovid la participacién en la elaboracion del programa de Modernizacion Administrativa, estableciéndose Estrategias y lineas de accidon en materia
de Estructuras QOrganizacionales ademas se promovid la creacién del Subcomité de Seguimiento y Control a interior de las Entidades y Organos
Desconcentrados, actualmente en el Marco Juridico de la Administracion Publica del Distrito Federal se hacen adecuaciones necesarias a la
desconcentracion de funcuncicnes.

B) En esta actividad no se alcanzd la cantidad fisica establecida, debido a la reforma  del Reglamento interior de la Administracion Pablica del D.F.,
publicado el 13 de Marzo de 2000, en la Gaceta Oficial del D.F., al transferirse ios recursos presupuestales a la Direccion General de Administracién,
Desarrollo de Personal y Servicio Plblico de Carrera.

C)  No existe variacién fisica respecto del modificado
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES '

A) Esta actividad tiene como objetivo principal el de administrar y controtar los recursos financieros, humanos y materiales, ademas de proporcionar los
servicios basicos a las diferentes areas que conforman esta Direccidn General.

B) Esta actividad no es cuantificable, sin embargo es conveniente mencionar que debido a ia reforma del Reglamento interior de la Administracion Publica
del D.F., dictada el 12 de Marzo de 2000, publicado en la Gaceta Oficial del D.F. , no fue posible concluir en su totalidad los objetivos planteados
inicialmente ya gue la mayor parte de los recursos presupuestales fueron transferidos a la Direccion General de Administracion, Desarrolio de Personal

y Servicio Pablico de Carrera.

C) No existe variacion fisica respecto del modificado
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
' INSTITUCIONALES

'DENOMINACION o e, L, - 'UNIDAD DE'MED

A} Esta actividad desarrollc un sistema de informacion de! Gobierno del Distrito Federal, ya que este se considero dentro de las metas prioritarias para
tograr una Administracion eficiente y transparente, como parte de la dignificacion en la atencion ciudadana,

B) En esta actividad no se alcanzé la cantidad fisica establecida, debido a la reforma del Reglamento interior de la Administracién Puablica del D.F.,
publicado el 13 de Marzo de 2000, en la Gaceta Oficial del D.F., al transferirse los recursos presupuestales a la Direccion General de Administracion,
Desarrollo de Personal y Servicio Pablico de Carrera.

C)  No existe variacion fisica respecto del modificado
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SECCION ilI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

ACCIQN_ES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se atendio la demanda laboral como es la prestacién del pago de Becas para Hijos de los Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal Cabe
sefalar que al modificarse el Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, establece, que los recursos presupuestales de
esta Unidad Administrativa sean manejados directamente en la Direccion General de Administracion, Desarrollo de Personal y Servicio pablico

de Carrera

B) En esta actividad no se alcanzé la cantidad fisica establecida, debido a la reforma del Reglamento interior de la Administracion Publica del D.F.,
publicado el 13 de Marzo de 2000, en la Gaceta Oficial del D.F., al transferirse los recursos presupuestales a la Direccién General de Administracion,

Desarrollo de Personal y Servicio Pablico de Carrera.

C)  No existe variacion fisica respecto del modificado
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Publica 2000.

SECCION lll (Continuacidn)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 03 “CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA”

A) La variacion financiera del ejercido respecto dei original fue de menos 78.60% generado por la disposicidn que se publico el dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal, por lo que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccion General de Administracion, Desarrollo de personal y
Servicio Pubfico de Carrera, a través del documento de afectacion No, A 12 C0 04 008 E por un monto total de $19'680.0 (miles de pesos} de fecha 27 de
abril de 2000.

B} No existe variacién del ejercido respecto del modificado.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 04 “ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS”

A} La variacion financiera del ejercido respecto del original fue de menos 95.30% generado por la disposicion que se publico el dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracion Pdblica del Distrito Federal, por to que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccion General de Administracion, Desarrollo de personal y
Servicio Publico de Carrera, a través del documento de afectacién No, A 12 C0 04 008 E por un monto total de $19'680.0 (miles de pesos) de fecha 27 de
abril de 2000. '

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 05 “LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS”

A) La variacion financiera del ejercido respecto del original fue de menos 93.10% generado por la disposicién que se publico ef dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracion Plblica del Distrito Federal, por lo que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccion General de Administracion, Desarrollo de personal y
Servicio Publico de Carrera, a través del documento de afectacion No, A 12 C0 04 008 E por un monto total de $19'680.0 {miles de pesos} de fecha 27 de
abril de 2000.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuerntta Publica 2000.

SECCION lil (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
especto del origina

especto del modifi = R
ISTRAR LOS RECURSOS Y SERVICIOS BASICOS A LAS AREAS DE LA

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 07 “ADMINISTRAR, CONTROLAR Y SUMI

ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS”

A} La variacion financiera del ejercido respecto del original fue de menos 67.40% generado por la disposicién que se publico el dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracion Plblica det Distrito Federal, por lo que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccidn General de Administracion, Desarrallo de personal y
Servicio Plblico de Carrera, a través del documento de afectacion No, A 12 GO 04 008 E por un monto total de $19'680.0 (miles de pesos) de fecha 27 de

abril de 2000.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 11 “NEVAR A CABO EL REDISENO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DENTRC DEL PROGRAMA

DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA”

A) La variacion financiera del ejercido respecto del original fue de menos 62.80% generado por |a disposicidn que se publico el dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracién Pablica del Distrito Federal, por lo que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recurses presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccidon General de Administracion, Desarrollo de personal y
Servicio Publico de Carrera, a través del documento de afectacion No, A 12 CO 04 008 E por un monto total de $19°680.0 (miles de pesos) de fecha 27 de

abril de 2000.
B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

PROGRAMA 28 “BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO”

i

A)  La variacion financiera del ejercido respecto del original fue de menos 71.58%, generado por la disposicién que se publico el dia 13 de marzo de 2000 en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal la cual reforma el Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, por lo que debido a lo anterior se
transfieren la mayor parte de los recursos presupuestales de esta Unidad Administrativa a la Direccion General de Administracién, Desarrollo de persanal y
Servicio Publico de Carrera, a través del documento de afectacion No, A 12 CO 04 008 E por un monto total de $19'680.0 (mites de pesos) de fecha 27 de

abril de 2000.
B)  No existe variacién del gjercido respecto del modificado. - P - P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2000,

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2000
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

GASTO PROGRAMABLE 26,7453 | 7,121.0
23 MGDERNIZACION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA 26,745.3 7.121.0
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 36,7453 7,121.0
03 | CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNIGA ACCION 8.287.3 1.767.9 21%
04 | ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVIGIOS CEDULA 534.7 24.8 5%
05 |LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUGTUR 2.138.7 146.7 - 7%
ESTRUCTURAS ORGANICAS
07 | ADMINISTRAR, CONTROLAR Y SUMINISTRAR LOS AP 14,703.3 4,780.9 33%
RECURSOS Y SERVICIOS BASICOS A LAS AREAS DE
LA ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS
FUNCIONES SUSTANTIVAS
1t | LLEVAR A CABO EL REDISENO E IMPLEMENTACION DE | SISTEMA 1 0 0 1,069.3 397.3 ar% 0
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL
PROGRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
28 BECAS E INTERCAMBIC EDUCATIVO
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ,
02 | OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL BECA 4 0 0 12.0 3.4 28% 0
G.D.F.

) - P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2000.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

APLICABLE
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