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México + La Ciudad de la Esperanza

OFICIALTA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
EN LA SECRETARIA DE GOBIERNO

SAN ANTONIO ABAD No 122 5° PISO
COL. TRANSITO
DEL. CUAUXTEMOC
C.P. 06820
TEL. 5740-2975

£ EVALUACION

cEct1B1P OM/SG/DGA/ 955 /2002

pIRECCION ©

Mexico D.F., a 10 de mayo del 2002
C.P. Jorge Arturo Diaz Castro

Director General de Control y
Evaluacion de la Subsecretaria de
Egresos.

Presente.

En atencion al oficio DGCE/183/2002,con fecha 15 de abril de) presente, mediante el cual
solicita la informacién para la integracién de Cuenta Plblica, relativa a los resultados
alcanzados en el desarrollo del ejercicio 2001 que realizé el Sector 02 Secretaria de
Gobierno, envio la citada informacion en forma impresa (original y copia), asi como en
diskette 3.5 de las Unidades Administrativas que a continuacion se mencionan:

= 02 C0 01 Oficina del C. Secretario de Gobierno

* 02 C1 00 Subsecretaria de Gobiemo

« 02 C1 01 Direccién General de Gobierno

= 02 C1 06 Direccién General de Concertacién Politica y Atencidn
Social y Ciudadana

02 C3 00 Subsecretaria de Trabajo y Previsién Social

02 C3 01 Direccidn General de Trabajo y Prevision Social

02 C3 03 Direccion General de Empleo y Capacitacion

02 C3 04 Procuraduria de la Defensa del Trabajo

02 04 01Coordinacién General de Programas Metropolitanos

02 C5 00 Direccion General de Participacion Ciudadana para la Prevencion del
Delito

Sin otro particular, me es graio envirle un cordial saludo.

Atentamente }
Sufragio Efectivo. No Reeleccion.
El Dirextor General de Administracion

000

San Antonic Abad No. 122, 5°, Piso, Col. Transito, Tel. 57 40 29 75. 57 40 29 89 fax.



Subsecretaria e Egresos
Informe de Cuenta Publica 2001

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2001
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PRINGIPIGS ¥ ESTRATEGIAS

El Gobiernc del Distrilo Federal se guiara bajo los principios y criterios dej
honestidad, profesionatismo, fransparencia, eficacia y austeridad. Para alcanzar]
las metas de desarrollo en el mediano plazo, que corresponden a la presente,
adminisiracion, en el Programa General de Desamollo del Gohiemo del Distrito]
Federal, se propusieran cuatra grandes poliicas estrategicas: 1) MNueva
Constitucién y Seguridad, 2) Desarrollo Sustentable, 3) Primero los pobres y 4}
Un Nuevo Funcionario para una Nueva Ciudad.

GABINETE DE GOBIERNO

La Direccion General de Gobierno tiene atribuciones vinculadas intrinsecamente
con lo establecido en Ios cuatro gabineles de gobierne, para ello coordina |
promueve, instrumenta y apoya todas y cada una de las acciones que llevan g
cabo las diferentes unidades que la componen, ademas proporciena diferentes
informes que presentan un panorama aportuno de |os resultados obtenidos, para
implantar las medidas pertinentes.

En este sentido , se atienden diferentes lineamientos establecidos en los,
gabinetes de gobiermo y gque quedan dentro del ambito de accién de estel
Direccién General de Gobiemo. Dichos lingamientos son:

Coordinar politicas de urbanismo, debide a un cremimiento desordenado, |a
poblacion de la Zona Metropolitana se encuentra en una situacion de
vulnerabilidtad que se traduce en sobreexplotacion de los Recursos Materiales ]
degradacién del medio ambiente. Sometida a los embates de la especulacion y|
usura, la Ciudag se ha viste frecuentemenie organizada en funcitn de los|
intereses de los grandes negacios y ho de la sociedad en su conjunto. Estos|
factores aunados al régimen autoritarie que la doming, han cuasade un grave
dafio en la calidad de vida. Para enfrentar esta situacibn, nos guiaremos por el
principio de desarrollo sustentable, estrategia que propone satisfacer la
necesidades de las presentes generacienes sin comprometer el bisnestar de las|
futuras, Este es el criterio que orienfard la coordinacion de las politicas def
urbanismo, obras, servicio de agua y drenaje, transporte y desarrolio econdmico.

OBJETVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y DEMAS ELEMENTDS
PROGRAMATICOS {P501) O PROGRAMAS DE TRABAJD

La Direccibn General de Gobiernc tiene dentre de sus funciones el formular, disigir,
controlar y evaluar el funcichamiente de las dreas adminisirativas a su cargo, conforme a
los lineamientos que establece el Reglamento Interior de la Administracién Publica del
Distrita Federal, asi como coondinas e impulsar los programas y acciones que permitan|
alcanzar los objetivos y metas establecidos en el Programa de Trabajo. Este Programa
contiene las Objetivos que esta Direction debe alcanzar, asi como las estrategias para
conseguirlo. Los objetivas y estrategias establecidos en et Programa de Trabajo se detallan)
A enntinilaridn:

Contribuir a elevar la calidad de vida de Ja totalidad de ia poblacién y en especial de
aguellos segmentos que no alcanzan los minimos de bienestar, regulandoe y propiciando
cambios en el tamario, estructura y distribucién de la poblacién del Distrite Federal, en unal
perspectiva de desamrollo integral, mediante la instrumentacién de las politicas|
demogréficas que fije la Secretaria de Gobernacitn en el ambito de la cormpetencia del
Distrito Federal, asi como fomentar y propiciar la ¢coordinacién intednstitucional v la que
comesponda con et Consejo Nacional de Pablacion.

La estrategia fundamental de la politica de pablacién debe incluir tareas de coordinacion y|
concertacion enire los sectores pablicos, privado ¥ social. y entre los diferentes niveles dej
[gobiaeno (federal, eslatal y municipal), para que participen en la solucién de la probleméatical
metropolitana, formulando las metas y criterios demograficos e integréndolos a las planes Y|
programas de desarrollo econdmico sociales, cada uno dentro de! Ambito de su jurisdiccion)
y atribuciones,

CTORI, TIT!

PROGRAMA 20
ADMINISTRACION CENTRAL

07 Apovar v coordinar las politicas oue para el Gobierno del Distrito
Federal fiie ed Consaia Nacional da Paoblacidn (CONAPH.

Cantidad Fisica: 78

Presupuesto Ejercido: § 8,725.4

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

Renovar y establecer nuevos convenios con las diferentes instituciones plblicas
privadas y academicas para obtener infarmacion que mantenga actualizado el Centro)
de Documentacion de la Direccién de Politica Poblacional.

Organizacion, difusian y reglizacion del concurso anual de Dibujo Infantil y Juvenil, que
promusve el CONAPO y UNFPA en coordinacién con el Consejo de Poblacion del D.F:
y los consejos Delegacionales de Poblacion.

Realizar informes de Ja estadisticas bésicas y estudios demegraficos existentes en el
DF.

Reaiizar prontuarios sobre los siguientes grupos de poblacidn: indigentes, nifios en|
situacidn de calle, adultos mayores e Indigenas.

Impulsar asesorias sobre diferemtes temas de poblacion dirigidos a los Consejos
Delagacionales de Poblacion: Farmacodependencia, alcoholismo, tabagquisme ]
violencia famliar.

ELABORO;

REVISO:

AUTORIZO:

MNERAL DE GOBIERNG
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Subsacretaria de Egresos
infarme da Cusnta Piiblica 2007

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2001

De acuerdo al perfil democratico del nuevo gobierno electe de la Ciudad def
México, una de los propositos centrales se arienta a la definicion de un modeiol
difrente de relacién politica y administrativa con las delegaciones. Lal
concepcin y aplicacion de esta relacién institucional responde a un objetivo
basica: avanzar en la reforma politica para acslerar la democratizacion plena de|
las estruciuras de gobierno, la instauracion de un régimen municipal, la elecaion
de cabildos y la ampliacién de los derechos ciudadanos; asi como e
fortalecimiento, coordinacion, descentralizacion y el logro del maximo
aprovechamiento de los recurses delegacionales.

Atender las demandas de la poblacion en materia de vivienda, agua, drenaje,
fransportes y vialidad, en este sentide se impulsaran mecanismos efectivos de
coordinacién metropolitana con capacidad para asumir y dar seguimiento a las|
politicas en materia de desarrolla urbano como la Comision Metropolitana del
Asentamientos Humanos. Para ello se revisaran los actuales programas def
desarrolio urbano existentes y se fortaleceran los procesos de planeacién,
incorparando la informacién y los crilerios necesarios para cumphir con la vision)
integral del ordenamiento del territerio. Algunos de ellos son: las disponibitidad
de agua potable, et desagle pluvial, la alteracion del equilibrio entre los recursos
nalurales v los nuevos asentarientos; asi como el tipo de subsuelo, y las
alteraciones por socavones, rellenos y otras acciones inducidas, también sef
tendran en cuenta otras riesgas, lales come asentamientos a pie de monte,
zonas can hundimientos diferenciasles o desaconsejables para la urbanizacion

Establecer los procedimientos, mecanismos y controles administrativos adecuados para @l
seguimiento, desarrallo, avance y supervision de los programas prioritarios de gobierno,
que se llevan a cabo en las Dalegaciones Politicas del Distrito Federal.

Para lograr el objetivo trazado, la estrategia consiste en promover y flevar a cabol
relaciones de coordinacién con las autoidades Delegacionales invoiucradas en la
sjecucién de los programas prioritarios de gobiernc. para eficientar los controles de
cumplimiente de las normas actuales y apiizar la informacién central-delegacional,
efectuando, para ello, reuniones peribdicas con funcionarios de las delegaciones. tratando;
las probleméticas exisientes en la ejecucion de los pregramas prioritarios de gobiema ¥
conjuntarmenle coadyuvar a su resolucion.

Reforzar los mecanismos de comunicacidn y seguimiento entre las diferentes areas de
gobiemo con el fin de que la atencidn a la ciudadania sea mas eficaz en su evaluacion,
seguitniento y solucién. Asimisma fortalecer las relaciones con las representaciones
populares y vecinales, atender y dar seguimiento a las solicitudes de caracter inmobiliariol
que recabe ia Direccién General de Gobiemo, por mediacion de las Delegaciones Politicas|
del Distrito Federal.

|

PROGRAMA 20
ADMINISTRACION CENTRAL

08 Vigilar el curnplimiento de las funciones desconcentradas en las Delegaciones del
Distrito Faderal.

Cantidad Fisica: 1610
Presupuesto Ejercido: § 8,324.2
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

Supervizar el seguimiento y verificacién del avance y comportamiento de los programas|
de mantenimiento de inmuebtes escolares, obras, servicios publicos y programas
sociales.

Supervizar el seguimiento y venficacién del avance fisico-financiero de
comportamiento de los Programas de Mercados y Comercio en Via Pabilica.

Supervizar el seguimiento y verificar el avance y comportamiento de los Programas de
Proteccion Civil Transporte y Vialidad, Vivienda y de Sistemas de Informacién.

PROGRAMA 20
ADMINISTRACION CENTRAL

09 Coadyuvar en la concertacion de las politicas det Gobierno del Distito Federal con
organismos de representacién popular y vecinal.

Cantidad Fisica: 3422

Presupueste Ejercido: $ 12,956.1
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Subsecretaria de Egresos
infigrme de Cuaria Pabiics 2661

Para cumplir os objetivos trazados, la estrategia contemnpla terminar de establecer un
Centro de Documentacion que permita susientar objetivamente |a toma de degisiones,
obteniends la informacién de primera mano, s decir de los actores involucrados:
agrupaciones y asaciaciones civiles, partidos politicos y Comités vecinales. Al mismo
tiempo, se llevaré a cabo un proceso de adecuacién, reforzamiento y coordinacidn de las

areas y mecanismos de recepcion, trémite y seguimiento de las demandas, con la finalidad

de eficientar el iempo de atencién, con ello se logra atender fas solicitudes de caracter
inmobiliaric, que planteen las delegaciones peliticas, a la par de vigilar el cumpiimiento de
las disposiciones juridicas, asi coma los lineamientos, criterios y politicas que rigen la
organizacion del comité de Patimanio inmobiliario, subcomités y grupos de trabajo en los
que la direcsian General de gobiernc s parte.

Al agilizar los mecanismos de comunicacién y coberura de infarmacion con los drganos

delgacionales de gobiemo, se pretende coadyuvar de manera eficiente en el fortalecimiento]

de las relaciones de estos con el Gobiemo del Distrito Federal y asi fomentar la inclusion
de Ips ciudadanos en la toma de decisiones, a través de mesas de informacién y
participacién ciudadana.

Detarminar los apoyos logisticos que se requieran en el desarrolio de eventos y diversas|
aclividades en las que participen autoridades del Gobieme del Distrito Federal, asi como|
programar y gestionar las areas de reunién del Gobiemeo Central para que se realicen los|
eventos de los funcionarios pubiicos, asi como las reunienes de trabajo y audiencia con ias|

diversas organizaciones scciales, polilicas y culturales que lo demanden.

Las lineas de accidn a seguir, incluyen la elaboracién de carpetas de arganizacion para |a
realizacion de eventos y piras de irabajo a carge de esta dependencia; la pestién de dreas|
especificas de reuniones para los funcionarios del Gobiemo Central, asi comao de evenlos
especiales; la coordinacion y supervisian de reuniones que sastiene el C. Director General
de Gobierno con organizacianes y representantes populares; ademas de la programacion|
de reuniones de trabajo del C. Director General de Gobisrno con organizaciones sociales,

representantes populares y erganizaciones no gubernamentales.

PRIKCIPALES RESULTADbS 200%

Racopilacién, sisternatizacion y generacion de infarmacion sociopalitica y electoral.
Recopilar informacion e integrar una base de datos donde se muestre las accianes del
gabienro en los organismos de representacion popular.

Imegrar estudios sociopoliticos delegacionales.

Relacidn con partidos, agrupaciones y asociaciones politicas.

Establecer Meseas de Concertacion de Demandas Ciudadanas.

Establecer Mesas de Informacian y Participacién de la Ciudadania y los organos de
Representacién Vecinal, que impuise su inclusion en la toma de desiciones de las
accianas de gobiemo,

PROGRAMA 20
ADMINISTRAGION CENTRAL

52 Coadyuvar la organizacion de giras y giras de trabajo que realicen las autoridades
del Gobierno del distite Federal.

Cantidad Fisica: 1297
Presupuesto Eercido: § 6,775.4
PRINCIPALFS ACTIVIDADES REALIZADAS

Gestién de las dreas epecificas para reuniones yfo Jeventos del Gobiemo central.

Reuniones con arganizaciones sociales y representantes populares.

Coordinar reuniones de trabajo con las areas centrales del Gobienro del Distrite
Federal.

Se atendieron reuniones con el instituto de Vivienda, la Procuraduria General de
Justicia del Distiito Fedaral y las dieciseis Delegaciones Politicas det D.F.

REVISO:

A
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AUTORIZO:
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Subsecrotaria de Egresos

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES

-VENTA DE SERVICIOS

-INGRESOS DIVERSOS

-VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
-POR CUENTA DE TERCEROS
-POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
-INTERNOS
-EXTERNOS
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNYDE
FEDERAL PARA: 1/

-GASTO CORRIENTE

-GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
-GASTO CORRIENTE
-GASTO DE CAPITAL
-PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones

Intereses

Elabora:

{
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LIC. MANUELA DEL RO

~ Revisé:
LIC. MANUE MO SANCHEZ MONTEJC
JUDAE ILCE ADMINISTRATIVO

Autorizé:
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Subsecretaria de Egresos
_Jnforme ¢ de Cuenta Publica 2001

- Para Gasto de Capital

APORTACIONES DEL GDF
- Para Gasto Corriente
- Para Gasto de Capital
Amortizaciones
Intereses

A).
B).

A).
B).

A).
B).

NO APLI

A).
B).

A).
B).

ABLE

1/ Se refiere a los ingresos que recibe del Sector Central, transferancias provenientes del Gobierno Federal: mismos que posteriormente se transfieren a los Organismos y Entidades.

Elaboré: 1

l,

n Revisé:

(L

Autorizé:

~a

LIC. MANUELA DEL ROSAR® SANSTIEZ MONTE I ‘\

VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS
INGRESOS DIVERSOS
OPERACIONES AJENAS
FINANCIAMIENTO
TRANSFERENCIAS DEL GDF/1
- Para Gasto Corriente

I

I

I
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Subsecretaria de Egresos.

Informe de Cuenta Puiblica 2001.

e —————————

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

TOTAL 43,646.5 34,8608 34,890.8 0.0 0.0 0.0 43,646.5 34,8909 34,890.9
1000 27,5340 21,2951 21,2951 0.0 0.0 0.0 27,534.0 21,2951 21,2951
2000 1,165.5 966.5 966.5 0.0 0.0 0.0 1,165.5 966.5 966.5
3000 14,947.0 12,629.3 12,629.3 0.0 0.0 0.0 14,947 .0 12,629.3 12,620.3
4000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
6000 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
8000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 .01
000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0

Elaboré: Revigd: Autorizd:
LIC. MANUELA D Z MONTEJO

LIC. MANUELA D
JU.D. DE EpFA




1000 E-O $6238.8

La variacion que se registra entre e presupuesto original $27,533.9.0 miles
respecta al ejercide $21,295.1 miles es de $ 62388 miles. esto que
representa una disminucion del presupuesto asignado del 226 % , derivada
principalments de la aplicacion de las afeclacionas prasupusstarias nos. a0zt
©1-008-8, a-02-¢5-00-012-, a-02c5-00-011-8, a-02-c5-00-012-8 y a-02-c5-00-15-
e an las cuales se redujeron los recursos de las partidas presupuestales 1103,
1104, 1301, 1305, 1306, 1319, 1325, 1401, 1403, 1404, 1501, 1506, 1507, 1508 y
151G lo anterior debide a ja resstructuracion que se llevo a cabo en la secretaria
de gotierno.

Estas adecuacionas presupuestales obedecen principalmente & la determinacior|
establacida por el gobierno del distrito federal, en la gaceta oficial del distritc
federal, con fecha 28 de diciembra del 2000, y notificada en el reglamento intarior
de la administracion publica, se conformaron dos unidades administrativas que
inicialmante formaban parte de la estructura crganica de la direscion general de
gobierno las cuales ss instituyeron en  direccion general de programas
deiegacionales y reordenamiento en la via publica y en la direccion general de;
concertacion polilica y atencion social y ciudadana, caba mencionar que estas
transfarencias que se efectuaron por la readscripcion de! personal que laboraba er|
esta direccion general de gobierna,

Es imporiante destacar que si bian el personal de Ias direcciores fue readscrita a
la misma, parte del presupuesto ejercido cerresponde a las primeras guincanas
del afio 2001.

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2001

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

Elaboré:

LIC. MANUELA DEL RO

Revisd:

e| Ejercicio respecto del Modificado.

Autorizd:

BB RUIZ SUAREZ
DIRECT L DE GOBIERNO
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pibfica 2001

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

E-M 0.0 B}. No existe variacidn.

2000 E-C $198.0 B). En cuante & la diferencia que exisie antre ef presupuesto original asignado
para este capitulo $1.165.5 miles de pesce y ol prasupuesto modificado al 31 de
diciembre de 2001 $ 966.5 miles de pasos, la diferencia da $198.0 miles de
pesos, el cual representa e -17.1%, se deriva de la transferencia de l0s recursos
correspondientes a las direccionas que 5e reestructuraron, estas {ransferencias
se llevaron a cabo con las afactacionss a 02101 024e y a 02¢101 033e. con
estas afectacionas se redujeron las partidas: 2102, 2103, 2104, 2105, 2106,
2201, 2303, 2401, 2402, 2601 y 2505,

Estas adecuacidnes presupuestales obedecen principalmente a ia
determinacion establecida por &l gobierno del distrito federal, en la gacela oficial
del distrito fedaral, con fecha 28 de diciembre del 2000, y notificada en el
reglamento interior de la administracion publica, se conformaron dos unidades
administrativas gue inicialmente formaban parte de |a esiructura grganica de la
direccion general de gobiermo las cuales sa instituyeran en direction general de
programas delegacionales y recrdenamiento en la via puplica y en la direccion
general de concertacion poiitica y atencion social y ciudadana

E-M 0.0 B). No existe variacion.

3000 E-O $2317.70 La difarencia que presenta  este capitulo se arigina en su mayoria de las
transfarencias afeciuadas por la reestructuracion de las dos aréas que
pertenacian a esia direccion general de gobierno, estas movimientes se
afecturon con las afectaciones no. a 002¢101 008s, 010e, 024e, 02Be 029, 30e
y 033 e, asi mismo se lleve a cabo una asignacion por $605.2 miles de pasos

de nuestra partida 3806, a favor de fa diraccion general de {rabajo y prevision
social , como apoyo para &l cumplimiento de sus metas y objetivos.

Con las afectaciones realizadas se redujgron las partidas : 3102, 3103, 3105,
3003, 3204, 3206, 3407, 3501, 3502, 3602, 3604, 3702 ¥ 3806.

Estas adecuaciones prasupuestales obedecen principalmente a la
determinacion establecida por 8! gobiemo del distrita federal, en Ia gaceta oficial
del distrito federal, con facha 28 de diciernbre del 2000, y notificada en &t
reglamento intarior de la administracion publica, se conformaron dos unidades
administrativas gue inicialmente formaban parte de la estructura organica de la
diraccion general de gobierna 1as cuales s instituyeron en direccion general de
programas delegacionaies y reordenamienta en la via publica y en la direc;:;on
general de concertacion poiitica y atencion social y ciudadana

%

Claves: (E-Q) Importe de la Vigiriacion del Ejercido respecto del Original, (E-M) Importe dg la Variacion del Ejercicio respecto del Modificado.

Autorizd:
LAF xRIO SANCHEZ MONTEJO . LIC. RICAR|
NTACE ADMINISTRATIVO DIRECTCR

\ Revisd:

{\
Elaboré:
ROFeRIO SANCHEZ MONTEJ @ LIC. MANUE
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LIC. MANUELA DB
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I Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Publica 2001.

2/BANOBRAS OECF
7/BANOBRAS 9 PROV

1/BANCOMER
G/BANOBRAS SUMITOI‘/\{IO

i

3/BANCOBRAS 4/NAFIN 5/BANOBRAS BID
B/OTRO (especificar) ‘

Elaboré: Autorizé:

4RO SANCHEZ MONTEJO
ACE ADMINISTRATIVO
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I Subsecretaria de Egresos.
informe de Cuenta Publica 2001,

ECURSOS FEDERA
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i
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Autorizé:
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Subsecretaria de Egresos.
informe de Cuenta Pablica 2001.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

20 ADMINISTRACION CENTRAL 43,538.2 34,7811
ao ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 43,538.2 34,7814 34,781.1
07 jApoyar y coordinar fas politicas que para el Gabierno del Distrito AsUNo 118] 78 78 10.583.4] 8,725.4 8,725.4
Federal Fije el Consejo Nacional de Pobiacion (CONAPQ)
08 |Vigilar el cumplimiento de fas funciones desconcentradas en las Accién 1610 1610 16104 7.125.2] 6,324.2) 6,324 2
Delegaciones del G.D.F.
02 |Coadyuvar en la concertacidn de las politicas del G.D.F. Coan Asunto 3880 34232 3422 18,397.3 12,9561 12,856.1
organismos de representacion popular y vecinal
52 |Coordinar la organizacién de giras y visitas de trabajo que realicen Evento 1244 1297 1297, 7,432.3 6,775.4] B,775.44
las autoridades del G.D.F.
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO 48.2] 48.8| 49.:'
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 48.2 498 49,
01 |Ctorgar becas a prestadores de servicio social Beca 12 22 22 374 39.6 39.64
02 |Otorgar becas a hijos de frabajadores del G.D.F. Beca 2 2 2 10.8 10.2 10.2
29 CAPAGITACION A SERVIDORES PUBLICOS 60.0 60.0 60.0
0 AGCCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 60.0 60.0 60.04
01 {Impartir cursos de capacitacion y actualizacion a Servidores Curso 5 5 5 &80.0 60.0 60.04
Piblicos
TOTAL 43,646.4 34,890.9 34,890.9|
Elabord: i Revisd: Autoriza:
LIC. MANUE! 10 SANCHEZ MONT LIC. MANUELA DE LIC. RIC 1Z SUAREZ
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APLICACION AUTOMATICA
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
MATICO-PRESUPUESTAL

SECCION {; RESUMEN PROGRA

CLAVE

20 ADMINISTRACION CENTRAL 43,538.2 34,7811 34,7811
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 43,538.2 34,7811 34,7811
07 | |Apoyar y coordinar las politicas que para el Gobierno del Distrito Asunto| 118 78 78 10,583.4 8,725.4 8.725.4I
Federal Fije el Consejo Nacional de Poblacidn (CONAPO)
08 | [Vigilar el cumplimiento de las funciones desconcentradas en las Accidn 1610 1610 1610 7,125.2 6,324 .2 6,324.2
Delegaciones del G.D.F.
09 | |Coadyuvar en la conceracién de las polificas del G.OF. Con Asunto 3680 3422 3422 18,397.3 12,956.1 12,956.1
organismos de representacion popular y vecinal
52 | |Coordinar la organizacitn de giras y visitas de trabajo que realicen las Evento 1244 1297 1297 7.432.3 6,775.4 8,775
autoridades del G.D.F.
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO 48.2 49.8 49.1
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 48.2] 49.8 49,
01 | |Otorgar becas a prestadores de servicio social Beca| 12 22 22 37.4 39.6 39.9
02 | |Otorgar bacas a hijos de trabajadores del G.D.F. Beca 2 2] 2 10.8| 10.2 10.
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 50.0 60.0 60,
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 60.0 80.0 60.
01 | [Impartir curgos de capacitacion y actualizacidn a Servidores Piblicos Curso| 5i 5 5 60.0 60.0 60.
TOTAL 43,646.4 34,890.9' 34,890,
Elaboré: A\ Revisé: \ > Autorizo: -
LiC. MANUELA .,-'3"" SANCHEZ MONTEJO LIC RICA REZ
J.U.D_B# ADMINISTRATIVO DIRECTOR AL DE GOBIERNO
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION II: EXPLiCACIONES AL COMPbRTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGﬁAMA

EXPLICACION A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A). El objetivo central de este programa es aplicar las politicas demograficas que fije la secretaria de gobierno en el ambito de competencia para el distrito federal y coordinar sus
acciones con el Consejo Nacional de Poblacion, con el fin de elevar la calidad de vida de Ia totalidad de la poblacién y en especial de aguellos segmentos que no alcanzan los minimos
de bienestar. estableciendo para ello sistemas de informacién y evaluacion, los cuales son puntos medulares de los principios y estrategias de accion del Gobierno del Distrita Federal ,
plasmados en el Programa General de Desarrolo 1986-2006.

El programa "20 Administracién Central", trajo como resultados una Poblacién Beneficiada en diferentes rubros ios cuales se describen brevemente:

Se propiciaron a través de las Delegaciones del D.F. la atencion prioritaria a la poblacién vuinerable, marginada, indigena y a la que vive en condiciones de extrema pobreza,
permitiéndoles tener acceso a servicio médico, fomentando actividades de servicio social que beneficiaron a las personas de bajos recursos, asi mismo, se contribuyo a elevar, la
calidad de vida en la poblacién en aquellos segmentos que no alcanzan el minimo de bienestar.

Se dio respuesta oportuna a la concertacién de la demanda ciudadana para coadyuvar en el fortalecimiento del proceso democratico y de la gobernabilidad det D.F. reforzande los
mecanismos de comunicacién y seguimiento entre las diferentes areas del Gobierno con la ciudadania para resolver sus conflictos y peticiones.

B) Para e! ejercicio 2001, en el programa 20 "Administracién Central” se asignaron $ 43,538.2 miles de pesos, el cual se midifico en un -20.1% dando un importe de § 34,781.1 miles de
pesos, la diferencia de $ 8,757.6 miles de pesos gue se registro entre el presupuesto original autorizado y el presupuesto modificado al 31 de Diciembre de 2001, se deriva de las
transferencias de recursos que se efectuaron hacia otras Direccianes como apoyo a su presupuesto. Las afectaciones mas representativas con las que se transfirieron los recursos se
describen de la siguiente forma:

Con las Afectaciones No A 02C101 008E, 10E, 20E, 22E, 28E y 30E, se asignaron $ 1,098.9 miles de pesos a la Direccion General de Programas Delegacionales y Reordenamiento de
la Via Piblica, con ias Afectaciones No.A 02C101 018E, 024E, 029E, 33E, 43E, 44E, 44E, y 45E, se transfirieron $ 5,505.8 miles de pesos a la Direccién Generat de Concertacién
Politica y Atencidn Social y Ciudadana; cabe hacer mencign, que los movimientos antes sefialados se llevaron a cabo por la reestructuracion en la Secretaria de Gobierno en el afio
2001, determinacion establecida por et Gobierno del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal con fecha 28 de diciembre de 2000 y notificada en el Reglamento
Interior de la Administracién Publica, se establecio la descentralizaciOn de dos Unidades Administrativas que iniciaimente formaban parte de la Estructura QOrganica de la Direccion
General de Gobierno las cuales se instituyeron en Direccién General de Programas Delegacionales y Reordenamiento en la Via Plblica y en Direccién General de Concertacion Politica
y Atencidn Social y Ciudadana.

Con |a Afectaciones No. A 02C101 O0SE, se le dieron recursos a la Direccidén General del Trabajo y Prevision Social por un importe de $ 695.2 miles de pesos, conla No. A 02C101 016
E se asignaron recursos a la Direccién General de Empleo y Capacitacién $136.2 miles de pesos y con el No. A 02C101 017 E se transfirieron recursos $118.0 miles de pesos a la
Secretaria de Gobierno.

C). NO EXISTE VARIACION.

Autorizo: ‘
ANCHEZ MONTEJO LIC. Ri DO RUIZ SUAREZ
RSOS FINANCIEROS DIRE/M { NERAL DE GOBIERNG
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5

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

. BECASEINTERCAMBIO
LAS VARIACIONES FINANCIERAS -

ercio

A) La Direccion General de Gobierno a través de sus Direcciones y Unidades Departamentales, coadyuvaran en el fomento y ejecucion de las acciones en materia de servicio social y
practicas profesionales de estudiantes de nivel téenico y profesional, con el objeto de que apliquen los conocimientos adquiridos en las instituciones educativas, en beneficio de la
ciudadania, asi mismo se apoyara a los estudiantes, hijos de trabajadores, con becas que tengan la finalidad de ser un apoyc economico.

Durante el ejercicio 2001, la Direccién General de Gobierno cumplié con las metas astablecidas en el POA. llevando a cabo el pago de 22 becas a prestadores de servicio social y 2
becas a hijos de trabajadores, teniendo asi un grado de cumpiimiento del 100% .

B) Para el ejercicio 2001 este programa lenia un presupuesto autorizado de $48.2 miles de pesos, mismo que se madifico en un 3.3% dendo asi un saldo de $49.8 miles de pesos, estas
maodificacion se reflejan en la meta 01 otorgar becas a prestadores de servicio social ya que se tenia contemplado un presupuesto de $37.4 miles de pesos, asi mismo esta meta se
amplio a $ 38.6 miles de pesos, lo anterior con la finalidad de poder cubrir el pago a las 22 personas que prestaron su Sefvicio social en esta Direccion.

En lo referente a las becas a hijos de trabajadores del G.D.F., el presupuesto original para este rubro fué de $10.8 miles de pesos, mismo que se redujo, dande un presupuesto
modificado de $10.2 miles de pesos, lo anterior se deriva de que esta Direccion General determino que las becas fueran de un menor monto, asi como que los pagos no fueran
bimestrales sino cuatrimestrales.

C). NO EXISTE VARIACION.

Autorizd: ((\—
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

cumplieran en un 100%.

B} NO EXISTE VARIACION

C). NO EXISTE VARIACION.

A) La Direccion General de Gobierno tendra un sistema de capacitacién que proporcionard a los servidores publicos, los medios y herramientas necesarios para aprovechar sus
capacidades y conocimientos en beneficic de la ciudadania refiejados en sus trabajos encomendados.

Se impartieron por parte de esta Direccién 5 cursos, mismos que beneficiaron a 75 trabajadores |, lo que trajo como consecuencia que las metas establecidas en el Poa 2001 se

Elabord:
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A}

P,

- SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES .

Integracion del Programa QOperativo Anual 2002
Elaboracian de Jos Informes  Trimestrales de la Direccitn de Politica Poblacional conforme al Programa Operativo Anual 2004

* Renovar y establecer nuevas convenios con las diferentes Instituciones Piblicas, Privadas y Académicas para obtener informacion que mantenga actualizado el Centro de Documentacion de la D.P.P.
™ Formular y proponer acuerdos con Instifuciones Plblicas, Privadas y Académicas para la realizacién de capacitacion y asesaria a la Secretaria Técnica del COPODEFE y a los Consejos Delegacionales de Poblacion.
Organizacion, difusién y realizacién de Concurso Anuat de Dibujo Infantil y Juvenil que promueve el CONAPQ y el UNFPA en coordinacidn con el Consejo de Poblacion del D.F., y los Consejos

Deiegacionales de Poblacién.
Elaboracidon de un Boletin semesiral sobre temas de Poblagion,
Realizar un Diagnéstico Socicdemografice Actualizacion de los Breviarios.
Realizar Informes de las Estadisticas Basica y Estudios Demograficos existentes del D.F.
Catalogar el Centro Documental de |a Directidn de Politica Poblacional bajo un sistema universal de Biblioteconomia
- Concentrar informacion sobra los grupos vulnerables en el D.F.
Realizar prontuarios sobre los siguientes grupos de Poblacion:
Indigantes
Nifios en situacion de calle
Adultos mayores
Indigenas
Impuisar la gjecucion de Actividades tendienles a consolidar una culiura demogréfica de acuerdo al siguisnte calendario:
Dia Mundial de la Mujer (08 de Marzo)
Dia Mundial del Agua {22 de Marzo)
Dia Mundial de la Salud (07 de Abril)
Dia Mundial de ia Familia (15 de Mayo)
Dia Mundial del Medic Ambiente (05 de Junio)
Dia Intemacional contra el uso indebido y tréfico de drogas (26 de Junio)
Dia Mundial de la Poblacién {11 de Julio)
Dia Intermacional de las personas de Edad (01 de Octubre)
Dia Intemacional para la erradicacitn de la pobreza (17 de Oclubre)
Dia Internacional contra la viclencia hacia las mujeres (25 de Noviambre)
Dia Mundial de la lucha conira el SIDA (01 de Diciernbre}
Dia nteracional ds las personas con Discapacidad {03 de Diciembyre)
Disefiar un sistema de seguimiento y evaluacitn gque permita analizar el cumplimiento del calendario demografica en los Consejos Delegacionales de Poblacién
= Dar Asesoria a los Consejos Delegacionales Poblacion para la realizacién de sus Programas de poblacian
Disefiar un sistema de evaluacion que permita identificar el avance en cuanto a los Programas Delegacionales de poblacion
Impulsar interinstitucionalmente una campana Planificacién Famiiiar en ef D.F,
Impulsar Asesorias sobre diferentes temas de poblacién dirigidos a los Consejos Delegacionales de Pablacion:
Farmacodependencia, alcoholismo y tabaguismo
Violencia Familiar
Impulsar Institugionalmente la realizacién del Proyecio para el Programa de Poblacion del D.F.
Presentacion del Programa de Poblacion del Distrito Federal a tos Integrantes del COPCDEFE y de los CODEFOS
tmpulsar la realizacion de los Programas Delagacionales de Poblacion
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SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROéRAMAT!CO—PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

GiR

Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

Impulsar la elaboracién del Anteproyecto de Ley de Poblacion para el D.F. 1
Revision y actualizacitn del Acuerdo del COPODEFE con ia finalidad de proponer las adecuaciones conforme a la Normatividad juridica actual 1
Implementar las reuniones plenarias del Consejo de Poblacién del Distrito Federal 2
Dar seguimiento a las Reglas de Operacitn Interna del COPODEFE para su aprobagion y permanente actualizacién 1
Dar seguimiento a las Reglas de Operacién Interna de los CODEPOS para su aprobacion y permanente actualizacion 1

TOTAL 78

B} Para el ejercicio 2001 en esta Actividad Institucional se tenian contemplados 118 asuntos, de los cuaies se efectuaron 78 representando estos el 66.2% de avance fisico, los 40 asuntos que no se llevaron acabo|
y que representaban el 33.8% se originaron e

C) NO APLICA

1

Elaboro: Autorizd:
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SECCION Il (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} El presupuesto autorizado para el ejercicio 2001, en la Actividad Institucional 07 Apoyary coordinar las politicas que para el Gobierno del Distrito Federal Fije el
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), fue de $ 10,583.4 miles de pesos el cual se modifica en un -17.5% dando un saldo de $8,725.4 miles de pesos, la diferencia
de $1,858.0 miles de pesos que exisle entre el presupuesto original para esta actividad y el presupuesto modificado al 31 de diciembre de 2001, se deriva de las siguientes
afectaciones, sefialando las mas representativas:

Con las afectaciones No. A 02C101 018 E, 020 E, 028 E y 33 E, se transfirieron $1,783.6 miles de pesos, estos recursos se asignaron a la Direccién General de
Concertacidn Politica y Atencién Social y Ciudadana con un importe de $ 1,500.5 miles de pesos y a \a Direccion General de programas Delegacionales y Reordenamiento
de la Via Publica un importe de $ 283.1 miles de pesos.

Cabe mencionar que estos movimientos se llevaron a cabo por la reestructuracion que se dio en la Secretaria de Gobiernc en el 2001, publicada en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal del 28 de diciembre de 2000 y notificada en el Reglamento Interior de la Administracién Puablica, en la que se sefiala que dos de las areas que partenecian
a la Direcciébn General de Gobierno como Direcciones de Area, se Instituyen como Direcciones Generales, mismas que se sefialaron anteriormente.

B) NOC APLICABLE

Elabord: -
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SECCION Hi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES s

C)

A} Supervisar el seguimienta y verificacion del avance y compertamiento de los programas de mantenimiento de inmuebles escolares, obras, servicios piblicos y programas sociales. [
Dar seguimiente y verfficar los avances Fisico Financiera del Programa de Mantenimierto de Inmuebles Escolares, asi coma a Obras y Senvicios Publicos. 192
Dar seguimiento y verificar los avances en los Programas de Salud, Asistencia Social, Edusacion Cultura, Recreacion y Deporie, 182
Supervisar el seguimiento y verificacién del avance y comportamiento de los programas de mercados y comercio en via publica, 6
Dar seguimiento y verificar los avances en el programa de comercio en via plblica. 192
Dar seguimiento y verificar los avances en el programa de mercados publicos. 182
Supervisar el seguimiento y verificar &1 avance y comportamiento de ios programas de proteceion civil, transporte y vialidad, vivienda y de sistermas da ifformacion. 6
Desarrollar y operar sistemas de informacion en medios informaticos, asl como dar mantenimiente a los mismos y a los equipos. 14
Subcomite de Patrimonio Inmobiliario 17
Elaboracitn de Carpetas para los participantes del comité de Patrimonio Inmobitiario 408
Reunion mensual por Detegacitn en relacion a los Asuntos de Carécter Inmobiiario 192
Se atendio solicitudes de caracter inmabiliario 193
TOTAL 1610

B) NOAPLICA

C) NOAPLICA

Elabord: Autorizd:
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SECCION Il (Continuacidn)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

——

A) En la Actividad Institucional 08 Vigilar el cumplimiento de las funiciones desconcentradas en las Delegaciones del G.D.F., para el gjercicio 2001, se autorizaron
$7,125.2 miles de pesos, al 31 de diciembre del mismo afio se registro un presupuesto modificado de $6,324 2 miles de pesos, los $801.0 miles de pesos de diferencia
representa un -11.2% y se origina por las siguientes razones:

Con 1a afectacion No. A02C101 010 E, se asignaron $ 25.9 miles de pesos a la Direccion General de Empleo y Capacitacion, con la finalidad de que solventen el pago
correspondiente a la nomina de Asesoria.

A la Direccion General de Concertacion Politica y Atencién Social y Ciudadana se le transfirieron § 713.6 miles de pesos con la afectacién No. AD2C101018E yala
Direccion General de Programas Delegacionales y Reordenamiento de la Via Publica se le asignaron $ 31.3 miles de pesos con las afectaciones No. A02C101 020E Y
022 E. Lo anterior con la finalidad de cumplir con o establecido en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de fecha 28 de diciembre de 2000 y notificada en el Reglamento
Interior de la Administracion Pablica, en la que se menciona que dos area que se encuentran dentro del organigrama de la Direccién General de Gobierno se instituyen
coma Direcciones Generales, mismas que se sefialaron anteriormente.

Cabe mencionar gue ios montos que se sefialan en las afectaciones son los mas representativos.

B) NO APLICABLE

Autorizé: (Z A
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SECCION: IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES :

A

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

: : phoif 3
A)  Impulsar Ips mecanismas de coordinacién entre Jas areas a fin

curmplr con los objetives ¥ metas trazadas

. Recopilacion, Sistematizacion y Generacion de Informacién Sociopalitica y Electoral 24
implementacion del Centro de Dacumentacién 1
~ Recaopilar Infermacion que imparte las acciones del Gobiemo, en los organismos de representacion Popular 24
Integrar una base de dalos relevantes de las organizaciones sociales, civiles y politicas 1
Elabarar Sintesis a partir de la Informacion procesada 52
Elaborar andlisis de coyuntura 52
Desarrollar analisis prospactive 12
- Integrar estudios sociopoliticos Delegacionales 24
Elaborar estudios politicos y prioritarios para el GDF 12F
Asistir a la Camara de Diputados y Senadores 38
Asistir a la Asamblea |egisiativa D.F. a8
Coordinar la opsracion de Actividades generadas de los estudios de campo planteadas por el &rea 24
Producir reportes y notas sobre los acortecimientos politicos importantes que o ameriten 24
Organizar los estudios de campo que ayuden a conocer las orientaciones pofiticas de la Ciudad 3
Integrar la base de datos sociopoliticas 1
Integrar la base de datos electoral 2000-2006 1
Asistir al Instituto Federal Electoral 12
Asistir al instituto Electoral del D.F. 12
- Relacién con partidos, agrupaciones y asociaciones politicas 24
_ Establecer Mesas de Concartacion de Demandas Ciudadanas 1350
_ Establecer Mesas de Informacion y Participacion de la Ciudadanias y los Organos de Representacion Vecinal que impulse su inclusién en la toma de decisiones de las acciones de Gobierna. 1681
TOTAL 3422

B) La actividad 09 tenia contemplado realizar 3680 actividades durante el ejercicio 2001, al 31 de diciembre del mismo afio se alcanzaron 3422 asuntos, por lo cual existe una diferencia de 258 ¢ cual representa un -7%.
La reestructuracién que se llevo a cabo en la Secretaria de Gobiemo, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del 28 de diciembre de 200 O y notificada en el Reglamento interior de la Administracidn Publica, la cual informa que
la Direccion de Concertacidn Politica y Ciudadana la cual pertenece a ia Direccién General de Gobiemo, se instituird independientemente como la Direccién General de Concertacién Politica y Atencidn Social y Ciudadana, este
reestruciuracion mermo fisicamente las metas que se tenian contempladas realizar en esla actividad institucional, por tal mativo se llevo a cabo la afectacion programalica- presupuestal No. ADZC101 OB4E, &n 1a gue se solicila se

reduzcan las 258 asuntos que no realizar esta Direccidn Genaral de Gobiemno.

C) NOAPLICA

J Revisé: l ] Autorizé:
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Informe de Cuenta Publica 2001

SECCION lll (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) El presupuesto autorizado para el ejercicio 2001, en la Actividad Institucional 09 Coadyuvar en la concertacién de las politicas del G.D.F. Con organismos de
representacion popular y vecinal, Fue de $ 18,397.3 miles de pesos, el cual se modifico en un -29.6% dando como resultado un presupuesta al 31 de diciembre de
2001 de $ 12,956.1 miles de pesos, los importes mas representativos que conformaron la reduccion y diferencia de los $5,441.2 miles de pesos son por las siguientes
razones:

Se realizo la transferencia de $ 680.7 miles de pesos, con las afectaciones A 02C101 008 E y A02C101010E, ala Direccién General de Programas Delegacionales y
Reordenamiento de la Via Publica y se asignaron $2,271.2 miles de pesos con las afectaciones No. A 02C101 018 E y A 02C1 033 E, a la Direccion General de
Concertacion Politica y Atencién Social y Ciudadana, estos movimientos financieros se apegan a lo dispusto en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del 28 de diciembre
de 2000 y notificado en el Reglamento Interior de la Administracion Publica, la cual sefala que dos areas que pertenecen a la Direccién General de Gobierno se
instituyeran como las Direcciones Generales ya antes mencionadas.

Con la afectacion No. A 02C101 010 E, se ie asignaron recursos a la Direccion General de Trabajo y Prevision Social par un importe de $ 695.2 miles de pesos , lo
anterior con |a finalidad de apoyar presupuestalmente a esta Direccién en el cumplimiento de sus metas y compromisos.

B) NO APLICABLE

Autorizé: @

1

\ Reviso:
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Subsecretaria de Egresos
fnfoome de Cuanta Pdblice 2001

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES ;

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

—

Ay  Informes cualitativos mensuales 12
Elaboracion de informes mensuales de evaluacién y diagnostica 12
Gestion de las areas especificas para reuniones y/c eventes del Gobiemo Central 250
Reuniones con Organizacicnes Sociales 240
Reuniones con Representantes Populares 240

~Coordinar reuniones de trabajo con la areas centrales del Gobierno del Distrito Federal 250
Apoyos logisticos a arganizaciones sociales, culturales y deportivas. 180

Eventos Especiales 60
Se atendieron las siguientes reuniones:
Reuniones con el Instituto de Vivienda 14

Reuniones en fa PGJDF 3
Reuniones en DGRT 4
Rsuniones en SEDUVI 2
Reuniones en Consejeria )
Reuniones en fa Delegacién Tlalpan 2
Reuniones que se atendiercn en la Direccién General de Gobierna 17
Se levaron a cabo ias siguientes visitas
Visita al Barrio la Lonja 1
Visita a la Ciudad Refugio 1
Visita al Predio Conslituyenies 2
Se visito El Gallito 1
TOTAL 1297

|IB}  La actividad institucional No. 52 Coordinar la organizacion de giras y visitas de trabajo que realicen las autoridades del G.D.F., para el ejercicic 2001 se contemplaron 1244 eventos que se llevarian a cabo durante el
ario 2001, estas actividades se superaron en un 4.3% dando asi un medificado de metas fisicas de 1297 eventos.

los 53 eventos que representan |a diferencia entre lo alcanzado y €l original de las metas fisicas, se derivan de la organizacién de reunlones y visitas

que no se tenian contemplados y que por su importancia se realizaron como a continuacién se sefialan:

14 visitas en el INVY, 3 en la PGJDF, 4 en la DGRT, 2 en SEDUVI, 6 en fa consejeria, 2 en la Delegacién Tlalpan y 17 en la D.G.G., asi como 5 recarmridos. Cabe mencionar con la afectacién No. A
02C101 3001 E, se solicito la reduceion de las metas a la Direccidn General de Programacidn v Presupuesto.

C) NO APLICABLE

Autorizt: M

Elabord: Revisd:

|G MANUELA HEZ MONTEICQ
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Subsecretaria de Egresos
{nforme de Cuanla Pablica 2001

SECCION Hl {Continuacidn)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) El presupuesto autorizado para el ejercicio 2001, en la Actividad Institucional 52 Coordinar la organizacion de giras y visistas de trabajo que realicen las
autoridades del G.D.F, Fue de $ 7,432.3 miles de pesos, el cual se modifico en un -8.8% dando como resultado un presupuesta al 31 de diciembre de 2001 de $ 6,775.4
miles de pesos, los impories mas representativos que conformaron la reduccidn y diferencia de los $656.9 miles de pesos son por las siguientes razones:

Se se realizb la transferencia de $ 24.6 miles de pesos, con las afectaciones No. A 02C101 020 E y 022 E , a la Direccién General de Programas Delegacionales y
Reordenamiento de la Via Publica y se asignaron $585.9 miles de pesos con la afectacione No. A 02C101 018 E Direccién General de Concertacion Poiitica y Atencion
Social y Ciudadana, estos movimientos financieros se apegan a lo dispuesto en la Gaceta Oficial del Distrito Federal del 28 de diciembre de 2000 y notificada en el

Reglamento Interior de la Administracién Publica, la cual sefiala que dos areas que pertenecen a la Direccion General de Gobierno se instituyeran como las Direcciones
Generales ya antes mencionadas.

B) NO APLICABLE

Elaboré: Reviso: Autorizd: 2
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuents Pablica 2001

SEGCION fll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

——

La Direccién General de Gobierno, durante el gjercicio 2001 llevé a cabo el pago de 22 becas al personal que presentd su servicio social en esta Dependencia, rebazando con 10 becas lo planteado en el POA
2001, el cuatl tenia contemplado otorgar 12.
Cabe mencionar que esta determinacion, beneficio a todo el personal que presento su servicio en esta dependencia.

B}

En la meta 01 Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social, se contemplo que para el gjercicio 2001 se otorgarian 12 Becas, esta programacién se rebasé en un 83.3%, ya que al 31 de Diciembre de 2001 se otorgaron 22 Becas, lo|

anterrior se origino debido aque la Direccidn General pagarian unicamente 12 becas por un mento de $3,800.00, debido a la demnda de personal que presto su servicio, se tomo la determinacién de pagar 22 becas con un monto de
$1.800.00 o/u, con lo cual se beneficio a todo el personal.

C} NOAPLICABLE

Elabord: t Revisé:

Autorizd:

UIC. RICARDGRESURREZ
DIRECTOR G DE GOBIERND
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 20071
3

SECCION Il (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

En el Programa 28 Becas e Intercambio Educativo, Actividad Institucional 010torgar becas a prestadores de Servicio Social, se asignaron $37.4 miles de pesos el cual
se modifico en un 5.8%, dando un saldo de $39.6 miles de pesos, la diferencia de $ 2.2 miles de pesos que existe entre el presupuesto original para esta actividad y el

presupuesto modificado al 31 de diciembre de 2001, se deriva del pago de 22 becas a prestadores de servicio social.
Cabe mencianar que se tenia contemplado pagar 12 becas por un importe de $3.8 miles de pesos ¢/u, debido a la demanda de personal que presento su servicio esta

Direccién General de Gobierno tomo la determinacion de pagar 22 becas por un monto de $1.8 miles de pesos ¢/u, con lo cual se beneficio a todos los estudiantes.

B) NO EXISTE VARIACION

/‘\
Elaborg: I Revis6: Autorizé:
LIC. MANUELA DEL REEARI'EANCHEZ MONTE LIC. MANUELA DEL SANCHEZ MONTEJO LIC. DORUIZ SUAREZ
J.U.D. DESSLACEADMINISTRATIVO [AJ JUD. D ADMINISTRATIVO DIRE (AL DE GOBIERNO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2001

SECCION [ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES : 9,

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)

L a Direccién General de Gobierno, otorgd 2 bacas para hijos de frabajadores del G.D.F. Durarte el afio 2001, los recursos se gjercierdn de menera cuatrimestral.
Cabe mencionar que los pagos fueren para las mismas personas durante todo el afic (Espinosa Gonzalez Martha Elena y Romero Tapia Carlota).

B}  NO APLICABLE
C) NO APLICABLE
] P
Elabord: Autorizo:; ( . .

NCHEZ MONTEJC &'\
ADMINIETRATIVO

LIC. RICARDO
DIRECTOR



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2001

e —————ia—
. 3 #

SECCION lll {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

En el Programa 28 Becas e Intercambio Educativo, Actividad Institucional 02 Otergar becas a hijos de trabajadores del G.D.F., se asignaron $10.8 miles de pesos el
cual se modifico en un -5.5%, dando un saldo de $10.2 miles de pesos, la diferencia de $ .6 mites de pesos que existe entre el presupuesto original para esta actividad y
el presupuesto modificado al 31 de diciembre de 2001, se deriva de que la Direccion Genral de Gobierno, otorgo unicamente 2 pagos por un monto de $5.1 miles de

pesos c/u anuales.
Cabe mencianar que se tenia contemplado pagar 2 becas por un importe de $5.4 miles de pesos c/u anuales.

B) NO APLICABLE

Elabord: Revisé: Autoriz6: .
LIC. MANUELA i &SANCHEZ MONTEJO LIC. RICARDO R[nZ Ez
NAVY: i E ADMINISTRATIVO DIRECTOR GE \l DE GOBIERNO
e
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2001
e

SECCION Ill;: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTG PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES :

it

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

l_ A} La Direccion General ge Gobierno, impartié durante el ejercicio 2001, 5 cursos beneficiando de esta manera a 75 trabajadores, los cursos que se se llevarén a cabo son:
Aclualizaciéon de Habilidades para el Trabajo en Equipo {Det 10 al 21 de Septiembre del 2001) 1
Administracién del Tiempo Libre  (Del 20 al 31 de Agosto del 2001) 1
Hoja de Calculo Intermedio  (Del 24 de Septiembre al 02 Octubre del 2001} 1
Procesador de Textos Avanzado  (Del 29 de Oclubre al 09 de Noviembre del 2001) 1
Haja de Cakulo Avanzado  {Del 26 de Noviembre al 07 de Diciembre del 2001) 1
TOTAL 5
B)  NOAPLICABLE
C)  NO APLICABLE
. K
Elabors: 1Y \ ! Revis6: Autorizé:

LIC. MANUELA DEL R MONTEJO
TRATIVO
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SECCION Il {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

En el Programa 29 Capacitacion a Servidores Publicos en su Actividad Institucional 01 Impartir Cursos de Capacitacién y Actualizacion a Servidores Publicos,

NO EXISTE VARIACION

B) NO EXISTE VARIACION

Elaboré: T | Reviso: Autorizé:
LIC. MANYELA D/EJPbﬁmo SANCHEZ MONTEJO LIC. MANUELA DELRASARIO Wz MONTEJO LIC. RICAR SUAREZ
‘4107 DE ENUACE ADMINISTRATIVO J U,D,‘D J STRATIVO DIRECTOR GE DE GOBIERNO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2001.

INDICADbRES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2001

{ PROGRAMATICO - PRESUPUESTALES }

20 ADMINISTRACION CENTRAL 43,538.2 34,7811
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 43,538.2 34,7811
07 | Apoyar y coordinar las politicas que para ! Goblemo del Asunto 118 78 66.1 10,583.4 8,725.4 82,4 80.2
Distrito Federal Fije el Consejo Nacional de Poblacion
(CONAFQ)
08| Wigilar el cumplimiento de las funciones desconcentradas en Accitn 1610 1610 100.0 7.125.2 6,324 .2 88.8 112.6
las Delegaciones del G.D F.
pa| Coadyuvar en la concertacidn de las politicas del G.D.F. Con Asunio 3680 3,422 93.0 18,397.3 12,956.1 70.4 1321
crganismos de representacian popular y vecinal
52 | Coordinar la organizacion de giras y visitas de trabajo que Evento 1244 1,297 104.3 7.432.3 6,775.4 g1.2 114.4
realicen las autoridades del G.D.F.
28 BECAS E INTERCAMBIC EDUCATIVO 48,2 49.8
00 AGCCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 48.2] 49.8
p1| Otorgar becas a prestadores de servicio social Curso 12 22 183.3 37.4] 39.6 105.9 173.1
p2 | Otorgar becas a hijos de trabajadores del G.D.F. Curso 2 2 100.0 10.8 10.2 a4 .4 105.9
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 60.0 60.0
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 60.0 60.0
01| Impartir cursos de capacitacion y actualizacion a Servidores Curso 5 5 100.0 60.0 60.0 100.0 100.0
Publicos
/ 43,646.4 34,890.9
i
Elaboré: \ d (\ Revisé: Autorizé:
LIC. MANUELA D ANCHEZ MONTEJO LIC. RO RUIZ SUAREZ
J.U.D. DMINISTRATIVO DIR NERAL DE GOBIERNC
Hol:32  De: 33 032




Subsecretaria de Egresos
forme de Cuenta Publica 2007.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
( CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL )

SN
Autorizd: £
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