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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
Meéxico « La Ciudad de la Esperanza

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Direccion Administrativa
DA/S578/2003

México, D.F., 15 de mayo del 2003

LIC. GUSTAVO PONCE MELENDEZ
Subsecretario de Egresos.
Presente.

En atencidn a su oficio circular No. SFDF/1239 de fecha 27 de noviembre del 2002, y
con fundamento en el articulo 30 fraccidon XV de la Ley Organica de |la Administracion
Publica del Distrito Federal y articulos 472 fracciones lll, V incisos a) v b) y VI, 473
fraccion ll, 476, 477, 479, 482, 483, 484, fracciones |, I y lll, 485, 485% y 489 del
capitulo IV, "De la informacidén y la formulacidén de la Cuenta Publica del Distrito
Federal’, del Libro Cuarto del Cédigo Financiero del Distrito Federal y articulo 59, del
Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, para el gjercicio fiscal del 2002,
al respecto me permito enviar a Usted en forma impresa y en diskette de 3.5" la
informacion solicitada de la Cuenta Publica 2002, de la Oficina de la C. Secretaria,
Direccion General de Abasto, Comercio y Distribucion, Direccion General de |a Central
de Abasto y Direccion General de Regulacion y Fomento Econdmico, que integran esta
Secretaria de Desarrollo Econémico.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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rador.- Jefe de Gobierno del Distrito Federal - Presente.
anga.- Contralora General del Distrito Federal - Presente. L
- Sevretaria de Desarrollo Econdmice - Presente. . ““’“‘“-"4{. K
Dr Larlos Manuel WFz0a Macias- Secretario de Finanzas.- Presente.

Z.P, Jorge A. DiaZ Castro - Director General de Cantrol y Evaluacidn .- Prasente.

Lic. Pahlo E. Enriguez Maldonado.- Director General de Abasto, Comergio y Distrinucion.- Presente.

Lic. Alejandro Ordorica Saavedra.- Director General de la Central de Abasto.- Fresente.

Lic. Ma. De la Luz Hemandez Trejo.- Directora General de Regulacion y Fomento Econdmico.- Presente.

Lic. Ma. Del Carmen Gutiérrez Mora.- Subdirectora de Recursos Financieros.- Presente. };Z .

Jefatura de la Unidad Departamental de Programacian v Presupuesto.- Presente. C) ?/Q@_
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PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS ECTORIALES E INSTITUCIONALES
DE ACCION ¥ DEMAS ELEMENTOS

EL OBJETIVO CENTRAL DEL GOBIERNC DEL DISTRITG PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO.

FEDERAL £S5 HACER DE MEXICO, LA CIUDAD DE LA GRAMA DE TRABAJO.

ESPERAMZA. UNA CRIDAD EN LA CUAL LOS

CIUDADANOS ¥ LAS CIUDADANAS VEMOS EL

PRESENTE COMO EL MOMENTO EMN QUE JUNTCS

PODEMOS AFRONTAR CON EXITO LOS PROBLEMAS Y

EL FUTURG COMG EL SURGIMIENTO DE UN& GRAN

URBE SANA, BELLA Y SEGURA PARA TODOS.

EL PROYECTO GLOBAL INCLUIRA UM ESQUEMA

GENERAL CE DESARROLLO URBANG CRITERIOS DE

DENSIFICACION ¥ RECONVERSION AREAS DE

DESARROLLO  FARA LA NUEVA  ECONCMIA,

LOGALIZACION DE L85 ESTRUCTURAS LOGISTICAS ¥

LOS ESPACIOS PUBLICOS. LO ACOMPANARAN LOS

CBRJETIVOS, SOCIALES ., POLITICOS . CULTURALES,

ARQUITECTOMICOS ¥ EQUCATIVOS, ASI COMO LAS

PROYECGIONES DE LOS RECURSOS FINANCIEROS

NECESARICS.

ADMINISTRACION Y FINANZAS,

CONDUCCION DE LA POLITICA DE DESARROLLO CONDUCCION ¥ COORDINACION DE La | SE  EJECUTARON  PERMANENTEMENTE — LAS

EL HUEVD GOBIERND SE GUIARA POR LOS | POLITICA DE DESARROLLO ACCIONES DE COORDINACION Y CONDUCCION DE

PRINCIPICES DE HOMESTIDAD, PROFESIONALISMO, | EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMg, | LAS POLITICAS -~ GENERALES DE DESARROLLG

TRASPARENCIA, EFICACIA Y AUSTERIDAD EN LO |DE FOMENTC ECONOMICO DEL DISTRITG | ECONCOMICC. SE ESTABLECIERON INSTRUMENTOS

REFERENTE A LA ADMINISTRACION ¥ LAS FINANZAS | FEDERAL. EE COCRDINACION Y  CONCERTACION PARA

PUBLICAS . REGULAR EL DESARROLLO ECONOMICO EN EL
DISTRITC FEDERAL, PROPICIANDO LA
PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES
PRODUCTIVOS E INSTANCIAS DE GOBIERNO Y
REALIZAMDO ACCIONES PERMANENTES MEDIANTE
LA EVALUACISN ¥ SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE
FOMENTO ECONOMICO DEL DISTRITG FEDERAL,
MANTENIENDO EL EQUILIBRIC ECOLOGICO. 004
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CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS .
HABRA UMNA NUEVE ETICA DEL SERVIDOR PUBLICC ¥
DEL TRABAJADOR DEL GOBIERMG DE LA CIUDAD, LA
CUAL CONTARE COM SARANTIAS ¥ RESPALDOS,
AMPLIANDO ¥ FORTALECIENDC LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION ¥ ACTUALIZACIGN PRCOFESIONAL

CIRIGIDOS A LOS TRABAJADORES DEL G.O.F., LOQUE
PERMITIRA TENER UN MANEIC MAS EFICIENTE DE LA
EDMINISTRACION ¥ POR OTRC LADC ALENTAR LA
FPARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS
TAREAS QUE SE LES ENCOMIERDAN

DESARROLLO SUSTENTABLE
DEEIDC A UM CRECIMIENTO DESORDEMADOD, LA
POELACION DE LA ZONA METROPCLITAMA SE
EMCUENTRA EN LI SITUACIIN DE
VILNERABILIDAD QWE SE TRADUCE EN SOBRE
EXxPLOTACION DE LOS RECURSCS MATURALES ¥
DEGRADACION DEL MEDIO AMBIENTE.

ESTA ESTRATESIA SE PROPOME SATISFACER LAS
MECESIDADES DE LAS PRESENTES GEMERACIOMES
SIN COMPROMETER EL BiEMESTAR DE LAS FUTURAS.
POMER EM MARCHA MEDIDAS PARA CRE&R
COMDICIONES  DE  BIEMESTAR ¥ WIDA  DIGHA
LSESURANDC UN MEDHOD AMEBIENTE SAMND.

IMPARTIR CURSCS DE CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS

IMPULSAR LAS ACTWIDADES EGCNOGMICAS
QUE PERMITAW GEMERAR  EMPLEDS Y
RESFETAR EL AMBIENTE.

SE IMPARTIEROH 4 CURSOS DE ACTUALIZACION A
SERVIDORES PUBLICOS DE ESTA SECRETARIA,
GEMWERANDO UNA CULTURA DE PRODUCTIWVIDAD.
CALIDAD ¥ EXCELENCIA EN LA PRESTACION DE LOS
SERWVICIOS

LOS OBJETWGS CUMPLIDOS EM ESTE PROGRAMA
SON:

PRESERVAR EL NUMERC OE EMPLEQS EXISTENTES
EM £L D F.. COADYUWAR AL IMCREMENTO
PERMAMENTE DE LOS MISMCS CON EL IMPULSD A
LAS MICRGC., PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS,
FORTALECIEMDO EL FROGRAMS DE EMPLEDS.

ASI LA SEDECO BIO ATEMCION PRICRITARIA A LOS
SECTORES QUE TUVIERON MPACTD DIRECTO EMN LA
PRESERVACION ¥ CREACION DE  EMPLEDS,
PARTICULARMEMNTE ACUELLOS, CUYOS PROCESCS
FROCUCTIVOS SOM SHTENSIVGS EN TRABAJS Y NO
Er CONTAMINANTES
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PROGRESD CONJUSTICIA

DESARROLLO ECONOMICO,

EL FOMENTS PRODUCTIVG ¥ EL MEJORAMIENTD
DEL ABASTO ¥ L& [DISTRIBUCIOM DE BIEMES
BASICOS ¥ DE AMPLIO CONSUMO SE INSERTAN
COMO PARTES DE UWA POLITICA ECOMAOMICA
LOocAaL CON SENSIEBILISAD SOCIAL.

LA WISIOM QIUFE EL SOBERNO DEL DISTRITC
FEDERAL TIEME DEL DESARRCLLD ECONOMICO ¥
SOCIAL DE LA CIUDAD ES La CE DESPLEGAR SU
VOCACIGH  PRODUCTIVE ¥ SU CAPACIDAD
COMFPETITIVA ¥ L& EQUIDAC DE LOS BEMNEFICIOS
DEL CRECIMIENTO, A PARTIR DEL APCYO A LAS
MICRD, PEQUENAS ¥  MEDIAMAS EMPRESAS
MEMUFACTURERAS ¥ DE SERVICIOS, ASI SOMD DEL
IMPULSD DE SU ESPECIALIZACION ECOROMICA EMN
SECTORES CLAYES COMO LOS DE  ALTA
TECNOLOGIA ¥ EM SECTORES EMERGEMTES DE
GRAN FOTEMCIAL COMO EL CE LGS MERCADOS
AMBIENTALES. TODO LC CUAL, PROMOVERA UM
MUEVO TIPO DE DESARROLLO INCUSTRIAL DOMDE
LA ALTA ESPECIALIZACICH DE DIVERSAS UNIDADES
ECCHNIMICAS COEXISTAN SON EL FGMENTO DE LA
ECCNOMIA POPULAR, SIN QUE ELLO HMPLIGUE LA
DEGRADACION DE ENTORNGS ¥ RECURSDS

MATURALES.
EM PERSPECTIMA, S| BIEW LA IMPORTAMNCIA
ECCOMCMICA  DEL DiSTRITC  FEDERAL ES

INCLUESTIOMAELE, MO E3 MENDS CIERTS QUE
EXISTEM FUERTES TEMDEMCIAS DESFAVORABLES.
LAS ESTRATEGIAS BASICAS DEL

-ESTABLECER POLITICAS ¥ PROGRAMAS EM
MATERIA DE DES&RROLLS PROMOCION ¥
FOMENTC ECOMNOMIZT, AS COmMa
FORMULAR, CONDUCIR ¥ COCRDINAR,
EVALUAR LOS PROGRAMAS SECTCRIALES Y
DELEGACIOMALES CORRESPOMDIENTES.

AMELULSAR La WOCACIOM PRODUCTIVA DE
LAS YENTAJAS COMPETITVAS DEL DISTRITO
FEDER&L, MEDIAMTE EL FORTALECIMIENTO
DE SU ESPECIALIZACION E INSERCION
ECONOMICA EN LOS MERCADOS LOCALES,
REGICMALES MNACIONALES ¥ GLOBALES.

DURAMTE ESTE ARNJ SE TOMARON ACCIONES
EMCAMINADAS A ELABORAR PROYECTOS DE GUIAS
DE OPERACION PARA WMERCADOS PUBLICOS ; AS
COoOMO EL PROYECTC DE MNORMAS KINMIMAS DE
OPERAZION  DE  TIANGUIS QUE  FUERDM
DISTRIBUIDCS EM LAS 18 DELEGACIGNES.

EM EL CORTC PLAZO SE ADICIONARON SERVICIOS DE
INFORMATICA TERRITCRIALES A ESCALA PCR
BANZANA ¥ PREDAD DEL SISTEMA DE INFCRMACION
ECONOMICA  GECGRAFICA ¥ ESTADISTICA [SIEGE)
CESARROLLADD POR ESTA SECRETARIA,

PARA AMPLIAR LA INFORMACION DE TRAMITES
EMERESARIALES SE CUENWTA COMN LA PAGIMNA
IMTERMET , EL SERWICIO TELEFGOHICO CONATEL ¥
TRES WEMTAMILLAS UNICAS EN  CAMACINTRA,
CANAZO, CANIRAL.

LA VIABILIDAD FINANCIERA DEL GDF, ES UNA
CONDICION NECESARIA PARA  ALCANZAR
CUALQUIER PROYECTO RAZOMABLE DE
CIUDAD, ELLO GARANTIZA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE ¥ LA FORTALEZA FINANCIERA,
ALCANZA  UNA MAYOR RELEVANCIA PARA
TENER UN FINANCIAMIENTO SANO.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2002

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

PROGRESO CQN JUSTICIA

DESARRGLL G ECONGMICO. f £OMO RESULTADC DEL IMPULSC A LA POLITICA DE
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN MATERIA DE 'FORMEN?R LAS INVERSIONES DIRECTAS DE | REINDUSTRIALIZACION LIMPIA BAJO EL CONSUMO DE
DESARRGLLO ECONOMICO DEBEN DE INCLUIR LAS 'IP'ECEUE | WNDUSTRIALES  ~ DE_ A&LTA |} agus, EFICIENCIA  ENERGETICA CERO
SIGUIENTES 5 LINEAS: OLOGIA.  ZONAS  INDUSTRIALES, | conTAMINANTES A LA ATMOSFERA, BAJO VOLUMEN

IMPULSAR LA ECONOMIA DEL DISTRITG FEDERAL | CORREDORES DE SERVICIOS INTEGRALES. | pE RESIDUOS SOLIDOS; EN SEPTIEMBRE SE FIRMO
MEDIANTE SU ESPECIALIZACIGN PRODUCTIVA ¥ su | DESARROLLO INMOBILISRIOS ¥ MERCADOS | £| CONTRATC DE COMPRA VENTA DEL TERRENO DE

INSERCION CINAMICA EN LOS MERCADOS LOCAL. AMBIENTALES. 10 HECTAREAS DOMDE SE UBICARA EL FARQUE
REGICMAL ¥ GLOBAL, PARA CONWVERTIRLA EM LA INDUSTRIAL DE ALTA TECHOLOGIA FERRERIA EM LA
ECONOMIA LIDER DE LA REGICHN CEMTRAL DEL PAIS A DELEGACICN AZCAPGTZALCO AL FREMTE DEL NUEVG
PARTIR DEL APROVECHAMENTC ESTRATEGICC DE PARQUE SE CONFORMO UN EQUIPO  DE
SUS YENTAJAS COMPETITIVAS. EMPRESARIGS, ESTE PROYECTO TAMEBIEM INCLUYE
TECHNOLOGIA  EDUCATIVA,  SRACIAS A LA
REGULAR & LOS AGEMTES ECCMOMICCS ¥ A LOS PARTICIPACION DEL TECHOLIGHZO DE MONTERREY.
MERCADODS ESTABLECIDOS, AL TIEMPD QUE SE £5TE COMPLEJO SE COMPLEMENTO CCM OTRO
FAMEMTAM LAS INVERSIOMES EM CORREDORES PARGUE NDUSTRIAL DE 12 HECTAREAS LLAMADO
INDUSTRIALES TE ALTA TECHMOLOGA ¥ EM RUBROS TECHC PARGUE, FRENTE A FERRERIA
AMBIENTALES, SE  REALIZAROM  LAS GESTKIMES ANTE LA
SECRETARIS DE DESARRCOLLT URBAMD Y WVIVIENDA,
MEJCRAR EL MIWEL DE LA CALIDAD DE WIDA DE LA PARA EL PROXIMO PARCQUE INDUSTRIAL PREVISTO A
FOBLACIGCMN MEDIANTE L& CREACMIN DE MNUEVAS DESARROLLARSE EN EL PREDIC CONCZIDC COMO
CAPACIDADES ¥ HABWIDADES LABORALES ¥ CABEZA DE JUAREZ, POR QTRO LADO SE ESTAN
PROFESICMALES, ¥ EL FOMENTC DE EMPLEQ. REALIZAMDO ALREDEDOR DE 100 INWERSICMES EN
MPULSER LA MICRO, LA PEQUERA ¥ MEDIANA FROYECTOS IMDUSTRIALES MAS PEQUERDS EN
EMPRESA MEDIAMTE EL  CTORGAMIENTD GE DIFERENTES ZOMAS INDUSTRIALES DEL DL F., COMD
CREDITOS Yy LA ASESCRIA TECHICA ¥ MICRD NOUSTRIAS, BODEGAS, CENTROS DE
ADMINISTRATIVA, CISTRIBUCION, NAVES INDUSTRIALES. ETC
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADGS 2002

REALIZAR ACCIONES COMCRETAS PARA OFRECER A
LA POBLACIOM DE  MENCRES RECURSOS
ECONOMICOS, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE
MEJOREN SU PODER ADSUISITIVG MEDIANTE LA
MODERMNIZACION DE LOS MECANISMOS DE ABASTO,
BISTRIBUSION ¥  COMERCIO  FORMALMEMTE
ESTABLECIDCS.

SE INSISTIRA EN LA CERTIDUMBRE JURIDICA ¥ EN LA,
REGULACION TRANSPARENTE DE LAS iNVERSICNES
¥ NEGCCIOS: EN EL AUMENTO DEL EMPLEC FCRMAL
¥ EL MEJOR FERFIL LABCRAL ¥ PROFESICNAL DE L&
POELACION; EM LA MODERNIZACION DE LOS
MECAMISMOS DE ABASTC Y DISTRIBUCIOM IE
MERCAMCIAS EN EL IMPULSC DE LAS ACTIVIDADES
JURISTICAS ¥  COMERCIALES, ¥ EN  EL
ORDEMAMIENTS ¥ RESULACIOM DEL MERCADC
IMMOBE ARG

IMPULSER LA MEJORA REGULATCRIA DE LA
ACTWIDAD EMPRESARIAL PARA ABATIR LOS
COSTOS DE TRAMSACCION DE LAS MICRO

PEQUENAS ¥  MEDIAMAS  EMPRESAS.
FAVOREGCIENDD  SU PERMANEMCIA Y
PROSPERIDAD EMN LOS MERCADOS

FORMALMENTE ESTABLECICOS.

-PROMOVER LA EXISTEMCIE DOFE ESTIMULCS
FISCALES QUE FOMENTEN LAS INVERSIONES
DIRECTAS, LA CREACION DE EMFLECS ¥ LA
DERRAMA  ECONOMICA,  DERMNMADC  DE
MAYORES RITMOS DE CRECIMIEMTS.

EL 15 DE EMERC SE PUBLICO EN LA GACETA CFICIAL
EL ACUERDO QUE SIENTA LAS BASES PARA LA
MEJORA  RESULATORIA DE LA ACTIWIDAD
EMPRESARIAL EM EL D.F., DERWNADC DE ESTE
ACUERDC EL DIA & Y 19 DE MARZC. SE INSTALARCM
EL COMITE TECHICD % EL COMSEJC CONSULTIVG
ESTE LATIMD DEPENCIENTE DOEL D.F.. PARTICIPAN
REPRESENTACICMES DE CAMARAS EMPRESARIALES
COMO CAMACINTRA, CONCAMIN, CANACO, CAMIRAC
¥ COPARMEX.

EM ESTA MATERIA SE HA VENIDD TRABAJANDO EN
TRES MESAS TEMATICAS, CON REPRESENTACION
SUBERMAMENTAL. EMPRESARIAL Y ClUDADANA:
REGULACION DE USD DEL SUELO, REGULACION DE
ESTABLEZIMIENTOS MERCAMTILES ¥ REGULACICN
AMBIENTAL

PARA COORDINAR LAS ACCICMES A NIVEL LOCAL
SE INSTALAROH DCS MESAS toleL
REPRESEMTAMNTES DELEGACIOMALES. UMAS PARA
AREAS RURALES ¥ OTRAS PARA SUELD URBAMO.

INCORPORADOS AL CODIGD
EM SU ARTICULD 285, ESTAN
CIRIGIDOS A INCEMTIVAR EL  EMPLEC, LA
SUSTITUCIEN ©E INSUMOS IMPORTADOS PCR
MACIOMALES, EL INCREMENTS DE La CAPACIDAD
EMPRESARIAL, EL DESARROLLO TECHOLOGICO, LA
INDUSTRIA MAZUILADORS DE EXPORTACION ¥ L&
REACTIVACION DE  ESPACIOS  INCUSTREALES,
COMERCIALES ¥ DE SERVICISS ¥ WIVIENDAS, ASi
MISMSO EN EL MES DE AGOSTO SE INCREMEMTAROM &
LeS ESTACIOMAMIZNTOS, <OM LA FIMALICAD CE
IMPULSAR 84U CONSTRUGCION.

LOS ESTIMULOS
FINANCIERO 2022,

y 0GR
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Subsecretaria de Egresos
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MARCO DE REFEREMCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADOS 2002

APOYAR A LAS MICRO, PEQUERNAS Y |EW SEPTIEMBRE DEL 2001 SE FIRMO POR 87360
MEDIANAS EMPRESAS, MECHANTE LA DIFUSION |MILES EL CONVENIC DE COORDINAGION  NC.
DE LA INFCRMACION DE OPORTUMIDADES DE |C118/2002 ¥ ADENDUM AL CONVENIZ NG
INVERSION ¥ LA CREACIGN DE CAMNALES |C116/2002-4, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
IMSTITUCIONALES QUE  FAVCOREZCAM LA |FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
ASESORIA  TECMICA LA CAPACITACION | ECONOMIA Y EL GCEIERNG DEL DISTRITC FEDERAL
SEREMCIAL ¥ EL OTCRGAMIENTO  DE | A TRAVES DE L& SECRETARIA DE DESARROLLO
CREDITOS. ECCNAMICT. COM EL OBJETO DE ESTABLECER LAS
BASES PARA LA ASIGNACKIN ¥ EL EJERCIZIO DE LOS
RECURS0S DE L0S FONDOS DE APCYOD A LAS
MiCRO, PEQUENAS ¥ MEDIAMAS EMPRESAS DEL
2002 DE FOMENTO A LA INTEGRACION DE CADENAS
PROCUCTIWAS DEL 2002 ¥ FCMDO DE APCYD PARA
EL ACCESD AL FINAMCIAMIENTC DE LAS MICRC
FEQUEMAS ¥ MEDISMAS EMPRESAS DEL 2002

SE QOETIWIERON RECURSDS POR 56425 MILES GE
PEEDS PROVEMIEMWTES CE L& SECRETARIA CE
EcCMCia A TRAVES DE LA TESOFE, DE RECURSOS
DE; FIDECAP ¥ FAMPIME Y 10935 MRRES DE
PESOS PROVEMIENTES LCEL  FOMDD  DE
DESARROLLO ECONCMICO DEL G.DUF. [ FIDECAP Y
FAMPIME % ENTRE LOS PROYECTGS ESTAN LA
INSTALACION DE UN TALLER DE TRANSFCRMACKIN
DE AMARANTO EM XOCHIMILCO,
IMDUSTRIALIZACION DEL MOPAL, SE APOYD A LOS
SECTORES DE ARTES GRAFICAS, LAVANDERIAS
TINTCRERIAS, TALLERES MECANICOS, COMERCIO ¥
ABASTD, ASI COMO  ASESORIA EN  OFERTA
EXPORTABLE A DIFERENTES EMPRESAS
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Subsecretaria de Egresos
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADOS 2002

- MEJORAR LA CALIDAD DE WA Y DE
EMPLEQ DFE LA POBLACION A TRAVES DE

PROGRAMAS DE CAPACITACIIM,
PROFESICMALIZACION ¥ DESARROLLO DE
NUEWVAS HABILIDADES DE LOS

TRABAJACDORES EM  ACTIVG Y DE LA
POBLACION EN SITUACKIN DE EMPLED,

-APOYAR A LA ECONCMIA POPULAR FARA
FAVYCRECER EL AUTCEMPLEC. LA,
FORMACZEIN DE EMPRESAS FAMILIARES ¥ SU
INCORPORACION A LA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA MEDIANTE MICRCCREDITSS ¥
CTROS PROYECTOS FINANCIEROS.

MICRO-CREDITGS PARA EL AUTO EMPLEC, ESTE
PROGRAMA ESTA DIRIGIDD A LOS SECTORES DE
ALTA MARGINIDAD, COMO ADULTOS MAYORES Y
MADRES SOLTERAS, OTCRGANDD PRESTAMOS QUE
wAN DESDE LOS 3.0 MILES DE PESDS, A UN
BEMEFIZIARIO, LOS CUALES SE INTEGRAN EN
GRUPOS DE 5 A 15 PERSONAS, LAS TASAS DE
INTERES BaJas ¥ EL PLAZD DE PAGO CON ESTOS
CREDITGS SE HA BEMEFICIADD MAS aL SECTOR
COMERCIO, COM UN 71% Y EL SECTOR SERWICICS
COM UN 18.7%. EL MAMUFACTURERS CON EL 10% ¥
EL ASRICOLA SOM 0.2%.

COMO PARTE DE LOS WCENTIVOS PARA LOS
BEMEFICIARIOS., TE ESTE PROGRAMA SE  HaM
ORGANIZADO 10 EXPO- FERIAS PARALELA COM LA
EMTREGA DE LOS MICRO CREDITOS, ADEMAS DE
PARTICIFAR EN 5 FERIAS EN LAS DELEGACIONES, EN
EL “WORLD TRADE CENTER, EM EL PALACID DE LOS
DEPCRTES ¥ EN CTROS EVENTOS REALIZADOS EN
EL ZOCALD.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenfa Piblica 2062

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ FRINCIPALES RESULTADCS 2002

-MODERNIZAR EL SISTEMA DE ABASTO, | SE INICIC EL PRCGRAMS DE CAPACITACION A
DISTRIBUCION ¥ COMERCIO DS LOS BIENES ¥ | LOCATARIOS, CCM LA FINALIDAD DE CONTRIEUIR
CONSUMOS DIFUNDIDO GARANTIZANDO EL | EN LA MODERNIZACION DE LOS MERCADOS
SBASTO POPULAR PUBLICOS

SE TRABAJD CON LAS DELEGACIONES A TRAVES CE
70 TALLERES Y 473 FARTICIPANTES. COMN EL
OBJETO DE FOMENTAR UN CAMEIC.

oOM LA FINALIDAD DE FORTALECER EL ABASTC
POPULAR SE  ANMNALIZO LA POSIBILDAD DE
COMNSTRUIR NUEVOS MERCADCS, PARA LO CUAL YA
SE TIEME INTEGRADAS CARPETAS DE 15 PREDIOS,
SUSCEPTIBLES PA&RA LA CONSTRLUCCIGN DE
NUEWOS MERTADOS.

PARS MEJORAR LA CALIDAD DE LCS ALIMENTOS SE
HA PROMOWIDD EL OESARROLLS ©OE MNUEWOCS
WERCADOS LOCALES PARA LA ZONA RURAL DEL D
E

SE HA LLEVADD EL PROGRAMA DE FOMENTD A LOS
PRODUCTOS PESQUERDS, A FIN DE DIFUNDIR EL
PRODUCTO ENTRE LA FOBLACION.

SE REALIZAROM FERIAS DEL CAFE, EM COYOAGAN,
CUSTAVD A MADERD ¥ MILPA  ALTA  DEL
AMARANMTO EM XOCHIMILCO, EM MILPA ALTA EL
MOPAL Y EN COYOACAN LA MEL EN COORDINACION
COMN LAS DELEGACHINES
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002

MARCO DE REFERENCIA OE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADOS 2002

APOYO A LA FAMILIA Y & LA MINEZ OTORSAR BECAS A& PRESTADORES DE |SE DIFUNDIEROM LAS ACTICMES EM MATERIA DE
SERVICIO SO0IAL SERNVICIO SOCIAL, EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS
Y PRIVADAS POR MEDID DE TRIPTICOS Y POSTERS
LOGRAMDO CTORGAR CUATRC BECAS EW BASE A LO
FRESUPLIESTADO

OTORSAR BECAS A LOS HUOS DE LOS |SE CTORGAROM  BECAS A LOS HIOS DE LOS
TRABAJADORES DEL G. D.F. TRABAJADCORES CE ESTA SECRETARLA, EM BASE AL
PROMEDIO ESTABLECIDO ¥ AL CICLC ESCCLAR GUE
ESTABLEGE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

e LT

LIC.JENNY SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

™ :
ELABCGRO: ﬁéu_/ REWISO:
LI, MARIA DE EN GUTIERREZ MORA
SUBDIRECTORA DE RECURSQOS FINANCIEROS

SRFYEIGH



GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México » La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

INGRESOS

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADLES

013



Subsecrataria de Egresos
fnforme de Cuenta Publica 2002

INGRESOS DE CRGANISMOS Y ENTIDADES

DISPORIBILIDA IMICIAL
INGRESCS CORRIEMTES ¥ DE CAPITAL
VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS
INGRESCS DIVERSOS
- WEMTA DE INVERSIOMES

JPERACIONES AJEMAS
- POR CUEMTA DE TERCERGCS

- POREROGATIOMES RECUPERABLES

NO APL|CABLE

- INTERMCS

- EXTERMIS
TRAMSFEREMCIAS DEL GOBIERMC DEL CISTRITO
JFEDERAL PARA: 1!

- GASTC CORRIEMTE

- INVERSIOM FISLCA
APORTACIOMES DEL G.DF. PARA:

- GASTC CORRIEMTE

- INVERSIOM FISICA

- PAGQO DE PASIVOS

Amortizacionss
Interases /’I/—//’\_B,\
TOTAL DE INGRESOS RPELYORGANISMO O ENTIDAL ) s "N

- i - . - - "
1 Sz refiers 3 e ingasss e zibe el Sectar centwal, ra1se-enc as pravetientes cal Sokierrs “aderz mismosfy 5 If{ kg af-sfiersn a lzs orgzlismos ¥ Eatdaces.
' ¥ %5 NN al
,."" e

2/ REVIST: AUTORE

IJC.JéNN‘l" SALTIEL COHEN
SECRETARIADE DESARROLLO ECONOMICO

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIERDS

014

SREMCE Fzatzst



GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
Meéxico « La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

INGRESOS

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE
ORGANISMOS Y ENTIDADES
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Subsecrataria de Egresos
Informe de Cuenta Poblica 2007

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE CRGANISMOS Y ENTIDADES

EFTE OE BIEYES

WERTA DE SERVICIDE

FGRESOS DIVERESDS

ZPERACIDNES A

Flle A IEST S

TRAMS=EREMCIAS ZEL GD= 17
Fa-2 Gasta Comentz
- Fa-a Gasto de Carital

AFPIETACHIRES CEL G0F
- Fa-a Gasta Caornienta
- Pa-a Gasto de Capital
- Ametizas anes

- intereszs

"
%

SUEDIRECTDRA CE RECURSDS FINAMCIEROS

REVISO!

e/n}i;"\;é»ﬁ-ansre-en @ I08 Srparsmes ¢ etdadas samra

AUTORIZD:

 furtet

F
LIC.JENNY SALTIEL COHEM
SECRETARIA DE DESARREOLLT ECONIMICD




GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México + La Cindad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

017



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuonte Publica 2002

EGRESOS PCR CAPITULD DE GASTO

AT

Yo

TOTAL 350753 23 307 .1 28,0071 0.tk 0.0 0.0 35,0763 29,007 9 250071
1000 283914 23,2930 239536 .o} a0 an 2933914 23,5530 239830
2000 1,005 BaT.2 B97.2 2.0 a4 a0 1,0]9.5 B9T.2 6587.2
3000 486722 4316.9 43168 a.0 a4 0. 4EB7E.2 43165 43165
4000 2.2 0a 04 a.0 ad a0 22 a0 a0
5000 L0 0a ak1] .0 a4 o ok} a.0 a.0
5000 .0 0.0 aki] a0 E] EH 04 .0 a0
TO0g G0 0.a WK} a.0 a4 0.0y 0. a.0 1.0
007 C.0 0.a oa 4.0 a4 0.0y oo U‘.DJ 0.03
NA \% a ¥ 7/ JC{
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

SUBHRECTORA P

SAFN 25K

RECURSOS FINANCIERDS

Lic. #ENNY SALTIEL COHEN

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICC



GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México * La Cindad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EXPLICACION A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS
POR CAPITULO DE GASTO
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Subsecretaria de Egrescs
IMfc—= 2 Cuenla Fuotce 2007

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS OE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

1000 ED {5,365.4) A} LA DIFEREMNCIA DE (5,383.4) ENTRE EL ORIGINAL ¥ EL EJERCIDD 0.0 A} HO EXISTE VARIACION
5E DEBE PRINGIPALMENTE A LAS SISUIENTES AFECTACIONES:
REDUCZION POR (3.852.4] MILES DE PESOS DEL PERSCMAL DE
ESTRUCTURA DEL AREA ADMINISTRATIVA, A QFICIALLA MAYOR EN
BASE AL ACUERDO Mo 1700 2091, REFERIDO EH EL QFICIC Ho,
CSAMEB2062 £L 1° DE MARZQ DEL 2002,

-REDUCCION POR (409.6) MILES DE PESOS POR EL TRASPASO DE
6 PLAZAS DEL FERSONAL OPERATIVG & LA SUBSECRETARIA DE
GOBIERND.

-REDUCCION POR  (300.0) MILES DE PESOS PARA LA ADECUACION
DE LA PROGRAMACION DEL GASTO PUBLICO, CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTISULOS 313 ¥ 315 DEL ©ODIGO FINAMCIERO DEL BLF.
FRACCION XX|| DEL REGLAMENTS INTERIOR DE LA ADMINISTRACISGH
PUB. DEL OF. % 12 FRACCIGN Xl DEL ESTATUTS DE SOBIERNG
DEL L.F.

-REDUCTIONES, PCR [ 154.9) MILES DE PESOS. PARA LA DIRECCISH
GEMERAL OE ABASTO COMERCIO ¥ DISTRIBUCIKSN, POR { 838.7)
MILES CE PESOS PARA LA DIRECCION DE REGULACION ¥ FOMENTC
ECOMOMICO; ASI COMO REDUCCICH POR { 333.3 ) MILES DE PESDS
DE REZURSSS A LA DIRECCIGON GEMERAL DE LA CENTRAL DE
ABASTO, PARMA STLVEMTAR SASTOS DE OPERACISN DE CAPITULD
1000 SERVICIOS PERSOHNALES, PRINCIPALMENTE PaRA CUMPLIR
CON LD ESTABLECIDO & LA ENTREGA DE WESTUARID AL PERSOMNAL
BOE BASE DE ACUERDC & LA CIRCULAR UNO CAPITULD 3 APARTADD
3.4, HUMERAL 341, AFECTANDO L& PARTIDA 1507 11 12 OTRAS
PRESTACIOMES, PARA SOLVEMTAR GASTOS EM LA PARTIDA 1306
GRATIFICACION DE FIN DE AR ¥ CUBRIR EL PAGO DE AGUENALDOD
SEGUNDA PARTE, EM LA PARTIDA 1327 CREDITO AL SALARIO, 1401
CUOTAS PARA INSTITUCIONES DE SECURIDAD SOCIAL, 1403
CUOTAS RPARA LA WIVIEMDS ¥ 1503 ASIGHNACION  PARA
REQUERIMIENTCS DE CARGOS DE SERVIDORES PUBLICOS ¥ DE
MANDOS.

OE  LAS  REDUCCIOMES  ANTERIORES, SE  AFECTAROH
PRINCIPALMENTE  LAS PARTIDAS: 1103 SUELDOS, 1301 PRIMA
CUING. POR ANSS DE SERV. EFECTIVOS PRESTADOS, 1305 PRIMA
DE WACACIONES., 1308 CCMPENSACICHNES POR  SERWVICIOS
EVENTUALES, 1327 COMPENSACIONES ADICICHALES POR SERV.
ESPECIALES. ﬂ

o
=
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Subsecretaria de Egresos
Ii-*arme de Cueats PAblics 2002

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LGS EGRESCOS PCOR CAPITULD DE GASTO

2000 E-0 {312.3}

1325 PRIMA DOMINICAL, 1401 CUOTAS A [MSTITUCICNES DE
SEGURIDAD SOCIAL, $404 CUCTAS PARA FL SEGURO DE vIDA DEL
PERSONAL CIVIL, 1506 ESTIMULOS AL PERSONAL, 1507 11 65 ¥ 1507
11 66 QOTRAS PRESTACIOMES, 1509 ASIGHACION PARA REQ. DE
CARGOS DE SERV. PUB. SUPERKIRES ¥ DE MAMDOS MEDNCGS, 1601
IMPUESTSS SOBRE MOMINAS., AMPLIACION POR 3357 MILES DE
FESOS PRCWENIENTES DE LA DIRECCION GEMERAL DE LA CEMTRAL
DE ABASTO ¥ B7.3 MILES DE PESSS DE LA OFICINA DE LA
SECRETARIA, PARA APCYAR LAS ASTIVIDADES DE EVENTSS ¥ DiAS
FESTIVOS DE ESTA SECRETARIA.

A3 COMD AMPLIACION POR 423.5 MILES DE PESOS, PROVEMIENTE
DEL CAPITULO 3000 SERVICIOS GEMERALES CE L& FPARTIDA 3701
PASAJES MACIONALES, 3702 WIATICOS MACIONALES SERVICIOS
GEMERALES, COMFLEMENTAR EL PAGO DEL PERSONAL EVENTUAL
DEL MES CE DICIEMBRE PARTIDA 1202 SUELDOS AL PERSONAL
EWVEMTUAL 1305 GRATIFICACISN DE FIN DE AHG PARA CUBRIR EL
FAGD DE AGUINALDS SEGUNGS PARTE.

B] MO EXISTE VARIACION

A1 L& YARIAT 3N DE (312.3) MiLES DE PESCS. [SBE PAikG FA_MENTE, A
LHs RECUGCSISR & L& PARTIDE 2701 " WESTUARIC UKIFSRNES ~
BLAMZOS  2aRs SCLVEMTAR GASTOS DE CPERACION POR (208.0 )
MILES OE PESCS QLI 5= TRASPASARON & L& JIRSCCICH GERERAL DE
ABASTS COMEICIC ¥ DISTRIBLCIGCH, TOM LA SHALIDAD DE SOLVERTAR
GASTOS ER LA PARTIZA 1507 11 12 OTRAS PRESTACICHES, PARA LA
EMTRESA OF WESTUARID AL PEZSOMAL TE ESTA SECRE-aRIA DE
ACUERDD A LA SIRCULAT URD CEPTILG 2 ARARTADC 5.4, MUMZRAL
3.4

-REDLZCION PSR {83.1) VILES TE FESCS, PARA L& DIRESCISM GERZRAL
0= LA SERTREL DZ ABASTO PARA APCYAR A TARTICS 3702 PRIMCAS OE
FROTECTION ™ A AR [4 1336 SEATIS SASISH OF =i DE A9C 20O LA
FIM&_IZAT DE SUBRIT E- FAS0 DS ASUIME_ LG SESUKTEA FARTE, DEL
FERSCZHAL OE ESA DIRECCISH ASI COMD _S8 SERY.CIOS DE WIS LakT A

0.0

G0

B] NO EXISTE VARIACION

A) NG EXISTE YARIACION
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Subsecretaria de Eqresos
Irarr= o2 Caenta Fakl'ca 20032

EXPLICACIONES A LAS CALISAS DE WARIACION EN LOS EGRESQOS POR CARITULO DE GASTO

3000

E-mM

E-O

4.0

{35%5.3)

REDUCCION POR ECONCOMIAS EN LAS PARTIDAS 2302 REFACCIGNES
ACCESORIOS ¥ HERRAMIENTAS MEMCRES, 2702, PREMOAS DE
PROTECCION, ENVIANDO La CANTIDAD CE (6.2 ) MILES DE PESOS AL
CARITULS 3000 SERWVICISS GEMERALES, DEL MISMO PROGRAMA 17
CONDUCCION ¥ COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLD,
LA CANTIDAD CE (5.0) MILES CE PESOS PARA LA DIRECCION
GEMERAL DE REGULACION ¥ FOMENTD ECOMSMICS, EM LAS
PARTIDAS 3103 SERWICIO TELEFGOMICD, 3107 SERW. DE TELEFONIA
CELULAR, 3202 ARRENDAMIENTD DE MAQUINARLA ¥ EQUIPS v 3703
PASAJES AL INTERIOR DEL DL F. .

PARA ESTAS REDUCCIONES FUEROM AFECTADAS PRINCIPALMEMTE,
POR ECCONOMIAS LAS PARTIDAS 2101 MATERIALES v UTILES DE
QFICINA, 2103 MATERIAL DIDACTICO ¥ DE APCYO INFORMATICO, 2201
ALIMENTACIOH DE PERSCMAS, 2302 REFACCIOMES ACCESORIOS ¥
HERRAMIENTAS MENCORES, ENTRE OTRAS.

B} NO EXISTE VARIACION

A] L DIFERENCLA QL= SE FRESENTS PCR (3853 M LES DOE RPESDS. SE
CSBE & UbA REDLCCISH POR { 430.2 ) KILES DE PESOS CTM FURCAMENT
4 05 ARTICULCS 20 FRACCICM Wl T2 La LEY SRSAKICA CE A
ADMIKISTRAZICY PUBLICA ZEL 05, ARTICL_C 36 ZE. DECRETO D=L
FRESURUESTZ CE ECR=SCS, DEL CLF.. 2ARA =L EJERZICID 2002, ART. 425
CIL CEDIST FIMNAMCIZRD, AST COMO L ACUERDD CELESATORST
FUBLICADD =k LA SACETA SFISIA_ SE_DOLF

RI[nCC OM POR (8.5 ) MLES 2E 2ESOS. PARS CLBRIR ZL SERVICIC
EDLCATRSD Y ASIETENCIA DE LOS HUUCE 0= LOS TRA3AIADCIES DE ESTA
SECRE A= A DE ATLIERDT SGMOZL OJFIC D koo DEAAT4Z007, DE
CIRECS oM SEMERAL CE POLITICA LASORAL v SEIVICKD PUBICC
CTARRERA REDUCCICH FCR (1371 MLES DE PESOS POR TRASPASD
CFIZIAL & BAYOR TEL 5.0.F . PARA TUBRIR EL MAMTERIVIZN D DE LA
ZUE ER_AZA A ESTA SZ0RETARA DOk LS SFIZIMAS DE SO0 ERRS

o= Qe
m

o >
™

0.0

0.0

B)] NO EXISTE YARIACION

Aj NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Infic = oz Cuerza Pdb ga 2002

EXPLICACICNES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LDS EGRESCOS POR CAPITULO DE GASTO

E-M

0.0

-REDUCCION POR {43.7) MILES DE PESOS DE LA PARTIDA 2304 i

ASESCRIA. QUE SE TRASPASARON AL PROGRAMA G4
COMSTRUCCION ¥ MANTEMIMIENTS DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS,
PARA SOLVEMTAR EL PAGO DEL PERSOMAL EVENTUAL DURANTE
LOs MESES DE HNOWIEMBRE % DICIEMBRE PARA CUBRIR LAS
NECESIDADES DE LIMPIEZA DE LOS TRES EDIFICICS DE ESTA
SECRETARILA.

REDUCCION DE RECURSOS POR { 46.2 ) MILES DE PESOS PARA LA
CIRECCION GEMERAL DE LA CENTRAL DE ABASTCS, PARA CUBRIR
LA PARTIDA 1308 GRATIFICACIEN DE FIN DE AHC ¥ PCDER CUMPLIR
CCH LA ENTREGA DE AGUINALDO SEGUNCA PARTE, (16.5) MILES DE
PESOS PARA LA DIRESGION GEMERAL DE REGULACION ¥ FOMEMTO
ECONCMICD, EN Lo PARTIDA 3407 CTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS,
PaRA SOLVEMTAR EL GASTC DEL PAGO DE TEMNEMCIA Y DERECHOS
DE USD VEHICULAR, (7.0 1 MILES DE PESOS PARA L& DIRECCION
DE ABASTO SOMERCIO ¥ DISTRIBUCION PARA SOLVENTAR SASTOS
EN LA PARTIDA 3301 ASESORIA .

AMPLIACION POR 1500 MILES DE PESCS [CE  RECURSCS
PROWVEMIEMTES DEL FONDO DE DESARROLEC ECOHNGMICT, PARA
APOYAR EL EVENTO DEL DIA DE MUERTOS, ASI COMD AMPLIACION
DE RECURSOS POR 248 MILES DE PESOS, DE LA DIRECCHON
GEHERAL DE ABASTO COMERCIO ¥ DISTRIBUCHIN, v 40.5 MILES CE
PESOS DE LA TIRECCISN GEMERAL DE RESULACION Y FOMEMTO
ECCNOMICD, PARA CUERIR EL PAGCD POR SERVICIOS DE
WEGILAMCIA CE LA POLICIA ALXILIAR PARTIDA 3411 SERVICIOS DE
WIGILANCIA, AMPLIACION DE 6.2 MILES DE PESOS PROVENIENTES
DEL CARITULO 2000, PARA SCOLVENTAR GASTOS DE LAS PARTIDAS
3103 SERVICIC TELEFOMICD. 3107 SERV. DE TELEFCHIA CELULAR,
3202 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA ¥ EQUIPC ¥ 3703 PASAJES
AL IMTERIOR GEL C. F. .

B} HO EXISTE VARIACION

0.0

Bl NO EXISTE VARIACION
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Subsecratasia de Egresos
Infcnme o= Cuanta ~lbica 2002

EXPLICACICNES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULD DE GASTO

4000 E-C {2.2) 0.0 A} NO EXISTE VARIACION
A} L& DIFERENCIA DE (2.2) MILES DE PE30OS DEL CRIGINAL CON

RESPECTO AL EJERCIDO SE DEBE A QUE SE APLICO REDUCCION DE
RECURSOS MO UTILZADDS EM LA PARTIDA 4103 PAGAS DE
DEFUNCION POR N HABERSE REQUERIDO POR ESTE COMCEPTS,
Y FUERCH TRASPASADOS A LA DIRECCION DE REGULACIGN ¥
FOMENTO ECOMOMICO,

0.0 B NO EXISTE VARIACION

E-M 0.0 B} NO EXISTE VARIACION
5000 E-O 0.0 A} NO EXISTE VARIACION 0.0 &) NO EXISTE YARIACION
E-M 0.0 BJ NO EXISTE VARIACION 0.0 B} NO EXISTE VARIACION

/ -
|.|c.¥u Hr SALTIEL COREN
SECRETARLA DE DESARROLLO ECCHOMICO
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GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México » La Cindad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007

EGRESO0S POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTC (CRECITO}

NO APLICABLE

S EANCIMER ZEARCERAS JESS
B BANCERAS SUMITOND TRAMCERAS 3 FRIW

A/ HAF & BANJERAZ BID

n/;;[aj/a{

7
LIC JENHY SALTIEL COHEN
SECRETARA DE DESARRCLLO ECONCMICO U 2 B

ELABORLC: REVISC: AUTGRIED:

SUEBLARECTORA DE RECURS0S ANANZIERDS
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GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
Meéxico » La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
CON RECURSOS FEDERALES
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Subsecretaria de Egresos
Infarme da Cuenta Piihlica 2002

EGRESCOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES

E

ELABORO:

SUBDHRECTORA IE RECUR 335 FINSHCIERDS

LN Vel N

-

LK. ENNT SARLTIEL COHEN
SECRETARL. DE PESARRCLLD ECONCSICO
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GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
Meéxico » La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
CON RECURSOS PROPIOS Y/ O FISCALES
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Subsec retaria de Eyresos
Informe de Cuerda Phblice 2002

EGRESOS FOR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS YfO FISCALES

'TENE COMDUCCION Y COORDINACION DE LA
POLITICA DE DESARROLLO 34,8671 23,509.5 2B.500.%
oo fegiones del progra~a rosa 34,8671 28,509 6 2850 5
03 [Evaluar y dar s=gu.Teento al programa e fomento
aooncmizc del O F. PROGRAMA, 1 1 34,8671 25,5096 25,509.5
28 BECAS E INTERCAMBIC EDUCATIVD 128.2 6.9 55.8
o Aociones del pragra—a ro-mal 128.2 25.9 553
01 [Ztergar becas 2 prestacosss de servicic 500 & BECA 4 E | .2 7.2 .2
02 |Ztorga” becas a bijas de trabajaderes del Sckeera
Jel Digirito Fece-z! BECA 21 21 121.4 48.7 48,7
24 CAPACITACHIN A SERVIDGRES PUBLICOS 0.0 774 7.4
o Acennes dal oragra~a romal s0.0 74 T4
01 [Impartir cemges de caoaztackin v asluaiFacién a
sarvicomes plblizrs CURSC 3 £ BO.C T4 FE4
&4 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO ODE EDIFICICS 0.0 354.2 364 2
ADMIMISTRATH/OS
oo Agcianes del progra~a ro-ai 0.0 364.2 354 2
! . . INBSUFEBLE 3 3 n.0 364.2 3542
Q2 |Sonsarvary mantenss inmusales padblicas
TOTAL DEPENDENCIA) 350753 29,0071 29,007 .1
Y 71 el
ELABORQ: REWISC: AUTOR &
I LiC. JENNY SALTIEL COHEN
SECRETAR|A DE DESARRCLLO ECONOMICO
SRFPACGM HGIE 1 EE1




GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México » La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

EGRESOS

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA
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Subsecretaria de Egrasos
Informe de Cuenta Publica 2002

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTCMATICA

IS, JENNWY SANTIEL SCGHEN
SECRETARIA DE DESARRCLLO ECOMNCMICD

REVIEO:

SUBLCIRECTORA DE RECURS0S FINAMZIERDS

032
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GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México « La Ciudad de la Esperanza

OFICINA DE LA C. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
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Subsecretaria de Egresos.
Infarme de Cuenda Poblica 2002,

ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.

SECCION 1: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTA

L
17 CONDUGCION ¥ COORCINACKON DE LA
PGLITICA DE DESARROLLOD 348671 28,5098 28,5096
an Accicnes del programa nommal 34,8671 255095 255065
03  |Ewvaluar y dar saguimients al programea de fomerito
econdmics del D F. FROGRAMA 1 1 1 34,8671 285095 25,5096
28 BECAS E INTERCAMBIO ECLMCATIVOD 128.2 56,9 558
an Acciones del programa normal 128.2 554 559
01 |Otorgar becas a prestadores de servicio social BECA 4 4 4 T2 7.2 T2
02 |Ctorgar becas a hijos de trabajadorss ded Gebizmo
def Distrite Federal BECA b 21 9 121.0 457 487
9 CAPAGITACION A SERVIDORES PUBLICOS 800 T4 774
ap Accienes del programa nortmal 8049 Tr4 774
1 |tmpartir cursos de capaciacion v actualizacion a
servidores plblicos. CURSO ) 5 4 500 7r4 774
84 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 0.0 364.2 3642
ADMINISTRATIVOS
an Ascienes del programa nomal oo 364.2 3642
Q2 |Conservary mantener inmuebles pablices INMUEEBLE o 3 3 ao 364.2 3e4.2
TOTAL DEPENDENC|A 354075 29,0071 29,0071
fa! s .
nofad 7/ ’ ';(
ELABORO; REVISO AUTORIZO:
LIC, MARTS A EH SUTIERREZ MIRA LIC JENME SAL_TIZL CORZN
SUBDISRECACRA D= RETRSCE FINANCERDS SECRETARLA TE LESA2RILLG ESOHOMICD
) 034
SREMICGM KA 1 DE G




GOBIERNO DE DISTRITO FEDERAL
México « La Ciudad de la Esperanza
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Subsecretaria de Egresos.
frnforme de Cuenfa Pablica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

———

pRETe:

IOMES FINANCIERAS.

R

Ay ESTRATEGIAS ¥ OBJETIVOS:

-EVALUAR ¥ DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO ECONOMICO DEL DISTRITO FEDERAL

-IMPULSAR LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE PERMITAN GENERAR EMPLECS ¥ RESPETAR EL AMBIENTE.

-ESTABLECER POLITICAS ¥ PROGRAMAS EN MATERIA DE DESARROLLO PROMOCION ¥ FOMENTO ECOMOMICO, ASI COMO FORMULAR, CONDUCIR Y
COORDINAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS SECTORIALES ¥ DELEGACIONALES CORRESPONDIENTES.

-IMPULSAR LA VOCACION PRODUCTIVA DE LAS VENTAJAS COMPETITIVAS DEL DISTRITC FEDERAL, MWEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE SU
ESPECIALIZACION E INSERCION ECOMOMICA EM LOS MERCADOS LOCALES, REGIONALES NACIONALES ¥ GLOBALES.

-FOMENTAR LAS INVERSIONES CIRECTAS DE PARQUES INDUSTRIALES DE ALTA TECNOLOGIA, ZONAS INDUSTRIALES, CORREDORES DE SERVICIOS
INTEGRALES, DESARROLLD INMOBILIAREDS Y MERCADOS AMBIENTALES.

JIMPULSAR LA MEJORA REGULATORIA DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL PARA ABATIR LOS COSTOS DE TRANSACCION DE LAS MICRC PEQUENAS Y
MEDIAMAS EMPRESA, FAYORECIENDD SU PERMANERNCIA Y PROSPERIDAD EM LOS MERCADOS FORMALMENTE ESTABLECIDOS.

-PROMOVER LA EXISTENCIA DE ESTIMULOS FISCALES QUE FOMENTEN LAS INVERSICNES DIRECTAS, LA CREACKON DE EMPLECS Y LA DERRAMA
ECONOMICA, DERIVADC DE MAYORES RITMOS DE CRECIMIENTO.

-APOYAR A LAS MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS, MEDIANTE LA DIFUSION DE LA INFORMACION DE OPORTUNIDADES DE INVERSION Y LA
CREACION DE CANALES INSTITUCIONALES QUE FAVOREZCAN LA ASESORIA TECNICA, LA CAPACITACION GERENCIAL Y EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS.
-MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y DE EMPLEC DE LA POBLACION A TRAVES DE PROGRAMAS DE CAPAGITACION, PROFESIONALIZACION ¥ DESARROLLO DE
NUEVAS HABILIDADES DE LOS TRABAJADORES EN ACTIVO Y DE LA POBLACHON EN SITUACION DE EMPLEQ.

-APOYAR A LA ECONOMIA POPULAR PARA FAVORECER EL AUTOEMPLEQ, LA FORMACION DE EMPRESAS FAMILIARES Y SU INCORPORACIOM A LA ACTIVIDAD
FRODUCTIVA MEDIANTE MICRC CREDITOS ¥ OTROS PROYECTOS FINANCIEROS.

-MODERNMIZAR EL SISTEMA DE ABASTQ, MSTRIBUCIGN ¥ COMERCIO DE LOS BIENES Y CONSUMO DIFUNDIDO, GARANTIZANDS EL ABASTO POPULAR.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenia Piblica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

CUMPLIMIENTO :

SE ESTABLECIERCN INSTRUMENTOS DE COORDINACION ¥ CONCERTACION PARA REGULAR EL DESARROLLO ECONOMICO EN EL DISTRITO FEDERAL,
PROPICIANDOD LA PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS E INSTANCIAS DE GOBIERMO ¥ REALIZANDD ACCIONES PERMAMEMTES
MEDIAKTE L4 EVALUACION ¥ SEGUIMIENTD DEL PROGRAMA DE FOMEMTO ECONOMICO DEL DISTRITC FEDERAL, MANTEMIEMDC EL EQUILIBRIO
ECOLOGICO.

LOS OBJETIVOS CUMPLIDOS EN ESTE PROGRAMA SON:

PRESERVAR EL NUMERO DE EMPLEQS EXISTENTES EN EL D. F., COADYUVAR AL INCREMENTO PERMANENTE DE LOS MISMODS CON EL IMPULSC A LAS
MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS, FORTALECIENDO EL PROGRAMA DE EMPLECS.

ASi LA SEDECO DIG ATENCION PRIORITARIA A LOS SECTORES QUE TUVIERON IMPACTO DIRECTO EM LA PRESERVACION ¥ CREACION DE EMPLEOS,
PARTICULARMENTE AQUELLOS, CUYDS PROCESDS PRODUCTIWOS SON INTENSIVOS EN TRABAJD ¥ NGO EN CONTAMINANTES

DURANTE ESTE ANO SE TOMARON ACCIONES ENCAMIMADAS A ELABORAR PROYECTOS DE GUIAS DE OPERACION PARA MERCADOS PUBLICOS | ASI
COMO EL PROYECTO DE NORMAS MINIMAS DE OPERACION DE TIANGUIS QUE FUERON DISTRIBUIDOS EN LAS 16 DELEGACIOMES.

LA VIABILIDAD FINANCIERA DEL G.DF., ES UNA COMNDICION NECESARIA PARA ALCANZAR CUALQUIER PROYECTO RAZONABLE DE CIUDAD, ELLO GARANTIZA
EL DESARROLLD SUSTENTABLE, LA FORTALEZA FIMANCIERA ALCANZA UNA MAYOR RELEVANCHS PARA TENER UN FINANCIAMIENTO SANG.

COMO RESULTADO DEL IMPULSC A LA POLITICA DE REINDUSTRIALIZACION LIMPiA- BAJO EL CONSUMO DE AGUA EFICIENCIA ENERGETICA, CERO
CONTAMIMANTES A LA ATMOSFERA, BAJO VOLUMEN DE RESIDUCS SOLIDOS EN SEPTIEMBRE SE FIRMCO EL COMTRATO DE COMPRA VENTA DEL TERRENO
DE 10 HECTAREAS DONDE SE UBICARA EL PARQUE INDUSTRIAL DE ALTA TECNOLOGIA FERRERIA EN LA DELEGACION AZCAPOTZALCO AL FRENTE DEL
NUEVO PARQUE SE CONFORMO UN EQUIPO DE EMPRESARIOS, ESTE PROYECTO TAMBIEN INCLUYE TECNOLOGIA EDUCATIVA, GRACIAS A LA
PARTICIPACION DEL TECHNCLOGICO DE MONTERREY. ESTE COMPLEJC SE COMPLEMENTO CON OTRO PARGUE INDUSTRIAL DE 12 HECTAREAS LLAMADC
TECMG PARCIUE, FRENTE A FERRERIA.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Publica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

CUMPLIMIENTO :

EM £S5TA MATER!A SE HA VENIDO TRABAJANDO EN TRES MESAS TEMATICAS, CON REPRESENTACION GUBERMAMENTAL, EMPRESARIAL Y CIUDADANA:
REGULACION DE USQ DEL SUELO, REGULACION DE ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES ¥ REGULACION AMBIENTAL

PARA COORDIMNAR LAS ACCIONES A NIVEL LOCAL SE INSTALARON DOS MESAS CON REPRESEMTANTES DELEGACIOMALES. UNAS PARA AREAS RURALES Y
OTEAS PARA SUELC URBANO.

LOS ESTIMULOS INCORPORADOS AL CODIGO FINANCIERD 2002, EN SU ARTICULO 265, ESTAN DIRIGIDOS A INCENTIVAR EL EMPLEO LA SUSTITUCION DE
INSUMOS IMPORTADOS POR NACIONALES, EL INCREMENTO DE LA CAPACIDAD EMPRESARIAL, EL DESARROLLO TECNOLGGICO, LA INDUSTRIA
MAQUILADORA, DE EXPORTACION Y LA REACTIVACION DE ESPACIOS INDUSTRIALES, COMERCIALES Y DE SERVICIOS Y VIVIENDAS, AS| MISMO EN EL MES
DE AGOSTO SE INCREMENTARON A LOS ESTACIONAMIENTOS, CON LA FINALIDAD DE IMPULSAR SU CONSTRUCCION.

EN SEPTIEMBRE DEL 2001 SE FIRMO POR §,738.0 MILES EL CONVENIO DE COORDINACION NO. C116/2002 Y ADENDUM AL CONVENIO NC. C116/2002-4,
CELEBRADD ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRAVES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA ¥ EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE DESARRCLLO ECONOMICO, CON EL OBJETO DE ESTABLECER LAS BASES PARA LA ASIGNACION Y EL EJERCICIC DE LOS RECURSCS DE
LOS FONDOS DE APOYO A LAS MICRO, PEQUERAS Y MEDIANAS EMPRESAS DEL 2002,DE FOMENTO A LA INTEGRACION DE CADEMAS PRCDUCTIVAS DEL
2002 ¥ FONDO DE APOY(O PARA EL ACCESD AL FINANCIAMIEMTO DE LAS MICRO PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS DEL 2002,

SE OBTUVIERON RECUURSCS POR 56425 MILES DE PESOS PROVENIENTES DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA, A TRAVES DE LA TESOFE. (FIDECAF Y
FAMPIME ¥ 1,003.5 MILES DE PESCS PROVEMIENTES DEL FONDO DE DESARROLLO ECOMOMICO DEL G.DF. [ FIDECAP Y FAMPIME ). ENTRE LOS
PROYECTOS ESTAN LA INSTALACION DE UN TALLER DE TRANSFORMACION DE AMARANTO  EMN XOCHIMILCO, INDUSTRIALIZACION DEL MOPAL, SE APOYC A
LOS SECTORES DE ARTES GRAFICAS, LAVANDERIAS Y TINTORERIAS, TALLERES MECANICOS, COMERCIC Y ABASTO, S| COMO ASESORIA EN OFERTA
EXPORTABLE A DIFEREMTES EMPRESAS

MICRO-CREDITOS PARA EL AUTO EMPLED, ESTE PROGRAMA ESTA DHRIGIDC A LOS SECTORES DE ALTA MARGINIDAD, COMO ADULTOS MAYORES Y
MADRES SOLTERAS, OTORGANDO PRESTAMOS QUE vAM DESDE LOS 3.0 MILES DE PESOS. A UN BENEFICIARIO, LOS CUALES SE INTEGRAN EN GRUPGS
DE 5 A 15 PERSONAS, LAS TASAS DE INTERES SON BAJAS ¥ EL PLAZO DE PAGO ACCESIBLES: CON ESTOS CREDITOS SE HA BEMEFICIADO MAS AL
SECTOR COMERCIO, CON UM 71% ¥ EL SECTCR SERVICIOS COM UN 18.7%. EL MANUFACTURERD CON EL 10% Y EL AGRICOLA CON 0.3%.

COMCG PARTE DE LOS INCENTIVOS PARA LOS BENEFICIARIOS, DE ESTE PROGRAMA SE HAN CRGANIZADS 10 EXPO- FERIAS PARALELA CON LA ENTREGA
DE LOS MICRO CREDITOS, ADEMAS DE PARTICIPAR EM § FERIAS EM LAS DELEGACIONES, EN EL WORLD TRADE CENTER, EN EL PALACIC DE LOS
DEPORTES Y EN OTROS EVENTOS REALIZADOS EN EL ZOCALG.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Publica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA,

B} LA VARIACION DE [ 8,357.5) MILES DE PESCS DEL EJERCIDC CON RESPECTC AL ORIGINAL, SE DEBIC A LD SIGUIENTE:

-REDUCCION PCR (3,852.4) MILES DE PESOS DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA DEL AREA ADMINISTRATIVA, A OFICIALIA MAYOR EN BASE AL ACUERDO
M. 1707 2001, REFERIDC EN EL OFICIO NC. DGASMBE/200Z. EL 1° DE MARZC DEL 2002,

-REDUCCION POR [409.6) MILES DE PESOS, POR EL TRASPASO DE 6 PLAZAS DEEL PERSONAL OPERATIVO A LA SUBSECRETARIA DE GOBIERND.
-REDUCCION POR  {300.0) MILES DE PESOS, PARA LA ADECUACION DE LA PROGRAMACION DEL GASTC PUBLICO, CON FUNDAMENTC EN LOS ARTICULOS
313 ¥ 315 DEL CODIGO FINANCIERD DEL D F. FRACCION XXI| DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUB.. DEL DI F. Y 12 FRACCION XII DEL
ESTATUTCS DE GOBIERMG DEL C.F.

-RECUCCION PCR {411.4JMILES DE PESOS, PARA ADICIONAR EL PROGRAMA 64 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS , CON
EL FIN DE REALIZAR EL PAGO AL PERSONAL QUE REALIZA LAS LABORES DE LIMPIEZA DE LOS TRES EDIFICIOS DE ESTA SECRETARIA,

-REBUCCION POR [ 430.2 ) MILES DE PESOS COM FUNDAMENTO & LOS ARTICULOS 30 FRACCION XV| DE LA LEY DRGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL D.F., ARTICULO 36 DEL DECRETC DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, DEL D.F. ; PARA EL EJERCICIO 2002, ART. 428 DEL CODIGO FINANCIERD, ASI COMO
EL ACUERDO DELEGATORIC PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DLF.

-REDUCCION POR {18.5 } MILES DE PESOS, PARA CUBRIR EL SERVICIO EDUCATIVO Y ASISTENCIA DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES DE ESTA
SECRETARIA, DE ACUERDO CON EL OFICIO No. DGA/B14/2002. DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA LABORAL Y SERVICIO PUBLICO DE CARRERA;
-REDUCCION PCOR {13.7) MILES DE PES0OS POR TRASPASO A LA GFICIALIA MAYOR DEL G.D.F., PARA CUBRIR EL MANTENIMIENTG DE LA RED QUE ENLAZA A
ESTA SECRETARIA CON LAS OFICINAS DE GOBIERNGC,

-REDUCCIONES, POR { 136.8 ) MILES DE PESOS, PARA LA DIRECCION GENERAL DE ABASTO COMERCIC Y DISTRIBUCION, { 708.7} MILES DE PESOS. PARA
LA DIRECCION DE REGULACION ¥ FOMENTO ECONGMICO, PARA SOLVENTAR GASTOS DE CAPITULD 1000 SERVICIOS PERSONALES, Y DAR CUMPLIMIENTO
CON LO ESTABLECIDD A LA ENTREGA DE VESTUARIO AL PERSONAL DE BASE DE ACUERDC A LA CIRCULAR UNC CAPITULD 3 APARTADC 3.4, NUMERAL
3.4.1. AFECTANDO LA PARTIDA 1507 11 12 OTRAS PRESTACIONES, PARA SOLVENTAR GASTOS EM LA PARTIDA 1306 GRATIFICACION DE FIN DE ARO PARA
CUBRIR EL PAGC DE AGUINALDO SEGUNDA PARTE, 1327 CREDITO AL SALARIO, 1401 CUCTAS PAR INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SQCIAL, 1403 CUOTAS
PARA LA VIVIENDA Y 1509 ASIGNACION PARA REQUERIMIENTOS DE CARGOS DE SERVIDORES PUBLICOS ¥ DE MANDOS.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenia Pdbfica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

DE LAS REDUCCIONES ANTERIORES. SE AFECTARCON  LAS PARTIDAS: 4103 SUELDOS, 1301 PRIMA QUING. POR ANOS DE SERY. EFECTIVOS PRESTADCS,
1305 PRIMA DE VACACIONES, 1308 COMPENSACIONES POR SERVICIOS EVENTUALES, 1322 COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERY. ESPECIALES 1325
PRIMA DOMINICAL, 1401 CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, 1404 CUOTAS PARA EL SEGURC DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL, 1508 ESTIMULCS
AL PERSOMAL, 1507 11 65 ¥ 1507 11 88 OTRAS PRESTACIONES. 1509 ASIGNACION PARA REQ. DE CARGOS DE SERY. PUB. SUPERICRES Y DE MANDOS
MEDICS, 1801 IMPUESTOS SOBRE NOMIMAS,

ASI COMO AMPLIACION POR 85.3 MILES DE PESOS PROVEMIENTES DE LA DIRECCICN GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO , PARA CUBRIR BASTOS DE
OPERACION EM EL CAPITULO 1000, PARTIDA 1202 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL, 1305 GRATIFICACION DE FIN DE ARD PARA CUBRIR EL PAGO DE
AGUINALDO SEGUNMDA PARTE.

EM EL CAPITULD 2000 SE APLICARON LAS SIGUIENTES AFECTACICNES:

UNA REDUCCION A LA PARTIDA 2701 " VESTUARIO, UNIFORMES ¥ BLANCOS | PARA SOLVENTAR GASTOS DE OPERACION POR (208.0 | MILES DE
PES(OS, QUE SE TRASPASARON A LA DIRECCICN GENERAL DE ABASTC COMERCIO Y DISTRIBUCION, POR (4.7) MILES DE PESOS A LA DIRECCIGN GENERAL
DE REGULACION ¥ FOMEMTO ECONOMICS Y { 94.1) MILES DE PESOS, PARA LA DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO , CONM LA FINALIDAD DE
SOLVENTAR GASTOS EM LA PARTIDA 1507 11 12 OTRAS PRESTACIOMES, PARA LA ENTREGA DE VESTUARIC AL PERSCNAL DE ESTA SECRETARLA, DE
ACUERDO A LA CIRCULAR UMD CAPITULOD 3 APARTADC 3.4, NUMERAL 3.4.1. PARA APOYAR LA FARTIDA 2702 PRENDAS DE PROTECCION |, ¥ LA PARTIDA
1308 GRATIFICACION DE FIN DE ANO, CON LA FINALIDAD DE CUBRIR EL PAGOD DE AGUINALDO SEGUNDA PARTE; ASICOMO LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA.
PARA SOLVENTAR GASTOS EM LA PARTIDA 3301 ASESORIA
PARA ESTAS REDUCCIONES FUERON AFECTADAS PRINCIPALMENTE, POR ECONCOMIAS LAS PARTIDAS 2101 MATERIALES Y UTILES DE QFICINA, 2103
MATERIAL DIDACTICC ¥ DE APOYO INFORMATICO, 2201 ALIMENTACION DE PERSOMAS, 2302 REFACCICNES ACCESCRIOS Y HERRAMIENTAS MENCRES,
EMTRE GTRAS.

EM EL CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES SE APLICARCHN LAS SIGUIENTES AFECTACIONES.

-REDUCCION POR {45.1) MILES DE PESOS, A LA DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTOS, PARA CUBRIR LA PARTIDA 1306 GRATIFICACION DE
Fi# DE ARO ¥ PODER CUMPLIR CON LA ENTREGA DE AGUIMNALDC SEGUNDA PARTE.

_AMPLIACION POR 150.0 MILES DE PESOS DE RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO, PARA APOYAR EL EVENTO DEL DIA DE
MUERTOS,

_AST COMO AMPLIACIOSN POR 24.0 MILES DE PESOS DE LA DIRECCION GEMERAL DE REGULACION ¥ FOMENTO ECONOMICO, Y 17.4 MILES DE PESOS DE
LA DIRECCION GEMERAL DE ABASTO COMERCTIO Y DISTRIBUCION PARA CUBRIR EL PAGO POR SERVICIOS DE VIGILANGIA DE LA POLICIA SUXILIAR PARTIDA
3411 SERVICICS DE WIGHLANCAA,

C) NO EXISTE CIFERENCIA ﬂ % ﬂ
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Subsecretaria de Egresos.
informe de Cuenta Publica 2002

SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

ALCBJETIVOS.

OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SGCIAL Y A LOS HWOS DE LGOS TRABAJADORES, COM LA FINALIDAD DE APOYQ Y FOMENTAR SUS
ESTUDICS; ASI COMC A FORTALECER LOS PROCESCS ADMINISTRATIVOS ¥ PROGRAMAS DE TRABAJC.

ESTRATEGIA

ATEMDER, LAS SOLICITUDES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNG DEL DISTRITC FEDERAL, EN CUANTO AL OTORGAMIENTO DE BECAS PARA LOS HIJOS
DE LOS TRABAJADORES, ASI COMO DE BECAS PARA PRESTADORES DE SERVICIO SOCLAL, DE ACUERDO AL PRESUPUESTO AUTORIZADO | ESTIMULANDO
DE ESTA MAMERA A LOS ESTUDIANTES, PARA COADYUWAR EN SU FORMACION EDUCATIVA, ASI COMO A FORTALECER LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Y PROGRAMAS DE TRABAJO.

CUMPLIMIENTO,

EN LA ACTIVIDAD 01 OTORGAR BECAS A PRESTADCRES DE SERVICIO SOCIAL, SE CUMPLIG AL 100% LA META ESTABLECIDA YA QUE FUERON OTORGADAS
4 BECAS A PRESTADORES DE SERVICHD SOCIAL.

EN LO QUE CORRESPONDE A LA ACTIVIDAD 02 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL D.F. NO SE ALCANZO LA META ESTABLECIDA, DEBIDC A
QUE SOLO FUEROW OTORGADAS 9 BECAS DE LAS 21 QUE SE TEMIAN PROGRAMADAS, YA QUE ESTA EN FUNCION DE LAS SOLICITUDES Y DE EL
PROMEDIO ESTABLECIDO, LAS CUALES SON OTORGADAS POR LA DIRECCION DE POLITICA LABORAL Y SERVICIC PUBLICC DE CARRERA ¥ EL SINDICATO.

B) LA VARIACION DE { 72.3 ) MILES DE PESOS, SE DEBIO A LA AFECTACION Mo. 04 CO 05 027 -E DE REMAMNENTES NO  UTILIZADGS EN LA PARTIDA
1507 OTRAS PRESTACIONES, PARA CANALIZARLOS A OTRAS PARTIDAS DE CAPITULO 1000 CON MAYORES REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCION GENERAL
DE REGULACION ¥ FOMENTO ECONOMICO .

C) NO EXISTE VARIACION.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Publica 2002

SECCION ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

A). DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO EN EL EJERCICIO

ESTRATEGIAS
EL OBJETIVO DEL PROGRAMA BUSCA FORTALECER LA VOCACION DE SERVICKD DE LOS TRABAJADORES QUE LES DARA MAYOR OPORTUNIDAD DE

DESARROLLO PROFESIONAL, Y EL DE SUS AREAS DE TRABAJO, DE ESTA MANERA SE PODRA INCREMENTAR EL NIVEL COMPETITIVO GENERAR UNA
CULTURA DE CALIDAD, PRODUCTIVIDAD DE SERVICIOS OPORTUNOS Y SATISFACTORIC PARA LA CIUDADANIA.

RECIEIR PROPUESTAS DE LAS AREAS DE ESTA SECRETARIA, ASI COMO PROPONER CURSOS EM FUNCION DE LAS NECESIDADES DE CAPACITACKOIN AL

PERSONAL DE ESTA DIRECCICN.
EL PRCGRAMA DE CAPAGITACION PARA SERVIDORES PUBLICOS EN ESTA SECRETARIA, ES EL INSTRUMENTO TEMBIENTE A PROPORCIONAR LOS MEDIOS Y
HERRAMIENTAS, NECESARIAS PARA APROVECHAR SUS CAPACIDADES EN BEMEFICIO DE LA CIUDADANIA

CUMPLIMIENTO.
SE OTORGARON 4 CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION | | WORD INTERMEDIO. WORD AVANZADOD, POWER POINT, ORTOGRAFIA Y REDACCION)

BENEFICIANDO A B0 TRABAJADORES DE ESTA DIRECCION GENERAL.

B} LA VARIACION DE { 26 ) MILES DE PESOS, SE DEBIC A UNA REDUCCION EN APOYO A LA PARTIDA 3302 CAPACITACIGN DE LA OFICINA DE LA C.
SECRETARIA. PARA COMPLEMENTAR UN CURSC DE CAPACITACIGN.

C) NO EXISTE VARIACION,
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Piblica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA.

-

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

ROPORCIONAR EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS TRES INMUEBLES DE ESTA
SECRETARIA . PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE SUS INSTALACIONES , EL PERSONAL QUE INTEGRA ESTE PROGRAMA LLEVA A CABO LAS
LABORES DE LIMPIEZA DE LOS INMUEBLES COMO SCN VIDRIOS, MOBILIARIO, LAVADO DE CORTINAS, SANITARIOS . PISOS, ENTRE OTROS.

CUMPLIMIENTO:
SE DO EL MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA A LOS TRES INMUEBLES DE ESTA SECRETARIA.

B} LA DIFERENCIA DE 364.2 MILES DE PESCS, DEL EJERCIDO CON RESPECTO AL ORIGINAL SE DEBIO A QUE FUE ADICIONADO ESTE
PROGRAMA, DE ACUERDO CON LA OBSERVACION REALIZADA POR LA DIRECCION GEMERAL DE DESARROLLO DE PERSONAL A ESTA
SECRETARIA, EN EL SENTIDO DE QUE EL PERSCNAL QUE DA EL SERVICIO DE LIMPIEZA A LGOS EDIFICIOS DE ESTA SECRETARIA , DEBIERAN
ESTAR UBICADGCS EN EL PROGRAMA 84 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO DE EDIFICICS ADMINISTRATIVOS, ESTOS RECURSOS FUERON
ADICIONADOS MEDHANTE AFECTACIONES DE RECURSOS PROVENIENTES DEL PROGRAMA 17 CONDUCCION Y COORDINACION DE LA
POLITICA DE DESARROLLO, ADICIONANDO LAS PARTIDAS 1202 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL , 1308 11 05 GRATIFICACION DE FIN DE
ANOD, 1327 11 65 CREDITCO AL SALARIO, 1601 11 05 IMPUESTOS SOBRE NOMINA.

JC NO EXISTE DIFERENCIA

m;/uyfa{

LI, JE?\{{IY SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECCNOMICO,
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Subsecretaria de Egresos.
informe de Cuenta Piblica 2002

SECCIGN Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE
ACTIVIDADES IN

R _LﬁE M Y
RIPCION DE ACCIOMES REALI
g o i

i 2 S e e

T e b e

A} ACCIOMNES REALIZADAS : LAS ACCIONES DE FOMENTO ECONOMICO SE ORIENTARCM A LAS ACTIVIDADES ECONCOMICAS QUE GENERAN
MAYCOR CANTIDAD DE EMPLEOS Y UTILIZAN MENDS RECURSOS NATURALES O GENERAN MENOS DESECHOS.

TUVIERON UN ESPECIAL APOYC LAS POLITICAS Y PROGRAMAS DE FOMENTC PARA MICRC, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS. SE APCYO A
LAS INDUSTRIAS EXPORTADORAS A TRAVES DE FERIAS, EVENTOS, EXPOSICIONES ¥ DIFUSICN DE INFORMACION QUE WINCULEN A LOS
EMPRESARIOS CON EL ESTADO DEL ARTE DE LAS TECHOLOGIAS DE PUNTA Y, EL ABASTC DE BIEMES AL D. F., SE ORIENTO MAS EFICIENTE,
BUSCANDO REDUCIR EL IMPACTO AMBIENTAL GQUE TIEME EL MOVIMIENTO DE MERCANCIAS, AS| COMO LA SEGURIDAD DE QUIENES LAS
TRAMSPORTAN ¥ COMERCEAN; ADICHOMALMENTE SE TRABAJC EN LA RESUEARIZACION DE COMERCIAMTES DE CONCENTRACIOMES EM
CENTROS DE ABASTC QUE OPEREN FORMALMENTE.

LA VIABILIDAD FINANCIERA DEL GOF, ES UNA CONDICION NECESARIA PARA ALCANZAR CUALQUIER PROYECTO RAZOMNABLE DE LA CIUDAD,
ELLO CARANTIZA EL DESARROLLO SUSTENTABLE, LA FORTALEZA FINANCIERA ALCANZA RELEVANCIA PARA TENER UN FINANCIAMIENTO SAND.
SE PRESERVO EL MUMERS DE EMPLEDS EXISTENTES EM EL DISTRITO FEDERAL, SE COADYUWO AL INCREMENTC PERMAMENTE DE LOS
MISMOS CON EL IMPULSC A LAS MICRO, PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS, FORTALECIEMDC EL PROGRAMA DE EMPLEOS. AS| LA SEDECO
DI ATENCION PRICRITARIA A LOS SECTORES QUE TUVIERON IMPACTO DIRECTS EN LA PRESERVACION Y CREACION DE EMPLEOS,
PARTICULARMENTE AQUELLOS, CUYOS PROCESOS PRODUCTIVOS SON INTENSIVOS EN TRABAJO Y NG EM CONTAMINANTES.

SE ESTABLECIERON INSTRUMENTCS DE COORDINACION ¥ CONCERTACION PARA REGULAR EL DESARRCLLO ECONOMICC EN EL DISTRITC
FEDERAL, PROPICIANDO LA PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS E INSTANCIAS DE GOBIERNG Y REALIZANDC ACCIONES
PERMAMENTES MEDIANTE L& EVALUACICN ¥ SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE FOMENTO ECOMOMICO DEL DESTRITO FEDERAL,
MANTENIENDO EL EQUILIBRIO ECOLOGICO

B] NC EXISTE VARIACION

CI NG EXISTE VARIACION
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

R

11

A) ACCIOMES REALIZADAS : EL GASTO SE ORIENTO A CUBRIR EL COSTO DE LAS BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL DE LA CFICIMA
DEL €. SECRETARIO DE DESARRCOLLO ECONOMICO, LOS PRESTADORES DE SERVICIOS SOCIAL SE CONVOCARON PROCEDENTES DE DISTINTAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS A MIVEL TECNICO ¥ PROFESICONAL, SOLO 4 FUERON CON APOYO ECONOMICO. ¥ ALGUNOS MAS., EN VIRTUD DE
QUE INICIARON SU SERVICIO YA MUY AVANZADC EL EJERCICIC, FUERON SIN APOYS ECONCMICO.

B) NO EXISTE DIFERENCIA

C) NO HAY VARIACION
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE

ONE

Al ACCICHNES REALIZADAS : LAS ACCIZNES DE ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE ENCLENTRAN INMERSAS EM EL PROCEDIMIENTS FARA EL
OTORGAMIENTO DE ESTA PRESTACION-BECA, EMN VIRTUD DE QUE EL TRABAJADOR CUYO HIJD REUMA LOS REQUISITOS PARA LA BECA, TRAMITA
FOR MEDIC DEL SINDICATO LA SOLICITUD ¥ ESTA ES AUTORIZADA POR LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA LABORAL ¥ SERVICHD PUELICO DE
CARRERA ¥ ES ESTA DIRECCION GENERAL LA QUE APLICA LA REMUNERACION EN EL PAGC DEL TRABAJADOR DE MAMERA QUINCEMAL A
TRAVES DE L.OS RESUMENES DE MOMINA QUE EMITE ESA UNIDAD ADMIMISTRATIVA,

B} LA VARIACION SE DEBE A QUE, PARA ESTE EJERCICIC SOLO FUERON OTORGADAS 8 BECAS DE LAS 21 QUE SE TEMIAN PROGRAMADAS EM
EM VIRTUD DE QUE MO SE REUNIERON LGS REQUISITCS PARA SU OTORGAMIENTS ESTAS BECAS POR PARTE OE LOS HWUCS DE LOS
TRABAJADORES

C) AL IGUAL QUE EL INCISO B). LA VARIACION SE DEBE A QUE. PARA ESTE EJERCICHD S0LO FUEROMN OTCRGADAS 8 BECAS DE LAS 21 QUE SE
TENIAN PROGRAMADAS EM EM VIRTUD DE QUE NO SE REUNMIERON LOS REQUHSITOS PARA SU OTORGAMIENTO ESTAS BECAS POR PARTE CE
LS HICS BE LOS TRABAJADORES
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES.

o

]

ION DE ACCIGNES REALIZADAS

¥ EXPLICACIONES A LAS VLRIACIDNES FISICAS.

CESCRIPC

Al ACCICMES REALIZADAS : EL PRCGRAMA DE CAPACITACION PARA ESTE EJERCICIO WCLUYO LA REALIZASION DE 5 CURSOS LOS GUALES SE IMPARTIERCM A
PARTIR DE LA AUTORIZACION DE CICHD PROGRAMA POR PARTE DE LA DIRECCION GEMERAL DE POLITICA LABORAL ¥ SERVICIC PUBLICO DE CARRERA; UNA WVEZ
AUTORIZADS EL PROCEDIMIENTZ DE ACJUDICACION POR PARTE DEL SUBCCBITE DE ADGQUISICIONES , ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACICN DE SERVICIOS, DE
ACUERDO & LA LEY DE ADQUISICIONES DEL D. F., POR LO QUE SE ADJUDICAROMN SOLO 4 EM WIRTUD DE QUE EL PRESUPUESTD SGLO ALCANZABA PARA ESTOS

CURS0S,

B] LA VARIACION SE DEBE A QUE UNA VEZ AUTCRIZADO EE PROGRAMA DE CAPACITACION PARA ESTE EJERCICIO LOS RECURS0S, MG FUERCH SUFICIENTES PARA
LA CONTRATACION BE LOS 5 CURSSS va QUE SOLO ALCANZO FARA 4

C) LA VARIACION SE DEBE A QUE UNA VEZ AUTORIZADD EL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA ESTE EJERSICIO SOLO ALCAMZO PARA 4 CURSCS DELOS 5 QUE
S5E TEMiAN PREVISTOS.
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES.
p————— - —— I

LICACIO

1

EALIZADAS ¥ EXP

T

DESCRIPCION D

b

A SE DO EL MANTEMIMIENTS DE LIMPIEZA A LCS TRES INMUEBLES DE ESTA SECRETARIA.

B] SE ADICIONO ESTA ACTIVIDAD, DE ACUERDO CON LA OBSERVACION REALIZADA POR LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLC DE
PERSOMAL A ESTA SECRETAR|A, EM EL SENTIDO DE QUE EL PERSONMAL QUE DA EL SERVICIC DE LIMPIEZA A LOS EDIFICIOS DE ESTA
SECRETARIA , DEBIERAM ESTAR UBICADOS EN EL PROGRAMA 64 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO A LOS INMUEBLES. COM UNIDAD DE

MEDMDA DE 3 INMUEBLE, ESTOS RECURSOS FUERCN ADICIONADCS MEDIAMTE AFECTACIOMNES DE RECURSOS PROVENIENTES DEL PROGRAMA
17 COMDUCCICN ¥ COORDANACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO,

) NS EXISTE VARIACION

ELABORG: ’ . REVISS:
FRUEN GUTIERREZ MCORA

DE RECLRSOS FIMANCIERDS.

nq/a_ﬁ/cL

LIC. JEMNY SALTEEL COHEM
SECRETARIA CE DESARROLLD ECOMNOMICO. U‘iﬂ

WTORIZE:

LIc. MARIA DE
SUBDIRECTORA

SRFEMCGK HOJa 5 DE 5



Subsecretaria de Egresos.
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SECCION IN {CONTINUACION)

oy

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

A) LA VARIACION DE | 6,357.5) MILES DE PESCS DEL EJERCIDO CON RESPECTO AL ORIGINAL, SE DEBIS A LO SIGUIENTE:

-REDUCCION POR (3,852.4) MILES DE PESOS DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA DEL AREA ADMINISTRATIVA, A CFICIALIA MAYOR EN BASE AL
ACUERDO NGO, 170/ 2001, REFERIDO EN EL OFICIQ NO. DGAS86/2002. EL 1° DE MARZO DEL 2002,

-REDUCCION POR {409.6) MILES DE PESOS. POR EL TRASPASC DE 6 PLAZAS DEL PERSONAL OPERATIVO A LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO.
-REDUCCION POR  {300.0) MILES DE PESOS, PARA LA ADECUACION DE LA PROGRAMACION DEL GASTO PUBLICD, CON FUNDAMENTC EN LCS
ARTICULOS 313 ¥ 315 DEL CODIGS FINANCIERQ DEL D.F. FRACCION XX} DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUB.. DEL D:F. ¥ 12
FRACCION XIf DEL ESTATUTC DE GOBIERNC DEL L.F.

-REDUCCISN PCR [411.1)MILES DE PESOS, PARA ADICIONAR EL PROGRAMA 64 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO DE ECIFICIOS ADMINISTRATIVOS |
CON EL FIN DE REALIZAR EL PAGO AL PERSONAL QUE REALIZA LAS LABORES DE LIMPIEZA DE LOS TRES EDIFICIOS DE ESTA SECRETARIA.
-REDUCCION POR { 430.2 ) MILES DE PESOS CON FUNDAMENTC A LOS ARTICULOS 33 FRACCION XV| DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL D.F., ARTICULO 36 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTO CE EGRESOS, DEL D.F. ; PARA EL EJERCICIO 2002, ART. 428 DEL CODIGO
FINAMCIERD, ASI COMO EL ACUERDO DELEGATORIO PUBLICADD EN L& GACETA OFICIAL DEL DF.

-REDUCCIGN POR (19.5 ) MILES DE PESOS, PARA CUBRIR EL SERVICIO EDUCATIVO ¥ ASISTENCIA DE LOS HIOS DE LOS TRABAJADORES DE ESTA
SECRETARIA, DE ACUERDGC COM EL OFICIO No. DOAS14/2002, DE LA DIRECCION GEMERAL DE POLITICA LABORAL Y SERVICIO PUBLICO DE
CARRERA;

-REDUCCION PCR {13.7) MILES DE PESOS POR TRASPASC A LA OFICIALIA MAYOR DEL G.DF., PARA CUBRIR EL MANTENIMIENTO DE LA RED QUE
ENLAZA A ESTA SECRETARIA CON LAS OFICINAS DE GOBIERND.

-REDUCCIONES, POR [ 136.8 } MILES DE PESOS, PARA LA DIRECCION GENERAL DE ABASTO COMERCIO ¥ DISTRIBUCION, { 708.7) MILES DE PESOS,
PARA LA DIRECCION DE REGULACION ¥ FOMENTO ECONOMICT; PARA SOLVENTAR GASTOS DE CAPITULD 1000 SERVICIOS PERSCNALES, Y DAR
CUMPLIMIENTO COMN LO ESTABLECIDD A LA ENTREGA DE WESTUARIO AL PERSOMAL DE BASE DE ACUERDD A LA CIRCULAR UNC CAPITULD 3
APARTADO 3.4, NUMERAL 3.4.1, AFECTANDC LA PARTIDA 1507 11 12 OTRAS PRESTACIONES, PARA SCLVENTAR GASTOS EN LA PARTIDA 1306
CRATIEICACISN DE FIM DE ANC PARA CUBRIR EL PAGO DE AGUINALDG SEGUNDA PARTE, 1327 CREDITO AL SALARIO, 1404 CUCTAS PARA
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, 1403 CUOTAS PARA LA VIVIENDA Y 1509 ASIGNACHON PARA REQUERIMIENTOS DE CARGOS DE SERVIDORES
PUBLICOS ¥ DE MANDOS.
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Subsecretaria de Egresos.
fnforme de Cuenta Piblica 2002

SECCION Il (CONTINUACION)

EXPLICACIONES A LLAS VARIACIONES FINANCIERAS.

DE LAS REDUCCIONES AMTERIORES, SE AFECTARCM  LAS PARTIDAS: 1103 SUELDGS, 1301 PRIMA QUING. FOR A0S DE SERY. EFECTIVOS
PRESTADOCS, 1305 PRIMA DE VACACICMES, 1308 COMPENSACIONES POR SERVICIOS EVENTUALES, 1322 COMPENSACIONES ADICICHNALES POR SERV.
ESPECIALES, 1325 PRIMA DOMINICAL 1401 CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SCCIAL. 1404 CUCTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL
FERSONAL CIVIL. 1508 ESTIMULOS AL PERSONAL, 1507 11 65 ¥ 1507 11 66 OTRAS PRESTACIOMES, 1508 ASIGNACION PARA REQ. DE CARGOS DE
SERY. PUB. SUPERICRES ¥ DE MANDOS MEDICS, 1801 IMPUESTOS SOBRE NOMIMAS,

ASI COMO AMFLIACISN POR 85.3 MILES DE PESOS PROVENIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO , PARA CUBRIR

GASTOS DE OPERACION EN EL CAPITULC 1000, PARTIDA 1202 SUELDCS AL PERSONAL EVENTUAL, 1308 GRATIFICACION DE FIN DE ARD PARA
CUBRIR EL PAGO DE ASUINALDO SEGUNDA PARTE.

EN EL CAPITULD 2000 SE APLICARON LAS SIGUIENTES AFECTACIOMES:

UMA REDUCCION & LA PARTIDA 2701 " VESTUARIC, UNIFORMES Y BLANCOS | PARA SCLVENTAR GASTOS DE OPERACION POR (208.0 ) MILES DE
PESOS, QUE SE TRASPASARCN A LA DIRECCIOMN GEMERAL DE ABASTO COMERCIC ¥ CISTRIBUCION. POR (4.7 MILES DE PESCS A LA DIRECCION
GENERAL DE REGULAGION ¥ FOMENTO ECONOMICQ Y { 94.1) MILES DE PESOCS, PARA LA DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO , COM
LA FINALIDAD DE SOLVENTAR GASTOS EN LA PARTIDA 1507 11 12 OTRAS PRESTACIONES. PARA LA ENTREGA DE VESTUARIO AL F‘ERSDNJ’%L DE
ESTA SECRETARIA, DE ACUERDO A LA CIRCULAR UNO CAPITULO 3 APARTADO 3.4, NUMERAL 3.4.1. PARA APCYAR L& PARTIDA 2702 PREMDAS DE
PROTECCIOM | ¥ LA PARTIDA 1306 GRATIFICACICN DE FIN DE ARO, COM LA FINALIDAD DE CUBRIR EL PAGD DE AGUINALDG SEGUNDA PARTE: ASI
COMOC LOS SERVICFOS DE VIGILANCEA PARA SOLVENTAR GASTOS EM LA PARTICA 3301 ASESORIA .

PARA ESTAS REDUCCICMES FUERON AFECTADAS PRINCIPALMENTE, POR ECONOMIAS LAS PARTIDAS 2101 MATERIALES ¥ UTILES DE OFICINA, 2103

MATERIAL DIDACTICO ¥ DE APOYC INFORMATICO, 2201 ALIMENTACION DE PERSOMAS, 2302 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS
MEMNORES, ENTRE OTRAS.

Et EL CAPITULD 3000 SERVICIOS GENERALES SE APLICARCOMN LAS SIGUIENTES AFECTACIGNES:

-REDUCCIOM PCR [(451) MILES DE PESOS, A LA DIRECCION GENERAL DE LA CENTRAL DE ABASTOS, PARA CUBRIR LA PARTIDA 1306
GRATIFICACKON DE FIMN DE ARG Y PODER CUMPLIR CON LA ENTREGA DE AGUINALDO SEGUNDA PARTE.

AMPLIACION POR 150.0 MILES OE PESOS OE RECURSOS PROVENIENTES DEL FONDO DE DESARRCLLO ECONOMICO, PARA APOYAR EL EVENTO DEL
DIA DE MUERTOS,

-AS] COMO AMPLIACION POR 24.0 MILES DE PESOS DE LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION Y FOMENTC ECOMOMICO, ¥ 17.1 MILES DE

PESOS DE LA DIRECCION GENERAL DE ABASTO COMERCIC ¥ DISTRIBUCION PARA CUBRIR EL PAGO POR SERVICICS DE VIGILANCLA DE LA POLICIA
AUXILIAR PARTIDA 3411 SERVICICS DE VIGILARCIA.
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SECCION lll {CONTINUACION)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

ﬁ: % LA P d Pon i
(s ¥ s

A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

1 s ff“_ i

i
e

A} MO EXISTE VARIACION

B) NO EXISTE VARIACION
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SECCION IIl {CONTINUACION)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

! )
&r

————

iEE}(I:’L|CL!’-"u.C:I".'.'Jrl"u.IES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

A)-EN ESTA ACTIVIDAD DEBIDC A QUE SOLC FUERCN OTORGADAS 9 BECAS DE LAS 21 QUE SE TENIAN PROGRAMADAS, A LOS HIIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESTA DIRECCION GENERAL, YA QUE ESTA EN FUNCION DE LAS SOLICITUDES Y DE EL PROMEDIO ESTABLECIDO, LAS CUALES
SON OTORGADAS POR LA DIRECCION DE POLITICA LABORAL ¥ SERVICIC PUBLICT DE CARRERA Y EL SINDICATO, LA WVARIACION CE [ 72.3)
MILES DE PESOS, SE DEBIQ A LA REDUCCION Mo 04 CO 05 027 -E DE REMANENTES NO  UTILIZADOS EM LA PARTIDA 1507 OTRAS

PRESTACIONES, PARA CANALIZARLOS A OTRAS PARTIDAS DE CAPITULS 1000 CON MAYORES REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCION GEMERAL DE
REGULACION ¥ FOMENTO ECONOMICO |

B) NO EXISTE VARIACION,
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SECCION 1Il {CONTINUACION)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

EXPLICACIONES A LAS VARIACI

QUE SE TENIAM PROGRAMADCS, EN VIRTUD DE NO CONTAR CCM LD RECURSOS SUFICIENTES.

OFICINA DE L& C. SECRETARIA PARA COMPLEMENTAR UN CURSO DE CAPACITACION,

B} NO EXISTE VARIACION.

£) SE IMPARTIERCH 4 CURSDE DE CAPACITACICN (WCRD INTERMEDID, WORD AVANZADO, POWER POINT, ORTGGRAFIA ¥ REDACCICN JDE LOS 5

LA warRIACION DE { 2.6 ) MILES DE PESOS, SE DEBIC A UNA REDUCCION POR ECONOMIAS, EN APOYO A LA PARTIDA 3302 CAPACITACION DE LA
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SECCION Il {CONTINUACION)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

i
EXPLICACICNES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS.

A) LA DIFERENCIA DE 264.2 MILES DE PESOS, DEL EJERCIDO CON RESPECTO AL CRIGINAL SE DEBIO A QUE FUE ADICIONADO ESTE PROGRAMA,
DE ACUERDC CON LA OBSERVACION REALIZADA PCOR LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLC DE PERSOMAL A ESTA SECRETARIA, EN EL
SENTIDO DE QUE EL PERSOMAL QUE DA EL SERYICHDY DE LIMPIEZA A LOS EDIFICIOS DE ESTA SECRETARIA . DEBIERAN ESTAR UBICADOS EN EL
PROGRAMA 64 CONSERVAR ¥ MANTENER INMUEBLES PUBLICCS  ESTOS RECURSOS FUERGH ADICIONADOS MEDIANTE AFECTACIONES A LAS
PARTIDAS 1202 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL | 13086 11 05 GRATIFICACION DE FIN DE ARO, 1327 11 05 CREDITQ AL SALARIC, 1601 11 05
MPLESTOS SOBRE NOMINA.

Bl NO EXISTE DIFERENCIA

o ;/ rATS
AUTORIZG. {}

LiC. JENNY saefIEL COHEN

SECRETAR!A DE DESARROLLO ECONOMICO.
HOJA 5 DE B

ELABORQO: ' [ REVISO!
LIC. MARIA N GUTIERREZ MORA
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS.
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cueata Pibiica 2002

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCICNAL 2001
{PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL).

17 CONDUCCION ¥ CODROIMACION DE LA
POLITICA DE DESARROLLD 34,867 .1 23, 509.6
an Aoz ones del programa nomal 34 8671 28,5096
03 |Evaiaar v dar seguimiznic al aragrama Jdz famanta
saonamice dei O F PROGRARA, 1 100 34,8671 28,309.6 e 122.3
28 BECAS E INTERCAMBIQ EDUCATIVO 128.2 5.9
oo Azzicnes del prog-ama nemnal 128.2 55.8
1 [Tt=rgar becas 2 presiadores ©= servic 5002 BECA 4 002 7.2 vz 1040 100.42
02 [Dheraar becas & hijos de rabe adores del Geb emao
dal Tistrito Fecaral BECA jeal A28 121.0 487 40.2 106.5
29 B¢.0 T4
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
oo Aooiorss oe! prograsa narmal 80.0 Trd
a1 [Impa~ir cursos d= caoacitezid v zctualizzcicn a
senddores oblioos. CURSO 5 B50.0 BO.O 774 96.75 B2.7
64 CONSTRUCCION ¥ MANTERIMIENTO DE EDIFICIOS 0.0 364.2
ADMNISTRATIVOS
o socioras dei pragrama narmal an 3B84.2
02 [Zenservar ¢ mantener inr—uekles niklicos INMUEBLE a.0 364.2 a.a 0.4
TOTAL DEPENDENCLA 35,0783 28,007 1
rofat ek
ELABCRO: REWISO: AUTORIZO ™
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Subsecretaria de Egresos.
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SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES.

COMTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITC FEDERAL
; ; EIATI RN o 7 5 pHgsay

V.1 RECOMENDACIONES DEL INFORME PREVIO SOBRE LA CUENTA KA Con mobiva oz la seesraciurasicn dei Gobiemo del Distritn “ecetz a pasir del 1° dz enera de: 2001 | 2o 13
PUBLICA DE 2001 entrada =n vaor del Raglamere Irlercr pubrcado en 2 Sacste Ofisial oz 28 de diciembre gal 2000, de
Dzl oL alimierto de las precepics juridices- rarr=sidcns g5l Secielaia desaparsoen la Dusccidn Ceneral de Folteas v Mommathidad Eccramica. Sirecsan
Z- Es n=sesanc que 2 tesmirs del ejescisic Fscal, ia Secretaria ce Desars.o Gerztz! de Fromesida & |wersiones y la Zireccidn Ganeral ce Sperasén y Sontro de Provectos asi
Ecorémize enters a la Sexetara da Finarzas .os fondes presupuesiales o mis~o el dea Adminisrative de 2 [ -ecciin Ganeral de Abasta Camercia ¢ Orstribusicn, pare coto 2se
recursoas proveniertes de taaserencias del Sobieme del Crstrita Fedz-z de manera sectoizaca

Far le arzeriar 5 zuarwas bancarias {Le mangjakan cchzs Cirecciones s2 cancelan, <or fecka *5 de

febrerc del 2C02  reiregrancs los salcos ce @ cuetas  que a scriinuacisr se —enzonan;

BAHCO Mo, DE CUENTA IKPORTE

DIRESCION GENERAL DE FOLITICA Y NORMATIVIDAD ECOMCMICE

-wWERLAT 1005827 377 0

SaMZSMER SA00E65-2 2855 02

INYERLAT TCSEEA54T aad

EAHORTE S5TC09T2R 2A18E3

EHRECCION GEMERAL DE ABASTO COMERCIO ¥ DISTRIBLFCION

INVERLAT 492114

INVER _AT 21EGERT-S

BASCOMER SENSALET 1]

B&%QaRT= ST 352 208010

DIRECCION GEMERAL DE CPERACION ¥ CONTROL DE FROTECTOS

INWVEZ_aT Z16652-5 Lo

IMNWES_aT L0122 Len

BACOMESR tanaeyna Lacn

ERMTRET=Z SETOTI2AS a7 38

BAMCRECER 132417344 ]

EAMCOKER A5 57565 Z.30

DIRECCION GENERAL DE PROMUGCIONES E INVERSIONES

INWVERLAT EEEIE- [ 1]

EAMNCOMWIER 55711823 .00

EAMOETE SETOCE04-4 135.40

BAMCOWER AQTETECOS 53877

SECRETARIA DE DESARRCLLD ECONGMICO

BAHCOWZR 45203554-2 3.87

Al terminc del ejers oo 2002 12 Secretaria dz Ceszro o Esoné~icc eqtero 2 la Secreta-ia de Firznzzs

lcs fondos presapLéstz &2 o recursos oravenizntes de “rarsfzrenc zs del Sobiero del Zistito Federal, can
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Subsecretaria de Egresos.
Informe de Cuenta Piblica 2002

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES.

CONTDUR[A A

AYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA GEL DISTRITO

FEDERAL].
e

B

Vi1 RECOMENDACIONES DEL INFORME FREVIO SOBRE LA CUEHTA,
PUBLICA DE 2001

Ce cumplimiento de -cs oreceplos juric cos- nonmativoos

5.~ =5 recesdric gue la Seoratz-ia de Desamc o Econd~—oo er 13 coriratas on
de obra piblica po- owitazidn a cuards menos tres partiz nantas o oper
adjudicacicn crecta, s ajusten a s montos ~&wmioe establecidos er el
Cecreta dzl PresLouesic de Egrescs del Drstrita Federal, ces ejercico cuae
camespcrda

Delegaciones.

En lo que corresponds a esta recomendacion, no se encontro informacidr en los archivos de esta
Secretaria, referente a la contratacién de Obra Pablica |, sin embarge se encontre que fusron
autorizades recursos  de obra poblica, los cusles eran
Delegactones, crizntados al mantenimiento y conservacion de los Mercades Publicos; apartic
del ejercizio 1988 fiercn autorizados los recurses para este martenimiente directamente a las

transferidos a las  diforentes
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