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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
México « La Ciudad de la Esperanza

£

Sacretaria de Desarrollo Econdmico
Direccion Administrativa
DA/S78/2003

México, D.F., 15 de mayo del 2003

LIC. GUSTAVO PONCE MELENDEZ
Subsecretario de Egresos.
Presente.

En atencién a su oficio cireular No. SFDF/1239 de fecha 27 de noviembre del 2002, y
con fundamento en el articuto 30 fraccidn XV de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Distrito Federal y articulos 472 fracciones i, V incisos a) y b) y VI, 473
fraccion (i, 476 477, 479, 482 483, 484, fracciones |, Il y Il, 485, 485% y 489 del
capitulo IV, "De la informacion y la formulacion de la Cuenta Publica del Distrito
Federal’, del Libra Cuarto de! Codigo Financiero del Distrito Federal y articulo 59, del
Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, para el gjercicio fiscal del 2002,
al respects me permito enviar a Usted en forma impresa y en diskette de 3.5° la
informacién solicitada de la Cuenta Plblica 2002, de la Oficina de la C. Secretaria,
Direcciéon General de Abasto. Comercio y Distribucién, Direccion General de la Central
de Abasto y Direccién General de Regulacion y Fomento Economico, gue integran esta
Secretaria de Desarrollo Economico.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarte un cordial saludo.
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anga,- Contralora General del Distrite Federal - Presente‘
- Secretaria de Desarroflo Economica .- Presente.

2P, Jorge A_DiaZ Castro.- Director General de Control y Evaluacion - Fresents,

Lic. Pable E, Enriquez Maldonado. - Director General de Ahasto, Comercio y Ristribuelon.- Presente.

Lic. Alejandreo Crearica Saavedra.- Director General de la Central de Abasto - Fresente.

Lic. Ma. De la Luz Herndndez Trejo.- Directora General de Regulacion y Fomento Economice - Presente.

Lic. Ma. Del Carmen Gutiérrez Mora - Subdirectora de Recursos Financieros.- Pregente.

Jefatura de |3 Unidad Departamental de Pragramacidn v Presupuesto .- Presente. / /’ZC) f?/}:fwf

Avenida Cuauhtémoc N° 898, Colonia Narvarte, Delegacion Benito Juarez, C.P. 03020. (//?
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002
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PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

EL OBJETIWO CENTRAL DEL GOBIERMQ DEL
DISTRITS FEQERAL ES HACER DE MEXICO. LA
ZIUDAD DE LA ESPERANZA. UNA CIUDAD EM LA
CUAL LOS CIUDADAMOS ¥ LAS CIUDADANAS
YEMOS EL PRESENTE COMO EL MOMENTS EN QUE
JUNTOS PODEMOS AFRONTAR COM EXITC LOS
PROBLEMAS Y EL FUTURO SOMO EL SURGIMIENTO
BE UNA GRAN URBE Sa&NA, BELLA Y SEGURA
FaRA TOOODS.

EL PROYECTO GLOBAL INCLUIRA UM ESQUEMA
GENERAL DE DESARROLLO URBAND CRITERIOS
DE DENSIFIZACION ¥ RECONVERSION AREAS DE
DESARROLLD  PARA EA  MNUEVA ECONOMIA,
LOCALIZACION DE LAS ESTRUCTURAS LOGISTICAS
¥ LOS ESPACIOS PUBLICO. LO ACOMPANARAN LOS
OBJETIVOS, SCCIALES |, POLITICOS , CULTURALES,
ARGUITECTOMNICOS ¥ EDUCATIVOS, ASI COMD LAS
PROYECCIONES OE LOS RECURSCS FINAMNCIERDS
MECESARIOS,

ADMINISTRACION ¥ FINANZAS.
CONDUCCION DE LA POLITICA DE DESARRGELLO
-EL NUEVG GOBERNC SE  GUIARA

POR LOS

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION ¥ DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS [PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJD.

EL OBJETVWO ES EL DE VIGILAR QUE LAS
ACTIWIDADES DE ESTE GRAN CENTRD DE
ACOPIO SE LLEVEN & CABO EN LAS MEICRES
CCMDICICNES DE SEGURIDAD, LIMPIEZA E
HIGIEME, CLUEDANDD QUE LAS INSTALAZIOMES
SE MANTEMNGAN EM OPTIMAS CONDICIONES, A
TRAVES DE LOS TRABAICS DE MANTENIMIENTO
MAYOR Y MEMNOR A LA INFRAESTRUCTURA.

CONDUGCIAM ¥ COORDINACION
POLITICA DE DESARRCLLD

EvaLlUAR ¥ DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA
GE FOMENTC ECOMOMICO DEL DISTRITO

CE LA

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

CCORDINAR, HNCORMaR Y SUPERVISAR LA
OPERACHIM ¥ FUNCIONAMIENTD OE LA CENTRAL
OE ABASTO DEL DISTRITC FEDERAL.

ELABCORAR Y EXPEDOIR LAS MNCRMAS

PRINCIPIOS DE HOMESTIDAD. PROFESIONALISMO,
TRASPARENCIA, EFICACIA ¥ AUSTERIDAD £M LD
REFERENTE A L& ADMINISTRACION ¥ LAS FINANZAS
PUBLICAS .

ADMINISTRATIVAS PARA LA EFICAZ OPERACION Y
FUNCIOMAMIENTO DE LA CENTRAL DE ABASTO DEL
CHSTRITO FEDERAL.

VIGILAR EL CUMPLIMIENTC DE LAS DISPOSICIONES
JURIDICAS ¥  ADMINISTRATIVAS DEL DISTRITO
FEDERAL, APLICABLES EM LA CENTRAL DE ABASTC
CEL DISTRITD FEDERAL AS! COMO ORDENAR LAS
VISITAS DE VERIFICACION, DETERMINANDO LAS
SAMCICONES CORRESFOMNDIENTES CE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICICGNES JURIDICAS
Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

FEDERAL.
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002
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CAPACITACICN A SERVIDORES FUBLICOS .
HABRA UMA MUEWA ETICA DEL SERVIDCR PUBLICC ¥
OEL TRABAJADOR DEL GCEIERND CE La CIUDAD, LA
CUAL CONTARA CON GARAMTIAS ¥ RESPALDOS,
AMPLIANDD ¥ FORTALECIENDO LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACION ¥ ACTUALIZACIOM PROFESIOMAL
DIRIGIDOS A LOS TRABAJADORES DEL G.OF. |, LD
QUE PERMITIRA TENER UM MAMEJD MAS EFICIENTE
DE L& ADMINISTRACION ¥ POR OTRO LADG ALENTAR
LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS
TAREAS QUE SE LES ENCOMIENDAN.

APOYO A LA FAMILIA Y A LA MIREZ

DESARROLLG SUSTENTAELE

DEBIOC A UM CRECIMIEMTO DESORDEMADD, LA
POBLACIGN DE LA ZONA METROPOLITAMA SE
EMCUENTRA EM UM A, SITUASION DE
VUEMERARILIDAD QUE SE TRADUCE EM SOBRE
EXPLOTACION DE LOS RECURSOS NATURALES ¥

ESTRATEGIA SE  PROPCME  SATISFACER  LAS
MECESIDADES DE LAS PRESENTES GENERAZIONES
SIN COMPROMETER EL BEIENESTAR DE LAS FUTURAS,
PONMER EN MARCHA MEDIDAZ  PARA  CZREAR
CONDICIOMES DE  BIEMESTAR Y WIDA  DiGNA,
ASEGURANDO UM MEDIC AMBIENTE SANMC.

DESAGREGACION DEL MEDIC AMBIENTE. ESTA

IMFARTIR CURSOS DE CAPACITACION A
SERVIDORES PUBLICOS

OTORGAR BECAS A FRESTADOCRES DE
SERVICIC SQCIAL .

-OTORGAR BECAS A L3S HIJGS CE LOS
TRABAJADORES CELG G F.

SE IMPARTIERCM CURSJS 4 CURSOS DE
ACTUALIZACION A SERVIDCRES PUBLICCS DE
ESTA SECRETARIA, SEMERAMDC UMA CULTURA DE
PRODUCTIVIDAD, CALIDAD ¥ EXCELENCIA EM LA
PRESTACIIN DE LOS SERVICICS

SE DIFUMDIEROM LAS ACCIONES EM MATERIA DE
SERMVICIC  SOCIAL, EM LAS [IMSTITUCIONES
PUBLICAS ¥ PRIVADAS POR MEDIO DE TRIPTICOS Y
PCSTERS LOGRANDO JTORGAR CUATRO BECAS
EM BASE A LO PRESUPUESTADO

SE OTORGARON BECAS A LOS HLCS DE LOS
TRABAJADORES DE ESTA SECRETARIA, EN BASE AL
PROMEDND ESTABLECIDD ¥ AL CIiSLO ESCOLAR
QUE ESTABLECE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA.
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MARCG DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADROS 2002
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PROGRESC CON JUSTICIA
DESARROLLO ECONOMICO.
EL FOMENTO PRODUCTIVO ¥ EL MEJORAMIENTC
DEL ABASTO ¥ LA DISTRIBUCION DE BIENES
BASICOS ¥ DE AMPLID CONMSUMO SE INSERTAN
COMQO PARTES DE UMA POLITICA ECONOMICA LOCAL
SOMN SEMNSIBELIDAD SCCIAL
LA WISISN QUE EL GOBIERNGO DEL DISTRITO
FEDERAL TIEME DEL DESARROLLO ECOMOMICC Y
SociaL DE LA CIUDAD ES LA DE DESPLEGAR SU
WOCACICN  PRODUCTIVA Y SU  CAPACIDAD
CCOMPETITIVA Y LA EQUIDAD DE LOS BEMEFICIOS
DEL CRECIMIENTO, A PARTIR DEL APOYO A LAS
MICRO, PEQUERAS ¥ MEDIANAS EWPRESAS
MANUFACTURERAS ¥ DE SERVICIOS, ASl COMO DEL
IMPULSC DE SU ESPECIALIZACION ECONOMICA EM
SECTCRES CLAVES COMO LOS DE  ALTA
TECHWOLZGIA ¥ EM SECTORES EMERGENTES DE
GRAM POTEMCIAL COMO EL DE L3S MERCADOS
AMEBIENTALES TODO LO CUAL. PROMOVERA UM
MUEWD TIPS DE DESARRCLLD INDUSTRIAL DONDE
L& ALTA ESPECIALIZACION DE DIVERSAS UNIDADES
ECOMNOMICAS COEXISTAM COM EL FCMENTO DE LA
ECOMOMIA POPULAR, SIN QUE ELLO IMPLIQUE LA
DEGRADACION DE ENTORMOS Y RECURSOS
NATURALES,

EM PERSPECTIVA, 51 BIEN LA IMFORTANCIA
ECOMOMICA DEL  DISTRITD  FEDERAL  ES
IMCUESTIOMABLE, MO ES MENOS CIERTO QUE
EXISTEM FUERTES TEMDENCIAS DESFAVORABLES.
LAS ESTRATESIAS BASICAS DEL GOBIERNO DEL
CiSTRITO FEDERAL EN MATERIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEBEN DE INCLUIR LAS SESUIENTES 5
LIMEAS DE ACCIIN:

-BUSCAR LA MODERMIZACION, EN
COORCINACION CON LOS PARTICIPANTES, CE
LAS ACTIVIDADES COMERGCIALES COMO DE LA
WFRAESTRUCTURA, A FIN DE QUE ESTE
CENTRO MAYORISTA, EN CUANTO & OFTIMIZAR
L& COMERCIALIZACION, CONCENTRACION DE
LO8 SECTORES PRMWADO ¥ SOCIALES,
COMSCLIDAMDD ASE LA OFPERACIKIN DE LA
CEMTRAL DE ABASTC

FROMOVER LA MODERMIZACION DE LA
COMERCIALIZACIIN DE LOS PRODUCTOS A FIN
DE EVITAR EL EMCARECIMIENTO A LCS
CONSUMIDCRES.

-ESTIMULAR A LOS PARTICIPANTES A FIN DE
QUE DE IGUAL MAMERA MODERNICEM SUS
IMSTALACICHES PARTICULARES.

-IMPULSAR LA CAPACITACION DE  LOS

PARTICIPANTES .

-BUSCAR FUENYES ALTERMAS DE IMGRESOSE A
FIM DE FORTALECER EL FONDO FIDUCIARIC,

-LLEWAR A CABO ACCIONES COMJUNTAS COM
OIWVERZAS INSTITUCIONES PUBLICAS A
PRIVADAS CCM EL PROPOSITC DE CETEMER
APOYOS TECMICTS.

EM ESTE CENTRO DE ACOPIC SE LLEWO A CAB
EE MANTEMIMIENTC WMENOR A LAS
INSTALACIONES, ELECTRICAS, HIDROSAMITARIAS,
DE EDIFICACION. RIEGD, ENTRE OTROS,

SE HAM IMPLEMENTADC  ACCIONES  PARA
SEGURIDAD A LGS TRANSPORTISTAS,
COMERCIAMTES ¥ PUBLICO EN GEMERAL, LC QUE
H& TRAIDO COMO RESULTADD LA BAJA EN EL
IMDICE DELICTIVO. YA QUE LA CEDA CUENTA CON
EL SERVICHD DE (A POLICIA PREVENTIVA,
PROCURADURIA DE JUSTICIA, POLICIA AUXILIAR Y
COORDINACION DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION
CIVIL DE LA PROPIA CEDA,

SE LLEWAROM A CABC REUNICHES CON LA
SUBDIRECCION DE TRANSPORTE DE CARGA Y LA
DIRECCION  GEWNERAL DE  SERVICIZ DE
TRAHSPORTE INDIVIDUAL, DE PASAJERCS DELDF.
PERTEMECIENTES A LA SETRAVI. CON EL FIN DE
IMPLEMENTAR LA COLOCACION DE ENGOMADIS
DE IDENTIFICACION PARA EL SERVICIC DE CARGA
¥ PASAJE QUE OFERA REGULARMENTE DENTRO
DE L& CENTRAL DE ABASTO.

SE AVANZO EM EL ANALISIS DEL PROBLEMA COMO
LA OCHUPACKON DEL MERCADD “"JAMAIQUNTA" LA
REGULARIZACION DE FLORES Y HORTALIZAS.

EL REQRDEMNAMIENTO DEL COMERCIO INFORMAL,
¥ LA IMPLEMENTACIOM DE LINEAMENTOS DE
TRANSITO WIALIDAD AL INTERIOR DE L& CEDA.

PARA FOMENTAR EL COMERCIO SE LLEWARCM A
CABO OENTRO DE LA CEDA ROMERIAS, DONDE SE
OFRECIERCN A LOS COMSUMIDORES LOS
PRODUCTOS A UM MEJOR PREZED.
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL ¥ PRINCIPALES RESULTADOS 2002

PROGRESO CON JUSTICIA

DESARROLLD ECONOMICO.

EN LO QUE CORRESFONDE A LAS COMNDICIONES
IMPULSAR LA ECONOMIA DEL DISTRITD FEDERAL LIMPIEZS E HIGIEME, SE LLEVARON A CABO
MEDIAMNTE 38U ESPECIALIZACION PRODUCTIVE Y SU ACCIONES DE CONTROL DE FAUNA NGCIVA COMO
INSERCIOM DINAMICA EN LGOS MERSADOS LOSAL, DESRATIZACION, DESINFECTACION, CAPTURA DE
REGICMAL ¥ GLOBAL., PARA SONVERTIRLA EM LA FAUNA  CANINA,  FUMIGACION,  BARRICO Y
ECONCMIA LIDER DE LA REGION CENTRAL DEL PAIS A RECOLECCIOM DE DESECHOS SOLDGS ENTRE
PARTIR DEL APRCVECHAMIENTO ESTRATESGICO DE OTROS.

SUS VENTAIAS COMPETITIVAS.

REGULAR A LOS AGENTES ECOMOMICOS Y A LOS
MERCADOS ESTABLECIDOS. AL TEMPO GUE SE
FOMENTAN LAS INVERSIOMES EN CORREDORES
INDUSTRISLES DE ALTA TECHOLOGIA ¥ EN RUBROS
AMBIENTALES.

MEJORAR EL WIWEL DE LA CALIDAD DE vIDA DE LA
POBLAZION MEDIANTE LA CREACIONM DE MUEVAS
CAPACIDADES Y HABILIDADES LABORALES ¥
PROFESIONALES, ¥ EL FOMENTO DE EMPLED.

IMPULSAR LA MICRO, LA PEQUEFA ¥ MEDIANA
EMPRESA MEDIANTE EL  OTORGAMIENTC DE
CREDITOS ¥ LA  ASESCRIA  TECNICA Y
ADMINISTRATIVA.

057

SRFMYTGM HOJS 4 DE 3



MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

REALIZAR ACCIOMEE COMCRETAS FARA OFRECER A
LA POBLACION DE MENORES RECURSOS
ECONOMICOS, PRODUCTOS ¥ SERWICIOS QUE
MEJOREN SU PODER ADRQUISITIVO MEDIANTE LA
MODERHNIZACIOH DE LTS MECANISMOS DE ABASTO.
DISTRIBUCIGN ¥  COMERCIC  FORMALMEMTE
ESTAEBLECIDCS.

SE IMSISTIRA EN LA CERTIDUMBRE JURIDICA ¥ EN
LA REGULACICM TRAMSPAREMTE DE  LAS
INVERSIOMES ¥ NEGOCIOS; EM EL AUMENTS DEL
EMPLED FORMAL ¥ EL MEJOR PERFIL LABORAL ¥
PROFESIONAL DE LA POBLACION; EN LA
MODERMIZACIKON DE LOS MECAMISMOS DE ABASTO
¥ DISTRIBUCIGN DE MERCAMNCIAS, EN EL IMPULSO
DE LAS ACTIVIDADES TURISTICAS ¥ COMERCIALES;
¥ EM EL ORDENWAMIENTC ¥ REGULACION DEL
MERCADD INMOBILIARIO,

LI M?}ﬁ ARMEN GUTIERREZ MORA
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINAMCIERDS

SRACEMN

AUTORIZD

/” - - )
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{— . Wf. AlESANDR = )

\ DiRECTCR GEMERAL CE L-ﬁ. CEHTRAL DE ABASTC
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Subsecretaria de Egresos

INGRESOS ODE ORGANISMOS Y ENTIDADES

Informre de Cuernia Prillica 2002

[DISPONIBILIDAD INICIAL
INGRESCS CORRIENTES ¥ DE CAPITAL

- WEMNTA CE BIEMES

- VENTADE SERVICIDS

- INGRESOS DVERSCS

- VENTADE IFVERSIONES
OPERACIONES AJENAS

- POR CUEMTA DE TERCERCS

- POR ERDGACIONES RECUPERABLES
[FINANCIAMIENTOS

s NO APLICA

- EXTERHOS
TRAMSFERENCIAS DEL GOBIERND DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL
APORTACIDONES DEL G.O.F. PARA:

- GASTO CORRIEMTE

- INVERSION FISICA

- PAGQD DE PASKOS

Amaortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMS O ENTIDAD

1! S= rzfiers a los ifg 2s05 qua -scibe & Secior canbal, frarsfersacias provenientes del Sobieree Secarall mismros que pesterc-meate se transfiz-en & los crgarismos y Bt dades

.'/‘—\1

A
P 7

LIC. MARIA DELCARMEN GUTIERREZ MORA,
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIERDS \\ " DIRECTOR GENERAL DE L&

CENTRAL DE ABASTO

[ . ALE.!FEJ;JRO mwﬁﬂ;
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Subsecretaria de Egresos
fnfarme de Cuenta Publica 2002

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESDS DE ORGAMISMOS Y ENTIDADES

VENTA DE BIENES L]

=]
VENTA DE SERYICIDS LY

Bl
INGRESSS DIVERSDS Y

E)
DFERACIOMES AJENAS

NO APLICABLE

TRAMSFEREMCIAS DEL GDF 1/

Para Gasto Cormenle A
Para Gasto de Tapilal [51]
AFCRTASIONES GEL GDF L]
Fara Gasta Corrienle =1}

- Para 3asto de Capital

- Amorizactones

- intereses

17 Se refare a ios Ingeses gue regibe del Sector Zeqt-al, wans'erentias prover antas del Gozierao Fezeral gue zosteriomanta se fransiisen a ks Organismiss i Entidedes

L ALTO :
;'/ «——"“‘“"""_"—"r—‘_‘ b
E -
. I / / —':\ /
LIC. MARIA DEL EARMEN GUTIERREZ MORA, i; Lic, Aff.m’r-ﬁja’&gspeﬁﬁch’

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINAMCIEROS HRECTOR GEMERAL DE Lﬁl

CENTRAL DE ABASTD

W - )
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EGRESOS POR CAPITULO DE GASTC

Subsecretaria de Egresos
Informe da Cuenia Publica 2002

TOTAL

1000

2000

3000

4003

5309

&000

Ta00

9300

L

31,853.7

31,9308

oo

229

C.o

C.o

0.0

0.0

0.0

30,1398

aC.033.8

1.1

208

0.0

0.0

0.0

0.0

30,139.8

30,033.2

511

24.0

30.8

0.0

0.0

0.0

0.9

0.0

0.0

7.0

7.0

0.0

0.2

0.4

(181]

0.0

0.0

0.0

0.0

Ry

0.0

0.9

0.0

0.0

0.0

C.0

c.o

0.0

00

0.c

J.0

a.0

3,953.7

31,9308

0.0

2248

0.0

C.0

c.o

C.0

0.0

30,139.8

33,033.9

511

24.0

30.8

c.0

0.0

0.0

0.0

30,139.8

30,0339

51.1

24.0

30.8

0.0

0.0

0.0

MEN GUTIERREZ MORA.

SUBDMRECTORA DE RECURSDS FINANCIERDE

SRFIGH

LIC. ALEJANDRGORDTRICA SARVEDRA, *

DIRECTOR GEMERAL DE LA CENTRAL DE ABASTO
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Informe de Cuenia Puiblica 2002

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULC DE GASTO

1000

E-O

-1,896.8

A LA WARIACISY OJE SE IEPCRTA DEL SRESUPUERTS
EJERZIDD RESPZCTD = DRUGINAL CR(1,395.9) MILES DS
P=8Z5 FUE PR EL TRASPASD DE REZJRSCS POR {1,863.7)
MILES Ot SESCS DEL PERSDHAL E ESTRIZTURA & o
DFICIsLIA MAYDR D= ACIERTC AL DISTASMEM  AT0f00r
REFERISC EM =_ DFICIZ Z5eM8612002, AFECTANDC  _AS
FERT:IDAS, 1123 SUE_S0S . 1301 PRIMA GENGLENAL POR
AFOS  DE SERVICICS  PRISTADDS 305 PRIMAS D=
VACAZICHES ‘306 GRATIFIZAT'ON DE FIN CE ARAC  440°
SMOTAS A IRSTITUCICA 0= E=GURIGAC SDIlAL, 440G
SKOTAS & LA VIS0 1202 TIDTAS 2ARA E_ SEGURO D=_
PERSDMAL CVIL, 1407 ZMOTAS PARA = SEGURD DE RET:
CEL SERSCHAL AL SERWC:-D DE _A ADM PUB ZEL DF. 5
STRAS  PRESTACZIONES 15105 APDRTATZIONES  PARA
SISTEME DE AHCRRED DE_ EZTIRC Y 1503 ASIG PARA
REGLUERIIENTS OE CARGCS DE SERY. SUB SUPERICRES
CE MadDD5 MEDDS. 1601 1P JESTC SCERE MOKIMAS
-REDUCCION  P0FR | 20040 MILES DE 52505, PARA LA
ACECUAC O DEL GASTS PUBL'ZO. GOM FLNDAMENTO ER
L& ART. M2 v 315 DEL CODIGS FIKAMCIERD DEL DUF,
FRAZTICR XX DEL REGLAMENTS  INTERICS CE i
ACYIHISTRACICH PUBLICA, TEL D F W 12 SRACCICH X1 DEL
ESTATUTC OE GOBFERD DEL D= AFEZTARZC LA PARTIDA
1507 CTEAS SRESTACIGHES.

- REDUCCION POR (BTAL MILZS D PES0S GJE FUERSH
TRASSASADCE A LA O RZCCICH GEREIA. DE JLAZIGH Y
FGMENTD  ESCHDMICD PARA SOLVENTAR  SASTOS DE
COPERACION =4 LA 2AR™ CA 1113 SUELLDOS ¥ LA PARTIZA,
1523 ASIG. SaRA REQJIERIVIZNTC DE G 05 DE ScRy. PUB.
SUPERICRES ¥ ZE MaMDoS VEDIGE, AFZCTAR G L PARTIDA
1535 ESTIMILOS A PERSIHAL.

-REZOUCCION POR (3897 1 WMALES D PESCS OJE SE
TRASPASARDH & LA DFICINA TE L& SECRESARIA FaRA,
AMSLAZICN DE LAS PARTIDAS 1319 REMLNERACICHES PCR
HORAS EXTIACEDIRARMS Y 525 GLARZIAS A5 CGMO
ADICICN & LA PARTICA 1302 TOMPERSAGICMES  PCR
SERW SIS EVENTUALES  ESTC BN BECYS A LAS
ACTI DAD=S CE EVERTOS ¥ SUARDIAE ER SABADOS Y
OB MGDS, BN BASE & LAS FURZICMES Dz ES7A
SECRETARIA.

0.0

A)HO EXISTE YARIACION

CLAVES B mpoedelava

SRRWOGN
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tnfarme de Cuerta Pliblica 2002

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CARITULO DE GASTO

E-M

.0

SEE

AEECTAMDD LAS PARETISAES 1312 REMUNZRACIOHNES SCR
HORAE ESTRAQRZHARIAS 1325 PRIVA COM M ZAL 15
CLOTAS PARA ZL FONDD DE AHCRRC DEL PZISCHAL VIL
CIOE EETIMLVLOS AL PERSONAL 1507 CTI65 PRESTAGICMES
-REDUCCIZH PCR LA ZANT DAL SE (334.8) WM LES ZE PESDS
CE TRASSAEC DE IECURSDS A LA C'RZD0-0OM GEMERA . DE
AILETD COMZSTIO Y DISTRIBUZION PARS CL3SRE GASTIS
EY LA PARTIOA, 180E ASIG PaRA REDUEEIVIEWTS DE
CARGZDS DE SERY. PUE. SJPZRIORES ¥ DE WANDIS MEDICS.
LEECTARNDZ _AS PARTIZAS 140t CUCTAS & CMSTITUCICHES
OE 5SEGUR [e 2 SC0AL 1507 OTRAS FRESTAS ONES
-REDUCZICN DE RECURSCS FOR (38 WILES DE SE=0E EHN
Le  PART Oa 1307 OTRAS  PRESTAZICKZS. QL= SE
TRASSASAIACH A_ THPITL_D 4000, PARTIDA <135 PAGAS DE
DEFJRSIOR - PARA CUBRIT EL PASD °F MARCEA D= DOS
TRABAIADDRZSE 0= ESTA DISECCICH GERERS_

-BMPLIAZICH OE RECURSD POR LA SART:DAZ 5693 MLES
DE PESCE PROVEMIENT=S DE L4 CFZIMA CE Lt T
SECRETAR A M4 MILES CE PES0S PRIVEMIENTES ZE LA
DIRECCION  GEMERAL  ZE  REGULACION Y FCGRERTO
ECOMNCMICD, ¥ LA Tak™ Di2 DE 88.2 MILES DE FESDS TF LA
DISECCION GER=ZRAL S 2B A20ETD COMERZ D Y
DiSTRISJCIZSN: A LAS SARTID: 1305 PRIVA OE vAZAZ-OMES
111 REMURZATIONES FCR HCRAS EXTRAORDIMARIAS, 1308
GRAFIZ-SAZICH DE FIh OE ARG, 1403 CUOTAS SaR4 LA
ViIVIER ZA 55 OTRAS PRISTATZICHES, 15CE ASIC
P4Rs R ER MIERTD o= CARSGOS [C= 3=y “L3
EUFE= JRES ™ D= VANDDS MEZ D5

A5 QOVG AMPUIACICY DE SRECURSDS 502 7.0 MILES TF
PESGS PRIWVEMIEMTZS DOEL CAPITULD 27431 3CCC GE ESTA
WS DRETCICR SARA SOLVENTAR . GASTDS ER LA
PART v - 35 GRATIS SASICH DE FIM DS 240, PARA CUBRIR
E_ =SaGZ CE LA S=5UNMSE PARTE ZE AGUINALDD CEC
PERSDMA_ DE E5TA SECRET ARLA,

B} HO EXISTE VARIACION

0.0

Bt HO EXISTE YARIAZIDN

CLAYEE: (E-Q) Imperte da la Yariacian 22 Ejers oo sespects det Cnging! (EXW) Inpo—e 42 2 Yariacidn Sz Ejercide respacie del Moz fzeda.
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Informe de Cuents Puoblica 2002

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN 105 EGRESOS POR CAPITULC DE GASTO

2000

E-O

E-M

0.9

&) LA VARIAT 9N QUE SE PRESERTA ERTRE 2 E.Z320C12C COM
RESPECTO A DR-GIMAL DE 311 MILES D= “ES0S. 5E D=8I0
= 5= CaTUVIERCH EECURSDS TE LA 2 REZC.ON
GERZIAL DE RECGJLACICY ¥ =OM=S"C ECOHOMICD POR LA
CAMTIDAD DE 18.8 MILES D= PESDE Y LA 0= CIhe ZE LA T
SECRZTARIA LA CAMTICAD D= 511 MILES DOF PZEGS PARS
POCZR TUMPLIR COM L& ZNTRZGA DE SREMDRE T2
PRCTEZZION 4l PERSCHA: DE ESTA SEZSETARIS
AFECTANDKD LA PARTIDW 2702 PRERCAS CE PROTECTICN:
ASH MISMC SE AFCICD RZZLCCICK PR L6 CANTIDAD S=
[18.8) MILES DE FESDS POR ECONDOMIAE B LA ADSNSIS-3k,
OE LAS PREHNDAS DE SROTZCCICK  COM LOS CUALES SE DA
SUFIENZIA & L4 PART OW 1306 SRATISCAZ OM SE FIn ©=
ARG

A

E) NOQ EXISTE VARIACION

0.¢

A) NQ EXISTE VARIACION

B} NO EXISTE WARIACION
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Informe de Cuonta Piblica 2002

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESCS POR CAPITULO DE GASTO

E-M

0.0

Al LA DIFEREMCIA ZE * 1 MILES DE PESOS DE MAS
RZ55ECT0 CEL EIERTIDD SoHNTRA EL SR Slkihe 5= GERID A
L4 AMPLIARON RECJESDS POR 63 MILES DEPESOS
P=CYEN EMTES DE LA OFIZ HA DE _a O SECIETARIS & LA
PLRTIDW, 3412 3A570S TE ENSCHEIETAZC ASE DOMS A LA

SOLOCICH D2 (2.4) M LES TE “ES08 EN 2ASE AL AST 30
FRACZIGH X DS LA 29 CRGARKICA SE LA ADMELISTRACIIN
AUELICAE DEL D=, &3T 426 DEL CCOIGS FINARZIERO 7 36
SEL DEZRETC C=_ PRESUPUESTC DE EGRESSS DEL OUF
PARA EL EcZRCIC D = STAL 2006 | AS. SCOMO EL ASJERDO
CEL=CGATOR D PUBLICADD 2N LA GAGE™A OFICIAL TEL DUF
FEIAGT TAMBIZN SE ASL 50 REDUCTZICK 20R LA SHNTIbe0D
ZE {34) MILES DE F=505. 2ARA CUBRIRE SASTCS EM LA
BARTIDA, 2302 CAPAZITAZ 2 =M LA DIREZCION SEMZRAL
ZE REGU_ACIDN ¥ FOMERTD ECGDINCH. 2 Y LA CFIZING OE
Lo T SECRETRIA . AS CCWO SARA ZUBRIE GASTIS EM LA
ZARTIDA 1206 SRATIS Se2.0M DE FIR ZE ARC DE ESTA YISKA
ZREZCHDN.

B} HO EXISTE VARIACION

1.0

B N3 EXESTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piiblica 20802

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

14 C= 308 MLES DZPESDS [Cel
TONTRA EL ORIGIMAL 0= DEBIC & OS5 AVPLIRCIONES  POR
L4 ZeMT DA DE M3 MLES ZE PSS QL= &S
TRASPASAREON TE LA PART DA 1507 CTRAS PRESTACIOMNES
FaRA CLAIE LA PARTIDA 103 PAGAS DE DEFUNC OK ¥
PGZER PROPORECIDHAL EL APDYD A LGS =RVILIARES L=
D0E TRABAJADORZE FALLECIDOS L= =574 DIRESCION
ZEMERAL.

4000 E-D

E-M G0 B} HO EXISTE VARIACION 0. B) NO EXISTE VARLACION

A} NO EXISTE YARIACICN
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EGRESCS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO).
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES.

SREDCG

LIc. WA, DEL CARR ':"r UTIERREI MORA.
SUBDIRECTORA OE RECURSOS FINANCIERDS

REVISO:

CONDUCCION ¥ CGODRDINACION DE LA
17 POLITICA DE DESARROLLO. 31.684.4 28,3768 23 976.8
La ACCIONES DEL PROGRAMS HNORMAL 31,6844 255768 799758
a3 |[EvVaLUAR Y DR SEGUMIENTD AL BECSREAMA DE] PROGRAMS 1 1 1 31,6844 298758 25875.8
FOMENTO ECONCMISC DEL DISTRITD FEDERAL.
Pz BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVD 24583 143.6 1436
a0 ACCIOMES DEL FROGRAMA FORMAL 2493 1436 1436
OTORGAR BECAE & FRESTADCRES [CE|BECA 4 4 4
01 ISERVICIO STHCIAL ¥.2 7.2 7.2
02 [OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES BECH 43 A& 2B 2421 135 4 136.4
DEL G.0OF.
29 20.0 19.4 19.4
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICDS
o0 [ACCIOMES DEL PROGRAMA MORMAL 20.0 15.4 15.4
0 |IMPARTIR CURSCS DE CAPACITACION Y CURED 1 1 i 200 15.4 g4
ACTUALIZACION A SERVIDGRES PUBLICOS

M ALmAmm /

DIRECTOR GENER.M: DE LA
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA.
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ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.

SECCION |; RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL.

L
CONDUCCION ¥ COORDINACION DE LA POLITICA
17 DE DESARROLLO. 31,6944 20,976.8 29,976.8
o] ACCIOMES DEL PROGRAMA HORMAL 31,5344 259758 25,8758
03 |EVALUAR ¥ DAR SEGUIMIENTC AL RCGRAMA DE| PROGRAMA 1 1 1 31,684.4 195768 235758
FOMENTO ECONOMICO DEL ISTRITO FEDERAL.
28 BECAS E INTERCAMBIC EDUCATIVO 2493 1436 1428
aa ACCIONES CEL PROGRAMA MORMSAL 2453 14386 1436
OTORGAR BECAS & PRESTADORES DE SERVICIO|BECA 4 4 4
a1 |soCIaL T2 T2 72
22 |[OTORGAR BECAS A HIOS DE TRAEAJADORES BECA 4B 435 26 2421 1354 136.4
CEL G.OWF.
29 20.0 19.4 19.4
CAPACITACION A SERVIDNORES PUBLICOS
a0 |ACCIOHES DEL PROG RAMA MNORMAL 200 19.4 19.4
a1 [IMFARTIR CLURSOS DE  CAPACITACION Y| CURSO 1 1 1 200 194 194
ACTUALIZACIIN A SERVIDORES PUBLICOS

' e //f
[ ) e i et
ELABCRO: (’ REWISO: o A 4
LIC. MA. DEL CARMER GIITH L. %m&muenm.

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRESTOR GEWERALHE LA CENTRAL BE

ABASTO
HZA 1 ZE 1
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERA

7 ! ﬁ - TP

A} OBJETIVOS

EL OBJETNVGO ES EL BE VIGILAR UE ESTE GRAN CEMTRO DE ACOPIO SE LLEVEN A CABD LAS ACCIOMES EN LAS MEJCRES CONDICIONES DE SEGURIDAD, LIMRIEZA E
HIGIENE, CUIDANDO QUE LAS INSTALACIONES SE MANTENGAN EN LAS MEJORES SONDICIONES | A TRAVES DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTS MAYOR ¥ MENOR A
LA IMFRAESTRUCTURA.

EL ABASTO DE BIEMES EM EL DISTRITO FEDERAL SE CRIENTARA DE MAMERA £FICIEMTE, BUSCANDO REDUCIR EL IMPACTO AMEIENTAL EN EL MCWIMIENTO DE ESTAS
MERCANCES, AS] COMO LA SEGURIDAD DE QUIENES LAS TRANSPORTAN ¥ COMERCIAN, SE TRABAJA EN LA ACTUALIZACION DE LA MORMATIVIDAD EN MATERLA DE
ABASTO, COMERSIALIZACION PARA LA FORMULACION DE PROPUESTAS DE LEY DE ABASTO ¥ SU REGLAMENTO, PARA MERCADOS DE MAYORED, MERCADOS

PUBLICOS, MERCADDS MOVILES ¥ CENTRALES DE ABASTO. ASI COMO LA REGULARIZACION DE COMERCIANTES, EM CENTROS DE ABASTC QUE OPEREN
FORMALMENTE.

ESTRATEGIAS

BUSCAR LA MODERNIZACION, EM COORDINACION CON LOS PARTICIPANTES, DE LAS ACTIVIDADES COMERCIALES COMO DE LA INFRAESTRUCTURA, A FIN DE QUE ESTE

CENTRO MAYORISTA , EN CUANTO A CPTIMIZAR LA COMERCIALIZACION, COMCENTRACION DE LOS SECTSRES PRIVADG ¥ SOCIALES, CONSCOLIDANDS AST EA
OPERACION DE LA CENTRAL DE ABASTO.

PROMOVER LA MODERNIZACION CE LA SOMERCIALIZACISH CE LOS PRODUCTOS A FIM CE EVITAR EL ENCARECIMIENTO A LOS CONSUMIDORES,
-ESTIMULAR A LDS PARTICIPANTES A FIM DE QUE DE HGUAL MAMERA MODERMICEMN SUS INSTALACIONES PARTICLULARES.

AMPULSAR LA CAPACITASION DE LOS PARTICIPANTES .

LOGRAR COMO RESULTADO DE LA MODERNIZAGION , UNA SUSTAMCIAL REDUCCION EN LOS COSTOS.

-BUSCAR FUENTES ALTERNAS DE INGRESCS A FIN DE FORTALECER EL FONDO FIDUCIARIO,

LLEWVAR & CABOQ ACCIONES CONJUNTAS COM DIVERSAS INSTITUCIONES PUBLICAS ¥ PRIVADAS CON EL PROPOSITO DE OBTENER APOYOS TECNICOS

CUMPLIMIENTO

COORDINAR, MORMAR ¥ SUPERWVISAR LA GPERAGION ¥ FUNCIGMAMIENTO DE LA CEDA

ELABQRAR ¥ EXPEDIR LAS MORMAS ADMINISTRATIVAS PARA LA EFICAZ OPERACION ¥ FUNGIONAMIENTO,

VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIWVAS DEL DF.. APLICABLES EMN LA CEDA, ASI COMC ORDEMAR LAS VISITAS DE
VERIFICACICN, DETERMINANDT LAS SANGIGNES CORRESPONDIENTES DE CONFORMIDAD COM EAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMIMISTRATIVAS APLICABLES.
INTERWVEMIR EN EL PROCESO DE ASIGNACION ¥ SUSCRIBIR LOS CONVENIOS DE ADHESION AL CONTRATO DE FIDEICOMISO DE LA CEDA. CORRESPONDIENTES A LOS
LOCALES BODEGAS, TERRENGS ¥ ESPACIOS QUE FORMAMN PARTE DEL PATRIMONIC DE DICHO FIDEICOMISO.

AUTORIZAR LAS CESIONES DEFINITIVAS, TEMPORALES, TOTALES Y PARCIALES, RESPECTO OE LOS DERECHOS DE APROVECHAMIENTO, COMSIGNADOS EN LOS
COMVERICS DE ADHESION DE LOS PARTICIPANTES DEL FIDEICOMISS DE LA CEDA.

COADYUWAR ¥ APOYAR A LAS DIVERSAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CEL DISTRITO FEDERAL, GUE EN EL AMBITC DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS
EJECUTEM ACTOS DE GOBIERNC EN LA CEDA.

ERFACSM Hals 1 ZE 6

032
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Infarmea da Cuenta Publica 2002

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

PARTICIPAR CON LAS DIVERSAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL [ F., GUE EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETEMCIAS ELABOREN POLITICAS Y
PROGRAMAS QUE [NCIDAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE EN LA GPERACION ¥ FUNCIONAMIENTS DE LA CEDA, COMO LO SOM: LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLIGA, LA SECRETARIA DE TRANSPORTE ¥ WALIDAD ¥ LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.

COADYUVAR Y APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EL JUZGADS CIVIGO ESTABLECIDC EN LA CEDA, GE CONFCRMIDAD CON LAS DISPOSICIOMES JURIDICAS Y
ADMIMISTRATIVAS APLICABLES.

INTEGRAR ¥ ACTUALIZAR EL PADRON DE PARTICIPANTES ¥ USUARIOS DE LA CEDA.

ESTAHLECER LOS HORARIOS A LOS QUE SE SUJETARAN LOS PARTICIPAMTES ¥ USUARICS DE LA CEDA, DICTANDO LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA SU
CUMPLIMIENTO DE GONFORMIDAD SOM LAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

OTORGAR FERMISOS ¥ CONCGESIONES PARA LA EFICAZ CPERASION ¥ FUNCISNAMIENTO DE LA SEDA; AS] COMO REVOCSAR LOS MISMOS DE CONFORMIDAD CON LAS
DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIVAS APLICAELES.

EJERCER PREWVIA AUTORIZACION DEL SECRETARID DE DESARROLLG ECONGMICO, LAS FACULTADES RESERVADAS A LA ACMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL, EM EL FIDEICOMISD PARA LA COMSTRUCCISM ¥ OPERAGION DE LA CENTRAL DE ABASTO DE LA SIUDAD. DE MEXICD.

EJERCER LOS ACTOS JURDIZOS RELATIVGS A LA CEDA. EM REPRESENTACION DE LA ADMINISTRACISX PUBLICA DEL CISTRITO FECERAL, DE CONFORMIDAD COM LAS
DISPOSICECMNES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

AUTORIZAR LOS GIRCS COMERCIALES A GUE SE DESTINEN LOS LOCALES, BODEGAS, TERREMOS ¥ ESFACIOS DE LA CEDA SIN PERJUICIKZ CE LO ESTABLECIDD EM LAS
DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMIMISTRATIVAS APLICABLES.

ADMINISTRAR ¥ OPERAR LA ZONA DE ANDEMNES.

REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A OFRECER A LOS CONSUMIDORES PRCDUCTOS ¥ SERVICIOS QUE MEJOREN SUPODER ADCUISITIVG.

REALIZAR ACCIONES ¥ PROGRAMAS DE ABASTOD PARA REDUGCIR LA IMTERMEDIACYIN DE LGS CANALES DE DISTRIBUCION PCR CONDUGTD DE COMITES VECINALES ¥
DEMAS FORMAS DE ORGANIZACION.

REALIZAR ACGIONES TENDIENTES A PROTEGER AL COMNSUMIDCR, INFORMANDOLO ¥ CRIENTANDOLD POR CCNDUCTO DE ESTRUCTURAS VECINALES.
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SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

% % HR

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

S

B) LA VARIACION QUE SE REPORTA DEL PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL POR (1,707.6 ) MILES DE PESOS, FUE POR EL TRASPASC DE
RECURSOS POR (1,863.7) MILES DE PESOS DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA A LA OFICIALIA MAYOR, DE ACUERDO AL DICTAMEN 170/2001 REFERIDC EN EL OFICIO
GDA/M86/2002, AFECTANDO LAS PARTIDAS, 1103 SUELDOS , 1301 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS,1305 PRIMAS DE VACACIONES 1306
GRATIFICACION DE FIN DE AND , 1401 CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL,1403 CUOTAS A LA VIVIENDA, 1404 CUQOTAS PARA EL SEGURQ DEL PERSONAL
CIVIi., 1407 CUOTAS PARA EL SEGURO DE RETIRO DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADM. PUB. DEL D.F., 1507 OTRAS PRESTACIONES, 1508 APCRTACICNES PARAEL
SISTEMA DE AHORRO DEL RETIRO, ¥ 1309 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. PUB. SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, 1601 IMPUESTO SOBRE
NOMINAS ;

-REDUCCION POR (200.0) MILES DE PESOS, PARA LA ADECUACION DEL GASTO PUBLICO, CON FUNDAMENTO EN LOS ART. 313 Y 315 DEL CODIGO FINANCIERO DEL DF,
FRACCION XXIIl DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DEL D. F. ¥ 12 FRACCION Xlt DEL ESTATUTC DE GOBIERNO DEL D.F. AFECTANDO LA
PARTIDA 1507 OTRAS PRESTACIONES

-REDUCCION POR (2.4) MILES DE PESOS EN BASE AL ART. 30 FRACCION XVI DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL D.F., ART. 428 DEL CODIGO
FINANCIERO Y 36 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTC DE EGRESOS DEL D.F. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2002 ; ASI COMO EL ACUERDO DELEGATCRIO PUBLICADO EN
|.A GACETA OFICIAL DEL D.F. 26/04/01;

- REDUCCION PCR (32.1) MILES DE PESOS QUE FUERON TRASPASADOS A LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION Y FOMENTO ECONOMICO PARA SOLVENTAR
GASTOS DE OPERACION EN LA PARTIDA 1103 SUELDOS Y LA PARTIDA, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. PUB.. SUPERICRES Y DE MANDOS
MEDIOS; AFECTANDO LA PARTIDA 1506 ESTIMULOS AL PERSONAL.
-REDUCCION POR (389.7) MILES DE PESOS QUE SE TRASPASARON A LA OFICINA DE LA SECRETARIA | PARA AMPLIACION DE LAS PARTIDAS 1318 REMUNERACIONES
POR HORAS EXTRAORDINARIAS Y 1326 GUARDIAS ASi COMO ADICION A LA PARTIDA 1308 COMPENSACIONES POR SERVICIOS EVENTUALES, ESTO EN APOYO A LAS
ACTIVIDADES DE EVENTOS Y GUARDIAS EN SABADOS Y DOMINGOS, EN BASE A LAS FUNCIONES DE ESTA SECRETARIA.

SERVICIOS EVENTUALES, ESTQ EN APOYO A LAS ACTIVIDADES DE EVENTOS Y GUARDIAS EN SABADOS Y DOMINGOS, EN BASE A LAS FUNCIONES DE ESTA
SECRETARIA.
AFECTANDO LAS PARTIDAS 1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS, 1325 PRIMA DOMINICAL, 1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO DEL
PERSONAL CIVIL. 1508 ESTIMULOS AL PERSONAL, 1507 OTRAS PRESTACIONES.

REDUCCION POR LA CANTIDAD DE {(384.7) MILES DE PESOS DE TRASPASO DE RECURSOS A LA DIRECCION GENERAL DE ABASTO COMERCIO Y DISTRIBUCION PARA
CUBRIR GASTOS EN LA PARTIDA, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTC DE CARGOS DE SERV. PUB. SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS; AFECTANDQ LAS PARTIDAS 1401
CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, 1507 OTRAS PRESTACIONES.

-REDUCCION LIQUIDA POR {14.7) MILES DE PESOS, A LA PARTIDA 2702 PRENDAS DE PROTECCION POR ECONOMIAS AL CIERRE DEL EJERCICIO .
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SECCICN If: EXPLICACIONES AL COMPCORTAMIENTC FRESUPUESTAL POR PROGRAMA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS YARIACIONES FINANCIERAS
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ASi COMO AMPLIACION DE RECURSOS POR 504 MILES DE PESOS PROVEMIEMTES DEL PROGRAMA 28 BECAS E INTERCAMBIZ EDUCATIVG, DE ESTA MISMA
CIRECCION. PARA SOLVENTAR GASTOS EM LA PARTIDA 1306 GRATIFICACION DE FIN DE ANOQ, 1509 ASKS. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. PUB.
SUPERICRES ¥ DE MAMDCS MEDIOS; PARA CUBRIR EL #AGO DE LA SESUNDA PARTE DE AGUINALDO DEL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA.

AMPLIACHIN DE RECURSO POR LA CANTIDAD 6272 MILES DE PESSS, PROVEMIENTES DE LA OFICINA DE LA C. SECRETARIA. 4029 MILES DE PESOS
PROVEMIEMTES DE LA DIRECCISMN GEMERAL DE REGUEACHIN ¥ FOMENTS ECCNOMICO, ¥ LA CANTIDAD DE 99.2 MILES DE PESOS DE LA DIRECCION GEMERAL DE
ABASTO COMERCIC ¥ DISTRIBUCIGN: & LAS PARTIDA 1305 PRIMA DE WACACIONES, 1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRACRDINARIAS, 1308 GRATIFICACION DE
FIN DE ARG, 1403 CUQTAS PARA LA VIWIEMDA, 1507 11 65 OTRAS PRESTACIONES, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS CE SERY. PUB. SUPERICRES Y CE
MANDOS MEDIOS, ASI COMO PARA CUBRIR EL PAGO DE 2702 PRENDAS CE PROTECCION PARA EL PERSCNAL DE ESTA SECRETARIA .

C) MO EXISTE VARIACICN
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Subsecretaria de Egresos
Infornre da Cuenia Pirblica 2002

SECCION H: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

Al CBJETIVO
PROMOVER ¥ PROPICIAR EL SERVICIO SOCIAL ¥ ESTIMULAR EL ESFUERZOD ACADEMICO DE LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL

ESTRATEGIA
QOTORGAR BECAS APRESTADORES DE SERVICIS SOCIALY A LOS HIJOS DE LOS TRABASADCRES DEL GOBIERNZ DEL DISTRITO FEDERAL.

CUMPLIMIENTO
CON RESPECTC A LA ACTMIDAD O1 OTORGAR BECAS A PRESTADCRES DE SERWICIO SOCIAL. FUERON OTORGADAS 4 BECAS CON UN CCSTO DE 1.8 MILES DE

PESQS

EM LA ACTIVICAD 02 OTORSAR BECAS A HICS CE TRABAJADORES, SE OTORGARON Y 28 BECAS DE LAS 46 QUE SE TENIAN PROGRAMADAS, EN BASE AL PROMEDIO
ESTAELECICO.

B} LA WARIACION DE (105.7) MILES DE PESOS SE DEBE A REDUCCION DE RECURSOS POR (50.4) MILES DE PESOS, GUE SE TRASPASARDN AL PROGRAMA 17
COMDUCCION ¥ SOORDINACIGM DE LA FOLITICA GE DESARROLLO DE ESTA MISMA DIRECCION, PARA SOLVENTAR GASTOS EM LA FARTIDA 1305 GRATIFICACION DE
FIM DE ARC, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERY. PUB. SUPERIORES ¥ DE MAMDOS MEDIOS; PARA SUBRIR EL PAGO DE LA SEGUNDA PARTE DE
AGUINALDO DEL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA, AS] COMO REDUCCION POR (§5.3) MILES DE PESOS QUE FUERDH TRASPASADCS & LA DIRECCION GENERAL DE
REGULACION ¥ FOMENTC ECONOMICT FPARA SOLVENTAR GASTOS DE OPERACION EN LA PARTIDA 1103 SUELDOS ¥ LA PARTIDA, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTOD
CE CARGOS DE SERV. PUB. SUPERIORES ¥ DE MANDOS MEDIOS: AFECTANDO LA PARTIDA 1506 ESTIMULOS AL PERSONAL. ESTAS REDUCCIONES SE AMPLIAROMN EM
BASE A RECURSO QUE SE TUVD DISPOMNIBLE DE LAS BECAS A LOS HIJSS DE LOS TRABAJADORES QUE MO FUERCM ASIGMADAS, DEBIDO A QUE NO SE CUMPLIG CON
LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

C) MO EXISTE WARFACION
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SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

pl Sids |

A,

ESTRATEGIAS

EL OBJETIVO DEL PROGRAMA BUSCAR FORTALECER LA VCCACION DE SERVICIO DE LOS TRABAJADORES QUE LES DARA MAYOR OFORTUNIDAD DE DESARROLLD
FROFESIONAL, Y EL DE SUS AREAS DE TRABAJC DE ESTA MANERA SE PODRA INCREMEWTAR EL NIVEL COMPETITIVO GENERAR LHA CULTURA DE CALIDAD.
PRCOUCTIVIDAD DE SERVICIZS OPSRTUND Y SATISFACTORIO PARA LA CIUDADANIA,

RECIEIR PROPUESTAS DE LAS AREAS DE ESTA SECRETARIA, ASi COMO PROPONER CURSOS EN FUNCION GE LAS NECESIDADES DE SAPACITACION AL PERSONAL DE
ESTA HRECCION,

EL PROGRAMA DE CAPACITACKOM PARA SERVIDORES PUBLICCS EN ESTA SECRETARIA. £S EL INSTRUMENTO TEMDIENTE A PROPORCIONAR LS MEDIOS ¥
HERRAMIENTAS HNECESARIAS FARA APRCVECHAR SUS CAPAZIDADES EN BEMEFICIC DE L& CIUDADANIA

CUMPLIMIENTO.

S5E IMPARTIO UN CURSCS DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION | (INSTALACIONES ELECTRICAS), BEMEFICIANDS & 20 TRABAJADCRES DE ESTA DIRECCION
GEMERAL.

B} LA VARIACIONM DE (0.6) MILES DE PESCOS DEL ORIGIMAL RESPECTO DEL EJERCIDO. SE CEBY} A TRASPASCO DE RECUREAQS A LA OFICIMA DE LA SECRETARIA PARA
COMPLEMENTAR LA PARTIDA 3302 ASESORIA Y PODER CUBRIR EL PAGD DE CURSOS DE CAPACITACION.

C) #0 EXISTE VARKACION

/—————"""’ ) 4
TTAUTORIZO 7 /
i [E3aH0R ; .
~~=/ DIRECACR GEMNERAL DE L& .
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SECCICN IH: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} COORDINAR, NORMAR Y SUPERVISAR LA OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CEDA

ELABORAR ¥ EXPEDIR LAS NORMAS ADMIMISTRATIVAS PARA LA EFICAZ OPERACION ¥ FUNCIONAMIENTC;

WIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS DEL DF.. APLICABLES EN LA CEDA, AS| COMO ORDEMAR LAS VISITAS DE
YERIFICACION, DETERMINAMDS LAS SANCIOMES CORRESPONDIENTES DE CONFORMIDAD COM LAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRAT IWAS APLICABLES.
INTERVENIR EN EL PROCESQ DE ASIGMACION ¥ SUSCRIBIR LOS CONVENIOS DE ADHESION AL CONTRATO DE FIDEICOMISC DE LA CEDA, CORRESPONDIENTES A
LOS LOCALES, BODEGAS, TERRENCS ¥ ESPACIOS QLE FORMAN PARTE DEL PATRIMONIC DE DICHO FIDEICORIST,

AUTORIZAR LAS CESIONES DEFINITIVAS, TEMPORALES, TOTALES ¥ PARCIALES, RESPECTO DE LOS GERECHOS BE APROVECHAMIENTO, COMSIGNADOS EN 103
CONVENIOS DE ADHESION DE EOS PARTICIPAMTES DEL FIDEISOMISO DE LA CEDA.

COADYUVAR ¥ APOYAR A LAS DIVERSAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, QUE EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS
COMPETENCIAS EIECUTEN ACTOS DE GOBIEEMO EN LA CEDA.

PARTICIPAR CON LAS DWERSAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL D. F., QUE EM EL AMBITO DE SUS RESPECTIWVAS COMPETENCIAS ELABOREN
POLITICAS ¥ PROGRAMAS QUE INCIDAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE EN LA OPERACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LA CEDA, COMO LO SON: LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA, LA SECRETARIA DE TRANSPORTE ¥ WIALIDAD ¥ LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITC FEDERAL. COADYUVAR Y APOYAR
ADMINISTRATIVAMENTE EL JUZGADC ChICO ESTABLECIDO EN LA CEDA, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES.
INTEGRAR ¥ ACTUALIZAR EL PADRON DE PARTICIPANTES ¥ USUARIOS DE LA CEDA.

ESTABLECER LOS HORARIOS A LGOS QUE SE SUJETARAN LOS PARTICIPANTES Y USUARIOS DE LA CEDA, DICTANDC LAS MEDIDAS WECESARIAS PARA SU
CUMPLIMIENTO DE CONFORMIDAD COM LAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

OTORGAR PERMISOS ¥ CONCESIONES PARA LA EFICAZ OPERACION ¥ FUNCIONAMIENTD DE LA CEDA; AS| COMC REVOCAR LOS MISMOS DE COMFORMIDAD CON
LAS DISPOSICIONES JURIDICAS ¥ ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

EJERGER PREVIA AUTORIZACION DEL SECRETARIO DE DESARRCLLO ECONOMICO, LAS FACULTADES RESERVADAS A LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL, EN EL FIDEICOMISC PARA LA CONSTRUCCION ¥ OPERACION DE LA CENTRAL DE ABASTO OE LA CIUDAD. DE MEXICO.

EJERCER LOS ACTOS JURIDICOS RELATIVOS A LA CEDA, EM REPRESENTACION DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, DE CONFORMIDAD COM
LAS DISPOSICIOMES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

AUTORIZAR LOS GIROS COMERCIALES A QUE SE DESTINENW LOS LOCALES, BODEGAS, TERREMOS Y ESPACIOS DE LA CEDA, SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO £EN
LAS DISPOSICIONES JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS APLICABLES.

ADMIMISTRAR Y OPERAR LA ZOMA DE ANDENES.

REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A OFRECER A LOS CONSUMIDORES PRODUCTOS ¥ SERVICICS QUE MEJOREN SU PODER ADQUISITIVO.

REALIZAR ACCIONES Y PROGRAMAS DE ABASTO PARA REDUCIR LA INTERMEDIACION DE LOS CANALES DE DISTRIBUCION POR CONDUCTO DE COMITES VECINALES
¥ DEMAS FORMAS DE ORGANIZACION.

REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A PROTEGER AL CONSUMIDOR, INFORMANDOLD ¥ ORIENTANMDOLGC POR CONDUCTO DE ESTRUCTURAS VECINALES.

SRERMTGEM Foch 1DES
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SECCHKIN I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

ACC

IONES REALIZADAS Y EXPLICACICNES A LAS VARIACIONES FISICAS
T SspessrseeesELEMTIECEE Eospsmcazes r— e iTTe

TR *%; E 3 Jii

EM ESTE CENTRO DE ACOPID SE LLEVO & CABC EL MAMTEWIMIENTO MEMOR A LAS MNSTALACIONES, ELECTRICAS, HIDROSAMITARIAS, DE ERIFICACION,
RIEGO, ENTRE OTROS,

SE HAM IMPLEMENTADO ACCIOMES PARA SEGURIDAD A LOS TRASPORTISTAS, COMERCIANTES ¥ PUBLICO EM GEMERAL, LO QUE HA TRADC COMO
RESULTADC LA BAJA EM EL INDICE DELICTIVG, ¥A QUE LA CEDA CUENTA CON EL SERVICIO DE LA POLICIA PREVENTIVA, PROCURADURIA DE JUSTICIA, POLICIA
AUXILIAR ¥ COORDINACION DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIWIL DE LA COPIA CEDA.

SE LLEVARDHM A CABD REUNIONES CON LA SUBDIRECCION DE TRASPORTE DE CARGA Y La DIRECCION GENERAL DE SERVICIO DE TRASFORTE INDIVIDUAL,
DE PASAJERDS DEL D.F. PERTENECIENTES A LA SETRAW!. CON EL FIM DE IMPLEMENTAR LA COLOCACION DE ENGOMADSS DE IDENTIFICASION PARAEL
SERVICHD DE CARGA Y PASAIE QUE OPERA REGULARMENTE DENTRO DE LA CENTRAL DE ABASTO.

SE AVANZO EN EL ANALISIS DEL PROBLEMA COMO LA OCUPACION DEL MERCADO "JAMAIGUITA", LA REGULARIZAZION DE FLORES ¥ HORTALIZAS,

EL RECRDENAMIENTC CEL COMERCID INFORMAL. ¥ LA IMPLEMENTACION DE LINEAMIENTOS DE TRAMSITS WIALIDAD AL INTERIOR DE LA CEDA.

PARA FOMENTAR EL COMERCID SE LLEVARCN A CABO DENTRO DE LA CEDA ROMERIAS, DONDE SE OFRECIERON A LOS CONSUMIDORES LOS PRODUCTES A
UN MEJOR PRECIO.

EM LO QUE CCRRESPONDE A LAS COMDICIONES LIMPIEZA E HIGIEME, SE LLEVARGN A CABQ ACCIONES DE CONTROL DE FAUNA NOCIVA COMO DESRATIZACION,
DESINFECTACION. CAPTURA CE FAUMA CANIMNA, FUMISACISN, BARRIDD ¥ RECOLECCISON CE DESECHOS SOLIDOS ENTRE OTROS.
a

|B} NO EXISTE VARIACION

G NG EXISTE WVARIACION
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Subsecretaria de Egresos
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SECCICON Ifl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

R o
b

DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAC

oA A

HONES A LAS

A] ACCIONES REALIZADAS : EL GASTD SE ORIEMTA A CUBRIR EL COSTO DE LAS BECAS A PRESTADORES DE SERVICID SOCIAL PARA ESTA DIRECCION GEMNERAL,
LOS PRESTADORES DE SERVICIOS SOCIAL SE CONVOCARON PROCECENTES DE DISTINTAS INSTITUCICHES EDUCATIVAS A NIVEL TECNICD ¥ PROFESIONAL, ¥
FUERON OTORGADAS 4 BECAS CON APOYO ECONOMICO.

Bj MO EXISTE DIFERENCIA

£} KO HAY VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuernta Piblica 2002
SECCION Ill: EXPLICACHONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

N

AS

e

A1 ACCIONES REALIZADAS - LAS ACCIOMES OE ESTA ACTIVIDAD IMSTITUCIONAL SE ENCUENTRAN INMERSAS EM EL PROCEDIMIENTO FARA EL OTORGAMIENTO DE
ESTA PRESTACISN-BECA, EN VIRTUD DE QUE EL TRABAJADCR CUYD HIMO REUNA LOS REQUISITOS PARA LA BECA, LA SOLICITUDES TRAMITA POR MEDIO DEL
SINDICATO, LA QUE ES AUTORIZADA FOR LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA LABORAL Y SERWICIC PUBLICO DE CARRERA, AST MISMO  APLICA LA
REMUNERACIGN EM EL PAGQ DEL TRABAJADCR DE MANERA QUINGENAL A TRAVES DE LOS RESUMENES DE NOMINA QUE EMITE ESA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

B} LA WARIACION SE DEBE A QUE, PARA ESTE EJERCICIO SOLO FUERON OTORGADAS 25 BECAS DE LAS 46 QUE SE TEMIAN PROGRAMADAS EMNVIRTUD DE QUE
LOS HIJCS DE LOS TRABAJADORES. MO REUNIERONM LOS REQUISITOS PARA SU OTORGAMIENTO.

Gy AL IGUAL QUJE EN EL PUNTS ANTERICR LA DIFERENCIA QUE SE PRESENTA SE DEBIO A QGUE  S0OLO FUERCM OTORGADAS 26 BECAS DE LAS 46 QUE SE TEMIAMN
PROGRAMADAS EN VIRTUD CE QUE L3S HIJQS DE LOS TRABAJADORES, MO REUNIEROM LOS REQUISITGS O EL PROMEDIC ESTABLECIDO, PARA SU
CTORGAMIENTD, ESTAS BESAS SON OTORGADAS A TRAVES DEL SINDICATO ¥ LA DIRECCION GEMERAL DE FOLITICA LABDRAL Y SERVICID PUBLICO DE CARRERA

042
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2002

SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A} ACCIONES REALIZADAS : EL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA ESTE EJERCICIC INCLUYC LA REALIZACION DE t CURSO DE {IMNSTALACIONES ELECTRICAS), EL CUAL SE IMPARTIO
PARTIR CE L& AUTOREACKIN DE CHCHO PROGRAMA POR PARTE DE L& DIRECCISH GEMERAL DE POLITICA LABORAL ¥ SERVICIC FUBLICO DE CARRERA; UMA VEZ AUTORIZADO EL

PROCEHMIENTO DE ADJUDICACION POR PARTE DEL SUBCOMITE DE ADQUISICIONES , ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTASION DE SERVICIOS, DE ACUERDO A LA LEY OF ADQUISICIONES DEL D.
F.

B} N0 EXISTE VARIACION

C} NO HAY YARIACION.

ELABORO; REVISO:

LIC. ALEJANDRD nnu:f SAAVETRA /

DIRECTOR GEHN L DE LA
CEHTRAL DE ABASTO G I
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SECCION IH: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Al LA VARIACION CUE SE REPCRTA DEL PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PCR (1,707.6 ) MILES DE PESOCS, FUE POR EL TRASPASQO DE
RECURSDS POR (1,863.7) MILES DE PESCS, DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA A LA OFICIALIA MAYCR, DE ACUERDO AL DICTAMEN 170/2001 REFERIDO EN EL
OFICIO GDA/186/2002, AFECTANDO LAS PARTIDAS, 1103 SUELDOS , 13 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICICS PRESTADOS, 1305 PRIMAS DE
VACACIONES | 1308 SRATIFICACION DE FIN DE ANC . 1401 CUCTAS & INSTITUCSIONES DE SESURIDAD SOCIAL, 1403 CUOTAS A LA WIVIENDA, 1404 CUOTAS FARA
EL SEGURD DEL PERSONAL CIVIL, 1407 CUOTAS PARA EL SEGURC DE RETIRO DEL PERSOMAL AL SERVICIO DE LA ADM. PUB. DEL DF, 1507 OTRAS
PRESTACIONES, 1508 APORTACIOMES PARA EL SISTEMA DE AHORRC DEL RETIRO, Y 1508 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. PUB.
SUPERIORES ¥ DE MANDOS MEDICS, 1601 IMPUESTO SOBRE NOMINAS |

-REDUCCIGN FPOR [ 200.07 MILES DE PESOS, PARA LA ADECUACION DEL GASTO PUBLICO, CON FUNDAMENTO EN LDS ART. 313 ¥ 315 DEL CODIGO FINAMCIERD
DEL D.F.. FRACCION XXl DEL REGLAMENTO INTERICR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, DEL D. F. Y 2 FRACCION Xl DEL ESTATUTO DE GOBIERNG DEL D.f.
AFECTANDO LA PARTIDA 1507 OTRAS PRESTACICNES.

- REDUCCION POR (32.1} MILES DE PESGS, CUJE FUERON TRASPASADOS A LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION Y FOMENTO ECONOMICO, PARA
SOLVEMTAR GASTOS DE OPERACION EN LA PARTIDA 1103 SUELDOS Y LA PARTIDA 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. FUB. SUPERIORES Y
DE MANDOS MEDIOS; AFECTANDO LA PARTIDA 1508 ESTIMULOS AL PERSONAL.

-REDUCCION POR (388.7 ) MILES DE PESOS QUE SE TRASPASARON A LA OFICINA DE LA C. SECRETARIA , PARA AMPLIACION DE LAS PARTIDAS 1318
REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS Y 1326 GUARDIAS; ASI COMO ADICION A LA PARTIDA 1308 COMPENSACIONES POR SERVICIOS EVENTUALES.
ESTC EN APOYO A LAS ACTIVIDADES DE EVENTOS ¥ GUARDIAS EN SABADOS Y DOMINGCS. EN BASE & LaS FUNCIONES DE ESTA SECRETARIA. AFECTANDO
LAS PARTIDAS 1318 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS, 1325 PRIMA DOMINICAL, 1501 CUQTAS PARA EL FCNDO DE AHORRO DEL PERSCMAL CIVIL.
1508 ESTIMULOS AL PERSONAL, 1507 OTRAS PRESTACIONES.

REDUCCION POR LA CANTIDAD DE {384.7) MILES DE PESOS, POR TRASPASC DE RECURSOS A LA DIRECCION GEMERAL OE ABASTC COMERCIO Y DISTRIBUCION,
PARA CUBRIR GASTOS EMN LA PARTIDA 1509 ASIGS. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERV. PUB. SUPERIZRES ¥ DE MANDOS MEDIOS; AFECTANDO LAS
PARTIDAS 1401 CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, ¥ 1507 OTRAS PRESTACIONES.

-REDUCCION LIQUIDA POR (14.7) MILES DE PESOS, A LA PARTIDA 2702 PRENDAS DE PROTECCICN POR ECONOMIAS AL CIERRE DEL EJERCICIC .

-REDUCCION POR {2.4) MILES DE PESOS EN BASE AL ART. 30 FRACCION Xwi DE LA LEY ORGAMICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL D.F., ART. 428 DEL
CODIGO FINANCIERD ¥ 36 DEL DECRETO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL D.F. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2002 ; AS| COMO EL ACUERDC DELEGATORIC
PUBLICADC EM LA GACETA OFICIAL DEL DnF. 26M04/01;
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SECCION 1Il: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

AMPLIACION DE RECURSD POR LA CANTIDAD  627.2  MILES DE PESCS. PROVENIENTES DE LA COFICINA DE LA C. SECRETARIA. 4029 MILES DE PESOS
PROVENIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION ¥ FOMENTO ECOMNOMICO, ¥ LA CANTIDAD DE 99.2 MILES DE PESOS DE LA DIRECCION GENERAL DE
ABASTO COMERGIO ¥ DISTRIBUCISN; A LAS PARTIDA 1305 PRIMA DE VACACIOMNES. 1319 REMUNERACICHNES POR HORAS EXTRAORDINARIAS, 1306 GRATIFICACION
DE FIN DE AND, 1403 CUOTAS PARA LA VIVIENDA, 1507 11 65 OTRAS PRESTACIONES, 1508 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERY. PUB. SUPERIORES
¥ DE MANDOS MEDIOS; 45| COMOC PARA CUBRIR EL PAGO DE 2702 PRENDAS DE PROTECCION PARAEL PERSCMAL DE ESTA SECRETARIA .

AS| COMO AMPLIACIONM DE RECURSOS POR 504 MILES DE PESOS PROVEMIENTES DEL PROGRAMA 28 BECAS E WTERCAMBIO EDUCATIVO, DE ESTA MISMA
DIRECCIGN, PARA SOLVENTAR GASTOS EN LA PARTIDA 1306 GRATIFICACION DE FIN DE AFC, 1500 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGCS DE SERV. FUB.
SUPERIORES ¥ DE MANDOS MEDIOS: PARA CUBRIR EL PAGD DE LA SEGUNDA PARTE DE AGUINALDO DEL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA.

B) NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2002

SECCION llI: {Continuacion)

EXPLICACION A LAS VARIACICNES FINANGIERAS

A] MO EXISTE VARIACION ¥A QUE EL RECURSO AUTORIZADC SE EJERCICIO AL 100 %

B} NG EXISTE DIFEREMNCIA
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Subseacretaria de Egresos
Informe de Cuenfa Pablica 2002
W—'——‘#“'u_-_'-
SECCION HI: {Coentinuacidn)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) B) LA VARIACION DE (105.7) MILES DE PESCS SE , DEBE A REDUCCION DE RECURSCS POR {50.4) MILES DE PESCS, QUE SE
TRASPASARCN AL PROGRAMA 17 CONDUCCION Y CDORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO DE ESTA MISMA DIRECCION, PARA
SOLVENTAR GASTOS EN LA PARTIDA 1306 GRATIFICACION DE FIN DE ANO, 1509 ASIG. PARA REQUERIMIENTO DE CARGOS DE SERW. PUB.
SUPERIOCRES Y DE MANDOS MEDIOS; PARA CUBRIR EL PAGO DE LA SEGUNDA PARTE DE AGUINALDO DEL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA;
AS| COMO REDUCCION POR {55.3) MILES DE PESOS QUE FUERON TRASPASADOS A LA DIRECGION GENERAL DE REGULACION ¥ FOMENTO
ECONOMICO, PARA SOLVENTAR GASTOS DE OPERACION EN LA PARTIDA 1103 SUELDOS Y LA PARTIDA, 1508 ASIG. PARA REQUERIMIENTC DE
CARGOS DE SERV. PUB. SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, AFECTANDO LA PARTIDA 1506 ESTIMULOS AL PERSONAL. ESTAS
REDUCCIOMES SE AMPLIARON EN BASE A RECURSOS QUE SE TUVERON DiSPONIBLES DE LAS BECAS A LOS HIUOS DE LOS TRABAJADORES
QUE NO FUERON ASIGNADAS, DEBIDC A QUE NO SE CUMPLIO CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

B) NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Pablica 2002

SECCION llI: {Continuacién]

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) LA DIFERENCIA DE {0.6) MILES DE PESOS , ENTRE EL ORIGINAL Y EL EJERCIDO , SE DEBIO A ECONOMIAS EN LA ASIGNACION DEL
CURSO, YA QUE SE EJERCIO LA CANTIDAD DE 19.4 MILES DE PESOS, Y LA DIFERENCIA SE TRASPASO A LA OFICINA DE LA C. SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO , PARA COMPLEMENTAR LA PARTIDA 3302 CAPACITACION

B} MO ESTE DIFERENCIA

REWVISO:

~— L. ALE:-’AHMM SAAVEDRA. -

CIRECTOR GENERAL DE LA
CENTRAL DE ABASTO

UIC. MA. DEL
SUBDIRECTORK DE RECLURSOS FINAHCIERDS
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INFORME DE CUENTA PUBLICA 2002

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2002
CCO-PRESUPUESTAL

Subsecredaria-de Egresos
fnforma de Cuenta Piablica 2002

{PR
T

OGRAMAT!

LA

2]

17

i

29

oG

ok

a1

Jz

an

CONDUCCION Y COORDINACION DE
POLITICA DE DESARROLLOD.

ACCIOMES DEL PROGRAMA NORMAL

EVALUAR ¥ DAR SEGUHIENTO AL ROGRANA)
DE FOMEMTO ECOMOMICS DEL DISTRITO
FEDERAL.

BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVG
ACCIOMES DEL PROGRAMA NORMAL

COTORGAR BECAS A PRESTADCRES OE
SERMICIO SOCIRL

OTORGAR BECAS A HIJOS DE
TRABAJADORES DEL G.OHF.

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

ASCHNES DEL PROGRAMA NORMAL

MPARTIR CURSOS DE CAPACITACION ¥
ACTUALIZACION A4 SERVIDORES PUBLICOS

PROGRAMA

BECA

BECA

CURSO

46

100.0%

100.0%

55.5%

100.0%

315844

31 684.4

31,6844

2483

2463

r.2

2421

20.0

206

200

29,9768

299763

29978

143 .6

1426

7.2

136.4

194

194

19.4

54 5%

103.0%

56.3%

57.0%

105.7%

130.9%

100.3%

103.1%

Of ABASTO
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Subsecretarla de Egresos
informe de Cuenta Piiblica 2002

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
{CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITC FEDERAL)
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