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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
México » La Ciudad de la Esperanza

OFICTALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DGA/ 690 /2003

Maya 16, 2003

Lic, Guatavo Ponce Maléndez
Subsecretario de Egresos

en la Secretarla de Finanzas
Prasente

En atencion al Oficio-Circular No. SFDF/M239/2002, de facha 27 de MNoviembre de 2002, me
permito remitir 2 usted, en forma impresa y en disquete de 3.5", el Informe de Cuenta Piiblica
2002 relativo a la Oficina del C. Oficial Mayor, y las Direcciones Generales de Administracion de
Personal, de Recursos Materisles y Servicios Generales, de Patrimonlo Inmebiliario, y de Politica
Laboral y Servicio Publico de Carrera.

Lo anterior @ efecto de integrar la Cuenta Publica del Gobierno del Distrito Federal del Ejercicio da
2002.

Sin mas por el momenta, aprovecha |a oportunidad para enviarle un cordial saludo.

= . ‘]
LN

P 1y
Atentaments, o -

L \
W

AL —im

i
O @/JZ:/( Q.. 5 i o0
Susana Quintana Moffati ey ‘ )

SLBSECRETARIA DE EGRESCS | =

I SURSECRETARIA DE FGRESOS T %
I u; [P TR RERAL 1 r‘\'i, A
‘L I:DDNEHE' R T_&E;PQEN D Jh AH.LL‘L\ "’\“:‘i
;l MAD 21 2003 : 90 4 ,‘ i i
be"m_&sz | )ll - 1%;,.
g RECCION LR LVALLaTICH i { ’«_f;]l
Ll RECHIBY DD i U J‘L 4
h‘__‘ TRt GENER AL CE SHORTROL

La Directora General de Administracidn
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G.G.p. Dr Carlog M. Urzda Maclas.- Secretario de FInanzas del G.D.F..- Presente,
ing. Octavio Romero Oropeza - Oficial Mayar dal G.0.F .- Presenta.

Tomas E. Herméndsz Wade - Cl-ector de Recursos Financieras an Oficialla Mayar.- Frasenta. 0 0 0

Javier Brava Castro - Subdirector de Pragramacidn y Prasupuesto en Oficialle Mayor.- Presents,
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Subsecretaria de Egresos
Tnforme de Cuerig Pablice 20012

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002

UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLG
DEL GOBIERNO DEL D.F. 2000-200¢

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOT) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTAPOS

Dentre del marco de las politicas que definen a la
actoal adminisiracion es conveniente sefialar que
los principios que dan sustenlo al accionar de la
Diirecciom General de Recursos Materiales se
encuenitan en ! fomenlo de una nueva caltra del
servidor pdblico, esto es, gue se brindaran
cportunidades de capacitacién ¥ actualizacion
asociados a la exigencia a los servidores publicos
de w1 comportamients de honestidad: “se
participarz en el gobiemo por conviccién ¥ en
defensa de principios y nadie poded hacer de su
cargo un medic de enriquecimiente™; asi mismo,
se buscard reducir el cosle de los servicies
basados en la  coordinacién, eficiencia ¥
productividad de los procesos centralizados a
efeclo de buscar mecanismos de ahorre que
deriven fnalmente en benelicios a las mayorias.
suslentindose principalmente en la politica de
austeridad.

Establecer, analizar y verilicar el cumplimiento de laz
nortas, politicas ¥ procedimienios en materia de
adquisiciones, arendamientos ¥ servicios de los bienes
moehles. almacenes y sislemas de comunicacidn de las
unidades administrativas.

ELABCRO: |AWIER: B

fu BOIRLCTOR GE PROGREAR,

CASTRO
MY PRESUPLESTO

REVISD: TONMAS EFRAING
DIRECTOR DE RECLK

= Sg planed, preparéd y desarrollé la Licitacién
Piiblica MNacional para contratar €] Programa
Integral de Aseguramiento de los  bienes
propiedad ¥io a cargo del Gobiemo del Distrito
Federal, para los ejercicios 2003 vy 2004. El
Aseguramiento de la infraestructura urbana e
inmuehles corresponde dnicaments al ejercicio
2003.

Comao resultado de lo anterior, el fallo [avorecic a
las empresas aseguradoras: Segures Inbursa, S.A. de
C.V., Seguros ING-Comercial América, 5.A. de
C.V. v Grupo Nacional Provinecial, 5.4, de C.V.

Los principales beneficios ¥ wveniajas de haber

llevado a cabo el aseguramientc de bicnes ¥

persenal en wvia piiblica en forma consolidada o

centralizada son:

- Facilita el disefic generalizado de cada una de
las especificaciones técnicas, las cuales se
traducen en pdlizas de aseguramiento ¥ su
contrato correspondiente.

El contraiar en [orma mollianoal tene como

beneficio directo, mantener estables los coslos para
el praximo ejercicic.
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

FROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO | PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS
DEL GOBIERNO DEL D.F. 2{H0-20d6 (PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

personal especializado, no disponible en todas las
Dependencias, Organos Desconcentrados, Entidades
¥ Delegaciones que conforman la  estruclura
organica del GIF.

Por el ciimule de informacion relativa a los bicnes
conocides asi como por el valor asegurable de los
mismos, el realizar contratos ceniralizados de
aseguramiento permite a las Areas que no conocen
parte o el total de sus inventarios, asi como su valor,
la aceptacion de las aseguradoras bajo el concepto
de “todo bien, todo riesgo”.

Por las economias de escala gque tienen en su
proceso de administracion para alender contratos de
seguros, asi como  disminoic el rmiesgo de la
poblacion ¥ bienes asepurados (como emisidn de
polizas, cobre de primas, atencidn y pago de
siniestros), s de interés de cualquier aseguradora el
contratar en forma agregada a su cliente, lo cual
significa dismionir el coste de primas, en este caso,
en beneficio del Goblerno del Distrito Federal.

* 5S¢ plapeo, prepard v desarrolld Ja Licitaciom
Poblica Macional para contralar los servicios
consolidados de fotocepiade blanco v negro,
color & ingenieria de planos, requeridos por el
Gobieno del Distrite Federal para los ejercicios

2003 y 2004.
Como tesultado del procese de Licilacion, el
M Gobiemo del Distgto Federal ggjudici Aos contratos
REWISO: TOMAS EFRAN HERMAMDEZ WADE auToRIZE-A ol B0 e A ar~
DIRECTCR DE BECURSOS FINANCIERDS DIRECTORA GENERAL DE ADRINISTRACION ﬂ ﬂ 3
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a la empresa licilanle gue reunid las mejores
condiciones legales, administrativas, lécnicas ¥
econdimicas:

- Fotocopiado blanco vy negro:  Atencidn
Corporativa, 5. A. de C. ¥, se Je adjudicsd el
100% del total de copias esiimadas con vigencia
del 01 de Enero de 2003 al 31 de diciembre de
2004, El precio unitario por copia sin incluir
papel es de: 30,1250 de peso MN. mis IVA.

- Fotocopiade a color: se adjudicé a la empresa
Danka Mexicana, 5. de R. L. de C_ V., el 1002
del total de lotocopiado a color estimado, con
vigencia 01 de Enero de 2003 al 31 de
diciembre de 2004. El precio unitario por copia
sin incluir papel es de: $4.00 (cuatro pesos
00100 M. mas IVA.

- Fotocopiado de Ingenieria de Planos: se le
adjudict a la empresa 1.R. Intercontrol, S.A. de
C.V., e 100% del flolocopiade de planos
estimados con vigencia 01 de Enero de 2003 al
3} de diciembre de 20{04. El precio unilario per
metro lineal de copia de plano sin incluir papel:
$14 .00 (catorce pesos 00100 ML.N.) mis [VA.

Al consolidar el requerimiento de servicio de
folocopiado en todas sus varianies, se consigeio una
reduccidn promedio del 35% con relacion al precio

/ contratado en el ejercicio anterior.
REvist: Tomas FrRaff FERNANDEZ WADE AUTORIZO St BTA T A MO Es
DIRECTOR DE REGURSOS FINAMCIERDS DIRECTORA GENERAL DE ADRI%ISTRACION ﬂ 0 4
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La Licitacién multianual, permite al GDF mantener
estables los costos en el rubro de fotocopiade.

La consolidacién aporia un control mds riguroso en
los consumaos ¥ aplicacion de medidas de ahorro.

s Se planeo, prepard y desarmolld la Licilacion
Piblica MNacional para cootratar los servicios
consolidados de telefonia de larga distancia
nacional, internacional v mundial, requeridos
por ¢l Gobiemo del DMstrito Federal para los
gjercicios 2003 v 2004,

Como resullado del proceso de Licilacion. el
Gobierno del Disirito Federal adjudicd el contrate a
ila Emprecsa Teléfonos de Meéxico, S.A. de CV.,
quién reunid las mejores condiclones legales,
administralivas, lécnicas ¥ econdmicas, presentando
en su propuesta el precio mds bajo ¥ las condiciones
ofertadas mds benéficas para el GDF, siendo los
costos de los servicios por minuto en sus dislinias
modalidades de la siguienle manerza:

Earpa Distancia Nacional: $0.840 mas [VA.

Larga Distancia Intermacional: 52.185 mas IVA.
Larpa Distancia Mundial: $5.823 mis [VA,

Al consolidar el requerimiento de servicio de
telefonia de Larga Distancia en  lodas  sus
muodalidades, se consiguid una reduccion promedio

del 31% con relacién al precio conatado en el
ejercicio anlerior. =
ELABORO: [AVIER REVISO: TOMAS FFRAINJHERNANDEZ WADE. AUTORIZO! A O B T
I ¥ PRESWPUES1O) DIRECTCR DE RECRS0S FINANCIEROS DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION

/;U_ BOIRECTOR DE PROGR
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
IINIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL GOBIERNO DEL D.F, 2{HH-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

I

La Licitacion mulbianual, permite al GDF maniener
estables los costos en el rubro de (elefonia de larpa
distancia.

La consolidacion aporta un control mas riguroso en
los consumes y aplicacién de medidas de ahorro.

En lorma permanents se proportiond asescria en
materia de lelecomunicaciones ¥ radiocomunicacion
a las Dependencias, Organos Desconcentrados ¥
Entidades del GDF que asi lo requirieron, para la
presenlacidn de casos ante el Sobcomité de
Intercomunicaciones ¥ la emisidn del dictamen
Lécnico por parle el mismo.

«  Serealizd el analisis de los hienes susceptbles
: de consolidarse para todas las  unidades
gjecutoras de gaslo, con 2l proposite de abaratar
fos costos ¥ llevar a cabe la adquisicion de

aquellos bienes que Ja Oficialia Mayor;
determine previe acuerdo con las  dreast
adquirienles. :

s S mantuvo aclualizade el calendario anval de
Licitaciones del GDF, a fin de que los:
proveedores se maniuvieran infonmados sobre !
los procedimientos a realizar en el afio.

REVISE): TOMAS EFRAIN AERNANDEZ WADE
DHRECTOR DE REC! 505 FINANCIFROS

-
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AUTORFOMUSANA
DIRECTORA GEMERAL DE ADMINISTRACION
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SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL GOBIERNO DEL I.F. 24H-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

* Se mantuve actualizado el mddulo del Sisiema
Electrénico de Compras en la pagina de Internet
del GDF.

s Se dig seguimienlo a los acuerdos tomados por
el Comité de Adguisiciones, Amrendamientos y
Prestacion de Servicios del GDF.

s Se promovid dar mavor impulsoc al Consejo
Comnsultivo de Abasiecimiento, [omenlando una
mayor aperlura de infermacién  enme  los
represeniandes de la iniciaiva privada y los
representantes del GDF,

* Se asesord ¥ evalue a los Subcomilés de
Adquisiciones, Arrendamientos v Prestacidn de
Servicios de las Dependencias, Organos
Desconcentrados, Entidades v Delegaciones del
GDF.

Se Proporciond Asesoria sobre la nomatividad ¥
procedimientos a las unidades ejeculoras de gasio
del GDF, en materia de Adquisiciones,
Arrendamientos v Prestacion de Servicios de la
siguiente manera:

- Primer trimestre 2002; 194 asesorias, de las
cuales |04 fueren solicitadas vw'o atendidas por
escrito, ¥ 90 via telefonica.

‘(/.—.m

ELABORO: |sVIER i B0 castrO
/suBDMECTDR D PROGH

BEAACION ¥ PRESUIPLIESTO
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002

UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL GOBIERNG DEL D_F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI} O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

/4

- Segunde trimestre 2002: 247 asesorias, de las
coales 91 fueron solicitadas y/o atendidas por
escrilo, ¥ 136 via telelénica.

- Tercer trimestre 2002: 258 asesorias, de las
cuales 83 fueron soliciladas wo alendidas por
escrito, ¥ 173 via telefonica.

- {Cuarte trimestre 2002: 167 asesorias, de las
cuales 538 fueron solicitadas y/o atendidas por
escrito, ¥ 109 via welefonica.

Diichas asesorias se proporcionaron principalmenie a
las 18 UEG del Gobierno Central a las 16
Dejegaciones ¥ a Entidades lales come: El Instituto
de Cultura, Red de transportes de Pasajeros,
Servicios de Salud Piblica del DF, Procuraduria
Social deb DF, Institute de Vivienda del DF, Caja de
Prevision de la Pelicia Auxiliar, Sislema de
Desarrollo Iniegral de |z Familia del DF, Sistema de
Transporle  Colective,  Sistema de Transporte
Eléctrico, H. Cuerpo de Bomberos del DF, Fondo de
Desarrollo Econdmico, Caja de Prevision de la
Policia Preventiva ¥ Caja de Ahorro para los
Trabajadores a Lista de Raya

* Se logro la aplicacion optima ¥ oportuna de la
Normatividad vigente a ravés de la toma de
decisiones de  los  respopsables de las
adquisiciones, arendamientos y pregtacion de

ELABORD: pAVIER

/Mmc

REVISO: TOMAS EFMIN%N DEF WADE
DIRECTOR DE RECLIRFOS FINANCIEROS

AUTORIZO: Py M by
DIRECTORA GEMERAL DE &DMIMNISTEAC
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALLA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL GOBIERNG DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCHINAL
(PSO1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

/A

servicio durante el gjercicio 2002,

Se establecieron lineamentos y criterios claros
para la aulorizacién o negativa de la adquisicion
de bienes restringidos, evitindose la aprobacidn
auorntica.

Se presentd la Mairiz de informacion en el
seguimiente  del Programa  Anpal de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios.

Se presentaron los informes de actuacidn con
referencia al Programa Anval de Adquisiciones,
Arrendamientos v Prestacion de Servicios, en
sus tiempos de presentacion semesiral.

Se elaboraron los informes trimestrales de;
Convocatorias,

Se enajenarem bienes muebles diclaminados
para baja, previa aulorizacion del Comité de
Enajenacion de Bienes Muebles del Gobiemo
del Distrite Federal, recuperindose en los
procesos  licilatorios  comrespondientes  los
monlos gue a continuacion se detallan:
Publica

Licitacion Macional

LPN/AOM/DGRMSG1/2002: Venia de Bases

REWISEO; TOMAL EFRAIN ﬁ\ANDEI WADE
CIRECTOR DE R_ECU?ECIS FI*AMCIERCHS

Hoja & De 46
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERALIL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO

DEL GOBLERNO DEL D.F. 2004-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL

(PSOD O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRIMCIPALES RESULTADOS

<)

4

£1.586,462.00, Excedentes en Retiro
reporliados  al térming  del ejercicio 2002
$68,742.63, Total Recuperade $1,705.204.63;
Total de Bienes Retirados 2,572,292 kgs,
12,316 piezas, 990 bultos, 33 juegos, 334 mts.,
10 pag. ¥ 4 rollos.

Licitacidn Piblica Macional
LPN/OMDGRMSG02/2002; Venta de Bases
$25,000.00, Pago de Lotes (inico) $831,000.00;
Excedentes en  Retiro $87.506.40, Total
Recuperado $943.506.40; Tolal de Bienes
Retirados 495,070 kgs.

Licitacién Pablica MNacionai
LFN/OMDGRMSG/032002: Venla de Bascs:
540,000.00, Papo de Lotes (1,2 v 3)
51,338 994, Tolal Recuperado
51,378924.00; Total de Bienes Retirados

1,448.831.50 kgs., 13,340 Iis., 49,026 piczas.

Licitacion Piblica HNacional
LPNOMDGRMSG/042002: Venta de Bases
$30.000.00, Page de Lotes (Gnico} $320,000.00;
Total Recuperado $350,000.(H); Total de Bienes
Retirados 195,755 Kgs.

Licilacidon Publica Macional
LPN/OM/DGRMSG0372002: Venta de Bases
$10.000.04, Pago de Lotes (inico) $39,000.00,

"0 CASIRD
RACIEIN Y PRESUPLIESTO

ELABCIRG: LAV
/E.UBDM DE PR

REVISO: TOMAS EFRAIN MASDES WaDE
DIRECTOR DE RECLRAOS FIN &> CIEROS

AUTORIZO: St ENE U ST F 1['
DIRECTORA GEMERAL DE ADSMINISTEACION
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FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
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PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI} O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

/i

Total Recuperado $49.000.08); Total de Bienes
Retirados 64,740 Kps.

Licitacian Piblica _Macional
LPN/OM/DGRMSG/06/2002: Venla de Bases
$26,000.00, Pago de Lotes {1 v 2) §551,250.00;,
Total Recuperado 3587 250.(K); Tolal de Bienes
Retirados: 322,130.90 Kps., 220 piezas.

Licitacién Piblica Nacional
LPN/ORMDGRMSG/0T72002; Venta de Bases
$33,000.00, Pago de Lotes (inico) $643,700.00;
Total Recuperado $676,700.00; Total de Bienes
Retirados; 158,785 Kgs.

Adjodicacién Directa
ADOMDGRSG/O2/2002, derivada de la
Adjudicacion Directa
ADOMDGRMSG12062:  pago de  lotes

{anica) $1,460.00, Total Recuperado $1.460.00;
Total de Bienes Retirados 24 piezas.

Adjudicacién Directa
ADOMDGRMSGA3/2002: Pago de Lotes
{unica) $34,150.00. Penalizacion $3,530.00,
Total Recuperado $37,700.00, Total de Bienes
Retirados 163,835 kes.

Con el proposito de dar apovos v benelicios a
diversos Gobiemnos, Municipios, Organismos

CASTREO
CICGM ¥ PRESL PUESTO

ELABCHRO: JAWIE
/SUB[}IEEL—I'DR DE PROG R

REVIS0: TOMAS EFRAIM !ﬁ(ﬁw DEZ WaDE
DIRECTOR DE RECUﬁOS FINANCIERDS

AUTORLZC! A QUITNT? MOFFA
DIRECTORA CEMERAL DE ADKINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

DEL GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOD O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS

/A

Descentralizados, Instituciones  Piblicas,
Educativas o de  Asistencia  Social,
Asociaciones  Civiles e Institociones  de
Asisiencia Privada, durante el ejercicio de
2002 se concluyeron 39 donacienes.

El monto total por concepio de donaciones de
bienes muebies, considerande el valor
inventarial de  los  mismos, fue de
$3,035,410.60 {tres millones treinta ¥ cinco
mil cuatrocientos diez pesos G0/ 100 M. M)

Se redistribuyeron  bienes excedentes en
almacenes de las distintas Areas del GDF, por
un monle de $2 (2612828 ¥ 60911
conceplos.

Se logro redistribuir mobiliario a través de la
Direccion General de Recurses Materiales y
Servicios Generales. por un mono  de
$9.238,625 80 ¥ 4,277 bienes.

S5¢ comigieron incongruencias en  las
Unidades Admimistrativas del GDF, a lmavés
de visitas de supervisidn, asesora ¥
observaciones para la comrecta aplicacion de
la nommatividad en materia de almacenes e
mventarios.

Se redujeron en 11 los ajmacengs centrales

ELABCRO: [AVIER

CI6M ¥ PRESLPUESTQ

/E-LJBDIRECI'DR CE PROG

REWISCH TOMAS EFRAIN ﬁ{’IRNDEZ WADE
DIRECTOR DE RECU #OS FIMAMCIEROS

g oy
auToRizO: SRR B A R

DIRECTORA GEMERAL DE ADKMIMISTRACICN .l] 1 2
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Subsecretaria de Egresos
Tnforme de Cuente Prublica 2002

#

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAIL DE RECURS0OS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO | PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS
DEL GOBIERNO DEL D.F. 20i4-2006 (PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2002

del GDF, existiendo en la actualidad
unicamente 66.

* Se le dieo difusidn a los boletings trimestrales
de bienes de lento vy nolo movimienlo por
Intranet y/o en disquete de 3.57.

» 5S¢ le dio seguimiento al cumplimiento de los
informes remijtidos a la Direccidon de
Almacenes e Inventarios de conlormidad con
la normatividad emitida en materia de control
de almacenes e invenlarios en las difercnies
TUpidades Administrativas del GDF.

s Se proporciond asesoria @0 materia  de
almacenes e inventarios a las diferenles
Unidades Administrativas del GDF.

&  Se proporcionaron [AnbD asesorii como cursos
en materia de mangjo, transferencia,
conservacion o eliminacidn de documentos,
de la siguienie manera:

- Con el objeto de difundir [as normas,
lineamientos vy técnicas archivisticas, fueron
capacitadas 320 personas adscritas a diferenles
Unidades Administrativas del GDFE.

- Se replizaron 26  dictimenes de valores

. primarios  correspondientes a  diferenles
/ i Unidades Administrativas del EEDF, cpn el fin
FLABORO: |AW VO CASTRO REVIS0: TOMAS EFRAHFRNANDEZ WADE AUTORIZO: ﬁ@ bl%ﬁ @)
/ SUBDIRECTOR DE PROGIEAMACION ¥ PRESLPUESTO BSOS FINANCIERDS CIRECTORA GEMERAL DE ADMINISTRACIGON u 1 3
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Subsecretaria de Egresos
fuforme de Cuenda Pablica 2002

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2002

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 24 de Marzo de 2002
UNIDAD EJECUTORA: C0-03 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS
DEL GOBIERNC DEL D.F. 2000-2006 (PSO1} O PROGRAMA DE TRABAJO 2iH2

de continuar con la baja de archivos por un total
de 146.77 toneladas.

ELABORO: |AVIER WO CASTRO REWISD: TOMAS EFRALN
/UBDIRECTOR DE PROG ACIIN Y PRESUPUESTD DIRECTOR DE RECURSOS F NANCLEROS

DIR CI'DRA GERERAL DE EsDN-‘.Ir\JISTR.-’«ul;L:!
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Subsecrelaria de Egresus
tnlorme de Cuenia Pablica 2002,

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIEMTES ¥ DE CAPITAL
- WENTA DE BIENES
— WEMNTA DE SERVICIOS

INGRESOS DIVERSOS

VENTA DE INVERSIOMNES

OPERACIONES AJENAS
— POR CUENTA DE TERCEROS
-  POR EROGACIHINES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
— INTERNOS

—  EXTERNOS
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO

FEDERAL PARA: 1/
- GASTO CORRIENTE
—  INVERSHON FISICA

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIEWTE
—  INVERSION FISICA
—  PAGO DE PASIVOS

Amorlizaciones /-\
Intereses 1
TOTAL DE |NGHESO/S/6EI.#RGANISMU O ENTIDAD / ™

17 Se refiers a los ingredad que fegibe del Secter Central, Lransferancias provenienjes del Gobierno Federal; mismos gue posteriormente se trangfferen afos Organistqosf Enlidades,

q WHD OROPEZA,
LEl) AAYOR GO

\

FLARCHRD:: 241 ') CASTRO
SURIRMTOA D AMCHN Y PRISUPLESTO




Subrsecrelaria de Cpresus
informe de Cuenta Poblica 2002

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

CAMUSAS DE LA VARIACION: -

| CONGEPTD - | VARACGON | & Q%CAPT&BEPE@&;:QN RESPECTO AL ©RIGINAE ANUAL ]
: | ~MNESDEPESOSE | B) CAPTADO ANUAL CONREIACION AL MODIFICADOANUAL .~~~ - - .
YENTA DE BIENES Al
B)
VENTA DE SERVICIOS Al
B
INGRESOS DIVERSOS Al

N NO f kPLICZ kBLE
FINANCIAMIENTO
TRAMSFEREMCIAS DEL GDF 1S

—  Para Gaslo Corriente A
- Para Gaslo de Capital B!

APORTACHONES DEL GDF

Para {asto Comienle Al
—  Para Caste de Capilal Bl

Amortizaciones

Inlereses

EVIS0: FORAAS EFRAIM ALTORLOx ;;Eh;j; LI STANA E-\DFF-’.

DIRFCTOR DE RIGHARSCS AMANCIERCS LERHCTEO8A GER ERAL DF ADHAIMISTRACICIH
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Subsecrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002,

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAYE DENOMINACION
SECTOR: 12 OFACIALIA MAYOR
UNIDAD RESPOMNSABLE: CO DIRECCION GEMERAL DE RECURSODS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES
FPRESUPLUESTO (MELES DF PESOCS CON UM DECIMALY
GASTO CORRIENITE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULD
ORIGINAL MOGIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICAD D ElERCIDD ORIGIMNAL MODIFICADO EJERCIDO
TOTAL FrA08.7 67 4411 67 441.1 - - - 72,4087 67 441 .1 b7 4411
1000 62,044.6 57.831.4 Lr.a31.4 62,0446 57,8314 578314
20000 24821 FAA F176 24821 FARN F17.b
3000 7.B57.5 B8,E42.7 A,842.7 - 5,842.7 B 8427
40003 4.5 49 .4 4494 24.5 494 49 4
5000
A ——\
F000
9000
Fl 4
Elabord: i / Revlsd: /// Auborizd:

bre- JATERAMELE CASTRO Wombre: TOMAS E. HERNANDEZ WADE Hombre: SUSAMA GUINTANA MOFFATT
Cargo:  SUBDIREIIGR DE PROGRAMAGION Cargo: DWRECTOM OE RECURSOS Cargo: DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
e ; UESTO FINANCIERDS



Subsevrelana ue Cgresus
tniorme de Cuenta Pablica 2002,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

1000 E-O 1,213.2 Al LA VARIACION FINANCIERA REFLEJADA ENTRE EL
PRESUPUESTO  EJERCICD ¥ EL PRESUPLIESTO
ORIGINAL DF ESTE CAPITULD DE GASTO, QUE SE
REFIERE A LOS RECURSDS HUmMANDS DE LA
UNIDALED, SE DEBID PRINCIPALMENTE A EAS
TRAMNSFERENCIAS PRESUPUESTALES REALIZADAS
A LA DIRECCON GENERAL DE  POLITICA
LABORAL % SERVICIC PUBLICO IDE CARRERA,
COb EL FIN DE LLEVAR A CABO LA ADQUISICIGN
DE BATERIAS DE COCINA  PARA  DAR
CUMPLIMIENTO AL CAPITULC XV, ART. 154
TRACC, I DE LAS OO DHCIONES GEMERALES DE
TRABAJD DEL G.0HF, PARA EL OTORGAMIENTO
DF UN  OBSEQUID A LAS  WADRES
TRABAJADORAS SINDICALIZADAS, Ly ADICION
DE LA PARTIDA 1308 “COMPENSACIONES POR
SERVICIOS DYENTUALES® COM TIPQ DE PAGO 12
Y PARA COMPLEMENTAR £L PAGC POR
COMCEPTD DE L& MNOMINA RELATIVA A L&
SEGUMNDA QLINCENA DE DICIEMERE DF 2002,

Claves: E-0) importe de la ion del Ejercida respeclo del Original, E-M) Importe de ba Yariacion del Ejercide respecio del Modificads,

ALUTORIZO: SUSANA QUINTAN

FINANCIERDS CARCCTORS GEMERAL DE -‘xDMINI"-TR.j[.I_Q\I

ELARCRCY: |AVITR EI
SLEDIRECTOR D PROGRS

EV150: TOMAS EFRLA
{r_-. 10N Y PRESLIFLIESTC DIRECTQR, DH
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Suissecrelana i.iE' Ll Exls

Informe de Cuenta Pubfica 2002,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

1000 E-# 0.0 B} NO SE PRESEMTCH WARIACION DFL CJERCIDO
RESPECTC DEL MODHFICADO.

Jrdn!
vacionfdel Fjercidn respecta del Original, F-M Imporle de la Variacian del Ejercide respecto del Modilicado.

JERNANDEZ WADE AUTDHIIDESiUé -mg z oﬁum

CHRECTCRA GERERAL DE ADAIMISTRACIOMN

Claves: B0 Importe de la ¥

ELABORD:_|& Wi CASTRO REVISO: [ TOMAS EFRA
/SUBDIRECTOR OE PROG ACION ¥ PRESUPUESTO DIRECTOR DE REEL RSOS FIMAMCIERDS
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Subselreldria de Cgiesus
Informe de Cuenta Poblica 2002,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

2000 E-M

Ab LA YARIACION EMTRE EL PRESUPUESTC EJERCIDHD
RESPECTO DEL PRESUPUESTD ORIGIMAL  AMUAL
AUTORIZADC SE DEBE A QUE SE EFECTUARDN
TRASPASOS DE RECURSOS A OTROS CAPITULOS DE
CASTO DENTROD DE  ESTA  MISMA  DIRECCION,
PRINCIPALMENTE PARA SOLVERTAR LOS
COMPROMISOS GEMERADOS POR EL
MANTERIMIENTO ¥ CONSERYACION DE (NmUEBLES
DF £5TA DEPENDENCIA, QTROS ARREMDAMIENTOS,
SECURQS, SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA,
HIGIEME, FLAMIGACION ¥ PAGAS DE DEFUNCION. DE
IGLAL MAMNERA SE DESTINAROM RECURSOS PARA EL
APOYO A LA DINECCKON GEMERAL DE POLITICA
LABORAL ¥ SERVICIO PUBLICD DE CARRERA PARA IL
PAGO DE ALMENTACION DE PERSONAS ¥ DF FSTA
MANERA CUMPLIR EN FORMA EFICAZ ¥ OPORTLINA
COM LA PRESTACION DE ESTC SERVICIO A LS HIJOS
DE  LAS MADRES TRABAJADORAS QUE  SE
ESCUENTRAN INSCRITOS E ALCUNG DE LS OCHO
CEMDI5. CABE  SENALAR  QUE  LAS  METAS
ESTABLECIDAS POR ESTA DIRECCION GENERAL MO SE
VIERON AFECTADAS EN MATERIA DE ADQUISICION
DF MATERIALES Y SUMIMISTROS RECESARIOS PARA EL
DESEMPEND DE LAS FUNCIONES PREOPIAS DE ESTA
UNIDD EJECUTORA DE CASTOL

Bl O SE PRESENTO) WARIACION DEL EJERCIDO
RESPECTC DEL MODIFICAD.

WO CASTRD REVISO: ., TOMAS EFEAL

del Fjercido respecto del Criginal, E-M) Importe de Ja Var]

REMAMDES WAEYE

#on del Ejercida respecto del Modilicado.

X 2
AUTORIZOD, e HRWIN]] STRACHT A 5

CHRECTCHRA GEMERAL DE ADRMMISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
liorme de Cuenta Pablica 2002,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

a0

Ls  REDUCOON DE RECURSDS SE DIO
PRINCIPALMENTE EM LAS SIGUIENTES FARTIDAS DE
GASTO: 2101 "MATERIALES ¥ UTILES DF OFICINAS,
2105 “MATERIALES Y UTILES DE  [MPRESION Y
REFRODUCCION", 2106 “MATERIALES ¥ UTILES PARA
EL  PROCESAMIENTO TN EQUIPOS Y BIENES
INFORMATLICOS", 2201 *ALIMENTACION DE
PERSOMAST, 2302 “REFACCIONES, ACCLSORIOS Y
HERRAMIENTAS  MEMORES*, 2404  “MATERIAL
ELECTRICC, 2601  “COMBUSTIBLES® Y 2701
“YESTUARID, UNIFORMES ¥ BLANCOS".

B} NO SE PRESENTO VARIACION DEL EERCIDO
RESPECTO DEL sAODDIFICADOD.

in del Ejercido respecto del Modificado.

AUTCRIZO: mm 3

IRECTORA GEMERAL DE ADMIMISTRACION
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Subsecrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Pibfica 2002.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

= e

3000 E-O 955.2 A LA VARIACION FINANCIERA EMTRE EL  EIERCIDO ¥
EL QRICINAL DE ESTE CAPITULO, QUE SE REFIERE A
LOS SERVICIGS GEMERALES DE LA UNIDAD, SE DEBIC
PRINCIPALMENTE A QUE SE EFECTUARON TRASPASOS
DE RECURSOS DE OTRAS DEPENDENCIAS DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL A ESTA UNIDAD
ADMINISTRATIVA,  PRINCIPALMENTE  EN LOS
COMNCEPTOS DE GASTO 3103 *SERVICIKD TELEFQNICO
COMVENCIONALT ¥ 3501  “SMANTENIMIENTO Y
COMSERVACION DE mMOBILIARIC ¥ EQUIPO" POR
COMCEPFOD DFE MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS DE
L4 RED PRIVADA ¥ EL CONMUTADOR HARRIS 20/20,
QUE DAMN SERVICIO DE COMURICACIOM A LAS
DIFEREMTES DEPENDENCIAS, ORGAROS
DESCONCENTRADOS ¥ ENTIDADES DEL C.DWF. NG
OBSTANTE L ANTERIOR, SE CONTRIBUYG EN
MAYOR MEDIDA AL PROGESNMSA DE AUSTERIDAD
IMPLEMENTADO POR LA PRESENTE ADRMIMISTRACION,
Y DE FSTA MANERA DAR CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO POR LA SECRETARIA DE  EGRESDS
MEDIAMNTE GFICIC Mo_ SE/SAN2002.

3004 E-M 0.0 B} NO SE PRESENTO WARIACION DEL PRESUFUESTO
EJERCIDC RESPECTO DEL MODIFICADO.

Claves: B0 Importe de |a Vari | Ejercido respecte del Criginal, E-M) Imporie de |a Variacion del Ejercido respecio del Modificado.

. 0
AUTORIZO: @%ﬁ\%

DIRECTORA GENERAL DE ADMAINISTRACION

24

REVISO:

Hoja 2 De 46




Subsecieial ia de Tglesus
Informe de Cucnta Piblica 2002,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

4050

E_I.'fli

0.0

A LA VARIACKIN FINANCIERA REFLEIADS, ENTRE EL

PRESUPUESTO EJERCIDC Y EL ORIGIMNAL AUTCORIZADO
DE ESTE CAPITLAO DE GASTO, QUE SC REFIERE A
AYUIDAS, SUBSIDIOS Y TRAMSFEREMCIAS DE LA
UMIDAD, SE  DEBIO  PRINCIPALMENTE A LAS
AMPLIACIONES DE RECURSOS PAaRA CUBRIR 105
GASTOS POR CONCEPTOS DF PAGAS DE DEFUNCION
OCLRRIDOS EM ESTE EJERCICIO.

B ~N{ SE PRESENTO WARIACIOM DEL EJERCIDO
RESPECTO DEL MODHFICADHD,

Claves: E-0% Importe de la Vary

FLABCHEO: |AVIER. Y

/SL'BDIREC'{OR DE FROGRAZES

n dgl Ejercido respecio del Original, E-M} Importe de la Variacio

REVISO: __C. TOwitS EFRAIAFRNANDES WWADE AUTORIZO: %ﬁ?‘v @E&—

I ¥ PRESUPLESTO DIRECTOR DE RECHRSOS FINANCIEROS

4

del Ejercido respecio del Modificada.

DIRECTORA GEMERAL DE ADMINISTRACION
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Sulmselicldaria ue Tgresus
irdorme de Cuenta Piblica 2002,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO}

FINANE: &ﬂz&ﬁlﬁ;ﬂ:]’ o

R _ .= .- — 3 - = Tl £5 OIF PESTES LM TR DECIMALE
] FE | AL| = F R OmERR SO mmmﬂ;} e

2 BANOBRaS DECF
7 BANOIBRAS 9 PROYV

3¢ HAR{CIARAS 4 NAFI
A OTRO lespeciticar;

HEEMANDIE Wald hUTmI&%%&

RECLIRSCIS FIKANCICROS DIRECTOR SERAL LYE ADMNIQTRNCIGN

14 BAMCOMER
B BASCHRAS SUMITH,

ELABORCE: 12 IR
SUBDIRFCTOR CF PROGNOIS.CION ¥ PRESLIPL TS




Subseciclaria de Tgresos
fnforme de Cuenta Pubfica 2002,

,SEcmn& 12 OFICIAER MATOR

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES

FI';!.':H!L mmmmnu{s ﬁ@m‘m

mmmnm DE E GASF: GO na mmg:gﬂ-

r: a - FFW “’F"ﬁ"‘ Afﬁ*“t -1

- zf"ii = - === N TR e T
COAVE- § pEvOMINACION | o | e e - T _ s - ] .
- = - - - = e RECUE"SDIJS FEDF ﬁtES
- . 1l 5 D PTROS OO LK mﬂ;ﬁl
P PE A | - — 1 CRIGINAL. MODIFICADG T T amane

NO APLICABLE

s =)

i
‘ | yrrd _
ELABORON: |AYIER, (CASTRO EYISO: TORiAS EFRAE EMAMDES WaAlE AUTORIE " | Vo, Bou MG
/SUBDIRELTDR oL P WM ¥ PRESUPLIEETO) DIRECTOR T IRSOIS FINANCIEROS DIRCCTORA GEMERAL DE ADWAI 5 [ RAGICIE FI [RRSE G.ELE
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Subsecretaria de Egresps
Informe de Cueenta Piklica 20032,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

SECTOR: 12 ORICIALLA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: C0 03 DIRECCION GENERAL DE RRCLURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GEMERALES FECHA DE ELABORALCICN: 24 DE MARZO DE 2003
CLAYE DENOMINACION UNIDAD AYVANCE FI1SICO - FIMNANCIERD
DE
MEDIDA
CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS YO
FISCALES
Fl e | al ORLIGINAL MODIFICADA ALCAMTADA ORIGINAL MODIACADG EJERCICHD
0 ADKMINISTRACIO N CENTRAL F2,08%.8 67 2083 67 2683
o0 ACCIOMES DEL PREMCRAMA NORMAL 20898 67,2683 67,2683
411ESTABLFCER, AMALLZAR Y VERIFICAR EL AP 1 1 1 72,0898 67 2683 67,2683
CUMPLIMIENTO  DE  LAS  MORMAS,
POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS  EM
MATERIA DE ADQUISICIOMES,
ARREMDARMMIENTOS ¥ SERVICIOS DE LOS
BIEMES  MUEBLES,  ALMACENES Y
SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS
LUMIDADES ADMINISTRATIVAS.
8 BECAS E INTERCAMBIC ERDUCATIVG 3189 b72.8 172.8
oa ACCIONES DEL PROGRAMA WORMAL 3189 1728 172.8
02 |OTORGAR  BECAS A HIOS  DE BECA, 45 45 45 3189 1728 1728
TRABAJADHORES DEL G.D.F. /
/U)AL DEFENDENCIA 72,408, &7,441.1 \
i ‘ P W ‘
Elabord; i . Revisd: / Aurteriag: / Yo. Bo.:
Hombre: JAVIER BRI CASTRO Nombre: TOMAS E. JERNANDEZ WADE Hombre: SUSANA QUINTANA BOFFATT Nomkbre:
Carge:  SUBDIREQUEAR DE PROGRAMACIGON Carge: DHRECTOR DE RECURSDS Cargo; DIRECTORA GEMERAL DE ADMINISTRACKN
/ ¥ PRES Esm FINANCIEROS



Subzecreldria de Egiesus
Informe de Cuventa Piblica 2002

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECFOR: 12 DFICIRHAMAYOR

mmw Ejmﬂm GISEO:

Cﬁl“ﬂ-IIDA

EECH%'&QS‘\ PROFIT}“S
FISCALESS. =

E T ~ MODINCADA. .

GRIGINAL - MODRCARO

DIRI‘I.’—I'OR.-‘\ GE‘J[R&L Di .-’-Db.iNISTRﬁxCIDh O LihA A
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Subsecretania de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2002,

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUFPUESTAL

SECCION 1: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPLUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACICON:
SECTOR: 12 OFLCIALIA MAYOR 24 OE MARZIO DE 2003
UNIDAD RESPOMNSABLE 003 DIRECCHON GENERAL DE RECURSOS MATERIALES ¥ SERVICIOS GENERALES
P PE Al DENOMINACION UMIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE AMILLS DI PESOS COMN UM DECIMAL)
MEDDA
IRICINAL MODIACADA ALCANZADA ORIGIMAL MODIFCADO HECI DO
GASTO PROGRAMABLE F2408.7 67 441.1 67,441.1
20 ADMINISTRACH S CEMTRAL 71.089.8 67 2683 67 2683
L ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 72,0353 67,2683 672683
41  [ESTABLECER, AMALIZAR ¥ VERIFICAR EL AP 1 1 1 72,0898 B7,268.3 67,2683

CURMPLIMIENT  DE  LAS  NORMAS,
POLITICAS ¥  PROCEDIMIENTOS N
MATERIA DE ADGQUISICIONES,
ARRENDAMIEMTOS ¥ SERVICIOS DE LOS
BIENES  nAUEBLES,  ALMACENES Y]
SISTERAS DE COMUNICACION DE LAS
UNIDATHES ADRINISTRATIVAS.

28 BECAS E INTERCAMEID ECLICATIVO 89 1728 172.8
L1 ACCIONES DEL PROGREAMA NORMAL 1189 172.8 1728
07 |OTORGAR BECAS A HIOS DE BECA 45 43 45 1nas

TRABAJADORES DEL G.OHF

Mm:@@-m Vo. B
Homnbre: 5 M QUINTANA MOFFATT Mo : IN CTAVIQ

RﬁEEPﬁHDF
Cargo:  DIRECTORA GEMERAL DE ADMINISTRACION Cargo: 1AL MATOR \F. 3 1

Elabord: y
Hombre: :--}-_-
BOIFEFTOR DE PROGRAMACION




r . r ] —
Sulnseureidria de Cpiesus

Informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio:

. Asesorar y dar seguimiento en materia de Servicios Generales, atendiendo |2 aplicacion de criterios de ahomo, austeridad y racionalidad, asi
como el cumplimiento de la Normatividad en Materia de Administracion de Recursos-Circular UNO.

- Asesorar, supervisar y controlar a las areas del Gobierno del Distrito Federal, en la elaboracion de sus programas de seguridad y vigilancia a
las instalaciones, asi como en el aseguramiento de bienes propiedad yfo a cargo del GDF.

. Establecer la normatividad. contratar, supervisar ¥ controlar €l aseguramiento de los bienes propiedad yfo a cargo dei GDF, asi como los
servicios relativos a los sisternas de telecomunicaciones y radiocomunicacion, y de fotocopiade en sus distintas modalidades.

- Coordinar y consolidar la contratacion a través de Licitacién Pablica Nacional de los servicios de fotocopiado, telefonia y aseguramiento de
bienes.

» Asesorar y supervisar en la seleccion. instalacion y operacién de los sistemas de telecomuricacion y radiocomunicacion via voz, datos e
imagen.

«+  Establecer programas de capacitacién permanente a los Responsables Internos de Seguros de las Dependencias, Org D
Delegaciones y Entidades adheridas al Programa Integral de Aseguramiente del GDF.

e

EWISO: TURAS Enmmé s DEZ WADE AWWIQM&M
DIRECI DK L)Ef L 505 FIRAKCITROE DIRE TORA GEMERAL U ADRINISTRACICN




Subsecreiaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION 1l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

LAS CAUS

AS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

« A fravés de las Secretarias Ejecutiva y Técnica, coordinar el establecimiento y cumplimiento de los objetivos dei Subcomite de
Intercomunicaciones; trgano colegiado de especialidad con capacidad para aprobar y emitir dictamenes para la adquisicidn de eguipos de
telecomunicacisn, radiocomunicacion y su mantenimiento preventivo y correctivo.

« Redistribuir bienes muebles de todo tipo para su reaprovechamiento en las diferentes unidades administrativas, organos politico-
administrativos v entidades del GDF, en apego a los criterios de racionalidad y austeridad.

+ Llevar a cabo la enajenaciéon de bienes muebles dictaminados para baja a través de la Direccion de Almacenes e Inventarios, previa
autorizacion del Comité de Enajenacion de Bienes Muebles del GDF.

= Difundir la informacion relativa a los bienes de lento y nulo movimiento, asi como participar en los procesos de baja y destino final de bienes
muebles.

»  Proporcionar asesoria en matenia de almacenes e inventarios a las diferentes unidades administrativas del GDF.

» Proporcionar asesoria y cursos en materia de manejo, transferencia, canservacion o gliminacion de documentos.

»  Supervisar el cumplimiento de los lineamnientos y normatividad emitidos en materia de control de almacenes e inventarios en las diferentes
unidades administrativas del GDF.

REVISO:  C.TOMAS EFRAM HERNANDEZ WaDE AUTDRII&_SUE%NH&UINT&S;.MigiEE; F 2
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Sulssecieiaria de Cgresws
informe de Cuenta Pidblica 2002,

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

i
|

'ﬁi

lﬂg#?%im

«  Atender las diversas solicitudes de donacidn de bienes muebles.

Actualizar el Padrdn inventarial de Bienes Muebles del Gobierng del Distrifo Federal con la informacion que remitan las Dependencias,
Organos Desconcentrados Entidades y Delegaciones.

« Integrar el Calendaric Anual de Licitaciones 2002 del Gobierno del Distrito Federal al Sistema Electrénico de Cormpras (SEC).
Actualizar el directorio de |os servidores publicos encargados de las adquisiciones del Gobierno del Distrito Federal en el SEC.
Emitir lineamientos para la elaboracién del Programa Anual de Adquisiciones en el Gobierno dei Distrito Federal.

= Integrar el Programa Anual de Adquisiciones 2002 del Gobierno del Distrito Federal en el SEC.

Dar seguimiento a los avances de las adquisiciones y licitaciones {informes FAR-01, 02, 03, CONLIC y RECAL;.

Establecer lineamientos y criterios claros para la autorizacion o negativa en |a adquisicién de bienes restringidos.

Promover las politicas que se tomen en la Oficialia Mayor y en la DGRMSG en materia de adguisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, a traves de la representacion de la Direccién de Adquisiciones en la mayoria de los subcomités de las unidades administrativas.

ELABORO: | vIERINMEC CasTRO REVISC: . TOMAs EFRAIN TEANANDEZ WADE AUTORIZO: SUSANA QUINTAN A MOFFA
LEDIRECTOR DF PROGRA ir
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Sulmesrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION 11: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

= impulsar e! Consejo Consuliive de Abastecimiento fornentando una mayor apertura y un mejoer flujo de informacién entre los representantes de
la iniciativa privada y los representantes del Gobierno del Distrito Federal.

« Brindar asesoria en materia de adquisiciones a todas las unidades ejecutoras del gasto del Gobierno del Distrito Federal gue asl lo requieran.

= Coadyuvar con la Direccién Juridica de la Oficialia Mayor y representantes de la Contraloria General en el analisis e interpretacion de la
nomnatividad en materia de adgquisiciones, para facilitar y clanficar los procedimientos a seguir.

=
/0 CASTRO REWISO:  C. TOMAS FFRAIN %DE WaDE AUTORIZO: QSE&EA QL'INW“
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Subsecreiaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION I1l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

EXPLICAC

—

SRR e e

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el gjercicio:

OBJETIVO CUMPLIMIENTO (%)

# Actualizar el mareo juridico en materia de administracién de recursos,
para dar seguimiento a la polilica de austeridad y lograr racionalizacion 108
de los diversos recursos administrados en forma permanente.

# Actualizar, difundir y verificar |2 aplicacién de |a normatividad, politicas
y procedimientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y 100
prestacion de servicios.

+ Asesorar y facilitar el funcionamiento y operacion del Subcomité de

Intercomunicaciones del GOF. 100
# Planear, preparar y desarrollar las Licitaciones Plblicas Nacionales

para |la contratacidn consolidada de los servicios de Aseguramiento,

Folocopiado y Telefonia de Larga Distancia. 100

# Dar cumplimiento al programa de capacitacién de los Represenlantes
Internos de Seguros de las Dependencias, Organos Desconcentrados,
Delegaciones y Enti adheridas del Programa de Aseguramiento 100

del GDF.
r 4/ _ oy
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Sulmecrelalia de Cresos
Informe de Cuenta Pablica 2002,

SECCION -

EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y st cumplimiento durante el ejercicio.

OBJETIVO

CUMPLIMIENTO (%}

Solicitar 5 las dreas usuanas de la Red Privada del Gobiemo del
Distrito Federal la aporlacién economica gue les comesponda para el
manternimiento de dicha red, con el fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto por el Mumeral 7.1.4 de la Normatividad en Materia de
Administracién de Recursos.

Asesorar y supervisar 1a elaboracian de los programas de seguridad y
vigilancia de las instalaciones del GDF.

Asesarar y supervisar la seleccion, inslalacién ¥ operacion de los

sistemnas de telecomunicacion y radiccomunicacion, con la intervencion |

del Subcomité de Inlercomunicaciones.

Asesorar y dar seguimiento en materia de servicios generaies,
atendiendo |a aplicacién de crterios de ahorro, ausleridad y
racionalidad.

Mantener actualizado el Padrén |nventarial de Bienes Muebles del
GDF de acuerde con Ja“injormacion enviada por las Dependencias,
Organos Desooncep Delegaciones.

y/d

100

100

100

100

100

— - Vi
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Sulssestelaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2002,

SECCION I:

EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

it

4

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.

OBJETIVO

CUMPLIMIENTO (%}

Atender las diversas solicitudes de donacion de bienes muebles, previa
revision de cada una de ellas para detennmar los casos en que
procede una respussta favorable.

Coadyuvar en |2 redistribucidn de bienes muebles de todo lipo para su
reaprovechamiento en las diferenles unidades administrativas del GDF.

Disponer la enajenacién de hienes muebles. previa autorizacton del
Comité de Enajenacidn de Bienes del G.DLF.

Dar seguimiento al cumplimiento de |la nommatividad y lineamientos i

emitidos en maleria de amacenes e inwventarios en las diferentes
unidades administrativas del G.0.F.

Proporcionar asescoria en_materia de almacenes e inventarios, asi
como en 2l manejo, tnsly i
documentos, a las difsfentey’unidades administrativas del G.DUF.

y/a

100

100

100

100

100

ELABCHO: [VIER AN
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Subseuicidiia de Cgresus
Informe de Cuenta Pablica 2002,

SECCION |l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el efercicio.

| OBJETIVO CUMPLIMIENTO (%)
# Actualizar & marco juridico en materia de administracion de recursos,
para dar seguimiento a las poliicas de ausieridad y lograr la 100
racionalizacion de los diversos recursos administrados en forma
permangrie.
¢ Actualizar, difundir y verificar la aplicacion de la normatividad. politicas 100

y procedimientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios.

# Asesorar vy facilitar el funcionamiento y operacidén de los drganos
colegiados legalmente constituidos para proponer los procedimientos | 100
tendienles a mejorar su operacian.

# Asesorar y evaluar 2 os Subcomités de Adquisiciones, Amendamientos 100
y Prestacion de Servicios de las Dependencias, Organos
Desconcentrades y Entidades del Gobieme del Distrito Federal,

/4 o,

P
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Subsevrcialia Ue Lgresus
informe de Cuenta Pibfica 2002,

SECCION Ik EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUFUESTAL POR PROGRAMA

B) Expiicacidn a la variacion linanciera del ejercido respecio del original.

La variacion financiera del ejercido respecto del original se presentd, debido a gue basicamente en el capitulo 1000 *Servicios Personales® se registrarcn las
transierencias prasupuestales a la Direccidn General de Polilica Laboral v Servicio Publico de Carrera con el iin de llevar a cabo la adguisicion de balerias de cocina
para dar cumplimienlo al capitule XV, Art. 154 Fracce, [V de las Condiciones Generales de Trabaje del Gobierno del Distrito Federal, para el otorgamienta de un
chsequio a las madres trabajadoras sindicalizadas; la adicion de la parlida 1308 “Compensacianes por servicios eventuales’ con tipo de page 12 y para
complementar el page par concepto de |2 némina relaliva a la segunda guincena de diciembra de 2002,

€3 Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respeclo del modilicado.

~g e presentd variackon del ejercido respecio del modificado.

ELABORO: 1401 LAy ; CASTRD REVISO:.__ C. TOMAS EFRAIN M AS DS YWADE AUTORIEO: E;;;ﬁ‘\’ﬁ 8U * "I.@J‘M
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Subsecrelaria de cgresus
informe de Cuenta Piblica 2002,

SECCION 1I: EXPLLCACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A Descripcion de las estrategias y objelivos propueslos v su cumplimienlo durante el gjercicio.

El objetivo principal de este programa es el otorgar becas a los hijos de los trabajadores del gobiernc del distrito federal a través del trabajo
canjunto de la direccidn general de politica laboral ¥ servicio publice de carrera y del sindicato unico de trabajadores del G.D.F., con gl cual se
promueve y facilita el desarrollo en materia de educacion de los hijos de los servidores piblicos y, al mismo tiempo, su calidad de vida.

Bl Explicacion a |a variacian financiera del ejercido respecie del original.
La variacion financiera del ejercido respecto del criginal se debe principalmente a que esta prestacion  se otorga en base a la informacién
y solicitudes debidamente requisitadas gue el Sindicata Unico de Trabajaderes del G.D.F. hace al gobiernc del distrito federal, por lo que

esta variacion implica la no realizacién yio ingreso de dichas solicitudes en tiempo y forma por parte del frabajador, yfo el sindicato pudo
haber retrasade su tramite

C) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

Mo se prasentd variacion del ejercido respecio del modificada.

HLABORD: JAWVIER :;J.-_;j 0 CASTRED REVISO:  C TORAS EFRAIN NANDES WADE Auromz&%%;g
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Subseurciaria de Cgresus
fnferme de Cuenta Pibifca 2002,

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

A} Accmnes reahzadas

En el ejercicio 2002 el objetivo de esta actividad institucional logrd cumplirse al 100%, basandose en las siguientes acciones realizadas:

Se gdesarrollaron las Licitaciones Publicas Macionales programadas durante el ejercicio, las cuales se enfocaron a la contratacidn consolidada
para los gjercicios 2003 y 2004 de los servicios de “Fotocopiado Blanco y Negro, Color y Planos®, “Telefonia de Larga Distancia Nacional,

‘nternacional y Mundial”, asi como del "Programa de Aseguramiento Integral de los Bienes Propiedad y/o a Cargo del Gobiemo del Distrito
Federal”.

Se concluyd con el Programa Anual de Capacitacion a Representantes Internos de Seguros de las Dependencias, Organos Desconcentrados,
Delegaciones y Entidades adheridas al Programa de Aseguramiento del GDF.

Se establecieron parametros y lineamientos de control para el cumplimiento ¥ seguimiento de las medidas de a
disciplina presupuestal en materia de servicios generales, asi como del cumplimiento de la Nermatividad en eria de Admipi

Recursos-Circular Uno, emitida por la Oficialia Mayor.
¥
ELABORECQ: i CASTRA) EVISO: 100145 Eﬂﬁluégmﬂr\ DFF WA Ammlm‘gm«m %& i rj
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AubrsELreidi i U LIesus
Informe de Cuenta Poblica 2002,

SECCION 1IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

Se establecieron parametros de control ¥ sequimiento de los siniesiros registrados en los bienes del GDF, asl como del proceso y conclusicn de
las reclamacionas e indemnizaciones respectivas.

Se brindt asesoria en materia de aseguramiento, telecomunicaciones, asi como en la supervision de los servicios de sequridad y vigilancia a los
inmuebles del GDF.

Se desarrcllaron 'as Sesiones programadas del Subcomite de Intercomunicaciones del GDF en apego a los lineamientos aplicables, v se
integraren y presentaron oportunamente los Infonmes de Actuacion de dicho Subcomite.

Se participé activamente en coordinacién con las Dependencias del Gobiemo del Distrite Federal en el levantamiento fisico de los inventarios de
biznes muebles.

Se hizo una difusion extensiva de los bienes excedentes, obsoletos, o de lento y nulo movimiento detectados yfo reportados en las Areas del

Gobierno del Distrito Federal, para su reapravechamiento.
NANDES WADE ALUTORIFO: Q‘MT%
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Subsecrelaria de Egreaus
infarme de Cuenta Pdblica 2002,

SEGCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

VARIACIONES FISICAS

Se otorgaron cursos y talleres al personal operativo y de mandos medios sobre la normatividad aplicable a la administracién de bienes muebles.
Se propusieron ineamientos en materia de almacenes e inventarios para coadyuvar con las politicas de ahorro, austeridad y racicnalidad.
Se brindd asesoria er: materia de almacenes e inventarios, ¥ manejo, transferencia, conservacion o eliminacion de documentos.

Se condujo, en apegc a los lineamientos aplicables, el Comité de Enajenacion de Bienes Muebles. Asimismo, se enajenaron los bienes muebles
no Ltiles para el servizio gue fueron aprobados para ese fin por dicho Comité, obteniendo con ello recurses para el Gobierno det Distrito Federal.

Se depuré y actualizd e Padron Inventarial del Gobiemo del Distrito Federal a través de la informacian que remitieran las Dependencias,
Organos Desconcentrados y Delegaciones.

Se atendieron las solicitudes de donacién presentadas ai Jefe de Gohierno dei Distrito Federal por diferentes Gobiernos, Municipios, Organismos
Descentralizados, Instituciones Publicas, Educativas o de Asistencia Social, Asociaciones Civiles e Instituciones de Asistencia Privada.

. F
REVISD:  C. FOMAS F_FRMN;(/{NAN DEZ WaDE Aurmzo:mm
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Subsecrelaria de gresus
Informe de Cuenta Priblica 2002,

SECCION Illi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

Se evalud |2 actuacion de los Subcomités de Adquisiciones, Arrendamientos ¥ Prestacion de Servicios, habiendo lograde mayor intervencicn de
la Direccidn General en los mismos.

Se brindé asesoria en materia de Adquisiciones, Aendamientos y Prestacion de Servicios a las Dependencias, Organos Desconcentrados,
Entidades y Delegacicnes del Gobierno del Distrito Federal, que asi I requirieron,

Se establecieron lineamientos y criterios claros para la autorizacién o negativa de la adquisicion de bienes restringidos, evitandose la aprobacion
automatica. :

Se mantuvieron actualizados: el calendaric anual de licitaciones del G.D.F., el modulo del Sistemna Electrénico de Compras en la pagina de
Internet del Gobierno del Distrito Federal ¥ £l directorio de servidores plblicos encargados de las adguisiciones en el G.DUF.

Se integraron ai Sistema Electranico de Compras: El Programa Anual de Adquisiciones 2002 y el Calendaric Anual de Licitaciones 2002, ambos
del Gobiemo del Distrito Federal.

TRQ REYISC: _ C.TOWAS EFR.-*.IN/ MNANDEL WADE ALUTORIZO: m
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Subseorehal le te Egiesus
fnforme de Cuenta Piblica 2002,

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

S A LAS VARIACIONES FISICAS

B) La meta fisica programada en esta actividad institucional es de ejecucion constante en el transcursc del gjercicio, por lo que nc es
cuantificable.

C) La meta fisica programada en esia actividad institucional es de ejecucidn constante en el transcurso del ejercicio. por lo gue no es
cuantificable.

/ 4 f
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION 1l {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIOMES FINANCIERAS
= T e e T

.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 41. “ESTABLECER, ANALIZAR ¥ VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS, POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS EN

MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DE LOS BIENES MUEBLES, ALMACENES ¥ SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS”

Al LA VARIACION FINANCIERA QUE 5E DIO DEL £[ERCIDC RESPECTO DEL ORICINAL FUE DE § 4,821.5 , PRINCIPALMENTE POR LO SIGUIFNTE:
CAPITULO 1000 *SERVICIOS PERSONALES”

L& VARIACIGN’FINJ&NCIERE PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTC SE DEBIO PRINCIPALMENTE A LAS TRANSFERENCIAS PRESUPLIESTALES REALIZADAS
A LA DIRECCION GEWERAL DE POUTICA LABORAL Y SERVICIO PUBLICC DE CARRERA, LO ANTERIOR, COMN EL FIN DE CUMPLIR EN FORMA EFICAT Y
OPORTUNA CON LOS COMPROMISOS CONTRAIDOS CON ANTERIORIDAD POR DICHA DEPENDEMNCIA.

CAPITULO 2008 “MATERIALES ¥ SUMINISTROS™

LA WARIACIGN REFLEJADA EN FSTE CARITULC OE GASTO SE DEBIC A QUE SE EFECTURARCHN TRASPASOS DE RECURSOS A OTROS CAPITULDS DE GASTO
DENTRC DE ESTA MISkA DIRECCION, PRINCIPALMENTE PARA SOLVENTAR LOS COMPROMISOS GENERADOS POR EL MANTENIMIEMTO ¥ CONSERVACION
DE iNMUEBLES DE E5TA DEPENDENCIA, OTROS ARRENDAMIENTOS, SEGUROS, SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE, FUMIGACION Y PAGAS DE
DEFUNCION. DE IGUAL MANERA SE DESTINARCN RECURSOS PARA EL APCYC A LA D.GP.LS.P.C. PARA EL PAGO DE ALIMENTACION DE PERSONAS ¥ DF
E5TA MANERA CUMPLIR EN FORMA EFICAZ ¥ OPORTUNA CON LA PRESTACION DE ESTE SERVICIC A LOS HIJOS DE LAS MADRES TRABAJADORAS QUE SE
EMCUENTRAN INSCRITOS EN ALGUNC DE LOS OCHO CENDIS.

CAPITULO 3000 “SERVICIOS GEMERALES™

LA VARIACION FINANCIERA REFLEIADA ENTRE EL PRESUPUESTO EJERCIDO Y EL ORIGINAL DF ESTE CAPITULD DE GASTO SE DEBIO PRINCIPALMENTE A QUE
SE EFECTUARON TRASPASOS DE RECURSOS A OTRAS PARTIDAS DF CASTO DENTRO DE ESTA MISMA DIRECCION. DE IGUAL MANERA SE DESTINARCN
RECURSOS PARA EL APOYC A LAS DEPENDENCIAS INTEGRANTES DEE SECTOR OFICIALIA MAYOR PARA QUE CUMPLIESEN EM FORMA EFICAZ ¥ OPORTUNA
CON LOS COMPROMISOS CONTRAIDOS CON ANTELACION. CABE MENCIONAR QUE SE TRAMSFIRIERON RECURSCS COM EL OBJETC DE CONTRIBUIR EN
MAYOR MEDIDA AL PROGRAMA DE AUSTERIDAD IMPLEMENTADO POR LA PRESENTE ADMINISTRACION, ¥ DE ESTA MAMNERA DAR CUMPLIMIENTO A LO
DISPLESTC POR LA SECRETARLA DE EGRESOS MEDIANTE OFICIO No. SES80/2002,

CAPITULO 4000 “AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS”

LA VARIACHON FINANCIERA PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE DEBIO PRINCIPALMENTE A LAS AMPLIACIONES DE RECURSCS PARA CUBRIR LOS
GASTOS POR COMCEPTOS DE PAGAS DE DEFUNCION CGCURRIDOS EN ESTE EJERCICIO.

B} NO SE PRESENTO W&RI@EL EJERCIDC CON RESPECTO DEL MODIFICADO.

REVISC: €, TOMAS FFRAIN )(%\NDE{ WADE Aurmm:m.%
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SubseLielaria de Cyresus
Informe de Cuenta Publica 2002,

SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A1 COMO ACCION PRINCIPAL SE ENCUENTRA EL PROPORCIONAR APOYQ ECCNOMICO A LOS HIJOS CE LOS TRABAJADORES
DEL GOEIERMO DEL DISTRITC FEDERAL, COMO PARTE DE LA POLITICA DEL ACTUAL GOBIERNO, EN TERMINOS DE
FROPORCIONAR APCYD A LOS MAS DESFAVORECIDOS A EFECTO DE COADYUWAR EN LA SATISFACCION DE LAS NECESIDADES
BASICAS DE ALIMENTACION, SALUD ¥ EDUCACION. DICHA PRESTACION SE OTORGA EN CBSERVANCIA DE LOS SIGLHENTES
CRITERICS:

¥ PROMEDIO MINIMO DE 96 PARA BECAS ESPECIALES ENM TODOS LOS NIWELES.

¥  PROMEDIO MINIMO DE 9.0 EN NIVEL PRIMARIAY 8.0 EN LOS DEMAS NIWELES PARA BECAS NORMALES
ES IMPORTANTE MEMCIONAR QUE ESTE TRAMITE SE REALIZA DE MANERA CENTRALIZADA A TRAWES DE LA DIRECCION
GEMERAL DE POLITICA LABORAL ¥ SERVICIO PUBLICO DE CARRERA.
B] NO SE PRESENTO VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL.

)] NOQ SE PRESENTGC VARIACION FISICA DEL ALCANZADD RESPECTC DEL MODIFICADO.

£

CASTRO REVISO:  C. TOW45 EFRAIN HERNANDET waDE Aummz&m%—‘
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Subsecreldaiia te Cyresos
fnforme de Cuemla Publica 2002,

SECCION Il {Confinuacion}
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

ACTIVIDAD INSTITUCLONAL 02. “OTORGAR BECAS A H1JOS DE TRABAJADORES DEL G.D.F."

Al La vartacidn financiera del ajercido respecio del ariginal se debe principalmente a que esta prestacién se otorga en base a la informacién y

soliciludes debidamente requisitadas que el sindicato wnico de Irabajadores del g.d.l. hace al gobierne del distrivo {ederal, par lo que esta

variacion implica la no realizacian wio ingreso da dichas soliciludes en tiempo y forma por parte del trabajador, yo el sindicalo pudo haber
relrasado su tramile.

B} Mo se reflejd variacién financiera del ejercide con respecto del modificado.

REVISCR  C. TOMAS EFMIJIJK-\NDH WADE AUTORIZD: W

1OM & PRESLIPLIESTO) DIRECTOIR [E RED{ RECHS FIMAMCIERDS CIRECTORA GENERAL DE ADMINISTEACICIN

ELABOROD: _JAVIER , s k
SUBDIRECTOR DE PEOGE M ¥
/ , 049
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 20032.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2002
(FROGRAMATICO-PRESUPLUESTALES}

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELARORACION: 24 DE MARZ( DE 2003
UM DAD ERCUTORA DE GASTO; €0 03 DARECCION GENERAL DE RECLRS0S MATERIALES ¥ SERVH KOS GENERALES

Al DENCHMINACION UNIDAD
r PE D R E 5 U L T 4 D © s "‘[:::M
MEDIDA 6]
FISICO PRESLIPLJESTAL
AALES. I PESCIS. COM LI DECIMALY
ORGIMAL ALCANZEADOD WCHPP ORIGIMAL EI[ECIDOY IEGFPP
m o ol @ 5 i
=X {6=514]
GASTO PROGRAMABLE 72,408.7 67,441.1 3%,
20 ADMINISTRACION CENTRAL 72,089 8 57,2663 g3
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 72.089.8 67,2603 g3
41 |ESTABLECER, AMALIZAR ¥ VERIFICAR Eb AP 1 1 100% 72.059.6 67,2681 g%, 107%
CUMPLIMIENTO  DE  LAS  NORMAS,
POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS  EN
MATERIA (31 ADQLISICIONES.
ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DE LOS
BIEMES  MLUERIES,  ALMACESNES ]
SISTEMAS DE COMLUSICACION DE LAS
LNIDADES ADMINISTRATIVAS.,
4 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVG 1159 172.8 4%
Lu4] ACCIONES DEL PROEG RARS MORMMAL LA 1728 54%
g2 |OTORCAR  BECAS A HUOS  DE  BECA 45 43 190% 318.9 ﬁ‘ﬁ;/- 185%
TRABAIADCRES DEL G.OWF.
//.l‘l7 Fl
. woenl DS e (LU S
E::;:: T CASTRD Nambire: SUSANS GUINTANA MOFFATT

Carge:  SUEBDI OR DE PROGRANACION Cargo: DIRECTORA GEWERAL DE ADMIMISTRACKIN

¥ PREJUPLESTO




Secretaria de Finanzas
Subsecretaria de Egresos

VL.- SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

52



Subssecieial o de Tpiesos
Informe de Cuenta Publica 2002,

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
{CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

E

/ pd

CASTRD EVISOE TOmAsS FFRA%RNANI‘H? WAL ALWRE% (AL

ASCICIM: ¥ PRESUFLIES 13 CARECTOR ?EFRECURSGS FINARCIFROS DIRICTORS GEMCRAL DE.-’.DMII\IF;'[R;L{'I oY




