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Secretaria de Desarrollo Econémico

SEDECO/ 05/159 /04

México, D.F., a 31 de Marzo de 2004.

LIC. THALIA LAGUNA ARAGON
Subsecretaria de Egresos
Presente.

En atencion ‘a su oficio circular No. SFDF/1026/03 y con fundamento en el articulo 30
fraccién XV de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal y articulos
472 fracciones V incisos a) y b) y VI, 473 fraccion lll, 476, 477, 479, 482, 483 y 484,
fracciones |, Il y [ll, 485, 485a y 489 del capitulo 1V, "De la informacion y la Formulaciéon de
la Cuenta Publica del Distrito Federal”, del Libro Cuarto del Cédigo Financierc del Distrito
Federal y articulo 59, del Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal, para el
ejercicio fiscal de 2003, anexo al presente, me permito enviar a usted el “informe de cuenta
Publica 2003" de esta Secretaria de Desarrollo Economico.

Lo anterior para estar en tiempo y forma para la elaboracion de la Cuenta Publica del
Gobierno del Distrito Federal.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
Secretaria
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C.cp. Lic. Andrés Manue! Lopez Obrador.- Jefe de Gobierno del Distrito Federal.- Presente
Lic. Arturo Herrera Gutiérrez.- Secretario de Finanzas del Distrito Federal.- Presente
C.P. Jorge arturo Diaz Castro.- Director General de Contabilidad, Normatividad e Integracién de Documentos de
Rendicion de Cuentas.- Presente
Lic. Guillermo Saynes Flores.- Director de Integracidn de Proramas.- Presente
C.P. Jorge Ruiz Ruiz.- Director de Administracion en SEDECO.- Presente.
Lic. Ma. del Carmen Gutierrez Mora .- Subdirectora de Recursos Financieros en SEDECO.- Presente
Eduardo Ramos Romero.- J.U.D. de Programacién y Presupuesto en SEDECO. Presente
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS ' SECTORIALES E INSTITUCIONALES T
o ) o DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
hacer de Mexico, la ciudad de la esperanza. Una GRAMA DE TRABAJO.

ciudad en la cual los ciudadanos y las ciudadanas
vemos el presente como el momento en que juntos
pedemos afrontar con éxito los problemas y el futuro
como el surgimiento de una gran urbe sana, bella y
segura para todos.

El proyecto global incluirda un esquema general de
desarrollo urbano criterios de densificacion y
reconversiGn areas de desarrollo para la nueva
economia, localizacion de las estructuras logisticas y
los espacios publicos.

Lo acompaiiaran los objefivos, sociales , politicos ,
culturales, arquitectdnicos y educativos, asi como las
proyecciones de los recursos financieros necesarios.

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Conduccion de la Politica de Desarraolio

-el nuevo gobierno se guiarda por los principios de
honestidad, profesionalismo, trasparencia, eficacia y
austeridad en lo referente a Ia administracion y las
finanzas publicas .

Se ejecutarcn permanentemente las acciones de
Coordinacién y Conduccién de las Politicas
Conduccién y Coordinacion de la Politica de Generales de Desarrollo Econdmico

Desarrollo. Se establecieron instrumentos de coordinacién y
concertacion  para regular el Desarrollo
Econdmico en el Distrito Federal,

n‘:/ﬁlzo ‘C{ 004
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2603

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

IBIERNC DEL

...... iA o

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

propiciando la participacion de todos los sectores
productivos e instancias de Gobierno y realizando
acciones permanentes mediante la evaluacién y
seguimiento de Programa de Fomento
Econémico del Distrito Federal, manteniendo del
equilibrio ecoldgico.

Coordinar, normar y supervisar |la operacién y
funcionamiento de la Central de Abasto del
Distrito Federal.

Elaborar y expedir las normas administrativas
para la eficaz operacién y funcionamiento,

vigilar el cumplimiento de las disposiciones
juridicas y administrativas , asi como ordenar las
visitas de verificacién, determinando las
sanciones correspondientes de conformidad con
las disposiciones juridicas y administrativas
aplicable del Distrito Federal , aplicables en la
Central de Abastos.

El 2 de agosto de 2002, durante la Xl Sesién
Ordinaria del Comité Técnico, se aprobd que la
responsabilidad directa de la administracion y
operacién del Fideicomiso recayera sochre el
Sector Privado. La Direccién General mantiene
sus facultades vigentes, en los que se refiere a
acios de gobierno. De este manera, para
incrementar y garantizar la eficiencia de este
gran centro , se impulsa la coordinacién vy
definicion de funciones con la Direccion General.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS T OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

Promocién de la existencia de estimulos fiscales
que fomenten las inversiones directas, |a creacién de
empleos y la derrama econdmica, derivado de
mayores ritmos de crecimiento.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

-Se han tomado medidas para modernizar la

infraestructura de comercializacion de productos
alimenticios de consumo generalizado y regular
sus flujos de comercializacién en la Ciudad de
México, ofreciendo abasto suficiente y oportuno
en mejores de condiciones de higiene. Asimismo
se busca evitar la intermediacion comercial
innecesaria con un mejor enlace entre
productores, comerciantes  mayocristas ¥
detallistas.
-Se continua verificando la correcta aplicacion de
las normas de operacién comercial y de las
normas de acopio y distribucion de la Central de
Abasto.

Los estimulos incorporados al Cédigo Financiero
2002, en su articulo 265, estan dirigidos a
incentivar el empleo la sustitucién de insumos
importados por nacionales, el incremento de la
capacidad empresarial, el Desarrollo
Tecnoldgico, la industria maquiladora de
exportaciéon y la reactivacion de espacios
industriales, comerciales y de servicios y
viviendas, afinalidad de impulsar su construccion.

SRFMCGM
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Desarrollo Sustentable

Debido a un crecimiente desordenado, la poblacion
de |la zona metropolitana se encuentra en una
situacién de vulnerabilidad que se traduce en sobre
explotacton de los recursos naturales y degradacion
del medio ambiente.

Esta estrategia se propone satisfacer las necesidades
de las presentes generaciones sin comprometer el
bienestar de las futuras, poner en marcha medidas
para crear condiciones de bienestar y vida dignha,
asegurando un medio ambiente sano.

El fomente productivo y el mejoramiento del abasto y
la distribucién de bienes basicos y de amplio
consumo se insertan como partes de una Politica
Econémica local con sensibilidad social.

La vision que el Gobierno del Distrito Federal tiene
del desarrollo econdmico y social de |a ciudad es la de
desplegar su vocacion productiva y su capacidad
competitiva y la equidad de los beneficios del
crecimiento, a partir del apoyo a las Micro, Pequefias
y Medianas Empresas.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

~ SECTORIALES E INSTITUCIONALES
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Ptblica 2003

MARCOQ DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Progresc con Justicia
Desarrollo Econdmico.

Manufactureras y de servicios, asi como del impulso
de su especializacion econdomica en sectores claves
como los de alta tecnologia y en sectores emergentes
de gran potencial como el de los mercados
ambientales. Todo lo cual, promovera un nuevo tipo de
desarrollo industrial donde la alta especializacién de
diversas unidades econbdmicas coexistan con el
Fomento de la Economia popular, sin que ello implique
la degradacion de entornos y recursos naturales.

En perspectiva, si bien la importancia econémica del
Distrito Federal es incuestionable, no es menos cierto
que existen fuertes tendencias desfavorables.

Las estrategias basicas del Gobierno del Distrito
Federal en materia de Desarrollo Econdmico deben de
incluir las siguientes 5 lineas:

Impulsar la Economia de! Distrito Federal mediante su
especializacién productiva y su insercion dinamica en
los mercados local, regional y global, para convertirla
en la economia lider de la regidon central del pais a
partir del aprovechamiento estratégico de sus ventajas
competitivas.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

" SECTORIALES E INSTITUCIONALES

SRFIMCGM
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pabiica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Regular a los agentes econdmicos ¥ a los mercados
establecidos, al tiempo que se fomentan las
inversiones en corredores industriales de alta
tecnologia y en rubros ambientales,

Mejorar el nivel de la calidad de vida de la poblacién
mediante la creacidon de nuevas capacidades y
habilidades laborales y profesionales, y el fomento de
empleo.

Impulsar la Micro, la Pequefia y Mediana Empresa
mediante el otorgamiento de créditos y la asesoria
técnica y administrativa.

Realizar acciones concretas para ofrecer a |a
poblacion de menores recursos econémicos,
productos y servicios que mejoren su poder
adquisitivo mediante la modernizacion de los
mecanismos de abasto, distribucion y comercio
formalmente establecidos.

Se insistirda en la certidumbre juridica y en la
regulacién transparente de las inversiones y negocios;
en el aumento del emplec formal y el mejor perfil
laboral y profesional de la poblacion; en Ila
Modernizacién de los Mecanismos de Abasto vy
Distribucién de mercancias; en el impulso de las
actividades turisticas y comerciales; y en el
ordenamiento y regulacion del mercado inmobiliario.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

-Apoyar a las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas, mediante |a difusion de la informacion de
oportunidades de inversion y la creacidn de canales
institucionales que favorezcan la asesoria técnica,
la capacitacidn gerencial y el otorgamiento de
créditos.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Se llevaron a cabo dos proyectos gue se tenian
establecidos, por la cantidad de 296.5 miles de
pesos, de Recursos Federales,
correspondiente a la adenda no. 3/fondos/2003,
de recursos provenientes de FIDECAP, cuales
fueron otorgados a la CAmara Nacional de Artes
Graficas  delegaciéon  Valle de México,
(CANAGRAF), para crear un portal tecnologico
como una herramienta de las

MYPIMES del sector grafico del Valle de
México, para elevar su competitividad, apoyar su
vinculacion a través de los medios electrénicos
favoreciendo su permanencia en el mercado. Asi
como la adenda No. 02/fondos/2003, de
recursos de FAMPYME, para capacitacion en la
automatizacién de sus procesos industriales,
otorgados a la Camara Nacional de la Industria
de Transformacién ( CANACINTRA ), derivado
del convenio de coordinacién para el desarrolio
de la competitividad de la Micro Pequefia y
Mediana Empresa celebrado el 22 de agosto
del 2003, entre el Gobierno Federal a través de
la Secretaria de Economia y el Gobierno del
Distritc Federal, a través de la Secretaria de
Desarrcllo Econdmico.

SRF/MCGM
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADQS 2003

BAd

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Sabiendo que la economia del Distrito Federal no es
ni debe ser autonoma y que la Politica Macro
economica de la federacion y mercados globales
influyen significativamente en las decisiones y
conductas de los agentes y sectores econémicos de
la ciudad, el nuevo Gobierno, otorgard cobertura
institucional y fomentara activamente proyectos de
inversion del sector privado preferentemente en los
siguientes rubros: Industrias de Alta Tecnologia,
Mercados  Ambientales, Servicios Financieros,
informaticos de telecomunicaciones y consultoria;
turismo comercio y desarrollo inmobiliario ordenado.

Sera conveniente promover el establecimiento de
inversiones estratégicas mediante la creacion de
Parques de Alta Tecnologia y de Servicios
especializados. estos parques industriales generaran
atractivas economias de escala y deberan contar con
perfiles energéticos, tecnolégicos y de consumo de
agua, tales que sean compatibles con las exigencias
ambientales federales y locales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSO!) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

Impulsar la vocacidon industrial y la capacidad
competitiva de este sector en el Distrito Federal,
la creacién

mediante de pargues tecnoldgicos,

corredores industriales de alta tecnologia, mini

pargues y conjuntos para micro y pequefias

empresas, asi como distritos y agrupamientos
industriales, que garanticen su insercion y liderazgo en
los mercados local, regional y glebal.

impulsar la inversién de los sectores publico y
privados en el desarrollo de nuevos corredores
integrales que ofrezcan simultaneamente servicios
turisticos, culturales, comerciales, financieros,
ubicados en areas determinadas de la Ciudad, las
que por sus caracteristicas especificas y vocacion
artistica, cultural e histdrica, permitan su rescate y
revitalizacién, asi como el impulso a los programas de
vivienda, la generacién de empleos y con ello el
incremento en el nivel de ingresos de la poblacion; sin
gue ello implique la degradacion de entornos y los

recursos naturales.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

- Se ¢

onstruyéd e inicio operaciones el Parque

Industrial de Alta Tecnologia "Ferreria”, mismo que

vincula

incorporar  a

instalaci

el proceso educativo con la industria al
la Universidad Tecmilenio y la
on de la primera empresa desarrolladora de

software denominada Softek.

- Se di

o inicio a la promocidn del proyecto de

construccién y operacion del Parque Industrial de

Alta Tecnologia

"Cabeza de Judrez", entre

inversionistas privados, particularmente del ramo de

la construccion y de

las empresas de alta

tecnologia.

- Se

apoyo a inversionistas privados en la

promocién del Tecno Pargque Azcapotzalco y se
coadyuvd con los desarrolladores del Tecno Parque
para la obtencion de licencias y permisos.

-Se promociondé y fomentd el desarrollo de un

Parque
Tlahuac
- Se el

Industrial Privado en la Delegacién

aboré el Programa de Zonas Industriales

Consolidadas y Zonas con Potencial de Desarrollo.
- Se realiz6 la promocion de inversiones en los
sectores de alta tecnologfa.

- Se dio asesoria, orientacion y apoyo en la gestion
a inversionistas privados para el desarrollo de
proyectos en el sector industrial.

-Promocion de la actividad industrial en el D. F. a

través d

e expos e integrando redes de proveeduria.

-Imparticién de cursos de formacién en comercio

exterior.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publlca 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

w

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El nuevo Gobierno fomentara activamente proyectos
de inversion del sector privado, entre ellos las
industrias de alta tecnologia, mercados ambientales,
servicios financieros, informaticos y
telecomunicaciones y consultoria, comercio vy
desarrallo inmobiliario ordenado.

Cada proyecto de inversién deberd cumplir con
criterios  de productividad, rentabilidad vy
competitividad, asi como de beneficio social y
responsabilidad ambiental. se impulsara de manera

especial a las Micro, Pequefias y Medianas
Empresas, para propiciar procesos de
encadenamiento econémico entre ellas y los

diferentes giros de actividad que se traduzcan en
mas y mejores puestos de trabajo.

El Gobierno de la Ciudad impulsara dentro de sus
politicas y acciones el relanzamiento ordenado de
commedores integrales que ofrezcan simultdneamente
servicios turisticos, culturales, informaticos vy
financieros. estos corredores integrales de servicios
padran establecerse, entre ofros lugares en el Paseo
de la Reforma - Centro Histérico y en el de Catedral -
Basilica de Guadalupe.

La misién institucional del Gobierno del Distrito
Federal incluye la regulacién eficiente de los
mercados de bienes y servicios establecidos

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

Resulta indispensable promover las actividades
econdmicas mas adecuadas a la vocacién del Distrito
Federal, como la industria no contaminante de alta
tecnologia, las actividades financieras y de servicios,
el tunsmo y la agricultura periférica de alta
productividad. En este sentido, se debe fomentar el
incremento de los niveles de ocupacion y el
mejoramiento de las condiciones saldriales y de
trabajo que redunden en un mayor nivel de vida de los
trabajadores. Para ello, sera necesario fortalecer la
infraestructura urbana y rural, asi como fomentar la
inversion productiva mediante el otorgamiento de
diversos estimulos econdémicos y administrativos. En
vitud de lo anterior, se establece como elemento
indispensable impulsar la creacidn de nuevas
empresas con requerimientos minimos de capital
mediante apoyos fiscales, financieros y guias para
emprender negocios, coadyuvando al desarrollo de las
micro, pequefias y medianas empresas
principalmente. Ademas de la difusion de la
disponibilidad de espacios, facilidades y estimulos
para la reactivacién de las Zonas de Fomento
Econémico de las Delegaciones y la promocién para
el desarrollo y modemizacion tecnologica de las
empresas.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

-Elaboracién de estadisticas sobre la actividad
econdmica, el empleo y los precios del Distrito
Federal y el nivel nacional, asi como tablas
trimestrales de las finanzas publicas del Gobierno del
Distrito Federal.

-Integracion de directoric de programas de fomento
del Gobiernc Federal para los sectores industrial,
comercial y agropecuario.

-confarmacién de la relacion bibliografica acerca de
reformas fiscales y entorno econdmico,

-Elaboracion de propuesta de modificacion al Codigo
Financiero del Distrito Federal en relacién al inicio de
operaciones, al incremento de la cpacidad instalada,
y a la construccion de espacios industriales y
comerciales entre otros.

-Sistematizacién e integracién de la informacién
referente a las reducciones gestionados por
concepto, monto de inversién, superficie construidas
o remodeladas, subsidios solicitados, empleos
generados o preservados, enfre otros.

-Elaboracion de modificaciones a los Lineamientos
de corredores integrales de comercio y servicios.
-impulso a proyectos de inversion a través de
instrumentos econdmicos tales como los subsidios

fiscales.
Promocion de incentivos fiscales a cadmaras.

SRF/MCGM
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publfca 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATE

En la Ciudad y la conduccion de las decisiones
privadas por canales juridico normativos simples,
claros, que generen certidumbre en la ciudadania y
en las empresas de diferente tamafio y giro
econémico.

Dentro de {as estrategias basicas del Gobierno del
Distrito Federal en materia de desarrollo econdémiceo
se encuentra la de regular a los agentes econdmicos
y a los mercados establecidos. se insistira en la
certidumbre juridica y en la regulacién trasparente
de las inversiones y negocios.

Se crearan nueveos instrumentos de gestion, entre los
que destacan la creacion de mesas de trabajo con
los distintos sectores econdémicos para la
simplificacion de ftramites y procedimientos, asi
como de una licencia unica de funcionamiento y
ventanilla (nica de tramites para la reduccidon de
costos de transaccion.

La Ciudad de Meéxico debe convertirse en lider
nacional e internacional en nuevos rubros de
actividad econdmica, para lo cual se realizaran los
analisis tanto de los entornos y escenarios
ecaondmicos institucionales { actores, instituciones,
indicadores econémicos, tendencias, restricciones)

, ESTRATEGIAS, LINEAS

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.
Apoyar y fomentar las capacidades productivas de
las Micro, Pequefas y Medianas Empresas para
facilitar su consolidacion en unidades econémicas
productivas y sustentables, generadoras de empleo
estable y bien remunerado, mediante programas que
les  permitan  modernizarse, aumentar  su
productividad y compettividad, incorporarse a
cadenas productivas, asociarse entre ellas, contar
con servicios institucionales
informacion, capacitacién,
tecnologica, y tener
accesible y adecuado,
Establecer y desarrofiar un marco regulatorio
transparente, claro, congruente, agil, de facil
cumplimiento y aplicacién, que otorgue certidumbre
institucional y juridico-normativa a los particulares en
el desarrollo de las actividades econdmicas,
mediante la simplificacion de tramites,
procedimientos y requisitos, que contribuya al
fomento de las inversiones, la generacion de empleo,
el desarrollo tecnolégico y la competitividad de las
empresas, asi como al abatimiento de los costos de
transaccion que el cumplimiento del marco normativo
conlleva.

permanentes de
asistencia técnica vy
acceso a finangiamiento

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

- Instrumentacion de apoyos técnicos para la
atencién de Micros y Pequefias Empresas en los
Centros de Vinculacion Empresariat de las
Delegaciones.

-Coordinaciéon de los fondos de apoyo a las
MIPYMES, con aportaciones conjuntas entre la
Federacion y el G.D.F.

- Integracién y consenso de propuestas de reforma
a la Ley para e Funcionamiento de
Establecimientos Mercantiles.

- Propuesta de nueva tabla de usos del suelo en
suelo urbano,

- Propuestas de
Anuncios.

- Proyecto de Acuerdo de Suspension Temporal de
Visitas Ordinarias de Verificacion Administrativa a
Micro y Pequefias Empresas.

- Proyecto de Acuerdo por el que se establecen
acciones de Simplificacion Administrativa para la
apertura de Establecimientos Mercantiles.

- Decreto por el que se autoriza la regularizacion de
los usos del suelo para los inmuebles en los que
operen Micro y Pequefias Empresas dedicadas a
actividades de comercio, industria y prestacién de
servicios, clasificadas como de bajo impacto,
aprobado el 29 de diciembre por la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal.

- Actualizacion del Manual de Tramites y Servicios al
Publico, en los tramites de establecimientos
mercantiles y de espectaculos puablicos.

reforma al Reglamento de

012

SRF/MCGM

HOJA 9 DE 16



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCiA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

apoyos y riesgos), como los recursos internos en
términos de recursos humanos, programas
prioritarios e instrumentos de gestion, presupuesto y
apovyo de otras area y Dependencias de Gobierno

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS {PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

Contar con un sistema de informacion amplio,

actualizado y especializado scbre las actividades
econémicas de la Ciudad de México, que funcione
como herramienta que procese y genere informacion
estadistica y geogréfica del Distrito Federal, y que se
establezca como un apoyo en la toma de decisiones
de politicas de desarrollo y fomento de las diferentes

areas que integran el Gobiernc de la Ciudad.

éECTO RIALES E INSTITUCIONALES

Se implementd el Sistema de Infermacion
Econdmica, Geografica y Estadistica (SIEGE),
concebido como una herramienta que permita
favorecer el potencial de la inversion dentro de la
estrategia de desairollo del Gobierno del Distrito
Federal. El SIEGE contiene informacion estadistica
(tablas) e informacidn espacial {(mapas) que pueden
ser utilizados como fuente para diversos anélisis; las
referencias geograficas van desde la traza urbana,
hasta diferentes vistas tematicas con variables,
econdmicas, poblacionales, niveles de ingreso, de
uso del suelo, etc.

Estas variables y otras, como las de la poblacién,
grupos de edad, giros de las empresas
establecidas, etc., permiten efectuar diagnésticos y
estudios de mercado que facilitaran la mejor
planeacion y ejecucion de las iniciativas de inversién
de los particulares. El sistema, que contiene los
modulos econdmico, geografico y estadistico,
funciona en las redes de compute locales de la
propia SEDECOQO, en los Centros de Vinculacidn
Empresarial de las delegaciones del Distrito
Federal, y en las Instituciones, Asociaciones y
Camaras que lo han requerido.

Cada version incluye informacion con tematica
nueva, o actualizacion de la originalmente incluida.

SRF/MCGM

013

HQJA 10 DE 16




Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Uno de los retos fundamentales es consolidar el
acopio y distribucion de mercancias, ubicando como
eje rector a la central de abasto, integrando agiles
cadenas de distribucion, en principic a los 312
mercados publicos con el consiguiente margen de
calidad, oportunidad vy precio , lo cual se traducira en
incrementos significativos, en bienestar social, tanto
para los usuarios y consumidores; asi como para los
propietarios de locales y oferentes de bienes y
servicios en los mismos.

Cesarrollar alternativas de abasto, distribucion y
consumo, hacia las zonas marginadas de la ciudad ,
mediante el acercamiento de estos servicios a la
ciudadania de menores recursos econémicos , ya
sea a través de la construccidn de nuevos mercados
y la reorganizacién de tianguis y mercados sobre
ruedas.

Promover intensamente la modernizacion de los
mecanismos de abasto y distribucion de mercancias,
reorganizacion de tianguis y mercados sobre ruedas.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCIGN Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOIl) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

1. Promover la Regularizacion de las Concentraciones
de Comerciantes.

Coordinacion con  autoridades  Delegacionales,
secretaria de Obras, Secretaria de Transporte vy
Vialidad, Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda
asi como la Oficialia Mayor, para participar en la
regularizacién administrativa y de infraestructura de
los Canales de Distribucién conocidos como
Concentraciones; asi como la conformacién o
actualizacion de sus expedientes y padrén.

Desarrollar visitas a las diversas concentraciones
Actualizacion de padrones de comerciantes en
Concentracion, para su envio a la Subtesoreria de
Administracion de la Secretaria de Finanzas, a fin de
cumplir con los pagos establecido en el Articulo 261
del Codigo Financiero para el Distrito Federal.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

En todos los cases, ademas de la implementacion,
_estad considerada la capacitacién que se requiere
para que los usuarios obtengan el mejor beneficio
de este sistema. Es un producto contenido en varios
CD-ROM o un DVD y existe un procedimiento
documentado que da soporte administrativo y
organizacional a las tareas de actualizacién de la
informacion.

Se coordinaron acciones para la regularizacién de
las concentraciones de comerciantes con diversas
instancias Gubernamentales, solicitando
dictdmenes de Uso de Suelo, Impacto Vial y
Dictamen Estructural de los 207 predios, a las
Secretarias de Desarrollo Urbano y Vivienda
respectivamente Transportes y Vialidad y Obras y
Servicios, dando pricridad a los predios
considerados como susceptibles por ser propiedad
del Gobierno del Distrito Federal .

Se desarrollaron reuniones con comerciantes de
esto Canales de Distribucion del Distrito Federal, a
fin de informar y solventar las dudas que sobre el
proceso de regularizacién de las concentraciones ,
existen entre los propios comerciantes.

Se actualizé e individualizé los expedientes de las
207 concentraciones del Distrito Federal.

SRF/MCGM
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

La misidén institucional del Gobierno del Distrito
Federal incluye la regularizacion eficaz y eficiente de
los mercados de bienes y servicios establecidos en la
ciudad.

Conviene ofrecer diversas alternativas de abasto,
distribucion y consumo a las grandes masas de
consumidores actuales y potenciales .

Es necesaria la reorganizacién de los mercados sobre
ruedas y los tianguis, en tanto parte de los centros
estratégicos de la nueva economia del Distrito
Federal, todo ello a fin de mejorar la calidad de vida
de todos los ciudadanos, sean oferentes o
demandantes.

-Modernizar el Sistema de Abasto, Distribucion y
Comercio de los bienes y consumeos difundido
garantizando el abasto popular

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

2. Supervision y Evaluacion de la Normatividad de
Operacién y Funcicnamiento de tianguis.

Establecimiento de lineamientos normativos generales
en materia de operacion y funcionamiento de Canales
de Distribucién, entendiendo por ello Mercados,
Tianguis, Cancentraciones, Bazares y Romerias.

Supervision de la operacion y funcionamiento de
Canales de Distribucion.

Actualizacién del padrén de Locatarios de Mercados
Publicos del Distrito Federal.

ITUCIONALES

Se elaboré y presento ante los 16 Organos Politico
Administrativos el proyecto de Glosario de términos
en materia de Canales de Distribucion y Polfticas
para la regularizacién administrativa de los locales

de Mercados Publicos.

Se disefd el mecanismo para la actualizacién del

padrén de locatarios

Se desarrollaron mesas de
mercados y tianguis de las

autoridades y comerciantes, a fin de identificar las
irregularidades

principales
presentadas en los mercados

de recomendaciones para solventar las mismas.

Se actualizo y envid el padrén de locatarios de
mercados publicos tradicionales, a la Tesoreria del
Distrito Federal para las dos emisiones semestrales
de boletas para el pago de derecho de uso de

pisos, por locatarios de
contemplado en el

Financiero del DF.

articulo 261

trabajo y visitas a
16 Delegaciones con

administrativas
publicos y la remision

mercados publicos,
del Caodigo

SRFIMCGM
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS
DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABAJO.

3) Disefar, coordinar y operar los programas de
abasto, comercio y distribucién con ofras instancias,
mediante el establecimiento de criterios y estrategias
para vincularlos con los programas de trabajo de los
Organos Politico Administrativos (OPA'S), y de esta
manera apoyar el desarrollo sustentable de las zonas
de mayor pobreza y marginalidad.

Asi como constituir un area de servicio y apoyo para
establecer los canales interinstitucionales tanto al
interior de ésta como de otras dependencias del
Gobiemmo Federal, de la Ciudad de México y
Organizaciones relacionadas con el abasto, al brindar
un servicio directo para vincular a la comunidad.

4) Establecer un Sistema de Infermacion Cartogréfica
de las Unidades Comerciales en medios electronicos,
que permita actualizarse constantemente y contar con
informacién basica para la toma de decisiones,
respecto a la autorizacién de la localizacion de las
unidades comerciales.

Se realizaron eventos de Fomento al Consumo de
Productos Pesqueros en las Delegaciones del
Distrito Federal.

Se realizar Ferias del Café con la participacion de
productores de los diferentes estados,

Se Realizaron Jornadas de venta directa de
productores y artesanos en apeyo a la economia

familiar.
A fin de
muerte,

la explanada del Zdcalo capitalino.

Se solicité a cada uno de los 16 Organos Politico
Administrativos para proporcionar los cambios

habidos

de la misma, correspondiente a la cantidad de

canales

oferentes, giros, etc., actualizando 10 Cartografias
Comerciales en el periodo informado.
Se solicité informacion comercial a la Asociacién

Naciona

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

rescatar se difundir [a cultura del rito a la
se realizé la Ofrenda del Dia de Muertos en

en la informacion recibida o la confirmacion

de comercializacién, ubicaciones,

| de Tiendas de

SRF/MCGM
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pubiica 2003

MARCO DE REFERENCIA

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADQOS 2003

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABA.O.

5) Supervisar y Evaluar el Programa de Conservacion,
Rehabilitacion, Mantenimiento y Operacion de
Mercados Publicos

Coordinacion con la Autoridad Delegacional, las
acciones para la identificacién de situaciones de
riesgo, de tal manera que se identifiquen las
necesidades de atencion en materia de proteccion civil
en los Mercados Publicos de cada Delegacion.
Supervisar el mantenimiento a los inmuebles de los
Mercados Publicos del Distrito Federal, promoviendo
que los Organos Politico -Administrativos ejecuten
obras que optimicen la operacion de estos Canales de
Cistribucion.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Autoservicio y Departamentales (ANTAD) y
tiendas no afiliadas a esta.

Se actualizaron geograficamente por delegacién
mediante simbologia, 'a ubicacién y &reas de
influencia de los mercados pablicos, tianguis,
concentraciones, mercados sobre ruedas y tiendas
de autoservicio.

Se requiid a los 16 Organos Politico
Administrativos le remisibn de los avances y
resultados de los trabajos de mantenimiento
desarrollado en el 2002

Se requiic a los 16 Organos Politico
Administrativos los programas de mantenimiento
por operar durante el ejercicic 2003 asi como los
avances en el mismo,

Se realizaron visitas a inmuebles de Mercados
Pablicos a fin de supervisar las obras de
mantenimiento realizadas por las Delegaciones

Se remitié a las 16 Delegaciones el formato para la
deteccion de riesgos disefiado por la Direccién
General de Proteccién Civil del Gobierno del Distrito
Federal, a fin de realizar

SRFMCGM
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA

DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
Habra una nueva ética del servidor plblico y del
trabajador del Gobierno de la Ciudad, la cual
contard con garantias y respaldos, ampliando y
fortateciendo los Pregramas de Capacitacion vy
Actualizacién ~ Profesional  dirigidos a los
trabajadores del gobierno del distrito federal, lo que
permitira tener un manejo mas eficiente de la
administracién y por otro lado alentar Ila
participacién de los trabajadores en las tareas que
se les encomiendan.

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PRO-
GRAMA DE TRABA.JO.

Impartir cursos de capacitacion a servidores
pablicos

SECTORIALE UCIONALES

un estudio de riesgo en los 312 mercados publicos
ubicados en las 16 Delegaciones e identificar el
estado actual de los edificios publicos y tomar
medidas preventivas.

Se recabo y procesé la informacién en materia de
requerimientos correctivos de fallas eléctricas,
estructurales, hidraulicas, de gas y sanitarias,
remitiendo los requerimientos correspondientes.

Se impartieron 6 cursos de actualizacién y a
servidores publicos y se impartieron cursos de
ensefianza abierta, para empleados de esta
Secretaria generando una cultura de
productividad, calidad y excelencia en Ila
prestacion de los servicios.

SRFMCGM
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pubilca 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS SECTORIALES E INSTITUCIONALES

DE ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOIl) O PRO-
GRAMA DE TRABAJOC.

. Se otorgaron 26 becas a los hijos de los
Apoyo ala nifiez trabajadores de esta Secretaria, en base al
promedio establecido y al ciclo escolar que
establece |a Secretaria de Educacion Puablica.

Otorgar Becas a los hijos de los trabajadores del
Gobierno del Distrito Federal.

Se difundieran las acciones en materia de
Otorgar becas a prestadores de Servicio Social Servicio Social, en las Instituciones Publicas
yPrivadas por medio de tripticos y posters
logrando otorgar 52 becas, en base a lo
presupuestado

019
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pubiica 2003

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

DISPONIBILIDAD INICIAL T‘“

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESOS DIVERSOS
- VENTA DE INVERSIONES
OPERACIONES AJENAS
- POR CUENTA DE TERCEROS
- POR ERQGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
- INTERNOS NO APLICABLE
- EXTERNOS
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNC DEL DISTRITO
|IFEDERAL PARA: 1/
- GASTO CORRIENTE
- GASTO DE CAPITAL
APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIENTE
- INVERSION FISICA
- PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones

Intereses
TOTAL DE INGRESO5 DEL ORGANISMO O ENTIDAD

1/ Se refiere a los ingresos que recibe el Sector central, transferencias provenientes del Gebierng Federal; mismos gue posteriormente se transfieren a los erganismos y Entidades.

ELABORO:

nndasfecd

Lic. JENKY SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

I3

VENTA DE BIENES A)
B)
VENTA DE SERVICIOS A)
B)
INGRESOS DIVERSOS A)
B)
OPERACIONES AJENAS A)

FINANCIAMIENTO N O A P L l CA B L E

TRANSFERENCIAS DEL GDF 1/

- Para Gasto Corriente A}
- Para Gasto de Capital B)
APORTACIONES DEL GDF A)
- Para Gaslo Corriente B

- Para Gasto de Capital
- Amortizaciones

- intereses

1/ Se refiere a los Ingresos que reciben del Seclor Central, transierencias provenientes del Gobierno Federal que posteriormente se transfieren a los Organismos y Entidades.

AUTOMIZO:
/)n U /‘ d .

LIC. JENNN SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIERDS
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l11.1.- EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO
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EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

PRESUPUESTO

>

LIC. MARIA DEL ZARM UTIERREZ MORA

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS
SRF/MCGM

———

S0 DECIMAL)

TOTAL 90,512.2 78,910.0 78,910.0 0.0 25.8 25.8 90,512.2 78,935.8 78,835.8
1000 83,204.5 71,527.0 71,527.0 0.0 0.0 0.0 83,204.5 71,527.0 71,527.0
2000 1,378.0 1,129.1 1,129.1 0.0 0.0 C.0 1,378.0 1,129.1 1,1291
3000 5,823.0 5,877.2 5,877.2 0.0 0.0 0.0 5,923.0 5877.2 5.877.2
4000 6.7 376.7 376.7 0.0 0.0 0.0 6.7 376.7 376.7
5000 0.0 0.0 0.0 0.0 25.8 25.8 0.0 258 258
6000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
7000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0

ELABOROC: AUTORIZO:

/w:/a:_l'/‘te

LIC. JENNY SALTIEL COHEN

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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Subsecretaria de Egresos
{nforme de Cuenta Piblica 2003 =

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

iy

1000 EO (11,677.6)

-La variacion de  (11,677.6) del ejercido con
respecto al original se debe principalmente a los
siguientes movimientos:

Reduccion liguida de (9,040.7) miles de pesos |,
derivada de ahorros, que se obtuvieron como
resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién
Publica del Distrito Federal a esta Secretaria.
-Reduccidén liquida de (766.7 ) miles de pesos por el
traspaso de 4 plazas de estructura, de la extinta
Confraloria interna de la Central de Abasto, a la
Contraloria General.

-Reduccion  liquida por (1,838.1) miles de pesos,
segin oficic no. SFDF/487/2003, con fundamento en
los articulos 12 fracciones X|, y Xl del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cadigo Financiero del Distrito
Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y
puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002.
-Reduccion liquida por (966.3) miles de pesos,
segun oficioc No. SFDF/658/2003, con fundamento
en los articulos 12, fracciones Xl y Xill def Estatuto
de Gobierno del D.F.; 18 y 428

del Cadigo Financiero del D. F.; 28 y 37. del Decreto
del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003, de!
acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio de 2002,

|

E-O

0.0

8) NO APLICABLE

CLAVES: (E-O) Importe de la Variacién det Ejercido respecta def Criginal, (E-M) Importe de la Varipdlé

LIC. MARIA _DéL EN GUTIERREZ MORA
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

SRF/MCGM

sspedc del Modificado.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

EXPLICACIONES A LLAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

E-M

0.0

-Reduccion liquida por
segun oficic no. SFDF/734/2003, con fundamento en
el articulo 15, fraccion VII, 30, fracciones XIV vy
XXl, de la Ley Organica de la Administracién Publica
del D. F.; 18 y 428 del Cddigo Financiero del D. F_;
28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos del
D. F. para el ejercicio 2003; del acuerdo delegatorio
publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVIiI, del
Reglamento Interior de fa Administracion Publica del
Distrito Federal.

-Reduccion liquida por ( 4,952.4) miles de pesos de
recursos no devengados al ciere del ejercicio
derivado de ahorro, por las medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracion
Puablica del D.F.

Derivado de estas reducciones liquidas se afectaron
todas las partidas de este capitulo, ya que se
aplicaron de manera proporcional , sin afectar las
metas originalmente establecida

-Ampliacién compensada por 5.6 miles de pesos
provenientes del capitulo 3000 para estar en
posibilidad de realizar los pagos de prestaciones,
aguinalde y cuotas patronales del personal eventual.
-Dos ampliaciones liquidas por 8,078.6 miles de
pesos, para hacer frente al pago de nominas de
base, lista de raya base y estructura del personal de
esta Secretaria.

B) NO EXISTE VARIACION

(2,197.8 ) miles de pesos

E-M

0.0

B) NO APLICABLE

CLAVES: (E-0Q) 'mporte de 'a Variacién del Ejercido respecto del Original, (E-M) Importe de la Variacion del Elercido respecte del Modificado.

SREMCGM
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

2000

EO

{ 248.9)

La diferencia de ( 248.9 } miles de pesos se debid a
las siguientes afectaciones presupuéstales:

-Reduccion liquida por ( 378.0) miles de pesos,
derivada de ahorros, que se obtuvieron como
resultado de la aplicacién de medidas de racionalidad
y austeridad implementadas por la Administracién
Piblica del Distrito Federal a esta Secretaria.
Reduccion liquida por (42.0 ) miles de pesos, de
remanentes al cierre del ejercicio  afectando
principalmente las partidas 2101, 2102, 2103, 2105,
2108, 2201, 2203, 2302, 2303, 2401, 2402, 2503,
2601, 2602, 2701, 2702.

-Reduccién de (10.0 ) miles de pesos de la pariida
2702, que fueron traspasados al capitulo 4000, para
dar suficiencia a la partida 4103 pagas de defuncion,
para cubrir el pago de ayuda a familiares por la
defuncion de los C. Francisco Tolentino Romero y C.
Pascual Flores Granados, trabajadores de esta
Secretaria.

-Reduccién liguida al cierre del ejercicio, de remantes
al cierre por recursos que se tenian destinados para
el fondo revolvente del mes de diciembre y gastos de
poca cuantia para la ofrenda de dia de muertos, asi
como remantes en la partida 2702 que fue ejercida
de manera centralizada por la Oficialia Mayor.

E-O

0.0

B) NO APLICABLE

CLAVES: (E-D) importe de la Variacién dei Ejercido respecto del Original, (E-M) Importe de la Variacion del Ejercido respecte del Modificade.
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EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

Brcids vespact

E-M

0.0

Ampliacién por 1811 miles de pesos, de
recursos provenientes del capitulo 3000 Servicios
Generales, para dar suficiencia a las partidas 2701
y 2702 para complementar el pago de vestuario y
prendas de proteccion del personal de esta
Secretaria, y poder cumplir con lo establecido en la
Circular Uno numeral 3.4.1., asi como para la
adquisicion de  materiales necesarios para
readecuar la ventilaciéon de los inmuebles y rutas de
evacuacién, para dar mayor seguridad al personal
de esta Secretaria, asi como para complementar el
gasto de gasolina necesario para el parque
vehicular de

esta Secretaria y poder cumplir con las funciones
de supervision en la Central de Abasto y en el
apoyo de la entrega de micro créditos, para
solventar gastos urgentes y de poca cuantia de
esta Secretaria; asi como cubrir gastos en el
montaje de la Ofrenda monumental del Dia de
Muertos, en la explanada el Zocaio capitalino los
dias 1 y 2 de noviembre del presente, en
coordinacion con el estado de Michoacan, afectando
principalmente las partidas 2101, 2102, 2201, 2203,
2302, 2203, 2401, 2402, 2403, 2404, 2505, 2601,

B) NO EXISTE VARIACION

0.0

B} NO EXISTE VARIACION

CLAVES: (E<O} Imporie de la Variacion del Ejercido respecto del Original, (E-M} importe de la Variacién del Ejercide respecto del Modificado.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULC DE GASTO

3000 E-O 45.8

La diferencia de (45.8) miles de pesos se debe a las | 0 0.0

siguientes afectaciones :

-Reduccién liquida por (76.7) miles de pesos derivada
de ahorros |, que se obtuvieron como resultado de la
aplicacion de medidas de racionalidad y austeridad
implementadas por la Administracion Pdblica del
Distrito Federal a esta Secretaria, afectando las
partidas 3105 y 3301.

-Reduccidn de  (66.9) miles de pesos, que se
traspasaron al capitulo 4000 per lo siguiente: {16.9)
miles de pesos, de la partida 3701 y 3807 de recursos
que se tenian destinados al pago de pasajes y gastos
de alimentacion de serv. pub. de mando, los cuales
dieron suficiencia a la partida 4103 pagas de
defuncién, para cubrir el imprevisto por el
fallecimiento de los C. Francisco Tolentino Romero y el
C.Pascual Flores Granados, trabajadores de esta
Secretaria, asi como reduccion por (§0.0 ) miles de
pesos, de |a partida 3409 de recursos que no fueron
requertidos, por haberse donado a esta Secretaria por
la empresa Bentley Systems de México, S.A. de CV,,
el software para la visualizacion del sistema de
informacion econémica, geografica y estadistica para
el enlace de esta Secretaria con las Delegaciones a
sus Centros de Vinculacién empresarial de atencion a
la ciudadania con requerimientos de informacion y
orientacion en materia de programas de apoyo,
capacitacién y financiamiento;

CLAVES: (E-0) Imporle de la Variacion del Ejercido respecto del Original, (E-M) importe ce la Variacién del Ejercido respecto del Modfisado. 0 3 0
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblice 2003

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

asi como por no haberse autorizado por parte de la
Secretaria de Finanzas la solicitud de prorroga para
comprometer los recursos para la actualizaciéon de |a
Licencia Microestatium a la version 8.1, se realizo
posterior a lo establecido en el oficio circular no.
SFDF/608/2003 en su punto 2, suscrito por el
Secretario de Finanzas, los cuales fueron
traspasados al capitulo 4000, para dar suficiencia a la
partida 4108 ayudas y donatives a asociaciones sin
fines de lucro, para cubrir el page de la aportacion
anual de esta Secretaria como miembro de la
Asociacion Mexicana de Secretarios de Desarrollo.
-Reduccién por (26.0) miles de pesos, de la partida
3502 de recursos que se tenian destinados al
mantenimiento del equipo de computo y se
traspasaron al capitulo 5000 , a |a partida 5206 para
poder cumplir con las acciones tendientes a la
desconcentracion de la operacién de la nomina por
parte de la D.G.AP. de acuerdo al oficio No.
DGAP/1561/2003.

-Reduccion por { 1811 ) miles de pesos ,de
recursos que se dejaron de utilizar para los gastos
que se tienen destinados en las partidas 3203, 3404,
3501, 3503, 3506, 3604, 3701, 3702, 3703 y 3803 |
para dar prioridad a gastos del capitule 2000
Materiales y Suministros y cumplir can la entrega
del vestuario y prendas de proteccion del personal
de esta Secretaria, y para dar cumplimiento con lo
establecido en la Circular Uno numeral 3.4.1.;

CLAVES: (E-Q) Importe de la Variacién del Ejercido respecto del Criginal, (E-M) Importe de la Variacien del Ejercido respecto del Modificadc.
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EXPLICACIONES A LLAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

de igual forma se utlizé para la adquisicion de
materiales necesarios para readecuar la ventilacién
de los inmuebles y rutas de evacuacion, para dar
mayor seguridad al personal de esta Secretaria, asi
como complementar el gasto de gasclina necesario
para el parque vehicular de esta Secretaria y poder
cumplir con las funciones de supervision en la
Central de Abasto, en el apoyo en la entrega de
micro créditos, para solventar gastos de operacion
urgentes y de poca cuantia de esta Secretaria asi
como cubrir gastos en el montaje de la Ofrenda
monumental del dia de muertos, en la explanada el
Zocalo capitalino los dias 1 y 2 de noviembre del
presente, en coordinacion con el estado de
Michoacan,.

-Reduccioén liguida al cierre del ejercicio por (718.0)
miles de pesos, de recursos que quedaron como
ahorros en partidas que se contrataron de manera
consolidada por la Oficialia Mayor, segun oficio
No. DGS/956/2003 de las cuales se tuvieron
ahorros, como 3103 pago de servicio telefénico, 3107
servicio de Celular, 3411 servicios de vigilancia, 3203
servicios de arrendamiento, remantes en la partida
3302 capacitacion, ya que el recurso no fue
suficiente para poder cubrir el costo de un curso
mas; asi como recursos que no fueron utilizados al
cierre del ejercicio, en las partidas 3407, 3503 y
3702

CLAVES: (E-O) Imparte de la Variacion del Ejercido respecto del Original, {E-M) importe de iz Variacion del Ejercido respecto del Maodificado.
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EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

E-M

0.0

Ampliacién liquida por 150.0 miles de pesos a la
partida 3803 de recursos provenientes del Fondo de
Desarrollo Econémico, en apoyo al montaje de la
Ofrenda Monumental del Dia de Muertos los dias 1y
2 de noviembre 2003, en la explanada del Zécalo en
coordinacion con el Estado de Michoacan.

Por otra parte se traspasaron recursos por (5.6) miles
de pesos, que se tenian disponibles de la partida
3301 Asesorfa, para dar suficiencia a las partidas de
cuotas patronales y otras prestaciones, para el pago
del personal eventual de esta Secretaria.

-Ampliacion liquida a la partida 3407 por 878.5 miles
de pesos a efecto de atender el finiquito del adeudo
fiscal que llevé a cabo el Gobierno del D.F. con la
S.H.C.P. correspondiente al ejercicio 2003.

B) NO EXISTE VARIACION

E-M

0.0

B} NO EXISTE VARIACION

CLAVES: (E-O) Importe de la Variacién del Ejercido respecte del Original, (E-M) Imporie de la Variacion del Ejercido respecto del Modificado.
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Subsecretaria de Egresos
Informe da Cuenta Pablica 2003

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

4000 E-O 370.0 La diferencia que se presenta por 370.0 milesde | E-0 0.0 B) NOEXISTE VARIACION
pesos, se debe a recursos provenientes del capitule
3000 Servicios Generales, por la cantidad de 26.9
miles de pesos, para dar suficiencia a la partida 4103
y poder cubrir el apoyo a familiares por fallecimiento
de los C. Pascual Flores Granados yel C. Francisco
Tolentino Romero trabajadores de esta Secretaria; asi
como ampliacién de 50.0 miles de pesos para dar
suficiencia a la partida 4108 Ayudas y Donativos a
Asociaciones sin fines de lucro, para cubrir el pago
de la aportacidon anual de esta Secretaria como
miembro de la Asociacion Mexicana de Secretarios
de Desarrollo Econdmico.

Por ofra parte se obtuvieron recursos Federales de
FAMPYME Y FIDECAP. de acuerdo a |las siguientes
afectaciones:

Adicién liquida por 175.8 miles de pesos , en base
al recibo de entero 219721 correspondiente a la
adenda No. 3/fondos/2003, derivado del Convenio de
Coordinacion para el Desarrolle de la Competitividad
de la Micro Pequefia y Mediana Empresa celebrado
el 22 de agosto del 2003, entre el Gobierno Federal
a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno
del Distrito Federal, a través de la Secretaria de
Desarrollo Econdomico, de recursos provenientes del
FIDECAP, para crear un portal tecnolégico come una
herramienta de las MIPYMES del sector Grafico del
Valle de México, para elevar su

CLAVES: (E-O) Importe de la Variacion del Ejercido respecto del Criginal, (E-M) Importe de la Vanacién del Ejercide respecto del Medificade. 0 3 4
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EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

T

0.0

Akt

competitividad, apoyar su vinculaciéon a través de los
medios

electrénicos favoreciendo su permanencia en el
mercado.

Ampliacién liquida por 120.7 miles de pesos en
base al recibo de entero 219720, correspondiente a
ia adenda No. 02/fondos/2003, derivado del
convenio de coordinacion para el desarrollo de la
competitividad de la Micro Pequefia y Mediana
Empresa celebrado el 22 de agosto del 2003,
entre el Gobierno Federal a través de la Secretaria
de Economia y el Gobierno del Distrito Federal, a
través de la Scretaria de Desarrollo Econdmico, de
recursos  providentes del FAMPYME, para
capacitacion en la automatizacion de sus procesos
industriales.

-Reduccion liquida al cierre del ejercicio por {3.3)

miles de pesos de recursos que no fue necesario
utitizar de la partida 4103 pagas de defuncién

B) NO EXISTE VARIACION

E-M

0.0

B) NO EXISTE VARIACION

CLAVES: (E-0) Importe de la Variacién del Ejercido respecto del Original, (E-M) Importe de la Variacion def Ejercido respecto de! Modificado.
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EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

5000

EC

0.0

0.0

B} NO EXISTE VARIACION

EO

E-M

6.0

La diferencia de 25.8 miles de pesos de

debe una ampliacibn , para cubrir los
requerimientos basicos en equipe de
computo, tendientes a la desconcentracién de
la operacion de la nomina , por parte de la
Direccién General de Administracion de
Personal en atencion a los oficios No.
DGAP/01561/2003 y DOCP/00400 /2003
.para lo cual fue Adicionada a la partida 5206
bienes informaticos, por la cantidad de 26.0
mile de pesos, provenientes del capitulo
3000 Servicios Generales-
Asi mismo se aplico reduccién liquida al
cierre del ejercicio por la cantidad de (0.3)
miles de pesos, de economias que se
obtuvieron en la adquisicién del equipo de
computo para la desconcentracion de la
némina.

B] NO EXISTE VARIACION

036

CLAVES: (E-C} Importe de la Variacion del Ejercido respecto del Original, {E-M) Importe de la Variacidn del Ejercido respecto del Modificado.
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informe de Cuenta Piblica 2003

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITQ).

NO APLICABLE

ELABORG: AUTORIZO:

/M:/U/LL

Lc. J NY SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLC ECONOMICO
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES ( PAFEF )

NO APLICABLE

AUTORIZG:
N 2/ at7! c‘t
Lic. JERINY SALTIEL COHEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

LIC. MAR& DEL.CARMEN GUTIERREZ MORA

SUBbIRECTOR;A DE RECURSOS FINANCIEROS
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES ( FORTAMUN )

NO APLICABLE

AUTORIZO:

At

GUTIERREZ MORA LIC. JEyNY SALTIEL COHEN
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECT@R OE ADMIMSTRACION SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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CARMEN GUTIERREZ MORA

SUBRMRECTORA DE RECURSOS FINANCIERCS

74 APOYO AL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA
PRODUCTIVA 0.0 2965 296.6
06 POR EL BIEN DE TODOS PRIMERO LOS POBRES 0.0 2665 2065
02 | COORDINAR LA OPERACION DE LOS FONDOS DE APOYO Al  PROYECTO 0 ) 2 0.0 2965 2865
LA MICRD, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE|
FOMENTO A LA INTEGRACION DE CADENAS PRODUCTIVAS
BORO: AUTORIZO:

e

B

Lic, JENI\D(SALTIEL COHEN '
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO




Subsecretaria de Egresos
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA.

NO APLICABLE

AUTHRIZO:
Z\ e faj 7/ ¢ LL
——fic. JEFNISALTIEL COHEN

£

SECRETARIA D SARROLLO ECONOMICO

LIC. MARIA DE( ITERREZ MORA
SUBDIRECTORA DE RECURSQS FINANCIEROS
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES.

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SRFMCGM

17 CONDUCCION Y COURDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO
§2,328.2 53,040.6 £3,040.5
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 62,328.2 53,040.6 53,0406
03 |EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO ECONOMICO| PROGRAMA 3 3 3 60,967.3 51,679.7 516797
DELD.F.
17 |DISENO ¥ DESARROLLO DE INDICADORES DE DESEMPENC SOBRE LA} DOCUMENTO 4 4 4 6806 680.6 680.6
EVOLUCION SOCIOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL Y REALIZAR SuUj
SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
24 |DISENAR INCENTIVOS FISCALES Y ACREDITAR LAS REDUCCIONES FISCALES} DOCUMENTO 10 10 10 680.3 680.3 680.3
PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO
FEDERAL.
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. 5735.2 49574 4,957.4
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 5,735.2 4957.4 49574
01 |ANALIZAR Y EMITIR POLITICAS, CRITERIOS Y NORMAS DE DESREGULACION Y | PROGRAMA 1 1 1 667.2 643.2 643.2
SIMPLIFICACION ADMINIS TRATIVA.
05 | ADMINISTRAR EL CENTRO DE INFORMACION DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA, | CONSULTA. 500 500 1055 724.8 680.4 680.4
08 |DESARROLLAR E INSTRUMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACIONJ SISTEMA 1 1 1 1,447.7 1191 6 1,1918
GEOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL.
12 |ADMNISTRAR LOS CENTROS DE SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION]  ASUNTO 2000 2000 1637 1,447.7 1,0081 1,008.1
EMPRESARIAL.
15 |PROMOVER LA REGULARIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES] PROGRAMA 1 1 1 1,4478 1,433.1 1,433.1
POR DELEGACION, EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES
|DE coBlERND. _\ /
. / AUTERIZO, 7/‘ QZ
LIC. MARI&D MEN GUTIERREZ MORA R Lic. JENHY SALTIEL COHEN
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIREC DMINISTRACION SECRETARIA DE‘DESARROLLO ECONOMICO

HoJA 1 DE 4
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES.

Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Pubiica 2003

28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO.
634.4 2705 2708
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 634.4 2708 2706
01 |OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL, BECA 60 B0 52 150.0 130.0 130.0
02 |OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GDF. BECA 87 87 26 484.4 1406 1406
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS, 176.0 1674 1674
0c ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 175.0 167.4 167.4
01 |IMPARTIR CURSOS DE CAPAGITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES CURSO 7 7 6 175.0 167.4 16?.4r
PUBLICOS.
50 FOMENTO ¥ REGULACION DEL COMERCIO 13,866.4 131817 13,181.7
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 13,8664 13,181.7 13,4817
01 |[PROMOVER LA REGULARIZACION DE LAS CONCENTRACIONES DE (0S| MERCADO 200 200 200 1,842.0 17787 1,778.7
COMERCIANTES
02 |SUPERVISION Y EVALUACION DE LA NORMATWIDAD DE OPERACION Y]  ACCION 80 80 80 24191 2.498.3 2,488.3
FUNCIONAMIENTO DE TIANGUIS
03 [FOMENTAR UNA CULTURA ALIMENTARIA EN MATERIA DE ABASTO DE ACCION 618 618 580 26273 2,176.2 2176.2
PRODUCTOS BASICOS
04 |ACTUALIZAR LA CARTOGRAFIA DESCRIPTIVA DEL SISTEMA COMERCIALl ESTUDIO 16 16 10 2,377 23156 23158
DELEGACIONAL
05 |SUPERVISAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE CONSERVACION] INMUEBLE 78 78 78 24558 24154 2.415.4
REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y OPERACION DE MERCADOS PUBLICOS.
SRFMCGM
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" Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES.

S i ERHRERIRRREE I 5 5

06 |[PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR COMERCIO Y| PROYECTC 10 10 10 3722 3541 3541
SERVICIOS.
07 |DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS Y ORGANIZACIONES ACCION 13 13 13 4039 371.8 3718

EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDLCACION SUPERIOR, ORGANISMOS
INTERNACIONALES Y OTRAS ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA
PROMOQCION DEL COMERCIC Y SERVICIOS

08 |INSTRUMENTAR LAS ACCIONES DE APOYO A LAS MICROEMPRESAS ACCION 15 15 15 4436 402.0 402.0
COMERCIALES EN COORDINACION COM LAS AREAS DE FOMENTO
ECONOMICO DE LAS DELEGACIONES.

08 |APOYAR A LAS MICRC Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR COMERCIO EN|  ASESORIA 150 150 148 457.7 4303 430.3
LAS ETAPAS DE OPERACION.

10 |PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES CURSO 15 15 15 457.7 439.3 439.3
PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION
¥ ACTUALIZACION.
53 PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL 7.264.8 56,6858 6,685.5
a0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 7,264.8 6,685.5 66855
08 |PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR INDUSTRIAL. PROYECTO 15 15 15 2.676.7 23214 2321.4
09 |DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS DE ORGAMNIZACIONES ACCION 3 3 3 1,210.7 11446 1,144.6

EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, ORGANISMOS|
INTERNACIONALES Y OTRAS ORGANIZACICNES DEDICADAS A LA
PROMOCION ECONOMICA,

10 |INSTRUMENTAR  ACCIONES DE APOYO A LAS MICROEMPRESAS ACCION 15 15 15 1,094.0 1,038.2 1.039.2
INDUSTRIALES EN COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO)
ECCONOMICO EN LAS DELEGACIONES.

045
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Subsecretaria de Egresos
tnforme de Cuenta Publica 2003

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES.

11 |APOYAR A LAS MICRC Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL EN]  ASESORIA 80 80 78 1,138.2 10657 1,085.7
LAS ETAPAS DE DPERACION Y CONSOLIDACION DEL MERCADO.
12 {PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES CURSO 30 30 30 $,145.2 1,1146 111486
PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION
¥ ACTUALIZACION.
64 GONSTRUGCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS, 508.2 336.1 336.1
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 508.2 336.1 336.1
02 |CONSERVAR Y MANTENER INMUEBLES PUBLICOS. INMUEBLE 3 3 3 508.2 336.1 3361

046
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IV.- ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
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ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.
SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL.

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

17 CONDUGCCION ¥ COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO 62,3282 53,0406 63,040.6
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 62,3282 53,040.6 53,0406
03 |[EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FCOMENTO} PROGRAMA 3 3 3 50,967.3 51,678.7 51,6797
ECONOMICO DEL DF.
17 |DISENG ¥ DESARROLLO DE INDICADORES DE DESEMPENO SOBRE LA] DOCUMENTO 4 4 4 680.6 680.6 680.6
EVOLUCION SOCIOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL Y REALIZAR SU
SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
24 |DISENAR INCENTIVOS FISCALES Y ACREDITAR LAS REDUCCIONES| DOCUMENTO 10 10 10 680.3 680.3 880.3
FISCALES PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EU
DiISTRITO FEDERAL.
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
§,735.2 4,957.4 4,957.4
co ACCICNES DEL PROGRAMA NCRMAL 57352 4957.4 4,957.4
01 {ANALIZAR Y EMITIR POLITICAS, CRITERIOS Y NORMAS DE PROGRAMA 1 1 1 667.2 543.2 643.2
DBESREGULACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA.
06 JADMINISTRAR EL CENTRO DE INFORMACION DE ESTADISTICA CONSULTA. 500 500 1055 7248 680.4 680.4
GEOGRAFIA.
08 [DESARROLLAR E INSTRUMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION SISTEMA 1 1 1 1,447.7 1,181.6 1181.6
GEOECONOMICA DEL DISTRITC FEDERAL,
12 |ADMNISTRAR LOS CENTROS DE SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION ASUNTO 2000 2000 1637 14477 1,009.1 1,009.1
EMPRESARIAL.
15 |PROMOVER LA REGULARIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS| PROGRAMA 1 1 1 1,447.8 1,433.1 1,433
MERCANTILES POR DELEGACION, EN COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS COMPETENTES DE GOBIERNQ.
f
AUTORIZE: 0 4 8
nowal ‘-4(.
————
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ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO, 634.4 2708 270.6
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 634.4 270.6 270.6
01 [OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL. BECA 60 60 52 150.0 130.0 130.0
02 |OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADCRES DEL G.DF. BECA a7 87 26 484.4 140.6 140.6
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS. 175.0 167.4 1674
00 ACCIONES DEL PROCGRAMA NORMAL 175.0 167.4 167.4
01 [IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION A SERVIDORES CURSO 7 7 5
PUBLICOS. 175.0 167.4 167.4
50 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIOQ 12,866.4 13,1817 13,181.7
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 13,865.4 13,181.7 13,1817
01 |PROMOVER LA REGULARIZACION DE LAS CONCENTRACIONES DE LOS| MERCADO 200 200 200 1,842.0 1,778.7 1,778.7
COMERCIANTES
02 |SUPERVISICN ¥ EVALUACION DE LA NORMATIVIDAD DE OPERACION Y| ACCION 8D a0 80 2,419.1 2,496.3 2,498.3
FUNCIONAMIENTC DE TIANGUIS
03 |FOMENTAR UNA CULTURA ALIMENTARIA EN MATERIA DE ABASTO DE| ACCION 518 618 580 28273 2,176.2 2,176.2
PRODUCTOS BASICOS
04 |ACTUALIZAR LA CARTOGRAFIA DESCRIPTIVA DEL SISTEMA COMERCIAL} ESTUDIC 18 6 10 2,3771 2,315.6 2,315.6
DELEGACIQNAL
05 [SUPERVISAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE CONSERVACION|] INMUEBLE 78 78 78 2,455.8 2,415.4 2.415.4
REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y OPERACION DE MERCADOS|
PUBLICOS.
SRFMCGM
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ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL.

Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2003

06 |PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR COMERCIO Y| PROYECTG 10 10 10 3722 354.1 3544
SERVICIOS.
07 |DESARROLLAR  AGCCIONES  CONJUNTAS CON  CAMARAS Y| ACCION 13 13 13 403.9 371.8 3718
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIGNES DE EDUCACION
SUPERIOR, ORGANISMOS INTERNACIONALES ¥ OTRAS)
ORGANIZACICNES DEDICADAS A LA PROMOCION DEL COMERCIO Y]
SERVICIOS
08 |INSTRUMENTAR LAS ACCIONES DE APOYO A LAS MICROEMPRESAS ACCION 15 15 15 4436 402.0 402.0
COMERCIALES EN COCRDINACION CON LAS AREAS DE FOMERNTOY
ECONOMICO DE LAS DELEGACIONES.
09 |[APOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR] ASESORIA 150 150 148 467.7 4303 4303
COMERCIO EN LAS ETAPAS DE OPERAGICN,
10 |PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES CURSD 15 15 15 a57.7 439.3 439.3
PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
FORMACION ¥ ACTUALIZACION,
53 PROMOCION ¥ FOMENTO INDUSTRIAL 7,264.8 6,685.6 6,685.5
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 7.2648 6,685.5 6,685.5
08 |PROMOVER PROYECTOS DE INVERSIGN DEL SECTOR INDUSTRIAL. PRGYECTO 15 15 15 2.676.7 2,3214 23214
08 |[DESARRCOULLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS DE ACCION 3 3 3 1,210.7 1,144.6 1,144.6
CRGANIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE E£DUCACION
SUPERIOR, ORGANISMOS INTERNACIONALES Y OTRAS|
ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOGION ECONAMICA.
10 |INSTRUMENTAR ACCIONES DE APOYO A LAS MICROCEMPRESAS ACCION 15 15 15 1,094.0 1,039.2 1,038.2
INDUSTRIALES EN COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO
ECONOMICO EN LAS DELEGACIONES.
SRFMCGM
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ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL.
SECCION I: RESUMEN PROGRAMA_T_I_(_:O-PRESUPUESTAL.
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Subsecretaria de Egresos

APOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR
INDUSTRIAL EN LAS ETAPAS DE OPERACION Y CONSOLIDACION DEL
MERCADO.

PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLC DE PROGRAMAS DE|
FORMACION Y ACTUALIZACION.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVCS.

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
CONSERVAR Y MANTENER INMUEBLES PUBLICOS.
APOYQ AL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

POR EL BIEN DE TODOS PRIMERQ |L.OS POBRES

COCRDINAR LA OPERACION DE LOS FONDOS DE APOYO A LA MICRO,
PEQUENA ¥ MEDIANA EMPRESA Y DE FOMENTO A LA INTEGRAGION DE
CADENAS PRODUCTIVAS

ASESCRIA

CURSO

INMUEBLE

PROYECTO

30

30

30

Informe de Cuenta Publica 2003

1,145.2

508.2

508.2

508.2

0.0

0.0

0.0

1,11486

336.1

336.1

3361

296.5

296.5

296.5
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1,114.6r

336.1
336.1
336.1
296.6
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 17 CONDUCCION Y COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERA

A) -Evaluar y dar seguimiento al Programa de Fomento Econémico del Distrito Federal

-lmpulsar las actividades econémicas que permitan generar empleos y respetar el ambiente.

-Establecer politicas y programas en materia de Desarrolle, Promaocién y Fomento Econdmice, asi como formular, conducir , coordinar y evaluar los Programas
Sectoriales y delegacionales correspondientes,

-Impulsar {a vocacién productiva de las ventajas competitivas del Distrito Federal, mediante el fortalecimiento de su especializacién e insercién econtmica en los
mercados locales, regionales nacionales y globales.

-Fomentar las inversiones directas de Parques Industriales de alta tecnologia, Zonas Industriales, corredores de servicios integrales, desarrolic inmobiliarios y
Mercados Ambientales. '

Impulsar la mejora regulatoria de la actividad empresarial para abatir los costos de transaccién de las Micro Pequefa y Medianas Empresa, favoreciendo su
permanencia y prosperidad en los mercados formalmente establecidos.

-Promover la existencia de estimulos fiscales que fomenten las inversiones directas, la creacién de empleos y la derrama econémica, derivado de mayores ritmos de
crecimiento. )

-Apoyar a las Micro, Pequefias y Medianas Empresas, mediante la difusién de la informacidon de oportunidades de inversion y la creacion de canales institucionales que
favorezcan la asesoria técnica, la capacitacién gerencial y el otorgamiento de créditos.

- Mejorar la calidad de vida y de empleo de la poblacidn a través de programas de capacitacion, profesionalizacién y desarrollo de nuevas habilidades de los
trabajadores en activo y de la poblacién en situacion de desempleo.

-Apoyar a la economia popular para favorecer el autoempleo, la formacion de empresas familiares y su incorporacion a la actividad productiva mediante micro créditos
y otros Proyectos Financieros.

-Modernizar el Sistema de Abaste, Distribucion y Comercio de los bienes y consumos difundido garantizando el abasto popular.

Generar y difundir analisis, estudios e indicadores soccioecondmicos que permitan dar seguimiento a las principales variables macroeconémicas y sociales de la
Ciudad de México y que sirvan de base para la toma de decisiones en materia de desarrollo economico ,

Promover el crecimiento de la actividad econdmica y la generacion de empleos estables mediante el disefic e instrumentacion de incentivos fiscales para el fomento
de la inversion y el desarrollo, tomando las medidas necesarias para asegurar que estos estimulos se otorguen con transparencia y equidad.

Se establecieron instrumentos de coordinacién y concertacién para regular el Desarrollo Econémico en el Distrito Federal, propiciando la participacién de todos los
sectores productivos & instancias de Gobierno y realizando acciones permanentes mediante la evaluacién y seguimiento del Programa de Fomento Econdmica del
Distrito Federat, manteniendo el equilibrio ecolégico.

SECRETARIA DE OESARROLLO ECONOMICO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA,

UR P DENGMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 17 CONDUCCION Y COORDINAGIGN DE LA POLITICA DE DESARROLLO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Cumplimiento
-Se dio seguimiento al Programa de Fomento Ecandmice dei Distrito Federal
-Preservar el numero de empleos existentes en el Distrito Federal, coadyuvar al incremento permanente de los mismos con el impulso a las Micro, Pequefias y
Medianas Empresas, fortaleciendo el Programa de Empleos. Asi la Sedeco dio atencién pricritaria a los Seclores que tuvieron impacto directo en la preservacién y
creacidon de empleos, particularmente aquellos, cuyos Procesos Productivos son intensivos en trabajo y no en contaminantes

Se construyé e inicio operaciones el Parque Industrial de Alta Tecnologia "Ferreria”, mismo gque vincula el proceso educativa con la industria al incorporar a la
Universidad Tecmilenio y la instalacién de fa primera empresa desarroliadera de software denominada Softek.
- Se dio inicio a la promocidn del proyecto de construccion y operacion det Parque industrial de Alta Tecnologia "Cabeza de Judrez”, entre inversionistas privados,
particularmente del ramo de la construccién y de las empresas de alta tecnologia.
- Se apoyo a inversionistas privados en la promocidn del Tecno Parque Azcapotzalco y se coadyuvé con los desarrolfadores del Techo Parque para la obtenuon de
licencias y permisos. -

-5e promociono y fomentd el desarrollo de un Parque Industrial Privado en la Delegacién Tldhuac.

- Se elabord el Programa de Zonas Industriales Consclidadas y Zonas con Potencial de Desarrello.

- Se realizé la promocion de inversianes en los sectores de alta tecnologia.

- Se dio asesoria, orientacién y apoyo en la gestidn a inversionistas privados para el desarrollo de proyectos en el sector industrial.

-Promocién de la actividad industrial en el D. F. a traves de expos e integrando redes de proveeduria,

-lmpanticién de cursos de formacién en comercio exterior.

Especificar los alcances de los subprogramas, lineas programaticas v acciones que centribuyan a la canduccion del desarrolio econémice de la entidad y establecer
las refaciones del Programa de Fomento y Desarrollo Ecandmico con el programa de trabajo de la Secretaria; asi como los mecanismos especificos para la
evaluacion, actualizacion y, en su caso, correccidn del programa, responsabilidades que regirdn el desempefio en su ejecucién.

- Recopilar, procesar informacion y generar analisis en materia econémica con base en ias cifras que generan las principales institucicnes pablicas (INEGI, BANXICO,
Secretaria de Hacienda y Créditlo Publico, Secretaria de Economia, entre oiras), los cuales constituyen puntos de referencia para la comparacion con periodos
similares, anteriores o bien para el pronéstico de escenarios.

- Disefar y promover |a aprebacidn de incentivos fiscales con base en las disposiciones juridicas contenidas en la Ley de Fomento para el Desarrolic Econémico y en
tas atribuciones gque el Cédigo Financiero para el Distrito Federal otorga a la Secretaria de Desarroilc Econdmico, asi como en los objetivos y prioridades establecidas
en el Programa General de Desarroilo del Distrito Federal 2000-2006

- Recibir, evaluar y, en su caso, autorizar las Constancias con las que se acredita que las empresas realizan actividades economicas que son materia de reducciones
fiscales y que cumplen con las condiciones y requisitos contenides en las disposiciones juridicas aplicables.
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Subsaecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION; 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 17 CONDUCCION Y COORDINAGION DE LA POLITICA DE DESARROLLO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

B) La diferencia de (9,287.6) que se presenta entre el ejercido contra el original se debié a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

Capitulo 1000 Servicios Personales

Una reduccién liquida por (6,253.9) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y austeridad
implementadas por la Administracion Publica del Distrito Fedeal a esta Secretaria.

-Reduccién liquida de (766.7 ) miles de pesos por el traspaso de 4 plazas de estructura, de la extinta Contraloria Interna de la Central de Abasto, a la Contraloria
General.

-Reduccion  liquida por { 979.6 ) miles de pesos, segun oficio no. SFOF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatuto de Gobierno y
18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primere, tercero y cuarto del acuerdo delegatorio publicado el 18 de
junio del 2002.

-Reduccion liquida por {750.6) miles de pesos, segun oficioc No. SFDF/658/2003, y SFDF/734/2003, con fundamento en los articulos 12, fracciones Xl y XIIl del
Estatuto de Gobierno del D.F.: 18 y 428 del Cédigo Financiero del D. F.; 28 y 37. del Decreto del Presupuesto para el gjercicio fiscal 2003, del acverdo delegatorio
publicado el 18 de junio de 2002,

-Reduccién liquida por { 1,725.9 ) miles de pesos segun oficio no. SFOF/734/2003, con fundamento en el articule 15, fraccién VI, 30, fracciones XIV y XXI, dela
Ley Organica de la Administracidn Publica del D. F.; 18 y 428 del Cadigo Financiero del D. F.; 28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos del D. F.  para el
ejercicio 2003; acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVIi, del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrite Federal.

Derivado de estas reducciones liquidas se afectarcn todas las partidas del este capitulo 1000 servicios personales, asi como las partidas 2201, 2302, 2402,2503, 2701,
2702, 3105, 3301.

-Reduccién liquida por ( 4,136.6) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000 por (3,509.6} miles de pesos en partidas manejadas de
manera centralizada por la Oficialia Mayor como son : 1507 para la adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 para el pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el
presupuesto 2004, asi como por remanentes en algunas partidas de acuerdo al comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a
personal, plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitule 2000 materiales y suministros quedaron remanentes por (11.8) miles de pesos , de recursos que se
destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales los (613.9) miles de pesos,
correspondié a recursos que quedaron como ahorros, por la consolidacién de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi come medidas de racionalidad
y austeridad solicitadas en reunién por el Gabinete de Administracién y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficioc No. DGS/956/03, como 3103 servicio
telefénico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia.

Por otra parte se obtuvieron dos ampliacicnes liquidas por 5,054.4 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago deias
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publfica 2003

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENCMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 17 CONDUCCION Y COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

de pesos a la pa

215325 en apoyo al montaje de la Ofrenda monumental de Dia de Muertos gue se llevo a cabo los dias 1y 2 de noviembre 2003, en coordinacién con el estado de
Michoacén.

Asi mismo se aplicaron reducciones al capitulo 1000 de este programa en las partidas 1103,1104, 305,1306,1322,1404,1407,1501,1506,1507 1508,1510, de recursos
que se tenian disponibles para traspasarlos a otros programas de esta misma Secretaria, por fa cantidad de {260.6) miles de pesos, para el programa 23
Modernizacién de la Administracién Pablica, para gastos de operacion por el comportamiento de la nomina y el pago de aguinalde 1° parte, reduccién de (39.5)
miles de pesos, para el programa 28 Becas € intercambio educativo, para complementar el pago del becas de los hijos de los trabajadores, por {(396.3 ) miles de pesos
para el programa 50 Fomento y Regulacién del comercio, para cubrir gastos de la nomina del personal de base y reduccién por (123.5) miles de pesos, para el
programa 53 Promocion y Fomento Industrial, para complementar el pago de la 1° parte del aguinaldo 2003

Capitulo 2000 Materiales y Suministros

Reduccién de las partidas 2101,2102,2103,2105,2303,2401,2503, por la cantidad de {2.6) miles de pesos, que se traspasaron al programa 23 Modernizacién de la
Administraciéon Pablica, para dar suficiencia a la partida 3409 patentes y regalias , para la adquisicién de un sofware.

Se obtuvieron ampliaciones por 33.8 miles de pesos del programa 50 Fomento y Regulacién del Comercio y 11.2 miles de pesos del programa 53 Promocién y
Fomento Industrial, para dar suficiencia a las partidas 2701 y 2702 para complementar el pago de vestuario y prendas de proteccién del personal de esta Secretaria,
y poder cumplir con lo establecido en la Circular Uno numeral 3.4.1,

Asi como para la adquisicion de materiales necesarios para readecuar la ventilacion de los inmuebles y rutas de evacuacion, para dar mayer seguridad al personal de
esta Secretaria, asi como para complementar el gasto de gasolina necesario para el parque vehicular de esta Secretaria y poder cumplir con las funciones de
supervision en la Central de Abasto y en el apoyo de la entrega de micro créditos, para solventar gastos urgentes y de poca cuantia

Capitulo 3000 Servicios Generales.

Reduccién de recursos de las partidas 3104, 3407, 3803, 3203, por la cantidad de (5.3) miles de pesos, que se traspasaron al programa 50 Fomento y Regulacién
del Comercio, para complementar el page de tenencia, seguros, pago de agua y el pago del vestuario al personal, en base a lo establecido en la Circular Uno numeral
3.4.1., reduccion por {8.2) miles de pesos de las partidas 3103, 3203, 3803, que se canalizaron al programa 53 Promocién y Fomento Industrial , para cubrir el pago de
sefiales analdgicas pago de tenencia y vestuario al personal, reduccién por {(10.5) miles de pesos que se traspasaron al programa 23 Modernizacién de la

Administracién Plblica. partida 3409, asi como traspaso de recursos por la cantidad de  (5.6) miles de pesos al programa 64 Construccidén y Mantenimiento de Edificios
Administratives | para solventar el pago de cuotas patronales al personal eventual de esta Secretaria, ampliacion liquida por 878.5 miles de pesos a efecto de atender el
finiquito del adeudo fiscal que llevé a cabo el Gobierno del D.F. con la S.H.C.P. correspondiente al ejercicio 2003.

Capitulo 4000 Transferencia.

Ampliacién de recursos por 50.0 miles de pesos, provenientes del programa 23 Modernizacién de 1a administracién publica, para adicional la partida 4108 ayudas y
donativos a Instituciones sin fines de lucro, para cubrir el pago por la aportacién anual de esta Secretaria como miembro de la Asociacién Mexicana de Secretarios de
Desarrollo Econdmico. 0 5 5

C) NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P
04 0C 01 23

DENCMINACION

FECHA DE ELABORACION; 31 DE MARZO DEL 2004
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A).Descripcién de las estraté

B). Explicacion ala

‘ejercicio fespecto del original
‘gjercicio respeclto del modificado

glas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio..

efd ge

A) - Establecer y desarroflar un marco regulatorio transparente. claro. congruenta. a1t ds
normativa a los particulares en el desarrollo de las actividades econémicas, mediante
-Promover fa revisién y en su caso actualizacion de la normatividad con mayor i
ordenamientes, |a incorporacion de los principios rectores de la mejora regulatoria,
marco normative que se flevaron a cabo, asi coma de los
las areas competentes.

- Implementar el Sistema de Infarmacién Econémica, Geografica y Estadistica (SIEGE),

de la estrategia de desarrollo del Gobierno del Distrito Federal. El sistema, que contiene los moédulos econdmica, geografico y estadistico, funciona en las redes de

computo locales de la propia SEDECO, en los Centros de Vinculacién Empresarial de las delegaciones del Distrito Federal, y en las Instituciones, Asociaciones y
Camaras que lo han requeride. E| cumplimiento durante el gjercicio es del 100%

- Contar con un Centro Cocumental a través del cual se brinde el servicio de consulta o
estadistico. Establecer acuerdos con otras dependencias e instituciones a fin de obtener
servicio a los usuarios y apoyar la consulta, asi como incorporar sistemas que faciliten la

fzcil cumplimiento y aplicacion, que otorgue cemhdumbre institucional y juridico
la simphficacion o reduccion en lo posible de tramites, procedimientos y requisitos.
mpacto en la actividad empresarial, buscando la congruencia entre Ios distintos

A ellc se le dio cumplimiento a través de las diversas propuestas de madificacion al
proyectos de Acuerdos y del Decreto de regularizacion de empresas gue se integraron y consensaron con

como una herramienta que permita favorecer el potencial de la inversidn dentra

préstamo de las publicaciones referentes a los temas econémico, geografico y

las publicaciones mas recientes y pertinentes, que pudieran favorecer un mejor
tarea de bisqueda tematica de los usuarios.

056

HOE v

SRFIMCGM
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SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 23 MODERNIZACION DE LA ADMINIS TRACION PUBLICA,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion
B} Expfic
C} Explicacion

ercicio respecto del original: |
cicio respecta del modificado -

ropuestos y st cumplimiento durante af ejercicio . .

B) La variacién de (777.8) miles de pesos, se debe a las siquientes afectaciones
Capitulo 1000 Servicios Personales

Una reduccién liquidad por (575.5) miles de pesos, derivada de ahorros, que se ob
implementadas par la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria
-Reduccién liquida por ( 423.5 } miles de pesos, segin oficio no. SFOF/487/2003, con
18 y 428 del Cadigo Financiera del Distrito Federal: 1,28y 37 del Decrete del Presupue
junio del 2002

-Reduccion hquida  por (40.3) miles de pesos, segun oficio No. SFDF/658/2003
del D.F; 18 y 428 dei Codigo Financiero del D F. ;
de 2002.

-Reduccién liquida por  { 155.5 ) miles de pesos sequn oficio no. SFOF/734/2003, con fundamento en el articulo 15, fraccign Vil 30, fracciones XIV y XXI, de ta Ley
Qrganica de Ja Administracién Publica del D. F.: 18 y 428 del Cadigo Financiero del D F.: 28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos del D. F. para el ejercicio

2003; acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial det Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVII|, del Reglamento Interior de la
Administracian Publica del Distrito Federal.

Afectando las partidas 1103, 1104, 1326, 1327, 1506, 1507, 1507 11 85, 1506.

-Reduccion hquida por { 289.3) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000 servicios pesonales, en partidas manejadas de manera
centralizada por lta Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afo y 12 1306 pago de la 2° parte de aguinatdo que afeclo el presupuesto 2004, asi
tomo por remanentes en algunas partidas  por e comportamiento de a nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas.

tuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y austeridad

fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatuto de Gobierno y
sto y puntos primero, tercern y cuvarto del acuerdo delegatorio publicado el 18 de

y con fundamento en los articulos 12, fracciones XI y Xl del Estatuto de Gobierno
28y 37. del Decreto det Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003, del acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio

Por otra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 672.3 rmiles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales | para hacer frenle al pago delas
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

Asi mismo se ampliaron recursos por la cantidad de 245.2 miles de pesos,

prevenientes del programa 17 Conduccién y Coordinacion de la Politica de Desarrollo, 3.3
miles de pesos, del programa 28 Becas e intercambio educativo. para solventa

f gastos de operacion en las partidas 1104,1301, 1401 11 01,1403, 1407, 1508, 1509

Se aplico reduccién a la partida 1509, para apayar a los programas 50 Fomento y Regulacién del comercio por |a cantidad de (139.4) miles de pesos y el programa
23 Promocion y fomento Industrial por (61.9) miles de pesos, para cubrir e pago partida 1509

C) NO EXISTE VARIACION
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Objetivos.

Otorgar becas a prestadores de servicio social y a los hijos de los trabajadores, con la finalidad de apoyo y fomentar sus estudios; asf como a fortalecer los procesos
administrativos y programas de trabajo.

Estrategia

Atender, las solicitudes de los trabajadores del gobierno del distrito federal, en cuanto al otorgamiento de becas para los hijos de los trabajadores, asf como de becas

para prestadores de servicio social, de acuerdo al presupuesto autorizado , estimutando de esta manera a los estudiantes, para coadyuvar en su formacion
educativa, asi como a fortalecer los procesos administrativos y programas de trabajo.

Cumplimiento.

En la actividad 01 otorgar becas a prestadores de servicio social, se cumpli6 al 86.7% Ia meta establecida ya que fueron otorgadas 52 becas a prestadores de servicio
social. Estas becas fueron otorgadas en la Oficina de la Secretaria 6 becas, 12 becas en la Direccién General de Abasto Comercio y Distribucién, 26 becas en la
Direccian General de Regulacion y Formento Econdémico y 8 becas en la Direcciébn General de la Central de Abasto; de las ocho becas restantes, no fueron pagadas en
este ejercico, debido a que los becarios terminaron su servicio social hasta marzo y abril del 2004 .

En lo que se refiere a Becas para hijos de trabajadores de esta Secretaria, la meta fisica, solo se cumplié el 29.9 %, de lo programado ya que solo fueron otorgadas

26 Becas de las 87 debido a que las becas son otorgadas por la Direccién General de Politica Laboral y Servicio Publico de Carrera y el Sindicato, en base al promedio
establecido de los hijos de los trabajadores y conforme al periodo escolar establecido por la S.E.P.

Estas becas fueron otorgadas en fa Oficina de la Secretaria € becas, 2 becas en |a Direccién General de Abasto Comercio y Distribucidn, 2 becas en la Direccién
General de Regulacién y Fomento Econdémico y 16 becas en la Direccion General de la Central de Abasto.

B) La variacion de (363.8) miles de pesos, se debid a reduccidn liquida al cierre del gjercicio, de acuerdo con la afectacién No. 04- CO-01-046-E, de remanentes
no utilizados en la partida 1507 otras prestaciones.

C) NO EXISTE VARIACION
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SECCION il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento en el ejercicio

El objetivo del programa busca fortalecer la vacacion de servicio de los trabajadores gue les dara mayor oportunidad de desarrollo profesional, y el de sus areas de
trabajo, de esta manera se podréa incrementar el nivel competitivo generar una cultura de calidad, productividad de servicios oportunos y satisfactorio para la
ciudadania.

Recibir propuestas de las areas de esta Secretaria, asi Como proponer cursos en funcion de las necesidades de capacitacian al personal

£l programa de capacitacién para servidores publicos en.esta secretaria, es el instrumento tendiente a proporcionar los medios y herramientas, necesarias para
aprovechar sus capacidades en beneficio de la ciudadania

Cumplimiento.

Se otorgaron 6 cursos de capacitacion y actualizacién de los siete que se tenian previstos, beneficiando a 77 trabajadores de esta Secretaria, asi mismo se llevo
a cabo la imparticién de ensefianza abierta beneficiando a 23 trabajadores.

B) La diferencia de (7.6) miles de pesos se debid a reduccion liquida. 04-CO-01-049-E, por (7.6) miles de pesos al cierre del ejercicio por recursos que no fueron
utilizados, debido a que no alcanzd para cubrir cubrir un cursos el cual no se llevo a cabo

C)} NO EXISTE VARIACION
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SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 50 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) OBJETIVOS

1. 4 Construir nuevos mercados plblicos modernos, funcionales y segurcs que fortalezcan Ia infraestructura de abasto en el Distrito Federal.

1.2 Regularizar la situacion juridico administrativa de los comerciantes en concentraciones asi come por cuanto a los predios utilizados para su actividad
omercial.

2.1 Establecer los criterios de aplicacion y supervision de la normatividad en materia de operacion de los canales de distribucién, a efecto de detectar las
inconsistencias y emitir las recomendaciones necesarias a los Organos Politico Administrativos.

2.2 Impulsar la conformacion de una marco juridice en materia de Abasto por el 6rgano legislativo, que permita la regularizacion de la situacion
administrativas de comerciantes de mercados publicos, tianguis y concentraciones.

2.3 Establecer los lineamientos generales para la regularizacion de los locatarios de mercados publicos respecto a las cedulas de empadronamiento.

31 Establecer relaciones interinstitucionales con diversas instancias del Gobierno Federal, del Gobierna de la Ciudad de México, Organizaciones no
gubernamentales y empresas privadas entre otros, para desarrollar programas de abasto.
3.2 Apoyar a los productores, peniendo a la disposicion de éstos, espacios comerciales, en beneficio de la poblacion.

3.3 Promover y difundir fos programas de abasto con los OPA'S, con el fin de que los diversos sectores de la poblacién conozcan dichos programas y se
beneficien de éstos.

4.1 Establecer un Sistema de Informacion Cartografica de las Unidades Comerciales en medios electronicos, que permita actualizarse constantemente y
contar

con informacion basica para la toma de decisiones, respecto a la autorizacion de la localizacién de las unidades comerciales,

5.1 Promover el mantenimiento y conservacién de los mercados publicos, realizando trabajos preventivos y correctivos tendientes a condiciones de seguridad,
operacion e higiene.

6.1 Proporcionar a los Administradores y Locatarios de los mescados plblicos , las bases de un modele de comportamiento que les permita mejorar su
desarrollc persanal y laboral, cuyo beneficio fortalecera la productividad y la competitividad.

6.2 Proporcionar a los administradores y locatarios de mercados pabhicos las herramientas basicas, 1eéricas y practicas para desarrollarse en su actividad
comercial y el crecimiento de su negocio.

6.3 Proporcionar capacitacion , informacién y orientacién a tos locatarios para facilitar ia elaboracion de solicitudes de crédito bancario.

6.4 Proporcionar a los locatarios de mercados publicos, elementos basicos relativos a la normatividad juridica.
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZQ DEL 2004
04 0C 01 50 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

ESTRATEGIAS ESPECIFICAS

-Elabora solicitudes ante las dependencias competentes (Seduvi, Setravi, Secretaria de Obras y Servicios), para que envien dictdmenes asi como la Direccién General de
Patrimonio Inmobiliario para sclicitar los antecedentes de propiedad, de los predios propuestos.

-Establecer reuniones de trabajo tante interinstitucionales, camo con locatarios de las concentraciones, para su regularizacion.

-Establecer vinculos de coordinacién con |as instancias involucradas en el proceso del programa de construccidn de nuevos mercados, con el proposite de conformar el
expediente (carpeta), para regularizar la concentracién y posterior construccion del nuevo mercado.

-Desarrallar actividades de andlisis que permitan en coordinacion con los Organos Politico Administrativos asi como Qrganizaciones locatarios e instancias de consulta
juridica, configurar un marco normativo reglamentario en.materia administrativa relativa a los canales de distribucion.

-Practicar supervisicnes a los canales de distribucion, de vigitar el cumplimiento de las normas de operacién correspondientes a cada entidad comercial

-Elaborar un padrén de las diferentes dependencias publicas y privadas, relacionadas cen el abasto.

_Estrechar |as retaciones con los OPA'S, a través de las distintas areas gue estén relacionadas con programas de atencion a la comunidad y abasto, tales como
Participacién Ciudadana, Desarrollo Sacial, Fomento Econdmico, entre otros, para brindar informacion.

-Visitar a las diversas dependencias para obtener informacién sobre los Programas de Abasto.

-Solicitar a estas dependencias, fos apoyos necesarios para los diversos Programas que cada uno de los OPA'S pretenden realizar.

-Solicitar informes a los OPA'S relacionadas con el abasto.

_Elaborar un directorio de las areas delegacionales relacionadas con el abasto, donde se incluya nombres, cargos, telefonos y funciones.

_Promaver reuniones con funcionarios de cada delegacién, invitando a todas ias areas involucradas con el abasto, para dar a conocer |05 programas existentes en la
Direccion General de Abasto, Comercio y Distribucian.

-Impulsar en los OPA’S a través de las Direcciones Generales de Participacién Ciudadana y Desarrollo Sustentable, |a promocion de los programas de abasto que
maneja esta Direccion General. ’

-Crear una pagina de internet con la informacion basica de los programas.

-Realizar reuniones de trabajo con los Organos Politico Administrativos, asi como con Dependencias, para que proporcionen informacion estadistica referente a los
canales de distribucion.

_Delimitar el area de influencia de cada establecimiento por Delegacién para implantar un Sistema de Informacién Cartografica y Descriptiva en medios digitates.
Establecer vinculos de coordinacion con las instancias participantes en el mantenimiento y conservacién de los mercados publicos, para detectar y corregir las
necesicades preventivas y correctivas que presenten los inmuebles, con el propdsito de evitar posibles dafios a los asistentes a cualquier mercado pablico.
-Promover con autoridades Delegacionales y locatarios de mercados piblicos del D.F. el desarrolla de Cursos de capacitacion, como un elemento de desarrollo
necesario en la situacion actual de esos canales de distribucion.

Vincular con las instancias oficiales y organismos no gubernamentales que proporcionan capacitacian , a fin de contar con los cursos ofertados por ambos.
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SECCION I -EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENCMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 §0 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

CUMPLIMIENTO DURANTE EL £JERCICIO
- Se realizd 1a busqueda de inversionistas para el desarrollo de proyectos en los corredores comerciales y de servicios especializados que propicien |a consolidacién de
los servicios superiores de alto nivel en la Ciudad de México.

- Se promovieron reuniones periédicas con las aseociaciones, carmaras y otras organizaciones empresariales del sector comercial y de servicios a fin de establecer
acciones coordinadas para apoyar el desarrollo de cada rama de |a actividad econdmica y detectar la problemaética especifica de cada una.

-Se impulsaron de manera especial a las microempresas comerciales para propiciar procesos de encadenamiento econdmico entre ellas y con diferentes estratos y giros
de actividad que se traduzcan en mas y mejores empleos.

-Se solicitaron dictAmenes a la Secretaria de Obras, Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, Secretaria de Transportes y Vialidad asl como Oficialia Mayor
Actualizacién e individualizacidén de los expedientes de las 200 concentraciones de comerciantes

-Se realizaron visitas de observacion a las Concentraciones.
Actualizacion del padrén de comerciantes para la emisién de boletas de page por la Secretaria de Finanzas

-Se elaboraron y presentaron dos propuestas de instrumentos juridicos.
-Se emitiron opiniones en materia normativa, respecto a los Canales de Distribucién.
-Se elabord y presenté un procedimiento para la actualizacion del padrén de locatarios, asf como la actualizacién del padrén en referencia.

-Se visitaron mercados y tianguis a fin de identificar irregularidades normativas en la operacién de los mismos
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SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTC PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 50 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

-Se realizaron eventos de Fomento al Consumo de Productos Pesqueros en las Delegaciones del D.F.

-Se Realizaron Ferias dei Café con la participacién de productores de los diferentes estados.

-Se Realizaron Jornadas de venta directa de productores y artesanos en apoyo a la economia familiar.

-A fin de rescatar y difundir la cultura del rito a la muerte, se realizé la Ofrenda del Dia de Muertos en la explanada del Zécalo capitalino.

-Se solicitaron a cada uno de los 16 Organos Politico Administrativos para proporcionar los cambios habidos en la informacién recibida o fa confirmacion de la misma,
correspondiente a la cantidad de canales de comercializacién, ubicaciones, oferentes, giros, etc., actvalizando 10 cartografias comerciales en el periodo informado.

-8e solicité informacién comercial a la Asociacion Nacional de Tiendas de Autoservicio y Departamentales (ANTAD} y tiendas no afiliadas a ésta.
-Se dolicitd informe de los trabajos de mantenimiente desarrcllados durante 2002, asi como el programa de mantenimiento del 2003 asi como avance del mismo.
-Se solicité a las 16 Delegaciones la aplicacion del formato para la deteccién de riesgos en materia de proteccién civil en los 312 mercados del Distrito Federal.

-Se realizaron visitas de supervision a inmuebles de Mercados Publicos en el Distrito Federal, emitiendo las recomendaciones en caso de detectar irregularidades.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenia Publica 2003

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
040C 01 50 FOMENTOQ Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

B) La diferencia de (684.7) que se presenta entre el ejercido contra el original se debid a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

Una reduccidn liquidad por (1,550.2) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacién de medidas de racionalidad y austeridad
implementadas par la Administracidn Publica Federala esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507 11 64, 1509; asi como las partidas
2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301

-Reduccién liquida por { 313.3 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003,con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatuto de Gobierna y
18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1,28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero,tercero y cuarto delacuerdo delegatorio publicado el18 de -
junio del 2002. Afectande las partidas 1103, 1104, 1308, 1326, 1507. '
-Reduccion liquida por (84.3) miles de pesos, segun coficio No. SFDF/658/2003, y SFDF/734/2003, con fundamento en los articulos 12, fracciones Xl y Xl del
Estatulo de Gobierno del D.F.; 18 y 428 del Cddigo Financiero del D. F.; 28 y 37 delDecretc delPresupuestc para el ejercicio fiscal 2003, del acuerdo delegatorio
publicado el 18 de junio de 2002. Afectando las partidas 1306, 1507

-Reduccion liquida por. (177.8 ) miles de pesos seguln oficio no. SFDF/734/2003,con fundamento en el articulo 15,fraccién V11,30, fracciones XIV y XXI, de la Ley
Orgénica de la Administracién Publica delD. F.; 18 y 428 del Cédigo Financiero del D. F.; 28 y 37 delDecreto delPresupuesto de Egrescs delD. F. para elejercicio
2003, acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVII, del Reglamento Interior de la
Adminisiracidn Publica del Distrite Federal. afectando la partida 1507 11 65.

-Reduccion liquida por (544.7) miles de pesos de recursos no devengados alcierre  delcapitulec 1000 por (472.7) miles de pesos en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor come son 1507 adguisicién de vales de fin de afio y la 1306 page de la 2° parte de aguinalda que afecto elpresupuesto 2004, asi
como por remanentes en algunas partidas  por e comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , en lo que se
refiere alcapitulo 2000 materiales y suministros quedaron economias por (15.8) miles de pesos, de recursos que se destinaron para elfondo revolvente del mes de -
diclembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , los  (53.9) miles de pesos, correspondid a recursos que quedaron
como ahorros, por la consolidacion de los convenios  Hlevades a cabe per la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad sclicitadas en reunién por
el Gabinele de Administracién y Finanzas, e n partidas etiguetadas, en base al oficic No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefénico, 3107 servicio de celular 3411
servicios de vigilancia como la cantidad de (2.2) miles de pesos economias en la partida 4103 por no haberse requerido el pago.

Por ofra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 1,403.7 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales . para hacer frente al pagb de las
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria. )
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SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUFPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
040C 01 50 FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

xplicaeis

Asi mismo se aplicaron reducciones al capituto 1000 servicios personales de recursos que se tenian disponibles y se traspasaron al al programa 28
Becas e intercambio educativo (25.6) miles de peso, con la finalidad de complementar el pago del becas de los hijos de los trabajadores.

Por otra parte se obtuvo una ampliacion por 367.7 miles de pesos, del programa 17 Conduccion y Coordinacién de la politica de Desarrollo, la cantidad de
139.4 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracion Publica, y del programa 53 Promocion y Fomento Industrial, |a cantidad de
100.4 miles de pesos, para complementar el pago de la nomina de! personal de base, lista de raya base y estructura, asi como el pago de aguinaldo 1°
parte asi como gastos de operacién ampliando las partidas 1103, 1104, 1319, 1325,1326,1327,1508, 1507, 1509,1510, 2101, 201, 2302, 401,2404,
503,2601,2701, 2702, 3701, 3702, 3703.

C) NO EXISTE VARIACION

o
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION; 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 83 PROMOCION Y FOMENTOQ INDUSTRIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Las estrategias y objetives propuestos fueron: Impuisar un nuevo modelo de desarreollo sustentable, mediante la pramocién de inversiones en Parques Industriales de
Alta Tecnologia que contribuyan a generar empleos bien remunerados y estables y al ordenamiento territorial de la actividad econdmica. Lo arnterior a través de
promover |a construccién y operacion de Parques Industriales de Alta Tecnologia; Vincular a las instituciones de educacién superior cientifica y tecnoldgica, asi como
los centros de investigacién aplicada y desarrolle tecneldgico con las empresas para el desarrollo de proyectos de inversién especificos; Preservar los espacios
territoriales de la Ciudad con vocacién industrial para su aprovechamiento econémico en proyectos de inversion en alta tecnologia y la reactivacién de zonas
industriales.

Al respecto, se construyé e inicié operaciones el Parque Industrial de Alta Tecnologia "Ferreria”, mismo que vincula et proceso educativo con la industria al incorporar a
la Universidad Tecmilenio y la instalacién de la primera empresa desarrolladora de software denominada Softek; se dio inicio a la promocién del proyecto de
construccidn y operacién del Parque Industrial de Alta Tecnologia "Cabeza de Judrez", entre inversionistas privados, particularmente del ramo de la construccién y de
las empresas de alta tecnologia; se apoyé a inversionistas privados en la promocion del Tecno Parque Arcapotzalco y se codyuvd con los desarrolladores del Tecno
Parque para la obtencién de licencias y permisos; se promociond y fomentéd el desarrollo de un Parque Industrial Privado en la Delegacién Tl&dhuac; se elabord el
Programa de Zonas Industriales Consolidadas y Zonas con Potencial de Desarrollo; se realizé la promocién de inversiones en los sectores de alta tecnologla y se dio
asesoria, orientacion y apoyo en la gestidn a inversionistas privados para el desarrollo de proyectos en el sector industrial.

B) La diferencia de (679.3} que se presenta entre el gjercido contra el original, se debié a la aplicacién de las siguientes afectaciones:

Una reduccion liquidad por (859.9) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y austeridad
implementadas por la Administracion Publica del Distritc Federal a esta Secretaria, afectando las partidas 1103,1104, 1327,1506,1507, 1509; asl como las partidas
2101, 2201, 2203, 2302, 2303, 2404, 2601, 2702.

-Reduccion liquida por { 121.6 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xll del Estatuto de Gobierno y
18 y 428 del Cadigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo delegatorio publicado el 18
de junio del 2002. Afectando las partidas 1319,1507,1507 11 85.

-Reduccién liquida por {91.2) miles de pesos, segln oficio No. SFDF/658/2003,con fundamento en los articulos 12, fracciones Xl y XlII del Estatuto de Gobierno
del D.F.; 18 y 428 del Cddigo Financiero del D. F.; 28 y 37. del Decreto del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003, del acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio
de 2002. Afectando las partidas, 1306, y 1507

-Reduccidn liquida per (138.6 ) miles de pesos segiOn oficio no. SFDF/734/2003, con fundamento en el articulo 15, fraccion VII, 30, fracciones XIV y XXI, de la
Ley Organica de la Administracion Publica del D. F.; 18 y 428 dei Codigo Financiero del D. F.; 28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos del D. F. para el
ejercicio 2003; acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVII, del Regiamento Interior de la
Administracién Publica del Distrito Federal. afectando la partida 1507 11 65

-Reduccion liguida por (317.4 ) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asl como remanentes
por el comportamiento de la nomina come bajas, defuncicnes, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capituto 2000 materiales y
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SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 63 PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunion por el Gabinete de Administracién y Finanzas, en partidas eliquetadas, en base al

oficio No. DGS/956/03, coma 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de telefonia celular, 3411 servicios de vigilancia. Asl como remanentes en las paridas
3407,3503,3702.

-Por otra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 885.6 miles de pesos, en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago
de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Se redujeron recursos por (100.3) miles de pesos que se traspasaron al programa 50 Fomento y Regulacién del Comercio y |a cantidad de (18.3) miles de
pesas al programa 28 Becas e intercambio educativo.

-Asi mismo se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 885.6 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las

percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria. afectando las partidas 1501, 1507, 2101, 2401, 2701, 3203, 3702,
3807

-Por otra parte se ampliaron recursos del programa 17 Conduccion y Coordinacion de |a politica de desarrollo, por la cantidad de 120.5 miles de pesos, y
del programa 23 Modernizacién de la administracion publica por la cantidad de 61.9 | principalmenie para apoyar gastos de operacién de la nomina del
personal de base, y para complementar el pago de aguinaldo, partida 1306 y la partida 1509, lista de raya base y estructura, asi como para complementar

el pago de vestuario, y prendas de proteccion del personal de esta Secretaria y estar en posibilidad de cumplir con lo establecido en la Circular Uno numeral
3.4 1,y para cubrir gastos de poca cuantia que se realizaron por fondo revelvente.,

C) NO EXISTE VARIACION
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SECCION Il; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION FECHA DE ELABCRACION: 31 DE MARZO DEL 2004
04 0C 01 64 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTQ DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} OBJETIVO
Proporcionar el mantenimiento y conservacién de los tres inmuebles de esta Secretaria, para el buen funcionamiento de sus instalaciones.

ESTRATEGIAS
El personal que integra este programa , lleva a cabo las labores de limpieza, de vidrios, mobiliario, lavado de cortinas, sanitarios , pisos, entre otros.

CUMPLIMIENTO

Se cumplio al 100% con la meta establecida, ya que se dic mantenimiente a los tres inmuebles que se tenian programados, el cual consistié en limpieza de oficinas,
banos, cortinas, limpieza de mobiliario durante todo el afio.

B) La variacion de (172.1) miles de pesos, se debid a que se aplico reduccién por (156.1) miles de pesos, derivado de ahorros  que se obtuvieron en base a las
medidas de racionalidad y austeridad implementadas por el Gobierno Federal.

Ampliacién de recursos para cubrir el pago de las cuotas patronales, provenientes del programa 28 Becas e Intercambio Educativo Ja cantidad de 34.8 miles de pesos
asi como el programa 17 Conduccién Coordinacién de la politica de Desarrollo la cantidad de 5.6 miles de pesos.

Reduccion  liquida de (56.4 ) miles de pesos, al cierre del ejercicio  por recursos que no se ejercieron al cierre del ejercicio, debido al comportamiento de la nomina
como bajas, faltas asi como a que no se registraron cargos en las partidas de cuotas patronales, las cuales son manejadas por |la Oficialia Mayor.

C) NO EXISTE VARIACION
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SECCION H: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR - P DENCMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
g4 0c 01 74 APOYO AL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) objetivo: Disefiar, instrumentar, promover y difundir proyectos, programas, herramientas y sistemas de informacién para el fomento de la cultura empresarial, ta
innovacion tecnolégica y la capacitacidn y asesoria empresarial.

Derivade del Convenio de Coordinacién para el desarrcllo de la competitividad de la Micro Pequefia y Mediana Empresa celebrado el 22 de agosto del 2003, entre el
Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno de! Distrito Federal, a través de la Secretaria de Desarrollo Econdmico.

Con la finalidad de fomentar una cultura empresarial y el mejoramiento de su gestion interna como detonadores en el Distrito Federal, del desarrollo, consolidacion, e
incremento de los niveles de competitividad de las 1a Micre, Pequefas y Medianas Empresas, asi como del fortalecimiento de la innovacién tecnolégica de las mismas, en
busca de hacerlas mas competitivas. :

(be lo anterior se adicionaron dos proyectos que se tenian establecidos, que se llevaron a cabo con Recursos Federales, correspondiente a la adenda Nao.
3/fondos/2003, de recursos provenientes de FIDECAP, los cuales fueron otorgados a la Camara Nacional de Artes Graficas delegacion Valle de México,
(CANAGRAF), para crear un portal tecnolégico como una herramienta de las MYPIMES dei sector grafico del Valle de México, para elevar su competitividad, apoyar su
vinculacion a través de los medios electrénicos favoreciendo su permanencia en el mercado. Asi como la adenda No. 02/fondos/2003, de recursos de FAMPYME, para
capacitacion en la automatizacién de sus procesos industriales, otorgados a ta Camara Nacional de la Industria de Transformacién [ CANACINTRA ).

CUMPLIMIENTO

Se cumplio con la meta al 100% ya que se llevaron a cabo los dos proyectos que se tenian establecidos, por la cantidad de 296.5 miles de pesos, de Recursos
Federales, correspondiente a la adenda no. 3/fondos/2003, de recursos provenientes de FIDECAP. cuales fuercn otorgados a la Camara Nacional de Artes Graficas
delegacion Valle de México, (CANAGRAF), para crear un portal tecnelégico como una herramienta de las MYPIMES del sector grafica del Valle de México, para elevar
su competitividad, apoyar su vinculacién a través de los medios electrénices favoreciendo su permanencia en el mercado, Asi como la adenda No. 02/fondos/2003, de
recursos de FAMPYME, para capacitacidn en la automatizacion de sus procesos industriales, otorgados a la Camara Nacional de ta Industria de Transformacion {
CANACINTRA ), derivade del convenio de caardinacion para el desarrollo de la competitividad de la Micro Pequefia y Mediana Empresa celebrado el 22 de agosto del
2003, entre el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno del Distrito Federal, a través de la Secretaria de Desarrallo Econdmico.
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SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENCMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DEL 2004
040C 01 74 APOYO AL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

AY:Descripcionid

B) La diferencia de 296.5 miles de pesos del ejercido con respecto al original se debe a la afectacion No. O4 CO 01 040- E por la cantidad de 175.8 miles de pesos ,
adicion liquida proveniente de recursos del FIDECAP, en base al recibo de enterc 219721 correspondiente a la Adenda No. 3/fondos/2003, para crear un portal
tecnolégico come una herramienta de las MIPYMES del sector grafico del Valle de México, para elevar su competitividad, apoyar su vinculacion a través de los medios
electrénicos favoreciende su permanencia en el mercado  y ampliacion No. 04-CO-01-041-e por la cantidad de 120.7 miles de pesos, ampliacion liquida de
recursos provenientes de FAMPYME, en base al recibo de entero 219720, correspondiente a la Adenda No. 02/fondos/2003, para Capacitacién en la Automatizacién
de sus Procesocs Industriales. ’

Estas Adendas se derivan del Convenio de Coordinacién para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro Pequefia y Mediana Empresa, celebrado el 22 de agosto
del 2003, entre el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno del Distritc Federal, a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

C) No existe variacion
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SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 17 00 03 EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO ECONOMICO DEL DISTRITG ~ PROGRAMA
FEDERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

a) Acciones realizadas :

-Coordinacién y Conduccidn de las Politicas Generales de Desarrollo Econdmico
-Se gjecutaron permanentemente las acciones de Coordinacién y Conduccion de las Politicas Generales de Desarrello Econémico

Fomento Econdmico

-Las acciones de Fomento Econdmice se orientaron a las actividades econémicas que generan mayor cantidad de empleos y utilizan menos recursos naturales o
generan menos desechos.

Tuvieron un especial apoyo las Politicas y Programas de Fomento para Micro, Pequeiias y Medianas Empresas. Se apoyo a las industria exportadoras a través de ferias,
eventos, exposiciones y difusidn de informacién que vinculen a los empresarios con el estado del arte de las tecnologias de punta y, el abasto de bienes al Distrito
Federal, se oriento mas eficiente, buscando reducir el impacto ambiental que tiene el movimiento de mercancias, asi como la seguridad de quienes |as transportan y
comercian, adicionalmente se trabajo en |a regularizacién de comerciantes de concentraciones en centros de abasto que opero formalmente.

Viabilidad financiera del Gobierno del Distrito Federal

-La viabilidad financiera del Gobiernc del Distrito Federal, es una condicidn necesaria para alcanzar cualquier proyecto razonable de la Ciudad, ello garantiza el
desarrollo sustentable, la fortaleza financiera alcanza relevancia para tener un financiamiento sano,

Se preservo el numero de empleos existentes en el Distrito Federal, se coadyuvo al incremento permanente de los mismos con el impulso a las Micro, Pequefias y
Medianas empresas, fortaleciendo el programa de empleos. asi la SEDECO dio atencidn prioritaria a los sectores que tuvieron impacto directo en la preservacién y
creacion de empleos, particularmente aquellos, cuyos procesos productives son intensivos en trabajo y no en contaminantes.

se establecieron instrumentos de coordinacién y concertacion para regular el desarrollo econdémico en et Distrito Federal , propiciando la participacién de todos los
sectores productivos e instancias de Gobierno y realizando acciones permanentes mediante la evaluacién y seguimiento del programa de Fomento Econémico del
DistritoFederal, manteniendo el equilibrio ecolégico

NNY SALTIEL COHEN
SECRETA IA DE DESARROLLO ECONOMICO 0 7 1
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SECCION |ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

e ——————
UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 17 00 03 EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO ECONOMICO DEL DISTRITO  PROGRAMA
FEDERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

i

Se establecieron instrumentos de coordinacion y concertacién para regular el Desarrollo Econdmico en el Distrito Federal,

propiciando la participacion de todos los sectores productivos e instancias de Gobierno y realizando acciones permanentes mediante la evaluacién y seguimiento de
Programa de Fomento Econémico del Distrito Federal, manteniendo del equilibrio ecoldgico.

propiciando la participacion de todos los sectores productivos e instancias de Gobierno y realizando acciones permanentes mediante la evaluacion y seguimiento de
Programa de Fomento Econémico del Distrito Federal, manteniendo del equilibrio ecoldgico.

Coordinar, normar y supervisar la operacién y funcionamiento de la Central de Abasto del Distrito Federal.

Elaborar y expedir las normas administrativas para la eficaz operacion y funcionamiento,

vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas y administrativas , asi como ordenar las visitas de verificacién, determinando las sanciones correspondientes de
conformidad con ias disposiciones juridicas y administrativas aplicable del Distrito Federal , aplicables en la Central de Abastos.

El 2 de agosto de 2002, durante la Xl| Sesion Ordinaria del Comité Técnico, se aprobé que la responsabilidad directa de la administracién y operacidn del Fideicomiso
recayera sobre el Sector Privado. La Direccién General mantiene sus facultades vigentes, en los que se refiere a actos de gobierno. De este manera, para incrementar y

garantizar la eficiencia de este gran centro , se impuisa |a coordinacién y definicién de funciones con la Direccién General.y garantizar la eficiencia de este gran centro |
se impulsa la coordinacion y definicién de funciones con la Direccién General.

-Se han tomado medidas para modernizar la infraestructura de comercializacion de productos alimenticios de consumao generalizado y regular sus flujos de
comercializacién en la Ciudad de México, ofreciendo abasto suficiente y oportunc en mejores de condiciones de higiene. Asimismo se busca evitar la intermediacidn
comercial innecesaria con un mejor enlace entre productores, comerciantes mayoristas y detallistas.

-Se continua verificando la correcta aplicacion de las normas de operacion comercial y de las normas de acopio y distribucién de la Central de Abasto.
Los estimulos incorporades al Cédigo Financiero 2002, en su articulo 265, estan dirigidos a incentivar el empleo la sustitucién de insumos importados por

nacionales, el incremento de la capacidad empresarial, el Desarrollo Tecnolégico, la industria maquiladora de exportacién y la reactivacién de espacios industriales,
comerciales y de servicios y viviendas, con la finalidad de impulsar su construccién,
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 17 00 03 EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO ECONOMICO DEL DISTRITO  PROGRAMA
FEDERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS
oYYy - -

A) Durante el 2003 se dio seguimiento a las lineamientos de politica establecidos en el Programa de Fomento Econémico del Distrito Federal, referidos a:
a) Estimulos y certidumbre a la inversion privada.

b} Fortatecimiento y recuperacion de la planta productiva y de los servicios.

¢) Proteccién al empleo y apoyo a la Micro y Pequefia Empresa.

En ese sentido se llevaron a cabo acciones en el marco de los siguientes programas:

a) Programa Prioritario de Parques Industriales de Alta Tecnologia.

b} Programa de Zonas Industriales Consolidadas y Zonas con Potencial de Desarrollo Industrial.

c¢) Programa de Promoci6n de Inversiones de |os corredores integrales de servicios: Reforma-Alameda-Centro Histérico y Catedral-Basilica.
d) Programa de Promocién, Asesoria y Gestién a Proyectos de Inversion.

e) Programa de Desarrollo de Proveedores del Gobierno del Distrito Federal.

f) Programa de Estimulos Fiscales.

g} Programa de Mejora Regulatoria de la Actividad Empresarial.

h) Programa de Consolidacion y Fortalecimiento de las Ventanillas Unicas de Gestién Empresarial.
i) Sistema de Informacién Econémica Geografica y Estadistica

}} Programa de Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa.

k) Centros de Vineulacidn Empresarial.

1) Programa de Regularizacion de Establecimientos Mercantiles e industriales

A través de los diferentes informes que se presentan, se establece de manera detallada las acciones llevadas a cabo en cumplimiento de cada une de los programas.

B) NO EXISTE VARIACION

C) NO EXISTE VARIACION
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al D OMINACIBAN UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 17 00 17 DISERO Y DESARROLLO DE INDICADORES DE DESEMPERIO SOBRE LA EVOLUCION ‘ DOCUMENTO
SOCIOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL Y REALIZAR SU SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Como parte de la conformacion de indicadores econdmicos, para las politicas de fomento en el Distrito Federal se elaboraron los siguientes
documentos para el anélisis y diagnéstico;

1. Realizacion de 96 series estadisticas mensuales, trimestrales y anuales de informacion relacionada a la Actividad Econdmica, el Producto Interno
Bruto, Banca y Crédito, indices de Precios, Patrones y Trabajadores registrados en el IMSS, Personal Ocupado por Sector, Poblacién Econémicamente
Activa e Inactiva, Desempleo, Remuneraciones y otros para el nivel nacional y el Distrito Federal.

2. Elaboracion de series estadisticas trimestrales de los ingresos y gastos del Distrito Federal del periodo 1998-2003

3. Conformacion de matriz de Programas de Fomento por Dependencia del Gobiernc Federal y que contiene las lineas y montos de apoyo, poblacién
objetivo y contactos. '

4. Integracion de relacion bibliografica de mas de 8600 titulos de investigacién realizada en distintas Universidades Nacionales e Internacionales
retacionado a reformas fiscales, entorno econémico y macroeconomia.

B) NO EXISTE VARIACION YA QUE SE CUMPLIO AL 100% CON LA META ESTABLECIDA

C) NO EXISTE VARIACION YA QUE SE CUMPLIO AL 100% CON LA META ESTABLECIDA
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DISENAR INCENTIVOS FISCALES Y ACREDITAR LAS REDUCCIONES FISCALES PARA LA
04COM 17 00 24 PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO FEDERAL. DOCUMENTO

UR P PE Al TR RINACIENY UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Durante el afio 2003, se elaboraron 10 documentos sobre el disefio de incentivos fiscales respecto a fa actividad industrial, comercial y de SErvicios:

1} Propuesta de modificaciones para la edicién del Cddigo Financiero del Distrito Federal 2004, sobre los siguientes articulos: 2651, 265 J f IV, 265 S,
265T, 265 Z.

2) Comparativo de las cargas fiscales estatales.

3) Estimaciones de impacto fiscal en relacion a distintos escenarios de inversion

4) Memoria de calculo para evaluar el impacto de las reducciones fiscales propuestas para 2004.

5) Valoracién del Cédigo Financiero del Distrito federal 2002 respecto al impacto de las reducciones fiscales contenidas en él.

6) Documento concentrador de subsidios fiscales entregados a través del articulo 420 del Cédigo Financiero del Distrito Federal ( en el cual se
establece que entre 2001 y 2003 se han promovido, gestionado y aprobadoe 99 proyectos en los Corredores Integrales de Comercio y Servicios de
Reforma- Alameda, Centro Histdrico-Catedral-Basilica de Guadalupe)

7) Programa de célculo para estimar el pago del impuesto predial y del impuesto sobre adquisiciéon de inmuebles en el Distrito Federal.

8) Justificacion presupuestal y macroeconémica de las propuestas de modificacicnes al Cédigo Financiero del Distrito Federal.

9) Propuesta de modificacion a los Lineamientos para otorgar subsidios fiscales a través del articulo 420 del Cédigo Financiero del Distrito Federal.

10) Documento concentrador de reducciones fiscales entregadas en el 2003, por trimestre (en el cual se establece que durante 2003 se expidieron 47

reducciones de beneficio fiscal a las micro y pequefias empresas, a las empresas que incrementaron la planta laboral, a las que iniciaron operaciones y
las que contrataron personal de la misma demarcacién dande se ubicaba el centro de trabajo, entre otros).

B} No existe variacion ya que se cumplié al 100 % con la meta original

C) No existe variacién ya que se cumplié al 100% con la meta programada
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"“SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENCMINAGION UNIDAD DE MEDIDA
ANALIZAR Y EMITIR POLITICAS. CRITERIOS ¥ NORMAS DE DESREGULACION Y
04 CO 01 23 00 01 SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA. PROGRAMA

FisicAas

A} Se llevd a cabo la reinstalacién de la Mesa de trabajo sobre Regulacion de Establecimientos Mercantiles, en la cual se analizaron propuestas de reforma a la Ley para
el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles. Después de 13 sesiones de itrabajo, se concluyé la revision de las propuestas de reforma a la Ley para el
Funcichamiento de Establecimientos Mercantiles con representantes de organismos empresariales y de dependencias gubernamentales.

- Se participé en la actualizacion del Manual de Tramites y Servicios al Publico, en los tramites de establecimientos mercantiles y de espectaculos pdblicos. En este
proceso, se incorporaron elementos de las propuestas para la integracién del Reglamento de Ya Ley para el Funcienamiento de Establecimientos Mercantiles.

- Se llevd a cabo una reestructuracién de la propuesta de Guia Técnica para la elaboracion de la Manifestacion de Impacto Regulatoric {MIR), la cual se tenia
contemplado presentar a consideracian del Camité Técnico para la Mejora Regulatoria. Se flevé a cabo la convocatoria correspondiente perc, no obstante y a peticidn
del Oficial Mayor, dicha reunién fue cancelada.

- En materia de uso del suelo, se elabord y consenso con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, una propuesta de nueva tabla de usos del suelo en suelo urbano,
para su incorporacion en €l proceso de revision que actualmente se hace de los Programas Delegacionales de Desarrollo Urbano.

- Se presentd a la Comision Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER) un esquema para incorporar al Sistema de Apertura Rapida de Empresas (SARE) federal,
tramites locales, derivado de lo cual se definid que en ese momento no era posible dicha incorporacion por tos plazos de respuesta que se manejan para la expedicién de
los certificados de zonificacién de uso del suelo. '

- Derivado de lo anterior, se integré una propuesta para la instrumentacién del Sistema de Apertura Rapida de Empresas del Distrito Federal (SARE-DF), la cual
contemplé |a reduccion de plazos de respuesta, la integracion de tramites, la adecuacion de procedimientos internos y la creacién de upa Comision dictaminadora en la
que participen las instancias competentes, con el propdsito de analizar las solicitudes para la apertura de empresas y el andlisis de inversiones de mediano y a'to
impacto, de manera conjunta e integral.

- Se llevd a cabo la actualizacion de la informacién que se proporciona a través del sistema de Cansulta Automatizada via Telefdnica de tramites empresariales
{CONATELY}, asi como de los diagramas de flujo que se encuentran en la seccién de Tramites de la pagina web de la Secretaria.

- Se elabord y remitid a las 16 Delegaciones, una propuesta de operacién de los Comités de Fomento Econdmico Delegacionales, asi como de Subcomités para analizar
problematicas especificas. Con bhase en dicha propuesta se realizaron 2 sesiones de trabajo con representantes de las Areas de fomento econémico delegacionales y de
la Direccién General de Regulacién y Fomento Econdmico, derivado de las cuales se les remitio el pregrama de trabajo de la Secretaria y algunas Delegaciones nos
hicieron llegar los diagnosticos de sus respectivas demarcaciones.

- Se llevo a cabo el analisis y se realizaron comentarios y propuestas a diversos proyectos normativos (Ley de Fomente para el Desarrollo Econdmico; Ley de Planeacion

de! Desarrolio del Distrito Federal, Ley Qrganica del Instituto de Planificacion e Informacion Socioeconémica det D. F. y Ley de Proteccién a la Salud de los No
Furmadares.

076

HCJe 5 DE 35
SRFMCGM



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003
SECCION llIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al “DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
ANALIZAR Y EMITIR POLITICAS, CRITERIOS Y NORMAS DE DESREGULACION Y
04 CO 01 23 00 01 SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA. PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

- Se elaboraron y remitieron a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda propuestas de reforma al Reglamento de Anuncios, incluyendo la sugerencia de que dicha
dependencia emitiese una circular a las Delegaciones para homologar su actuacian respecto a la solicitud de requisitos para la expedicidn de Licencias en materia de
anuncios, derivado de la publicacion del Manual de Tramites y Servicios al Publico.

-Se participd en tas mesas de Simplificacion Administrativa organizadas por la Oficialia Mayor y coordinadas por los Asesores del C. Jefe de Gobierno, en las que se
realizaron propuestas encaminadas a reducir plazos de respuesta, eliminar o clarificar requisitos y a resaltar la necesidad de una estrecha coordinacion interinstitucional
para agilizar la resolucion de ciertos tramites que requieren la participacién de diversas instancias. Se realizaron propuestas en materia de uso del suelo, anuncios,
medio ambiente, transporte de carga y de pasajeros y vehiculos automotores.

-En el marco de dichas mesas de Simplificacion Administrativa y Mejora de la Atencion Ciudadana, se elaboraron y presentaron diversas propuestas al Oficial Mayor, a
la Coordinacidn General de Modernizacidn Administrativa y a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, Dichas propuestas incluyeron, en principto, acciones a
realizar por etapas:

Primera etapa: expedicién de un Acuerdo de Suspension Temporal de Visitas Ordinarias de Verificacion Administrativa a Micro y Pequefias Empresas, como una tregua
administrativa en tanto se avanza en la modificacion del Marco Regulatorio.

Segunda etapa: expedicion de un Decreto que tendria que ser aprobado por la Asamblea Legislativa, para la regutarizacion de uso del suelo de micro y pequefias
empresas consideradas de nulo impacto. Al respecto, se iniciaron los trabajos para consensar el listado de actividades de nulo impacto, con la Secretaria de Desarrollo
Urbano y Vivienda (SEDUVI) y el proyecto de Decreto fue remitide para su andlisis a la Direccion General Juridica y de Estudios Legisiativos.

Tercera etapa: instrumentacion del Sistema de Apertura Répida de Empresas del D. F. (SARE-DF), el cual establece la posibilidad de que los establecimientos
mercantiles e industriales lleven a cabo la apertura de sus negocios, realizando una auto consulta sobre el uso del suelo y, posteriormente, si el uso del suelo se
encuentra permitido para la actividad que desean realizar, presenten un Aviso de Declaracion de Apertura via Internet. Dicha propuesta requiere de la expedicién de una
nueva Ley para el Funcionamiento de Establecimientos Mercantiles e Industriales, por o que se inicio la integracion del anteproyecto respectivo. Adicionalmente se
contermnpla la modificacidén del uso del suelo para las Micro y Pequeias Empresas que realicen actividades de nulo impacto, por o que sera necesario consensar con la
SEDUVI, el instrumento idéneo para llevar a cabo dicha modificacian.

-Se lievé a cabo la presentacién de las propuestas antes mencionadas a la Comision Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER) y se sostuvieron reuniones de trabajo

e intercambio de informacién con el propésito de recibir los comentarics de dicha Comisidn a las citadas propuestas. En particular se trabajo en la integracién del
listado de actividades de nulo impacto.
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SECCION I1: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 23 00 01 ANALIZAR ¥ EMITIR POLITICAS, CRITERIOS ¥ NORMAS DE DESREGULACION Y PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

- Derivado de los comentarios, sugerencias y acuerdos tomados con diversas dependencias en las mesas de trabajo de simplificacién adminisirativa y mejora de la
atencion ciudadana y en el marco de la "Revolucién Administrativa”, las propuestas presentadas originalmente, se modificaron y adecuaron, dando como resultado la
inclusion de tres acciones por parte de la Secretaria, las cuales son:

1) Expedicion de un Acuerdo por el que se establecen acciones de Simplificacion Administrativa para la apertura de Establecimientos Mercantiles, el cual establece un
procedimiento automatizado para gue la Declaracién de Apertura se pueda realizar por Internet.

Al respecto, se trabaj6 en la integracién del proyecto de Acuerdo, asi como en los anexos al mismo, que contienen la normatividad que los particulares deben de cumplir,
previo a la realizacion del aviso de Declaracién de Apertura. Dicha informacion fue automatizada por ia Direccién de Control de Proyectos, la cual establecié un sistema
que permitira la realizacion del tramite antes citado via Internet, asi como el que las Defegaciones y las areas centrales del Gobierno interesadas, cuenten con un padrén
de los negocios que inicien operaciones en el Distrito Federal Se sostuviercn reuniones con la Oficialia Mayor, asesores del Jefe de Gobierno, las Secretarias de
Desarrollo Urbano y Vivienda y del Medio Ambiente y la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a fin de analizar, discutir y adecuar la propuesta,

2) Decreto por el que se autoriza la regularizacién de los usos del suelo para los inmuebles en los que operen Micro y Pequefas Empresas dedicadas a actividades de
comercio, industria y prestacion de servicios, clasificadas como de bajo impacto.

Este decreto tiene como finalidad adecuar el marco normativo a la realidad de manera que éste responda a las necesidades de desarrollo econdmico de la Ciudad,
estableciendo un procedimiento mas agil para que el tipo de empresas a las que va dirigido y que se encuentren ubicadas en zonas en las que el uso del suele prohibe el
desarrollo de su actividad, puedan obtener el cambio de uso del suelo que les permita iniciar un proceso de regularizacion. El proyecto correspondiente fue consensado
con las Secretarias de Desarrolio Urbano y Vivienda y de Medio Ambiente, asi como con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, la Oficialia Mayor y los asesores
del Jefe de Gobierno. El proyecto fue remitido a la Asamblea Legislativa y fue aprobado el 29 de diciembre por dicho drgano legislativo.

3) Expedicién de un Acuerdo por el que se establece la Suspension Temporal de Visitas de Verificacion Administrativa a micro y pequefias empresas, como una tregua
administrativa que permita a este tipo de empresas regularizar su situacién, sin ser molestadas por la autoridad.

Este Acuerdo establece la expedicién de una Céduta de Micro o Pequefia Empresa, la cual servira para que este tipo de empresas puedan acogerse a los beneficios de la
suspension de visitas de verificacion administrativa, asi como para que, en su caso, se incorporen a la regularizacion en materia de uso del suele que establece el
Decreto mencicnado en el punto anterior. Cabe sefialar que las visitas de verificacién continuaran operando en ciertas zonas de Ja Ciudad y procederan en todos los
casos cuando deriven de una queja vecinal o de la necesidad de 1a autoridad de intervenir ante una situacion de peligro o riesgo.

B) No existe variacion ya que se cumplid al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplié ai 100% con |la meta programada
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SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 23 00 06 ADMINISTRAR EL CENTRO DE INFORMACION DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA CONSULTA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) El Centro Documentai es un espacio fisico en la Direccién General de Regulacion y Fomento Econdmico de SEDECO que contiene el acervo docurmental
mediante el que se pretende cubrir los requerimientos de informacién relacionada con las actividades que se desarrollan en esta Secretaria. En este Centro
se atiende el servicio de consulta o préstamo de las publicaciones referentes a los temas economico, geografice y estadistico, y existen acuerdos con otras
dependencias e instituciones a fin de obtener las publicaciones mas recientes y pertinentes. que pudieran favorecer un mejor servicio a los usuarios y apoyar
la consuita.

Después de la conclusion de la revision e instalacién del software (Sistema Integral de Administracion de Bibliotecas de la Universidad de Colima), se
continud con las actividades programadas para el proyecto: conclusion de la captura del acervo de INEGI y captura (100%) de publicaciones periddicas
existentes en el Centro. Con esta base de datos, que contiene las descripciones y clasificaciones bibliotecarias, se facilita |a tarea de blsqueda tematica de
los usuarios.

Existe un procedimiento documentado gue da soporte administrativo y operativo a |las tareas que se desarrollan en este Centro.

La unidad de medida (consulta) se refiere al nUmero de veces que los usuarios acuden a este Centro Documental a buscar y obtener informacion; para el
afno 2003 se hizo una estimacién de 500 consuitas, pero esta cifra se elevd a 1,055 debido a que hubo una gran demanda por parte de los usuarios.

B) Al difundirse mas intensamente el acervo con el que cuenta el Centro Documental, se incremento notablemente el numero de usuarios.

C) Al difundirse mas intensamente el acervo con el gue cuenta el Centro Documental, se incrementé notablemente el nimero de usuarios.
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
DESARROLEAR E INSTRUMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION GEOECONOMICA DEL
04 CO 01 23 00 08 DISTRITO FEDERAL. SISTEMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Se implementd el Sistema de Informacion Econdmica, Geaografica y Estadistica (SIEGE), concebido como una herramienta que permita favorecer el
potencial de la inversion dentro de la estrategia de desarrollo del Gobierno del Distrito Federal.

E! SIEGE contiene informacion estadistica (tablas) e informacién espacial {mapas) que pueden ser utilizados como fuente para diversos analisis; las

referencias geograficas van desde |a traza urbana, hasta diferentes vistas tematicas con variables, econdémicas, poblacionales, niveles de ingreso, de uso del
suelo, etc.

Estas variables y otras, como fas de la pablacion, grupos de edad, giros de las empresas establecidas, etc., permiten efectuar diagnosticos y estudios de
mercado que facilitaran la mejor planeacién y ejecucion de las iniciativas de inversion de los particulares.

El sistema, que contiene los médulos econémico, geografico y estadistico. funciona en las redes de computo locales de la propia SEDECO, en los Centros
de Vinculacion Empresarial de las delegaciones del Distrito Federal, y en las Instituciones, Asociaciones y Camaras que lo han.requerido.

Cada version incluye informacién con tematica nueva, o actualizacién de la originalmente incluida. En todos los casos, ademas de la implementacion, esta
considerada la capacitacién que se requiere para que los usuarios obtengan el mejor beneficio de este sistema. Es un producto contenido en varios CD-ROM

o un DVD y existe un procedimiento documentado que da soporte administrativo y organizacional a las tareas de actualizacion de la informacion.

B) No existe variacion ya que se cumplio al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplié al 100% con la meta programada
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SECCION IH: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES .

UR P PE Al BENGMINACION ' UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 23 00 12 ADMNISTRAR LOS CENTROS DE SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION EMPRESARIAL, ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Se obtuvo el consenso con los representantes de las Ventanillas Unicas Delegacionales y se dio inicic a la aplicacién del procedimiento a través del cuai los avisos
en materia de establecimientos mercantiles que sean recibidos por as Ventanillas Unicas de Geslién Empresarial (VUGES), se tomen como validos con el sello de éstas
dltimas.

- Se paiticipd en las mesas de trabajo sobre la Reorganizacién de las dreas de Atencidén y Modelo de Atencién Ciudadana, en las gue se establecieron compromisos
encaminados a mejorar la calidad de la atencién que se brinda en las VUGES.

- Se elaboré un proyecto de actualizacion del Acuerdo de creacién de las VUGES.

- En cumplimiento a los compromisos asumidos en las mesas de trabajo sobre la Reorganizacion de las areas de Atencién y Modelo de Atencién Ciudadana, se
definieran los principios rectores que deberan regir la atencion que se brinda en dichas Ventanillas; se determiné y aplicé un cuestionario a los particulares para medir la
eficiencia en el servicio que se otorga y se elaboré y aplicé un cuestionario al personal que atiende las citadas Ventanillas, a fin de evaluar sus conocimientos y
determinar las areas que deben ser reforzadas.

- Asi mismo, las areas competentes de la SEDECO, llevaron a cabo reuniones para capacitar y dotar al personal de las VUGES, de la informacidn relativa a los
incentivos fiscales y al programa de micro créditos y crédites a las MIPES.

Durante el afio, el personal de las VUGES llevé a cabo asesorias y brindd al publico la gestién de tramites sobre un total de 1,637 asuntes, los cuales representaron el
81.9% de la meta anual programada .

B) El nimero de asuntos que atienden las Ventanillas Unicas de Gestién Empresarial, depende de Ja demanda que realicen los usuarios de los servicios que éstas
proporcionan, variable sobre la que no se tiene un control directo. No obstante y considerando la variacidn de 1a meta fisica programada contra la alcanzada, se llevaran

a cabo acciones de difusion sobre dichos servicios, asi como acciones conjuntas con los organismos empresariales en los gque se encuentran ubicadas, a fin de
promover una mayor afluencia de usuvarios.

C) El nimero de asuntos que atienden las Ventanillas Unicas de Gestion Empresarial, depende de la demanda que realicen los usuarios de los servicios que éstas
proporcicnan, variable sobre la que no se tiene un control directo. No obstante y considerando la variacién de la meta fisica programada contra la alcanzada, se llevaran

a cabo acciones de difusion sobre dichos servicios, asi como acciones conjuntas con Jos organismos empresariales en los que se encuentran ubicadas, a fin de
promover una mayor afluencia de usuarios.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENCMINACION UNIDAD DE MEDIDA
PROMOVER LA REGULARIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES POR
04 CO 01 23 00 15 DELEGACION. EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES DE GOBIERNO.  PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Se consenso con las dependencias competentes y con las Delegaciones. el contenido de los proyectos de Acuerdo de suspensién temporal de visitas de
verificacion ordinarias a las Micro y Pequefias Empresas y del Acuerdo de regularizacion de establecimientos mercantiies e industriales, tos cuales fueron
remitidos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales para su revision y expedicion.

- Se llevé a caba la difusion del Programa de Regularizaciéon de Empresas con empresarios, convocados por las delegaciones Tlalpan y Coyoacan.

- Se participé en las sesiones del Comité Técnico dictaminador de las solicitudes de cambio de usa del suelo con base en el articulo 74 de la Ley de
Desarrolio Urbano, en las que se emitié opinidn, en una primera sesion para 44 casos, de los cuales 23 correspondieron a actividades de servicios, 6 de
comercio y 15 de vivienda y en una segunda sesidn a 69 solicitudes de las cuales correspondieron 41 a actividades de comercio, 25 de comercio, 6 de
vivienda de interés social y 2 de Micro Industria.

- Se proporciono informacion (tripticos, diagramas, cédulas de informacion empresarlal} y se llevaron a cabo platicas con empresarios de las Delegaciones
de Magdalena Contreras y Xochimilco, con representantes de la CANAGRAF y de sociedades cooperativas, con el propdsito de promover la reguiarizacion
de empresas.

- Se emitid opinién sobre las estrategias planteadas por las Delegaciones Venustiano Carranza e Iztacalco para llevar a cabo acciones para la regularizacion
de empresas en dichas demarcaciones y se les ofrecid el apoyo y asesoria para la instrumentacién de tales acciones.

- Las acciones descritas en la actividad 23 01, en el marco de la Revolucion Administrativa, permitiran avanzar de manera importante en la regularizacion
de empresas. Una vez que el Acuerdo de Suspension Temporal de Visitas de Verificacion y el Decreto de Regularizacion de uso del Suelo entren en vigor,
se apoyara de manera particular los trabajos que en este sentido van a lievarse a cabo en las Delegaciones de Iztacalco, Tlalpan y Venustiano Carranza.

B) No existe variacion ya que se cumplio al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplié al 100% con la meta programada
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. Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENONINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 28 00 01 OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL. BECA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) En lo que corresponde al Programa de Servicio Social de esta Secretaria, se otorgaron 52 becas, { 6 becas en la Oficina de la Secretaria, 12 becas en la

Direccion de Abasto Comercio y Distribucion, 26 becas en la Direccién General de Regulaciéon y Fomento Econémico y B becas en la Direccion General de la Central
de Abasto),

B) En lo que corresponde a los prestadores de servicio social solo se otorgaron 52 becas , lo que representa un 86.7 % de lo programado, debido a que, se
obtuvo la autorizacidn de la UNAM y PN en el mes de enero y apartir del mes de febrero y hasta el mes de mayo, se comenzd la difusién y la captacién de
prestadores en |as instituciones educativas y se concluyo en los meses de octubre y noviemhre |, asi mismo no se cumple debido a que los prestadores deberan cubrir
el servicio sccial con una duracién de 480 horas en un lapso de 6 meses. de acuerdo a lo establecido en la circular uno en su capitulo 2 apartado 2.5, numeral
2.56.Enlo que respecta a las B becas restantes estas fueron captadas en el mes de octubre y noviembre, concluyendo con las 480 horas de  su servicio en
el mes de marzo y abril, por lo que estas seran consideras dentro del ejercicio 2004 .

C} La variacién del 13.3% no alcanzado se debe a que el programa fue reconocido por la U.N.A.M. y el [.P.N, hasta el mes de febrero lo que trajo como consecuencia
que la difusion se iniciara en el mes de mayo.
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SECCION IH: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al "DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 28 00 02  OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GOBIERNG DEL DISTRITC FEDERAL BECA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) El presupuesto fue empleado el pago de 28 becas a hijos de trabajadores de esta Secretaria. Estas becas fueron otorgadas en la Oficina de la Secretaria 6
becas, 2 becas en la Direccidén General de Abasto Comercio y Distribucién, 2 becas en la Direccién General de Regulacién y Fomento Econdmico y 16 becas en la
Direccién General de la Central de Abasto.

B) La variacion que existe del alcanzado con el original, se debié a que solo se otorgaron 26 becas a hijos de trabajadores de las que se tenian programas, lo
que representa el 29.9 %, esto debido a que el Sindicato y la Direccion General de Politica Laboral y Servicio Publico de Carrera, son las instancias para otorgar
esta prestacion a los trabajadores, en base al promedio establecido y al calendario escolar que establecela S.EP.

C) La variacion del 70.1% se debe principalmente a que |as representaciolnes sindicales na presentaron mas candidatos ante |a Direccion General de plitica Laboral y
Servicio Publico de Carrera.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ~ DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 29 00 01  IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS. CURSO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) El Programa de Capacitacién de esta Secretaria del presente ejercicio fue autorizado y dictaminado por la Direccion General de Capacitacion de la Direccion
General de Politica Laboral y Servicio Publico de Carrera el 6 de junio mediante Oficio No. DGPLSPC/2882/2003 el 17 de julio del 2003 y DC/356/2003 del 30 de junio
de 2003, y oficio No. DC/309/2003, en base a lo establecido en la Circular Uno del 2003 Capitulo 2, apartado 2.2 numeral 2.2.6 el cual se gercid de manera
centralizada de la siguiente manera: El 10 % para los cursos de ensefianza, 10% para capacitacion directa y el 80 % restante para la priorizacion de los cursos
programados bajo el criterio de optimizar ef recurso, los cursos que se impartieron fueron los siguientes:

Personal beneficiado

1. Promocion y desarollo econémico : 17
2. base de datos con access 20
3. Corel draw 17
4. Programa operativo anual 5
5. Programa operativo anual 5
6. Elaboracién y evaluacion de planes y programa. 13

Asi mismo se llevo a cabo la imparticién de ensefanza abierta con los siguientes cursos:
Personal beneficiado

Apreciaciéon estetica (pintura) 6
Taller de redaccidn 6
Historia moderna de occidente 5
Ingles 5]

B) Se cumplié en un 85.7% la meta establecida, debido a que no alcanzé el recursa, para cubrir un curso mas, por lo que solo se llevaron a cabo 6 cursos de los 7
que se tenfan programados

C) Se cumplid en un 85.7% la meta establecida, debido a que no alcanzé para cubrir un curso mas, per o que solo se llevaron a cabo 6 cursos de los 7 que se
tenlan programados.
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
04CCMNM

P PE Al
S0 oo 01

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

BENOMINACION

PROMOVER LA REGULARIZACION DE LAS CONCENTRACICNES DE LOS COMERCIANTES

M —
UNIDAD DE MEDIDA
MERCADO

A) _ Coordinacién de acciones con la Oficial Mayor, Secretaria de Qbras, Secretaria de Transportes y Vialidad, Secretaria de Desarrollo  Urbano y Vivienda y Organos

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

Politico Administrativos, para avanzar en la regularizacién de las concentraciones de comerciantes.
- Integraci6n de padrones de comerciantes en concentracion, para el pago de Derechos establecido en el Cédigo Financiero.

- Asesoria a los comerciantes en su formas y practicas de venta, con el propésito de buscar mejorar competitividad, asi como
sus sistemas de abasto que abatan costos mejorando los precios.

- Desarrollo de visitas de observacion a concentraciones ubicadas en las Delegaciones Gustavo A. Madero, Magdalena Contreras, Xochimilco e lztacalco.

CONCENTRACIONES POR DELEGACICON
ALVARO OBREGON
AZCAPOTZALCO
COYOACAN
CUAJIMALPA
GUSTAVO A. MADERO
IZTACALCO
IZTAPALAPA

MIGUEL HIDALGO
TLAHUAC

TLALPAN
XOCHIMILCO

TOTAL

B) No existe variacidn ya que se cumplio al 100 % con |la meta original

C) No existe variacidn ya que se cumplio al 100% con la meta programada

11
11
3

8

5
22
9
107

14
200

T B

SRFMCGM

086

HOJA 16 DE 35



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
SUPERVISION Y EVALUACION DE LA NORMATIVIDAD DE OPERACION Y
04 CO 01 50 00 02 FUNCIONAMIENTO DE TIANGUIS ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) A) Se diseno presento y modifico la propuesta de instrumento juridico denominado "Politicas y Procedimientos para la reqularizacion de locales en los Mercados
Publicos del Distrito Federal’.

Se disefio presento y modifico la propuesta de instrumento juridico denominado “Prontuario de Términos en materia de Canales de Distribucidn”.
Se elaboraron propuestas de normatividad relativa al programa de cofredores y plazas comerciales
Se analizé y conformo las actualizaciones al padrén de locatarios de Mercados Plbticas, enviando la informacion correspondiente a la Tesoreria del Distrite Fedzral.

Se desarrollaron visitas de observacion a tianguis y mercados plblicos, asi como mesas de trabajo con autoridades Delegacionales, comerciantes y vecinos, a fin de
participar en la resolucién y prevencion de problematicas por la operacion de estos centros de abasto.

Se emitieron opiniones relativas a la normatividad en materia de Canales de Distribucion.

B} No existe variacién ya que se cumplid al 100 % con la meta original

C) No existe variacién ya que se cumplio al 100% con la meta programada
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRC;GRAMATICO-PRESUPUESTAL DE AETIVIDADES INSTITUCIONALES

~UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 50 00 03 REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE ABASTO DE PRODUCTOS BASICOS ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

E;

.A-)“Acciones Realizadas

EN LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 03 REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE ABASTO DE PRODUCTOS BASICOS, SE REALIZARON 580
ACCIONES, CON UN AVANCE DEL 93.85%. ENTRE LLAS QUE DESTACAN LAS SIGUIENTES:!

Se llevaron a caho 332 acciones para poder realizar 248 eventos a saber:

* 187 eventos del Programa de Fomento al Consumo de Productos Pesqueros.
* 17 Jornadas de Abasto.

* 17 Expo-Venta de Café "Café con aromas de México".

* 26 eventos del Programa de Abasto Comunitario.

*01 Ofrenda del Dia de Muertos.

PROGRAMA DE FOMENTO AL CONSUMO DE PRODUCTOS PESQUEROS
E! programa tiene como objetivo difundir, promover y comercializar en la poblacién de bajos recursos, el consumec de produclos pesqueros, estableciendo y

fortaleciendo los canales de abasto, a través de la participacién social activa, adquiriendo productos det mar de especies poco conocidas a bajo costo pero con un alto
valor nutrimental.

JORNADAS DE ABASTO

Como parte de las acciones de abasto, encaminadas a mejorar la cadena de comercializacion de los productores y artesanos, en apoyo a la economia familiar, se
continud con el programa de Jornadas de Venta de Productares y Antesanas directa a los trabajadores de esta Secretaria.

EXPO-VENTA DE CAFE

Con ia finalidad de dar a conocer la problematica del café, su produccion y comercializacion en los estados de Veracruz, Oaxaca, Chiapas, Guerrero, Puebla y San Luis
Potosi, se realizaron eventos conjugando espacios de comercializacién con el objeto de dar a conocer sus productos.

PROGRAMA DE ABASTO COMUNITARIO
Establecer Tiendas de Abasto Comunitario con el objeto de llevar a las zonas mas marginadas del Distrito Federal, productes de calidad a bajo precio.

OFRENDA DiA DE MUERTOS EN EL ZOCALO DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Promover la tradicion popular del Dia de Muertos en el Centro Historico de la Ciudad de México, a través de diversos eventos que rescaten los valores de esta
festividad. En este afio se invitd al Gobierno de Michoacan a participar en el proyecto denominado NOCHE DE MUERTOS DE MICHOACAN EN EL CENTRO
HISTORICO, teniendo como escenario principal, el Zocalo de 1a Ciudad de Mexico, participando con una magueta monumental denominada “Ofrenda y Velacidn de
Animas en la Region Lacustre de Péatzcuaro, Michoacan”, a fin de integrar estos elementos de la cosmovision funeraria de la cultura tarasca. Teniendo como actividad
complementaria una muestra de artesanias del Estado de Michoacan en la Plaza de Santo Domingo. T
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Subsecretaria de Egresos
-« Informe de Cuenta Piablica 2003
SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 50 00 03 REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE ABASTO DE PRODUCTOS BASICOS ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

espect

Asimismo se monté un Pantedn Infantil realizado por artesanos cartoneros del barrio de Peralvillo; espacio para Talleres Infantiles y Ludoteca; Panaderia Viva y Museo
del Pan; y Ofrendas Delegacionales.

Como evento a |a par, se montaron ofrendas en las Plazas de Santo Dominga y San Jerdnimo por parte de ciudadanos residentes, estableciendo bases de participacion y
premios.

Como se puede observar el dato original no fue modificado.

Como se sefiald en el inciso A) se alcanzd una meta de 580 eventos representando el 93.85%, la variacién de 38 eventos que representan el 6.15%, se derivé de un

decreto de la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal en el que se ordend suspender todos los eventos que pudieran ser vinculados a organizaciones o partidos politicos
previo a las elecciones del mes de julio,

B} La diferencia de (38) eventos del alcanzado con respecto al original se debié a un decreto de la Jef'atura de Gobierno del Distrito Federal, en el que se ordend

suspender todos los eventos que pudieran ser vinculados a organizaciones o partidos politicos previo a las elecciones del mes de julio, por lo que Unicamente se alcanzo
el 93.9%

C) La diferencia de (38) eventos del alcanzado con respecta al modificado, se debid a un decreto de la Jefatura de Gobierno def Distrito Federal, en el que se

ordené suspender todos los eventos que pudieran ser vinculados a organizaciones o partidos politicos previo a las elecciones del mes de julio, por lo que (nicamente se
alcanzo el 93.9%
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2003
———————————— e —
SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 50 00 04 ACTUALIZAR LA CARTOGRAFIA DESCRITIVA DEL SISTEMA COMERCIAL DELEGACIONAL ESTUDIO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) En |a actividad institucional 04 “Actualizar la cartografia descriptiva del sistema comercial Delegacional’, se realizaron 10 estudios, con un avance del 62.50%.

Estos programas consisten en la traza topografica de cada una de las delegaciones en las que se localizan las ubicaciones de cada uno de los mercado publicos, de
cada uno de los tianguis, los mercados sobre ruedas y las tiendas de autoservicio. Cada uno de estos elementos se marca con simbologia diferente y numerada para
su facil localizacién.

También con diferentes colores se delimitan las zonas de acuerdo a su grado socioeconémico.

Todas estas ubicaciones se relacionan y se analizan en la memoria descriptiva que se elabora para cada delegacion y definiendo las Direcciones {Ubicacién) numero de
locatarios, cantidad de diferentes giros por mercado, numero de oferentes en tianguis, sus ubicaciones, etc.

Los estudios cartograficos actualizados son los siguientes:
* Alvaro Obregén

* Benito Judrez

* Coyoacéan

* |ztacalco

* Magdalena Contreras
* Miguel Hidalgo

* Milpa Alta

* Tlahuac

* Venustiano Carranza
* Xochimilco

B

—

Existe diferencia de (6) estudios del alcanzado con respecto al modificado, se debié a que no se alcanzo la meta establecida ya que solo se cumplié con 10 estudios
de los 16 que se tenian programados, lo que representa el 62.50%, la variacién de 6 estudios que representan e 37.50%, se derivd de que los Organos Politico
Administrativos no entregaron en tiempo y forma la informacién solicitada, en tal virtud no se logré alcanzar la meta estipulada.

C) Existe diferencia de (6) estudios del alcanzado con respecto al original, se debié a que no se alcanzo la meta establecida ya que solo se cumplié con 10 estudios de
los 16 que se tenian programados, lo que representa el 62.50%, la variacién de 6 estudios que representan el 37.50%, se derivd de que los Organos Politico
Administrativos no entregaron en tiempo y forma la informacién solicitada, en tal virtud no se logrd alcanzar la meta estipulada,
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003
SECCION IIl; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA
SUPERVISAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE CONSERVACION, REHABILITACION,
04 CO 01 50 00 05 MANTENIMIENTO Y OPERACION DE MERCADOS PUBLICOS. INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

)-\) Accicnes realizadas

Se supervisd el mantenimiento a mercados publicos que permita garantizar la seguridad y optima operacidn de Mercados PUblicos.

Con la finalidad de verificar los trabajos de Conservacién y Mantenimiento de los Mercados Publicos, reportados por los Organos Politico Administratives, asi como de
peticiones de locatarios, se han realizado 78 visitas de inspeccion a los inmuebles de 10 Delegaciones Pollticas siguientes:

1.- Alvaro Obregén 6.- Gustave A. Madero
2.- Benito Juarez 7.- Milpa Alta

3.- Coyoacan 8.- Tlahuac

4.- Cuajimalpa .- Venustiano Carranza
5.- Cuauhtémoc 10.-Xochimilco

En materia de proteccion civil se coordinaron acciones con los Organos Politico Administrativos salicitando a las 16 Delegaciones la remision del “cuestionario de

evaluacién y deteccion de riesgo proporcionado”, elaborado por la Direccién General de Proteccién Civil, al respecto se ha recibide la informacién de las siguientes
Delegaciones:

1.- Alvaro Obregén 6.- Gustavo A. Madero
2.- Benito Juarez 7.- Milpa Alta

3.- Coyoacan 8.- Tlahuac

4.- Cuajimalpa 9.- Venustiano Carranza
5.- Cuauhtémoc 10.-Xochimilco

De lo anterior se remitieron recomendaciones a las Delegaciones a fin de corregir o analizar en el ambito de su competencia, |la condicidn en que se encuentran
algunos inmuebles

B} No existe diferencia entre el alcanzado y el criginal, ya que se cumplic al 100% con la meta establecida.

C) No existe diferncia entre el alcanzado y el modificado ya que se alcanzo al 100% con la meta establecida. 0 9 1
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SECCION IllI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR 2 PE Al , — BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR COMERCIO Y SERVICIOS, PROYECTO

04 CO 01 S0 00 06

Subsecretaria de Egresos
. ) Informe de Cuenta Publica 2003

mencionan a continuacion:

1) Corredor Turistico y de Servicios Reforma-Alameda.

2) Corredor Turistico y de Senvicios Centro Histérico “Perimetro A"

3) Corredor Turistico y de Servicios Centro Histérico “Perimetro B™.

4) Corredor Turistico y de Servicios Catedral-Basilica.

5) Parque “Ferreria”.

6) Parque “Cabeza de Juarez".

7) Plaza Comercial "Olimpia” para reubicar vendedores ambulantes del Centro Histérico.

8) Zona de Desarrollo Santa Fe.
10) Construccién y remodelacion de Estacionamientos.

B) No existe variacién ya que se cumplié al 100 % con la meta original.

C) No existe variacién ya que se cumplié al 100% con la meta programad.

A) Conforme al Programa de Gobierno del Distrito Federal 2001-2006 en materia de desarrollo econdmico y en congruencia con el desarrollo sustentable,
se impulsaron 10 proyectos asociados a distintas zonas de la ciudad mediante el apoyo institucional, fiscal, econémico y administrativo, los cuales se

8) Plaza Comercial “Apartado” para reubicar vendedores ambulantes del Centro Historico.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003
SECCION Il); EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION , UNIDAD DE MEDIDA
DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS Y ORGANIZACIONES

EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, ORGANISMOS

INTERNACIONALES Y OTRAS ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION DEL
04 CO 01 20 00 07 COMERCIO Y SERVICIOS ACCION

DESCRIPC!ON DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Con las embajadas, organismos empresariales e instituciones de educacién superior que a continuacion se mencionan, se promovieron |os incentivos
econémicos; se difundieron oportunidades de desarrollo para diversos giros productivos, a las cuales se incorporé la promocién de programas de
fomento para la investigacion, desarrollo y financiamiento con que cuentan los gobiernos local y federal;

1. Embajada del Reino Unido. 2. Embajada de Suecia. 3. Camara Nacional de la Industria de la Transformaci6n. 4. Camara Nacional de la Industria de la
Construccién. 5. Asociacién Mexicana de Secretarios de Desarrollo Econsmico. 6. Instituto Politécnico Nacional. 7. Universidad Nacienal Auténoma de
México. 8. Universidad Intercontinental. 8. Camara Nacional de Comercio. 10. Secretaria de Economia. 11. Secretaria de Desarrollo Econémico del
Estado de Michoacan. 12. Camara Nacional de la Industria de Tintorerias y Lavanderias. 13. Camara Nacional de las Artes Graficas.

B) No existe variacién ya que se cumplid al 100 % con la meta original

C) No existe variacién ya que se cumplic al 100% con la meta programada
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
INSTRUMENTAR LAS ACCIONES DE APOYO A LAS MICROEMPRESAS COMERCIALES EN
04 CO 01 50 00 08 COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO ECONOMICO DE LAS DELEGACIONES. ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) En coordinacion con las delegaciones del Distrito Federal, la CANACOPE y el FONDESO, se actualizé e instalé en cada uno de los 15 Centros de
Vinculacién Empresarial (CVE) un software para mejorar mejorara los servicios que cada uno de estos brindan en materia de asesorias a micros,
pequefios y medianos empresarios en materias tales como negocios, oportunidades de comercio, planes y programas de fomento, esquemas e instancias
de financiamiento, programas de capacitacién y otras herramientas Utiles para la consolidacién y creacién de empresas comerciales acordes con la
normatividad y los programas de fomento en la materia. Asimismo, la instalacién de dicho software en cada uno de los CVE, permitira dar un seguimiento
puntual de las actividades que vienen realizando cada uno de estos para la mejora del servicio. Total: 15 acciones

Los CVE dan atencién a micros, pequefios y medianos empresarios de los sectores comercial, de servicios e industrial.

B) No existe variacion ya que se cumpliéo al 100 % con la meta original

C) No existe vanacién ya que se cumplio al 100% con la meta programada

094

SRFMCGM HOJA 24DE 35



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 50 00 09 APOYAR A LAS MICRO PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR COMERCIO EN LAS ASESORIA
: ETAPAS DE OPERACION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Se realizaron 148 de las 150 asesorias programadas en la etapa introductoria para la exportacién de diversos productos. Dichas asesorfas consistieron
en orientar sobre los requisitos administrativos minimos, las instancias encargadas de tramitar documentacion diversa, los programas de fomento para el
comercio exterior, los esquemas arancelarios, la definicidon de precios y los posibles contactos y oportunidades de negocios, financiamiento, apertura de
negocios, usos de suelo, administracion, proveeduria, etc.

B) La diferencia minima entre las metas programadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 1.3%). no impidié por si misma la consecucién de los
objetivos generales para la ejecucion y cabal cumplimiento de las metas trazadas, dado que el programa se ha consolidado como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencion y los contenidos empleados.

C) La diferencia minima entre las metas procgramadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 1.3%), no impidié por si misma la consecucién de los

objetivos generales para la ejecucion y cabal cumplimiento de las metas trazadas, dado que el programa se ha consolidado como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencion y los contenidos empleados.
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACICN UNIDAD DE MEDIDA
PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y '
04 CO 01 50 00 19 PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION. CURSO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

empresarios:

. Se impartio el curso “Problemas y Principios del Negocio Exportador en la Globalizacion”,

_Se impartia el curse "Programas de Famento a la Exportacién y Normas de Calidad Nacional e Internacional”.

. Se impartié el curso “Formulacion del Plan de Negocios para la Exportacion e INCOTERMS™

_ Se impartié el curso *Formacion del Precio de Exportacién y cémo Cotizar en un Mercado Internacienal”.

. Se impartio el curso "Marco Legal para la Exportacion de Bienes y Servicios y las Modificaciones para et 2003".

. Se impartio el curso "Tramites, Documentos, Contrates y Formas de Pago para Exportar”.

. Se impartio el curso “Despacho Aduanal, Sistema Armonizado de Mercancias, |.V.A. e Impuestos al Comercio Exterior”.
. Se imparti¢ el curso “Patentes, Marcas, Dumping y Competencia Desleal”.

. Se impartié el curso *Tratados y Organismos Internacionales™.

10. Se impartio el curso “Mercadotecnia, Calidad y Disefio del Producto de Exportacién’.

11. Se impartio el curso "Eventos Promocionales y Comercio Electronico™

12. Se impantié el curse "Sequros, Transporte y Distribucion de Productos”.

13. Curso para mejorar la administracién de empresas, impartido por docentes de ta Universidad Intercantinental,

14. Curso para mejorar esquemas de proveeduria de empresas, impartido por docentes de la Universidad Intercontinental.
15. Curso para la innovacion tecnoldgica y de procesos de empresas, impartido por docentes de ta Universidad Intercantinental.

© @~ B b whd =

B) No existe variacion ya que se cumplio al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplié al 100% con la meta programada

A) En conjunto con ta Universidad Intercontinental, Bancomext, CEMC!, CAAAREM, Centro Promotor de Disefio, Secretaria de Ecanomia y consultores independientes y
el Instituto Politécnico Nacional, se dieron los siguientes cursos de formacién en comercio exterior, los cuales tuvieron una duracién total de 150 horas y beneficiaron a 71
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO MM 53 00 08 Promover Proyectos de Inversién del Sector Industrial. : PROYECTO

A)
1) Parque Industrial de Alta Tecnologia “Ferreria”.-El 12 de septiembre del 2003, se inaugurd el Parque Tecnol6gico Educativo Milenio Ferreria. La parte educativa esta a carge de la primera
Universidad TecMilenia en el Distrito Federal, auspiciada por el Tecnologico de Monterrey. El proyecto incluye 72 mil metros de construccion y para su construccion se invirtieron S00 millones de
pesos, En el mismo espacio, se instald Softtek, empresa mexicana de alta tecnologia de software, lider en América Latina, quien dard empleo permanente y bien remunerado a 300
desarrolladores de software en su primera etapa y a 500 en la segunda.

€)

2) Parque Industrial de Alta Tecnologia “Cabeza de Judrez".-El Proyecto del Pargue Industrial de Alta Tecnologia Cabeza de Juarez se promueve en un predio propiedad del Gobierno del
Distrito Federal, por lo que se llevaron a cabo las gestiones necesarias para presentar ante el Comité del Patrimonio Inmobiliario del Distrito Federal la autorizacién para su enajenacién. En este
sentido se coordinaron diversas mesas de trabajo con las Secretarias de Desarrolio Urbane y Vivienda, Transportes y Vialidad y Seguridad Publica; asi como con el Sistema de Aguas y H.
Cuerpo de Bomberos quienes desarrollaran otras proyectos colindantes al predio destinade al Parque Industrial.

3} Tecno Parque Azcapotzalco.-Frente al Parque Industrial de Alta Tecnologia “Ferreria’, se construye este Parque Industrial privado, también de alta tecnologia, cuyo gire seré el de las
telecomunicaciones y servicios especializados. En esle sentido esla Dependencia coadyuvd con los desarrolladores para la obtencion de sus licencias y permisos, particularmente en el aflo se
tuvieron diversas reuniones con el Sistema de Aguas v la Delegacién Azcapotzalco para revisar los anleproyectos arquitectonicos y las factibilidades de servicios hidréulicos.

4) Parque Industrial Intertrac en “Tlahuac”.-Durante este periodo se llevaron a cabo diversas reuniones de trabajo con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda y 1a Delegacién de
Tiahuac, para analizar alternativas respecto del usc del suelo para el desarrollo de la propuesta de construccion y desarrollo del Parque Industrial Intertrac, proyecto propuesto a esta Dependencia
por un inversionista privado, Adicianalmente se llevo a cabo una revisidn del proyecto conjuntamente con el inversionista.

5) Planta Productiva de la Sociedad Cooperativa de Trabajadores Pascual, 8.C.L..-En el marco de! Decreto Expropiatorio a favor de la Sociedad Cooperativa Trabajadores de Pascual,
respecto de los inmuebles que actualmente ocupa, y derivado del Juicio interpuesto en contra del C. Jefe de Gobierno del Distrito Federal, C. Secretaria de Desarrollo Econdémico y otras
Autaridades por los afectados de este Decreto Expropiatorio se dio seguimiento al proceso gue al mes de diciembre del afio que se reporta se encuentra en revisién.

Fraccionamiento Industrial $San Pedro de los Pinos en la Delegacién Alvaro Obregén, se llevé a cabo una busqueda en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio respeclo de los
antecedentes de propiedad del inmueble.

7) Proceso de Nixtamalizacién Ecologico.-La Empresa Nixma, S.A. de C.V., presenté ante esta Dependencia un Proyecto para nixtamalizar en forma ecoldgica, contribuyendo de esta manera
a generar un proceso de nixtamalizacion sin desperdicio de agua y sin contaminacion al medio ambiente al no emitir desechos solidos o liquides, particularmente se apoyé a este proyecto de
nixtamalizacidn proporcionando informacion de la industria del nixtamal en la Ciudad de México.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

Proyecto Predio San Antonio.-Con la finalidad de promover la construccion de un Parque Industrial de Alta Tecnologia en el predio ubicado en la Calle de Toltecas 186 en el
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SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UR 3 PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 01 53 00 08 Promover Proyectos de Inversidn del Sector Industrial. PROYECTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

k2

e hess

8) Tintorerias de Lavado en Seco.-En e seno de la Comisidn Ambiental Metropolitana y como parte del Programa para Mejorar la Calidad del Aire de la Zona Metropolitana 2002-2010"

{PROAIRE, 2002-2010), se conformé un grupe de trabajo, en el que participa la SEDECO, crientado a instrumentar medidas que permitan la reduccién de emisiones de hidrocarburos en las
tintorerias de lavade en seco.

9} Importaciones y Servicios Marric, S.A. de C.V..-Se apoy6 a la empresa Importaciones y Servicios Marric, S.A. de C.V., productora de chalecos antibalas, los cuales cuentan con més del
50% del grado de integracién nacional, lo que califica a la empresa como proveedor nacional, particularmente se apoyd con este cardcter ante el Grupo de Trabajo para la Actualizacién de los
Lineamientos para Determinar el Grado de Integracion Nacional, para compras del Gobierne del Distrito Federal.

10} Vertical Desarrollos inmobiliarios S.A. de C.V..-Se asesord y coadyuvd con la empresa Vertical Desarrollos Inmobiliarios S.A. de C.V., para analizar las alternativas de instalacién de su
prayecto en el Parque Industrial FINSA, particutarmente se le indicaron los giros susceptibles de ser incorparados bajo el rubro de Alta Tecnologia.

11) Bachoco $.A..-Se asesoré y coadyuvd con la empresa para analizar las alternativas de instalacion de su proyeclo en el Parque Industrial FINSA, adicionalmente se e canalizd con la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda para la revision de su uso del suelo.

12) Compahia Mexicana Textil, S.A. de C.V..-Esta empresa del ramo del textil, con una trayectoria de mas de 100 afios en el mercado, solicitt a esta Secretarfa el apoyo de la misma a través
de los programas que tiene instrumentados la Dependencia. Derivado de que la SEDECO participa junto con la Secretaria de Economia como miembro del comité organizador del Foro

Tecnologicos se le invitd a esta empresa a participar en la quinceava edicion de este evento que se celebra en el World Trade Center, teniendo de esta manera la oportunidad de promover los
productos que venden y mostrar los adelantos tecnologicos que tienen en sus procesos de produccion.

13) Hueyetlahuili Tlacotense, S. P. R. de R. L..-Con el efecto de promover a la industria de las zonas rurales del Distrito Federal, como es el caso de esta empresa que transforma el nopal en

productos de belleza y alimenticios, se le apoyd proporcionandole un stand en el XV Fora Tecnolagico donde tuvo la posibitidad de contactar nuevos clientes y ampliar su mercado nacional y de
exportacidn.

14) Amaranto y Obleas de la Rosa, S. P. R. DE R. L..-Entre los preductos tipicos de la agroindustria del Distrito Federal se encuentra el amaranto, el cual requiere apoyos de las autoridades
para que, al igual que al nopal, se le amplien sus mercados, razén por la cual se le invitod también al XV Foro Tecneldgico, espacio donde tuvieron la oportunidad de ampliar su nimero de clientes
y mostrar los adelantes tecnologicos en el procesamiente del amaranto con la exposicion fotografica de una maquina Unica para generar una mayor cantidad de productos que han desarrollado.

15) “El Pavorreal” S. P. R. DE R. L..-Al igual que la empresa anterior, ésta se dedica a la elaboracién de productos de amaranto y dentro de sus carencias y necesidades de apoyo, esla la
difundir este alimento tradicional entre sus patenciales clientes y conocer Ios adelantos tecnologicos de la industria, que le permita ser mas competitives en el mercado, por lo que se le extendio
invitacién de parte de la SEDECO para participar como expositor en el XV Foro
Tecnolégico, desarrcllade en el World Trade Center de esta Ciudad de México.

B) No existe variacion ya que se cumplio al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplio al 100% con la meta programada 0 9 8
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SECCION 1ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR 3 PE Al ~ DENOMINACION ) UNIDAD DE MEDIDA
DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS DE ORGANIZACIONES

EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, ORGANISMOS

INTERNACIONALES Y OTRAS ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION
04 CO 01 53 00 09 ECONOMICA.

ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Para la promocién de la actividad industrial en la Ciudad de México se realizaron las siguientes acciones:

1) En conjunto con la Camara Nacional de 1a Industria de la Construccion se apoy6 en la organizacién y coordinacion la Expo Construccion 2003 en el
Centro de Negocios Banamex (Hipodromo de las Americas)

2) En conjunto con la Secretaria de Economia se participd en la organizacion de la Semana PYME en el World Trade Center.

3) En conjunto con la ALAMPYME y la CANACINTRA, se apoy0 la integracién de una Red de Proveedores de empresas del Gobierno del Distrito Federal,

tales como e! Sistema de Transporte Colectivo-Metro, Servicio de Transportes Eléctricos, Red de Transporte de Pasajeros y Corporacion Mexicana de
impresién. '

B) No existe variacion ya que se cumplié al 100 % con |la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplid al 100% con la meta programada
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SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
INSTRUMENTAR ACCIONES DE APOYQ A LAS MICROEMPRESAS INDUSTRIALES EN
04 CO 01 53 00 10 COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO ECONOMICO EN LAS DELEGACIONES. ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

B

A) En coordinacién con las delegaciones del Distrito Federal, la CANACOPE y el FONDESO, y para mejorar la captura y seguimiento de asesorias a
micros, pequefios y medianos empresarios que se otorgan en los 15 Centros de Vinculacién Empresarial (CVE), sobre materias de negocios,
oportunidades de comercio, planes y programas de fomento, esquemas e instancias de financiamiento, programas de capacitacion y otras herramientas

{tiles para la consolidacién y creacién de empresas comerciales acordes con la normatividad y los programas de fomento en la materia, se actualizé e
instald el software correspondiente.

Los CVE dan atencion a micros, pequefios y medianos empresarios de los sectores comercial, de servicios e industrial.

B) La diferencia minima entre las metas programadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 2.5%), no impidié por si misma la consecucién de los
objetivos generales para la ejecucién y cabal cumplimiento de las metas trazadas, dado que el programa se ha consolidado como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencién y los contenidos empleados.

C) La diferencia minima entre las metas programadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 2.5%), no impidié por si misma la consecucién de los
objetivos generales para la ejecucion y cabal cumplimiento de fas metas trazadas, dado que el programa se ha consolidade como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencion y los contenidos empleados.
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES '

UR P PE Al BENOMINACICN UNIDAD DE MEDIDA
APOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL EN LAS
04 CO 01 53 00 11 ETAPAS DE OPERACION Y CONSOLIDACION DEL MERCADO. ASESORIA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) En materia de apoyo a las micro y pequefias empresas del sector industrial en las etapas de operacion y consolidacién del mercado, durante 2003 se

dieron 78 de las 80 asescrias programadas, en temas de financiamiento, mejoramiento de procesos productivos, innovacion tecnolégica, administracion y
redes de proveeduria.

B) La diferencia minima entre las metas programadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 2.5%), no impidid por si misma la consecucion de los
objetivos generales para la ejecucion y cabal cumplimiento de las metas trazadas, dado que el programa se ha consolidado como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencién y los contenidos empleados.

C) La diferencia minima entre las metas programadas y las alcanzadas (dos, equivalente al 2.5%), no impidié por si misma la consecucién de los
objetivas generales para la ejecucion y cabal cumplimiento de las metas trazadas, dado que el programa se ha consolidado como un apoyo fundamental
para las micro y pequefias empresas, cuyo valor agregado se encuentra en el mejoramiento de la atencién y los contenidos empleados.
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al "DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y
04 CO 01 53 00 12 PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION. CURSO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) En conjunto con diferentes instituciones publicas y privadas, se dieron los siguientes cursos de formacién en comercio exterior, los cuales tuvieron una

duracién total de 300 horas y beneficiaron a 200 empresarios del sector industrial:

1) “Anaiisis e Interpretacion de Estados Financieros”.

2) “Andlisis e Interpretacidon de Estados Financieros 1",

3) “Analisis e Interpretacién de Estados Financieros Iii"
4)“Analisis e Interpretacion de Estados Financieros IV™,

5) “Analisis e Interpretacién de Estados Financieros V",

6) “Visién Estratégica Empresarial I".

7) “Visidn Estratégica Empresarial 11"

8). "Visién Estratégica Empresarial HI".

9) “Vision Estratégica Empresarial V",

10) "Vision Estratégica Empresarial V.

11) “Formas de Asociacién Empresarial”.

12) “Formas de Asaciacion Empresarial II".

13} “Formas de Asaociacion Empresaria lll".

14) “Formas de Asociacion Empresarial V",

15) “Formas de Asociacidn Empresarial V.

8) “Finanzas Basicas para Micro y Pequefias Empresas”,
17) “Finanzas Basicas para Micro y Pequefias Empresas 11",
18) "Finanzas Basicas para Micro y Pequefias Empresas HI".
19) “Finanzas Basicas para Micro y Pequefias Empresas V",
20} “Finanzas Basicas para Micro y Pequefias Empresas V",

21) “Normas Nacionales e Internacionales de Bienes y Servicios”.
22) “Normas Nacicnales e Internacionales de Bienes y Servicios II”.
23) “Normas Nacionales e Internacionales de Bienes y Servicios Il
24) "Normas Nacionales e Internacionales de Bienes y Servicios V",
25) “Normas Nacionales e Internacionales de Bienes y Servicios V",

SRFMCGM
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SECCION ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y
04 CO 01 53 00 12 PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION. CURSO

26) “Programa de formacion fomento y consolidacién de industria local de soporte para el sector automotriz™.
27) "Programa de formacion fomento y consolidacion de industria local de soporie para el sector automotriz I1".
28) "Programa de formacion fomento y consolidacion de industria tocal de soporte para el sector eléctrico.”

29). “Programa de formacion fomento y consclidacién de industria local de soporte para el sector electrénico.”
30) “Inversiones y Cooperacién Empresarial Espafia-México”.

B} No existe varacion ya que se cumplié al 100 % con la meta original

C) No existe variacion ya que se cumplié al 100% cen la meta programada
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SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUFPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUEIONALES

UR P PE Al BENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
04 CO 04 64 00 02 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE INMUEBLES PUBLICOS INMUEBLE

DESC_RIPCIéN DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Se llevaron acabo acciones de limpieza, ya que se dio mantenimiento a los tres inmuebles que se tenian programados, el cual consistié en limpieza de oficinas,
bafios, cortinas, limpieza de mabiliario durante tedo el afo.

B} No existe variacidn ya que se cumplioc al 100 % con a meta originalmente establecida

C) No existe variacion ya que se cumplio al 100 % con la meta establecida.
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SECCION [Il: EXF’LIC;\CIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE A.\-CTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al BENOMINAGION UNIDAD DE MEDIDA
COORDINAR LA OPERACION DE LOS FONDOS DE APOYO A LA MICRO, PEQUERNA Y
04 CO 01 74 00 02 MEDIANA EMPRESA Y DE FOMENTO A LA INTEGRACION DE CADENAS PRODUCTIVAS PROYECTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Se coording la operacidn de los proyectos relativos a la reubicacion de vendedores ambulantes del Centro Histérico y el relativo a CANAGRAF y CANACINTRA,

1. Proyecto Plazas Comerciales:

En el marco del Convenio de Coordinacién para el Desarrollo de la Competitividad de ta Micro, Pequefia y Mediana Empresa, suscrito por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y 1a Secretaria de Economia firmaron el 22 de agesto de 2003, se solicttd a los Fondos de Fomente a la integracion de Cadenas Productivas (FIDECAP) y de
Apoyo para el Acceso al Financiamiento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (FOAFI) el apoyo al proyecto de plazas comerciales para la reubicacion de los
comerciantes en via publica del Centro Histérico.

El proyecto apoyado por ambos fondos buscd la reubicacién de 530 comerciantes en via publica del Centro Histérico en plazas comerciales construidas por la iniciativa
privada para tal fin, mediante el otorgamiento de subsidios para pagar el 20% del valor de los locales y la constitucion de un fondo de garantia que permitiera el acceso al
financiamiento por parte de los comerciantes para la adquisicién de dichos locales,

2. PROYECTOS CANAGRAF Y CANACINTRA:

CANAGRAF:

Dar de alta el dominio (mipyme canagrafmexica.com}; asi como la creacién de un portal interactivo, desarrollado sobre tecnologia de internet que correra en un sistema
cliente-servidor al que podra acceder a través de la red a manera de un sitio en la www. Dicho portal estara divido en secciones o procesos de impresian, El sistema

soportard un numero de clientes en el area de back end con nombre y claves de accesos, asi como un numero indefinide de MIPYMES en los diferentes niveles que se
planteen.

CANACINTRA:

E1 proyecto consistio en beneficiar a 12 PYMES del sector agroindustria, a través de una capacitacian técnica que les permita autorizar de manera total o parcial, sus
procesos industriales.

B} La variacion entre el alcanzado y el original se debié que se adicionaron dos proyectos que se tenian establecidos, que se llevaron a cabo  Recursos Federales,
correspondiente a la adenda No 3/fondos/2003, de recurses provenientes de FIDECAP, cuates fueron otorgados a la Camara Nacional de Artes Graficas delegacion
Valle de México, (CANAGRAF), para crear un portal tecnclégico como una herramienta de las MYPIMES del sector grafico del Valle de México, para elevar su
competitividad, apoyar su vinculacion a través de los medios electronicos favoreciendo su permanencia en el mercado. Asi como la adenda No. 02/fondos/2003, de
recursos de FAMPYME, para capacitacion en la automatizacién de sus procesos industriales, otorgados a la Camara Nacional de la industria de Transformacién (
CANACINTRA ), derivado del Convenio de Coordinacion para el desarrollo de la competitividad de la Micro Pequefia y Mediana Empresa celebrado el 22 de agosto del
2003, entre el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno del Distrito Federal, a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

C) NO EXISTE DIFERENCIA

105

HOUA 25 0F S
SREMCGM



GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
México  La Ciudad de la Esperanza

Secretaria de Desarrollo Econdmico
Informe de Cuenta Publica 2003

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION lll: (CONTINUACION)

106



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta PGbilca 2003

SECCION ill: {Continuacidn)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

17 Conduccion y Coordinacion de la Politica de Desarrollo
IOO Acciones del Programa Normal

03 Evaluar y dar seguimiento al Programa de Fomento Economico de| Distrito Federal

A) La diferencia de {9,287.6) que se presenta entre el ejercido contra el original se debid a la aplicacién de las siguientes afectaciones:

Capitulo 1000 Servicios Personales

Una reduccion liquida por (6,253.9) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de 1a aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Fedeal a esta Secretaria.

-Reduccion liquida de (766.7 } miles de pesos por el traspaso de 4 plazas de estructura, de la extinta Contraloria Interna de la Central de Abasto, a la
Contraloria General.

-Reduccién liquida por ( 979.6 ) miles de pesos, segln oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y XH del Estatuto
de Gobiemno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 def Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002.

-Reduccidn liguida por (750.8) miles de pesos, segan oficio No. SFDF/658/2003, y SFDF/734/2003, con fundamento en los articulos 12, fracciones Xl
y Xl del Estatuto de Gobierno del D.F.; 18 y 428 del Cédigo Financiero del D. F.; 28y 37. del Decreto del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003,
del acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio de 2002,

-Reduccion liquida por  { ,725.9) miles de pesos segun oficio no. SFDF/734/2003, con fundamento en el arficulo 15, fraccion VI, 30, fracciones XIV y
XXl, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del D. F.; 18 y 428 del Cddigo Financiero del D. F.; 28 y 37 del Decreto dei Presupuesto de Egresos
del D. F. para el ejercicio 2003; acuerde delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVII,
del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Derivado de estas reducciones liquidas se afectaron todas las partidas del este capitulo 1000 servicios personales, asi come las partidas 2201, 2302,
2402,2503, 2701, 2702, 3105, 3301,

-Reduccion liguida por { 4,136.6) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000 por {3,509.6) miles de pesocs en partidas
manejadas de manera centralizada por la Oficialia Mayor como son : 1507 para la adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 para el pago de la 2°
parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como por remanentes en algunas partidas de acuerdo al comportamiento de la nomina como
bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron
remanentes por (11.8) miles de pesos , de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en lo
que se refiere al capitulo 3000 servicios generales los (613.9) miles de pesos, correspondié a recursos que quedaron como ahorros, por la
consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunién por el
Gabinete de Administracién y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefénico, 3107 servicio de
celular, 3411 servicios de vigilancia.

Por otra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 5,054.4 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago

de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructt%‘sicretaria.
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Subsecretarla de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION IlI: {Continuacién)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

del difica;

B}

i

Por otra parte se abtuvo una ampliacién por 150.0 miles de pesos a la partida 3803 provenientes del Fondo de Desarrollo Econémice, de acuerdo al recibo
de entero 215325 en apoyo al montaje de la Cfrenda monumental de Dia de Muertos que se llevo a cabo los dias 1 y 2 de noviembre 2003, en
coordinacidon con el estado de Michoacan.

Asimismo se aplicaron reducciones al capitulo 1000 de este programa en las partidas 1103,1104, 305,1306,1322,1404,1407,1501,1506,1507,1509,1510,
de recursos que se tenian disponibles para traspasarlos a otros programas de esta misma Secretaria, por la cantidad de {260.6) miles de pesos, para el
programa 23 Medernizacion de la Administracion Publica, para gastos de operacion por el comportamiento de la nomina y el pago de aguinaldo 1° parte,
reduccion de (39.5) miles de pesos, para el programa 28 Becas e intercambio educativo, para complementar el pago del becas de los hijos de los
trabajadores, por (396.3 ) miles de pesos para el programa 50 Fomento y Regulacion del comercio, para cubrir gastos de la nomina del personal de base y

reduccion por (123.5) miles de pesos, para el programa 53 Promocion y Fomento Industrial , para complementar el page de la 1° parte del aguinaldo
2003

Capitulo 2000 Materiales y Suministros

Reduccion de las partidas 2101,2102,2103,2105,2303,2401,2503, por la cantidad de {2.6) miles de pesos, que se traspasaron al programa 23
Modernizacion de la Administracién Plblica, para dar suficiencia a la partida 3409 patentes y regalias , para la adquisicién de un sofware.,

Se obtuvieron ampliaciones por 33.8 miles de-pesos dei programa 50 Fomento y Regulacion del Comercio y 11.2 miles de pesos del programa 53
Promocidn y Fomento Industrial, para dar suficiencia a las partidas 2701 y 2702 para complementar el pago de vestuario y prendas de proteccion del
personal de esta Secretaria, y poder cumplir con lo establecido en la Circular Uno numeral 3.4.1,

AsT como para la adquisicién de maleriales necesarios para readecuar la ventilacion de los inmuebles y rutas de evacuacion, para dar mayor seguridad al
personal de esta Secretaria, asi como para complementar el gasto de gasolina necesaric para el parque vehicular de esta Secretaria y poder cumplir con
las funciones de supervisidon en la Central de Abasto y en el apoyo de la entrega de micro créditos, para solventar gastos urgentes y de poca cuantia

Capitulo 3000 Servicios Generales.

Reduccion de recursos de las partidas 3104, 3407, 3803, 3203, por la cantidad de (5.3) miles de pesos, gque se traspasaron al programa 50 Fomento y
Regulacion del Comercio, para complementar el pago de tenencia, seguros, pago de agua y el pago del vestuario al personal, en base a lo establecido en
ta Circular Uno numeral 3.4.1., reduccién por (8.2) miles de pesos de las partidas 3103, 3203, 3803, que se canalizaron al programa 53 Promocién y
Fomento Industrial , para cubrir el pago de sefiales analogicas pago de tenencia y vestuario al personal, reduccién por (10.5) miles de pesos que se
traspasaron al programa 23 Modernizacion de la Administracidn Publica. partida 3409, asi como traspaso de recursos por la cantidad de  (5.6) miles de
pesos al programa 64 Construccidén y Mantenimiento de Edificios Administrativos , para solventar el pago de cuotas patrenales al personal eventual de esta

Secretaria, ampliacion liquida por 878.5 miles de pesos a efecto de atender el finiquito del adeudo fiscal que llevé a cabo el Gobierno del D.F. con la
S.H.C.P. caorrespondiente al ejercicio 2003.

Capitulo 4000 Transferencia.

Ampliacion de recursos por 50.0 miles de pesos, provenientes del programa 23 Modernizacion de la administracion publica, para adicional la partida

4108 ayudas y donativos a Instituciones sin fines de lucro, para cubrir el pago por la aportacion anual de esta Secretaria como miembro de la Asociacidon
Mexicana de Secretarios de Desarrollo Econémico.

NO EXISTE VARIACION
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SECCION ill: {Continuacion)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Conduccién y Coordinacién de la Politica de Desarrollo
Acciones del Programa Normal

17

Disefio y Desarrollo de indicadores de desempefo sobre la evelucidn socioeconémica del Distrito Federal y Realizar su seguimiento y Evaluacién

A}  NOEXISTE VARIACION

B) NOEXISTE VARIACION
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SECCION Ilil: {Continuacién)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Conduccién y Coordinacion de la Politica de Desarrollo
00 Acciones del Programa Normal
24

Disefiar Incentivos Fiscales y acreditar las Reducciones Fiscales para la promocion de actividades econémicas en el Distrito Federal

A)  NO EXISTE VARIACION

B) NOEXISTE VARIACION
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SECCION HI: {Continuacién)

Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piiblica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

icacion RANCI @

especiodet

23
01

A)

B)

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
ANALIZAR Y EMITIR POLITICAS, CRITERIOS Y NORMAS DE DESREGULACION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA.

La variacion de (24.0) miles de peses, del original contra el ejercido, se debié a las siguientes afectaciones:

-Reduccion liquida por ( 88.5 } miles de pesos, segun oficio No. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Codigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del Acuerdo
Delegatoric publicado el 18 de junio del 2002.

-Reduccion liquida por { 24.0) miles de pesos, al cierre del ejercicio de recursos no devengados, en partidas que manejo de manera centralizada la
Oficialia Mayor como son: 1507 adquisicién de vales de fin de afio yla 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo , el cual afecto el presupuesto 2004: asi
como por remanentes en partidas del capitulo 1000 servicios personales, por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a
personal, plazas no ocupadas.

-Una reduccién liquida por (66.9) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria.

-Ampliacién liguida por 66.9 miles de pesos, ala partida 1103, para hacer frente al pago de las percepciones del personat de base y estructura de esta
Secretaria.

-Reduccion por (3.3) miles de pesos, que se traspasaron al programa 28 Becas e intercambio educativo, actividad 02, en apoyo al pago de becas.

-Ampliacion por 122.8 miles de peso, del programa 50 Fomento y Regulacion del Comercio, actividad 03, para solventar gastos de la partida 1507 y 1509
para el pago de aguinaldo del personal de estructura.

-Reduccion a la partida 1509 por la cantidad de (31.0) miles de pesos, para apoyar al programa 50 Fomento y Regulacién del comercio actividad 01,04,
07y 09 , para cubrir el pago de aguinaldo del personal de estructura.

NO EXISTE VARIACION

SREMCGGM
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SECCION lil: {(Continuacién)

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pidblica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

xplicacion ariacion cel

23

A)

B}

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.,

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
08 ADMINISTRAR EL CENTRO DE INFORMACION DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA.

La variacion de (44.4) miles de pesos, del original contra el modificado, se debio a las siguientes afectaciones:

-Reduccion liquida por ( 87.0 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones Xl, y Xl del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del Acuerdo
Delegatorio publicado el 18 de junio del 2002.

-Reduccion liquida por (44.4) miles de peso, de recursos no devengados al cierre del ejercicio, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Oficialia Mayor como son: 1507 adquisicion de vales de fin de aflo y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo, que afecto el presupuesto 2004; asi como
por remanentes en algunas partidas  por el comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faitas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas.
Una reduccién liquidad por (72.7) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica det Distrito Federal a esta Secretaria.

Por otra parte se obtuvo una ampliacion liquidas por 72.7 miles de pesos, a la partida 1507 para hacer frente al pago de prestaciones al personal de
base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

Ampliacion de las partidas 1507 y 1508 por (105.0) miles de pesos, provenientes del programa 17 Conduccién y Coordinacion de {a Politica de Desarrollo
actividad 03, para gastos de operacion de la nomina del personal de base lista de raya base y estructura, en las partidas 1507 y 1509,

-Reduccion por (6.8) miles de pesos, que se traspasarn al pregrama 50 Fomento y Regulacién del Comercio, actividad 09, asi como reduccion de (11.2)
miles de pesos de la actividad 12 de este mismo programa en apoyo a las partidas 1305 y 1404

NO EXISTE VARIACION

SRFMNACGM
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SECCION lll: {Continuacién)

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

a0
08

A)

B)

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
DESARROLLAR E INSTRUMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION GEOECONGMICA DEL DISTRITO FEDERAL.

La variacion de (256.1) miles de pesos, se debe a las siguientes afectaciones :

-Reduccion  liquida por ( 86.0 ) miles de pesos, segtn oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatute de
Gobierno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002.

-Reduccion liquida por (40.3) miles de pesos, segln oficio No. SFDF/658/2003, con fundamento en los articulos 12, fracciones Xl y XllI del Estatuto de
Gobierno del D.F.; 18 y 428 del Cédigo Financiero del D.F.; 28 y 37. del Decreto del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003, det acuerde delegatorio
publicado el 18 de junio de 2002.

-Reduccion liquida por ( 155.4 ) miles de pesos segun oficio no. SFDF/734/2003, con fundamento en el articulo 15, fraccion VII, 30, fracciones XIV y
XXI, de la Ley Organica de la Administracion Publica del D. F.; 18 y 428 del Cédigo Financiero de! D.F_; 28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos

del D. F. para el ejercicio 2003; acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVII,
del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federat.

Afectando las partidas 1103, 1104, 1326, 1327, 1506, 1507, 1507 11 65, 1509,

-Una reduccion liguidad por (145.3) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de fa aplicacién de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria.

-Reduccion liquida por { 10.3) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000 servicios pesonales, en partidas manejadas de
manera centralizada por la Oficialia Mayor como: son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el
presupuesto 2004, asi como por remanentes en partidas del caitulo 1000 por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal,
ptazas no ccupadas.

-Ampliacion liquida por 145.3 miles de pesos, para hacer frente al pago de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de
esta Secretaria.

Ampliacién por 82.1 miles de pesos, que se traspasaron al programa 17 Conduccién y Coordinacién de la Politica de Desarrolle, actividad 03 y 207.1

miles de pesos, que se fraspasaron al programa 23 Modernizacion de la Administracion Publica, actividad 12, para solventar gastos de la nomina del
personal de base en las partidas 1507,1508 y 1509.

-Reduccion a la partida 1509, para apoyar a los programas 50 Fomento y Regulacién del comercio, actividad 03, 04, 07, 09, por la cantidad de {191.4)
miles de pesos y el programa 53 Promocioén y Fomento Industrial, actividad 08, 09, 10 por {61.9) miles de pesos, para cubrir el pago de la partida1509.

NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

"SECCION {li: (Continuacion)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
12 ADMINISTRAR LOS CENTROS DE SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION EMPRESARIAL.

A) La variacién de (438.6 ) miles de pesos, se debe a |as siguientes afectaciones

-Reduccién liquida por ( 86.0 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xll del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002, Afectando las partidas 1103,1104,1326,1507.

-Reduccidn liquida por {145.3) miles de pesos, derivada de ahorros, que se cbtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. Afectando las partidas, 1103,1104, 1327,1506, 1507 11 64,
1509 .

Reduccion liquida por ( 196.1 ) miles de pesos, de recursos no devengados al clerre del ejercicio, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Cficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como
por remanentes en algunas partidas, per el comportamiento de la nomina comao bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas.1103,1104,
1301, 1305,1319,1326,1401, 1403 11 01 1506 1407 , 1507 11 64, 1508 ,1509 .1510.1601.

-Ampliaciones liquidas por 145.3 miles de pesos, para hacer frente al pago de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura
de esta Secretaria. 1103,1104,1507,1509,1601.

-Ampliacion por 2.7 miles de pesos, provenientes del programa 28 Becas e intercambio educativo, actividad 02 y ampliacién por 36.6 miles de pesos,

provenientes del programa 17 Conduccion y Coordinacidn de la Politica de Desarrollo actividad 03, en apoyo a las partidas 1104, 1301, 1306, 1403 11 01
, 1404 1407 A 1507 11 64, 1508 ,1509 .

-Reduccion por (195.8) miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracion Publica, actividad 06 y 08 para cubrir gastos de operacion
de la nomina del personal de base. partida1305,

B) NO EXISTE VARIACION
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SECCION [l): {Continuacion)

Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A Exph
8): Explicacio vanacion financiera delejercicin resped
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,
00 ACCIONES PEL PROGRAMA NORMAL
15 PROMOVER LA REGULARIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES POR DELEGACION, EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES DE GOBIERNO.
A) La variacion de {14.7 ) miles de pesos, se debe a las siguientes afectaciones :
-Reduccion liquida por { 76.0 } miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xli de! Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002. afectando las partidas 1103,1104,1326,1507.
-Una reduccién liquida por (145.3) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracion Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. Afectando las partidas, 1103,1104, 1327,1506, 1507 11 64,
1509 .
Reduccion liguida por ( 14.7) miles de pesos, de recursos no devengados al cierre del ejercido, en partidas centralizadas por la Oficialia Mayor come son
1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1206 page de la 2° parte de aguinalde que afectaron el presupuesto 2004, asi como por remanentes en
algunas partidas por el comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal, 1103,1104, 1301, 1305,1319,1326,1401,
1403 11 01 ,1506 1407 , 1507 11 64, 1508 ,1509 .1510.1601,
-Por otra parte se obtuvo una ampliacién liquidas por 242.1 miles de pesos. para hacer frente al pago de las percepciones del personal de base, lista
de raya base y estructura de esta Secretaria. 1103,1104,1507,1509,1601.
-Ampliacién de recursos por 12.1 miles de pesos, provenientes del programa 17 Conduccion y Coordinacién de la Politica de Desarrallo, actividad 03 en
apoyo a las partidas 1104, 1301, 1306 , 1403 11 01, 1404 , 1407 , 1507 11 64, 1508 1509 .
-Reduccion por (32.9) miles de pesos que se traspasaron al programa 50 Fomento y Regulacion del Comercio actividad, 08, 09, para complementar el
pago del aguinaldo 1° parte del personal de esta Secretaria,
B) NO EXISTE VARACION
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SECCION IlI: (Continuacién)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

varacion financiera:de
RCAMBIO EDUCATIVO.
00  ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

01 OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL.

La variacién entre el original y ef modificado de (20.0 } miles de pesos, se debid a reduccion liquida al cierre del ejercicio, de acuerdo conla afectacién
No. 04- CO-01-046-E, de remanentes no utilizados en la partida 1203 Compensaciones por servicios de caracter Social, esto debido a que en esta
actividad  solo se cumplié el 86.7% de la meta establecida ya que fueron otorgadas 52 becas a prestadores de servicio social, las ocho becas restantes,
no fueron pagadas en este ejercicio, debido a que los becarios terminaron su servicio social hasta marzo y abril del 2004 .

B) NO EXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il (Continuacién)}

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

B Bxplicacion ala variation inanciera del ejetcicio respecto

28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO.

a0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

a2 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL G D.F.

A} La variacion del original con respecto al ejercido por (343.8), se debio a que se aplico una reduccion liquida al cierre del ejercicio ya que solo se cumpfio
la meta fisica enun 29.9 %, de lo programado ya que solo fueron otorgadas 26 Becas de las 87 que se tenian programadas, debido a que estas son
otorgadas por |a Direccidén General de Politica Laboral y Servicic Publico de Carrera y el Sindicato, en base al promedio establecido de los hijos de los
trabajadores y conforme al pericdo escolar establecide por la S.E.P. por lo que solo se ejercio el 29.0% de los recursos asignados.

B) NOEXISTE VARIACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION llI: {Continuacién}
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

29 CAPACIT A SERVIDORES PUBLICOS.
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
01 IMPARTIR CURSQS OE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDGRES PUBLICOS.

A) La diferencia entre el original y el ejercido de (7.6) miles de pesos se debit a la reduccién liquida No. 04-CO-01-049-E, de la partida 3302 capacitacion

por {7.8) miles de pesos, al cierre del ejercicio por recursos que no fueron utilizados, debido a que no alcanzé para cubrir

el curso por lo que no se
llevo a cabo.

B) NO EXISTE VARIACION
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SECCION ll: (Continuacion)

Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2063

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

=
g

Explicasio

00
01

A)

B)

50 FOMENTOY REGULACION DEL COMERCIO
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

PROMOVER LA REGULARIZACION DE LAS CONCENTRACIONES DE LGS COMERCIANTES

La diferencia de ( 63.3 ) que se presenta entre el ejercido contra el original se debid alas siguientes afectaciones:

-Reduccién liquida por ( 187.2 } miles de pesos, de recursos no devengados al cierre del ejercicio, en partidas centralizadas que manejo la Oficialia
Mayor como: san 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 page de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como por
remanentes en algunas partidas por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , en lo que se
refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron remanentes de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre y que
no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales, correspondid a recursos que guedaron como ahorres, por la consolidacién
de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad soficitadas en reunién por el Gabinete de
Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de celular, 3411
servicios de vigilancia.

-Ampliacion liquida por 187.2 miles de pesos, para hacer frente al pago de la nomina del personal de base y estructura.

-Reduccion liquida por ( 63.3) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como
por remanentes en algunas partidas  por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas . en lo que se
refiere al capitulo 2000 materiales y suministtos quedaron remanentes de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre y que
no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales, correspondié a recursos que quedaron como ahorros, por la consolidacién de
los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi come medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunién por el Gabinete de
Administracién y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No, DGS/956/03, como 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de celular, 2411
servicios de vigilancia.

-Reduccion por (6.4) miles de pesos, de recursos que se tenfan disponibles para traspasarlos al programa 28 Becas e intercambio educativo
actividad 02, con la finalidad de complementar el pago de las becas de los hijos de los trabajadores, asi como reduccion por { 0.5) miles de pesos, que se
traspasaron al programa 17 Conduccién y Coordinacion de la Politica de Desarrollo. actividad 03 y  ( 2.4 ) al programa 53 Promocién y Fomento
industrial actividad, para gastos de operacion de esta Secretaria.

Por otra parte se obtuvo una ampliacion por 8.3 miles de pesos, del programa 23 Modernizacién de la Administracién Pablica actividad 02, para
complementar la partida 1508 y poder estar en condiciones de cubrir el pago de aguinaldo del personal de estructura,

NO EXISTE VARIACION
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SECCION Ili: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

2) Expli , K . . . 5 e
50 FOMENTOY REG ULACION DEL COMERCIO
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

02 SUPERVISION Y EVALUACION DE LA NORMATIVIDAD DE OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DE TIANGUIS

A} La diferencia de 79.2 que se presenta entre el ejercido contra el original se debid a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

-Una reduccién liquida por { 260.9 ) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracidén Publica del Distritc Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507
11 64, 1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 33017 11 65.

-Se obtuvo una ampliacion liquida por 260.7 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las percepciones
del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Reduccion por {16.2) miles de pesos, que se traspasaron al programa 17 Conduccién y Coordinacion de l1a Politica de Desarrolio ACTIVIDAD 03, la
cantidad de ({78.3) miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracién Publica, y del programa 53 Promocion y Fomento Industrial
actividad 08, |a cantidad de (37.0) miles de pesos, para complementar el page de la nomina del personal de base, lista de raya base y estructura, asi
como el pago de aguinaldo 1° parte asi como gastos de operacién ampliando las partidas 1103, 1104, 1319, 1325,1326,1327,1506, 1507, 1509,1510,
2101, 201, 2302, 401,2404, 503,2601,2701, 2702, 3701, 3702, 3703,

Asi como una ampliacion por 204.0 miles de pesos, para readecuar el presupuesto proveniente de la actividad 03, de este mismo programa, asi como 6.9
miles de pesos provenientes de la actividad 02.

B) NO EXISTE VARIACION
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SECCION llI: (Continuacion)

Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

licacid

1 vanasg Ci

00
03
A)

B)

50

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL :

REALIZAR EVENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE ABASTO DE PRODUCTOS BASICOS
La diferencia de (451.1) se presenta por las siguientes afectaciones:

Reduccion liquidad por (281.4) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron ceme resuttado de la aplicacién de medidas de racionalidad y austeridad
implementadas por la Administracion Publica Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507 11 64, 1509; asi como las partidas 2101,

2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701, 2702., 3301

-Reduccién liquida por { 104.4 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, ¥ Xl del Estatuto de Gobiernoy 18y
428 del Codigo Financiera del Distrita Federal, 1,28y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerde delegatorio publicado el 18 de junio del

2002. Afectando las partidas 1103, 1104, 1308, 1326, 1507.

-Reduccion liquida por ( B4.3) miles de pesos, segun oficio No. SEDF/658/2003, con fundamenta en los articulos 12, fracciones X'y Xl del Estatuto de Gobierno del
D.F.. 18 y 428 del Codige Financiero del D.F : 2By 37. del Decreto del Presupuestc 2003, dal acuerdo delegatorio publicado el 18 de junio de 2002. Afectando las partidas

1308, 1507

-Reduccién liquida por { 177.8 ) miles de pesos, segun oficio no. SEDFI734/2003, con fundamento en el articulo 15, fraccion VI, 30, fracciones XIV y XXI, de laley
Organica de la Administracion Publica delD. F.; 18y 428 del Codigo Financiero del D. F.; 28 y 37 del Dacreto del Presupuesto de Egresos del D. F. parael ejercicio 2003,
acuerdo delegaterio publicado el 18 de junio del 2007 en la Gaceta Oficial dei Distrito Federal, y 26, fracciones X y XVIi, del Reglamento Interior de la Administracion Publica

del Distrito Federal. afectando la partida 1507 11 65.

-Reduccién fiquida por ( 109.6) miles de pesos, de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000 | en partidas manejadas de manera centralizada por 1a Oficialia
Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de ta 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como por remanentes en algunas
partidas por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitulo 2000 materiales y
suministros quedaron remanentes de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizades, en lo que se refiere al capitulo
3000 servicios generales, correspondid a recurses que quedaran como aharros, por la consalidacion de los convenios llevados a cabo per la Oficialia Mayor, asi como
medidas de racionalidad y austeridad solictadas en reunion por ¢l Gabinete de Administracien y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficioc No. DGS/956/03, como

3103 servicio telefénico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia .

-Por otra parte se obtuvo una ampliacien liguidas por 363.8 mites de pesos, en el capitule 1000 Servicios Personales , para hacer frente al page de las percepciones del

personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Asi mismo se aplicaron reducciones al capitulo 1000 servicios persanales de recursos gue se tenian disponibles y se traspasaron al  programa 28 Becas e intercambio

educativo {20.9) miles de pesos, con la finalidad de complementar el pago del becas de los hijos de los trabajadores.

-Ampliacion por 109.1 miles de pesos, del programa 17 Canduccion y Coordinacion de ta polfitica de Desarrcllo, la cantidad de 50.6 miles de pesos, del programa 23
Modernizacion de ia Administracién Puablica, y 7.8 miles de pesos del programa 53 Promocion y Fomento Industrial, para complementar el pago de la nomina del

personal de base, lista de raya base y estructura, asi como el pago de aguinalde 1° parte asi como gastos de operacion ampliando
1325,1326,1327,1508, 1507, 1509,1510, 2101, 201, 2302, 401,2404, 503,2601,2701, 2702, 3701, 3702, 3703
-Asi como una reduccién por [204.0) miles de pesos, para readecuar el presupuesto del capitulo 1000, proveniente de la actividad 03,

NO EXISTE VARIACION

las partidas 1103, 1104, 1319,
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SECCION llI: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
ACTUALIZAR LA CARTOGRAFIA DESCRIPTIVA DEL SISTEMA COMERCIAL DELEGACIONAL

A) Ladiferencia de { 61.5) que se presenta entre el ejercido contra el original se debié a la aplicacién de las siguientes afectaciones:
-Una reduccidn liquida por { 243.3 ) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507 11 64,
1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301
-Reduccion  liquida por { 104.4 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones X1, y Xli del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Codigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002. Afectando las partidas 1103, 1104, 1308, 1326, 1507,
-Reduccion liquida por (67.5) miles de pesos de recursos no devengados al cierre  del ejercicio del capitulo 1000, en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto
2004, asi como por remanentes en algunas partidas por el comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal,
plazas no ocupadas , en [o que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron remanantes, de recursos que se destinaron para el fondo
revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , correspondid a recursos que
quedaron como ahorros, por la consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad
solicitadas en reunién por el Gabinete de Administracion y Finanzas, e n partidas etiquetadas, en base al oficic No. DGS/956/03, como 3103 servicio
telefénico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia
-Por otra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 243.3 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago
de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.
-Por otra parte se obtuvo una ampliacién por 124.1 miles de pesos, del programa 17 Conducciéon y Coordinacidon de la politica de Desarrollo, para
complementar el pago de la nomina del personal de base, lista de raya base y estructura, para el pago de aguinaldo 1° parte asi como gastos de
operacidon ampliando las partidas 1103, 1104, 1319, 1325,1326,1327,1506, 1507, 1509,1510, 2101, 201, 2302, 2401,2404, 503,2601,2701, 2702, 3701,
3702, 3703, '
-Asi como una reduccion de las partidas 2102 y 2103 por {13.7) miles de pesos para traspasarlos al programa 23 Modernizacion de la Administracién
Puablica actividad 08 para cubrir la partida 3409 patentes regalias y otros, para la dquisicion de un sofwareftware para la visualizacidn del sistema de
informacion econémica, geografica y estadistica para el enlace de esta Secretaria con las Delegaciones a sus Centros de Vinculacién empresarial de
atencidn a la ciudadania con requerimientos de informacion y orientacién en materia de programas de apoyo, capacitacion y financiamiento;

B} NO EXISTE DIFERENCIA
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SECCION liIi: {Continuacién)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Vanac na de
EGULACION DEL COMERCIO
go ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

05 SUPERVISAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE CONSERVACION, REHABILITACION, MANTENIMIENTO Y OPERACION DE MERCADOS PUBLICOS.

A) La diferencia de (40.4} que se presenta entre el ejercido contra el original se debié a la aplicacion de las siguientes afectaciones:
Una reduccion liquida por {257.4) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacién de medidas de racionafidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327.1506,1507, 1507
11 64, 1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301
-Reduccion liguida por ( 104.4 ) miles de pesos, segan oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y Xl del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cadigo Financiero del Distrito Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002. Afectando las partidas 1103, 1104, 1308, 1326, 1507.
-Reduccion liquida por (40.4 } miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio del capitulo 1000 en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto
2004, asi como por remanentes en algunas partidas por el comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal,
plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron remanantes, de recursos que se destinaron para el fondo
revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , correspondié a recursos que
quedaron como ahorros, por la consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad
solicitadas en reunion por el Gabinete de Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No. DGS/956/03, como 3103 servicio
telefonico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia.
Se obtuvieron dos ampliaciones fiquidas por 164.3 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las
percepciones def personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.
-Ampiiacion por 104.4 miles de pesos, del programa 17 Conduccion y Coordinacion de la politica de Desarrollo, la cantidad de  93.1 miles de pesos, del
programa 53 Promocion y Fomento Industrial, para complementar el pago de la nomina del personal de base, lista de raya base y estructura, para el pago

de aguinaldo 1° parte asi como gastos de operacion ampliando las partidas 1103, 1104, 1319, 1325,1326,1327,1506, 1507, 1509.1510, 2101, 201,
2302, 401,2404, 503,2601,2701, 2702, 3701, 3702, 3703.

B} NO EXISTE VARIACION
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SECCION lll: {Continuacion)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

50 FOMENTOY REGULACION DEL COMERCIO
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

06 PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR COMERCIQ Y SERVICIOS.

A} La diferencia de (18.1}) gue se presenta entre el ejercido contra el original se debié alas siguientes afectaciones:

Una reduccion liquidad por (83.5) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacién de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica Federal a esta Secretaria. Afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507 11 64,
1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301.

-Reduccién liquida por (18.0 } miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio del capitulo 1000 , en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el
presupuesto 2004, asi como por remanentes en algunas partidas  por el comportamiento de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a
personal, plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitulo 2000 rmateriales y suministros quedaron remantes, de recursos que se destinaron para el
fondo revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en o que se refiere al capituio 3000 servicios generales, correspondid a recursos gue
quedaron come ahorros, por la conselidacién de los convenios llevados a cabo por la QOficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad
solicitadas en reunién por el Gabinete de Administracién y Finanzas, e n partidas etiquetadas, en base al oficioc No, DGS/956/03, como 3103 servicio
telefénico, 3107 servicio de telefonia celular, 3411 servicios de vigilancia

-Se obtuvo una ampliacién liquida por 29.8 miles de pesos en le capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las percepciones
del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Por otra parte se obtuvo una ampliacién por 52.6 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracion Publica, para complementar el

pago del aguinaldo 1° parte del personal de base, lista de raya base y estructura, partida 1306 y ampliacion por 1.0 miles de pesos del programa 17
Conduccién y Coordinacion de la politica de Desarrollo para cubrir gastos de operacién de esta Secretaria.

B) NO EXISTE VARACION
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SECCION llI: (Continuacion) )
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

07 DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS Y ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERICR,
GRGANISMCS INTERNACIONALES Y OTRAS ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION DEL COMERCIO Y SERVICIOS

A) La diferencia de { 32.1) miles de pesos, que se presenta entre el ejercido contra el original se debid a la aplicacién de las siguientes afectaciones:
Una reduccion liquidad por (64.6} miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracion Publica Federal a esta Secretaria, afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507 11 64, 1509;
asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301

-Reduccidn liquida por {32.3 } miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio yla 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como por
remanentes en algunas partidas  por el comportamiento de la nomina como bajas. defunciones, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , enlo
que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron remanentes, de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de diciembre
y que no fueron utllizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales, correspondié a recursos que quedaron como ahorros, por la
consolidacién de los convenios llevados a cabo per la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunién por el Gabinete
de Administracién y Finanzas, e n partidas etiquetadas, en base al oficioc No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefénico, 3107 servicio de celular, 3411
servicios de vigilancia.

-Se obtuvo una ampliacion liquidas por 34.3 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las percepciones del
personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Ampliacion por 20.5 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracion Publica, y del programa 53 Promocién y Fomento Industrial,
para complementar el pago de la nomina del personal de base, lista de raya base y estructura, asi como el pago de aguinaldo 1° parte asi como gastos de
operacién ampliando |as partidas 1103, 1104, 1319, 1326, 1507, 1509,1510, 2101, 201, 2302, 4

B} NO EXISTE DIFERENCIA
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SECCION {lI: (Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

08 INSTRUMENTAR LAS ACCIONES DE APOYOQ A LAS MICROEMPRESAS COMERCIALES EN COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO ECONOMICO
DE LAS DELEGACICNES.

A) La diferencia de {41.6) que se presenta entre el ejercido contra el original se debié a la aplicacién de las siguientes afectaciones:

Una reduccion liquida por ( 59.5) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron come resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327 1506,1507, 1507 11 64,
1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301, 1507 11 65.

-Dos reduccidnes liguidas por (41.6 } miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio del capitulo 1000, en partidas manejadas de
manera cenltralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el
presupuesto 2004, asi como por remanentes en algunas partidas por el comportamiento de la nomina comeo bajas, faltas, disposiciones a personal,
plazas no ocupadas , en lo que se refiere al capitulo 2000 matenales y suministros quedaron economias por recursos que se destinaron para el fondo
revolvente del mes de diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , correspondié a recursos que
quedaron comao ahorros, por |a consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad
solicitadas en reunién por el Gabinete de Administracién y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficioc No. DGS/956/03, como 3103 servicio
telefénico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia.-

-Se obtuvo una ampliacion liquida por 39.0 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales , para hacer frente al pago de las percepciones del
personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Por ofra parte se obtuvo una ampliacién por 20.5 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracién Puablica, para complementar la
partida 1509, y poder realizar el pago de aguinaldo 1° parte del personal de estructura

B) NO EXISTE VARIACION

126

impr e e a
CREMMLTETN



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

e e — —____-—__—_-
SECCION Ill: {Continuacién}
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EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
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A)

B)

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIOQ 7
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
APOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTCOR COMERCIO EN LAS ETAPAS DE OPERACION,

La diferencia de (37.4) que se presenta entre el ejercido contra el original se debié a la aplicacién de las siguientes afectaciones:

Una reduccion liquidad por {61.1) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracion Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507
11 64, 1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702, 3301

-Reduccion liquida por (96.5) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio del capitulo 1000, en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto
2004, asi como por remanentes en algunas partidas  por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas
. en lo que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron economias por recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de
diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , correspondié a recursos gue quedaron como ahorros, por la
consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunién por el Gabinete

de Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficic No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de celular, 3411
servicios de vigilancia. '

-Se obtuvo una ampliacion liquida por 40.7 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales | para hacer frente al pago de las percepciones del
personal de hase, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Por otra parte se obtuvo una ampliacién por 55.3 miles de pesos, del programa 17 Conduccién y Coordinacién de la politica de Desarrolle actividad 03, la
cantidad de 24.2 miles de pesos, del programa 23 Modernizacién de la Administracion Publica 01,08,15, para complementar el pago de la nomina del

personal de base, lista de raya base y estructura, asi como el pago de aguinaido 1° parte asi como gastos de operacién ampliando las partidas 1103,
1104, 1506, 1507, 1509, 2101, 2404,,2601,2701, 2702,3703,

NO EXISTE VARIACICN
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SECCION lil: (Continuacién)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

|52

50
00
10
A)

B)

FOMENTO Y REGULACION DEL C

CMERCIO.
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
PRCMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION.

La diferencia de ( 18.4) que se presenta entre el ejercido contra el original se debié ala aplicacién de las siguientes afectaciones:

Una reduccion liquida por (61.1) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de |a aplicacién de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. afectando las partidas 1103, 1104, 1327,1506,1507, 1507
11 64, 1509; asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2401, 2404, 2503, 2601, 2701,2702. 3301

-Reduccian liquida por {(75.6 ) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicioen partidas manejadas de manera centralizada porla
Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como
por remanentes en algunas partidas  por el comportamiente de la nomina como bajas, defunciones, faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas ,
en io que se refiere al capitulo 2000 materiales y suministros quedaron remanentes. de recursos que se destinaron para el fondo revolvente del mes de
diciembre y que no fueron utilizados, en lo que se refiere al capitulo 3000 servicios generales , correspondié a recursos que quedaron como ahorros, por la
consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunion por el
Gabinete de Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefénico, 3107 servicio de celular,
3411 servicios de vigilancia.

-Se obtuvo una ampliacién por 40.7 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales . para hacer frente al pago de tas percepciones del personal
de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Por otra parte se obtuvo una ampliacién por 77.6 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la Administracién Publica, para complementar el pago
de la nomina del personal de base, lista de raya base y estructura, asi como el pago de aguinaldo 1° parte asi como gastos de operacién ampliando las
partidas 1103, 1104, 1319, 1325,1326,1327,1506, 1507, 1509,1510, 2101, 201, 2302, 401,2404, 503,2601,2701, 2702, 3701, 3702, 3703.

NO EXISTE VARIACION
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SECCION llI: (Continuacidn)

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

feECicio respects

00
08
A)

B)

“"PROMOCION Y FOMENTO

INDUSTRIAL
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
PROMOVER PROYECTCS DE INVERSICN DEL SECTOR INDUSTRIAL

La diferencia de (355.4) que se presenta entre el ejercido contra el original, se debié a la aplicacién de las siguientes afectaciones:

-Reduccion  liquida por ( 121.6 ) miles de pesos, segun oficio no. SFDF/487/2003, con fundamento en los articulos 12 fracciones XI, y XlI del Estatuto de
Gobierno y 18 y 428 del Cédigo Financiero del Distritc Federal; 1, 28 y 37 del Decreto del Presupuesto y puntos primero, tercero y cuarto del acuerdo
delegatorio publicado el 18 de junio del 2002. Afectando las partidas 1319,1507,1507 11 65.

-Reduccién liquida por (91.2) miles de pesos, segin oficic No. SFDF/658/2003,con fundamento en los articulos 12, fracciones Xly Xl def Estatuto de
Gobierno del D.F.; 18 y 428 del Cédigo Financiero del D. F.: 28 y 37. del Decreto del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2003. del acuerdo delegatorio
publicado el 18 de junio de 2002. Afectando las partidas, 1306, y 1507.

-Reduccion liquida por ( 138.6 ) miles de pesos segun oficio no. SFDF/734/2003, con fundamento en el articulo 15, fraccién VII, 30, fracciones XIV y
XXI, de la Ley Organica de la Administracién Publica dei D. F.: 18 y 428 del Codigo Financiero del D. F.; 28 y 37 del Decreto del Presupuesto de Egresos
del D. F. para el ejercicio 2003; acuerda delegatorio publicado el 18 de junio del 2002 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, y 26, fracciones X y XV,
del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal. afectando Ia partida 1507 11 65,

Una reduccién liquida por (285.7) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad ¥
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria, afectando las partidas 1103,1104, 1327,1506,1507, 1509;
asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2303, 2404, 2601, 2702.

-Reduccion liquida por ( 93.4) miles de pesos, de recursos no devengados al cierre del ejercicio, en partidas manejadas de manera centralizada por la
Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afo y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi como
remanentes por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal. plazas no ocupadas , refiere al capitulo 3000 servicios
generales , correspondié a recursos gque quedaron como ahorros, por la consolidacién de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como
medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunion por el Gabinete de Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficioc No.
DGS/956/03, como 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia. asi como remanentes en las partidas 3407,3503,3702.
-Reduccion de las partidas 1507, 2101, 2701, 3203, 3702, por (53.8) miles de pesos, que se traspasaron al programa 50 Fomento y Regutacion del
Comercio actividades 01,02,03,04,05., para apoyar el pago de aguinaldo segunda parte y gastos urgentes y de poca cuantia |,

-Por ofra parte se obtuvo una ampliacien liquida por 293.1 miles de pesos, en las partidas 1103, 1104, 1507, 1509, para hacer frente al page de las
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria,

Se obtuvieron ampliaciones por la cantidad de 128.3 miles de pesos del programa 17 Conduccién y Coordinacion de la politica de desarrollo, actividad
03, asi como 7.5 miles de pesos, del programa 23 Modernizacion de la administracion publica, principalmente para apoyar gastos de operacion de Ia
nomina del personal de base, y para complementar el pago de aguinaldo. partida 1306 y la partida 1509, lista de raya base y estructura, asi como para
complementar el pago de vestuario, y prendas de proteccion del personal de esta Secretaria y estar en posibilidad de cumplir con lo establecido en fa Circular

Uno numeral 3.4.1, y para cubrir gastos de poca cuantia que se realizaron por fondo revolvente y para cubrir el pago de sefales analogicas que comunican
a esta Secretaria con otras dependencias.

NO EXISTE VARIACION
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SECCION lll: {Continuacion)

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

53
00
09

A)

B)

PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

DESARROLLAR ACCIONES CONJUNTAS CON CAMARAS DE ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, CRGANISMOS INTERNACIONALES Y
CTRAS ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION ECONOMICA.

La diferencia de ( 66.1) que se presenta entre el ejercido contra el original, se debié a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

-Una reduccién liquida por ( 137.3) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria, afectando las partidas 1103,1104, 1327,1506,1507, 1509;
asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2303, 2404, 2601, 2702.

-Reduccion liquida por { 66.1 } miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio del capitulo 1000, en partidas manejadas de manera
centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afo y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el
presupuesto 2004, asi como remanentes por el comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, referente al capituto 3000
servicios generales , correspondio a recursos que quedaron como ahorros, por la consolidacion de los convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor,
asi como medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunion por el Gabinete de Administracion y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al
oficio No. DGS/956/03, como 3103 servicio telefonico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia. asi como remanentes en las partidas
3407,3503,3702. )

-Asi mismo se obtuvo una ampliacion liquida por 155.6 miles de pesos, en las partidas 1103, 1104, 1507, 1500, para hacer frente al pago de las
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

-Se obtuvo una ampliacion liquida por 46.5 miles de pesos del programa 23 Modernizacién de la Administracion Publica, principalmente para apoyar
gastos de operacion de la nomina del personal de base, y para complementar el pago de aguinaldo, partida 1509, para el personal de estructura
-Reduccion de las partidas1501, 1507, por (46.5) miles de pesos, que se traspasaron al programa 50 Fomento y Regulacién del Comercio actividades
05, para apoyar el pago de aguinaldo. asi como una reduccidon de las partidas 1103, 1507 por {18.3) miles de pesos, para apoyar el pago de becas a los
hijos de los trabajadores.

-Por otra parte se obtuvo una ampliacion liquida por 46.5 miles de pesos del programa 23 Modernizacion de la administracion publica, principalmente

para apoyar gastos de operacion de la nomina del personal de base, y para complementar el pago de aguinaldo, partida actividad 08, para complementar
la partida 1508 para el pago de aguinaldo del personal de estructura

NO EXISTE VARIACION
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SECCION Ill: (Continuacion) ‘
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

53 PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

10 INSTRUMENTAR ACCIONES DE APQYO A LAS MICROEMPRESAS INDUSTRIALES EN COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMENTO ECONGMICO EN LAS DELEGACIONES.

La diferencia de ( 54.8 } gue se presenta entre el ejercido contra el original, se debié a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

-Una reduccion liquida por ( 146.1) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracién Publica del Distrito Federal a esta Secretaria, afectando las partidas 1103,1104, 1327,1506,1507, 1509:
asi como las partidas 2101, 2201, 2203, 2302, 2303, 2404, 2601, 2702,

-Reduccion liquida por ( 54.8) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del capitulo 1000, en partidas manejadas de manera centralizada
por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicién de vales de fin de afio y la 1306 pago de la 2° parte de aguinaldo que afecto el presupuesto 2004, asi
como remanentes por el comportamiento de la nomina como bajas. faltas, disposiciones a personal, plazas no ocupadas , refiere al capitulo 3000 servicios
generales , correspondié a recursos que guedaron como ahorros, por la consolidacion de fos convenios llevados a cabo por la Oficialia Mayor, asi como
medidas de racionalidad y austeridad solicitadas en reunién por el Gabinete de Administracién y Finanzas, en partidas etiquetadas, en base al oficio No.
DGS/956/03, como 3103 servicio telefénico, 3107 servicio de celular, 3411 servicios de vigilancia. asi como remanentes en las partidas 3407,3503,3702.
Reduccion de la partida 2702 por la cantidad de (7.8 } miles de pesos que se traspasaron al programa 17 Conduccién y Coordinacion de la politica de
Desarrollo, actividad 03 para cubir el pago de la misma partida y poder cumplir con Ia entrega de vestuario al personal de esta Secretaria.

-Asi mismo  se obluvo una ampliacion liquida por 146.1 miles de pesos, en las partidas 1103, 1104, 1507, 1508, para hacer frente al pago de las
percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria,

-Por otra parte se obtuve una ampliacion liquida por 7.8 miles de pesos del programa 23 Modernizacion de la administracion publica, principalmente

para apoyar gastos de operacion de la nomina del personal de base, y para complementar el pago de aguinaldo, partida 1509, para el personal de
estructura

B) NOEXISTE VARIACION
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SECCION Ili: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

53 PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
11 APOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL EN LAS ETAPAS DE OPERAGION Y CONSOLIDACION DEL MERCADOQ.

A) La diferencia de (72.5) que se presenta entre el ejercido contra el original se debio a la aplicacion de las siguientes afectaciones:

-Reduccion liquida por (147.7) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacién de medidas de racionalidad y
austeridad implementadas por la Administracion Publica del Distrito Federal a esta Secretaria. 1103,1104,1327,1506,1507,1509, 2101,2201,2203,2303.
-Reduccién liquida por (72.6) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio, del capitulo 1000 Servicios Personales partidas, por
remanentes en algunas partidas de acuerdo al comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a personal, en partidas manejadas de
manera centralizada por la Oficialia Mayor como son 1507 adquisicion de vales de fin de afio y 1506 ,1507 11 64, 1508 ,1510,1601.

Por ofra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 147.8 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales | para hacer frente al pago
de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria, Afectando las partidas, 1103,1104,1507,1509

B) NO EXISTE DIFERENCIA
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SECCION lll: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

53 PROMOCION Y FOMENTO INDUSTRIAL

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

12 PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION Y ACTUALIZACION.
A)

La diferencia de (30.6) que se presenta entre el ejercido contra el original se debio a la aplicaciéon de las siguientes afectaciones:

-Reduccion liquida por (142.9) miles de pesos, derivada de ahorros, que se obtuvieron como resultado de la aplicacion de medidas de racionalidad Y
austeridad implementadas por la Administracion Publica del Distrito Federal a esta Secretaria.
-Reduccion liquida por (30.6) miles de pesos de recursos no devengados al cierre del ejercicio, del capitulo 1000 Servicios Personales . partidas,

1104,1301, 1305, 1401, 1510, por remanentes en algunas partidas de acuerdo al comportamiento de la nomina como bajas, faltas, disposiciones a
personal, plazas no ocupadas.

Por ofra parte se obtuvieron dos ampliaciones liquidas por 142.8 miles de pesos en el capitulo 1000 Servicios Personales | para hacer frente al pago
de las percepciones del personal de base, lista de raya base y estructura de esta Secretaria.

B) NOEXISTE DIFERENCIA

133

Himia AT R e

SRFE/MCGH



SECCION lil: (Continuacién)

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

jetricin respectn: det

B)

DIFICIOS ADMINISTRATIVOS,

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
CONSERVAR Y MANTENER INMUEBLES PUBLICOS.

La variacion de 172.1 miles de pesos se debié a una reduccion por (156.1) miles de pesos, derivado de ahorros  que se obtuvieron en base a las medidas
de racionalidad y austeridad implementadas por el Gobierno del Distrito Federal.

Ampliacion por 34.8 miles de pesos, para cubrir el pago de las cuotas patronales, provenientes del programa 28 Becas e Intercambio Educativo y 56
miles de pesos, del programa 17 Conduccién Coordinacién de la politica de Desarrollo.

Reduccion  hquida de {56.4 } miles de pesos, al cierre del ejercicio por recursos que no se ejercieron, debido al comportamiento de la nomina como
bajas, faltas asi como a que no se registraron cargos en las partidas de cuotas patronales, las cuales son manejadas por la Oficialia Mayor.

NO EXISTE VARIACION
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SECCION Ill: {Continuacién)
EXPLICACION A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

a0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

02 COORDINAR LA GPERACION DE LOS FONDOS DE APOYQ A LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y DE FOMENTO A LA INTEGRACIGN DE CADENAS PRODUCTIVAS

A)  La diferencia de 296.5 miles de pesos del ejercido con respecto al original se debe a la afectacion No. 04 CO 01 040- E por la cantidad de 175.8 miles de
pesos, adicion liquida proveniente de recursos del FIDECAP, en base al recibo de entero 219721 correspondiente a la Adenda No. 3/fondos/2003. para
crear un portal tecnolégico como una herramienta de las MIPYMES del sector grafico del Valle de México, para elevar su competitividad, apoyar su
vinculacion a través de los medios electrénicos favoreciendo su permanencia en el mercado  y ampliacion No. 04-CO-01-041-e por la cantidad de 120.7
miles de pesos, ampliacion liquida de recursos provenientes de FAMPYME, en base al recibo de entero 219720, correspondiente a la adenda No.
02/fondos/2003, para capacitacién en la automatizacion de sus procesos industriales.

Estas adendas se derivan del Convenio de Coordinacién para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro Pequeiia y Mediana Empresa, celebrado el

22 de agosto del 2003, entre el Gobierno Federal a través de la Secretaria de Economia y el Gobierno del Distrito Federal, através de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico.

B} NOEXISTE VARIACION
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2003
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL)

17 CONDUCCION Y COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO 62,328.2 §3,040.6
ao ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 62,326.2 53,040.6
03 |[EVALUAR Y DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE FOMENTO| PROGRAMA 3 3 100.0% 60,967.3 516797 B4.8% 118.0%

ECONOMICO DEL D.F.

17 |DISENO Y DESARROLLO DE INDICADORES DE DESEMPENG SOBRE LA|DOCUMENTO 4 4 100.0% 6B80.6 8B0.6 100.0% 100.0%
EVOLUCION SOCIOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL Y REALIZAR SU
SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

24 |DISENAR INCENTIVOS FISCALES Y ACREDITAR LAS REDUCCIONES|DOCUMENTO 10 10 100.0% 6803 680.3 100.0% 100.0%
FISCALES PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL
DISTRITO FEDERAL.

23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLIGA. 5,735.2 4,957.4
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 5,735.2 4,957 .4
01 JANALIZAR Y EMITIR POLITICAS, CRITERICS Y NORMAS OE PROGRAMA 1 1 400.0% 667.2 6432 96.4% 103.7%

DESREGULACGION Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA,

06 [ADMINISTRAR EL CENTRQ DE INFORMACION DE ESTADISTICA Y| CONSULTA. 500 1055 211.0% 724.8 680.4 93.9% 224.8%
GEOGRAFIA.
08 |DESARRCOLLAR E INSTRUMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION| SISTEMA 1 1 106.0% 1,4477 1,191.6 B2.3% 121.5%

GEOECONOMICA DEL DISTRITO FEDERAL.

12 |ADMNISTRAR LOS CENTROS DE SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION] ASUNTO 2000 1637 81.9% 1,447.7 1,009.1 69.7% 117.4%
EMPRESARIAL.

15 [PROMOVER LA REGULARIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS] PROGRAMA 1 1 100.0% 1,447.8 1,4331 09.0% . 101.0%
MERCANTILES POR DELEGACION, EN COCRDINACION CON LAS

AUTORIZO:

— ”’if“"/ 7

T uIC, JENNY SALTIEL COMEN
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONQWQQE .

LIC. MARMEL UTIERREZ MORA

SREMCGM SUBDIRECTORA OE RECURSOS FINANCIEROS
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00
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03

04

05

BECAS E INTERCAMBIC EDUCATIVO.

ACCIONES CEL PROGRAMA NORMAL

OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL G.OF
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS.

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES
PUBLICOS .

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

PROMOVER LA REGULARIZACION DE LAS CONCENTRACIOMES DE LOS
COMERCIANTES

SUPERVISION ¥ EVALUACION DE LA NORMATIVIDAD DE OPERACION Y
FUNCICNAMIENTO DE TIANGUIS

REAIIZAR EVENTOS ESPECIALES EN MATERIA DE ABASTC DE
PRODUCTOS BASICOS

ACTUALIZAR LA CARTOGRAFIA DESCRIPTIVA DEL SISTEMA COMERCIAL
DELEGACIONAL

SUPERVISAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE COMSERVACION
REHABILITACION, MANTENIMIENTO ¥ OPERACION DE MERCADOS
PUBLICOS.

BECA

BECA

CURSO

MERCADO

ACCION

ACCION

ESTUDIO

INMUEBLE

60

87

200

80

16

78

52

26

200

80

580

E6.7%

29.9%

B5. 7%

100.0%

100.0%

93.5%

62 3%

100.0%

534.4

634 4

150.0

484.4

1750

175.0

1750

13,866.4

13,8664

1,842.0

2,419.1

2627.3

23771

2,455.8

270.6

2706

130.0

140.6

167.4

167.4

167.4

13,1817

13,181.7

17787

2,498.3

21782

23158

2,415.4

B6.7%

25.0%

99.7%

56.6%

103.3%

82.8%

97.4%

98.4%

100.0%

103.0%

89.6%

103.6%

96.8%

113.3%

64.2%

101.7%

SRFANCGM
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(PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL)

53

j8[0)

ag

a7

a8

09

10

08

09

PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTCOR COMERCIO Y
SERVICIOS,

DESARRQLLAR ACCIONES COMJINTAS con CAMARAS Y|
ORGANIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, ORGANISMOS INTERNACICNALES Y QTRAS
ORGANIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION DEL COMERCIO Y|
SERVICIOS

INSTRUMENTAR LAS ACCIONES DE APOYO A LAS MICROEMPRESAS
COMERCIALES EN COCRDINACION CON LAS AREAS OE FOMENTO
ECONOMICO DE LAS GELEGACIONES.

APOYAR A LAS MICRC Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR
COMERCIO EN LAS ETAPAS DE OPERACION,

PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS IMSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS EM EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
FORMACION Y ACTUALIZACION.

PROMOCIGN Y FOMENTO INDUSTRIAL
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

PROMOVER PROYECTOS DE INVERSION DEL SECTOR INDUSTRIAL.

OESARROLLAR  ACCIOMES CONMUMTAS CON  CAMARAS DE
ORGAMIZACIONES EMPRESARIALES, INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, ORGANISMOS INTERMACIONALES Y OTRAS
ORGAMNIZACIONES DEDICADAS A LA PROMOCION ECOHOMICA,

INSTRUMENTAR  ACCIONES DE APOYQS A LAS MICROEMPRESAS
INDUSTRIALES EN COORDINACION CON LAS AREAS DE FOMEMTO
ECONOMICO EN LAS DELEGAGIONES,

PROYECTO

ACCION

ACCION

ASESORIA

CURSC

PRCYECTO

ACCION

ACCION

150

15

148

15

15

15

100.0% 372.2 354.1 95.1% 105.1%
100 0% 4039 ar1a 92.1% 108.6%
100.0% 4436 402.0 50.5% 110.3%
98.7% 4877 430.3 92.0% 107.2%
100.0% 457.7 4333 56.0% 104.2%
7.264.8 6,6855
72648 6,685.5
100.0% 2,676.7 23214 86 T% 115.3%
100.0% 1,210.7 11448 94.5% 105 6%
100.0% 1,094.0 1,038.2 95.0% 105.3%
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%

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2003
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL)

11 JAPOYAR A LAS MICRO Y PEQUENAS EMPRESAS DEL SECTOR| ASESORIA 80 78 97.5% 11,1382 1,065.7 53.6%

104.1%
INDUSTRIAL EN LAS ETAPAS DE OPERACION Y COMSOLIDACION DEL
MERCADO.
12 |PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES] CURSO 30 30 100.0% 1,1452 1,1146 97.3% 102.7%
PUBLICAS Y PRIVADAS EM EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
FORMACION Y ACTUALIZACION
64 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTQ DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS.
508.2 336.1
na ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 508.2 336.1
02 |COMSERVAR Y MANTENER INMUEBLES PUBLICOS. - IMMUEBLE 3 3 100.0% 508.2 316.1 66.1% 151.2%
74 APOYO AL DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA 0.0 296.5
0o ACCIONES DEL PROGRAMA MORMAL ) 296.5
02 |COORDINAR LA OPERACION DE LOS FONDOS DE APOYO A LA MICRO | PROYECTC 0 2 0.0% 0.0 2965 0.0% 0.0%
PEQUENA ¥ MEDIANA EMPRESA Y DE FOMENTO A LA INTEGRACION DE
CADENAS PRODUCTIVAS
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Subsecretaria de Egresos
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

NO APLICABLE

ELABQ i?;éb 7{
LIC. MARIA DEL EN GUTIERREZ MORA L. JENN SALTIEL COMEN

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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