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GOBlERNO DEL DISTRITO FEDERAL
| México - La Ciudad de la Esperanza
La delegacion que tu quieres... [CUAJIMALPA]

N° de oficio: JSP/0414/2004
ASUNTO: Se envia Informe de Cuenta Puablica.
Cuajimalpa de Morelos, D.F., Marzo 31, 2004

LIC. THALIA LAGUNAS ARAGON
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
Presente. '

En seguimiento a los oficios nimeros DGA/152/2004, DGA/0206/2004 y DGA/0326/2004 fechados ef 12 y 27 de
febrero y 31 de marzo del actual, respectivamente; asimismo, en atencion al oficio N° SFDF/1025/2003 de fecha 24
de noviembre del afio pasado y reiterativo N° DGCNIDRC/415/04 fechado el 6 de mayo de este afo, ambos
relativos al requerimiento de informacion a esta Delegacion para la integracion de fa Cuenta Publica del Gobierno

del Distrito Federal, correspondiente al ejercicio fiscal del 2003, adjunto al presente enrfo:ma.impzesa.y.en.djﬁmam
* el Informe de Cuenta Publica 2003, que contiene los siguientes documentos: SUBBECRETARIA DE EGRESOS
‘ : GIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD,
: : HORMATIVIDAD £ INTEGRACION DF
» Marco de Referencia de la Accién Sectorial y Principales Resulftados DOCUMER™. * . =imnl DE CUF- ag
e Egresos por Capitulo de Gasto : . 2463
» Explicaciones a las Variaciones en los Egresos por Capitulo de Gasto g1 HAR 2004
» Egresos por Actividad Institucional (por fuente de financiamiento) c\ NSen y Anerel
o Apalisis Programatico-Presupuestal (secciones |, Il y IH} R B S |
» Indicadores Basicos de la Gestién Institucional E @ ﬂ B g D o
* Seguimiento de Recomendaciones U

ANEXO A-1 ‘“Informe de Recibos de Entero del Ejercicio 2003, que afectan Afios Anteriores”

ANEXOV  “Informe de fos Anticipos a Proveedores, otorgados durante el Ejercicio 2003”

ANEXO VIII “Reporte de las Obras por Administracion, celebradas durante el Ejercicio 2003"

ANEXO X “Informe de Movimientos de Aimacén de Bienes de Consumo (Capitulo 2000) Ejercicio del 2003”

Sin otro partjcylar por el momento, reciba un cordial saludo.
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C.P. Bertha Elena Lujén Uranga.- Contralora General del Gobiemo del Distrito Federal.- Presente.- Para su conocimiento.
/-I uro Herrera Guliérrez.- Secretario de Finanzas del Goblerno del Distrito Federal.- Presente.- Para su conocimiento.

g Ariel Sardas Bonomo.- Director General de Polltica Presupuestal - Presente.- Para su conocimiento.

P. Jorge Arturo Diaz Castro.- Director General de Contabilidad, Normatividad & Integracién de Documentes de Rendicion de Cuentas.-
resente.- Para su congcimianto.

FlaL:sI Pérez Barbosa.- Director General de Administracion en la Delegacion CUAJIMALPA de Morelos.- Presente.- Para su conocimiento.
Raul Cisneras Guzman.- Director de Recursos Humanos y Financieros de la Delegacién CUAJIMALPA de Morelos.- Prasente.-

Pe{ra Su gonocimiento.,

Av. México y Av. Judrez, Cuajimalpa Centro, 05000 México, D.F. Tels.: 5812-2091 » 5813-2647 « 5814-1100 ext. 2011

iruiz@cuajimalpa.df.gob.mx *
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

.'  PROGRAMA GENERAL:DE DESARROLLO.
- DEL DISTRITO:FEDERAL 2000:2008:

:PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL

'PRINCIPALES RESULTADOS

IO
-\_*.,-&f-s?vﬁ

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El Gobierno del Distrito Federal, a través del
Programa General de Desarrolo del Distrito
Federal 2000-2006, establece que para
aicanzar el desarrollo en el mediano plazo,
corresponde a este gobierno, sentar las bases
para la construccion en el largo plazo de la
Ciudad de Meéxico. Para ello, propone cuatro
grandes estrategias: Nueva Constitucion vy
Seguridad; Desarrollo Sustentable; Primero los
Pobres, y un Nuevo Funcionario para una
Nueva Ciudad.

El sistema de administracion del Distrito
Federal es objeto de una reforma global
disefada para modernizar sus funciones y
mejorar la atenciéon a los ciudadanos. Las
lineas principales de esta reforma son:
formacion de gabinetes de gobierno,
descentralizacidon de actividades hacia las
delegaciones, austeridad del gasto publico y

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE
ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOl) O PROGRAMA
DE TRABAJO

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

G\

~
Elxporé eyish
—
N -1
Lic. RaWo\s Guzman Lic. Rall Pé osa . 3 z.
Director d& Retursos Humanos y Director Genera ministracién Jefe Delegacional de Cuajimalpa de 0 O 3
Financieros Morelos
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Delegacion Cuajimalpa
- Informe de Cuenia Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: ... ... . . - ... 02
'UNIDAD E;ECUTORA DEL GASTO, . 05

SECRETARiA DE.GOBIERNQ 2
- :DELEGACION. CUA}FMALPA DE MORELOS

" FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2003 -

PROGRAMA GENERAL DE: DESARROLLO i

DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006 -

?PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL Do
-|..(PSOl) O'PROGRAMA DE TRABAJO 2003

T PRINCIPALES RESULTADOS

mejoramiento de los sistemas informaticos.

El propésito es reducir el costo del gobierno
para la sociedad y para coordinar a las
dependencias se integrara de cuatro gabinetes:
Gobierno y Seguridad Pdblica, Progreso con
Justicia, Desarrollo Sustentable y
Administracion y Finanzas.

Las acciones que en el 2003 emprendid este
Gobierno Delegacional, estan agrupadas en
estrategias o lineas de accién generales vy
especificas en los siguientes rubros;

* Gobierno y Seguridad Pablica;
+ Progreso con Justicia;
+ Desarrollo Sustentable, y

¢ Administracion y Finanzas.

GABINETE DE GOBIERNC

0

Lic. Raul @fspefos Guzman
Director de Re€ufsos Humanos y
Financieros

.

——

N

Lic. Rall Pére 0sa
Director General dministracion

v RS, 004
Jefe Detegacional de Cuajimalpa de Y

Morelos
Hoja 2 de 27



Delegacion Cuajimatpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

‘SECTOR

-~ DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL SR

{(PSOIl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS

Gobierno y Seguridad Publica

Hoy mas que nunca, es compromiso de todos
los servidores publicos del Gobierno del Distrito
Federal, someter todo acto administrativo que
incida en la esfera juridica de un ciudadano a la
estricta y puntual aplicacibn de las
disposiciones legales vigentes.

Es importante estimular conductas y métodos
que coadyuven a la participacién social,
desarrolio del trabajo en equipo vy la
democratizacion de la ciudad y del gobierno.

Impulsar la participacion * ciudadana es un
principio de actuacién, incrementando la
participacion de la poblacion en la toma de
decisiones del gobierno se puede alcanzar el
objetivo de tener un gobierno eficiente y al
mismo tiempo cercano a las necesidades y
voluntad ciudadana.

Estrategias o lineas de accion generales del
Gobierno del Distrito Federal en materia de

Ekabord

fid L
Lic. RaulLisperos Guzman
Director de Retursos Humanos y
Financieros

Jefe \elegacmnal de Cuajimalpa de
Morelos

Hoja 3 de 27
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Detegacitén Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

| MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR ¥l SRR e,
UN|DAD E]ECUTO A Dﬂ. G, 1y £ 00

02 SECRETARIADE GOBIERNO

ORACION:-MAYO, 2003 ..

::PROGRAMA GENERAL DE: DESARROLL
i1l DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

RINCIPALES RESULTADOS

BrreagrilT

gobierno y seguridad publica:

» Realizar acciones de concertacion y
participacién ciudadana para fomentar
la participacién de la ciudadania con &l
apoyo interinstitucional, para atender
los asuntos relativos a la -prevision y
combate al delito, y a la activacién del
desarrolio en  beneficio de |Ia
comunidad.

Para lograr lo anterior se plantean las
siguientes lineas de accién especificas:

PARTICIPACION CIUDADANA

* Realizar acciones de concertacién y
participacion ciudadana.

PROTECCION CIVIL -

Se realizaron 1,112 acciones de concertacion y
participacion ciudadana, a través del programa
normal, y 36 del Programa “Por el Bien de
Todos Primero los Pobres.”

4”"]

Lic. Ra%ne‘ros Guzman
Director derRecursos Humanos y
Financieros

Lic. Radl Pé Barbosa
Director General deMdministracion

Ll #Uh Al '

Jefe Del gacional de Cuapmalpa de
Morelos .

Hoja 4 de 27
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR; - RN 02
UNIDADIEIECUTORA DEL GASTO: /1105

. "SECRETARIA DE GOBIERNO R
0 gDE'L'EGA‘CION CUAJIMALPA DE MORELOS ;

HA DE EABORACION: MAYE,2003 "

, PROGRAMA GENERAL DE! DESARRGLLO
" DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006°

| PROGRAMA SECTORIAL O/ INSTITUCIONAL | i

(PSOI O PROGRAMA DE TRABAJO 2003

" PRINGIPALES RESULTADOS -

e Realizar programas de ayuda social en
casos de emergencia en poblacion
abierta.

Se realizaron 10 programas de ayuda social en
cascs de emergencia en poblacién abierta, a
través del programa normal.

Lic. Raul Cisfieros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Raul Pé arbosa .
Director General de Adiinistracion

Jefe Delegc:onal de Cuajimalpa de
Morelos
Hoja 5 de 27
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL_ Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Progreso con Justicia

Factores como la disminuciéon del ingreso de
los habitantes, .desempleo y subempileo,
deterioro del entorno urbano, contaminacion,
inseguridad, hacinamiento y alto costo en el
valor del suelo, desplazamientc de grandes
grupos de poblacién, incremento de los
tiempos dedicados a la transportacién y al
consumo, limitaciones para el desarrollo rural ,
reducciones en el gasto social en salud,
-educacion y asistencia han restringido los
satisfactores y la solucion de las demandas
sociales, que sumados a las presiones de la
economia, ahondan las brechas entre los
grupos sociales y excluyen del desarrollo a
amplios segmentos de la poblacion:

Para el Gobierno del Distrito Federal es de
fundamental importancia cumplir SuS
compromisos con la sociedad e impulsar las
acciones necesarias para lograr el progreso de
la sociedad con justicia.

Elab

Lic. Raul Cispros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Raut
Director Gener

e

arbosa
ministracion

Jefe De . gacional de Cuajimalpa de

Morelos

Hoja 6 de 27
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Delegacion Cuajimaipa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: - =, L. - 02 .-.""SECRETARIA DE GOBIERNO . < "% L
UNIDAD EJECUTORA DE]. GASTO 0511 DELEGAGION. CUA}!MALPNDE?;,',,M.‘..],..\;Eftr s

- FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2003 -

PROGRAMA 'GENERAL DE DESARROLLO  PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL | .. : .. . PRINCIPALES RESULTADOS
:'DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006 : . | (PSO!) O PROGRAMA DE TRABAJO. 2003 | /i ili e v 0ot o

Estrategias o lineas de accion generales del
Gobierno detl Distrito Federal para lograr un
progreso con justicia:

s Elevacion de la calidad de vida de la
poblacion.

« Fortalecimiento y mayor cobertura en
la prestacion de los servicios sociales.

» Reduccién de la inequidad social, en
particular ias formas de discriminacién
y exclusién.

+ Construccién de condiciones bésicas
de proteccion social y asistencia a los
grupos mas vulnerables de la
poblacién.

Para lograr lo anterior se plantean las
siguientes lineas de accion especificas:

is@

/

Lic. Ratl Gisniros Guzman Lic. RallLBé rbosa SRLEShe
Directer de Reglrsos Humanos y Director General & Administracion Jefe Del cnonal de Cuapmalpa ‘de

Financieros Morelos
Hoja 7 de 27
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Delegacion Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR:
UNIDAD HIECUTO

SECRETAR/A DE GOBERNO

A DE EEABORACION:. MAYO, 20037

PROGRAMA GENERAL :DE DESARROL
- DEL.DISTRITO-FEDERAL 2000-2006 |

:| PROGRAMA SECTORIAL'O/INSTITUCIONAL
| {(PSOI) 0:PROGRAMA DE TRABAJO 2003

RINCIPALES: R_ESULT:ADOS jf‘

INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION
PREESCOLAR

¢ Construir planteles nuevos.

» Conservar y mantener planteles de
nivel Preescolar.

INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACIC)N
PRIMARIA

¢ Construir planteles nuevos.

e Conservar y mantener planteles de
nivel primaria.

Se construyeron 2 aulas para la educacion
preescolar, a través del proegrama “Por el Bien
de Todos Primero los Pobres.”

Se llevaron a cabo trabajos para la
conservacion y mantenimiento de 6 inmuebles
de nivel preescolar, a través del programa “Por
el Bien de Todos Primero los Pobres.”

Se construyeron 3 autas para la educacién
primaria, a través del programa “Por €l Bien de
Todos Primero ios Pobres.”

Se llevaron a cabo trabajos para la
conservacion y mantenimiento de 3 inmuebles

Lic. Raul Cfei;;n‘éros Guzman
Director de Récursos Humanos y
Financieros

de nivel primaria, a través del programa “Por el
Bien de Todos Primero los Pobrés!
<5 A e
f——

Lic. Radl Pe
Director Genegral

083
dministracion

: Uit

Jefe Delggacional de Cuajimalpa de
Morelos
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION
SECUNDARIA

+ Construir planteles nuevos.

» Conservar y mantener planteles de
educacidn secundaria,

BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO -

» QOtorgar becas a nifios en solidaridad.

¢ Otorgar. becas

a prestadores de
servicio sociat. :

Se construyeron 1 aulas para la educacion
secundaria, a través de! programa “Por el Bien
de Todos Primero los Pobres.”

Se llevaron a cabo trabajos para la
conservacion y mantenimiento de 8 inmuebles
de educacién secundaria, a ftravés del
programa “Por el Bien de Todos Primero los
Pobres."

A través del programa normal se otorgaron 408
becas bimestralmente a nifios en solidaridad.

A través del Progréma Alignza para el
Bienestar se otorgaron 54 bec@

Elaboré

Lic. Radi Cisnefos Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

“

Lic. Radl

Director Ge

ral

Z Barbosa
e Administracion

Jefe Deleg monal de Cuajlmalpa de
Morelos
Hoja 9 de 27
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Delegacion Cuajimalipa
informe de Cuenia Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
- DEL.DISTRITO FEDERAL 2000-2006: . =

"PROGRAMA'SECTORIAL O INSTITUCIONALT
{PSOIYO PROGRAMA DE-TRABAJO 2003 - |:

T _PRINCIPALES RESULTADOS |

ATENCION Y APOYO A LA CULTURA Y
RECREACION

s Realizar eventos de
esparcimiento.

recreacion vy

+ Realizar eventos culturales.

+ Realizar eventos civicos.

INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO 'Y PROMOCION DE LA
CULTURA.

« Conservar y mantener Bibliotecas.

s Conservar y mantener sitios historicos.

" | Se realizaron 110 eventos para la recreacion y

esparcimiento de la poblacién.
Se realizaron 350 eventos culturaies.

Se realizaron 16 eventos civicos.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento en 1 biblicteca publica de la
Delegacion.

Se realizaron trabajos para taf donservacién y
mantenimiento de 2 sitios‘ histokigos.

Elabo

Lic. Raul Ci§nefos Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros -

Lic. RatT P

Director Genera

0sa
Administracion

Py

ez.
Jefe Delegacional de Cuajimalpade
Morelos
Hoja 10 de 27
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Delegaciéon Cuajimalpa

informe de Cuenta Publica 2003

- MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

¢ Conservar centros culturales.

DESARROLLO DEL DEPORTE
. Organizar'eventos_ deportivos.
INFRAESTRUCTUR_A PARA EL DEPORTE

o Conservar y
deportivos.

mantener centros

--e Conservar y mantener modulds
_deportivos. :

Se levaron a cabo trabajos para la
conservacion de 3 centros culturales de la
Delegacion.

Se llevd a cabo la organizacion de 80 eventos
deportivos.

Se efectuaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 3 centros deportives de la
Delegacion.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 13 modulos deportivos de la
Delegacion.

Lic. Raul Cispgros Guzman
Director de Rgtursos Humanos y
Financieros

Lic. RaetPé

Director Genera

rbosa
dministracién

TTgn&cio e
Jefe Delega
Morelos

Hoja 11 de 27
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Delegacion Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

'UNIDAD EIECUTORA DEL GASTO

'Ln

SECTOR Tl TRRERT T T '-ii-‘fez SECRETARIA DE GOBIERNO S
5 DELEGACION CUAJIMALPA )E-MOREL

"+ FECHA DE ELABORACION; MAYO, 2003 .

'QGRAMA GENERAL DE BESARRGLL‘ {'PROG

PRINCIPALES RESULTADOS ~ -

CONSTRUCCION, AMPLIACION Y
MANTENIMIENTO DE  UNIDADES DE
ATENCION MEDICA
e Dar mantenimiento preventivo vy
correctivo a unidades de atencion
médica.
PROTECCION SOCIAL
« Procurar atencibn a nifos  en

guarderias.

s Brindar atencion a adultos indigentes

s Brindar atencién a nifios callejeros y
menores desvalidos

s Brindar atencion a personas

Se dio mantenimiento preventivo y correctivo a
12 unidades de atencion medica de la
Delegacion.

Se atendieron a 30 nifios en las guarderias de
la Delegacién.

Se atendieron a 7 adultos indigentes.

Se atendié a 20 nifios en situacion de calle.

Se atendié a 18 personas disgapacitadas.

J
AV
tdirkgd
L
Lic. Raul Cisngfos Guzman o RUI 2.
Director de Recursos Humanos y Jefe Délegacional de Cuajimalpa de
Financieros Morelos

Hoja 12 de 27
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR; . T o
UNIDAD E]EC ORA DEL GASTO! . -

S SEC{QETARIA DE GOBIERNO

44444

' FECHA-DE ELABORACION MAYO 2003

b PROGRAMA GENERAL:DE DESARROLLO: || PF

T PRINGIPALES RESULTADOS -/ ©
_-DEL DISTRITO FEDERAL: 2000-2006 T T AR T e

discapacitadas

Se proporcionaron 62 servicios funerarios
e Proporcionar  servicios  funerarios gratuitos a la poblacion abierta de la
gratuitos a poblacidon abierta. - Delegacidn.

Se beneficio a 3472 personas con el
s+ Realizar ayudas sociales diversas. otorgamiento de ayudas sociales.

Se realizaron 120 brigadas de asistencia social.
¢ Realizar brigadas de asistencia social.

Se otorgaron a 408 nifios en solidaridad

¢ Otorgar despensas a nifios en despensas bimestralmente través del programa
solidaridad. normal.
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

» Conservar y mantener centros de

Se realizaron trabajos para lasconservacion y
desarrollo social y comunitario.

mantenimiento de 3 inmugblel \donde operan
U B

nefos Guzman Lic. Radl pére osa Sk

Lic. Raul
Director de Reclrsos Humanos y Director Genera| sministracion Jefe Delegacionat de Cuaumalpa de 0 1 J
Financieros . ) Morelos
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA bE LA ACCION SECTOR!AL Y PR-INCIPALES RESULTADOS 2003

« Conservar y mantener guarderias.

s Conservar y mantener panteones,

Desarrollo Sustentable”

El Gobierno del Distrito Federal considera que
el crecimiento de la ciudad, en todos los
ordenes, debe mantener un adecuado balance
entre la blsqueda -de mejores oportunidades
de desarrollo para todos sus habitantes, los
usos que se hacen de los recursos naturales,
los desechos que se generan y la capacidad de
soporte del valle de México y de otras zonas de
las cuales se proveen recursos.

La situacién ambiental del Distrito Federal esta
lejos de ser la adecuada. Décadas de
menosprecio por el aire, el agua y el suelo y de

"‘mantenimiento de 5 inmuebles donde operan

centros de desarrollo social y comunitario.
Se realizaron trabajos para la conservacion y
guarderias.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 3 panteones.

Lic. Raul Ciipé’ros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Raut sa
Director General d inistracion

ez,
ajimalpa de
Morelos
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Delegacion Cuajimaipa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: - -
'UNiDAD EIECUTORA;DEI_ GASTO

.- PROGRAMA GENERAL.DE DESARRO
:1:3; DEL DISTRITO:FEDERAL 2000:200

un aprecio excesivo por el crecimiento urbano
ftevaron a un deterioro de los equilibrios que
hoy se ve reflejado en altos niveles de
contaminacién del aire, en escasez de agua y
en {a pérdida de espacios naturales tanto para
recreacion como para el mantenimiento de
equilibrios.

Estrategias o lineas de accién generales del
Gobierno del Distrito Federal para alcanzar un
desarrollo sustentable:

¢ Reduccion de! ritmo de deterioro ambiental
y el establecimiento de bases para evitarlo
y eventualmente restaurar los dahos
acumulados.

e Impulso del desarrollo  econdmico,
especialmente en las actividades que
generan mayor cantidad de empleos y son
mas respetuosas del ambiente vy los
recursos naturales.

» Establecimiento de un patron de desarrollo.
urbano y rural que apoye los objetivos
anteriores, a través de un mayor

Lic. Raul Cisnefos Guzman
Director de Regltsos Humanos y
Financieros

Lic. Rall P&fez Befbosa
Cirector Ge dministracién

rizd
—— i A 3
C ez,
Jefe Defegacional de Cuajimalpa de 0 1 ’7
Morelos
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR RSN N S SECRETARIA DE GOBIERNO

HA DE ELABORAC!ON MAYO 2003

.........

VDEL DISTRITG FEBERAL 2000:2!

PRINCIPALES RESULTADOS .
TENNIE T ::.i';.‘f_,f"'_ff

acercamiento con la ciudadania.

o Mejoramiento de la estructura y
funcionalidad de la vialidad.

¢ Dotacién y distribucion de agua constante y
suficiente.

+ Implementacién de un transporte publico
eficiente, seguro y ordenado.
Prestacion de servicios urbanos de calidad.

» Actualizacibn y  mantenimiento  del
equipamiento urbano.

Para lograr lo anterior se .plantean Ilas
siguientes lineas de accion especificas: -

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

» Llevar el registo de los pagos| | Se registriron't tsog p‘agqs rea ;ilgados por uso
realizados por el USO y y aprovechamiento de ia via publica.
aprovechamiento de la via publica. '

INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO Y EL : (\
COMERCIO i

1215

|

3

Lic. Raul<€Cigrleros Guzman ’ Lic. RaukP? ez P 7 cid ‘Ft
Director de Récursos Humanos y Director GenerghtiCAdministracion Jefe D Iegac:onal de Cuajlmalpa de
: Inancieros Morelos
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCVION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

'FECH”;DE ELABORACK?’N MAYO 2003

BEEET nu%e

~ DEL DISTRITO-FEDERAL 2000-2006:;

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO |

PROGRAMA‘JSECTGR!AL O INSTIT

{(PSO1)'0 PROGRAMA DE TFr ABALJO 2003

RINCIPALES RESULTADOS

« Conservar y mantener mercados
publicos.

PRODUCCION Y FOMENTO DE LA
ACTIVIDAD AGRICOLA Y PECUARIA

o Dar cursos de capacitacién a los
productores pecuarios

» Incorporar tierras a la produccion
agropecuaria.

s Proporcionar asesoria y. asistencia
técnica a productores rurales .

*» Realizar [abores de mecanizacién
agricola en apoyo a los productores
agropecuarios.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 5 mercados publicos.

Se impartieron 35 cursos de capacitacion a los
productores pecuarios.

Se incorporaron 10 hectareas de tierra a la
produccién agropecuaria.

Se proporcionaron 1,000 asesorias v asistencia
técnica a productores rurales.

Se mecanizaron 50 hectareas agricolas.

N

Lic. Rau! G§neros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

4 rigo!
[«

=_F
e

gnacio Z,
Jefe Delegacional de Cualimalpa de
Morelos
Hoja 17 de 27
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Delegacion Cuajimaipa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

UNIDAD E]ECUTORA DEE GAS

- MAYD,2003-

. PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO:
.. DEL.DISTRITO FEDERAL: 200020067 1 .+

PROGRAMA SECTORIAL.O. lNSTITUCIONAL' e
PSOI}O: PROGRAMA DE TRABAJO.2003

_PRINCIPALES.RESULTADOS,

PRESERVACION Y RESTAURACION DE
ECOSISTEMAS

s Prevenir, controlar y combatir incendios
forestales

* Realizar acciones de forestacion y
reforestacion.

s Realizar acciones de educacion,
capacitacion, organizacion y difusién
sobre recursos naturales.

» Conservar y manejar las barrancas del
Distritc Federal.

+ Podar arboles.

s Preservar nacionales

ecolégicos.

parques -

» Cultivar plantaciones forestales.

INFRAESTRUCTURA URBANA

Se atendieron 1,200 hectareas en beneficio del
medio ambiente.

Se plantaron 50,000 unidades de especies
vegetales distintas.

Se realizaron 25 acciones para en beneficio de
la educacion ambiental.
Se realizaron trabajos para la conservacién de

2 barrancas.

Se podaron 20,000 arboles,

|8e llevé a cabo la preservaciébn de 3,600

hectareas de parques nacionales.

Se cultivaron 300,000 arboles.

/Elab

Lic. Radl Cfneros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

- Lic. Radl B& tbosa
Director General dministracion

Jefe Delegacional de Cuaji alpa de
‘ Morelos

Hoja 18 de 27



Delegaciéon Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

+ Ampliar Ia carpeta asfaltica.
« Construirpuentes peatonales.

o Instalar :sefalamiento vial vertical y
horizontal.

s FEfectuar balizamientc wvehicular y
peatonal.

+ Instalar luminarias nuevas.
» Conservar y mantener la carpeta
asféltica.

+ Conservar y mantener banquetas.

e . Conservar y mantener guarniciones.

Se ampliaron 5,960 M2 de carpeta asfaltica.
Se construyeron 2 puentes peatonaies.

Se instalaron 3,615 sefialamientos viales
verticales y horizontales.

Se efectuaron 700,000 M de balizamiento
vehicular y peatonal.

Se instalaron 89 luminarias nuevas.

Se realizaron trabajos para la conservacién y
mantenimiento de 199,990 M2 de carpeta
asfaltica.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 15,000 M2 de banquetas.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 7,705 M de guarniciones.

Elab r

Lic. Raul Gisherbs Guzman
Director de Regdrsos Humanos y

Fifancieros .

Lic: RaélPé

Director GeneragFdeNAdministracion

Se realizaron trabajos gara & \conservacion,

Jefe Dele

1o a ]
acional de C
Morelos

9 uaji

Hoja 19 de 27



Delegacidén Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

DEL nasm:To FEDERAL.,ZOOO-ZOO.

mantenimiento y rehabilitacion de 39,994
o Conservar, mantener y rehabilitar el piezas de alumbrado publico.
alumbrado publico. ' '

Se realizaron trabajos para la conservacion,
, mantenimiento y rehabilitacion de 575 M2 de
e Conservar, mantener y rehabilitar areas verdes urbanas.

areas verdes urbanas. '

Se realizaron trabajos para la conservacion y
» . mantenimiento de 950 pnezas de sefalamiento
e Conservar y mantener sefialamiento vial.

vial.
Se realizaron 6 acciones para la conservacién

de |la imagen urbana.
+ Realizar acciones diversas para la|

conservacion de la imagen urbana. ‘| se realizaron trabajos para la estabilizacion,
_ regeneracion y rehabilitacion de 270 M3 de
» Estabilizar, regenerar y rehabilitar ~ {taludes.
taludes.

« Construir banquetas. Se construyeron 8,500 IYIZ dé(b?nquetas.

/El ord

Lic. Radl Oneros Guzman Lic. Raul P& arbosa
Director de’Recursos Humanos y Director General de Rdministracion Jefe Delegacional de Cuajimalpa de 022
Financieros ' Morelos

Hoja 20 de 27



Defegacién Cuajimalpa

Informe de Cuenta Publica 2003

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

« Construir guarniciones.
¢ Construir muros de contencion.

» (Conservar y mantener empedrado de
calles y adoquines,

SUMINISTRO DE AGUA POTABLE
s«  Repartir agua potable en pipas.

CONSTRUCCION Y ADECUACION PARA
AGUA POTABLE

e Conservar y mantener la red
secundaria de agua potable.

o Reparar fugas de agua.

‘Se construyeron 3,600 M de guarniciones.

1Se repartleron 20,000 M3 de agua potable en

Se construyeron 2,600 M3 de muros de
contencion.

Se realizaron trabajos para la conservacién y
mantenimiento en 4,000 M2.

pipas.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 67.270 km de la red
secundaria de agua potable.

Se repararon 1,100 fugas de agua.

A

.
Lic. Raul'Cibferos Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Raul

~ Director Gener

Barbosa
e Adminis

dministracion

-

Jefe Delegacmnal de Cuajlmalpa de
Morelos
Hoja 21 de 27
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Delegacidn Cuajimalpa
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

RACION: MAYO; 2003; :.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO .

. ‘DEL DISTRITQ FEDERAL2000-2006....|

[ - PRINCIPALES RESULTADOS

INFRAESTRUCTURA PARA EL DRENAJE Y
TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS

e Conservar y mantener la red
secundaria de drenagje.

e Realizar limpieza y desazolve de
colectores, atarjeas y pozos de visita.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

s Construir y ampliar inmuebles publicos.

¢ Conservar y mantener inmuebles
publicos.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 37.890 km de la red
secundaria de drenaje.

Se limpiaron y desazolvaron 1,499.140 M3 de
colectores, atarjeas y pozos de visita.

Se realizaron trabajos para la construccion y
ampliacién de 2 inmuebles publicos.

Se reatizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 67 inmueb&s publicos.

|

Lic. Radf Cfsneros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Rad!

Director Genéral €e

Administracion

v —

o

f@mm.

Jefe Delegacional de Cuajimalpa de
Morelos
Hoja 22 de 27
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS

» Realizar la recoleccién de basura.
e Limpiar barrancas.

e Barrido manual y mecanico en las
vialidades secundarias.

REGULACION DEL TRANSPORTE URBANO.
s  Expedir !icenbias de conducAtor.
Administracién y Finanzas
Para satisfécer las demandas prioritarias de la

requiere mantener finanzas publicas sanas y
contar con colaboradores que se desempefien

| toneladas de basura.

ciudadania, el Gobierno del Distrito Federal | |

Se recolectaron 150,000 toneladas de basura.

En la limpieza de barrancas se recolectaron
15,000 toneladas de basura.

A través del barrido manual y mecanico en las
vialidades secundarias se recolectaron 18,300

Se expidieron 8,000 licencias de conductor.

Ela

~ Lic. Radf Ciéneros Guzman -
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Director Generafde Administracion

Jefe Delegacional de Cuajimalpa de
- Morelos
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

,‘021,-;-*

'SECRETARIA DE GOBIERNOQ -

CION CUAJ!MALPA DE;MORELG)

| FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2003

{OGRAMA SECTORIAL O INS’
PSOl) O PROGRAMA DE

SULTADOS — ©

bajo principios y criterios de honestidad,
transparencia, profesionalidad, eficiencia vy
austeridad.

Es importante orientar las estructuras de la
Delegacion a una administracién integral que
permita atender, solucionar y controlar las
actividades propias de la demarcacién y que
primordialmente estén enfocadas a satisfacer
las necesidades y demandas de la poblacién
de manera oportuna, transparente y eficaz .

Estrategias o lineas de accién generales del
Gobiernc del Distrito Federat para lograr una
administracion eficiente y transparente:

e Mejoramiento continuo en los servicios que
presta el gobierno delegacional.

» Renovacién de los  procedimientos
administrativos 'y el nivel tecnoldgico del
gobiernc

e .Desarrollo de los recursos humanos
mediante el mejoramiento de  sus

Lic. R&UI (éneros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

7

Lic. NB= - arbosa
Director Gen Administracién

Jefe Delegamonal de Cuanmaipa de
Morelos
Hoja 24 de 27
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

condiciones de trabajo y el establecimiento
de procedimientos claros.

e Establecimiento de mecanismos mas
eficientes de comunicacion entre el
gobierno y la sociedad.

Para lograr lo anterior se plantean las
siguientes lineas de accion especificas:

ADMINISTRACION CENTRAL

e Otorgar servicios de’ apoyo| ] ‘
administrativo. - : Se proporcionaron todos los  apoyos
administrativos solicitados por las dreas que
: integran la Delegacion.
» Elaborar y mantener actualizados los ‘ - L
padrones habitacional, mercantil, y| : _ Se actualizaron los padrones habitacional,
poblacional. | : : _ | mercantil y poblacional.

« Brindar servicios é la ciudadania a g . . ' o | . .
través de los juzgados civicos y del| - Se brindaron 90,000 se[wcu&\@ la ciudadania a

Lic. Raul Cisfieros Guzman ' _Lic. RaitPérexBarbosa o ‘Se—lg# TIo RUiZ LOpez.
Director de Récursos Humanos y _ Director Generalde Agministracion _ - Jefe Delegacional de Cuajimalpa de O ) 7
~Financieros : - Morelos be
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCIbN SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

registro civil. ‘ | , . través de los j'uzgados clvicos y del registro
: : civil.
CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

e [mpartir cursos de capacitacion y :
actualizacidn a servidores publicos. : Se impartieron 35 cursos de capacitacién y
- : .| actualizacion a servidores publicos.

%
A | - ‘.‘Em\\\
- Lic. R&ul&isneros Guzman L ' Lic. RaulP&rgXBarbosa fadh \
Director de Recursos Humanos y Director Generatte AYministracion. Jefe Delgamonal de Cuajlmalpa de O 2 8

Financieros : . - “ Morelos
- : ; T Hoja 26 de 27
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‘Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Pdblica 2003

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

Firancieros

Y |
licapiTuto. [ TORIGINAL: TMODIFIC T OR!GINAL % MODIFICADO _ EJERCIDO
TOTAL 283,118.7 265,824.8 265,824.8 244,526.9 194,202.7 191,068.3 527,645.6 460,027 .4 456,883.0
1000 205,373.0 190,136.1 190,136.1 84,220.14 76,317.0 76,317.0 289,593.1 266,453.0 266,453.0
2000 9,829.5 8,995.1 8,995.1 45,456.4 28,501.0 28,501.0 55,285.9 37,496.0 37,496.0
3000 46,016.2 58,779.6 58,779.6 16,518.0 10,519.9 10,519.9 62,535.2 69,299.5 69,299.5
4000 21,900.1 79140 7.914.0 0.0 0.0 0.0 21,9001 7,914.0 7,914.0
5000 0.0 0.0 0.0 13,1615 8,638.5 8,638.5 13,161.5 8,638.5 8,638.5
6000 0.0 0.0 0.0 85,169.9 70,226.3 67,0819 85,169.2 70,226.3 67,081.9
7000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
. 8000 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 ) 0.0
A
AYJ
9000 00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.? /K\ 0.0
[ —
Lic. Rai} eros Guzman Lic. Raul ! Ignacio Ruiz Lo
Director de Racursos Humanos y Director Gener. Administracion Jefe Delegacional en Cuajimalpa de

Morelos,

030
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

zmodificado '1;%2,;::- i

1000 E-O 15,236.9 a) La varacibn que existe cbedece a las 7.903.1 a) Con fundamento en el articuto 39, Gltimo
Adecuaciones Programatico-Presupuestales ' parmrafo, del Decreto de Presupuesto de
Nims. B 02 CD 05 025-E, B 02 CD 05 096-E Y B Egresos del Distrito Federal y considerando
02 CD 05 097-E, originadas por [a readscripcidn la vigencia anual del presupuesto
masiva de personal de base y lista de raya que se autorizado a esta delegacion; los programas
realizé en la delegacién, segun lc muestra el oficio prioritarios previstos en el articulo 20 del
No. UDRP/035/03, de fecha 15 de Febrero de propio decreto, concluyeron en su gjercicio
2003, signado por el Lic. Martin Sadl Figueroa el 31 de diciembre, con las metas y
Garcia, JUD de Readscripcion de Personal. actividades que se hayan cumplido. Con
base en lo anterior, y con susiento en el
articulo 415-C de! Cddigo Financiero, este
brgano politico administrativo elabord las
Adecuaciénes Programatico Presupuestales
A 02 CDO05 104-E, A 02 CD 05 105-E, A 02
CD 05 106-E, A 02 CD 05 107-E, A 02 CD
05 108-E, A 02 CD 05 109-E, A 02 CD 05
110-E, A 02 CD 05 111-E ¥ A 02 CD 05
112-E  como una reduccién liquida de
recursos, con fecha 31 de diciembre, para
efectos de cierre presupyestal e informe de

cuenta publica. ?l\

E-M 0.00  }b) No existe variacion. 0.0 [b) No existe variacifn. | )

oré is

£

B Ssy

=

Lic. Rﬁ)ﬁisnems Guzman
Director de Recursos Humangs y Financieros

Lic. Rau rez 0Sa
Director Gener.

Administracién

- Jefe Delégacional de Cuajimalpa de Morelos 0 3 2

i
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

'»,},-_- =

SECTOR' ;

2000 E-O 834.4 a) ’ 16,955.4 a)

RECURSOS FISCALES: RECURSOS FISCALES:
La variacion cobedece a la aplicacién de Ia La variacion corresponde a la aplicacién de
Adecuacion Programatico-Presupuestal Nam. B la Afectacion B 02 CDO05 032-E, con la
02 CD 05 048-E, que se realizé con base al finalidad de ajustar el presupuesto a las
acuerde con la Direccion General de Politica necesidades reales de operacion, ya que
Laboral y Servicio Publico de Carrera, relativc a algunas actividades como la de servicios
que la adquisicibn de vales para vestuario meadico-asistenciales, mantenimiento de
administrativo seria a través de la partida 1507 inmuebles a nivel preescolar, conservar y
*Otras Prestaciones”, digito identificador 11, tipo de mantener la campeta asfaltica, requirieron de
pago 12, ya que los recursos asignados para este personal eventual que coadyuvara a! logro
concepto se tenian contemplados en la partida de las metas, asi como de las prestaciones
2701 “"Vestuario, Uniformes vy Blancos™, se : a las que el personal eventual tiene
radicaron a la partida correspondiente. derecho. Asimismo, con la afectacién B 02
‘ CDO05 039-E, se oforgaron recursos para el
RECURSOS DE FORTAMUN: S mantenimiento preventivo y correctivo al
parque vehicular existente que lo requeria,
Con las afectaciones B 02 CD05 052-E, B 02 a fin de prolongar su vldg util para otorgar
CD05 064-E y B 02 CDO5 0BO-E, se dotdé de un servicio de caliddd, @A ftiempo y forma a
recursos necesarios para €l equipamiento de tres las areas sustantzf} lo necesitaron.
Centros _de Atenciéon  para el Desarrollo Infantil | - Adicionalmdnte, ¢di la  gdecuacién B 02

Elaboro

-.-=\C-‘-’Q-

Lic. Raul €sneros Guzman
Director de Recursos Humanos y Financieros

T YEnacio Rut? cu?T
jefe Delegaciona . 0 3 3 .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

Amodlflcadé“‘ LR

(CADI) en esta demarcacion, por medio de los
cuales se pretende beneficiar a los hijos de madres
trabajadoras de tres unidades territoriales: San
Pablc Chimalpa, San Lorenzo Acopilco vy
Zentlapatl. De igual forma con las adecuaciones B
02 CD05 099-E y B 02 CD05-100-E, se procurd
cumplir con uno de los principales objetivos de la
presente administracién, como es la procuracién
de seguridad publica en beneficio de la comunidad
cuajimalpense, por tal motivo de manera conjunta
con los comités vecinales que integran Jas
unidades temitonales de la demarcacién se
considerd el incremento en el nimero de células
de la policia auxiliar del. Distrito Federal que
efectian los recorridos pie tierra, con el propodsito
de brindar seguridad y confianza a los habitantes
de la delegacion, asi como a la poblacién flotante,
obteniendo como resuitado mantener a la
delegacién Cuajimalpa de Morelos entre las mas
seguras del Distrito Federal. ’ :

CD05 048-E, que se realizd con base al
acuerdo con la Direccibn General de
Politica Laboral y Servicio Publico de
Carrera, relativo a que la adquisicién de
vales para vestuario administrativo seria a
tfravés de la partida 1507 “Otras
Prestaciones”, digito identificador 11, tipo
de pago 12, motivo por el gue 10s recursos
asignados para este concepto se tenian
contemplados en la partida 2701 “Vestuario,
Uniformes y Blancos”, se radicaron a la
partida correspondiente. Aunado a esto, con
base en la proyeccion de la evolucién
presupuestal del capitulo 1000 “Servicios
Personales” que se llevé a cabo a peticién
de este drgano politico administrativo con la
Direccién de Administracién de Personal,
dependiente de la Direccibn General de
Administracién de Personal de {a Oficialia
Mayor, en cuyo resulta o\se muestra que al
término  del ejerc contaria con
recursos }d|qun1bl que permitié

Elabpré

Lic?

Director de

| Cisneros Guzman

ecursos Humanos y Financieros

Lic.
Director Gen

e Administracion

A/eﬁ-g‘rﬁzmrr Spez_
Jefe Delegacion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

. CORRIENTE
wd i

T A} Expilcacmnesa las variaciones i

fmancueras del elemido respecto del

radicarlos a la contratacion de personal
eventual, toda vez que el personal de base
adscrito a diversas #éreas son de edad
avanzada, lo gue origina lentitud y atraso en
el logro de los objetivos, situacion que se
logré con la afectacién B 02 CDO5 053-E.
Ademds, al analizar el presupuesto
asignado para la realizacidon de las metas
fisicas, se determiné que en algunos casos
era excesivo, tomando en cuenta que su
cumplimiento puede lograrse con un menor
presupuesto, dando con esto, la posibilidad
gue con los remanentes se diera
cumplimiento a otros compromisos de la
delegacién, como fueron los pagos de
estimaciones de obra pdblica pendientes
del ejercicio anterior que no fueron
presentadas en tiempo y._forma por los
contratistas, circunstancia Qué, se soluciond
con la afectacién 3002 51056-E. De la

misma manera, toda vezZ{ que| derivado de

una Gptimal|uiili n del active fijo como
Elabdko (et L l
p \\24 :
Lic. Raul roslGuzman Lic. Raul /rbosa Aﬁg@rﬁm&«m{:

Director de Recursos

manos y Financieros

Director Gene

Administracion

Jefe Delegacional
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

: 1mod:f‘cad0{

es el pargue vehicular y adecuados
procesos de licitacion requeridos por las
diversas areas que integran este drgano
politico administrativo, se obtuvieron
diversos remanentes que se canalizaron al
pago de la policia auxiliar por concepto de
vigilancia, que es el principal servicio que
demanda la ciudadania en beneficio de los
habitantes de la delegacion, situacién que
generd la elaboracion de la afectacion B 02
CDO05 100-E. Aunado a [o anterior, con [a
adecuacién B 02 CD05 097-E, se ofientd
el presupuesto a programas y partidas
imprescindibles para el  adecuado
‘cumplimientc de metas y objetivos que
planted la delegaciébn al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos,
salarios y las prestaciones derivadas de la
relacién laboral del persppal adscrito a esta
delegacion, ya que durante el ejercicio se

encontraron 104 pla28s\ vacantes, que
generaron  recurs digponibles para
Elgbord . i I
\ l..-
Lic. RaulCisneros Guzman Lic. RawH, Befez Barbosa . AT THES
Director de Recursos Humanos y Financieros . Director Gene¥dl de Administracién . jefe Delegacional 0 3 O
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

‘UNIDAD RESPONSABL

) .. Explicaciones a las variaciones: . -
eras del ejercido respecto del -
- Explicaciones.a las variaciones . .
inancieras'del ¢jercido respectd del .:
modificado. " - .

adecuar el presupuesto a la apertura
programatica emitida por el SIDEN y que
sirve de base para el pago de la ndmina
centralizada {06 por abandono de empleo;
11 por defuncién; 05 por incapacidad fisica;
17 por jubilacidén; 03 por laudo; 29 por
promocion ascendente; 02 por renuncia y
28 por término de nombramiento).

E-M 0.00 b} No existe variacion. 00 b) No existe variacion.
3000 E-O 12,7634 a) 5,999.1 a}
RECURSOS FISCALES: ‘
RECURSOS DE PAFEF:
La variacion obedece a 1{a aplicacion de la
Adecuacién Programatico-Presupuestal Num. B8 Toda wvez que los  programas

02 CDO5 002-E, que se realizd con el propdsito de
contar con la suficiencia presupuestal necesaria
para el pago de las podlizas de seguros de los
bienes propiedad del Gobiemo del Distrito Federal,
ya que dichos pagos pemmitiercon la continuidad de
la cobertura derivada del aseguramiente de los
bienes por dafios materiales y equipos
automotrices. Asimismo, con la afectacién B 02

delegacionales de desarrollo urbano son un
instrumento de ordenamiento territorial que
tienen como objetivo mejorar la calidad de
vida de los habitantes y gue son también
instrumentos que nos ayydan a saber cémo
y dénde llevar a cato oHrag nuevas dentro
o5
lkl\de 4

del territorio de cada legacion, para
incentivar € desarp eas especificas

Lic. Raul Cis €ros Guzman
Director de Recurso$ Humanos y Financieros

Lic. R
Director

erez Barbosa
ral de Administracion

Jefe Delegacion

037
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pithlica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

LCRPITULO . _

aim:leras del e|erc1do respeclu de :

modtf‘ cado. - ¢
CDO05 100-E, se procurd cumplir con uno de los o desalentar el uso en otras.  Teniendo
principales objetivos de la presente administracién, como base e! crecimiento poblacional y la
como es la procuracién de seguridad pablica en | problematica intema de cada delegacion en
beneficio de la comunidad cuajimalpense, por tal ‘ cuanto a zonificacidn, usos de suelo,
motivo de manera conjunta con los comités reordenacion urbana, asentamientos
vecinales que integran las unidades termritoriales de iregulares, reservas territoriales, vivienda,
la demarcacidn se considerd el incremento en el vialidad vy transporte pdblico, medic
numero de células de la policia auxiliar del Distrito ambiente, etc., es canveniente llevar a cabo
Federal que efectdan los recorridos pie tierra con el . {a revision, modificacion y actualizacién del
proposito de brindar seguridad y confianza a los Programa Delegacional de Desarrolio
habitantes de la delegacion, asi como a la . Urbano de Cuajimalpa de Morelos para dar
poblacién  flotante, dando como resultado respuesta a las necesidades de la

mantener a la delegacidn Cuajimalpa de Morelos poblacion que habita en ia demarcacion.
entre 'las mas seguras del Distrito Federal.- Por lo anteriormente expuesto y con
Aunado a lo anterior, con las adecuaciones B 02 fundamento en lo establecido en el
CDO05 011-E, B 02 CDOS 026-E, B 02 CDO5 054-E, articulo 25 de la Ley de Desarrollo Urbano
B 02 CDO0S 071-E, B 02 CDQO5 083-E se registraron del Distrito Federal, en cuanto a revisar,
presupuestalmente los ingresos de aplicacién modificar y actualizar djcho programa,
automatica. - baséandose en el crecimi poblacional y
la problematica int n cuanto a
zonificacidén, usos del s reordenacion
i\ RECURSOS DE FORTAMUN: . urbana, asehfantiedt iares reservas

Elab ‘.~— o
Lic, Raul f}sﬁems Guzman Barbosa . -a.uo_Ruu_LQ 22
Director de Recursos Humanos y Financieros Dnrector Gen e Administracion Jefe Delegacional 0 3 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

LR ot e
T ke

.| cumplir con uno de ios principales objetivos de la

Con |a afectacién B 02 CD05 099-E, se procurd

presente administracion, como es la procuracién:
de seguridad pudblica en beneficio de la comunidad
cuajimalpense, por tal motivo de manera conjunta
con los comités vecinales que integran las
unidades territoriales de’ la demarcacién se
consideré el incremento en el ndmero de células
de la policia auxiliar de! Distrito Federal que
efectlan los recorridos pie tierra con el propdsito
de brindar seguridad y confianza a los habitantes
de la delegacién, asi como a fa poblacidn flotante,
dando como resultado mantener a la delegacién
Cuajimalpa de Morelos entre las mas seguras dei
Distrito Federal.

temritoriales, vivienda, vialidad y transporte
publico, medio ambiente, etc., se elabord la
Adecuacién B 02 CD05 013-E, para das
suficiencia a esta accion.

RECURSOS FISCALES:

Con las afectaciones B 02 CD05 039-E y B
02 CD0S5 072-E, se otorgaron recursos para
&l mantenimiento preventivo y correctivo del
parque vehicular existente que lo requeria,
a fin de prolongar su vida (til para otorgar
un servicio de calidad, en tiempo y forma a
las areas sustantivas que lo necesitaron.

E-M 0.00 b) No existe variacién. 0.0 b) No existe variacién.
4000 E-O 13,986.0 0.0 a) No aplica
a) Q
RECURSOS DE FORTAMUN:
E— I \
oo — A
— ) 2 Wl
| y \ ;___?
A
) : k N
Lic. Raul eros Guzman Lic. Raul H, Perez Barbosa i

Director de Recursos Humanos y Financieros

Director General de Administracion

Jefe Delegacional
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2003,

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SE(.T OR ,
UNIDAD RESPGNSA_

e

"~ CAPITULO®

- tea Bt

L e, e

La variacién obedece a que los recursos asignados
para el pago de! servicio de policia auxiliar para el
ejercicio de 2002, por situaciones ajenas a esta
delegacién no se ejercié en su totalidad, originando
la obligacién de pago para el presente ejercicio por
un servicio devengado en beneficio de la
comunidad, otorgando en su momento seguridad,
proteccién y confianza a la  poblacion
cuajimalpense, situacion que se realizé con la
Adecuacion B (02 CDO0S 079-E. De igual forma, con
la afectacion B 02 CD05 084-E se otorgaron los
recursos necesarios que permitieran cubrir el
pago de los servicios devengados por parte de la
policia auxiliar del Distrito Federal, en beneficio
de las unidades territoriales que lo requirieron
para el presente ejercicio, mismo que de acuerdo
a la naturaleza del gasto deben ser considerados
en la partida 3411 "Servicios de Vigilancia”, ya que
esta suficiencia presupuestal se’ encuentran .
considerada en la partida 4105, segun lo marca el : '

Programa de Integracion Territorial. ’

E-M 0.0 b) No existe variacion.. ° 0.0 b)No aplich 3y , v AL

—

bl

Lic. Raul Cisheros Guzman Lic. RLH _Pefez Barbosa TR "ﬂ'nﬁ-{hp%
Director de Recursos Humanos y Financieros Director de Administracion Jefe Delegacional 0 4 O
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

.‘Explicaciones’atas \ial‘i%iéidnés”"-"f?; S
financieras dei qercndo respecto del
o orlgmal :
"fEx" cacm'nes a las varnacnones :
~ financieras det e;erc:do respecto el
-_modificado; .- 2

5000 £-0 0.0 a) No aplica : 4,523.0
a}

RECURSOS FiSCALES:

Con las adecuaciones B 02 CD05 105-Ey B
02 CDO5 104-E, este 6rgano politico
administrativo solicité la reduccion liquida
de recursos, con fecha 31 de diciembre,
para efectos de cierre presupuestal e
infarme de cuenta publica.

'"RECURSOS DE FORTAMUN:

Con fundamento en lo establecido en el
articulo 37 de la Ley Coordinacion
|
n

Fiscal, referente a recursos deI
fondo de &) apor:}cm

para
fortalecimien icipios y las

is6 =

——
>

Lic. Raul Cigfleros Guzman . " Lic. ererBarbosa io-Rui
Director de Recursos Humanos y Financieros Directdf G e Administracién Jefe Delegacional i O 4 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

- Explicaciones.a las variaciones ‘
~fmancneras def elercndo respecto del :

maodifi cado. "

demarcaciones territoriales del Distrito
Federal que recibe el Gobierno del D. F.
podran orientarse al cumpllmlento de las
obligaciones financieras.

Por lo antes expuesto y de conformidad con
el articulo 415-C del Cddigo Financiero,
esta delegacién solicitd, mediante la
Afectacibn B 02 CDO0O5 099-E 1la
transferencia presupuestal a fin de atender
los pagos de los recursos crediticios
contratados por la SHCP.

RECURSOS DE PAFEF:

Con fundamento en lo establecido en el
articulo 5 del Decretd de Pfekupuesto de la
Federacidn para el ejerti 2003 y el
numeral |0 de log, %ea ientos para la

Lic. Raul Cisn€ros Guzman : tic. Ra arbosa P

Director de Recursos Humanos y Financieros Directo e Administracion jefe Delegacional - O 4 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CEX iones a:fas variaciones* -
- financieras del ejercido respecto del "
“modificado. 71, ST, ’

Aplicacion y Ejercicio de los recursos del
programa de apoyos para el fortalecimiento
de las entidades federativas que recibe el
Gobierno .del D. F., referente a que éstos
podran crientarse al saneamiento financiero
y de conformidad con el articulo 415-C del
Codigo Financiero, esta delegacion solicito,
mediante las Afectacién B 02 CDO05 097-E,
la transferencia presupuestal a fin de
atender los pagos de los recursos
crediticios contratados por la SHCP.

Con base en el articulo 39, dltimo parrafo,
de! Decreto de Presupuesto de Egresos del
Distrito Federal, respecto de la vigencia
anual de! presupuesto autorizado a esta
delegacién, los programas prioritarios
previstos en el articulo 20 del propio
decreto, concluyen su ejérgicio el 31 de

diciembre con las metas/y. actividades que
se hayan cumplido.
3
Elabor
\ =] ——
g
.l D
Lic. Raul Cisngfos Guzman Lic. Rayf{4; in Buiz
Director de Recursos Humanos y Financieros S Director Ge de Administracién Jefe Delegacional ~ 0 4 3
. Al
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN

LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

E-M 0.0 b) No aplica 0.0 No existe variacion.
6000 E-O 0.0 a) No aplica’ 18,087 .4 a)
RECURSOS FISCALES:

Con las adecuaciones B 02 CD0S 105-Ey B
02 CDO0O5 104-E, este drgano politico
administrativo  solicitdé las reducciones

| liquidas, de recursos, con fecha 31 de

diciembre, para efectos de cierre
presupuestal e informe de cuenta publica.

RECURSOS DE FORTAM

Con los remaneptes rivados de
convenios contrzﬁs de Publica que

Elaboy§

Revisd

se habian lcqnkiderddd perq que no se

G
< : =
)

Lic. RaulCisfieros Guzman

Director de Recu

s Humanos y Financieros

Lic. Raul H.

Director Gener. istracion

T1g i
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pidblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: .
{UNIDAD RESPONS:

i delejercido respecto’del-” -
ccorginal, T T L
" Explicaciones a las variaciones ..

 financi€ras de I éjercido respectodel -
‘modificado solibn

" CORRIENTE

ejercieron en su totalidad, y con
fundamento en lo establecido en el articulo
37 de la Ley de Coordinacion Fiscal,
referente a que los recursos del fondo de
aportaciones para €l forlalecimiento de los
municipios y las demarcaciones temritoriales
det Distrito Federal que recibe el Gobiemo
dei D. F. podran orientarse al cumplimiento
de las obligaciones financieras, se elaboré
la adecuacion BQ 02 CDO05 099-E, con el
proposito de transferir recursos a fin de
atender los pagos de los recursos
crediticios de la SHCP.

RECURSOS DE PAFEF:

E, pues la Secretari PFimnanzas mediante
oficio SFOF/331/03 dé,fesni 22 de abril del

Se elaboré la adecuii:\:i n\B 02 CD05 007-
d

‘}Ia (V)

Lic. Raul Cisferos Guzman _ Lic. Ra arbosa - ; e
Director de Recursds Humanos y Financieros Director Gererdkde Administracion Jeie Delegacional

041
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pidblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

GRR‘ENTE P financuera§ el ejemdo respecto del
o L S AR R S T nodificado, Sl

2003, con fundamento en los articulos 30,
fraccién XIV, de la Ley Organica de la
Administracion Puablica del Distrito Federal;
18 y 428 del Codigo Financiero del Distrito
Federal; 32 y 36 det Decreto de
Presupuesto de Egresos del Distrito Federal
para el Ejercicio Fiscal del afo 2003, solicito
a- ésta Unidad Administrativa iniciar los
tramites programatico presupuestales para
efecto de una reduccién proporcional a la
Asignacion anual de los Recursos
Federales.

Derivado de lo anterior, con el oficio No.
SFDF/609/2003, de fecha 26 de julio de
2003, mediante el cual el C. Secretaric de
Finanzas de! Distrito Federal, notifica al Jefe
Delegacional en Cuajimalpa de Morelos, la

reconsideracion a | reduccion  del

Programa de A S para el

Fortalecimiento e * Jas Entidades

Federativag vy , fundamento  en el
Elahiaré

oS~

Lic. Raul:gﬁﬂems Guzman Lic. Rau rez Barbosa Wu&z—lﬁ?ﬂ-
Director de Recursos Humanos y Financieros Director General{e Administracion jefe Delegacional
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

articulo 415 C del Cddigo Financiero del
Distrito Federal, referente a que las
asignaciones presupuestales aprobadas por
la  Asamblea Legislativa para las
delegaciones, se integran, distribuyen,
administran y -ejercen directamente por
cada una de las unidades ejecutoras del
gasto y a fin de lograr el mejor cumplimiento
de los objetivos concemientes a los rubros
de centros deportivos, conservacién y
mantenimiento de la carpeta asfaltica,
conservar y mantener banquetas, conservar
y mantener guarniciones, conservar,
mantener y rehabilitar el alumbrado publico,
conservar-y mantener el sefialamiento vial,
se elaboro la afectacion B 02 CD0S 036-E,
con el propésito de incrementar el
cumplimiento de las metas, por la fuerte
necesidad que hay de mefsrar el aspecto de
urbanizacion de esta de acion.

Aunado a lo anteriory dernvedo del oficio N°

Y SFDF/822/2003, de fecha 2% de septiembre
Elahotd
: ' ‘ yal v
Lic. Raul Cisfieros Guzman : Lic. Raul i -
Director de Recursos Humanos y Financieros Director Ge dministracion ] . Jefe Delegacional 0 4 7

¢
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003,

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

del 2003, mediante el cual el C. Secretario
de Finanzas del Distrito Federal, notifica al
Jefe Delegacional en Cuajimalpa de
Morelos, la reconsideracioén a la baja en la
reduccion del programa de apoyos para el
fortalecimiento de las entidades federativas
y con fundamento en el articulo 415 C dei
Cédigo Financiero del Distrito Federal,
referente a que las asignaciones
presupuestales aprobadas por la Asamblea
Legislativa para las delegaciones, se
integran, distribuyen, administran y ejercen
directamente por cada upa de las
delegaciones y con base en el oficio
DGPP/1414/03 de misma fecha, referente a
los lineamientos para la aplicacion y
gjercicio de los recursos de! Programa de
Apoyos para el Fortalecimiento de las
Entidades Federativas{ {version definitiva)
para el ejercicio fiscal 3, mismo que en
capitulo 11, disposigione% presupuestarias en
su numergal 12, gefala: |"en materia de

E 4
Lic. Raul Ciéneros Guzman Lic, <7 TgnactoRuiz-teRe
Director de Recursos Humanos y Financieros ‘ Director Ge dministracion Jefe Delegacional 0 4 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOSIPOR CAPITULO DE GASTO

Explucacuones a ias»varlacmnes a
financieras del e;emdo respecto del T
2 modificado. 0 :

inversion en infraestructura, los recursos del
programa se deberan destinar
preferentemente al gasto en obra publica y
al equipamiento de la misma en materia de
educacién; salud; agua potable; drenaje; y
alcantariliade;  saneamiento  ambiental;
electrificacion; comunicaciongas y
transportes; y urbanizacion; asi como a la
infraestructura publica que incentive las
actividades econdmicas, como el desarrollo
rural y el mejoramiento de los sistemas
hidroagricolas, y de los caminos rurales y
alimentadores.” Por lo anteriormente
expuesto, se elaboré la adecuacién B 02
CDO05 067-E, con el propdsito de contar con
los recursos necesarios que permitan cubrir
las necesidades prioritarias que demanda la
comunidad cuajimalpense, en materia de
seguridad e infraestructura, tal es el caso
de la colonia EI Contad que solicitd la
construccion de un guentd\peatonal en Av.

Veracruz y carreterf Mexico-Toluca, toda
&
“—\-
Lic. Raul Pisneros Guzman Lic. Real Barbosa - i
Director de Recursos Humanas y Financieros Director G e Administracién Jefe Delegacional 0 4 9
Hoja 18 De 21
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003,

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

i nancuera$ dei ‘ejerc:do' respectd del SN
. modificade.” i

vez que el crucero se vuelve dia con dia
mas conflictivo y de alto riesgo, por la alta
afluencia vehicular, ademas se hace notar
que a escasos metros donde se pretende
llevar a cabo la construccidn de dicho
puente, se localiza un jardin de nifios y una
escuela primaria.

De igual foma y con fundamento en lo
establecido en el articulo 5 del Decreto de
Presupuesto de la Federacion para el
ejercicio 2003 y el numeral 10 de los
Lineamientos para la Aplicacién vy Ejercicio
de los recursos del programa de apoyos
para el fortalecimiento de las entidades
federativas que recibe el Gobierno del D.F.,
referente 2 que éstos podran orientarse al
saneamiento financiero.

Asimismo, con base en gl articulo 39, ultimo
parrafo, del Decreto Presupuesto de
Egresos del Distrito Fe |, respecto de la
vigencia anual del d:egu esto  autorizado

Elabo

evisd

Lic. Raul Cisiferos Guzman
Director de Recursos Humanos y Financieros

7 Ignacio Ruiz Copg
jefe Delegacional
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

DENOMINAC]ON

1é5a Fas varlacmne'" :

?Expllcacmn  a Ias vanacaones ;
fmam:leras , _eI-e;ercudo respecta dei
modlf'cado o L i

a esta delegacién, los programas prioritarios
previstos en el articulo 20 del propio
Decreto, concluyen su ejercicio el 31 de
diciembre, con las metas y actividades -que
se hayan cumplido.

Por lo antes expuesto y de conformidad con
el articulo 415-C del Cédigo Financiero,
esta delegacion solicité mediante la
Afectacion B 02 CD05 099-E, la
transferencia presupuestal, a fin de
atender los pagos de los recursos
crediticios contratados por la SHCP.

E-M 0.0 b} No aplica

3,144 .2

La variacién existente obedece a que se
destinaron recursos en el concepto 6100
“Obras Piblicas por Contratc” para el pago
de publicaciones que no se requirid en su
totalidad, asi como montps a cancelar de
los contratos CD05-02-02-22, CD05-02-02-
045 {porque la empre no estimdé en
tiempo y forma, pof.lo gue su avance

/

Lic. Raul Cfineros Guzman
Director de Recursos Humanos y Financieros

. 1gnacio Ruiz-Lophg—,
« Jefe Delegacional - O
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003,

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

S
i CORRIENTE o

<t anaeras del ej rado respecto del:‘_‘
. madificado. | : S

financiero se manej¢ directamente a su
- avance fisico), una sancion del contrato
Num. CD05-02-02-057, asl como montos a
cancelar de los contratos CD05-02-02-44,
por ajustes en volimenes y conceptos de
obra, asi como por oposicion vecinal, lo que
origind que se cancelara la colocacion de
adoquin para darle prioridad a la
construccion de un puente.

\
i

Elab 'i eylsd o
Lic: Raul Cidheros Guzman Lic. Raul arbosa C/Ignacio Ruiz Lopers—
Director de Recur§es Humanos y Financieros Director G e Administﬁracién Jefe Delegacional O
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO) 1det
SECTOR: - 02 i "+ - SECRETARIA DE GOBIERNO " - " - FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: . . = - -05 . . : * DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS i :
’ . . AVANCE FISICO-FINANGIERD
. , : N S T T | FINANCIAMIENTO h T : (MILESDE -
. CLAVE . . R Lo o .| unpapDE L . s : CANTIDADFISICA - . . . . - PESOS CON UN DECIMAL)
! : ; . MEDIDA | - o e ‘ : o
PP PE| AL o oot DENOMINACION: - T S . - .QR!GINAL' B MO[)IFIVCADA; . AL(_:A_NZ&DA- B ORIGINAL S MODIFICADO EJERCID_Q
58 Infragstructura urbana 18,856.1 18,796.8 18,166.7
co Acciones del Programa Normal 18,856.1 18,796.9 18,166.7
03 |Ampliar la carpeta asfaftica M2 5,960.000)] 5,960.000! 5,438.0008 2,420.0 2,419.9 2,419.9
(4 |Construir puentes peatonales Puente
06 |Instalar sefialamiento vial vertical v horizontal Pieza
07 |Efectuar balizamiento vehicular y peatonal M
08 {Instalar Juminarias nuevas Luminaria 93.000 93.000 93.000 1,0006.0 957.8 957.8
11 |Conservar y mantener ia carpeta asfiltica ] M2 200.000.000 200,000.000 200,000.000 7,251.1 7,248.7 7.027.0
15 |Conservar y mantener banquetas M2 15,000.000 15,000.000 15,000.000 825.0 825.0 724.5
16 _jConservar y mantener guamiciones M
22 |Conservar, mantener y rehabilitar el alumbrado publico Pieza 40,000.000, 40.000.000, 40,000.000] 700.0 685.6 685.6
23 |Conservar, mantener y rehabilitar dreas verdes urbanas M2
24 [Conservar y mantener sefialamiento vial Pieza 950.000 950.00Q 950,000, 230.0 229.9 88.2
28 Realizar acciones diversas para la conservacion de la
imagen urbana Accitin
29 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar taludes M3 270.000 270.000 123.000 1,000.0 1,000.0 9879
40 |Constniir banquetas . M2 8,500.000 8,500.000 8,333.000 1,860.0 1,860.0 1,860.0
41_|Construir guamiciones M 3,600.000 3,600.000 3.600.000] 960.0 960.0 260.0
42 |Construir mures de contencitn M3 2.600.000 2,600.000 2,600.000 2,210.0 2,210.0 2,056.1
45 |Conservar y mantener empedrado de calles y adoguines M2 4,000.090 4,000.000 4,000,000 400.0 400.0 399.7
64 Construcci{)_n y mantenimiento de edificios i
adminlstrativos 6,600.0 6,599.4 4,085.2
Qo Acciones del Programa Normal 6,600.0 6.599.4 4,085.2
01 |Construir y ampliar inmuebles pablicos 1 Inmueble 2.000 2.000 2.000 3,800.0 3,799.7 1,599.8
02 |Conservar y mantener inmuebles plblicos Inmueble 67.000 67.000 67.000 2,800.0 2,799.7 . 2,485.4
06 Cubrir campromisos pendientes de acciones realizadas en :
sjercicios anieriores S/IN {
fa !
R I A R A R L R LETEAE AL R T IEIA66 4 T 11 25,306,371 7 " 1L R U6t.87
i \
ELABOR®: Lic. Raul s Guzmén REVISO: Lic. AUTORIZO: C. Ignacio Ruiz LoPez

Director de Recursos Hyfmanos y Flnancieros ) Director General d Jefe Dafegacional en Cuajimalpa de Morelos,
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES 1ded
SECTOR: .. 02 T SECRETARIA DE GOBIERNO ; . -+: FECHA DE ELABORACION MAYD, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS |
) AVANCE FISICO-FINANCIERD -
e T 5 o SLe e A L RECURSOS FEDERALES {MILES DE
CLAVE UNIDAD DE’ CANTIDAD FISICA PESOS CON UN DECIMAL}
P | PE| Al DENOMINACION - " ORIGINAL * MODIFICADA, . ALCANZADA - ORIGINAL " MODIFICADO EJERCIDO
03 Participacién ciudadana 18,171.4 18,433.0 18,433.0
a0 Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 0.0
o1 Realizar acciones de concertacibn vy participacion
ciudadana Accitn
Q6 Por el bien de todos, primero tos pobres 18,171.4 18.433.0 18,433.0
01 Realizar acciones de concertacidn vy participacién
ciudadana Accidn 36.000 36.000 36.000 18,171.4 18,433.0 18,433.0
20 Administracion central 2249 125.0 125.0
00 Accionas del Programa Normal 224.9 125.0 125.0
01 [Otorgar servicios de apoyo administrativo AP 1.000 1.000 1.000 224.9 125.0 125.0
35 Elaborar y mantener actualizados los padrones
habitacional, mercantit y poblacional Padrén
37 Brindar servicios a la ciudadania a través de los juzgados
clvicos y del registro civil Servicio
25 Infrasstructura para la educacion preescolar 4,506.0 2,702.9 2,702.9
0o Acciones del Pragrama Normal 2,345.0 1,693.2 1.693.2
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
efercicios anteriores SIN
06 Por el bien de todos, primere los pobres 2,161.0 1,008.7 1,008.7
02 |Sustituir espacios educatives existentes Plantel 2.000 2.000 2.000 2.345.0 1,693.2 1,693.2
08 |Conservar y mantener planteles de nivel preescolar Inmueble 7.000 7.000 7.000 2,161.0 1,009.7 1,008.7
26 Infraegtructura para fa educacién primaria 5,715.0 5,390.1 5,300.1
00 Acclones del Programa Normal 0.0 0.0 0.0
10 Cubrir compromisos pendienies de acciones realizadas en
ejercicios antaeriores S/IN
08 Por el bien de todos, primero los pobres 5,715.0 5,390.1 5.390.1
Q2 [Sustituir espacios educativos existentes Plantel 3.000 3.000 3.000 3,205.0 38160 3.816.0
08 _|Conservar y mantener planteles de nive| pimaria Inmuehle 5.000 5.000 5.000 2,510.0 1,574.1 1,574.1
27 Infragstructura para la educacién secundaria 6,450.5 4,708.5 d4,706.5
06 Por el bien de todos, primero los pobres 6,450.5 4,706.5  [%.706.5
02 | Sustituir espacios educativos existentes Plantel 3.000 3.000 3.000 3,740.0 2,112.0 [  MVA1120
08 |Conservar y mantener planteles de nivel secundaria Inmueble 8.000 8.000 8.000 2,710.5 2.p94.5 Jl . 25945

ELABOR: Lic, Raul
Director de Recu

anos y Financieros.




Subsecretaria de Egresos
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES 2ded
[SECTOR: - : et e 0 T e SECRETARIA DE GOBIERNO . - .- % ... FECHADEELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESFDNSABLE . a5 = - DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS ] ) B ) : .
L C ' s BB : I . AVANCE FISICO-FINANCIERD L
o e T T U - SRS ., G T RECURSOSFEDERALES (MILES DE
CLAVE - S - " ¥ UNIDAD DE | v - . CANTIDADFISICAT © 0 T PESOS CON UN DECIMAL)
N A D SE L s T e L MEDIDA | L o e L . - - ,
P|FE] A R o DENOMINACION ) ' o ’ oo S ORIGINAL‘ ' MODIFICADA : " ALCANZADA |- ORIGINAL-- - | MODIFICADC EJERCIDO
32 Infraestructura para el desarrollo y promocion de la
cuftura 2,2659 | - 1,776.4 1,776.4
00 Acciones del Programa Nermal ) 2,265.9 1,776.4 1,776.4
03 [Construir Bibliotecas Inmueble 1.000 1.000 1.000 435.0 228.3 228.3
04 |Conservar y mantener bibliolecas Inmueble 2.000 2.000 2.000 53.2 58.5 58.5
06 |Conservar y mantener sitios histdricos Inmuebie 3.000 3.000 3.000 1,250.0 818.3 818.3
07 |Censervar centros culturales Inmueble 4.000 4.000 4.000 962.7 829.6 899.6
34 Infraestructura para el deporte 5,280.0 3,976.5 | . 3,976.5
00 Acciones del Programa Normal : 5,280.0 3,976.5 3,976.5
02 |Construir modulos deportivos 2.000 2.000 2.000 1,800.0 1,335.3 1,335.3
03 [Conservar y mantenar centros deportivas Centro 3.000 3.000 3.000 1,830.0 1,174.7 1,174.7
04 [Conservar y mantener médulos deportivos Médulo 14.000 14.000 14.000, 1,650.0 1,466.5 1.466.5
18 Construccidn, ampliacidén y mantenimiento de
unlidades de atencl6n médica 800.4 578.8 578.8 |
00 Accicnes del Programa Normal 800.4 578.8 578.8
01 Dar mantenimiento preventivo y correctivo a unidades de
atencién médica Inmueble 12.000 12.000 12.000 800.4 578.8 578.8
46 Infraastructura social 8,710.0 3.478.6 3,478.8
a0 Acciones del Programa Normal 6,710.0 3.478.6 3,478.6
06 [Conservar y mantener panteones Pantedn 5.000 5.000 5.000 900.0 226.9 226.9
07 iConstruir y ampliar centros de asistencia social Centro 1.000 0.000 0.000 1,190.0 0.0 0.0
11 Construir y ampliar centros de desarrollo social ¥ : :
comunitario Inmueble 3.000 3.000 3.000 4,120.0 2,791.7 2,791.7
08 Par el bien de todos, primero los pobres 500.0 460.0 460.0
Q5 |Conservar y mantener centros de desarrollo infantil Inmueble 4.000 4.000 4.000 500.0 460.0 460.0
$1 Infraestructura para el abasto y comercio 1,370.9 862.2 882.2
00 Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 . 0.0
05 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en (
ejercicios anteriores SIN i \J
06 Por ¢l bien de todos, primero los pobres 1,370.9 9622 | \ o522
01 _|Conservar y mantener mercados piiblicos lnmueble 5.000 5.000 5.000 1,370.9 62.2 | f\ \ 9622
ool
Qo7 -
ELABORO: Lic. R 0s Guzmén

Director da RecurSopMumanos y Financienos, Jafe Delegacional an Cuajimalpa de Moralbs.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL GON RECURSOS FEDERALES 3ded
SECTOR: - . ‘ .. H " SECRETARIA DE GOBIER GOBIERNO Lo .. FECHA DE\ELABORACION MAYOQ, 2004
UNIDAD RESPONSABLE - 0§ DELEGACION CUAJIMALPA DE- MORELOS S
: : AN ;- AVANCE FISICO-F|NANC[ERO
. ) : . - . S : RECIJRSOS FEDERALES {MILES DE
_CLAVE . |-unipac oe |3 CANTIDAD FISICA .~ : . PESDS CON UN DECIMAL}
i i L | MEDIDA’ j : i T i
P PE] A - _:DENOMINACION "¢ <7 | :;oRIGINAL . | . MODIFICADA |. ALCANZADA " ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
58 Infraestructura urbana 14,497.6 13,028.5 13,020.5
00 Acciongs del Programa Nomal 14,497.6 13,028.5 13,029.5
03 {Ampiliar la carpata asféitica M2 5,960.000 5,960.000 5,438.000 110.0 9.6 91.6
04 |Construir puentes peatonales Pusnte 2.000 2.000 2,000 1,730.0 2,043.5 20435
06 |Instalar sefialamiento vial vertical y horizontat Pieza 3,615.000 3,615.000 3,615.000 2,778.1 26195 2,618.5
Q7 |Efoctuar balizamiento vehicutar y peatonal M 700,000.000 700,000.000 415,605.380 1.630.9 1,188.6 1,199.6
11 |Conservar y mantener la carpeta asfaitica M2 240,000,000 200,000.000 200,000.000 -1,823.9 1,482.0 1,482.0
16 |Conservar y mantenser guarniciones M 8,000.000 8,000.000 8,000.000 354.0 267.9 267.9
22 |Conservar, mantener y rehabifitar el alumbrado pablico Pieza 40,000.00¢ 40,000.000 12,768.000 263.7 263.7 263.7
23 |Conservar, mantener y rehabilitar dreas verdes urbanas M2 660,000 60,000 860,000 2.428.1 1,898.7 1,898.7
24 |Conservar y mantener seflalamiento vial Pieza 950,000 950.000 950.000 2734 159.9 159.9
28 Realizar acciones diversas para la conservacién de la
imagen urbana Accitn 6.000 6.000 6.000 3,105.5 3,003.1 3,003.1
60 Suminlstro de agua potable 476.6 3804 36804
[ Acciones del Programa Normal 476.6 380.4 380.4
07 |Repartir agua potable en pipas M3 20,000.000 20,000,000 20,000.000 476.6 3804 380.4
61 Construccidn y adecuaciébn para agua potable 6,550.2 4,696.3 4,696.3
00 Acciones del Programa Nommal 6,550.2 4,696.3 4,696.3
32 |Conservar y mantener Ia red secundaria de agua potable Km 20.000 70.000 61.800 6.013.7 43468 4,346.8
33 [Reparar fugas de agua ] Fuga 1,400.000 1,100.000 1,100.000 536.5 3495 349.5
82 Infraestructura para el drenaje y tratamiento de aguas
negras 7,254.7 5.843.8 5,843.8
00 Acciones del Programa Normal 7.254.7 5,843.8 5,843.8
21 [Ampiiar la red secundaria de drenaje Km
39 |Conservar y mantener la red secundaria de drenaje Km 37.850 37.880 37.880 2,174.2 1,392.5 1,392.5
42 Realizar limpieza y desazolve de colectores, atarjeas vy
pozos de visita . M3 1,500.000 1,500.000 1,500.000 5,080.5 4,451.3 A 44513
84 Construccién y  mantenimiento de  edificios D U\
administrativos 936.6 188.8 788.8
LN
*\ "‘l




Subsecretaria de Egresos
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES 4ded
SECTOR: .otz 7 SECRETARIA DE GOBIERNO . X FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: ~ S 05 T PR SR ~DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELQS T - ) - .
AVANCE FISICOFINANCIERG
L | SR RN Gt w¢ RECURSOS FEDERALES (MILES DE
_CLAVE _ UNIDAD DE _ CANTIDAD FISICA - PESOS CON UN DECIMAL)
i S MEDIDA | ... .. I ' i '
P _PE Al DENOMINACIQN v . OR_IGINAL . MODIFICADA ALCANZADA - ) OR!GlNAL MODIFICADO EJERCIDO
oo Acciones del Programa Normal 936.6 788.8 788.8
01 _|Construir y ampliar inmuebles publicos Inmueble 2.000 2,000 2.000 300.0 241.0 241.0
02 [Conservar y mantaner inmuebles publicos Inmueble 67.000 67.000 33.000 636.6 547.8 547.8
67 Control de residuos sélidos 2,9114 2,691.6 2,691.6
00 Acciones de! Programa Nomal . 29114 2,6916 2,691.6
01 |Realizar la recoteccién de basura Tonglada 150,000.000 150,000.000 150,000.000, - 11916 971.8 971.8
03 |Barrido manua! y mecdnico en ias vialidades secundariss Tonelada 1,719.8 1,719.8 1.719.8
€9 Pregervacién y restauracién de ecosistemas 953.3 669.6 £868.6
a0 Accianes del Programa Normal 953.3 669.6 669.6
28 |Preservar parques nacionales ecoldgicos Hectirea 3,600.000 3.600.000 3,600.000 953.3 669.6 669.6
e Y OTAL DELEGACIONAL -7 : R s TH4.850.5 . R0 A054T T 1051 |

Diractor da Recuw

anos y Financiaros.

oy
>

|

A !—D‘\\'*.\ —
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FUTORIZO: C. Ignacio Ruiz Lopez

Jefa Dalegacional en Cuajimalpa da Marelos.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES 1de7
SECTOR: Co . [F s - SECRETARIA DE GOBlERNOV I  FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: =~ =~ : .. 05 R DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELDS . )
: - — . - T ] cF i - AVANCE FISICO-FINANCIERD i
‘ o o S S S T RS T  RECURSOS PROPICS Y/O FISCALES
CLAVE - { ~.. .. .= St e s S UNIDADDE s T T SCANTIDADFISICA . o - o 0 . {MILES DE PESUS CON UN DECIMAL)

: T ' wmeoroa { o o L o s '
PIPE| ALl o . 5 . . DENOMINACION . if: i 7| ORIGINAL | 'MODIFICADA. | ALCANZADA | - ORIGINAL | MODIFICAGO | EJERCIDO
03 Partlcipacién ciudadana 1,224.4 _ 294.8 294.8

00 Acciones del Programa Normal 1,224.4 294.8 294.8

o1 Realizar acciones de concerlacion y  participacion
ciudadana Accidn 1,112.000 1.112.000 1,112.000 1.224.4 294.8 294.8
Q6 Por el bien da todos, primero ios pobres 0.0 0.0 0.0

o Realizar acciones de concertacibn y participacién
ciudadana Accién 36.000( 36.000 36.060 18,171.4 18,433.0 18,433.0
13 Proteccién civil 2,808.0 632.7 632.7
] Acciones del Programa Normal 2.906.0 632.7 §32.7

05 Realizar programas de ayuda social en casos de
emergencia a poblacién ablerta Programa 10.000 10.000 10.000 2,906.0 632.7 B632.7
20 Administraclén central - 165,177.3 149,731.8 149,731.6
00 Acciones del Programa Normal 155,177.3 148,731.6 149,731.6
01 _|Otorgar servicios do apoyo administraiivo AP 1.000 1.000 1.000 148,596.4 142,458.3 142,456.3

Elaborar y maniener actualizados los padrones
38 | abitacional, mercantil y poblacional Padrén 1.000 1.000 1.000 5,726.8 6,352.1 6,352.1

Brindar servicios a la ciudadania a través de los juzgados

7

37 |eivicos y del registro civil Servicio 80,000.000 50.000.000 90,000.000 854.1 923.2 923.2
23 Modermizacion de la administracién publica 374.8 78.1 78.1
00 Accicnes del Programa Normal 374.8 78.1 78.1

02 instrumentar medidas de simplificacién administrativa,
modermizacién y mejoramiento de atencidn al pliblico programa 1.000 1.000 1.000 374.8 78.1 78.1
25 Infraestructura para ia educacién presscolar 1,479.7 1,175.7 1.175.7
06 Por el bien de {odos, primero los pobres 1.479.7 1.175.7 1,175.7
02 [Sustituir espacios educatives en plantelss existentes esp.educ. 2.000 2.000 2.000 0.0 0.0 0.0
08 [Conservar y mantener plantgles de nivel preescolar Inmuabila 7.000 6.000) 6.000] 1,479.7 1,175.7 1.{1{5.7
27 infrastructura para la educacién secundaria 0.0 136.9 {1369
00 Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 1 \N\3o

10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en

ejercicios anteriores S/IN 0.000 0.000 0.000 0.0

ELABOR®: Lic. Raul Ci Guzman REVISO: Lic. Rgukry
Director de Recursos Hu s y Financieros. Director Genaral dp-AH
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES 2de T
SECTOR: . . ' 02 S T o SECRETARIA_DE GOBIERNOQ - L E "~ - FECHA DE'ELABORACIDN ’ MAYQ, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: a5 o - - DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELQS
iR . j E E R R AVANCE FISICO-FINANCEERO
: - ' ’ . L RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
- CLAVE - ] o _ S o UNIDAD DE, R CANTIDAD FlSlCA_ o .. mu.es DE PESOS con UN Becmmq
PIPE] AT . DENOMINACION * S . MED'DA 1 ORIGINAL MODIFICADA ALC_ANZAD)\ . ORIGINAL MoDIFICADD | EJERCIDO _
06 Por el bign de todos, primero los pobres j 0.0 136.8 136.9
02 |Sustituir espacios educativos en planieles existentes esp./educ. 2.000 1.000 1.000 0.0 0.0 0.0
08 |Conservar y mantener planteles de nivel primaria inmueble 8.000 8.000 8.000 0.0 0.0 0.0
10 Cubrir compromisos pendientes de atciones realizadas en
gjercicios anteriores SN 0.000 0.000 0.000 0.0 136.9 136.9
28 Becas e intercambio educativo - 927.0 881.0 891.0
co Acciongs del Programa Normal 734.4 698.4 698.4
03 [Otorgar becas a nifios en solidaridad Beca 408.000 . 408.000 408.000 7344 698.4 638.4
] ] Programa de Alianza Para el Bieneslar 192.6 1928 192.6
01 _|Otorgar becas a prestadores de servicio social Beca 54.000] 54.000 54.000, 192.6 192.6 192.6
21 Capacitaclién a servidores publicos - 600.0 547.0 547.0
00 Acciones del Programa Normal 600.0 547.0 547.0
o1 Impartir cursos de capacitacion y actualizacién a servidores
piblicos Curso 35.000 35.000 35.000 600.0 547.0 547.0
3 Atencidbn y apoye a la cultura, recreacién vy
esparcimiento 19,566.3 17,465.9 17,465.9
00 Accliones del Programa Normal 19,566.3 17,465.9 17,465.9
01 |Realizar evenios de recreacién y esparcimiento . Evento 110.000 110.000 110.000 14,268.6 12,148.3 12,148.3
02 [Realizar eventos culturales Evento 350.000 350.000 350.000; 4,076.7 4,069.1 4,069.1
03 [Realizar eventos civicos Evento 16.000 16.000 160004 1.221.0 1,216.2 1,216.2
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en o.000l -
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 ) 0.0 32.3 32.3
32 Infraestructura para el desarrollo y promocién de la
cultura 41173 2,379.8 2,379.8
00 Acciones del Programa Normal 4,117.3 2,379.8 2,379.8
03 |Construir biblicteca . fnmuehle 1.000 1.000 1.000] 0.0 152.3 152.3
04 |Conservar y mantener bibliotecas Inmueble 2.000 2.000 2.000] 616.8 581.2 581.2
06 jConservar y manlener sitios historicos Inmueble 3.000 3.000 3.000] 3.,164.1 1,309.9 1,3p9.9
07 _|Conservar centros culturales . Inrueble 4.000 4.000 4.000 336.4 336.4 936.4
o8 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
AR . 0.000,
gjarcicios anteriores SIN 0.000 0.000

REVISO: Lic R

Director de Recurses Humahos y Finangieros. Director GenogReKdminisiracion.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/0 FISCALES 3de7
SECTOR: . ) St 02 R g “SECRETARIA DE GOBIERNO o ) I 'FECHA DE ELABORACION © MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: . 05 - - "DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
o U o A s .. AVANGE FISICO-FINANCIERQ -
. 1 i ; , _ ' A : o RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES |
CLAVE s o 7 unmm DE{ - CANTIDAD FISICA . ‘ {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
) d o] o L MEDIDA I T b . . i
P{PE]| Al ' B .- DENOMINACICON : ',_ ’ F o = ORIGINAL MODiFICADA A"'ALC}_QNZADA R 'ORIGINAL : MODIFICADO EJERCIDO -
3 .{Desarrolio del deporte 8,874.5 6,822.6 6,822.6
00 Actiones del Programa Norma) - 8,874.5 6,822.6 6,822.6
12 |Organizar eventos deportivos Evento - 80.000 80.000 80.000; 8,8745 5,822.8 6.822.6
34 Infraestructura para el deporte ] 671.1 180.4 180.4
GO Acciones de! Programa Normal ] 671.1 180.4 180.4
02 [Construir modulos depgrtivos Médulo 2.000 2.000 2.000 0.0 0.0 0.0
03 |Consarvar y mantener centros deportivos : Cantro 3.000 1.000] . 1.000 398.1 37.4 374
04 |[Conservar y mantener médules daportivos Mddule 14.000 14.000 14.000 273.0 143.0 143.0
| Construcclén, ampliacién y mantenimlento de .
unidades de atencidn médica ) - 1,341 959.7 850.7
00 Acciones del Programa Normal 1,344 1 $59.7 959.7
o1 Dar mantenimiento preventive y corrective a unidades de
atencién médica inmuebla . 12.000 12.000 12.000 1,344.1 582.2 582.2
09 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ,
ejercicios anteriores SN 0.000 T 0.000 _ 0.000 0.0 377.5 3715
43 Promocion del Desarrolio Familiar y 1a Participacién
Cludadana . 155.8 2.9 2.9
00 Acciones del Programa Nomal 156.9 29 2.9
01 jApovar la realizacién de eventos comunitarios Evento 100.000 100.000 100.000 155.9 29 29
4 Proteccion social 28,459.7 26,2143 26,214.3
00 Acciones del Pregrama Normal 27.447.7 24,7156 24,715.6
01 |Procurar atencidn a nifios en guarderias Nifio 320.000 320.000 320.000 19,550.8 16.741.2 15,741.2
04 |Realizar brigadas de asistencia social Evento 120.000 120.000 120.000 6,866.3 8,139.5 8,139.5
05 |Brindar atencién a adultos indigentes Persona
06 [Brindar atencion a nifios callgjeros y menores desvalidos Nifio
07 |Brindar atencién a personas discapacitadas Persona
1 Proparcionar servicios funerarios gratuilos a poblacidn : :
abierta Servicio 15.000 0.000 0.000 1326 0.0 0.0
13 |Realizar ayudas sociales diversas . Persona 1,440.000 1,440.000 1,440.000 548.0 219.4 1,1!1.4
25 {Otorgar despensas a nifios en solidaridad . Despensa 408.000 408,000 408.000 350.0
ELABORO: Lic. Raul Cis uzman REVISO: Lic. Raul

Director de Recursos Hum y Financieros. Director General ministracion.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES 4de?
SECTOR: . E S w2 e - SEGRETARIA DE GOBIERNO . . . - ST FECHA DE ELABORAC!ON ) MAYO, 2004
UNIDAD RESFONSABLE . i 05 . "' - - " -DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS S :
’ j T i o AVANCE FISICO- FlNANCIERO
| B o S . . RO I ’ . o RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
CLAVE < oL s e "uUNIDADDE |- " - " CANTIDAD FISICA - R . (MILES DE PESDS CON YN DECIMAL)
N o . o . MEDIDA | . . kY S .
PIPET A] o - . ’ DENOMINACION . T - "ORIGINAL . : -MDDIFICADA" " 'A_LCANZADA . ORIGINAL | MODIFICADD EJERCIDO
au Cubnr compromises pendientes de acciones reahzadas Bn| - :
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 2685 265.5
01 Programa de Alianza Para el Bienastar 0.0 0.0 0.0
02 |Brindar apoyo a rmaestros jubilados y pensionados Persana .
06 Por gl bien de todoes, primero los pobres 1,012.0 1,498.7 1,498.7
01 |Procurar atencién a nifios en guarderfas Nifio 320.000 320.000 320.000 1.012.0 1,498.7 . 1,488.7
46 Infragstructura social 775.0 457.7 457.7
00 Acciones del Programa Normal 675.0 451.7 451.7
03 Conservar y mantener centros de desarrollo social y ‘
comunitaria inmueble 3.000 3.000 3.000 335.0 218.6 219.6
04 |Conservar y mantener guarderias tnmueble
06 _|Conservar y mantener panteones Pantedn 5.000 3.000 3.000 340.0 232.1 232.1
07 [Construir y ampliar ceniros de asistencia soclal Centro 1.000 0.000 0.000 0.0 0.0 0.0
" Construir y ampliar centms de desamollo social v,
comunitario Inmueble 3.000 1.000 1.000 0.0 0.0 0.6
06 Por e! bien ds todos, pnmero los pobres : 100.0 6.0 6.0
04 |Conservar y mantener guarderias Inmuebie 5.000 5.080 5.000 100.0 6.0 8.0
05 [Conservar y mantensr centros de desarrollo infantil Inmuebla 4.000 4.000 4.000 0.0 0.0 0.0
50 Fomento y regulacién del Comerclo ) 592.6 539.6 539.6
00 Acciones del Programa Normal ] - _592.6 539.6 538.6
5 Lievar registro de los pagos realizados por uso v :
aprovechamiento de 1a via piblica Pago 1,500.000 1,500.000 1,500.000 592.6 539.6 539.6
51 Infraestructura para el abasto y comercio 11727 56.4 56.4
00 Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 0.0
05 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ]
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 0.0 0.0
06 Por el bien de todos, primero los pobres - . 1,172.7 56.4 56.4
01_[Conservar y mantensar mercados publicos Inmuebls 5.000 5.000 5.000 11727 56.4 56.4
56 Produccién y fomento de la actlvidad agricola .(' é
pecuarla 9,198.3 4,064.2 2
00 Acciones del Programa Normal , 9,198.3 4,964.2 | 49642
02 |Dar cursos de capacitacién a preductores agropecuarios Curso 25,000 25,000 35.000 2.142.2 ado s \ 392¥
’ili"*"‘ '\h"'
ELABORO: Lic. Raul f¥ros Guzman A “’ A‘

Director de Recursos H res y Financieros.
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES Sde?
SECTOR: | v N - R | I T - SECRETARIADE GOBIERNO - ;. ." ¢ B R ~-" FECHA DE ELABQRACIO_N i MAYQ, 2004
UNIDAD RESPONSABLE RS - B ’ ) . DELEGACION CUA.J!MALFA DE MORELOS T - B . ) : .
: ’ : AVANCE FISICO-FINANC!ERO
i - - o STl ) . T T B 'RECURSDS PROPIOS Y/O FISCALES '
__CLAVE : : : : . R .} UNIDAD DE: . CANTIDAD FISICA . . {MILES DE PESQS CON LN DECIMAL)
A DS T RS A o memoa L s L o - T ;
PiPE|l A -~ - . DENOMINACION ST ' O__RIGINAL . -MODIFICADA | - ALCANZADA ORIGINAL . MODIFICADD EJERCIDO
03 Incorporar tierras a la produccin agropecuana Hectérea 10,000 10.000 10.000) 1.8682.7 1,984.2 1,984.2
04 Proporcionar asesorla vy asistencla técnica a los
productores rurales del D.F. Asesoria 1,£00.000 1,000.000 1,000.000 4,224.8 2,407.5 2,407.5
06 Realizar labores de mecanizacién agricola en apoyo a los
productores agropecuarias del D.F. Hectarea 50.000 50.000 50.000 848.6 179.9 179.9
08 Fomento para la cria y engorda de especies menores Accin
a7 Promocién y Fomento de la Actividad Turistica - 6,250.0 3,792.8 3.792.8
00 Acciones del Programa Normal 6,250.0 3,792.8 3,792.8
04 impulsar ef desarrollo de la infraestructura turistica v
promover zonas de oferta integral Proyecto 50.000 50.000 50.000 6.250.0 2,608.6 2,608.6
25 Cubrir compromisos pendientes de acciones real:zadas en
ejercicios anteriores SN 0.000 0.000 0.000 0.0 1,184.2 1,184.2
58 Infraestructura urbana - 74,056.7 60,325.2 60,325.2
00 Acciones del Programa Normal 74,056.7 60,325.2 §0,326.2
03 |Ampliar la carpeta asfaltica M2 5,960.000 5,860.000 5,960.000 0.0 0.0 0.0
04 |Construir puentes peatonales Puente 2.000 2.000 2.000 0.0 0.0 0.0
06 |Instalar sefialamiento vial vertical y horizontal Pieza 3,615.000 3,615.000 3,615.000 12,890.9 12,364.0 12,364.0
07 _|Efectuar balizamisnto vehicular y peatonal M 700,000.000 700,000.000 700,000.000 7,248.6 B,411.8 8,411.8
08 {Instalar luminarias nuevas . Luminaria $3.000 £9.000 89.000 0.0 0.0 0.0
11 Conservar y mantener ta carpeta asfaltica M2 200,000.000 200,000.000 200,006.000 7.418.3 6,556.2 6,556.2
15 iConservar y mantener banquetas M2 -~ 15,000.000 15,000.000 15,000.000 1,530.7 1.514.7 1,615.2
16 |Conservar y maniener guamiciones M 8,000.000 7,705.000 7,705.000 825.2 741.3 741.3
22 [Conservar, mantener y rehabilitar el alumbrado publico Pleza 40,000.000 39,994.000 39,994.000 18,922.4 5,450.0 5,450.0
23.\Conservar, maniener y rehabilitar dreas verdes urbanas M2 £60.000 575.000 575.000 11.248.1 11,095.3 11,095.3
24 |Conservar y mantener sefialamiento vial Pieza $50.000 950.000 950.000 3.078.5 2,973.2 2,718.6
28 Realizar acciones diversas para la conservacién de la )
imagen urbana Accién 6.000 6.000 6.000 '7,335.5 7,034.8 7,034.8
29 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar taludes M3 270.000 270.000 270.000 0.0 0.0 0.0
40 1Construir banquelas M2 8,500.000 8.500.000 8,500.000 995.0 931.7 1.7
41_|Consiruir guamiciones M 3,600.000 3,600.000 3,600.000 1,010.0 979.7 / %5
42 |Construir murgs de contencion M3 2,600.000 2,600.000 2,600.000 414.7 409.4 176633
45 [Conservar y mantener empedrado de calles y adoquines M2 4,000.000 4,000,000 4,000.000 1,038.8 1,038 L 1,024}
ELABORO: Lic. Raul Ci Guzman REVISO: Lic. ‘
Director de Recursos Humahos y Financieros. Director General Jefe Delggacional en Cualumalpa de Mnralos
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES Gde7
SECTOR: Q2 - . ..., SECRETARIA DE GOBiERNO . FECHA DE ELABORACIDN MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE 0520 - s Cieot P DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS .
. AVANCE FISICO-FINANCIERO
: R T SO e RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
CLAVE : UNIDADDE- | = - CANTIDAD-FISICA ' - {MILES DE PESOS CON-UN DECIMAL)
. MECIDA’ N ' . R
PAPEL A | o DENOMINACION 5 a1 ORIGINAL T | MODIFICADA, | -ALCANZADA | ORIGINAL - - _Mopgr_lg.qoo EJERCIDG
53 Cubrir compromisos pendlenles da acciones reallzadas en
gjercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 839.3 839.3
60 Suministro de agua potable 2,625.8 2,713.3 2,743.3
Q0 Acciones del Programa Normal 2,628.8 2,713.3 2.713.3
07 |Repartir agua potable en pipas M3 20,000.000 20,000.000 20,000.000 2,628.8 1,883.7 1,883.7
14 Cubrir compromisos pendientes de accicnes realizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 829.6 829.6
61 Construcclén y adecuacidn para agua potable 4,836.5 4,443.7 4,443.7
00 Acciones del Programa Normal 4,838.5 4.443.7 4,443.7
J2 |Conservar y mantener la red secundaria de agua potable Km 70.000 67.270 67.270 22705 2,083.5 20835
33 |Reparar fugas de agua Fuga 1,100.000 1,100.000 1,100.000 2.568.0 2,134.5 2,134.5
35 _|Rehabilitar |a red secundaria de agua potable Km
36 _|Ampliar la red secundaria de agua potable Km
45 Cubrir compremisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores S/IN 0.000 0.000 0.000 0.0 225.7 225.7
52 infraestructura para el drenaje y tratamiento de aguas
negras 17,814.9 13,147.8 13,147.8
00 Acciones del Programa Normal 17.814.9 13,147.8 13.147.8
21 |Ampliar la red secundaria de drenaje Km
39 [Conservar y mantener la red secundaria de drenaje Km 37.890 37.890 37.890), 4,859.7 454.8 454.8
42 Realizar limpieza y desazolve de colectores, atarjeas vy
pozos de visita M3 1.500.000 1,499.140 1,498.140 12,955.2 12,693.0 12,693.0
44 |Rehabilitar la red secundaria de drenaje K
63 Regulacién de los Asentamientos Humanos 2,700.0 0.0 0.0
00 Acciones del Programa Normal : 2,700.0 0.0 0.0
| 15 |Efectuar estudios sobre desarrollo urbano Estudio 1.000 1.000 1.000 2,700.0 Q0.0 a.0
64‘1 Construccién y  mantenimiento  de  edificios
administrativos 11,2303 8,088.6 B'g\ 6
Q0 Acciones del Programa Normat 11,230.3 8,088.6
01 [Construir y ampliar inmuebles piblicas Inmueble 2.000 2.000 2.000 8,727.0 6092.0] W 5 092 o
02 |Conservar y mantener inmuebles piblicos Inmugeble 67.000 67.000 67.000 2,603.3 1.9696], I\  1.95916
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES . Tde7
SECTOR: — e .. T SECRETARIA DEGOBIERNG — . FECHADE ELABORACION MAYO, 2002
UNIDAD RESPONSABLE: L voogs- - ix - ° - DELEGAGION CUAJIMALPA DE MORELOS . o :

AVANCE FISICO-FINANCIERO
"RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

CLAVE ' . . P UNIDAD DE - © CANTIDAD FISICA ~ ) < (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P IPE] A . nsnommcnon R MED'DA ORIGINAL MODIFICADA | ALCANZADA | . ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
o6 Cubnr compromisos pendsentes de acciones reahzadas en .
ejercicios anteripres SIN 0.000 ¢.000 0.000 0.0 371 37.1
67 Control de residuos sélidos 41,8203 36,482.4 36,482.4
Q0 Acciones del Programa Normal . 41,820.3 36,482.4 36,482.4
01 |Reatizar la recoleccién de basura Tonelada 150,000.000 150,000.000 150,000.000, 26,1744 21,2335 21,2335
02 |Limpiar barrancas Tonelada 15,000.000 15,000.000 15,000.000 927.0 40.0 40.0
03 Barrido manual y mecanico en las vialidades secundatias | 1o o104, 19,300.000 19,300,000 19,300,000 14,718.9 14,505.7 14,505.7
18 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en g
ejercicios anferiores SN 0.000 0.000 0.000 0.0 703.2 703.2
€9 Preservacién'y restauracion de ecosistemas 17,140.8 15,172.2 15,172.2
00 Acciones del Programa Normal - ‘ 17,140.8 15,172.2 15,172.2
02 |Prevenir, controlar y combatir incendios forestales Hectarea 1,200.000 1,200.000 1,200,000 565.0 395.7 395.7
03 |Realizar acciones de forestacién y reforestacion Pianta / E.V. 50,000.000 50,000.000 50,000.000 1,407.1 1,953.0 1,953.0
04 Realizar accionas de educacién, capacitacién, organizacién) '
y difucién sobre recurses naturales ‘Evento 25.000 25.000 25.000 225.0 234.4 234.4
08 |Conservar y manejar las barrancas del Distrito Federal Programa 2.000 2.000 2.000 355.7 517.1 51741
25 |Preservar la flora y fa fauna Accidn 1.000 1.000 1.000 120.0 120.0 120.0
27 |Podar arbolas - Arbol 20,000.000 20,000,000 20,000.000 2.793.2 2.645.7 2,645.7
28 |Preservar parques nacionales ecolbgicos Hectarea 3,600.000 3,600.000 3,600.000 11,217.8 8,637.3 8,637.3
30 |Cuttivar plantaciones forestales ] Arbol 300,000.000 300,000.000 300,000.000 456.8 146.0 146.0
44 Cubrir compromisgs pendientes de acciones realizadas en
gjarcicios anteriores SN 0.000 0.000 0.000 0.0 523.0 523.0
71 Regulactén del Transperte Urbano 957.3 828.9 828.8
00 Acciones del Programa Normal 957.3 828.9 828.8
02 |Expedir licencias de conductar Documento 8,000.000 8,000.000 8,000.000 957.3 8289 828.8

ELABORO: Lic. Raul Sfedefos Guzman REVISO: Lic. RaghH’
Director de Recursos Hyfnanos y Financieras. . Director Gener§l d
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Guzman
y Finacienos,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA 1de2.
SECTOR: ce - 02 . SECRETARIA DE GOBIERNC ’ - FECHA DE ELABORACION MAYQ, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE. MORELOS L -
' ‘ K R S . AVANCE FISICO-FINANCIERD _*
CLAVE -umDAn oE CANTIDAD FISICA - e . RECURSOS DE APLICACICIN AUTOMATICA
. MEDIDA g
P | PE| Al E D_EN_OMINACEON = - : o ORIGINAL N MQDIEICADA ALCANZADA ORIGENAL MODEF!QADO EJERCIDO B
32 Infrasstructura para el desarrollo y promocién de la
cultura 0.0 1,750.2 1,750.2
00 Acciones del Pragrama Normal 0.0 1,750.2 1,750.2
04 |Conservar y mantener bibliotecas inmueble Q.0 1,750.2 1,750.2
08 [Conservar y mantener sitios histéricos Inmueble
07 |Conservar centros culturales Inmueble
33 Desarrolio del deporte 0.0 0.0 0.0
0o Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 0.0
12 [Qrganizar eventos deportivos ‘Evento
34 Infraastructura para e! deporte 0.0 1,373.3 1,373.3
a0 Acciones da! Programa Normal 0.0 1,3733 1,373.3
03 [Conservar y mantener centros deportivos Centro 0.0 1,373.3 1,373.3
04 |Conservar y mantener médulos deportivos Médulo
4 Proteccién soclal 0.0 2,751.2 2,751.2
00 Acciones del Programa Normal 0.0 2,751.2 2,751.2
01 |Procurar atencién a nifios en guarderias Nifo
04 [Realizar brigadas de asistencia social Evento '
05 |Brindar atencitn a adultos indigentes Persona
06 |Brindar atencidn a nifios callejeras y menores desvalidos Nifio
(7 |Brindar atencidn a personas discapacitadas Persena
1 Proporcionar servicios funerarios gratuitos a poblacién
____|abierta Servicio 2,751.2 2,751.2
13 |Realizar ayudas sociales diversas Persona
25 |Otergar despensas a nifos en solidaridad Despensa
01 Programa de Alianza Para el Bienestar 0.0 0.0 0.0
02 |Brindar apoyo a maestros jubilados y pensionados’ Persona
06 | Por el bien de todos. primere los pobres ] 0.0
01 _|Procurar atencién a nifios en guarderias Nifio
Cwiiii TOTAL DELEGACIONAL 5000
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICAGION AUTOMATICA 2de2
SECTOR: . - . 02 T -SECRETARIA DE GOBIERNQ _ -, FECHADE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: . .. 08 L - DELEGACION CUAJIMALPA DE MDRELOS . x ) o .
B : AVANCE Hsmo-ﬂumcmao
CLAVE . ’ E ‘ . -] unipaAD DE " . CANTIDADFISICA - L : : Recunsos DE APLICACION AUTOMATICA
B R P R . R . T —.‘MEDIDA;, BTt T I N P - . . .
PiPEL AIF] . "~ 7 DENOMINACION - R o : ORIGINAL "~ | " MODIFICADA ' | ' " ALCANZADA - | = - ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

.5\3“-'!‘

b" ST ,ﬂ

ELABORO: Lic. Raut

Director de Recurso$Hupfanos y Finacieros.
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' ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL lde?
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
SECTOR: . ’ T D2 = " SECRETARIA DE GOBIERNO . e " FECHA DE ELABORACION Lo MAYO; 2004
UNIDAD RESPONSABLE: s 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS . -
CLAVE B ' Iy i ... AVANCE FISICO-FINANCIERO , —
- U_NIDA[_) DE ) CANTIDAD FISICA ' B s B PRESUPUESTO
piire] ar DENOMINACION ~~*~ 4. - ;";‘ED'D? 1% oridinaL:: | mooricaa’ | ALcanzapa |7 ORIGINAL . MODIFICADD EJERCIDO
03 Partlcipacién cludadana 19,395.8 18,7278 18,7278
00 Acciones del Programa Norma! 1,224.4 2048 294.8
o1 Realizar acciones de concertacién y  participacion
ciudadana Accion 1,112.000 1,112.000 1,112.000 1,2244 294.8 294.8
06 Por el bien de todos, primaro los pobres 18,171.4 18,433.0 18.,433.0
01 Realizar acciones de concertacidn y paricipacion .
ciudadana Accion 36.000 36.000 36.000 18,171.4 18,433.0 18,433.0
13 Proteccién civil 2,908.0 832.7 632.7
00 Acclones del Programa Normal 2,906.0 632.7 632.7
05 Realizar programas de ayuda social en casos de :
emergencia a poblacién abierta Programa 10.000; 10.000 10.000] 2.906.0 632.7 632.7
20 Administraclén cantral 155,402.2 149,981.6 149,981.6
00 Acciones del Programa Normal 155,402.2 149,981.6 149,981.6
M |Otorgar servicios de apoye administralivo - AP 1.000 1.000, 1.000 148,821.3 142,581.3 142,581.3
Elaborar y mantener aclwalizados los padrones
36 habitacional, mercantil y poblacional Padrén 1.000 1000 1.00q 5,726.8 6,352.1 6,352.1
Brindar servicios a ia ciudadania a través de los juzgados
37 |civicos y del registro civil s Servicio 90,006,000 90,000.000 90.000.000 854.1 923.2 923.2
23 Modemizacion de la administracién pdblica 374.8 78.1 78.1
00 Acciones del Programa Normal 374.8 78.1 78.1
02 Instrumentar medidas de simplificacién administrativa,
modarnizacidn y mejoramients de atencidn al piblico programa 1.000 1.000 1.000 374.8 78.1 78.1
25 Infraestructura para la educacién preescolar 5,985.7 3,878.7 3,878.7
06 Por el bien de todos, primero los pobres 5,985.7 3.878.7 3,878.7
02 |Sustituir espacios educativos en planteles exjstentes _esp.feduc. 2.000 2.000 2.000 . 2,345.0 915.9 915.9
08 _|Conservar y mantener planteles de riivel preescolar Inmueble 7.000 6.000 6.000 3.640.7 2,962.8 2,962.8
‘26 Infraestructura para la educaclén primaria 5775.0 5,390.2 5,380.2
06 Por & bien de todos, primero los pobres 5,775.0 5,390.2 5,380.2
02 |Sustituir espacios aducativos en planteles existentes esp./educ. 3.000 3.000 3.000 3,205.0 2,953.3 2,953.3
08 [Conservar y mantener planteles de nivel primaria Inmueble 5.000 5.000 5.000 2,570.0 2,436.9 2,436.9
27 Infraestructura para la educacién secundaria 6,450.1 4,843.5 4,843.5
00 Acciones del Programa Normat 0.0 0.0 [ 9.0
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en “¥
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 0.0], .
06 Porg! bien de todos, primero los pobres 6,450.1 48435[) 1,843

Director de Recurso.

sneros Guzman
umanos y Finacieros,

Jefe Delegacional.gn Cuajimalpa de Morelos.
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL 2de7
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL :
,SECTOR 02 SECRETARIA DE GOBIERNO : ;. FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE . 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS B .
CLAVE ! AR RSN i .- AVANCEFISICO-FINANCIERQ -~ - -
UNI_DAD DE CANTIDAD FIS|CA - i PRESUPUESTC
P | PE | A ., DENOMINACION F'ED_[DA-‘- - OREGINAL MODIF[CADA . ALGANZADA ~ ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDG
02 |Sustituir espacios educatives en plantales existentes esp.feduc. 2.000 1.0G0 1.000 3,740.0 2,306.2 2,306.2
08 [Conservar y mantener planteles de nivel primaria Inmueble 8.000 8.000 8.000 2,710 2,400.4 2,400.4
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ]
ejercicios anteriores S/N 0.000 6.000 0.000 0.0 136.9 136.9
28 Becas e intercambio educativo 927.0 891.0 891.0
Go Acciones det Programa Nermal 7344 698.4 698.4
03 [Otorgar becas a niftos en solidaridad Beca 408.000 408.000 408.000 734.4 698.4 698.4
01 Programa de Alianza Para €l Bienestar 192.6 1926 192.6
01 |Otorgar becas a prastadores de servicio social Beca 54,000 54.000] 54.000] 192.6 1826 192.6
29 Capacitacién a servidores pliblicos 600.0 547.0 547.0
00 Acciones del Programa Normal 600.0 547.0 547.0
o Impartir cursos de capacitacién y actualizacion a serwdores
publicos Curso 35.000 35.000 35.000f 600.0 547.0 547.0
a1 Atenclén y apoyo a la cultura, recreacién vy,
asparcimiento 19,566.3 17,465.9 17,465.9
00 Acciones del Programa Normal 19,566.3 17,4659 17.465.9
01 |Realizar eventos de recreacién y esparcimiento Evenio 110.000 110.600 110.000 14,268.6 12,148.3 12,148.3
02 |Realizar eventos culturales Evento 350.000 350.000 . 350.000] 4,076.7 4,069.1 4,069.1
03 |Realizar eventos civicos Evento 16.000 16.000 16.000] 1,221.0 1,216.2 1,218.2
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones reallzadas en ©.000
sjercicios anteriores SN 0.000 0.000 ) 0.0 32.3 32.3
a2 infraestructura para el desarrolio y promocién de la
cultura 6,383.1 5,861.2 5,861.2
00 Acclones del Programa Normal 6,383.1 5,861.2 5,861.2
03 |Construir biblioteca Inmuebla 1.000 1.000 1.000 435.0 380.6 380.6
04 |Conservar y mantener bibliolecas Inmueble 2.000 2.000 2.000] 670.0 639.7 639.7
06 |Conservar y mantener sitios histéricos Inmusble 3.000 3.000 3.000 4 808.1 4,370.9 4,370.9
07 IConservar centros culturales Inmueble 4.000 4.000 4.0004 470.0 470.0 470.0
08 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en 0.000
gjercicios anteriores SN 0.000 0.000 ’ 0.0 45.1 45.1
33 Desarrolio del deporte 8,874.5 6,822.6 6/822.6
00 Acciones del Programa Normal 8,874.5 6,822.6 §8%2.6
12 | Organizar eventos deportivos Evento 80.000 80.000 80.000) 8,874.6 56,8226 61922.6
34 Infrasstructura para el deporte 5,951.1 5,530.3 A 55303
00 Accionss del Programa Normal 5,951.1 55303 { ./ \\5,53(1\3
L
20073 3
ELABORO: Lic, isnanos Guzman REVISO: Lic, Haul ~Tgnacio Ruiz L

Director de Recurs@d Humanos y Finacieros.

Direc_tor General
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL 3de?
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
SECTOR: ’ 02 SECRETARIA DE GOBIERNG E FECHA DE ELABORAC!_ON - MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE ) e DELEGACION CUA.JIMALPA DE MORELOS .. . L
Y ' T B ' T AVANCE FISICO-FINANCIERD
i . UNIDAD DE ) CANTIDA{) FISICA ] B . PRESUPUESTQ
P LPE| Al ‘DENOMINACION - - -5++ -MEDIDA 1" oriomaL |, mopiricaa : . §- ALCANZADA .| - ORIGINAL MODIFICADO, EJERCIDO .
02 [Construir modulos deportivos Médulo 2000 2.000 2.000 1,800.0 1,219.7 1,219.7
03 |Conservar y mantener centros deportivos Centro 3.000 1.000 1.000 2,228.1 2,387.6 2.387.6
04 {Conservar y mantener modulos deportivos Médulo 14.000 14.000 14.000 1,923.0 1,923.0 1,923.0
38 Construccién, ampliaclén y mantenimiento de
unldades de atencién médica 21445 1,538.5 1,538.5
00 Acciones del Programa Normai 2,144.5 1.538.5 1,538.5
01 Dar mantenimiento preventivo y correctivo a unidades de !
atencién médica Inmuebia 12.000 12.000 12.000 2,144.5 1,161.0 1,161.0
09 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejarcicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 3775 7rs
43 Promocién del Desarrollo Familiar y 1a Participacién
Cludadana 155.9 2.9 29
00 Acciones del Programa Normal 155.9 29 2.9
D1 [Apovyar la realizacién de eventos comunitarios Evanto 100.000 100.000 100.000 155.9 29 29
44 Protacclén soclal 28,459.8 26,214.3 26,214.3
00 Acciones del Programa Normal 27,4478 24,7156 24,715.6
01 [Procurar atencién a nifios en guarderias Nifio 320.000 320.000 320.000 19,550.9 15,741.2 15,741.2
04 |Realizar brigadas de asistancia social Evento 120.000 120.000 120.000 6,866.3 8,139.5 8,139.5
05 {Brindar atencitn a adultos indigentas Persona
06 |Brindar atencitn a nifios callejeros y menoras désvalidos Nifio
07 |Brindar atencitn a personas discapacitadas Persona
1 Proporcionar servicios funerarios gratuitos a poblacién
abierta Servicio 15.000 0.000 0.000 132.6 0.0 0.0
13 |Realizar ayudas sociales diversas Persona 1,440,000 1,440.000 1,440.000 548.0 219.4 2194
25 |Otorgar despensas a nifios en solidaridad Despensa 408.000 408.000 408.000 350.0 350.0 350.0
a4 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anterioras S/IN 0.000 0.000 0.000 0.0 265.5 265.5
01 Programa de Alianza Para el Bienestar . 0.0 0.0 0.0
02 |Brindar apoyo a maestros jubilados y pensionados Persona
06 Por el bien de todos, primero los pobres j 1,012,0 1,498.7 1/398.7
01 {Procurar atencién g nifios en guarderlas Nifip 320.000 320.000 320.000 1,012.0 1,498.7 1.4%8.7
46 Infraestructura scclal 7,485.0 6,687.5 8875
00 Acciones del Programa Normal 6,885.0 6,221.5 65,2215

ELABORY: Lic. Rayl Ci¥peros Guzman
Director de Recurso nos y Finacieros.
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL 4de7
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
SECTOR: . . a2 i+ SECRETARIA DE GOBIERNO = S L ~-FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004 -
UNIDAD RESPONSABLE: L - 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE. MORELOS 7 - S . : . :
"CLAVE. R ' ; 3 __AVANCE FISICO-FINANCIERO , N
. ’ UNIDAD DE CANTIDAD FISICA - s - . i PRESUPUESTO
Plrela DENOMINACION ;.—,“;"ED'% “ORIGINAL " | moDIFICADA CALCANZADA |70 ORIGINAL MODIFICADO E.ERCIDO
03 Conservar y mantener centros de cdesarrollo social i
comunitario Inmueble 3.000 3.000 3.000 335.0 1,819.6 1,819.6
04 |Conservar y mantener guarderias Inmusble
Q6 _|Conservar y mantener panteones Panteén 5.000 3.000 3.000 1,240.0 1,512.0 1.612.0
Q7 _[Construir y ampliar centros de asistencia social Centro 1.000 0.000 0.000 1,190.0 0.0 0.0
" Construir y ampliar centros de desarrolio social |
comunitario Inmueble 3.000 1.000 1.000 4,120.0 2,889.9 2,889.9
06 Por e! bisn de todas, primero los pobres 600.0 466.0 466.0
04 |Conservar y mantener guarderias Inmueble 5.000 5.000 5.000 100.0 €.0 6.0
05 |Conservar y mantener centros de desarroilo infantil Inmueble 4.000 4.000 4.000 500.0 460.0 460.0
50 Fomento y regulaciin del Comercio 592.6 538.6 539.6
G0 Acciones del Programa Normal 592.6 539.6 539.6
15 Lievar registo de los pagos realizados por uso |
aprovechamiento de ia via pablica Pago 1,500.000 1,500.000 1,500.000, 592.6 539.6 539.6
51 infraestructura para el abasto y comercio 2,543.6 996.3 996.3
00 Acciones del Programa Nomai 0.0 0.0 0.0
05 Cubrir compromisos pendientes da acciones realizadas en
gjercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.00¢ 0.0 0.0 0.0
06 Por el bien de todos, primero los pobras - 2,543.6 996.3 996.3
01 _|Conservar y mantaner mercados publicos Inmugble 5.000 5.000 5.000] 2,543.6 995.3 996.3
56 Produccién y fomento de la actividad -agricola y
pecuaria : 9,198.3 4,964.2 4,964.2
op Acciones del Programa Normal 9,198.3 4,984.2 4,964.2
02 |Dar cursos de capacitacion a productores agropecuarios Curso 35.000 35.000 35.000 21422 9926 1926
03 |incorporar tierras a ta produccién agropecuaria Hectarea 10.000 10.000 10.000 1,982.7 1,984.2 1.984.2
04 Proporcionar asesoria y asistencia técnica a los
productores rurales del D.F. Asesoria 1,000.000 1,000.000 ,000.000 4,224.8 2,407.5 2,407.5
06 Realizar labores de macanizacién agricola en apoyo a los!
productores agropecuarios del D.F. Heclérea 50.000 50.000 50.000 848.6 179.9 17¢.9
08 [Fomento para la cria y engorda de especies menores Accibn ~
57 Promocién y Fomento ds 1a Actividad Turistica 6,250.0 3,702.8 o8
00 Acciones de! Programa Normal 6,250,0 3792.8 . 7038
04 Impulsar el desarrolioc de la infraesiructura lunsuca ¥ 1 \J \6
promover zonas de ofaria integrat Proyecto 50.000 50.000 50.000 6.250.0 2,608.61 2.608
AN
-
| 07 Em“
ELABORO: Lic. ros Guzmarn REVISO: Lia

Diractor de Re 5 Hymanos y Finacienos.
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Subsecretaria de Egresos
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL S5de7
SECCION | ; RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
SECTOR: : . R X 02" --SECRETARIA DE GOBIERNQ . R ", FECHA DE ELABORACION - - . MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: -~ -~ - ¢ 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MDRELOS s E S
CLAVE - . . - AVANCE FISICO-FINANCIERO
- ¥ A : . UNIDAD DE_;_- - ; CANTIDAD FISICA ) L } PRESUPUESTO
P|PE]| &1 ‘ * DENOMINACION MENDA . ORIGINAL. | uomﬂcm:m ALCANZADA "7 ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
25 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SN 0.000 0.000 0.000 0.0 1,184.2 1,184.2
58 Infragstructura urbana 107,410.4 92,218.8 92,218.8
00 Acciones del Programa Normal 107,410.4 92,218.8 92,218.8
03 |Ampliar la carpata asfiltica M2 5,960.000 5,960.000 5,960.000 2,530.0 25115 25116
04 {Construir puentes peatonales Puente 2.000 2.000 2.000 1,730.0 1,874.1 1,874
06 linstalar sefalamiento vial vertical y horizontal Piaza 3,615.000 3,615.000 3,615.000 12,990.9 12,364.0 12,364.0
07 |Efectuar balizemiento vehicular y peatonal M 700,000.000 700,000.000 700,000.000 7,248.6 8,411.8 8411.8
08 |Instalar luminarias nuevas Luminaria 93.000 89.000 89.000 1.000.0 957.8 957.8
11 _|Conservar y mantener la carpeta asfaltica M2 200,000.000 200.000.000 2(0,000.000 29,187.0 26,795.9 26,795.9
15 |Conservar y mantener banquetas M2 15,000.000 15,000.000 15,000.000 2,355.7 2,339.7 2,338.7
16 |Conservar y mantener guarnicionas M 8,000.000 7,705.000 7,705.000 825.2 741.3 741.3
22 |Conservar, mantener y rehabititar el alumbrado pablico Pieza 40,000.000 39,994.000 35,994.000 19,622.4 6,135.5 6,135.5
23 |Conservar, mantener y rehabilitar dreas verdes urbanas M2 660.000 575.000 576.000 11,2481 11,095.3 11,095.3
24 |Conservar y mantener sefialamignto vial Pisza 950.000 950.000| . 950.000 3,308.5 3.203.2 3,203.2
28 Realizar acciones diversas para la conservacién de la
imagen urbana Accion 6.000 6.000 6.000 7,335.5 7.034.8 7.034.8
29 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar taludes M3 270.000 270.000 270.000 1,000.0 1,000.0 1,000.0
40 |Construir banquetas M2 8,500.000 8,500.000 8,500.000 1,9556.0 1,891.7 1,891.7
41 {Construir guamiciones M 3,600.000 3,600.000 3,600.000 1,010.0 878.7 979.7
42 |Construir muros de contancién M3 2,600.000 2,600.000 2,600.000 2,624.7 2.619.4 2,619.4
45 |Conservar y mantener empedrade de calles y adoquines M2 4,000,000 4,000,000 4,000.000 1.438.8 1,423.8 1,423.8
53 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ajarcicios anteriores S/N 0.000 0.000 0.000 0.0 839.3 839.3
60 Suministro de agua potabls 3,1054 3,003.7 3,093.7
o] Acciones del Programa Normal 3,105.4 3.093.7 3,083.7
07 |Repartir agua potable en pipas M3 20,000.000 20,000.000 20,000.000 3,105.4 2.,264.1 2,264.1
14 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en| i
ejarcicios anteriores S/N 0.000 0.000 0.000 0.0 829.6 .6
61 Construcclén y adecuacién para agua potable 11,388.8 9,140.0 9,140.0
00 Acciones del Programa Normal 11,388.8 9,140.0 9, [\t:"p!p
32 (Conservar y mantener la red secundaria de agua potable Km 70000 87270 67270 7.020.5 4,063.5

ELABORG: Lic. Rau
Director de Recurs

isneros Guzman
umanaos y Finacieros.
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ANALISES PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL 6de7
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL . .
SECTOR: - L C02 ’ - SECRETARIA DE GOBIERNO - . . FECHA DE ELABORACION - MAYQ, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: ‘05 ', DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS . - L i
T CLAVE . L , - __AVANCE FISICO-FINANCIERD IR,
A } ) : -umq.g::-bg; L — CANTIDAD FISICA I DTV PRESUPUESTO
P |PE] AP DENOMINACION .. MEDIDA " ORIGINAL | MOBIFICADA ALCANZADA ORIGHNAL MODIFICADD EJERCIDO
33 |Reparar fugas de agua Fuga 1,100.000 1,100.000 1,100.000 4.368.3 4,850.8 4.850.8
35 |Rehabilitar la red secundaria de agua potable Km
36 |Ampliar |a red secundaria de agua potable Km
45 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anteriores S/IN 0.000 0.000 0.000 0.0 225.7 225.7
82 Infraestructura para el drenaje y tratamiento de aguas :
nagras 25,069.8 18,961.7 18,9917
00 Acciones del Programa Normal 25,069.6 18,991.7 18,991.7
21 |Ampliar la red secundaria de drenaje Km
39 |Conservar y mantener la red secundaria de drenaje Km 37.890 37.890 37.890 4,859.7 454.8 454.8
42 Realizar limpieza y desazolve de colectores, atarjeas vy
pozos de visita M3 1,500.000 1,499.140 1,499.140 20,208.9 18,536.9 18,536.9
44 |Rehabilitar la red secundaria de drenaje Km
63 Regulacién de los Asentamientos Humanos 2,700.0 0.0 0.0
0o Acciones del Programa Nomal 2,700.0 0.0 0.0
15 |Efectuar estudios sobre desarrelle urbano Estudio 1:000 1.000 1.000] 2,700.0 0.0 0.0
64 Construcelén y  mantenimiente  de  edificios
administrativos 18,767.0 15,476.8 15,476.8
00 Acciones del Programa Normal 18,767.0 15,476.8 15,476.8
01 |Construir y amptiar inmuebles publicos Inmugble 2.000 2.000 2.000 13,463.7 10,680.4 10,680.4
02 [Conservar y mantener inmuebles publicos Inmueble 67.000 67.000 £7.000 5.303.3 4,759.3 4,759.3
08 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SN 0.000 0.000 0.000: 0.0 371 371
67 Control de residuos sélidos 44,7318 39,174.1 39,174.1
00 Acciones del Programa Normal 44,731.8 39,1741 39,174.1
01 |Realizar la recoleccién de basura Tonelada 150,000.000 150,000.000 150,000.000 29,085.9 23,925.2 23,925.2
02 |Limpiar barrancas Tonelada 15,000.000 15,000.000 15,000.000 927.0 40.0 40.0
03 |Barrido manual y mecénica en las vialidades secundarias | o0, 18,300.000 19,300.000 19,300.000 14,718.9 14,506.7 14,505.7
18 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 703.2 707.
69 Preservacién y restauracidn de ecosistemas 16,094.1 15,841.7 15,84) 7
00 Acciones del Programa Normal . 18,094.1 15,841.7 15,84 W7
02 [Prevenir, controlar y combatir incendios forestales Hectarea 1,200,000 1,200.000 1,200.000 565.0 385.7 bos.7
03 |Realizar acciones de farestacion vy reforestacién Planta/ E.V. 50,000.000 50,000.000 50,000.000 2,360.6 2,622.5 [1 |, 28225

Diractor Generalyle
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piiblica 2003

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Tde?
SECCION | : RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL ’
SECTOR: . - 02 R " . . .SECRETARIADE GOEIERNO ool o !?ECI-_IA DE ELABORACION. ) MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: - . 05 - DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS | : . )
‘CLAVE o i : S R R sl LG AVANCE FISICO-FINANCIERO :
i . oo UN_IDAD DE CANTIDAD FISICA- , * PRESUPUESTQ
peleE] A DENOMINACION - | ;MED'D;'f |- oriGINAL =, | .- MobmicaDA .| - ALCANZADA |- ORIGINAL MODIFICADD EJERCIDO
04 Realizar acciones de educacién, capacitacién, organizacion
y difucidn sobre recursos naturales Evento 25.000 25.000 25.000 225.0 234.4 234.4
08 |Conservar y manejar fas barrancas del Distrito Federal Programa 2.000 2.000 2.000 355.7 517.1 5171
25 [Preservar la flora y la fauna Accién 1.000 1.000 1.000 120.0 120.0 120.0
27 |Podar arbolas ] Arbol 20,000.000 20,000.000 20,000.000 2,793.2 2,645.7 2,645.7
28 |Preservar parques naclonales ecol6gicos Hectarea 3,600.000} - 3,600.000 3,600.000 11,217.8 8,637.3 8,637.3
30 |Cuttivar plantacignes forestales Arbol 300,000.000 300,000.000 300,000.000 456.8 146.0 146.0
a4 Cubrir compromisos pendienies de acciones realizadas en )
ejercicios anteriores S/IN 0.000 0.000 0.000 0.0 523.0 523.0
[a Ragulacién del Transporte Urbano 957.3 828.9 828.9
00 Acciones del Programa Normal 957.3 828.9 828.9
02 |Expedir licencias de conductor Documento 8,000.000 8,000,000 8,000.000 957.3 828.9 828.9
! TOTAL BELEGACIONALT % s 7 s eyrs v i S g L B27.645.7. 1 it 460,152.4 460,152.4;
ELABORO: Lic. Snercs Guzman A b
Director de RecifsosHurmanos y Finacieros. Jefe Delegacional en Cuajimalpa de Morelos.




Subsecretaria de Egresos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

o DENOMINACION,"

SEEAATCIRAREER VBT

A) Entre las 1148 acciones que se realizaron, se destacan, las reuniones con comités y subcomités de seguridad publica, recorridos por las 36
unidades territoriales, jornadas comunitarias a nivel Delegacién, reuniones con comités vecinales, consuitas de reordenamiento ecoldgico, .

B) Se programaron 1148 acciones, por lo que la meta no rebaso el programado, [o que obedece a la participacion e interés de los Comités
Vecinales, a la gestion de las demandas ciudadanas ingresadas a través de miércoles ciudadano, CESAC y por la Secretaria Particular del C.
Jefe Delegacional, ademas de la atencion a los. compromisos de reuniones de trabajo y recorridos, asi como de ofros eventos.

Asi se realizaron recorridos y audiencias publicas de conformidad a lo establecido en el Estatuto de Goblerno y a la Ley de Participacién
Ciudadana. .

C) Se adecuaron los recursos del capitulo 4000 y 5000 por parte de la coordinacion de participacion ciudadana, ademéas se conté con una
participacion activa de los comités vecinales, asi como un incremento en la gestién de las demandas ciudadanas.

Elaboro
1) S "e\s
i\
I .tvrw\\‘
Lic. Raul Cisy?rds Guzman Lic. RaulPé rbosa
Director de Recursos Humanos y Director GeneralfeMdministracion Jefé
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta

Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FINANCIERAS ]

A): Explicacion aila variacion: f' nanczera delsejerc do; respecto?del or

LB)wExpllcaclén a’lavariadién:financiera del ejercido: respecto del'modificado /1.7

A) La variacidn obedece a que se adecuaron los recursos mediante la Afectacion con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la

adquisicion de vestuario del personal de diversas dreas.

B} No se presenta variacién

Lic. Raul CisRerds Guzman

ic. Raut Ci 2 "Lic. Rau! Bg osa
Director de Recupsos Humanos y Director General ministracion
Financieros

_ 09
F- PR “amr\\.

Jefe De egacmnal en Cuajimalapa de

Morelos

Hoja 2 de 54

080



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

e

: ‘\3‘ 5 1 ; Aunth A e hAA 5534 PR  SOENE I AU PE  E NN T AT T
MR WAt : sé" RS FEEEM L RO R B L R RS SR AN S R S R R R A R T LSRRI VTR ERAVRERL ARt el Y. o qaE Rl el LY

13 ) Proteccnon Cl(ﬂl

AR

] DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Durante ef afo 2003 se irnplementaron 10 programas: Onda Gélida, Programa de Estiaje, Hidrometeoro l6gicos, Socio — Organizativos y
Atencidn a contingencias por incidencias de fendmenos perturbadores de caracter: geolégico (sismos, erupciones volcanicas), geotécnicas
(deslaves, deslizamientos, desprendimientos, hundimientos, grietas, fallas); fisico, quimico, industrial (derrames de quimicos, fugas), incendios,
vientos, explosiones, cortos circuitos; sociales (evento masivos, atentados, coaliciones), sanitario {epidemias, plagas, contaminacién fauna
nociva), etc. Mismos que fueron atendidos con oportunidad por la Subdireccion de Proteccion Civil conjuntamente con la Subdireccion de
Emergencuas Bomberos, Policia, etc.

Con la realizacion de esta actividad se beneficia a toda la poblacion cuajimalpense.
B) No se presenta variacién.

C) No se presenta variacion.

Elab
Lic. Raul Cisaerys Guzman Lic. Raul Pérgz Bgsfosa
Director de Recurgos Humanos y Director General ministracion 08 ]_
Financieros
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A).Explicaciéna la variacion financiera del e EERR
B):i Explicacion a:la varlacnén;ﬁnancuera.daléejercldo TR
A) La variacién que se presenta se debe a las adecuaciones programatico-presupuéstales B 02 CD05 076-E y B 02 CD05 082-E, que se
realizaron con el propésito de contar con los recursos necesarios para la adquisicién de vestuario y prendas de proteccion para los
trabajadores de diversas areas, de material de limpieza, material didactico, medicinas y productos farmacéuticos, combustible,
refacciones, accesorios y de material eléctrico, pago de tenencias y derechos vehiculares de las unidades de reciente adquisicion y a la
reduccion liquida de recursos para efectos de cierre y cuenta publica respectivamente.
B) No se presenta variacion.
Lic. Raul Cisnefog Guzman Lic. Ratl Pei)7 BaghBsa _CAGRBSO R}
Director de Recursds Humanos y Director General d ministracién Jefe D€ Iegaclonal en Cuaymalapa de 0 8 2
Financieros ' ( Morelos _
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION i EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO bROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

E\U“Rw *e v
05

“[Administracion Central .

DESCRIPCION DE ACCIONES REAL!ZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS ]

Ptk

: p n T3 ¥ sp:wz.
C) Explicacién-faia*’variacién fisica del Ea]c:anzaclo ‘respecto’ dei:modificad

A) Se otorgd apoyo administrativo ‘a todas y cada una de las areas sustantivas y adjetivas de la Delegacion a través de las unidades de la
Direccion General de Administracion, con la finalidad de que ejecuten sus funciones de manera adecuada.

Por lo anteriormente expuesto, entre las diversas actividades se elaboraron los informes trimestrales de avances y resultados, asi como el
Informe de Cuenta Pulblica 2002 e integracién de informacion para las sesiones de COCOE. Asimismo se elaboraron 121 boletines
informativos, 6 carteles y tripticos; se organizaron 7 conferencias de prensa; se cubrieron 355 eventos oficiales con fotografia y / o video; se
coordinaron 101 entrevistas al C. Jefe Delegacional y otros funcionarios; se publicaron 6 inserciones en diarios y / o revistas; se enviaron 35
invitaciones a los medios de comunicacidn; se disefiaron 19 mantas; se monitorearon 297 participaciones del C. Jefe Delegacional y otros
funcionarios en programas de radio y televisién (temas relacionados con la Delegacién); se entregaron 3,650 ejemplares del panorama
informativo diario (10 ejemplares diarios) y 365 ejemplares del resumen ejecutivo de sintesis informativa diaria; se realizaron 8 perifoneos.

Aunado a lo anterior, se realizo la instalacion del Sistema SIGDEM a nuevos usuarios de diferentes Direcciones Generales de esta Delegacion,
se programo del Sistema SIGDEM, actualizacién al Manual de Usuario del Sistema SIGDEM, mantenimiento correctivo a diferentes Sistemas
elaborados en esta Coordinacién ya existentes, realizacién, instalacién y capacitaciéon a usuarios del Sistema DINO (D! NO a la mordida),
configuracion e implementacion del Sistema MODEMS para registro de llamadas a DI NO a la mordida, mantenimiento y monitoreo de los
Sistemas a través de la red, colaboracién en el desarrolio de nuevos proyectos, realizacion del modulo de Seméaforos para el Sistema
SIGDEM, realizacién de Medicién de Nivel de Buen trato para el Sistema SIGDEM, realizacion del Proyecto de Adquisicién de Bienes
Informaticos 2003 para la Delegacion Cuajimalpa de Morelos, realizacion, instalacién y capacitacion a usuarios del Sistema de Talleres y
Control Vehicular, migracién del Sistema de Inventarios, Control de Entradas y Salidas del Aimaceén.

B) No existe variacion.

C) No se presenta variacion.

Elab Revisd
Lic. Ratl Cispergs Guzman Lic. Rad! arfosa
Director de Recurgos Humanos y Director General ministracion

Financieros
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FINANCIERAS -
. i e)é‘pj‘ie%’(:f ;?d |o PP s
B); ;;_Exphcacwn a ia varlac;on f' nanc:era del ejercldo respecto.del mudlfk:ac!ca1

TR

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la Adecuacién Programatico Presupuestal Nam. B 02 CD 05|
025-E, originada por la readscripcion masiva de personal de base vy lista de raya que se realiz6 en la Delegacion, segln lo muestra el oficio
No. UDRP/035/02 de fecha 15 de Febrero de 2003, signado por ei Lic. Martin Sall Figueroa Garcia JUD de Readscripcion de Personal, asi
como a |a aplicacién de la adecuacién B 02 CD05 044-E, que se efectlio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que plantec la
Delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal
adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion.

<o

Elahor Reviso i
o A
Lic. Raul Cisfepbs Guzman : Lic. Raul 0sa O\RWFRILeS,
Director de Recuysos Humanos y Director Gen dministracion Jefe Defegattonal en Cudjmdlapa de O 8 4
Financieros Mcrelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

infraestructura para Ia Educacnon Preescolar

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y‘EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

) Acciones Realizadas

En este periodo se realizd la sustitucion de espacios educativos en los Jardines de Nifios In Ixtli inyollotl y Coyolxauhqui, consistente en
trabajos como cimentacion, ‘estructura, albamlena instalacion eléctrica, instalacion hldrosanltarla y vidrios, a través de Obra Publica por
Contrato. :

Con la realizacion de estos trabajos se beneficié a un promedio de 1,800 educandos y 150 educadores, que contaran con espacios dignos -
para realizar sus actividades.

B) Causas de la variacion fisica del alcanzado respecto del original
No se presenta variacion.
C) Causas de la variacién fisica del alcanzado respecto del Modificado

No se presenta variacion

=D

Elabo
ﬁ/.’"
. i Z i
Jefe Delegacional en Cugajimtalapa de 0 8 5
. Morelos

Lic. Raul Cisfergs Guzman
Director de Recur$os Humanos y
Financieros
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION li EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
TR O] 5

05 | 26 infraestructura para Educacnon Prlmarla{

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS
)_'%Acciqnes realizadas ;ig ST

REiHagad

xpilcaéién aila variaclé I a specto del-origin:
m_), Explicacién a‘lavariacion fisica del alcanzads respectéidel modificado

A) Al periodo que se reporta se realizaron trabajos de construccién y/o ampliacién de espacios educativos en 3 planteles de Educacion
Primaria, a través de Obra Pablica por Contrato, mismos que estan concluidos al 100%.

B) No se presenta variacién

C) No hay desviacion.

Elab . i
Lic. Ral! Cishepds Guzman . Lic. Raul BParé Osa _
Director de Recursos Humanos y Birector General ministracién Jefe De egacuonal en Cuajlmalapa de 08 6
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIAClONES FINANCIERAS o

A} La variacion existente obedece a la aplicacion de la Adecuacion B 02 CD05 029-E, que se elaboré con base en el articulo 39, Ultimo parrafo,
del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal referente al vigencia anual del presupuesto autorizado a esta Delegacidn, y que los
programas prioritarios previstos en el articulo 20 del propio decreto, concluyen su ejercicio el 31 de diciembre con las metas y actividades que
se hayan cumplido, originando remanentes en la adquisicion de materiales. Asimismo se asignaron recursos para pago de publicaciones que
no se ejercieron en su totalidad y se presentd reduccién en monto del contrato CD05 02 02 075, por $ 543,034.23 adjudicado a la empresa
Constructora Atlantika, SA de CV, por cierre de cuenta piblica y ajustes en volumenes y conceptos de obra plblica, encontrandose totalmente
recepcionado. Cabe sefialar que este contrato abarca también la construccion de planteles nuevos a nivel preescolar.

B) No se presenta variacién.

Elabor i
¢
. \ F-'
A
Lic. Radl Cisnéro¥’Guzman ? Bat C clho iR ez
Director de Recursas Humanos y Director General gedministracion Jefe fenal en Cuaj pade 0 8 7
Financieros - Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

:9\.‘“”9‘

Infraestructura para Educacion Secundaria

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
i Accl"_nesgreahzadas ‘53 X

TR E

A) Se realizé la sustitucién y ampliacién de espacios nuevos en los planteles de nivel Secundaria No. 48 y No. 141, a través de Obra Publica
por Contrato.

Con estos trabajos se beneficia a un promedio de 950 Educandos y 210 Educadores que asisten a estos inmuebles, brindandoles

instalaciones con mayor comodidad, seguridad e higiene para la realizacion de sus actividades. Se atendieron 8 inmuebles en trabajos de
mantenimiento mayor como: impermeabilizacién, albafileria, pintura en general, herreria, plomeria, vidrios y acabados en general.

B) No se presenta variacion.

A) No se presenta variacién.

Elabo
Lic. Raul Cisrfers Guzman Lic. Radl Pgrex Baghbsa Gradis e
Director de Recursos Humanos y Director General d ministracion Jefe D¢ egacnonal en Cuajimalapa de
Financieros : Morelos 0 8 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PﬁOGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) - Explicagiéna la'variacién financiera
B):.Explicaciéii:a:la variacion:financiera;

A) Se presenta variacion con el presupuesto original, en virtud de que se incrementaron acciones que no afectaron la meta programada, pero si
¢! movimiento financiero que se tenia programado para conservacidon y mantenimiento de planteles a nivel secundaria.

B} No se presenta variacion.

Elabo : - ViSO
y ‘ e
Lic. Radl Cisnéro¥ Guzman Lic. Rall PéréxBagsbsa i 5
Director de Recursos Humanos y Director General ministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros . ~ Morelos 0 8 9
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

REL
5?‘?‘

Becas e Intercamblo Educatwo

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se otorgaron estimulos bimestrales a 408 nifios de economia familiar precaria, se flevd a cabo la actualizacion de registros altas y bajas de

alumnos, que concluyen su ciclo escolar y de bajo rendimiento, asi como reuniones con los comités de padres de familia para realizar
sustituciones.

B) Sin variacién.

C) Sin variacién.

9>

Revisé
Lic. Raul Ci€péros Guzman . Lic. Rau! Pé g R\
Director de Recursos Humanos y Director Gener inistracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de 0 9 O
Financieros * Morelos ‘
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

e
A) No existe variacion.
B} No existe variacion.
{Q\
Ela i
Lic. Raul Cis’n{e’Fos Guzman Lic. Raa arbosa 71 :
Director de Recursos Humanos y Director Gene Administracion Jefe Delegdcional en Cuajimalapa de 0 9 1
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TR

T S TragETLtegnn EEEYE
05 29 | Capacitacion a Servidores Publicos

DENOMINACIONI L1

gi
inodificad RTITLL V.

A) Se elaboré un Diagnéstico de Necesidades de Capacitacién 2003 y para sustentar el Programa Anual de Capacitacion. Se llevaron a cabo tres
reuniones del Subcomité Mixto de Capacitacion para instalacién y aprobacién del Programa Anual de Capacitacion (PROCAP 2002), los
Programas de Servicio Social y Ensefanza Abierta; asi como validar las modificaciones del PROCAP 2002. Se solicité al Comité de Informética
autorizacién para llevar a cabo en esta Delegacion los eventos de Informatica, el cual fue aprobado, se prepard material de difusion para los
cursos de informatica, se llevaron a cabo 24 eventos de modalidad genérica , 24 de la modalidad especifica y 8 eventos de la modalidad directiva
dando un total de 56 cursos, cabe sefalar que éstos formaron parte del rubro de eventos de capacitacion en el Programa; en lo que corresponde
al rubro de Eventos Organizados por otras Instituciones se capacitaron a 12 trabajadores de mandos medios y superiores y 2 trabajadores técnico
operativo de las distintas dreas de este Organo Politico-Administrativo Cuajimalpa de Morelos, beneficiando a 880 trabajadores sobre pasando la
meta original, que era de capacitar a 608 trabajadores.

Entre otros cursos se impartieron los siguientes:

4
]

cPCoo~NOOMpWN -2

CURSO
Motivacion
Ortografia basico
Taller de redaccion
Word
2000 Basico
Intermedio
Excel
Actualizacion de funciones secretariales ‘
Relaciones Interpersonales
Cambio de Actitudes ; m

—

Eilabord, owish i
Lic. Raul Cisﬁt?ﬁs Guzman - Lic. Raul Pé osa DR

Director de Recursos Humanos y Director Gene Administracion JefeDelegacional en Cualimalapa de
Financieros Morelos

Hoja 14 de 54




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

No.

11
12
13
14
15

B) Se observa una variacion de 67 a-56 cursos, toda vez que los cursos de la modalidad directiva tuvieron un costo superior al programado.

CURSO
Administracién de documentos semiactivos -
Manuales de Organizacién
Ortografia N medio
Power Point
Ambiente Windows 5

C) No se presenta variacién,

Elaporo

Revisé

=

Lic. Raul Gispéros Guzman

Director de Re€ursos Humanos y

Financieros

Lic. Raudl Pér
Director General

arbpsa
inistracion

al en Cuajim
Morelos

alapa de 0 9 3
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion obedece a que en el rubro de “Eventos organizados por otras instituciones” no se erogé la totalidad de los recursos, toda vez
que no se presentd demanda de parte de los servidores piblicos de esta Delegacion.

8) No existe variacion.

" Elabor
Lic. Raul Cisn Guzman Lic. Raul 0sa
Director de Recurgés Humanos y : Director Gener, dministracion Jefe elegacnonal en Cuapmalapa de O 9 4
Financieros ’ N Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL .COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) Durante el periodo Enero-Diciembre de 2003, se llevaron a cabo 110 eventos de tipo Recreativo que permitié beneficiar a la comunidad
Cuajimalpense.

Se realizaron las siguientes actividades: Recorridos dentro de los programas turismo delegacional, turismo escolar, y vive tu ciudad, se
llevaron a cabo verbenas populares, y se dio apoyo a la comunidad en las festividades de sus pueblos, con la finalidad de fortalecer
nuestra identidad nacional y valores patrios.

B) La variacion obedece a que algunos eventos tuvieron mayor asistencia a la programada, como es el caso del Dia de Reyes, Dia del Nifio,
Feria del Hongo y Fiestas Patrias, etc., que resultaron con costos superiores a los programados, razon por la cual se tuvieron que
cancelar otros eventos.

C) No se presenta variacién.

Revi
Lic. Radl Ciélﬁ(os Guzmén Lic. Rall Pérég Barh Zieilel
Director de Recursos Humanos y Director General nistracion Jefe De gamonal en Cuajimalapa de 0 9 -
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICC)-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
'A) Exphcaclon a la variacion financierad ' -origina SO A R
'B):: Explicacién aila variacion financiera‘del e ff;'ff lo respecto:dél:modificado i3 i 23ieliidl S Sibyn e g ab s

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y e! original se debe principalmente a las adecuaciones B 02 CD0S 004-E, B 02 CD05-012-Ey B
02 CDO5 025-E, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la circular DOCP/002/2002, de fecha 24 de enero de 2002, emitida
por la Oficialia Mayor de! Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccion General
de Contro! y Evaluacion, referentes a la aplicacién presupuestal del Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como contar con los
recursos necesarios para la adecuacién presupuestal del capitulo 1000 “Servicios Personales”, originado por la actualizacion de adscripciones
de! personal de base y lista de raya, segin !a apertura programatica correspondiente a esta Delegacion de acuerdo al oficio Nam.
UDRP/035/02 de fecha 15 de febrero. Cabe sefalar que 104 plazas estuvieron vacantes, las cuales generaron recursos para adecuar el
presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que se realizd con la afectacion B 02
CDO5 096-E. Esta diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacién para cubrir el déficit del capitulo
1000 de servicios personales para ubicar los recursos en los programas en donde reaimente estan adscritos los trabajadores, siendo este
programa el caso, de conformidad con los resimenes expedidos por la Direccién General de Administracién de Personal.

B) No existe variacién

—
T =

Elab T Revj 70
- [1hs SN
Lic. Raul Cisgleryé Guzman T Lic. Rall Pérez Barb . oy ez
Director de Recurgos Humanos y Director General €8 istracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Finandieros ' Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003
SECCION i EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

% A E R

TR é;QENOMINQClQV
Infraestructura para el Desarrollo y Prom0c|on de la Cultura

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

SRtonniiiny Geeade s e e ol
A) Se realizé el mantenimiento menor en la Blblloteca Dolores Castarrica consistente en trabajos de plomeria y electricidad, a través de Obras
por Administracion.

Con la ejecucion de estos trabajos, se beneficiaron a 4,100 personas que asisten a consulta, asi como 6 bibliotecarios que atienden al publico
brindandoles instalaciones funcionales y seguras en éptimas condiciones
B) No existe variacion.

C) No existe variacion.

i
Revis

[
Lic. Raul Cis Guzman

? S
¢ l
Lic. Raul Per arb,
Director de Recursos Humanos y Director General
Financieros

inistracién

Jefe Pelegacional en Cuajimalapa de

Morelos 0 9 7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ii EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICAClONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS o

A) - Expllcacl""" :
B) Explicacif _

A) La variacion existente se origin6 por recursos previstos para publicaciones, mismos que no fueron necesarios en su totalidad.

B) No existe variacion

Elabong Reyisd
(A : /
Lic. Raul Cisfigfes Guzman Lic. Radl PégeXBaghdsa
Director de Recursos Humanos y Director General dé A{ministracién O 9 8
Financieros Morelos :
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

T FEEES s P
e EER PraEEE S, S

05 ) 33 \ Desarrollodél Depoﬁe

_DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS

A) Se reallzaron 80 eventos deportwos para la ensananza y tecnlca de deportes apoyar Ios eventos deportwos de tradlcu)n en Cuajlmalpa y
distritales, informacién sobre nutricién y prevencion de lesiones en general, ademas se realizaron torneos deportivos y se proporcionaron
apoyos para la realizacién de eventos deportivos de distintos sectores de la poblacién, se promovieron y fomentaron a través de las escuelas
tecnico deportivas, actividades tales como : atletismo, fisico culturismo, gimnasia, karate-do, natacién, patinaje sobre ruedas, tae kwan do,
voleibol, alpinismo, aerbic, basquetbal, box, futbol répido y de salén, waterpolo, beneficiando asi a 27,100 habitantes.

B} No se presenta variacion.

C) No se presenta variacién.

R 'z}‘:
r—-‘"
II
Lic. Raul CiReros Guzmén Lic. Raul Péré; osa by
Director de ursos Humanos y Director General inistracion Jefe Pelegacional en Cuajimalapa de O 9 9
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)’ Expllcacmn ‘a la'variacion financis elic ,
-B) Expllcacién ala variacion f‘ inanciéra del ejercido respecto: del modif' cado’

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se deriva de una optima utilizacion de los materiales existentes, asi como remanentes
presentados en los procesos de compras consolidadas, lo que permitié obtener las mejores condiciones de compra, en beneficio de la
Delegacion, segin la afectacién B02 CDO05 049-E; aunado a lo anterior, este programa esta sujeto a la demanda ciudadana para la realizacién
de eventos con la participacion de la poblacién, por lo que los recursos existentes para tales eventos no se ejercio en su totalidad, existiendo
remanentes que fueron canalizados en la Adecuacion B 02 CD05 087-E. De igua! forma con la afectacion B 02 CD05 096-E, se dio
continuidad al adecuado cumplimiento de metas y objetivos que pianteé la Delegacién al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos,
safarios y las prestaciones derivadas de {a relacion laboral del personal adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se
encontraban 104 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el
pago de la nomina centralizada y que es emitida por el SIDEN la diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacién

. para cubrir el deficit del capitulo 1000 de servicios personales.

B) No se presenta variacion.

‘Elab Revisd
- / ‘I -
/ . o AN
Lic. Raul Cispér8s Guzman Lic. Radl P& a : :\%
Director de Recursos Humanos y . Director Generdi de inistracion Jefe Defegacional en Cuajimatapa de
Financieros . Morelos 1 O 0
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR LR e Dt

ERIRE S KRRNAE TP &}\,’*‘uywwf

05 34 Infraestructura el Deporte

DESCRIPCION DE ACCIONES REAL!ZADAS Ad EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

o

A) Se realizaron solamente trabajos de mantenimiento menor y mayor a 1 centros deportivos por Administracion y Contrato, consistentes en
albanileria, herreria, pintura en canchas, alumbrado, remodelacion y adecuacion de dreas, creacién de nuevos espacios, etc.

Con la realizacion de estos trabajos, se tiene contemplado beneficiar a 5,300 habitantes que recurren a estos centros buscando espacios para
fomentar actividades recreativas y deportivas, evitando con esto que los jovenes utilicen estas instalaciones como refugio para el vandalismo,
drogadiccion y alcoholismo.

Obra Publica por Contrato Obra Publica por
Administracion
No. ‘ {inmueble No. : Inmueble
01 Deportivo Afio Internacional de la 01 Deportivo Afio Internacional de la
Mujer Mujer

B) La variacion que se presenta obedece a un error de programacion ya que en la Delegacién solo dio mantenimiento a 1 centro deportivo,

C) La diferencia presentada con respecto al original, se debe a un error de programacién ya que esta delegacion sélo cuenta con 3 centros
deportivos y no 14.

Elakorg , _' Revisd Qfo

Lic. Raul Cishefos Guzmén Lic. Raul Per€k Basifosa . ' z
Director de Recursos Humanos y - Director General dministracion Jefe Belegacional en Cuajimalapa de 1
Financieros _ _ Morelos 0 1
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Construcclon Amplrac:on y Mantenimiento de Umdades de Afenélon Medlca

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

‘B): [ le
C)__ Explicaclén a‘la.vatiacién fisica del’ alcanzado‘respecto del modifi

A) Se le brindé mantenimiento menor a 12 Unidades de Atencion Médica, realizando trabajos de herreria, electricidad, pintura, electricidad y
/ plomeria, a través de Obras por Administracion.

Al atender la demanda de la ciudadania y realizar los trabajos menores de mantenimiento se beneficia aproximadamente un promedio de
11,200 habitantes, que tienen la necesidad de recurrir a estos inmuebles para solicitar los servicios médicos.

. Obra Publica por
Administracion

No. Inmueble

01 Centro de Salud La Zanja

0z Hospital Materno Infantil

03 Centro de Salud Acopilco

04 Centro de Salud Jardines de Ia
Palma

05 Centro de Salud San Mateo
06 Centro de Salud Chamizal

07 Centro de Salud Tinajas

08 Consultorio Medico Fresnos

09 Centro de Salud Mina

10 Consultorio Médico Navidad

Eia
Lic. Raul Cisheybs Guzman Lic. Raul Pg osa : : '
Director de Recursos Humanos y Director General dministracion Jefe D¢ egac:onal en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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SECCION It EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

B) La variacion obedece a que no se cumplid con la meta programada, debido a la falta de materiales, ademas se atendieron las peticiones de
las autoridades del area de salud por tener caracter prioritario, todos los trabajos se realizaron por Administracién.

C) No se presenta variacién.

Elaboror ‘ Reyf

Lic. Raul Cisgzér s Guzman Lic. Raul Pére2ABg#f0sa : SAyyaioY
Director de Refupsos Humanos y ' Director General d ministracion Jefe Dglegacional en Cuajimalapa de 1 O 3
Finaricieros , Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion obedece alafaita de materiales y a que se atendieron las peticiones de caracter prioritario de las autoridades del area de salud.

B) Sin variacién.

Elab& - ~ Reviso ,_ i pRItY

Lic. Raul Cisrfeps Guzman R&ED
Director de Recursos Humanos y Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

. 3
;(;s

05 44 - Protecc]bn Sobral

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Con el objeto de apoyar a las madres trabajadoras y madres estudiantes que no tienen un Iugar segurc donde dejar & sus huos pequenos ¥
que se les dé atencién, asi como los cuidados necesarios y la educacion inicial, encauzando positivamente el desarrollo integral de los nifios
en las areas afectivas de: aprendizaje, de conducta, etc., se brindé atencién a 320 infantes entre los 90 dias de nacidos hasta los 5 afios 11
meses de edad. Ademas se brindé apoyo y orientacion psmopedagognca a profesoras, se llevaron platicas de orientaciéon a padres de familia
sobre problemas de conducta y desarrollo de sus hijos, se brind6 apoyo a nifios que presentaron alteraciones conductuales, emocionales, de
lenguaje, falta de atencion, disciplina motriz y motivacional.

B) La variacion existente se debe a un error de programacion.

C) La variacién se debid a una baja en la demanda de servicios debido a los periodos vacacionales y enfermedades de los infantes.

R
: —
Lic. Rall Cisfepbs Guzman Lic. Ratl Pé osa
Director de Recursos Humanos y - Director General dministracion Jefe Deegamonal en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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SECCION H EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

- , EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A).Explicacion a'fa variacion finariciera de idorespe na
B):“Explicacion: a la variacién financiera del ejercido respé '

TR,

A) La variacion obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 004-E, B 02 CD05 009-E y B 02 CD05 012-E, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en la circular DOCP/002/2002, de fecha 24 de enero de 2003, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federal;
asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por |a Direccion General de Control y Evaluacion, referentes a la
aplicacién presupuestal del Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como a la afectacion B 02 CD05 021-E, que se realizd, con el
proposito de dar suficiencia para la contratacion de personal eventual para dar cumplimiento con actividades como la de servicios medico-
asistenciales , toda vez que el personal de base y lista de raya es insuficiente para la realizacién de dichas tareas. Asimismo, derivado de la
readscripcion masiva de personal de base vy lista de raya que se realizé en la Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/02 de
fecha 15 de Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, se presenté {a adecuacion
B 02 CD05 025-E. Aunado a lo anterior, con la adecuacién B 02 CD05 097-E, oriento el presupuesto a programas y partidas imprescindibles
para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacion al principio del gjercicio, como es el caso de los sueldos,
salarios y las prestaciones de la relacion laboral del personal adscrito a la Delegacion y que se carga de manera presupuestal a este
programa.

B) No existe variacion.

Elabarg - - Revis6 ; : \
* N> ot
Lic. Raul Cifafos Guzman Lic. Raul Pész Bafosa _ S AT
Director de Rectrsos Humanos y Director General desidministracion Jefe Del gacional en Cugjimalapa de
Financieros ' Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES Al. COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

k3

;s

dnﬁcado

A) En este periodo se realizaron trabajos de mantenimiento menor a 3 Centros de Desarrollo Social, ubicados en las colonias Contadero,
Chimalpa, Zentlapatl y San José de los Cedros, consistente en trabajos de albafiileria, herreria, plomeria y pintura en lo que se refiere a esta
actividad.

B) no hubo variacién.

C) No hubo variacién

5 i
1 7
Lic. Raul CRneXds Guzman Lic. Raul Parex B&rbosa : ?ﬂ;ﬁe&b\ ] z
Director de Recyfsos Humanos y Director General ministracién Jefe Defegacional en Cuajimalapa de 1 O 7
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} “Explicacion a la variacion:financiera

.B) Explicacién ala variacién financiera del.ejércido respecto del modificado:.

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe basicamente a |a aplicacion de las adecuaciones programatico presupuéstales
B 02 CDO5 011-E, B 02 CDOS 026-E, B 02 CD054-E, B 02 CD05 071-E, B 02 CD05 083-E y B 02 CDOS 092-E, por ia regularizacion de los
recursos de Aplicacion Automatica.

B) No se presenta variacion.

" Elabo ' Reviso igo
Lic. Ratl Cisplerds Guzman . Lic. Raul Pér. p6sa : UiZ-topez :
Director de Recursos Humanos y Director Genera! de inistracion Jefe Dejégacional en Cuajlmalapa de 1 N 8
Financieros .- { Morelos v
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

‘ Fomento y Regulacmn del Comercw

_[_JESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FIS!CAS

A) Durante el afio 2003 se realizaron un total de 1,500 pagos por uso y aprovechamiento de la via publica. Entre las acciones que destacan se
encuentran: se llevaron a cabo 180 operativos con los siguientes resultados: retiro de 1,038 puestos ntievos por no contar con autorizacion;
retiro de 82 puestos automotores { camionetas ) que no contaban con permiso, ademas de gue obstruian el paso vehicular y peatonal;
reduccion de 24 puestos que estaban excedidos de tamario, de acuerdo al Padrén Delegacional de Comercio en la Via Pablica; reubicacion de
9 puestos que obstruian el paso vehicular; retiro de 14 tanques de gas de 20 kgs; retiro de 41 lonas y/o lazos que se encontraban amarrados a
postes y arboles, ya que generaban mucha basura; se solicito a 5 puestos que utilizaran botes de basura; se reubicaron a 2 puestos de
escuelas publicas ya que obstruian el paso a los estudnantes se elaboraron 166 avisos a vendedores que estaban atrasados en sus
contribuciones.

B) La variacién obedece a que al mes de diciembre se emitieron 166 avisos a los vendedores que estaban atrasados en sus contribuciones,
algunos de estos vendedores debian mas de un pago, por lo gue la meta se alcanzd en un 72.73%.

C) La variacién obedece a que al mes de diciembre se emitieron 166 avisos a los vendedores que estaban atrasados en sus contribuciones,
algunos de estos vendedores debian mas de un pago, por !0 que |a meta se alcanzé en un 72.73%.

=T

Elab&y¢ Revisé . \zh
.
"ot
Lic. Raul Cispéfgé Guzman Lic. Radt P osa %&'Jg B '
Director de Recurgos Humanos y Director Geneeél dministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de 1 n
Financieros : Morelos 197 9
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SECCION It EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

) EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia-entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a las adecuaciones presupuéstales Nums. 8 02 CD05 004-E, B
02 CDO05 009-E, B 02 CD012-E y B 02 CDO05 053-E, que se efectuaron con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la circular
DOCP/002/2003, de fecha 24 de enero de 2003, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2002, de
fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccién General de Control y Evaluacién, referentes a la aplicaciéon presupuestal del Crédito al
Salario entregado a los trabajadores

B) No existe variacién

10\

Reviso “ o

N

Lic. Radl Cishefos Guzman : RS 33 z
Director de Recursos Humanos y Jefe De ggcnonal en Cuajimil@pa de 1 1 0
Financieros : Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

3¢

t

Infraestru

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta diferencia.

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedi6 a la elaboracién de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién como
son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del gjercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.

Elab

Lic. Raul Cisngfos Guzman

Director de Recursos Humarios y-

Financieros

Lic. Raul Pé
Director Genel

Osa
ministracién

>

tar

J .

z
egacional en Cuajimalapa de 1 1]_

Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracién de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién como
son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.

B} No se presenta variacion.

Elabor

\

Lic. Radl Cisnérg§ Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

‘G C. Ignaci
Jefe elegacuonal en Cuagjimalapa de
Morelos 1 1 2
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SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

,,,,,,

TUR P . [LE. - ‘ ”DENOMINACIGN

05 56 Dar cursos de capac:tacmn a productores agropecuar:os

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

%A)Accionrés‘ir“:alizad

aC)Exphcaclon a la véfiaclon fisica' del av_ anzad 0 respecto del ‘modificads

A).- Durante el periodo enero — diciembre de 2003 se realizaron 24 cursos que son: especies menores (3), floricultura (3), horticultura (2),
hidroponia basica (7), hidroponia avanzada (5), hongo seta (3) y herbolaria (1).

El objetivo primordial de la imparticién de estos cursos consiste en que el productor rural cambie su forma tradicional de cultivo, incorporando
esquemas de produccién moderna, para que en el corto plazo obtenga resultados positivos en calidad, volumen y productividad. Derivado de
lo anterior, se incrementaré el rendimiento de sus tierras y el aprovechamiento de espacios pequefios con métodos y técnicas modernas que
hasta ahora no han sido utilizados.

B) La variacién obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.

C} No existe variacion.

A m

|
Elabo ‘ : Revjeg izo
Lic. Radl Cisnérg¥ Guzman Lic, Raul P&rez B a . ' .
Director de Recursos Humanos y Director General de istracion Jefe Delegacional en Cualimalapa de
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
', 1 financiera del ejerc
B)Explicacion ala variaclémfmancwra*de

A} La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a 1a adecuacion B 02 CD05 067-E gque se efectud con la
finalidad de adquirir equipos y herramientas para utilizarse en la disminucion del impacto de siniestros, tales como fuertes vientos, lluvias
torrenciales, desfaves e incendios, mismos que son susceptibles por las condiciones topograficas y climatologicas que prevalecen en la
demarcacion. asi como a la aplicaciéon de la adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectlio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos
que planted ia delegacién al principio de! ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral
del personal adscrito a esta delegacién. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 104 plazas que generaron recursos
disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida
por el SIDEN.

B) No se presenta variacion.

Elaborg) (" ‘ Rexigg | |(i
? pab .

Lic. Ral Cisnéfog Guzman Lic. Raul Paré Basfosa d
Director de Recursbs Humanos y Director General d inistracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de 1 1 4
Financieros ' Morelos
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SECCION 11 EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

i;%E:UR\ Lt T K BRI Y T d TS
05 58 |Infraestructura Urbana

: DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIAClONES FISICAS
A)Accwnes realizadas’ ‘v \

B)Explicacion a*la variacion

LEERINT

‘C)Explicacion a la variacion fisic

A) En este periodo se realizd 1a ampliacion de 5,960 m2 de Carpeta Asféltica de 1a Interseccién Urbana, ubicada en la Av. Loma del Parque, Av.
Carlos Echanove, Av. Noche de Paz y Camino Al Olivo en la colonia Vista Hermosa, realizando trabajos de construccion de carpeta asféltica,

excavacion de caja, grava controlada, renivelacién de brocales, aplicacion de sellador, balizamiento -horizontal y vertical, los trabajos se
contrataron a través de Obra Publica por Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficiaran un promedio de 18,600 conductores por dia que transitan por estas avenidas, ademas de
brindarle una mejor imagen a la Delegacién

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

El , | Reviso

Lic. Ral Cisfier0s Guzman Lic. Radl Pére
Director de Recursos Humanos y Director Genera
Financieros

', ‘t'ﬁ‘._ JL.]"']‘ ez

o) Tratapa de 115
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el ongmal se debe principalmente la provision de recursos para el page de publicaciones que no

se gjercid en su totalidad.

A) No existe variacion

A

|

- | y
Elabor | - Reviys “ ¢ c{\
d;‘ |+
/ ) AN
Lic. Raul CisnéroyGuzman Lic. Rad 4&?& osa o RiFeehez
Director de Recursos Humanos y Director General d inistracion Jefe Dglegacional en Cuaji 1 1 6
Financieros Morelos -
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIWDADES INSTITUCIONALES

DENGHINACION

05 60 | Suministro de Agua Potable

o DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIAC
'A)Acciones realizadas” .. ;‘ i T A
-B)Explicacion a: cion fisica del alcanzado re gi

5 A R g I RE w{, I TiRAG e iRy  CEEE R LN PR IS BEBEL R e TEaE
‘C)Explicacién ala variacion fisica del alcanzado réspecto del modificade

A) Se otorgé el servicio de agua potable a través de carros tanque (pipas) a las zonas que no cuentan con red hidraulica o en aquellas en las que
el servicio fue suspendido ya sea por fallas electromecénicas en los equipos de bombeo, fugas o mantenimiento prevéntive a la red en
Colonias tales como: La Pila, Tinajas, Acopilco, La Venta, Tianguillo, Loma del Padre, San Mateo Tlaltenango, El Chamizal, Ei Ebano, Palo
Alto, Chimalpa, Xalpa, Ahuatenco, y Huizachito. Se beneficid a 26,200 habitantes que tienen sus viviendas en zonas marginadas,
suministrando el vital liquido a las viviendas que no cuentan con el servicio de la red de agua potable.

B) No se presenté variacién.

C) No se present6 variacion.

__-—-"-—.>
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
,A)Expllcac;on ala'variacion financiera dél’ ejermdo ) especto :
B)Explicacion:a la variacion financiera del éjércido’ respecto de

b

A). La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realiz6 en la Delegacion, segin lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcién de Personal, asi como a la aplicacion de la
adecuacion B 02 CD0OS 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted ta Delegacion ai principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacidn laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en el gjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B} No se presenta variacién

N\
Elabo
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

HURSTITPS
)i} LI o M. a5 A o
05 61 | Construccion y Adecuacion para Agua Potable

P

‘DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

Sr AR Ta ki .
AN )

ggpeé? : i%
Yos f:“ecto de;mo ificado: %

BT

: .alcanza o

A) Se dio mantenimiento de reparacion de fugas por el mal estado que existe en tramos de tuberia, que estan dafiados por el tiempo, los
trabajos se realizaron por Administracion y por Contrato.

Con el mantenimiento correctivo y preventivo se mantendra en condiciones adecuadas y funcionales la red de agua potable para el suministro
a los habitantes que requieren de este vital liquido, beneficiando aproximadamente a 16,700 habitantes en colonias de la jurisdiccién.

B) No se presenta variacion.

C} No se presenta variacion.

|
Elab _ , Revisd
Lic. Ratil Cishgfes Guzman Lic. Radl P& A SN bnez
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacién existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizd en la Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sall Figueroa Garcia, JUD de Readscripcién de Personal, asi como a la aplicacién de las
adecuaciones B 02 CDO05 096-E y B 02 CDO5 113-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la
Delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral del personal
adscrito a esta Delegacién. Lo anterior obedece a gue en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar e! presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la nomina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion alguna.

Elabod Revigo
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

LRI
fgaiu 13EAD

SR TR

ox.;

05 Infraestructura para el Drenaje y Tratamlento de'Aguas Negras

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)Acciones: reailzadas '_ .

A) Se realizaron trabajos por Administracion y por Contrato en la red secundaria de drenaje, consistentes en la renivelacién y/o sustitucion de
brocales, asi como la rehabilitacion de colectores marginales, consnderando la temporada de lluvias, en las colonias Huizachito, Cuajimaipa,
Acopilco, San Mateo Tlaltenango, La Pila y Navidad.

Estos trabajos permitiran atender las constantes quejas de la poblacion 'por baches en el pavimento, que en realidad son brocales o tapas de
registros del drenaje que, por repavimentaciones que se han llevado a cabo, su nivel ha quedado por debajo de la calle, ademas de evitar
accidentes automovilisticos.

Logrando un mejor funcicnamiento en las lineas de drenaje que en tiempos de lluvias se llegan a tapar provocando inundaciones o malos
olores que incomodan a los transelintes, asi como a los automovilistas que circulan por encima de las Ilneas y donde se encuentran tapas de
registros y pozos de visita en mal estado o hundidos, provocando dafios en vehiculos.

Asi mismo rehabilitar los colectores marginales, con esta obra se beneflmaran un total de 13,300 habitantes de diferentes colonias de ia
Delegacidn

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul Cighedds Guzman Lic. Ratl P 0sa MLN&%@:Z
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SECCION Il EXPLICACIONES-AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARlACIONES FINANCIERAS
_varlaclo 1 fi nanclera“'de ‘ejerci
a-variacion financlera dei ejercido

A) La aplicacion de la adecuacién B 02 CD05 096-E, se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacion al
principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral del personal adscrito a esta
Delegacion. Lo anterior obedece a que en el gjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto
a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacién

Revjsé
2 /
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

05 63 | Regulacion de los Asentamientos Humanos

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
;A)Acciopes reallza' as : R Eh

A} Toda vez que los Programas Delegacionales de Desarrollo Urbano son un instrumento de ordenamiento territorial que tienen como objetivo
mejorar la calidad de vida de los habitantes y que son también un instrumento que nos ayuda a saber cémo y donde llevar a cabo obras
nuevas dentro del territorio de cada delegacion, para incentivar el desarrolio de areas especificas de las delegaciones o desalentar o prohibir
construcciones o actividades en dreas protegidas. Teniendo como base el crecimiento poblacional y la problematica interna de cada
delegacion en cuanto a zonificacion, usos de suelo, reordenacion urbana, asentamientos irregulares, reservas territoriales, vivienda, vialidad y
transporte publico, medio ambiente, efc., es conveniente llevar a cabo la revision, modificacién y actualizacién del Programa Delegacional de
Desarrollo Urbano de Cuajimalpa de Morelos para dar respuesta a las necesidades de la poblacion que habita en la demarcacion.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en el articulo 25 de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, de
revisar, modificar y actualizar el Programa Delegacional de Desarrolio Urbano en Cuajimalpa de Morelos, basandose en el crecimiento
poblacional y la problematica interna en cuanto a zonificaciéon, usos del suelo, reordenacién urbana, asentamientos irregulares, reservas
territoriales, vivienda, vialidad y transporte publico, medio ambiente, etc., se elaboré la Adecuacién B 02 CD05 023-E.

B) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacién B 02 CD05 023-E, referente a ta orientacion del presupuesto
para la realizacidén del estudio de revision, modificacién y actuahzacuon del Programa Delegacional de Desarrollo Urbano en Cuajimalpa de
Morelos.

C) No se presentd variacion.

Revig0
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

‘ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
le %dei%onginal
pecto.d el modlf icado

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido vy el original se debe a la adecuacién B 02 CDO05 023-E, referente a la orientacién del presupuesto
para la realizacién del estudio de revision, medificacion y actualizacién del Programa Delegacuonal de Desarrollo Urbano en Cuajimalpa de

Morelos.

B) No se presenté variacion.

Revisg
Lic. Radl CisAepds Guzman ~ Lic. Rall PéerB a ' ez
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SECCION li EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SR B i ”“DENOMINACION
05 64 Construccmn y Mantenlmlento de Edificios Admlnlstratlvos

A DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

A} En este periodo se realizé {a ampliacién del campamento de Maquinaria Pesada, Lecheria Liconsa El Chamizal, Lecheria Liconsa Loma del
Padre, a través de Obra publica por Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos se beneficio aproximadamente a 1,280 trabajadores de la Delegacién que tienen sus dreas operativas en
estos edificios, ademas de que se beneficiara también a la poblacién que asiste a dichos inmuebles

B) No se present6 variacion.

C) No se presentd variacion.

Elabo Reviso /l q\_\ ko
' > 5
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS i

A) La variacién obedece a que se adecuaron mediante la Afectacion B 02 CD05 048-E los recursos de este programa con el objetivo de contar
con la suficiencia presupuestal necesaria para la adquisicidn de vestuario del personai de diversas areas.

B) La causa principal de la variacion fue la reduccién en monto al contrato CD0S 03 02 043 adjudicado_a la empresa Escala Natural, SA de CV por
ajuste de dreas, ocasionando un incremento en volumen de algunos conceptos de catalogo y trabajos extraordinarios, que no se cumplieron
por lo que se cancelé un monto de $ 320,250.07.

Elabor Reviso
Lic. Radl Cisnerds Guzman . Lic. Raul Pér, arhdsa
Director de Recursos Humanos y Director GeneraFde inistracion
Financieros
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

N . S ER :«,;w gr} \...?‘_s‘;v" _;“
UR LR ot

¥ ENOMINACION
05 67 Control de Resuiuos Solidos

DESCRIPC[ON DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FIS[CAS

‘C)Exphcacu&n 3 Ia vériah i fisica del aicanzado respecto de

A) Se realizo la recoleccion de 150,000 toneladas de basura domiciliaria en las 52 colonias de la jurisdiccion, asi como también en industrias,
comercios, escuelas, panteones, deportivos, edificios plblicos y mercados contando con 25 rutas establecidas para proporcionar este servicio

B} No se alcanzé la meta ya que no se pudo realizar la compra de materiales, pues el recurso fue insuficiente.

C) No se presenté variacion,

Elabol ‘ Reviso , ‘
i ?
pd
Lic. Raul Cisnéids Guzman Lic. Raul Pérdz BarBosa Y
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A)Explicacion alaiv;
.B)Explicacién a’

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente al ajustar las necesidades reales de operacion y asi cumplir las
metas programadas para ta contratacion de pdlizas de seguros por los bienes propiedad del Gobierno del Distrito Federal. Dicha contratacion
deriva del proceso de desconcentracion de esta contratacion establecido en oficio num. 3317, del 21 de septiembre de 2001, suscrito por el
Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Oficialla Mayor del Distrito Federal, por lo cual quedd autorizado el
presupuesto por $2,784,000.00, que comparado con los montos cotizados por las compaiiias aseguradoras en licitacion pablica nacional
niamero 3000 1020-011-01, existia una insuficiencia de $3,000,000, mismos que se utilizaron para el pago de las pdlizas derivadas del
aseguramiento de los bienes por el periodo de agosto a diciembre del aiio pasado, realizandose la adecuacién programatico presupuestal B
02 CDO05 035-E. Aunado a lo anterior y tomando en consideracion que el cumplimiento de las actividades de este programa pudieron lograrse
con un menor presupuesto, se procedio a la-elaboracion de la afectacién B02 CD05 056-E, con e! propdsito de dar cumplimiento a otros
compromisos de la delegacion como son los pagos de estimaciones de obra plblica pendientes del ejercicio anterior que no fueron
presentadas en tiempo y forma por los contratistas. Con Ia finalidad de contar con recursos necesarios para la adecuacion presupuestal del
capitulo 1000 “Servicios Personales” originado por la actualizacién de adscripciones del personal de base y lista de raya segln la apertura
programatica correspondiente a esta Delegacion, de acuerdo al oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de febrero de 2003 se aplico la
adecuacion B 02 CD05 025-E.

B) No existe variacién.

a
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TOR [0

R b ]

05 Preservacuon Controlar y Co/mbaur Incendlos Forestaies

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARlACIONES FISICAS

C)Expllcacmn ala'variacion fisica He_ a canzado respecto.del modificado

A) Este programa se ejecutd durante los meses de febrero-junio y octubre-diciembre. La meta fisica programada fue de proteger y
vigitar 1,200 hectareas de aptitud forestal de la Delegacién en contra de los incendios forestales, misma que se cumplié
cabalmente. Las acciones ejecutadas fueron de caracter preventivo, de vigilancia y de combate a este tipo de siniestros, tales
como;

a. En materia de prevencion cultural, se asistié a 10 reuniones de trabajo para coordinar las labores de este programa
con diversas dependencias del Gobierno del Distrito Federal y del Gobierno Federal que inciden en el mismo.

b. En prevencion fisica, se hizo la limpieza de 1 km de brecha cortafuego, fo que permitio aislar terrenos conflictivos y
de alta incidencia para la ocurrencia de estos siniestros.

¢. En cuanto a la vigilancia, durante el periodo de ejecucién de este Programa se mantuvo una vigilancia permanente en
la superficie a proteger para detectar con oportunidad cualquier incendio que se presentase.

d. Respecto al combate, nuestro personal se responsabifizé de atender dentro de la Delegacion 7 incendios forestales
que afectaron 7.20 ha, asi como 7 conatos con 2,040 m? dafiados. También, dentro de la zona limitrofe con el Estado
de México, se atendieron 2 incendios con 3.5 ha. .

B) No se presentd variacion.

C}) No se presentd variacion.

Reviso .
c:—:< .
Lic. Radl Cisn Guzman Lic. Radl Pé arbgsa
Director de Recursos Humanos y Director Genersrde inistracién Je gacional en Cuaj a de 1 n 9

Financieros Morelos
- Hoja 51 de 54



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION i EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
‘A)Exphcaclén a la vanacmnﬁ'fln_ancnera debe;erpndo[respﬁeét _del :o'ngm

A} La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CD05 078-E los recursos de este
programa se orientaron con el objetivo de contar. con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacién.

Elabor&\ |’ . Revisd

C.
Inistracion Jeie Delggacional en Cuajimalapa de 1\3 U
' : Morelos -
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. SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

05 71 | Regulacién del Transporte Vehicular

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)Acciones: reahzadas T

A) Se otorgaran en el periodo a informar 8,000 licencias nuevas para conducir de los tipos A, B y C; entre otras actividades que se realizan en
esta oficina estuvieron: se renovaron 9,158 licencias de todos los tipos, se repusieron 730 licencias de todos los tipos, se dio de alta a2 18,659
vehiculos nuevos, se dio de alta a 288 vehiculos usados, se dio de alta a 57 motocicletas nuevas, se dio de alta a 18 motocicletas de otras
entidades, se registraron 111 cambios de propietario, se registraron 6 cambios de motor, se dio de baja a 697 vehiculos del Distrito Federal,
64 de otras entidades, se otorgaron 102 permisos para circular.

B) No se presentd variacion.

C) La variacién obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.

El (¥] : R
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘A)Explica af‘vanacién finar _grj::idg:ifgi;e;s:pjé“étﬁ lglnél;%“fﬁﬁﬁ% "; .
B)Exp icacton:; .avanacion financiora: _,,ej cido respecto de! modificado: i bl

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacién B 02 CD05 012-E, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo estipulado en la circular DOCP/082/2003, de fecha 24 de abril de 2003, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federa!; asi
como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por {a Direccién General de Control y Evaluacion.

En la adecuacion B 02 CDOS 009-E, con la finalidad de orientar el presupuesto a partidas imprescindibles para el adecuado cumplimiento de
metas y objetivos que planted la delegacion al principio del ejercicio, para contratar a personal eventual.

B) No se presenta variacion.

N\
°
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUGIONALES

JNIDAD:DE MEDIDA
Accién

Realizar acciones de concertacién y participacion ciudadana

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADASY EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

$EE38;

R e

A) Entre las 1148 acciones que se realizaron, se destacan, las-reuniones con comités y subcomités de seguridad publica, recorridos por las 36
unidades territoriales, jornadas comunitarias a nivel Delegacioén, reuniones con comités vecinales, consultas de reordenamiento ecolégico,.

B) Se programaron 1148 acciones, por lo que la meta no rebaso el programado, lo que cbedece a la participacién e interés de los Comités
Vecinales, a la gestion de las demandas ciudadanas ingresadas a través de miércoles ciudadano, CESAC y por la Secretaria Particular det C.
Jefe Delegacional, ademas de la atencion a los compromisos de reuniones de trabajo y recorridos, asi como de otros eventos.

Asi se realizaron recjorri_dos y audiencias publicas de conformidad a lo establecido en el Estatuto de Gobierno y a la Ley de Participacion
Ciudadana. : - ' ; .

C) Se adecuaron los recursos del capitulo 4000 y 5000 por parte de la coordinacién de participacién ciudadana, ademés se conté con una
participacidn activa de los comités vecinales, asi como un incremento en la gestion de las demandas ciudadanas.

: . . P g 2
Lic. Raul<Cigheros Guzman Lic. Raul PgeeZ Barbiosa _ -
Director de Recursos Humanos vy : Director Gen#tal d¢ Administracion Jefe Delégacional en Cuajimalapa de
Financieros - s

Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCICNALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A).:Explicacion a la vanac:on financiera'del e l_"c_:ldo respecto’ S
B) - Explicacion ala variacién financiera del ejercido respecto del

A) La variacién obedece a que se adecuaron los recursos mediante la Afectacion con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la
adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacion

| [6
= 135
Lic. Radl Gfsneros Guzman Lic. Rall Pé 0sa3
Director de Recursos Humanos y ) Director Gener dministracion ’ Jefe Deiegacnonal en Cuajimalapa de

Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION il kEXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

NIDAD DE MEDIDA 3!
ACCION

Pt =NOMINACION

05 03 6T01 Realizar acciones de concertacion y participacion ciudadana

A) Se tuvo una participacién activa de los 36 comités vecinales asi como incremento en la gestién de las demandas ciudadanas que dio como
resultado que se lograra alcanzar la meta correspondiente. - -

B) Se tuvo una participacién activa de los 36 comités vecinales asi como incremento en la gestion de las demandas ciudadanas que dio como
resultado que se lograra alcanzar la meta correspondiente, logrande asi realizar 607 acciones.

C) No se presenta diferencia

| : - v e

Lic. RaG! Gfsneros Guzman , ' Lic. Radl Pé&ez ' W

Director de Recursos Humanos y Director Gener. dministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros : Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Realizar programas de ayuda socual en casos de emergenma en poblacuon ablerta

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Durante el afio 2003 se implementaron 10 programas: Onda Gélida, Programa de Estiaje, Hidrometeoro ldgicos, Socio — Organizativos y
. Atencién a contingencias por incidencias de fenémenos perturbadores de caracter: geoclGgico (sismos, erupciones volcanicas), geotécnicas
(deslaves, deslizamientos, desprendimientos, hundimientos, grietas, fallas); fisico, quimico, industrial {(derrames de quimicos, fugas), incendios,
vientos, explosiones, cortos circuitos; sociales (evento masivos, atentados, coaliciones), sanitario (epidemias, plagas, contaminacién fauna
nociva), etc. Mismos que fueron atendidos con oportumdad por la Subdireccion de Proteccion Civil conjuntamente con la Subdireccion de
Emergenmas Bomberos, Policia, etc.

Con la realizacion de esta actividad se beneficia a toda la poblacién cuajimalpense.
B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul Giéheros Guzman : " Lic. RaUN2&#eZ Barbosa ‘ =g 2 ‘.\
Director de Recursos Humanos y : ~ Director Ge de Administracién - Jefe D Iegamonal en CUB]I alapa de
Financieros : o Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) La variacién que se presenta se debe a las adecuaciones programatico-presupuéstales B 02 CDO5 076-E y B 02 CDO05 082-E, que se

realizaron con el propdsito de contar con los recuwrsos necesarios para la adquisicion de vestuario y prendas de proteccion para los
de material de limpieza, material didéctico, medicinas y productos farmacéuticos, combustible,
refacciones, accesorios y de material eléctrico, pago de tenencias y derechos vehiculares de las unidades de reciente adquisicién y a la
reduccién liquida de recursos para efectos de cierre y cuenta pablica respectivamente.

trabajadores de diversas areas,

B) No se presenta variacion.

Lic. Radl Cispéros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Director Gener

Administracion

! 120

138

. ignacio Rdiz

Z

Jefe/Delegacional en Cuajimatapa de

Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

SECCION IIl EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURGELPOCLPED AL Phisies G DENOMINACION: “|:{UNIDAD DE MEDIDA :

05 [ 20 ] 00| o1 Otorgar servicio de apoyo administrativo ~ AP

DESCRIPCION DE ACCiONES REALIZADAS Y EXPLlCACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones'realizadas " i : R
B8) Exphcacnon a ‘la: varlacm fasnca 'el alcanzad
'C)  Explicacion ala'variacion fisica del a!canzad ()

Mol T

A) Se otorgd apoyo administrativo a todas y cada una de las dreas sustantivas y adjetivas de la Delegacién a través de las unidades de la
Direccion General de Administracion, con la finalidad de que ejecuten sus funciones de manera adecuada.

Por lo anteriormente expuesto, entre las diversas actividades se elaboraron los informes trimestrales de avances y resultados, asi como el
Informe de Cuenta Publica 2002 e integracion de informacién para las sesiones de COCOE. Asimismo se elaboraron 121 boletines
informativos, 6 carteles y tripticos; se organizaron 7 conferencias de prensa; se cubrieron 355 eventos oficiales con fotografia y / o video; se
coordinaron 101 entrevistas al C. Jefe Delegacional y otros funcionarios; se publicaron 6 inserciones en diarios y / o revistas; se enviaron 35
invitaciones a los medios de comunicacion; se disefiaron 19 mantas; se monitorearon 297 participaciones del C. Jefe Delegacional y otros
funcionarios en programas de radio y television {temas relacionados con la Delegacion), se entregaron 3,650 ejemplares dei panorama
informative diario (10 ejemplares diarios) y 365 ejemptares del resumen ejecutivo de sintesis informativa diaria; se realizaron 8 perifoneos.

Aunado a lo anterior, se realizo ia instatacion del Sistema SIGDEM a nuevos usuarios de diferentes Direcciones Generales de esta Delegacién,
se programoé del Sistema SIGDEM, actualizacion al Manual de Usuario del Sistema SIGDEM, mantenimiento correctivo a diferentes Sistemas
elaborados en esta Coordinacion ya existentes, realizacion, instalacién y capacitacion a usuarios del Sistema DINO (Dl NO a la mordida),
configuracion e implementacion del Sistema MODEMS para registro de llamadas a D! NO a la mordida, mantenimiento y monitoreo de los
Sistemas a través de la red, colaboracién en el desarrollo de nuevos proyectos, realizacion del modulo de Seméforos para el Sistema
SIGDEM, realizacién de Medicion de Nivel de Buen trato para el Sistema SIGDEM, realizacion del Proyecto de Adquisicion de Bienes
Informaticos 2003 para la Delegaciéon Cuajimalpa de Morelos, realizacidn, instalacion y capacitacion a usuarios del Sistema de Talleres y
Control Vehicular, migracion def Sistema de Inventarios, Control de Entradas y Salidas del Almacén.

B} No existe variacion.

C) No se presenta variacion. ' , ' | (\
: ‘!

Elaborgr, ‘ Bvis : : o

; = 135

29

v

Lic. Raul Cl‘f}?ros Guzman
Director de Reclrsos Humanos y

Jefe Delegacional en C-uajim lapa de
Financieros !

Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Nl EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)- Expllcacmn a la variacion financiera del ejercido respecto del ongmal
:B): Explicacion a‘la.variacion f'nanclera de! ejercido fespecto del modifi cado i

A} La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la Adecuacién Programatico Presupuestal Num. B 02 CD 05
025-E, originada por la readscripcion masiva de personal de base vy lista de raya que se realizd en la Delegacién, segin lo muestra el oficio
No. UDRP/035/02 de fecha 15 de Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia JUD de Readscripcién de Personal, asi
como a la aplicacién de la adecuacion B 02 CDOS 044-E, que se efectio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo la
Delegacién al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral de! personal
adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvio de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B} No se presenta variacion.

Lic. Raul Cigferos Guzman Lic. Rauil
Director de Recursos Humanos y Director Gene
Financieros

Administracion Jefe D, egacmnal en Cuajlmaiapa de
Morelos
Hoja 7 de 173



Subsecretaria de Egresos
Inforre de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

ORTCR PE AL o o ot I DENOMINAGION - |t o st [CUNIDAD DE MEDIDA

05 | 20 | 00 | 36 Elaborar y mantener actuallzados Ios padrones habltacmnal mercantll y poblat:lonai Padrén

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADA$ Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS ‘

A)+Acciones realizadas "::’
B JiEpr:cacwn ala vanac nfisn ) yecto de ing : ( S
fC) iE:Kpltcaclénala varlacaon flsma dei alcan rado respecto del'modificado:z i i i1 B L L o LR It

A) Durante el ejercicio 2003 se llevaron a cabo acciones tendientes a mantener y actualizar el padréon de establecimientos mercantiles de la
Delegacion: se realizaron 29 Visitas de Verificacion, se impusieron 13 estados de clausura, se repuso 1 estado de clausura, se levantaron 8
estados de clausura, se otorgaron 8 Licencias de Funcionamiento, se Revalidaron 26 Licencias de Funcionamiento, se registraron 191
Dectaraciones de Apertura. Con la realizacién de esta actividad, se beneficia a toda la poblacion, ya que se mantiene un estricto control de los
establecimientos mercantiles que hay en la Delegacion, en especial en aquellos que por su giro ocasionan un impacto social en la poblacion.

B) No se presenta variacién,

| C) No se presenta variacion.

VIS
Lic. Ram;Cé'gneros Guzman Lic, Raul P arbeca
Director de Recursos Humanos y Director General d inistracion
Financieros . - Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Infarme de Cuenta Publica 2003

SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

T

‘A)Explicacion a 1azay'”na”" on financiera ‘del gjercido respecto
B) : Explicacion a la variacién financiera del ejercido.réspecto

A) La variacion resultante se debe principalmente a la Adecuacién Programatico Presupuestal Nam. B 02 CD 05 025-E, originada por la
readscripcién masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la Delegacion, segin lo muestra el oficio No. UDRP/035/02 de
fecha 15 de Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sall Figueroa Garcia JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacién de
ta adecuacion B 02 CD05 044-E, que se efectio para ef adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo la Delegacion al principio del
gjercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral del personal adscrito a esta Delegacién.
Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 104 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la nomina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion.

14

150 iZ0

Lic. Radl Cjéheros Guzman Lic. RaylFxfe osa ZTgHatio RUiz
Dlrector de Recursos Humanos y Director Genera dministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de

Financieros ‘ Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE DAL Ahir iy ; IR < UNIDAD DE-MEDIDA
05 [ 20 | 00 | 37 Brlndar servncuos de a Ia crudadama a traves de l0s Juzgados Civicos y del regstro cml Servicio

DESCR"’ClON DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) "Acclones reallzada

A) En el ejercicio 2003 se proporcionaron 90,000 servicios en los Juzgados del Registro Civil 21 y 44 otorgando los siguientes servicios: registro
de nacimientos en oficina, matrimonios en oficina, matrimonios fuera de la jurisdiccion, defunciones, solicitudes de divorcio administrativo,
ratificaciones de divorcio administrativo, reconocimientos, aclaracién de actas, divorcios necesarios, busqueda de datos registrales, solicitudes
de copias certificadas de nacimiento, matrimonio, defuncion, relacion de formas testadas, etc

B) Esta variacion se explica en razén de que esta meta esta sujeta a la demanda ciudadana.

C) Esta variacién se explica en razén de que esta meta esta suje{a a la demanda ciudadana.

Lic. Raul Cispleros Guzman Lic. Radkér rbosa g
Director de Recursos Humanos y Director Gener dministracion Jefe elegacxonal en Cuajlmalapa de
Financieros : Morelos
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Subsecretaria de Egresos
. Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ili EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion resultante se debe principalmente - a la Adecuacion Programatico Presupuestal NUm. B 02 CD 05 025-E, originada por la
readscripcién masiva de personal de base v lista de raya que se realiz6 en la Delegacién, segin lo muestra el oficio No. UDRP/035/02 de
fecha 15 de Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de
la adecuacion B 02 CD05 044-E, que se efectlo para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteé la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de |a relacion laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en €l ejercicio se encontraban 104 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la nomina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion.

=P

Ela \ o}
- 1
Lic. Raul Cjgneros Guzman Lic. Rau <P grithy’ ez
Director de Recursos Humanos y Director General ministracion . Jefe Delegacnonal en Cuajimalapa de
Financieros - Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

"SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR. =P - A T e, : > DENOMINACION - gl il inins ot o UNIDAD DE MEDIDA, -
05 25 | 06 02_ Sustltwr Espacnos Educatlvos en Planteles Existentes Espacio

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZA AS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

4 N a w7
;C) Exphcacl nala varsacién_.rsnca: ela canzado respecto,‘,elimodlﬂca 0

) Acciones Realizadas

En este periodo se realizé la sustitucion de espacios educativos en los Jardines de Nifios In Ixtli Inyollotl y Coyolxauhqui, consistente en
trabajos como cimentacion, estructura, albafileria, instalacion eléctrica, instalacion hidrosanitaria y vidrios, a través de Obra Plblica por

Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficié a un promedio de 1,800 educandos y 150 educadores, que contaran con espacios dignos
para realizar sus actividades.

B) Causas de la variacion fisica del alcanzado respecto del original

No se presenta variacion.

C) Causas de la variacion fisica del alcanzado respecto del Modificado

No se presenta variacién

=)

Elab otizo

d 145

Lic. Raul C’isz(eros Guzman Uz ez
Birector de Re€ursos Humanos y Director Gegery) ministracion Jef Delegacnonal en Cugjimalapa de
’ Morelos

Financieros
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION ilt EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

FINANCIERAS

EXPLICACIONES A LAS VARIACION
'A)::Explicacion a Ia variacion financiera del ejercido respecto:deloa

B): Exphcacién a'lavariacién financiera def ejercido respecto del‘niodtf‘ icado::.2i:>

A} La variacion existente obedece a la aplicacion de la Adecuacion B 02 CDO05 027-E, que se elahordé con base en el articulo 39, dltimo parrafo,
del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal referente al vigencia anual del presupuesto de egresos autorizado a esta
Delegacion; y que los programas prioritarios previstos en el articulo 20 del propio decreto, concluyen su ejercicio el 31 de diciembre con las
metas y actividades que se hayan cumplide, originando remanentes en la adquisicidon de materiales. Asimismo se asignaron recursos para
pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad y se presenté reduccién en monto del contrato CD05 02 02 015, por § 543,034.23
por cierre de cuenta piblica y ajustes en volimenes y conceptos de obra publica, encontrandose totalmente recepcionado. Cabe sefalar que

este contrato abarca también la construccion de plantetes nuevos a nivel primaria.

B) No se presenta variacion.

AN
O
G\g N
‘..

146

Lic. Raul Cf?éros Guzman
Director de Retursos Humanos y
Financieros

Lic. Rad
Director Gene

arbosa
e Administracion

Z/-E-Tghatio-Ruiz bgpez

Jefe'Delegacional en Cuajimalapa de
Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR:FPELPE AL dilarii s i 2 i DENOMINACION: bt [ UNIDAD DE MEDIDA -
05 { 26 | 06 | 08" Conservarymantener pIanteIes de nivel preescolar Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISlCAS

'C) Explicacién a Ta: vanacton ﬁsica del alcanzado respecto,i del mol ‘,iflcad

A) En este periodo se realizaron trabajos a 2 planteles escolares consistentes en mantenimiento menor en los conceptos de albanileria,
instalaciones hidrosanitarias y eléctricas, herreria, carpinteria y pintura, a través de Obras por Admlnlstramon y 8 planteles se atendieron
mediante obra plblica por contrato, dandose mantenimiento mayor.

B) Con lo que respecta a esta actividad, en el periodo que se reporta se rebasd la meta programada, debido a que existen peticiones por parte de
las autoridades de los planteles, para realizar los trabajos prioritarios en dichos inmuebles. Los trabajos de mantenimiento mayor se ejecutaron
mediante obra publica por contrato, la cual se cumplid satisfactoriamente.

C) No se presenté variacion.

Elabort o IS

—

" “ l\\'s“

147

R |\ ‘\
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Lic. Rall Clsngfos Guzman | osa ghacio Ru u: Rpez
Director de Recursos Humanos y i dministracién Jefe Delegamonal en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

-A) Expllcamon ‘a’la variacion financiera del: e;erc:do’respecm‘del ongmal
‘B) Explicacién:a laivdriacion:financiera del ejercido respe '

A) La variacion obedece a que se asignaron recursos para el pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad y a que por solicitud de
autoridades del plantel algunos trabajos no eran prioritarios, Io que origind que se cambiaran volimenes, lo que resulté en cancelacion parcial
del contrato CD05 02 02 029 en $ 205,365.57.

B) No existe variacidn.

0
Lic. Raul Cisrieéros Guzman ' Lic. Ra rbosa, :
Director de Recursos Humanos y + Director Gener. Administracién Jefe elegacnonal en Culjimalapa de -
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TORTTE T BE AN T T TR ~ % Frof L= T UNIDAD DE MEDIDA
05 | 26 | 06 | 02 Sustitwr Espacms Educatwos en Planteles Existentes Espacio

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) ¢ Acclones,reahzadas ‘

| :v
:'C) Expllcacmn_ ala varlacién fisica. de! ;alcanzado respecto del:modificado,

A) Al periodo que se reporta se realizaron trabajos de construccion y/o ampliacion de espacios educativos en 3 planteles de Educacién
Primaria, a través de Obra Publica por Contrato, mismos que estan concluidos al 100%.

B) No se presenta variacion

C) No hay desviacion.

Elab

e!-!'-'.%\
_"‘ﬁ w‘i'
- A‘-‘ﬁ‘m\a-_\!i
Lic. Raul Cisner6s Guzman Lic. Ra® A grasisiRtiz bapez
Director de Recursos Humanos y Director GenersFtle Adrmmstracnon Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIAC_I_ONES FINANCIERAS

‘A) Explicacion’a'la variacioh f‘nanc:era del gjercido’respecto del original’
'B). Explicacion: a la variacion financiera del -ejercido respecto. del modificad

IEA SR I SRR RN E S L

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de la Adecuacién B 02 CD05 029-E, que se elaboré con base en el articulo 39, ultimo parrafo,
del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal referente al vigencia anual del presupuesto autorizado a esta Delegacion, y que los
programas prioritarios previstos en el articulo 20 del propio decreto, concluyen su ejercicio el 31 de diciembre con las metas y actividades que
se hayan cumplido, originando remanentes en la adquisicion de materiales. Asimismo se asignaron recursos para pago de publicaciones que
no se ejercieron en su totalidad y se presenté reduccién en monto del contrato CD05 02 02 075, por $ 543,034.23 adjudicado a la empresa
Constructora Atlantika, SA de CV, por cierre de cuenta publica y ajustes en voliumenes y conceptos de obra publica, encontrandose totalmente
recepcionado. Cabe sefalar que este contrato abarca también fa construccion de planteles nuevos a nivel preescolar.

B) No se presenta variacion.

Elab iz
150
Lic. Raul Cispéros Guzman Lic.-R‘a' er rhosa ; c Bpez
Director de Refursos Humanos y ~ Director Gener, Administracion Jefe Pelegacional en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMlENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURITP Y PECE AL T e DENOMINACION '~ 577 izer 0 7 7 - "7 ' UNIDAD DE MEDIDA

05 | 26 | 06 1 08 Conserva _y mantener planteles de nlvel primaria [ Inmueble

DESCR!PCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

'A) Acciones reahzadas ;
rB) Explicaclén i  fi
C) Explacacionat vanacié fis

. -'%‘m»
R

N
: _-del aicanzado respecto del modific

A) En esta actividad, se llevaron a cabo trabajos de mantenimiento menor a 25 planteles escolares en los concepto de albaiiileria, instalaciones
hidrosanitarias y eléctricas, herreria y pintura, a través de Obras por Administracion y a 5 Planteles se les dio mantenimiento mayor
satisfaciendo todas sus necesidades mediante Obra Pdblica por Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficiaron a un promedio de 21,400 alumnos y 596 educadores que asisten diariamente a estos
inmuebles, brindandoles instalaciones funcionales y seguras en éptimas condiciones.

B) La variaciéon es debido a que se atendieron las peticiones por parte de las autoridades de los planteles educativos, ya que eran prioritarias,
todos lo trabajos se realizaron por Administracion, los trabajos de mantenimiento mayor se ejecutaron mediante obra publica por contrato
cumpliéndose satisfactoriamente.

Recursos Federales Recursos Federales
Obra Publica por Contrato Obra Publica por
Administracion
Numero Plantel Nuomero Plantel
01 Nifios Héroes 01 - Belisario Dominguez
o0z~ Kalpilli { 2° Etapa ) 02 Benito Juarez
03 * Justo Sierra 03 *. Conrado Menéndez MENA
04 * Belisario Dominguez 04 Educacién Especial No. 23
05 Huizachito 05 Fernando Montes de Oca
' ' g
Elabor rzo
\ =
= 151
Lic. Raul P&r 053

Lic. Radl Ciér:?(os Guzman

Director de Recurs

os Humanos y
Financieros

Director Genera

dministraciéon

Morelos

nez

' aie ""‘"-.L
ﬁhﬁulu U RIS
Jefe Belegacional en Cuajimalapa de
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION I} EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Recursos Federales Recursos Federales
Obra Publica por Contrato ' Obra Publica por
N Administracion
Numero Plantel Numero ‘ Plantel

06 José Arturo Pichardo

07 José Luis Vieyra Gonzalez

08 * Kalpilli

09 Maestros de México

10 Manuel Acufia

11 Quetzalcoat!

|12 " Ramén Manterota

13 Sitio de Cuautla

14 * Valerio Trujano

15 Vicente Guerrero

16 Vini Cubi

17 ‘ Xochiquetzal

18 Justo Sierra

19 Carlos Maria Bustamante

20 General Santos Degollado

21 * Nifics Hérces

22" Leona Vicario (Huizachito)

23 investigaciéon Educativa

24 Psicopedagdgico No. 14

* Estos planteles fueron atendidos por Administracion y Contrato
C) No se presenta variacion.

Elabyrd
Lic. Radl Cié;ly/os Guzman Lic. Raul
Director de Recdrsos Humanos y Director Genera ministracién
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacién obedece a que se asignaron recursos para el pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad, asi como a la reduccién
en el monto del contrato CDO5 02 02 49, adjudicado a Desarrollo de Construcciones y Asesorias, S.A. de C.V., ya que las autoridades de los
planteles recomendaron ejecutar trabajos prioritarios. '

B) No existe variacion.

Elab (o

Lic. Radl Cispferos Guzman Lic. RagrParesBarbosa . o-RUE
Director de Recursos Humanos y Director GenerdFde Administracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de

Financieros ' Morelos

Hoja 20 de 173
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Uil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SURCH P PES) AL R s ey - DENOMINACION . Lo e JYUNIDAD DE MED!DA

05 27 | 06 | 02 Sustltu|r Espamos Educatwos:en Planteles Existentes T _ Espacm

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
'A) ‘Acciones realizadas . ’
B). Exphcaménaa la=-v ';j
Cy Expllcamon ala varuacnon f' sica de! aicanzado resgecto del modlficado .

A) Se realiz6 |a sustitucién y ampliacién de espacios nuevos en los planteles de nive! Secundaria No. 48 y No, 141, a través de Obra Publica
~ por Contrato. .

Con estos trabajos se beneficia a un promedio de 950 Educandos y 210 Educadores que asisten a estos inmuebles, brindandoles
instalaciones con mayor comodidad, sequridad e higiene para la realizacién de sus actividades. Se atendieron 8 inmuebles en trabajos de
mantenimiento mayor como: impermeabilizacion, albafileria, pintura en general, herreria, plomeria, vidrios y acabados en general.

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacién.

(EAa re) ey torlro

i N
"Lic. Raul Cisngfos Guzman Lic. Ras Barbosa WR ez
Director de Regtirsos Humanos y Director Gen de Administracion . Jefe/Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros : ‘ Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXF;LICACIbNES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Exphcaclon ala variacion fin nanclera del e;ermdo‘respect_' igi
B): Ex_pllcaclon & la variacién'financiera del e;erczd .?éspecto._

A} Se presenta variacion con el presupuesto original, en virtud de que se incrementaron acciones que no afectaron la meta programada, pero si
el movimiento financiero que se tenia programado para conservaciéon y mantenimiento de planteles a nivel secundaria.

B} No se presenta variacidn.

Vigh

/

Lic. Raul Cfsnefos Guzman Lic. Raul B¢ rbosa 50 g c b1 ‘?‘T- ez
Director de Recursos Humanos y " Director Gener. Administracion Jefe eIegacnonal en Cuajlmalapa de
Financieros , o Morelos
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Pubfica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

F | UNIDAD DE MEDIDA -

05 | 27

‘06

08 Conservar y mantener plantefes a nlvel secundarla

Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Accuones reahzadas

39 Expiicacion a !a varlacaén fisica del alcanzado r specto del‘modlficad 0!

A) Se realizaron trabajos en 8 inmuebles, consistentes en el mantenimiento menor y mayor en los concepto de instalaciones hidrosanitarias y
eléctricas, herreria, pintura y albaiiileria, a través de Obras por Adminisiracién y por Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficiaron a un promedio de 5,640 alumnos y 295 maestros que asisten diariamente a estos
inmuebles, brindandoles instalaciones funcionales y seguras en éptimas condiciones. Se realiz6 la sustitucion y ampliacién de espacios
nuevos en los planteles de nivel Secundaria No. 48 y No. 141, a través de Obra Publica por Contrato.

Recursos Federales Recursos Federales
Obra Publica por Contrato : Qbra Publica por
Administracion
Numero Plantel Namero Plantel
01 Secundaria Diurna No. 19 01 Secundaria Técnica No. 73
02 Telesecundaria No. 131 02 Secundaria Diurna No. 18
03 Secundaria Diurna No. 211 03 Secundaria Técnica No. 48
04 Secundaria Diurma No. 248 , 04 Secundaria para Trabajadores
63-64
05 Secundaria Técnica No. 73 05 Secundaria Diurna No. 248
06 Secundaria Diurna No. 289 06 Secundaria Diurna No. 211
07 Secundaria Diurna No. 289
08 . | Tele secundaria No. 131
B} No presenta variacion.
C) No se presenta variacion. , (}\
E Reviso tdriko
— . -
| ) 15
Lic. Radl Cf?éros Guzman S Lic. Radl osa . lakiadis Rui? Thpez
Director de Recursos Humanos y Director Genera dministracion ' Jefe Delegacional en Cuajimhalapa de

Financieros

Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2003

SECCION llI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacionala'variacion:financiera del ejgrcldo respecto’ delorigiital’?
B) Expllcaclon a la ‘variacion f' ihanciera ,‘,e! sjercido respecto ‘del modificado;:

G R A LRI TN T

A) La variacion obedece a que se previeron recursos para ampliar el contrato CD05 03 02 36, que no fueron ejercidos en su totalidad.

B) No se presenta variacion.

| * )

l?l o) iZ0
f“ 15°
Lic. Raul Cispéros Guzman Lic. Rau\PArezBarbosa i opez
Director de Recursos Humanos y ’ Director Generdde Administracion - Jefe elegamonal en Cuajimalapa de
Financieros A Maorelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Bt

TURTT BT PE ALY [t T UNIDAD DE MEDIDA'

T EiE T

05 { 28 | 00 | 03 Otorgar b;ecasanlnos en solldandad.- - | Beca

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

B Exp,!iszﬁ Q,IJ 2y,
C) “Explicacion a Ia variacién i

A) Se otorgaron estimulos bimestrales a 408 nifios de economia familiar precaria, se llevd a cabo la actualizacion de registros altas y bajas de
alumnos, que concluyen su ciclo escolar y de bajo rendimiento, asi como reuniones con los comités de padres de familia para realizar
sustituciones.

B} Sin variacion.

C) Sin variacion.

E
Lic. Raul Cispgros Guzman Lic. Ra(ifiérez Barbosa op
Director de Recursos Humanos y Director General\de Administracion Jefe Deiegacmnal en Cuajimalapa de
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

}\? Explicacion a faivariacion fi nancleragdel e;erc;do’respectmgial?ongmal
B) [Expilicacion & la variacion f inanciera del: ejercldo respecto del modifi cad

A) No existe variacion.

B) No existe variacion.

Elabgé Vigé
15
! .
Lic. Raul Clsplros Guzman Lic. R : arbosa 2 :
Director de Recursos Humanos y Director Gen de Administracion Jefe Delegacuonai en Cuajlmalapa de
Financieros ‘ Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TUR TP TPE A AL of i DENOMINACION: . ; o opdey o ol 8 oo 1 UNIDAD DE MEDIDA

05 1 28 |01 | O1 Otorgar becas a prestadofés de servicio social beca

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISlCAS

A) Acclones reahzadas

A) En este rubro se registraron 54 programas con diferentes instituciones educativas como la UNAM. IPN, ESEF, UNITEC, CONALEP y CETIS.
Cabe mencionar que se tenia como meta tener 129 prestadores de servicio social y se concluyd con 182, 110 técnicos, 20 de bachitllerato y 52
de licenciatura, de los cuales, se otorgaron 75 becas, 50 a nivel técnico por un monto de $1,800 y 25 a nivel profesional por un monto de
$3,600. Esto representd un monto total de $180,000.

B) Hubo un incremento de prestadores de servicio social y con esto se rebaso la meta de recepcion de prestadores.

C) Hubo un incremento de prestadores de servicio social y con esto se rebaso la meta de prestadores de servicio social.

;abo 0 tekiro
: —
| nse 160
Lic. Raul Cisnéros Guzman - o'REI 806z
Director de Recursos Humanos y Jefe Delegacional en Cugjimalapa de
Financieros Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A
;;B)

Exphcaclon a Ia variacion. finanf.:lerad Ie G o respe,_,, de

9
I modif‘ cado

A} No presenta variacién.

B) No existe variacion.

Lic. Raul Cfspréros Guzman
Director de ReCursos Humanos y
Financieros

— 161
. jez
Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Moarelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURCIEP G EPENT AL T e .'DENOMINACION: - 1. UNIDAD DE MEDIDA

05 {29 |00 | M Impartlr CUrsos dé capacna'mén y actuallzacmn a servidores publlcos del G D F —  TCurso

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) /Acciones: reahzadas .
‘B) Explicaclén al va aci
C).. Explicacién ala- variacién fisica del alcanzado respecto; delgmodlfscadm

A) Se elabord un Diagnostico de Necesidades de Capacitacion 2003 y para sustentar el Programa Anual de Capacitacion. Se llevaron a cabo tres
reuniones del Subcomité Mixto de Capacitacién para instalacién y aprobacién del Programa Anual de Capacitacion (PROCAP 2002), los
Programas de Servicio Social y Ensefianza Abierta; asi como validar las modificaciones del PROCAP 2002. Se solicité al Comité de Informatica
autorizacion para llevar a cabo en esta Delegacion los eventos de Informatica, el cual fue aprobado, se prepar6é material de difusion para los
cursos de informatica, se llevaron a cabo 24 eventos de modalidad genérica , 24 de la modalidad especifica y 8 eventos de la modalidad directiva
dando un total de 56 cursos, cabe sefialar que éstos formaron parte del rubro de eventos de capacitacion en el Programa; en lo que corresponde
al rubro de Eventos Organizados por otras Instituciones se capacitaron a 12 trabajadores de mandos medios y superiores y 2 trabajaderes técnico
operativo de las distintas areas de este Organo Polltlco-Admlmstratlvo Cuajimalpa de Morelos, beneficiando a 880 trabajadores sobre pasando la
meta original, que era de capacitar a 608 trabajadores.

Entre otros cursos se impartieron [os siguientes:

=
Q

cC@NmMAWN

CURSO
Motivacion
Ortografia basico
Taller de redaccion
Word
2000 Béswo
intermedio
Excel
Actualizacion de funciones secretariales
Relaciones Interpersonales ) (\
Cambio de Actitudes |

Elabgr _ i t 'Zc}

— 162

h,

Lic. Raul Cisferos Guzman —Tghacio Rat: z
Director de Récursos Humanaos y Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros Maorelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

No.

1
12
13
14
15

B) Se observa una variacién de 67 a 56 cursos, toda vez que los cursos de la modalidad directiva tuvieron un costo superior al programado.

CURSO
Administraciéon de documentos semiactivos
Manuales de Organizacion
Ortografia N medio
‘Power Point
Ambiente Windows 5

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul fy(eros Guzman

. /
Director de Recursos Humanos y

Financieros

163

™.
- iz6pez
Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Nl EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
FTera del sorcido tespecto dslorginal . [, r 1"

A) La variacion obedece a que en el rubro de “Eventos organizados por otras instituciones” no se erogo la totalidad de los recursos, toda vez
que no se presentd demanda de parte de los servidores publicos de esta Delegacion.

B) No existe variacion.

n

izo

T 164

n

Lic. Raul Gfsnefos Guzman Lic. Raul Réfe osa -TgNacio

Director de Reglirsos Humanos y Director General ministracion Jefe Pelegacional en Cuajimatapa de
Financieros ) : Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPOFiTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR

TP PE

Al o TR e e DENOM&NAC!ONQ,

-5, .. - L:UNIDAD:DE MEDIDA

05

31 00

01 | Realizar eventos de recreacion y esparmm:ento

Evento

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A); Acciones:realizadas ;

B) Explicacion 3
'C).;Explicacion a.ia variacsén flsica:del

A) Durante el periodo Enero-Diciembre de 2003, se llevaron a cabo 110 eventos de tipo Recreativo que permitio beneficiar a la comunidad
Cugjimalpense.

B) La variacién obedece a que algunos eventos tuvieron mayor asistencia a la programada, como es el caso del Dia de Reyes, Dia del Nifo,
Feria del Hongo y Fiestas Patrias, etc., que resultaron con costos superiores a los programados, razon por la cual se tuvieron que

Se realizaron las siguientes actividades: Recorridos dentro de los programas turismo delegacional, turismo escolar, y vive tu ciudad, se
llevaron a cabo verbenas populares, y se dio apoyo a la comunidad en las festividades de sus pueblos, con la finalidad de fortalecer

nuestra identidad nacional y valores patrios.

can'celar ofros eventos.

C) No se presenta variacion.

Elabor
iy ,
Lic. Raul Cistferos Guzman _ Lic. RgakPgséz Barbosa
Director de Recursos Humanes y Director Genefdhde Administracion
Financieros

=

‘ ri

. io Qpez
Jefe Delégacional en Cuajimalapa de
Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A

B Explscac;én ajla vanacuon fi nant:leraddel Jejercui respectq delfiorlga_na
y: Explicaciém a 13 variacién financiera del ejercido respecto ds

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a las adecuaciones B 02 CD05 004-E, B 02 CD05 012-Ey B

B) No existe variacién

02 CD05 025-E, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la circular DOCP/002/2002, de fecha 24 de enero de 2002, emitida
por la Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccion General
de Control y Evaluacion, referentes a la aplicacién presupuestal del Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como contar con los
recursos necesarios para la adecuacién presupuestal def capitulo 1000 “Servicios Personales”, originado por 1a actualizaciéon de adscripciones
del personal de base y lista de raya, segun la apertura programatica correspondiente a esta Delegacién de acuerdo al oficio Num.
UDRP/035/02 de fecha 15 de febrero. Cabe seiialar que 104 plazas estuvieron vacantes, las cuales generaron recursos para adecuar el
presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que se realizé con la afectacion B 02
CDO5 096-E. Esta diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principaimente a la adecuacion para cubrir ef déficit del capitulo
1000 de servicios personales para ubicar los recursos en ios programas en donde realmente estan adscritos los trabajadores, siendo este
programa el caso, de conformidad con los resimenes expedidos por la Direccion General de Administracion de Personal.

4

Elabord
: \
Lic. Radl Cisnéros Guzman Lic. Radl A 0dpez
Director de Recursos Humanos y Director Genergh{e Administracion Jefe Delegacional en Cuajalapa de
T Financieros . : Morelos
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

oiwhia v»g Jir
T IE

" DENOMINACION 7211

~URC[P. TPE T AIA]

j[ :UNIDAD:DE MEDIDA ..
Evento

05 | 31 [ 00 | 02 Realizar eventos culturales

DESCRIPCION DE ACCIONES REALlZADAS Y EXPLlCACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

»»»»»

B S

-A)::Accionesirealizadds::
EB) Expllcaclon a Ia vanac , 2 r _
C):iExplicacion-a la variacion: fls;ca dei alcanzado reépecto"fde :modiflca

A) Las Actividades que se realizaron de Enero a Diciembre de 2003 fueron:; '
104 Kioscos Musicales, 14 Conciertos de Musica Clasica, 24 presentaciones del Festival de Bandas y Orquestas en el Exmonasterio del
Desierto de los Leones, 1 Aniversario del Exmonasterio del Desierto de los Leones, 1 presentacion de baile flamenco, 1 presentacién del Librg
Poemas de amor, 16 Exposiciones en las diversas galerias del Exmonasterio det Desierto de los Leones, 1 Obra de Teatro, 1 Eleccion de I3
Reina para la Feria del Hongo Cuajimalpa 2002, 1 Clausura del Curso Promotores Legales en la Nave Mayor del Exmonasterio del Desierto
de los Leones, 1 Concurso de Ofrendas en. el vestibulo de! Teatro Morelos y 1 Posada Navidefia en la Explanada de la Delegacion
Cuajimalpan el periodo comprendido Enero-Diciembre 2003, se realizaron 19 eventos de caracter cultural: obras de teatro, exhibiciones de
danza, conciertos de musica, exposiciones de artes plasticas, literarios, conferencias, funciones de box, torneos de voleibol, ajedrez, efc,
Ademas en las bibliotecas se dieron visitas guiadas y se proporciond el servicio de ludoteca a nifios y nifias, ademas del servicio de Internet.

B) La variacion obedece a que algunos eventos tuvieron mayor asistencia a la programada, como es el caso del Dia de Reyes, Dia del Nifo,
Ferial del Hongo Y Fiestas Patrias, etc., que resultaron con costos superiores a los programados, razén por lo cual se tuvieron que cancelar
otros eventos. :

C) No se presenta variacién.

\
v

Elabor (4]
s
~ Lic. Radl Clspferos Guzman . S8 %@ﬂ it RUIZBepez
Director de Regursos Humanos y Director General de Administracion Jefe [Pelegacional en Cuajlmalapa de

Financieros , ) Morelos
Hoja 34 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION It EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘A) Expiicamon & Ia varlacion “fin nancnera del ejercldo respecto-"'délrlongmalf-

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a las adecuaciones B 02 CDQ5 004-E, B 02 CD05 012-Ey B 02
CDO05 025-E, con la finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado en la circular DOCP/002/2003, de fecha 24 de enero de 2003, emitida por la
Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi como al oficioc DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direcciéon General de
Control y Evaluacion, referentes a la aplicacion presupuestal del Crédiio al Salario entregado a los trabajadores, asi como contar con los
recursos necesarios para la adecuacion presupuestal del capitulo 1000 “Servicios Personales”, originado por la actualizacién de adscripciones
del personal de base y lista de raya, segun la apertura programatica correspondiente a esta Delegacién de acuerdo al oficio Nim.
UDRP/035/03 de fecha 15 de febrero. Cabe sefialar que 104 plazas estuvieron vacantes, las cuales generaron recursos para adecuar el
presupuesto & la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la ndmina centralizada y que se realizo con la afectacién B 02
CDO05 046-E. Esta diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion para cubrir el déficit del capitulo
1000 de servicios personales para ubicar los recursos en los programas en donde realmente estan adscritos fos trabajadores, siendo este
programa el caso, de conformidad con los resimenes expedidos por la Direccién General de Administracion de Personal.

B) No existe variacion.
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L. | UNIDAD DE MEDIDA

05 | 31 | 00

03

Realizar eventos civicos

Evento

DESCR!PCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

;;C) Expllcamon a Ia vanac;bn ftsma del alcanzado. respecto ‘del modif cado«_

3o |
e

A) Se realizaron 16 eventos civicos, para fomentar en la comunidad cuajimalpense la cultura civica, se llevaron a cabo ceremonias,
conmemoracién de hechos histdricos, izamientos de Bandera, ceremonias de incineracion de Bandera y eventos educativos.

B) La variacién se debe a eventos reallzados en el mes de abril ¥ junio que no estaban programados, mismos que fueron a peticion de |a

comunidad.

C) La variacion se debe a eventos realizados en el mes de abril y junio que no estaban programados, mismos que fueron a peticion de Ia

comunidad.

Elaboro

Lic. Radl Cisn
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICAClONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Exphcacmn a Ea vanat:lon finanmera dei ejermdo respe > del-original
slimodificado’’:

ilx

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a las adecuaciones B 02 CD05 004-E, B 02 CD05 012-Ey B 02
CD05 025-E, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en |a circular DOCP/002/2003, de fecha 24 de enero de 2002, emitida por la
Oficialia Mayor de! Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccién General de
Control y Evaluacion, referentes a la aplicacion presupuestal del Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como contar con los
recursos necesarios para la adecuacion presupuestal del capitulo 1000 “Servicios Personales”, originado por la actualizacion de adscripciones
del personal de base y lista de raya, segun la apertura programatica correspondiente a esta Delegacion de acuerdo al oficio Nim.
UDRP/035/03 de fecha 15 de febrero. Cabe senalar que 104 plazas estuvieron vacantes, las cuales generaron recursos para adecuar el
presupuesto a la apertura programética que sirvio de base para el pago de la nomina centralizada y que se realiz6 con afectacion B 02 CD05
046-E. Esta diferencia entre el presupuesto gjercido y el original se debe principalmente a la adecuacion para cubrir el déficit del capitulo 1000
de servicios personales para ubicar los recursos en los programas en donde realmente estan adscritos los trabajadores, siendo este programa
el caso, de conformidad con los resimenes expedidos por la Direccion General de Administracion de Personal.

B) No existe variacién.

M

evi (o]
-y
170
Lic. Raul Ciseros Guzman . Lic. Ral ezBarbosa ' . lgnacio RUIZ z
Director de Recursos Humanos y Director Gener Administracion Jefe Pelegacional en Cuajimalapa de
Financieros ' : ' _ ) Morelos

Hoja 37 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION |ll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR [P I PES Al {55 - ooiie PR DENOMINACIGNL o ise i | UNIDAD DE MEDIDA

05 [ 32 | 00 | 04 Conservarymantener blbllotecas . | Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) : Acciones. reallzac@s
_iB) ?Explicacién vari : .
C).:Explicacion a la variacion fisica.del ;alcanzadmrespecto ‘et modificadi

P 1

A) Se realizd el mantenimiento menor en la Biblioteca Dolores Castarrica consistente en trabajos de plomeria y electricidad, a través de Obras
por Administracion.

Con la ejecucion de estos trabajos, se beneficiaron a 4,100 personas que asisten a consulta, asi como 6 blbhotecanos que atienden ai publico,
brindandoles instalaciones funcionales y seguras en optimas condiciones.

B) No existe variacion.

C) No existe variacién.

Lic. Raul Cispéros Guzman ; g
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A): Exphcaclon ‘a ’ivanaclon fmanclera del: ejermdo respecto det ongmal :
:B) ‘Explicacian. a la variacion financiera dél:¢ ecti

A) La variacion existente se origind por recursos previstos para publicaciones, mismos que no fueron necesarios en su totalidad.

B) No existe variacién

Elabo
Lic. Raul Cisnéros Guzman Lic. R 57 Barbosa R
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JURAT P PEG AL o e :DENOMINACION .. Cindtidne Ua i oo UNIDAD DE MEDIDA

05 | 32 | 060 | 06 Conservarymantener SItIOS hlstorléos Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

hi

A) Se realizaron trabajos relacionados con el mantenimiento menor y mayor al Exconvento del Desierto de los Leones y at Museo Miguel
Hidalgo, consistente en trabajos como: pintura, albafileria e instalaciones eléctricas e hidrulicas a través de Obras por Administracion y
Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficia aproximadamente a 1'100,000.00 de personas que visitan el Parque Nacional, el museo y ala
Imagen de la Delegacidén Cuajimalpa, ya que son considerados un patrimonio cultural y para brindar mejores condiciones de seguridad e
higiene en sus instalaciones, beneficiando asi a comerciantes y visitantes que asisten a este lugar:

Obra Publica por Contrato : Obra Publica por

Administracion
Numero _ Plantel NGmero Plantei
01 Exconvento del Desierto de los 01 Exconvento del Desierto de los
Leones ‘ Leones
02 Museo Miguel Hidalgo

B) La variacion que se presenta se derivo de un error de programacion, ya que la Delegacion dnicamente cuenta con dos inmuebles catalogados
como Sitios Histéricos.

C) No se presenta variacion.

(s} iZ0
Lic. Radl Cigheros Guzman Lic. Rall PéxeZ Barbosa % é iRk opez
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

'EXPLICACIONES A LAS VARIACIQNES FINANCIERAS -

‘A) ‘Explicaciénata’ varlac:on financiera del ejermdo respect'“‘del ongmal
B) . Explicacion.a ia variacion fmanmera del -ejercido.respecto del.-modificado:

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacién B 02 CD05 013-E, referente a la orientacién del presupuesto
para la realizacion del estudio de revision, modificacion y actualizacidn del Programa Delegacional de Desarroflo Urbano en Cuajimalpa de
Morelos. Asimismo se presentaron remanentes en las diferentes areas que abarcan el programa ya gue se cubriran con un monto menor al
presupuesto asignado, movimiento que se realizé con la afectacion B 02 CD05 038-E. De la misma manera con la afectacién B 02 CDO05 050-
E, se dio prioridad a la conservacion y mantenimiento de médulos deportivos, fundamental en el desarrolio deportivo y de esparcimiento en la
comunidad cuajimalpense, que cada dia demanda mas espacios para la practica de su deporte favorito, asi como, para la realizacion de
trabajos de poda y tala en zona urbana, toda vez que existen un sin nimero de arboles en alto riesgo de caer y por ende provocar un
accidente de graves consecuencias a los peatones.

B) No existe variacion.

AQtr o_- 17’}
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T UNIDAD DEMEDIDA -
Inmueble

TURIE P
05 32

Conservar y mantener centros culturales

DESCRIPCION DE ACCION_ES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se llevd a cabo la realizacién de trabajos de plomeria, electricidad, carpinteria, tablaroca y pintura, en el Centro Cultural Cuajimalpa y
Centro Cultural Sor Juana Inés de la Cruz, realizandose el mantenimiento menor a través de Obras por Administracion.

Con los trabajos realizados se beneficia a un promedio de 11,000 habitantes que recurren a estos inmuebles para contar con espacios
culturales, recreativos y de esparcimiento.

B) No existe variacion

C) No existe variacion

o>
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

B) No se presenta variacion.

A) La variacion obedece a remanentes que se presentaron en la licitacién.

]
ity

Lic. Raul Ci€neros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Director Genera
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
>UR*;‘ :gs._'?;-:i EPE%ZJ’AI % h T34 tEE143 358 ;;,s,z. BT a»h§®v<.:g:DEN.MlNAClGN PR EE YRR /; ﬂv:‘::}{t;QUNleoibEMED]DA
05 | 33 { 00 | 12 Orgamzar eventos deportlvos Evento
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

'A} .Acciones’ realazadas 248

) Se reahzaron '80 eventos deportlvos para ia ensenanza y tecnlca de deportes apoyar Ios eventos deportlvos de tradlmon en Cuaumalpa y
distritales, informacién sobre nutricion y prevencion de lesiones en general, ademas se realizaron torneos deportivos y se proporcionaron
apoyos para la realizacion de eventos deportivos de distintos sectores de la poblacion, se promovieron y fomentaron a través de las escuelas
tecnico deportivas, actividades tales como : atletismo, fisico culturismo, gimnasia, karate-do, natacion, patinaje sobre ruedas, tae kwan do,

voleibol, alpinismo, aerdbic, basquetbol, box, futbol rapido y de salén, waterpolo, beneficiando asi a 27,100 habitantes

B) No se presenta variacién.

C) No se presenta variacion.

B 177
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

*A) -Explicacion:a la variacian fi inanciera del.ejercido.respe:
B): Explicacidn a la variacion financieradel ejercido’ respecto dei modificado.

A) La diferencia entre ! presupuesto ejercido y el original se deriva de una optima utilizacién de los materiales existentes, asi como remanentes
presentados en los procesos de compras consolidadas, io que permitié obtener las mejores condiciones de compra, en beneficio de la
Delegacion, segun la afectacion B02 CD05 049-E; aunado a lo anterior, este programa esta sujeto a la demanda ciudadana para la realizacion
de eventos con la participacion de la poblacién, por lo que los recursos existentes para tales eventos no se ejercié en su totalidad, existiendo
remanentes que fueron canalizados en la Adecuacion B 02 CDO5 087-E. De igual forma con la afectaciéon B 02 CD05 096-E, se dio
continuidad al adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo la Delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos,
salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en €l gjercicio se
enconfraban 104 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el
pago de la ndmina centralizada y que es emitida por el SIDEN la diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacién
para cubrir el déficit del capitulo 1000 de servicios personales.

B) No se presenta variacion.

=
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CUREP | PET AL R 2 DENOMINACION - S hesiado s s b UNIDAD.DE MEDIDA
05 | 34 | 00 | 03 Conservarymantener centros deportlvos , Centro

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAClONES A LAS VARIACIONES_ FISlCAS

A) Se realizaron solamente trabajos de mantenimiento menor y mayor a 1 centros deportivos por Administracion y Contrato, consistentes en
albafiileria, herreria, pintura en canchas, alumbrado, remodelacion y adecuacion de areas, creacion de nuevos espacios, etc.

Con la realizacién de estos trabajos, se tiene contemplado beneficiar a 5,300 habitantes que recurren a estos centros buscando espacios para
fomentar actividades recreativas y deportivas, evitando con esto que los jévenes utilicen estas instalaciones como refugio para el vandalismo,
drogadiccién y alcoholismo.

Obra Publica por Contrato ’ Obra Publica por

Administracion
No. Inmueble No. Inmueble
01 Deportivo Afo Internacional de la 01 Deportivo Afio Internacional de la
Mujer Mujer

B) La variacién que se presenta obedece a un error de programacion ya que en la Delegacién solo dio mantenimiento a 1 centro deportivo.

C) La diferencia presentada con respecto al original, se debe a un error de programacién ya que esta delegacion sélo cuenta con 3 centros
deportivos y no 14,

Y
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Con la adecuamon B 02 CD05 050-E, se adiclonaron recursos a este programa con la finalidad de cubrir las necesidades prioritarias de la
delegacion, como es el caso de la conservacion y mantenimiento de maédulos deportivos, ya que es una demanda muy solicitada por la
comunidad ya que pretende encausar a los nifios y jovenes al desarrollo del deporte, fortaleciendo los buenos habitos, evitando con esto la
induccién a ta drogadiccion, alcoholismo, farmacodependencia y otros vicios. Cabe sefalar que con las afectaciones B 02 CD05 011-E, B 02
CD05 026-E, B 02 CDO05 054-E, B 02 CD05 071-E, B 02 CD05 083 E y B 02 CDO5 092-E, se regularizaron los ingresos denominados de

Aplicacién Automatica.

B) No se presenta variacion.
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SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PﬁOGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR BPCPPET ARG R S DENOMINACION S ottt T i “UNIDAD DE MEDIDA:

05 | 34 { 00 | 04 |Conservary mantener modulos deportivos Modulo

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARlACIONES FISICAS
.A).‘Acciones’ rea!tzadas o :
B): Exphcacuén ala: variacién f:sn _ : ; > IR .
C).:Explicacién a la variacion fisica del alcanzado-respecto del modlf“ icado.: ., IR M UA I SRS

A) Al periodo que se reporta se realizdé el mantenimiento menor y mayor a 14 modulos deportivas, consistente en trabajos de albafileria,
pintura, herreria, y plomeria, a través de Obras por Administracion y Obras por Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos, se beneficia un promedio(de 9,300 habitantes queasisten a estas instalaciones, que les brinda espacios
recreativos y deportivos. :

Obra Publica por . Obra Publica por Contrato
Administracion ' .

No. . . Inmueble No. ) Inmueble

01 Campo San Mateo 01 Memetla

02 Castillo Ledon 02 Acopilco

03 Contadero 03 Zentlapatl

04 Tinajas 04 - | Chamizal

05 Modulé Huizachito 05 Tinajas

06 Granjas Palo Alto -

o7 San Francisco

08 Modulo Ccampo

09 Cooperativa Palo alto

B) La variacion fisica que se presenté fue originada por un error de programacién al momento de la elaboracién del Programa Qperativo Anual.

C) No existe variacion. ‘ i
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SECCION Iit EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A).Explicacion:a la variacion fi nancler"“d | 'ejercido; r :
B) Exblicacion alava '

A) Con la adecuacion B 02 CD05 050-E, se adicionaron recursos a este programa con la finalidad de cubrir las necesidades prioritarias de |a
delegacion, como es el caso de la conservacion y mantenimiento de madulos deportivos, ya que es una demanda muy solicitada por la
comunidad ya que pretende encausar a los nifios y jévenes al desarrollo del deporte, fortaleciendo los buenos hébitos, evitando con esto la
induccién a ia drogadiccion, alcohalismo, farmacodependencia y otros vicios.

B) No hubo variacién.

E tgikiko
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SECCION Ili EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

5& ¥y ".2

T UNIDAD.DE MEDIDA

00 01 | Dar mantenlmlento preventivo y correctlvo a umdades de atencmn medica

Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

Obra Publica por
Administracion
No. Inmueble
01 Centro de Salud La Zanja
02 Hospital Materno Infantil
03 Centro de Salud Acopilco
04 Centro de Salud Jardines de la
Palma
05 Centro de Salud San Mateo
06 Centro de Salud Chamizal
07 Ceniro de Salud Tinajas
08 Consultorio Medico Fresnos
09 Centro de Salud Mina
10 Consultorio Médico Navidad

A) Se le brindé mantenimiento menor a 12 Unidades de Atenc:on Medlca realizando trabajos de herreria, electricidad, pintura, electricidad y
plomeria, a través de Obras por Administracién.

Al atender la demanda de la ciudadania y realizar los trabajos menores de mantenimiento se beneficia aproximadamente un promedio de
11,200 habitantes, que tienen la necesidad de recurrir a estos inmuebles para solicitar los servicios médicos.

l!

Lic. Ragf C¥neros Guzman
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Financieros
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SECCION Ilf EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

B) La variacién obedece a que no se cumplié con la meta programada, debido a la falta de materiales, ademas se atendieron las peticiones de
las autoridades del drea de salud por tener caracter prioritario, todos los trabajos se realizaron por Administracién.

C) No se presenta variacion.

Elabopo

Lic. Raul'Ci#heros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

_ Morelos
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SECCION il EXPLICACIONES_ AL COMPORTAMIENTO PROG‘RAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES,FINANCIERAS

A}, Explicacwn ala vanac:én financiera dal ejercldo respecto del onglnal
B} Exphcaclén a 1a varlac:on financiera del ‘ejercido reépecto*del ‘modificado’’

S T

A) La variacion obedece a la faita de materiales y a que se atendieron las peticiones de caracter prioritario de las autoridades del area de salud.

B) Sin variacion.

Elab
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SECCION iil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR-T PULPERTAL [ e o r: | :UNIDAD DE MEDIDA .

05 38 1 00 | 09 Cubrlr compromlsos pendlentes de acciones realizadas en ejercm os antenores O SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A): Acplones reahzadas ei

:C): Explicaclén ‘a la. variaclén fisicade '_alcanzado respecto**dei--fmodiﬂcad"

A} Tomando en consideraciéon que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procediod a la elaboracién de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propdsito de dar cumplimiento a otros compromisos de la Delegacion como
son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.
B) No se presenta variacion.

C) No se presenta diferencia.

0 Vi 0
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRO'G.RAMIATICO-PRESUI;UESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

FEAr EEE L LERS
) Tespecto

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracion de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la Delegacion
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B) No se presenta variacién

Elgbpréd Z0
o .
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO i’ROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

cUR.

=Py PE

QAII EA 8 TR .
p P MRS et Y

P

T [ UNIDAD DE MEDIDA.

05

44 | 00

01 | Procurar atenc:on a nifos en guardenas

Nifio

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) _Acciones reallzadasr«

) Con el objeto de apoyar a Ias ‘madres trabajadoras y madres estudlantes que no tlenen un Iugar seguro donde de]ar a sus huos pequeiios y
que se les dé atencién, asi como los cuidados necesarios y la educacion inicial, encauzando positivamente el desarrollo integral de los nifios
en las areas afectivas de: aprendizaje, de conducta, efc., se brindé atencion a 320 infantes entre los 90 dias de nacidos hasta los 5 afios 11
meses de edad. Ademas se brindd apoyo y orientacion psicopedagdgica a profesoras, se lHevaron platicas de orientacién a padres de familia
sobre problemas de conducta y desarrollo de sus hijos, se brindé apoyo a nifios que presentaron aiteraciones conductuales, emocionales, de
lenguaje, falta de atencion, disciplina motriz y motivacional.

B} La variacidn existente se debe a un error de programacion.

C) La variacién se debié a una baja en la demanda de servicios debido a los periodos vacacionales y enfermedades de tos infantes.
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANClERAS

A): Expl:caclon alta: vanacmn fi nancnera del e;ercudo respe“ ; Q
.B) - ‘Explicaciona Ia variacion financlera del ejercldo resge

A) La variacion obedece a la apllcacmn de las adecuaciones B 02 CD05 004-E, B 02 CD05 009-E y B 02 CDO05 012-E, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo establecido en la circular DOCP/002/2002, de fecha 24 de enero de 2003, emitida por |a Oficialia Mayor del Distrito Federal,
asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de, 2003, emitido por la Direccién General de Control y Evaluacién, referentes a la
aplicacion presupuesta! del Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como a la afectacién B 02 CD05 021-E, que se realiz6, con el
proposito de dar suficiencia para la contratacién de personal eventual para dar cumplimiento con actividades como la de servicios medico-
asistenciales , toda vez que el personal de base y lista de-raya es insuficiente para la realizacion de dichas tareas. Asimismo, derivado de la
readscripcién masiva de personal de base y lista de raya que se realiz6 en la Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/02 de
fecha 15 de Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, se present6 la adecuacion
B 02 CDOS 025-E. Aunado a lo anterior, con la adecuacion B 02 CD05 097-E, orienté ef presupuesto a programas y partidas imprescindibles
para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacion al principio del ejercicio, como es €l caso de los sueldos,
salarios y las prestaciones de la relacion laboral del personal adscnto a la Delegacion y que se carga de manera presupuestal a este
programa. . o .

B) No existe variacion.

A
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
CUR P G PE AR s T

EEE TR R S L

R R Y 1 DENOMINACION ™ -7 T ey e i = i i 1 UNIDAD DE MEDIDA.
05 {44 | 00 } 04 Reallzar bngadas de a5|stenC|a somal

Evento
_ DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
»A) ‘Accmnes reahzadas , i

C) Explicacién a Ia vanacié'n fisica del a!canzado respecto del modifica

L&

A) Se llevaron a cabo 120 brigadas de Desarrollo Comunitario en distintas colonias de alta marginacién, en las cuales se otorgaron
gratuitamente platicas de fomento a la salud, consultas dentales, consultas médicas, canalizaciones médicas, consultas de optometria

L] 3
tomas de signos vitales, exdmenes de glucosa, consultas veterinarias, animales esterilizados, perros y gatos recolectados, vacunas
antirrabicas aplicadas, zapatos reparados, cortes de cabello, electrodomésticos reparados, areas barridas y basura recolectada

B) No se presento varjacion.

C) La variacion fisica, se debe a la demanda ciudadana y al apoyo brindé la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA)
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL_ DE ACTIVIDADES INSTiTUCIONALES

EXPLICAQIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacién obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 004-E, B 02 CD05 009-E y B 02 CD05 012-E, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo estipulado en la circular DOCP/002/2002, de fecha 24 de enero de 2002, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federal;
asi como al oficio DGCE/043/2002, de fecha 31 de enero de 2002, emitido por la Direccién General de Control y Evaluacion, referentes a la
aplicacion presupuestal dei Crédito al Salario entregado a los trabajadores, asi como a la afectacién B 02 CD05 021-E, que se realizé, con el
propdsito de dar suficiencia para la contratacion de personal eventual para dar cumplimiento con actividades como la de servicios medico-
asistenciales , toda vez que el personal de base y lista de raya es insuficiente para la realizacion de dichas tareas. Asimismo, derivado de la

- readscripcion masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/02 de fecha
15 de Febrero de 2002, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, se presenté la adecuacion B 02
CDO05 025-E. Aunado a lo anterior, con ia adecuacion B 02 CD05 097-E, orient6 el presupuesto a programas y partidas imprescindibles para el
adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la delegacién al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las
prestaciones de la relacién laboral del perscnal adscrito a la delegacion y que se carga de manera presupuestal a este programa

B) No existe variacion.

b
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR EPUTPE AL T T 3’:‘ T DENOMINACION i M as i e a T UNIDAD DE MEDIDA

05 | 44 | 00 | 11 ProporCIonar servicios funerarios gratuitos a poblacion ablerta ' Servicio

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FlSICAS

“A)*‘ Acciones realizadas

A) Durante el afio 2003 se proporcionaron 69 servicios funerarios gratuitos en el Crematorio, Velatorio y Columbario Palo Alto, que
comprenden salas de velacion, cremacion, carrozas, féretros, tramites administrativos, etc.

B) La variacion fisica es de 100%, en razén de que esta meta esta sujeta a fa demanda ciudadana. El incremento se debié a que la
Delegacion a través del Crematorio, Velatorio y Columbario Palo Alto ha difundido este servicio entre la poblacién de la Delegacion.

C) La variacion fisica es de 100%, en razon de que esta meta esta sujeta a la demanda ciudadana. El incremento se debié a que la Delegacién
a través del Crematorio, V_efatorio y Columbario Palo Alto ha difundido este servicio entre ta poblacion de la Delegacién.

El tarizo
19
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

: plicacion a Iagvanaclon fmancieraf
“B) Explicac!on ‘a'la' variacion fihanciera del’ eje

A) La variacién, que se presenta es minima y obedece a la optima utilizacion del parque vehicular adscrito a esta area.

B) No existe variacion,
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SURCED

PoLPE AL

i yiill 1R

‘i1 :DENOMINACION. -

IS o
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AL IR AT

P

cooaee o UNIDAD-DE MEDIDA -

05

44

00 | 13 | Realizar ayudas sociales dlversas

Persona

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZA AS Y EXPLICACION S_A LAS VARIACIONES FISICAS

D). Acciones realizadas

A) Se proporcionaron a la poblacion 1,440 ayudas en consultas médicas, medicina del deporte, deteccidn oportuna de cancer, apoyo médico y
controles de embarazo.

B) La variacion obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.

C) La variacién obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

-C) sExpltcacsé afla varlaclon f' nanclera e!irejercldo respectoadel orlgmat i

A) No existe variacion,

B) No existe variacion,
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

05 44 | 00 | 25 Otorgar despensas a ntnos en solidaridad Despensa

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se atiende a 408 becarios de 11 escuelas primarias publicas de la Delegacion, en 6 planteles se cubren los turnos matutino y vespertino.

B) No se presenta variacion.

C} No se presenta variacion.

i
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

'B) Expllcaclon a Ia vanaclon fi nanciera det ej___ ,r.ldo respecto de iﬁo_ ,\If' cado.-

A) No se presenta variacion.

B) No existe variacion.

E? 0 15Q
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROG.RAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

L P PE b AL i it .. DENOWINACION... Db nity o UNIDAD DE MEDIDA
05 | 46 | 00 | 03 Conservarymantener centros de desarrollo soc:alycomunltano Inmuebie

-
v

‘ DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

1918 Explicaciénz;a;iasvariacion\ﬂsica del alcanzadmres_pecto del’ modlficado

A) En este periodo se realizaron trabajos de mantenimiento menor a 3 Centros de Desarrollo Social, ubicados en las colonias Contadero,
Chimalpa, Zentlapatl y San José de los Cedros, consistente en trabajos de albafileria, herreria, plomeria y pintura en lo que se refiere a esta
actividad.

B) no hubo variacion.

C) No hubo variacion

E i
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
'A) Expllcac:on a la vanaclon fmanctera del ejerc:|do7-respecto'del oyiglnal

3%z

A} La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe basicamente a la aplicacién de las adecuaciones programaético presupuéstales
B 02 CDO05 011-E, B 02 CDO5 026-E, B 02 CD054-E, B 02 CDO5 071-E, B 02 CD05 083-E y B 02 CD05 092-E, por la regularizacién de los

recursos de Aplicacion Automatica.

B) No se presenta variacion.

0
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

3 UN!DAD DE MEDIDA

Conservar y mantener guarderias Inmueble

DESCRIPClON DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPL!CACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

C) Explicacién ala vanacaén;_:snca»._,_ ol alcanzadolrespecto‘de modifica

A) Se lievaron a cabo trabajos menores consistentes en pintura, electricidad y albafileria en los siguientes Cendis; Sor Juana Inés de ia Cruz,
Cendi No. 37, Manuel Altamirano y Nuevo Leén, ubicados en la jurisdiccion.

Con estos trabajos se beneficiara un promedio de 1,600 educandos y 210 educadores, que asisten a estos inmuebles, proporcionandoles
instalaciones funcionales, para un mejor aprovechamiento educativo.

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacién.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES AHLAS VARIACIONES FINANCIERAS

Al Expllcaclon aila “_grtamon financie
B). Exphcacnon a variacién finan,

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se deriva de una.dptima utilizacién de los materiales existentes, asi como remanentes
presentados en los procesos de compras consolidadas, lo que permitié obtener las mejores condiciones de compra, en beneficio de la
delegacion, situacion que se plasmé en la afectacién B02 CD05 049-E.

B) No se presenta variacion.

Elabg p
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TURC[ P O] PE VAL,
05 | 46 1 00 | 06 Conservarymantener panteones

DENOMINACION #1016

ainiiions | UNIDAD.DE MEDIDA -
Panteon

DESCRIPCION DE ACCIONES REALlZADAS Y EXPUCACK)NES A LAS VARlAC|ONEs F|S|CAS
A):iAcciones realizadas i |

'€) Explicacion ala variacion fisica del alcanzadd respecto dél modificado

A) Al periodo reportado, se realizé el mantenimiento menor y mayor a 3 panteones, ejecutando trabajos de pintura, limpieza y albadileria,
mediante obra publica por Administracién y Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos se beneficia a 15,000 personas que acuden a estos sitios, brindandoles instataciones en éptimas
condiciones y funcionales para brindar mejores servicios

Recursos de Deuda Recursos Federales
No. Obra Publica por No. Obra Publica por Contrato
Administracién
01 Pantedn Chimalpa 01 Pantedn Acopilco
02 Crematorio y Velatorio Palo Aito 02 Crematorio y Velatorio Palo Alto
03 Panteodn El Calvario 03 Pantedn El Calvario

B} No hay variacién

C) No hay variacién fisica en el periodo.

¢
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_ _ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
‘A) ‘Explicacion:a |a variacion financiera del ejercido respecto’del eriginal: i il
‘B) .:Explicacién a.la’vafiacion fi nancle‘agdel ‘ejercido:respecto del modificade. ;

k3

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principaimente a la afectacién B 02 CD05 050-E, pues se dio prioridad a la
conservacién y mantenimiento de médulos deportivos, fundamental en el desarrolio deportivo y de esparcimiento en la comunidad
cuajimalpense, que cada dia demandan mas espacios para la practica de su deporte favorito, asi como, para la realizacion de trabajos de
poda y tala en zona urbana, toda vez que existen un sin nimero de arboles en alto riesgo de caer y por ende, provocar un accidente de
graves consecuencias a los peatones. Asimismo, se realizd una reduccion en monto al contrato CD05 03 02 053.

B) No se presenta variacion.

6\
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

“UR TPPIPE TR [0 ; -
05 § 46 | 0D | 11 Construw y ampilar centros de desarrolio social y comumtarlo

i THIDUNIDAD DE MEDIDA:
Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) Accuones reallzadas - .

"\cf [

A) Al periodo reportado, se realiza la construccién y ampliacion de 1 centro de desarrollo social: 'El Ocote, Chimalpa, donde se ejecutaron

trabajos de demolicién, excavacion, cimentacion, estructura, albafileria, acabados, instalaciones eléctricas, hidraulicas, sanitarias, etc,
mediante obra publica por contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficiara a un promedio de 12,800 habitantes que asistiran a estos inmuebles

B) La variacion obedece a que los proyectos contemplados se ampliaron en superficie construida aumentandose el costo de la obra.

C) La variacién obedece a que los proyectos contemplados se ampliaron en superficie construida aumentandose el costo de la obra.

=
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)

B)

Tomando en consideraciéon que el cumplimiento de las actividades de este programa puede lograrse con un menor presupuesto, se procedio
a la elaboracién de la afectacion B02 CD05 056-E, con el proposito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion, como son los
pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.

No se presenta variacion.

Lic. RaulCisfieros Guzman
Director de Récursos Humanos y
Financieros
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TUR B TPE AV e m e T DENOMINAGION.. Tony T e T UNIDAD DE MEDIDA

05 ; 50 | 00 | 15 Llevar eI reg|stro de Ios pagos reahzados porelusoy aprovechamlento de Ia via publlca Pago

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS .

-A) A cl__ones reahzadas '

A) Durante el afio 2003 se rea!izaron un total de 1,500 pagos por uso y aprovechamiento de la via plblica. Entre las acciones que destacan se
encuentran: se lievaron a cabo 180 operativos con los siguientes resultados: retiro de 1,038 puestos nuevos por no contar con autorizacion;
retiro de 82 puestos automotores ( camionetas ) que no contaban con permiso, ademas de que obstruian el paso vehicular y peatonal;
reduccion de 24 puestos que estaban excedidos de tamanio, de acuerdo al Padron Delegacional de Comercio en la Via PUblica; reubicacion de
9 puestos que obstruian el paso vehicular; retiro de 14 tanques de gas de 20 kgs; retiro de 41 lonas y/o lazos que se encontraban amarrados a
postes y arboles, ya que generaban mucha basura; se solicito a 5 puestos que utilizaran botes de basura; se reubicaron a 2 puestos de
escuelas puablicas ya que obstruian el paso a los estudiantes; se elaboraron 166 avisos a vendedores que estaban atrasados en sus
contribuciones.

B) La variacion obedece a que al mes de diciembre se emitieron 166 avisos a los vendedores que estaban atrasados en sus contribuciones,
algunos de estos vendedores debian mas de un pago, por lo que la meta se alcanzd en un 72.73%,

C) La variacion obedece a que al mes de diciembre se emitieron 166 avisos a los vendedores que estaban atrasados en sus contribuciones,
algunos de estos vendedores debian mas de un pago, por lo que 1a meta se alcanzé en un 72.73%.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES

INANCIERAS

A)Explicacion a la variacion financier
_B)Exphcacnon ala: _ariaclon financie

del ejercido’respecto’
ra del éjercido respecto de modlficado

A} La diferencia entre el presupuesto gjercido y el original se debe principalmente a las adecuaciones presupuéstales Nums. B 02 CDO0S 004-E, B
02 CDQO5 009-E, B 02 CDO12-E y B 02 CD05 053-E, que se efectuaron con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la circular
DOCP/002/2003, de fecha 24 de enero de 2003, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2002, de
fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccién General de Control y Evaluacion, referentes a la aplicacion presupuestal del Crédito al
Salario entregado a los trabajadores.

B) No existe variacién

Lic. Raul Cfépéros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Jefe D Iegacnonal en Cuajnmalapa de
Morelos
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Iil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICQO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURT P PE ALY 'DENOMINACION, 1%, [ /UNIDAD DE:MEDIDA

05 | 61 1 00 | 05 Cubnr compromlsos pendtentes de acciones realizadas en e;ermc:los antenores - SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLlCAClONES A LAS VARIACIONES FISICAS

TR

A)Acciones realizadas S
‘B)Explicacién ala vari ci :
C)Explicacién:a la variacién fisica del alcanzado respecto del:n

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracién de la afectacion B02 CDO05 056-E; con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién como
son los pagos de estimaciones de obra pablica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.
B) No se presenta variacion.

C) No se presenta diferencia.

' \ : y DN
Lic. Raul e’yéros Guzman : Lic. RawfP arbosa : A TgRadicRUE top
Director de Retursos Humanos y Director Geng dministracién --Jefd Delegacmnal en Cuapmalapa de
Financieros : : - : Morelos
< Hoja 75 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)Expticacion ala variacion:financiera.del ejerctdo r ' p(‘ o del .-.d_gigir_‘!ali
B)Explicacion a Ia vanacion f' nanmera del. ejercldo respe __'o"del modn‘" cado:is

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedit a la elaboracion de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propdsito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion como
son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas.

B) No se presenta variacion.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAM!ENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

ORPTPE AT

T UNIDAD DE MEDIDA

05 | 51 | 06 | 01 ,Conservarymantener mercados pubhcos

Inmueble

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS

A}Accaon swealtzadas

publicos.

A) Se realizé el' mantenimiento menor y mayor a 3 mercados publicos, ubicados en las colonias Cuéjimalpa, Contadero y El Huizachito,
consistente en trabajos de pintura, electricidad, pintura, herreria y albadileria, mediante obra plblica por Administracién y 5 mercados

Con los trabajos realizados se beneficiaron a 30,000 habitantes que acuden a los centros de abasto y comercializacién, brindandoseles
instalaciones seguras, funcionales y en 6ptimas condiciones de operacion

Recursos Fiscales Recursos Fiscales
No. Obra Publica por No. . Obra Publica por Contrato
Administracién :
01 Mercado Cuajimalpa 01 Mercado Cuajimalpa
_02 Mercado Contadero 02 Mercado Contadero
03 Mercado Huizachito 03 Mercado San Mateo Tlaltenango
04 Mercado Rosa Torres
05 Mercado Huizachito
B) No se presenta variacion.
C)No se preéenta variacién. fa\
Elabo tgriko
— 210
)
Lic. Raul @isngfos Guzman Lic. Rai{ B BarfSosa —jefratie
Director de Regursos Humanos y Director Ge I dministracién Jefe Delegacional en Cuajimalapa de

Financieros

Morelos
Hoja 77 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
anacmn  financiera'del e ej cido 1 Figin
‘variacion:financiera del ‘@jercido:

‘A)Explicacion-a’la
B)Explicacion allz

A} La variacién obedece a que los administradores y locatarios cancelaron trabajos no prioritarios, lo que incrementé el costo de los volimenes de
los contratos de obra CD05 03 02 059 y CDO5 03 02 060, adjudicados a las empresas Inmobiliaria y Constructora Cedillo, SA de CV
($750,053.36) y Servicios Especializados en Supervisién y Construccién, SA DE CV ($34,732.40) respectivamente. Asimismo la previsién de
recursos para posibles convenios de ampliaciones en montos de los mismos contratos.

B) No se presenta variacion.

Elab
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

1i11 DENOMINACION =i 2 i7ee: dieuiis | UNIDAD DE MEDIDA,

| 02 Dar cursos de capamtacuon a productores agropecuarios Curso

URA P oPE AL
05 56 | 00

~_ QESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS

A).- Durante el perindo enero — diciembre de 2003 se realizaron 24 curscs que son: especies menores (3), floricultura (3), horticultura (2),
hidroponia basica (7}, hidroponia avanzada (5), hongo seta (3) y herbolaria (1).

El objetivo primordial de la imparticion de estos cursos consiste en que el productor rural cambie su forma tradicional de cultivo, incorporando
esquemas de produccidn moderna, para que en el corto plazo obtenga resultados positives en calidad, volumen y productividad. Derivado de
lo anterior, se incrementara el rendimiento de sus tierras y el aprovechamiento de espacios pequefios con métodos y técnicas modernas que
hasta ahora no han sido utilizados.

B) La variacion obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.

C) No existe variacion.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Piblica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMiENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

B)Explicacion’a '%é:vértaclon fi nanciara de! ejermdo respecto del modlflcado

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principaimente a la adecuacion B 02 CD05 067-E que se efectud con la
finalidad de adquirir equipos y herramientas para utilizarse en la disminuciéon del impacto de siniestros, tales como fuertes vientos, lluvias
torrenciales, deslaves e incendios, mismos que son susceptibles por las condiciones topograficas y climatolégicas que prevalecen en la
demarcacion. asi como a la aplicacién de la adecuaciéon B 02 CD05 096-E, que se efectio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos
que planted ia delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de ia relacion laboral
del personal adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 104 plazas que generaron recursos

disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que snrvno de base para el pago de la nédmina centralizada y que es emitida
por el SIDEN.

B) No se presenta variacién.

Lic. Raul Cigferos Guzman Lic. RaukPégezBarbosa _ :
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR LGP L PE AL R i

LE L

;. DENOMINACION ::

‘UNIDAD DE MEDIDA

05 56 | 00 { 03 !ncorporartlerrasala prodﬁcmon agropecuana

Hectarea

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAC!ONES A LAS VARIACIONES FISICAS

».C)Expllcacion awla'vanacion flsma o __l-,alcanzado respect > del,

A).- Durante el periodo enero-diciembre de 2003 para esta accion se recibieron 142 embarques de abono procedentes del Hipédromo de las
Americas para la elaboracion de la composta en el centro de acopio ubicado en Loma del Padre, realizando de la misma forma 139 envios de
composta elaborada a los productores que asi lo solicitaron, para esto se arrendaron los servicios para 200 viajes para repartir [a composta
entre los poblados de San Mateo Tlaltenango, San Pablo Chimalpa, San Lorenzo Acopiico y parte de Cuajimalpa Centro. Et apoyo que se esta
proporcionando consiste en el acarreo de abono organico y composta con el propésito de mejorar constantemente con nutrientes de origen

natural el suelo agricola de la demarcacion.

B) No existe variacion

C) No existe variacion

Lic. Rall Gi€neros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Director Gene e
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION lli EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)Explicacion ala vanaclon financiera del ejercldo respe =t
B)Explicacion: akla ~variacién: finznciera del’ ‘ejercido réspect

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacién B 02 CD05 067-E que se efectud con la
finalidad de adquirir equipos y herramientas para utilizarse en la disminucidén del impacto de siniestros, tales como fuertes vientos, liuvias
torrenciailes, deslaves e incendios, mismos que son susceptibles por ias condiciones topogréficas y climatolégicas que prevalecen en la
demarcacion. asi como a la aplicacién de la adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectiio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos
que plante¢ la delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion iaboral
del personal adscritoc a esta delegacién. Lo anterior obedece a que en el egjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos
disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la nomina centralizada y que es emitida
por el SIDEN.

B) No existe variacion.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

o

R W]
] i

CUR VP PE ALY e T T i i, il UNIDAD DE'MEDIDA |

05 | 56 | 00 | 04 Proporcmnar asesorla y asistencia técnlca a tos productores rurates ' Asesoria

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

: :;A)Acclones reahzadas L

A} En el ambito juridico, se proporcionaron asesorias para que grupos de productores se relnan en sociedades cooperativas logrando la
formacién de 9 que son: Hongos Medicinales San Lorenzo Acopilco, Los Tosales, Cepramiel, Luz y Fuerza, Tlapetetontli, Granja Avicola Los
Pavorreales, Acahualli, Tequio, La Caravana del Hongo de Cuajimalpa; por lo que respecta a la asistencia técnica, se cuenta con un médico
veterinario zootecnista que asiste a los productores en el buen manejo de grandes y pequefas especies que se tienen en la zona rural {vacas,
puercos, conejos, aves de postura y engorda, caballos, etc.) brindandoseles en algunos casos de emergencia el medicamento si se cuenta con
el; es necesario contar con lo elementos suficientes para lograr tal accién de prevencion y sanidad animal de una manera constante y
permanente, por ello se considera que el beneficio alcanzara a trescientos cincuenta productores de la actividad pecuaria.

La asistencia técnica y la asesoria son indispensables para brindar constantemente la atencién a los productores agropecuarios en la
promocion de sus proyectos productivos agricolas y pecuarios. Se cuenta con la divulgacion de nuevas técnicas para cultivos y cosechas, lo
"que da como resultade que el productor salga beneficiado con mejores productos y tiempos de cultivo.

B) Debido a la cria en traspatio se han visto aumentadas las visitas técnicas, por lo cual se rebaso |a actividad.

C) Debido a la cria en traspatio se han visto aumentadas las visitas técnicas, por lo cua! se rebasd la actividad.

Vi
Lic. Raﬂl‘;(g)'zﬂeros Guzman : Lic. RagLRe rbosa : P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A)Explicacion a'la variacion financieradel ejercido respecto del original i
.B)Explicacion a.la variacin financiera:del ejercido.respecto del.modificado

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS'

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CD05 067-E que se efectud con la
finalidad de adquirir equipos y herramientas para utilizarse en la disminucién del impacto de siniestros, tales como fuertes vientos, lluvias
torrenciales, deslaves e incendios, mismos que son susceptibles por las condiciones topogréficas y climatologicas que prevalecen en ia
demarcacion. asi como a la aplicacién de la adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectio para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos
que planteo la delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral
del personal adscrito a esta delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos
disponibles para adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el page de ta némina centralizada y que es emitida
por el SIDEN.

C) No existe variacion

- 21Y
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO.-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CHRG AP PR AL [ sk L0 ENOMINACION::: T UNIDAD DE MEDIDA

05 [ 56 | 00 | 06 Reahzar Iabores de mecanlzaCIon agricola en apoyo a los productores agropecuanos del D. F Hectarea

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS \ b

C}Expllcacién ala vanacién fisica: del alcanzado :respecto :del modificad

A) La mecanizacién de tierras es de suma importancia por lo que una de las preocupaciones mas grandes en la Subdireccién de Desarrollo Rural
consiste en seguir recuperando terrenos de cultivo que hasta la fecha han estado ociosos. Con esta accién se incorporan tierras a la
produccidn y per consiguiente se estd deteniendo la mancha urbana.

Se han apoyado con este programa los poblados de San Mateo Tlaltenango, San Lorenzo Acopilco, San Pablo Chimalpa y parte de
Cuajimalpa centro.

Con este programa se beneficié a un promedio de 175 personas en forma directa y alrededor de 50 hectareas realizdndose limpieza,
barbechos, rastrec y surcado de los terrenos a sembrar.

B) No existe variacién.

C) No existe variacién. '
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS ~

A)Explicacion:aa.variacion: fmancueraf l.ejerc especto.d
B)Explicacién a la variacion financiera del.ejeréi pecto.

wiie oLt
1) v

A) La diferencia entre ef presupuesto ejercido y el original se debe principaimente a la adecuacion B 02 CD05 067-E que se efectud con la
finalidad de adquirir equipos y herramientas para utilizarse en la disminucion del impacto de siniestros, tales como fuertes vientos, tuvias
torrenciales, deslaves e incendios, mismos gque son susceptibles por las condiciones topogréficas y climatologicas que prevalecen en fa
demarcacion

B) No existe variacion

_
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

<-4 UNIDAD DE MEDIDA |

OR EPE DAL 0 o T DENGMINAGION T T
05 | 58 | 00 | 03 [Ampliar la carpeta asfaltica M2
__DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES !

SICAS

A) En este periodo se realizd la ampliacién de 5,960 m2 de Carpeta Asfaltica de ta Interseccién Urbana, ubicada en la Av. Loma del Parque, Av.
Carlos Echanove, Av. Noche de Paz y Camino Al Olivo en la colonia Vista Hermosa, realizando trabajos de construccién de carpeta asfaltica,
excavaciéon de caja, grava controlada, renivelacién de brocales, aplicacion de sellador, balizamiento horizontal y vertical, los trabajos se

contratarcn a través de Obra Publica por Contrato.

Con la realizacidn de estos trabajos se beneficiaran un promedio de 18,600 conductores por dia que transitan por estas avenidas, ademas de

brindarle una mejor imagen a la Delegacion

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacién.

e
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION iit EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘‘‘‘‘‘

B)Expllcaclon a Ia vanacron f‘ inanciera. del ejerctdo respecto del modlf‘ cad

A) La diferencia entre e presupuesto ejerCIdo y el original se debe principalmente !a provision de recursos para el pago de publicaciones que no
se gjercioé en su totalidad. .

B) No existe variacidn

TN

Elabdré ' ‘ Réviso
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‘Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
‘A)Accionesirealizadas ' i R

A) En este periodo reportado, se ejecutaron los trabajos de construccion de 2 puentes peatonales, ubicados en el crucero kilémetro 19+500
Carlos Echanove y el crucero Veracruz con Carretera México-Toluca a través de Obra Publica por Contrato.

Con estos trabajos se beneficia a un promedio de 25,000 habitantes, brindandoles mayor seguridad y con esto evitar accidentes lamentables
para la poblacién

B) No se presenta variacién.

C) En este rubro se presenta variacién debido a que la ubicacion donde se llevaria a cabo la colocacion de uno de los puentes peatonales
presentaba cables de alta tensidn que tenian que ser reubicados por 1a comisién de Luz y Fuerza del Centro.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

SRR T P
R O P 1

SER Y

Y o' del‘origina
‘.B)Exphcacién ala variacuon ﬁnanclera del ejerc:do respectogdel modifica

A) Con base en los articulos 30, fraccion decimocuarta, de la Ley Orgénica de ia Administracion Publica del Distrito Federal; 18 y 428 del Cédigo
Financiero del Distrito Federal; 32 y 36 del Decreto del Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal del afio 2002, la
Secretaria de Finanzas, mediante oficio SFDF/331/03, de fecha 29 de abril de 2003, solicito a esta unidad administrativa iniciar los trdmites
programatico-presupuéstales para efecto de una reduccién proporcional a la asignacion anual de los recursos federales, originando una
disminucién de presupuesto que se presenté con la afectacion B 02 CD05 007-E.

B) No se presenta variacian.
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS .
A)Accloneg reallzadas ! 3T

A) Se llevd a cabo la instalacién de 3,615 sefialamientos en las principales avenidas de la Delegacion; instalando sefialamientos verticales nuevos
con objeto de regular el transiio vehicular para el circuito vial. Obteniendo un sefialamiento vial cada vez mas adecuado y acorde a las
necesidades viales actuales en calles y avenidas primarias y secundarias de esta Jurisdiccion

B) No se presenté variacion.

C) No existe variacion
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SECCION Il EXPLICACIONES Al. COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)Explicacion a. Ig&vanamon frnanciera del: ejermdo.'rgseegto el origina o
B)EXQII g g AT A

la variacién f'nanciera*de,,, jercido.respecto.

A) La variacion existente obedece a |a aplicacién de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcién
masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcién de Personal, asi como a la aplicacién de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacién a! principio del
gjercicio, como es e! caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral del personal adscrito a esta delegacién.
Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 104 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacién.

. _ . _ l
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS .
A)Acciones, reallzadas SENERE
I

A) Se realizé el Balizamiento Vehicular y Peatonal de 700,000 metros lineales, en las principales calles y avenidas de esta Delegacién. Se
pintaron guarniciones, topes, pasos peatonales, rayas divisorias de carriles, flechas sobre pavimento, se fondearon bardas y se pintaron
puentes, logrando con esto mayor seguridad a los transeuntes y conductores

Con estos trabajos se beneficia a 39,450 habitantes de la Delegacion, ya que con el mantenimiento a la carpeta asfaltica que se encuentra en
mal estado, evitara que existan accidentes automovilisticos por los baches que se ocasionan por el deterioro del pavimento o por
hundimientos, por la temporada de lluvias

B) No se cumplié la meta programada originalmente ya que esta meta esta sujeta a la demanda ciudadana .

C) No existe variacion.

E 0
. 22¢
., ()
Lic. Ratl Cisferos Guzman _ Lic. RaeKPér rbosa g
Director de Recursos Humanos y ' Director Genet Administracién | Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros Morelos

Hoja 93 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)Explicacion aila: vana ion financiera:del: ejercldo' especto di orlgm
B)Explicacion a la. variacién finandiera del ejercido. becto d ‘modificado

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original es minima y se debe a remanentes en compras consolldadas y al éptimo uso de los
materiales.

B) No se presenta variacién.
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

FURT P CPE AL T : , : 5 e [FUNIDAD DE'MEDIDA:
05 58 | Q0 08 Instalarlummanas nuevas . Luminaria

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se realizaron trabajos de retiro de luminarias cromalite, desconexién y retiro de cable de alimentacion, retiro de brazo, suministro y
colocacion de 93 luminarias tipo berkolite, a través de Obra publica por Contrato en colonias de la Delegacién.

Con la realizacién de estos trabajos se brindara mayor seguridad a los habitantes que viven en zonas donde todavia no cuentan con el servicio
de alumbrado pablico, beneficiando asi a un promedio de 8,708 habitantes de diferentes colonias de la jurisdiccion. Es importante sefialar que
esta actividad se caracteriza por ser una Obra por Contrato que es apoyada por nuestra oficina de alumbrado publico la cual realizé 377
instalaciones de luminarias nuevas en zonas que carecian de este servicio. El beneficio alcanzado consiste en ofrecer una mayor segundad a
ta ciudadania

B) La variacién obedece a que esta actividad esta sujeta a la demanda ciudadana.

C) No existe variacién

(Era | ' | 50
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SECCION Ili EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original es minima y corresponde a remanentes de contratos de obra

B) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original es minima y corresponde a remanentes de contratos de obra
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Conservar y mantener la carpeta asfaltica

M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)Acclones reah;adas g

A) Se realizaron trabajos de bacheo y reencarpetado consistentes en: trazo y nivelacién para vialidad, excavaciones a mano, demolicién de
pavimento, acarreos en camidn, rellenos de excavaciones para alcanzar niveles, riegos de liga, topes de concreto y pintado de raya con
reflejante, en las colonias Chimalpa, Acopilco, San Mateo Tlaltenango, Cuajimalpa, Contadero, Zentlapatl y San José de los Cedros que se

encuentran en mal estado, ejecutdndose los trabajos en obras por Administracién y Contrato.

Con estos trabajos se beneficia a 39,450 habitantes de la Delegacion, ya que con el mantenimiento a la carpeta asféltica que se encuentra en
mal estado, evitara que existan accidentes automovilisticos por los baches que se ocasionan por €l deterioro del pavimento o por

hundimientos, por la temporada de lluvias

Colonia

Colonia

Obra publica por admén.

Obra pablica por contrato

Cclania Chimalpa

Colonia Vista Hermosa

Colonia Acopilco

Colonia San José de los
Cedros

Colonia San Mateo
Tlaltenango

Colonia Contadero

Colonia Cuajimalpa

Colonia Cuajimalpa

Colonia Contadero

Colonia El Chamizal

Colonia Zentlapat!

Colonia San José de los
Cedros
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SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMI.ENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

B) No se cumpli¢ ya que existieron problemas en el suministro de materiales y en la sobre evaluacion de la meta programada.

C) No se cumpli6 ya que existieron problemas en el suministro de materiales y en la sobre evaluacion de la actividad programada.
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

) EXPLlCACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a que los recursos destinados para publicaciones no se
ejercieron en su totalidad y a que se realizaron reducciones en monto a los contratos CD05 02 02 077 y CD05 @2 02 095, ya que las obras de
la Av. Laureles y STIM por oposicién de los vecinos no se efectuaron, asi como al intenso flujo vehicular que se presenta durante la mayor
parte del dia.

B) La variacion obedece a que se cancelaron montos de los contratos CDO5 03 02 22 y CDO05 03 02 045, porque las empresas no estimaron en
tiempo y forma.

Elaborg
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Se realizaroh a través de obras por Administracién y Contrato, trabajos de conservacion y mantenimiento, consistentes en demoliciones,
rellenos y concretos en banquetas en mal estado, en las colonias Cuajlmalpa San Mateo Tlaltenango, Chimalpa, Acopilco, Vista Hermosa,
San José de los Cedros y Contadero. :

Con los trabajos de conservacion y mantenimiento de banquetas, se beneficia a un total de 7,600 habitantes, debido a que se tiene en éptimas
condiciones las banquetas para los transelntes que las utilizan, ademas de brindarle una mejor imagen a la Delegacion

B) No se cumplié con la meta programada, debido a que no se realizaron la totalidad de los trabajos que se tenian programados por
administracion, ya que esta meta esta sujeta a la demanda cmdadana Con trabajos que se gjecutaron por Contrato, se cumplid con fa meta
programada.

C) No se cumplié con la meta programada, debido a que no se realizaron la totalidad de los trabajos que se tenian programados por
administracion, ya que esta meta esté sujeta a la demanda ciudadana. Con trabajos que se ejecutaron por Contrato, se cumplié con la meta
programada.
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
’ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion existente obedece a a aplicacion de las adecuaciones B 02 CDO5 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcidn
masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la Delegacion, segln lo muestra el oficio No. UDRP/(Q35/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo |la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de 1a relacién |laboral del personal adscrito a esta delegacién.
Lo anterior obedece a que en el gjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

Asimismo en el contrato CDO05 02 02 41, 1a constructora no estimo en tiempo y forma.

B) La variacion existente se origind porque los recursos destinados para el pago de publicaciones no se ejercieron en su totalidad.

El o ' Re,
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16 | Conservar y mantener guarniciones M

_DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS _

-C)Explicacion-la'_la variacibn‘f’ slca del aicanzado respet:te:v‘.del-° modi lcad‘ ; 3 . -

A) En el periodo que se reporta se realizaron trabajos de conservacién y mantenimiento a guarniciones, consrstentes en demohmones
excavaciones, concreto y pintura, a través de obras por Administracion, en las colonias Chimalpa, Acopilco, San Mateo Tlaltenangpo,
Cuajimalpa, Vista Hermosa, San José de los Cedros vy Contadero.

Con los trabajos de conservacién y mantenimiento de guarniciones, se:beneficié a 12,800 habitantes, debido a que se tiene en dptimas
condiciones las guarniciones para los transeuntes que ias utilizan, ademas de brindarle una mejor imagen a la Delegacion

B) La variacion existente obedece a que se incremento la demanda ciudadana.

C) No se presenta variacion.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO'—PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

AVEXPIICacIon a8
B)Explicacion a'la:

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a que se asignaron recursos para el pago de publicaciones
que Nno se ejercieron en su totalidad, y a que en el contrato CD05 03 02 101 la constructora no estimé en tiempo y forma.

C} La variacion existente obedece a que se destinaron recursos para el pago de publicaciones que no se requirié en su totalidad, asi como
montos a cancelar de los contratos CD05 03 02 044, CDO05 03 02 086 y CD05.03 02 094 por ajustes en volimenes y conceptos de obra y
oposicion vecinal, lo que origind que se cancelara la colocacion de adoquin para darle prioridad a la construccion de un puente. Tales
contratos fueron adjudicados a Grupo de Empresas Best, SA de CV, Kade Construcciones, SA de CV y Libre Com, SA de CV
respectivamente. .
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05 | 68 | 00 | 22 Conservar manteneryrehabmtar eI alumbrado publlco : Pieza

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FI_SICAS ]

A) Al periodo que se reporta se atendieron las colonias: Cuajimalpa, Contadero, El Molino, E! Yaqui y en varias colonias mas, mediante Obra
Pdblica por Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos se beneficio a un promedio de 2,300 habitantes de las colonias Cuajimalpa, Contadero, El Molino y El
Yaqui, brindandoles mayor seguridad a los mismos.

Aunado a lo anterior, se conservaron 40,000 luminarias realizando los trabajos de cambio de lAmparas, foto celdas, cable, balastros desnudos,
meénsulas, globos, bases para foto celdas, etc. Asi mismo se ha implementado el horario nocturno de supervisién, lo cual nos permitié atender
las necesidades de ta ciudadania con prontitud.

B) La variacion obedece a que la problematica que el drea de alumbrado publico presentd durante el primer semestre, fue la descompostura del
parque vehicular, ya que 4 de los 6 brazos hidraulicos estuvieron casi tres meses en el taller, por lo que repercutué de manera notable en los
trabajos programados.

C) No se presenté variacion.
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SECCION ili EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
‘A)Explicacién a: y i
‘B)Explicacior

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CDO05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la Delegacién, segin lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sadl Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que plante6 la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en el gjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar e! presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion.
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
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05 | 58 | o0 | 23 Conservar manteneryrehabllltar areas verdes urbanas

M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)Acciones. 'r'ealizada

sB)Exphcacl_,

Carlos Echanove, Laureles, Lilas, Vista Hermosa y otras calles mas.

mejor imagen a la Delegacién.

C) No se presenta variacion.

A) Al periodo que se reporta, se cumplié la meta programada mediante Obra Publica por Contrato, ejecutandose trabajos en la Av. Tamarindos

Con la realizacion de estos trabajos se beneficid a un promedio de 4,800 habitantes que asisten a estos mmuebles ademas de brindar una

B) La variacién obedece a que no fueron considerados los 330,000 M2 de areas verdes con que cuenta la Delegacion.
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)Explicacioni ala variacion; f in nglera del e;ermdo respecto ‘del ongmal ,
‘B)Explicacion: a*la ‘variacion financiera del ejercitdo respecto del mo

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realiz6 en la Delegacion, segun lo muestra el oficioc No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sall Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicaciéon de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectué para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteé la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de |a relacion laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenté variacion.

Elab X0
b
‘ 240
Lic. RagCispéros Guzman Lic. Ra z Barbosa ‘ (‘@—fg'h: : aS
Director de Retursos Humanos y . Director Generai de Administracidn Jefe'Delegacional en Cuajimialapa de
Finrancieros Morelos

Hoja 107 de 173



Subsecretaria de Egresos
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SECCION lil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

<] UNIDAD . DE MEDIDA

05 | 58 | 00 | 24 Conservary mantener senalarﬁlento vial : - I T Pieza

DESCR;PQION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

A) Se realizaron trabajos de sefialamiento vial en las colonias Vista Hermosa y Contadero en las Intersecciones Urbanas de Veracruz v Lilas,
~ asi como en varias colonias de la demarcacion, a través de Obra Publica por Contrato.

Con estos trabajos se beneficié a un promedio de 15,200 habitantes que circutan por las calles y avenidas de la jurisdiccion, evitando con esto
accidentes automovilisticos. Se llevé a cabo el mantenimiento de 338,490.91 metros cuadrados de areas verdes realizando los trabajos de
poda de pasto, seto, plantacion de plantas de ornato, fertilizacion, limpieza, encalamiento de arboles, riego a mano y con pipas, recuperacion y
plantacién de pasto. En las siguientes Colonias: Abdias Garcia Soto, Ahuatenco, Amado Nervo, Ampliacion Yaqui, Ampliacion Memetla,
‘Bosques de las Lomas, Cacalote, Contadero, Cooperativa Palo Alto, Cruz Blanca, Cuajimalpa, Ebano, Frac. Campestre Palo Alto, Granjas

Navidad, Granjas Palo Alto, Hunzachlto JesUs de! Monte, Locaxco, Lomas del Chamizal, Lomas de Memetla, Loma del Padre, Lomas del
Ocote, etc.

B) La meta programada fue rebasada para el periodo de ejecucion. Esto se debi6 a la demanda ciudadana y a las condiciones climaticas que
fueron favorables para realizar los trabajos. Asi como también al Programa Extraordinario del Personal Eventual

C) No se presenté variacion.

>
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATI‘GO-PRESUF"UESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) La variacion existente obedece a la aplicacién de las adecuaciones B 02 CDO05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizo en la Delegacién, segin fo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectué para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacion al principio del
gjercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presentd variacién.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURG P PELALLG SULEE LT e T UNIDAD 'DE MEDIDA

05 | 58 | 00 | 28 Reallzar acmones para Ia conservacnon de la |magen urbana Accion

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)Acciones realizadas: ‘ ST
,B)Expllcacion a Ia vanaci

A) Se brindé mantenimiento en diferentes plazas de la delegacién, para tener una mejor imagen, Ilevéhdose_ a cabo t;abajos come, borrado de
grafitis, retiro de propaganda adherida a postes y bardas, pintados de postes de alumbrado publico y pintura de bardas.

Con estos trabajos se beneficié a un promedio de 15,200 habitantes de la jurisdiccién

B) La variacién obedece a la demanda ciudadana, para tener una imagen urbana acorde a un Cuajimalpa limpio.

C) No existe variacion.
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SECCION It EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS ‘

‘A)Expllcac:on a ‘lavariacion finahcieradel ejerc:do respect o.del original.
B)Explicacion a.ta'variacién. fsnanclera del ejercido respecto:del modlficado

.....

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base v lista de raya que se realizé en fa Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de la
adecuacion B 02 CD05 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacidn laboral del personal adscrito a esta Delegacion.
Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto a la
apertura programatica que sirvid de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

Aunado a lo anterior se realizé una reduccién en monto al contrato CDO5 03 02 083, adjudicado a Grupo Merhun , SA de CV.

B} No se presentd variacion
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SECCION lil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR - Pid PE AL [, ik g DENOM!NACION UNIDAD DE MEDIDA

05 | 58 | 00 | 29 Establhzar regeneraryrehablhtar taludes T M3

DESCRlPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

;A}ACOIOH&S realu;a_cjas i
na'a% '!'_‘ga'c' : | alcans
‘C)Explicacién a.Ia variacion fisica del alcang:

A) En este periodo se realizo la estabilizacion de taludes en diferentes colonias de la jurisdiccion, consistente en trabajos como: despalme,
perfilado, construccién de cunetas, colocacion de malla y relleno de cuneta, a través de Obra PUblica por Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficié a un promedio de 3,400 habitantes de la Delegacién que viven en zonas de alto riesgo,
brindandoles mayor seguridad.

B) No se presentd variacion.

C} No se presentd variacion. 7
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informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) No se presentd variacion.

B) No se presentd variacion.
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SECCION Il EXPLICACIONES Al. COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

[ 05 [ 58 | 00 | 40 | Construir banquetas ' [ M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
Z‘A)Acclone,s‘“-‘- réallzadas , y B e

A) En el periodo que se reporta se realizd la construccion de banquetas en la interseccion urbana ubicada en las Av. Loma del Pargue, Av.
Carlos Echanove, Av. Noche de Paz y Camino al Olivo en la colonia Vista Hermosa, Av. Morelos, colonia Cuajimalpa, Entronque Vista
Hermosa y Carretera México-Toluca, colonia Lomas de Vista Hermosa, Puente Vehicular el Yaqui, colonia Ef Molino el Yaqui, Calle Aldama y
Allende, colonia San Mateo Tlaltenango, a través de Obra Publica por Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos se beneficio a un promedio de 5,300 habitantes mas la poblaciéon flotante que se beneficiaran con
banquetas en mejor estado, brindandoles seguridad e imagen a la Delegacion, evitando con.esto accidentes a transelntes

B) Al periodo que se reporta existe variacion fisica, ya que la obra inducida como fueron los trabajos de rellencs con tepetate o material producto
de excavacion, excavaciones en material duro o demolicién de piedra, hicieron que la obra se encareciera no logrando la meta.

C) Al periodo que se reporta existe variacién fisica, ya que la obra inducida como fueron los trabajos de rellenos con tepetate o material producto
de excavacion, excavaciones en material duro o demolicion de piedra, hicieron que la obra se encareciera no logrando la meta. Ademas de que
se tuvieron problemas vecinales en varios tramos. .
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe pnncnpalmente a que se dispusieron recursos para la celebracion de
convenios ampliatorios.

| B) La variacion obedece a que se dispusieron recursos para la celebracion de convenios ampliatorios.
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SECCION lit EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

v«srgp T

CURGEEPULIPE AL R OMINA o e ONIDAD DE MEDIDA
05 | 58 | 00 | 41 | Construir guarmmones M

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
3 : ; =g

A) En el periodo que se reporta se realizo la construccién de guarniciones en la interseccion urbana ubicada en las Av. Loma del Parque, Av. "
Carlos Echanove, Av. Noche de Paz y Camino al Olivo en la colonia Vista Hermosa, Av. Morelos, colonia Cuajimalpa, Entronque Vista
Hermosa y Carretera México-Toluca, colonia Lomas de Vista Hermosa, Puente Vehicular el Yaqui, colonia El Molino el Yaqui, Calle Aldama
y Allende, colonia San Mateo Tlaltenango, a través de Obra Pablica por Contrato.

Con los trabajos realizados se beneficiara a un promedio de 6,800 habitantes de la Delegacién.

B) En lo referente a esta af;tividad, se super6 la meta programada, existiendo variacion fisica, debido a las peticiones por parte de los habitantes

de la Delegacion que demandan este servicio para mayor seguridad de la poblacién flotante que circula por las calles de la demarcacion,
evitando con esto accidentes automovilisticos.

C) No se presentd variacion.
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICQO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANC[ERAS

A)Explicacion a la vaniacian financiera del gjercido. réspecto:del :
B)Explicacion; a la variacién financiera del.ejércido respecto del:modificado:

A) Se presenta variacion originada por la provisién de recursos para pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad y se realiz6
convenio de reduccién en monto al contrato CDO5 03 02 86, adjudicado a Kade Construcciones, SA de CV, pues por las condiciones
topograficas que prevalecen en algunas zonas de la Delegacién, algunos conceptos de obra se modificaron, tal es el caso del concepto de
excavacién que en algunos tramos el terreno correspondia a una clase tipo 1l y no a una tipo Il A que se tenia presupuestada originalmente,
dando como resultado {a celebracién de un convenio de reduccion en monto, toda vez que al modificarse las caracteristicas de ia obra los
periodos de ejecucidn criginalmente pactados resultaron insuficientes.

B) Se presenta variacién originada por la provisidn de recursos para pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad y se realizé
convenio de reduccién en monto al contrato CD05 03 02 86, adjudicado a Kade Construcciones, SA de CV, pues por las condiciones
topograficas que prevalecen en algunas zonas de la Delegacion, algunos conceptos de cbra se modificaron, tal es el caso del concepto de
excavacion que en. algunos tramos el terreno correspondia a una clase tipo Il y no a una tipo Il A que se tenia presupuestada originalmente,
dando como resultado la celebracion de un convenio de reduccién en monto, toda vez que al modificarse las caracteristicas de la obra los
periodos de ejecucion originalmente pactados resultaron insuficientes.
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SECCION iil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

... - UNIDAD DE MEDIDA:,

Construw muros de contencmn M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIAC!ONES FISICAS

C)Exphcactén ala ;rariacién fisica del ,alcanzado i'espec de! modifica

A) En este periodo se han realizado trabajos de mantenimiento menor y mayor de muros de contencién por Administracion y por Contrato,
consistente en trazo y nivelacion, excavaciones, acarreos en camidn volteo de agregados, materiales y desperdicios, en los muros de piedra
braza, concreto reforzado y tabique rojo recocido, en zonas de deslaves de alto riesgo

Se beneficia a 4,900 habitantes que tienen sus viviendas en zonas de alto riesgo, exponiendo su vida en temporadas de lluvias por los
constantes deslaves que se originan.

B) La variacién existente se debe a que la programacién fue demasiado elevada, para poder cumplirla, ademas de que las obras inducidas tales
como excavacion, relleno para base, y a que el espesor del muro del talud fueron mayores a los considerados en el proyecto orginal, toda vez
" que los deslaves de los monticulos presentaron empujes mayores encareciendo el costo de la obra.

C) No se presento variacion.
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMAfICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de la afectacién programatico presupuestal B 02 CD05 043-E, con el propésito de adecuar el
presupuesto a las necesidades reales de operacion de la delegacién.

C) La variacién existente se debe a la orientacién de recursos para ampliacion de contratos por $ 32, 400.00, y la diferencia a saldos a
cancelar de diversos contratos.

=
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SECCION Hll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

e L L e i sl ot hnn b HT | UNIDAD DEMEDIDA
05 | 58 | 00 | 45 Conservarymantener empedrados en callesyadoqumes . M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPL[CACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

[C)Expiicacién a‘la variacién fisica'dél alcanzado respecto del:modificado;

A) En este periodo se han realizado trabajos de mantenimiento menor y mayor para la conservacion de empedrado de calles y cambio de
adoquin en andadores, donde se encuentra en mal estado, realizando los trabajos por Administracién y por contrato en las colonias
Cooperativa Palo Alto, Bosque de las Lomas, Jesus del Monte, Manzanastitla, Contadero, Ahuatenco, Amado Nervo y San Mateo Tlaltenango.

Se beneficia a 7,100 habitantes que tienen sus viviendas en zonas de terracerias, donde se hacen lodazales con las liuvias, brindandoles
mayor comodidad y seguridad & los mismos.

B) La variacion obedece al incremento de la demanda ciudadana.

C) No se presentd variacion.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)Exphcacnon a !a varlacaon fmanclera del ejercu:lo respecto del

A) Se presenta variacidn por la consideracion de recursos para pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad, ademas de reduccién
en monto del contrato CDO5 03 02 104, asignado a la empresa Libre Com, SA de CV, ya que existié oposicién de la comunidad se canceld la
colocacién de adoquin para darle prioridad a la construccion de un puente.

B) La variacion obedece a que se consideraron recursos para pago de publicaciones que no se ejercieron en su totalidad.
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SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TUR [P PEAL. i li. ] UNIDAD DE MEDIDA

05 | 58 | 00 | 53 |Cubrir compromlsos pendientes de acciones reallzadaspen ejercicios anterlores ] SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EX LICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

C)Expllcaclén ala variacnon fisica. del alcanzado’respecto‘de ,.modlfica do -

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedié a la elaboracion de la afectacion B02 CDO05 056-E, con el proposito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta diferencia.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedi¢ a la elaboracién de la afectaciéon B02 CDO05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B) No se presenta variacion.
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

MR P PRLEPE AL i pat L DENOMINACION: " is: 3 woogfei o iient: o) UNIDAD DE MEDIDA

05 | 60 | 00 | 07 Repahir a‘glla‘; potable en pip;:;ls ) | M3

_DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

4

A)Acciones rea
B)Explicacion:

A) Se otorgd el servicio de agua potable a través de carros tanque (pipas) a las zonas que no cuentan con red hidraulica o en aquellas en las que
el servicio fue suspendido ya sea por fallas electromecanicas. en los equipos de bombeo, fugas o mantenimiento preventivo a la red en
Colonias tales como: La Pila, Tinajas, Acopilco, La Venta, Tianguillo, Loma del Padre, San Mateo Tlaltenango, EI Chamizai, El Ebano, Palo
Alto, Chimalpa, Xalpa, Ahuatenco, y Huizachito. Se beneficid a 26,200 habitantes que tienen sus viviendas en zonas marginadas,
suministrando el vital liquido a las viviendas que no cuentan con el servicio de la red de agua potable.

B) No se presentd variacion.

C) No se presehté variacion.

Elaborg
' ‘ pa HANNILN D,
Lic. Raul ;,n'éros Guzman -~ Lic. Raphferez Barbosa ' . =2 igAgeb- R bne
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRES_UPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

E'XPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

FA)EXpli

A). La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcién
masiva de personal de base y lista de raya que se realizd en la Delegacion, segin lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sadl Figueroa Garcia, JUD de Readscripcién de Personal, asi como a la aplicacién de la
adecuacién B 02 CD05 096-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteé la Delegacion al principio del
ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de |a relacion laboral dei personal adscrito a esta Delegacién.
Lo anterior obedece a que en ¢l ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupussto a la
apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion:

Lic. Raul Cigher6s Guzman Lic."Raul K& Barbosa - _ . lgnacio Ruiz gpez
Director de Regdrsos Humanos y Director GeneralNde Administracion . Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
: Findncieros ' - . . Morelos
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DENGMINAGH
32 | Conservar y mantener Ia red secundaria de drenaje

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZA

T R ¥Ry g o

AR T

DAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FI

BoE

A) Se dio mantenimiento de reparacion de fugas por el mal estado que existe en tramos de tuberia, que estan dafiados por el tiempo, los
trabajos se realizaron por Administracién y por Contrato. '

Con el mantenimiento correctivo y preventivo se mantendra en condiciones adecuadas y funcionales la red de agua potable para el suministro
a los habitantes que requieren de este vital liquido, beneficiando aproximadamente a 16,700 habitantes en colonias de Ia jurisdiccion.

B) No se presenta variacién.

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul €ispéros Guzman Lic. Radl Pér fbosa . - LOpE
Director de Recursos Humanos y ' Director General 4 Adyjnistracion Jefe Delegacional en Cugjimalapa de
Financieros : - o S ‘ Morelos
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SECCION Iil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

T

fA)Expllcamon ala vanamon ﬁnanmera del ejercido. respect ‘del ongmal ,
.B)Explicacién a la variacion financiera:del ejercido, respecto de} modificado:;,

S
ALA

A) La variacion existente obedece a la aplicacién de las adecuaciones B 02 CD05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizé en la Delegacion, segln lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacién de las
adecuaciones B 02 CDO0S 096-E y B 02 CDO05 113-E, que se efectué para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la
Delegacién al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de ta relacion laboral del personal
adscrito a esta Delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvio de base para el pago de la nomina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacién alguna.

Elabo i
- g e 2
_ Lol
| . ‘ \Y
Lic. Raul Cisn€ros Guzman Lic. Raul R Barbosa o Rtz apez-
Director de Recursos Humanos y Director General de Administracién Jefe'Delegacional en Cuajimalapa de
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR | P I PEC] ATE " 0 0 i vt DENOMINACION ;=7 4 UNIDAD DE MEDIDA

05 | 61 | 00 | 33 Repararfugasdeagua“ , e S — Fuga

DESCRI CION DE ACCIO S RE ZA S“Y EXP ACIONES A LAS V RIACIONES FISICAS

T

T PR

A)Acciones’ realizada:
_B)Exphcaclon a ia variacion. f:slca ;
'G)Explicacion. ala: vanacion fisica' delialc

A) Se realizd la reparacion de tuberias de la red secundaria de agua potable, asi como de los ramales domiciliarios que presentaron fugas
durante este periodo.

Con la realizacién de esta actividad se beneficia a 12,700 habitantes, teniendo las redes secundarias de agua potable en condiciones para que
no se desperdicie el vital liquido y exista carencia en época de estiaje

B) No se presentd variacion.

C) No se presentd variacion.

=. 261

Financieros Morelos
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SECCION It EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
.A)Explicacion:ala i s rig
'B)Explicacién:a la vi

A} LLa variacion existente obedece a la aplicacién de las adecuaciones B 02 CDO05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcién
masiva de personal de base y lista de raya que se realizd en la Delegacion, segln lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sadl Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de las
adecuaciones B 02 CD05 096-E y B 02 CDO05 093-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteé la
Delegacién al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de Ia refacion laboral del personal
adscrito a esta Delegacién. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvio de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN

B) No se presenté variacién.

<

Lic. Raul Lisneros Guzman Lic. RaulPérgéBarbosa
Director de Recursos Humanos y Director General de inistracion

Financieros
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

ENOMINACIO

35 | Rehabilitar la red secundaria de agua potable

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIAC]ONES_ FISICAS

A) En el periodo que se reporta, se realizé la rehabilitacion de la red secundaria de drena}e en la calle dé Mimosas,
México, colonia Zentlapatl, mediante Obra Plblica por Contrato.

Con la realizacion de estos trabajos se beneficio a un promedio de 3,800 habitantes de la Delegacién

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

colonia Contadero y Puerto

A M
P I .
i L& =T - 263
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La variacion existente obedece a la aplicacion de las adecuaciones B 02 CDO05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizd en la Delegacién, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Saul Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de las
adecuaciones B 02 CDO0S5 096-E y B 02 CDO05 93-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteo la
Delegacion al principio del gjercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la refacién laboral del personal
adscrito a esta Delegacion. Lo anterior obedece a que en el gjercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN

B) No se presentd variacién

154
254
Lic. Radl Cfsheros Guzman Lic. Raul rbosa s
Director de Recursos Humanos y Director Genéral dministracién Jefe De gacmnal en Cuapma!apa de
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SECCION iit EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

05

61" 0'0' | 36 Amplrar la red secundarla de‘agua potable

Km

Rraroiginiie v UNIDADDE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) En el periodo que se reporta, se realizé la introduccion de lineas de agua Potable en las colonias Acopilco, Abdias Garcia Soto, Cuajimalpa,
Xalpa y San Mateo Tlaltenango, para mejorar el funcuonamlento de ias lineas existentes y por consiguiente habra un mejor suministro del

vitat liquido en la Delegaciéon Cuajimalpa.

Con la realizacion de esta actividad se beneficio un promedio de 5,300 habitantes, logrando asi un -mejor servicio en el suministro del agua
potable a las familias que necesitan de este vital liquido

B) La variacion obedece a que la programacioén original se realizé con base en la demanda ciudadana, no obstante, dicho servicio era solicitado
en zonas consideradas de reserva ecolégica, mismas que se encuentran en proceso de regularizacion.

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul Cisp€ros Guzman

Director de Recursos Humanos y

Financieros

Lic. Radi
Director Gener

PérgzBarbosa
evdministracién
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SECCION Illl EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS 7

A) La variacion existente obedece a la aphcamon de las adecuaciones B 02 CDO05 006-E, B 02 CD 05 010-E, originadas por la readscripcion
masiva de personal de base y lista de raya que se realizo en la Delegacion, segun lo muestra el oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de
Febrero de 2003, signado por el Lic. Martin Sadl Figueroa Garcia, JUD de Readscripcion de Personal, asi como a la aplicacion de las
adecuaciones B 02 CD05 096-E y B 02 CDO05 093-E, que se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planteé la
Delegacion al principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal
adscrito a esta Delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para
adecuar el presupuesto a la apertura programatica que sirvi de base para el pago de ia némina centralizada y que es emitida por el SIDEN

B) No se presentd variacion.

Lic. Radl £lsneros Guzman

Director de Recursos Humanos y -

Financieros

Lic. Rau 2z Barbosa
Director Genéraide Administracion
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Morelos
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SECCION Ili EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TUR[TPITPE”

TRl g

‘"DENOMINACION:

G T TUNIDAD DE MEDIDA

g5 | 61 | 00

45

Cubnr compromlsos pendlentes de acciones realizadas en ejercicios anterlores SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

.;A)Acclones reallzadgs

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedi¢ a la elaboracidn de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propdsito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion
como son los pagos de estimaciones de obra publica pend:entes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los

contratistas.

B) No'se presenta variacion.

C) No se p'resenta diferencia

i
Lic. Raul Ci¢neros Guzman Lic. Raul arbosa
Director de Recursos Humanos y Director General ministracion
Financieros '

Jefe D fegacmnal en Cuajimalapa de
Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIA ONE F ANCIERAS
jA)Expllcaclén ‘a'la variacion financiera del « eje ido Lo’
‘B)Explicacion ala:variacion financiera: del ‘gjercido-respecto:

A) Tomando en consideracién que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracion de la afectacién B02 CDO05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacion
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes de! ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B) No se presenta variacion.

ERbgréd
. B 263
Lic. Raul Gisneros Guzman Lic. Radf z Barbosa ' : C. Ignacio Rutrtopez
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR TP TPECL AL DENOMINACION - UNIDAD.DE MEDIDA -

05 | 62 | 00 | 39 Conservarymantenerla red secundaria de drenaje T

DESCRIPClON DE ACCIONES REALlZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

_'A)Acclones rea{hzadas
B)Exphcacaon ala variacion. fISI

e g
.C)Explicacion. a la variacion fisica del i canzado respecto del modtﬁ ad

A) Se realizaron trabajos por Administracién y por Contrato en la red secundaria de drenaje, consistentes en fa renivelacién y/o sustitucion de
brocales, asi como la rehabilitacion de colectores marginales, considerando la temporada de lluvias, en las colonias Huizachito, Cuajimalpa,
Acopilco, San Mateo Tlaltenango, La Pila y Navidad.

Estos trabajos permitiran atender las constantes quejas de la poblacién por baches en el pavimento, gue en realidad son brocales o tapas de
registros de! drenaje que, por repawmentacnones que se han llevado a cabo, su nivel ha quedado por debajo de la calle, ademas de evitar
accidentes automovilisticos.

Logrando un mejor funcionamiento en las lineas de drenaje qUe en tlempos de lluvias se llegan a tapar provocando inundaciones o malos
olores que incomodan a los transelntes, asi como a los automovilistas que circulan por encima de las lineas y donde se encuentran tapas de
registros y pozos de visita en mal estado o hundidos, provocando dafios en vehiculos.

Asi mismo rehabilitar los colectores marginales, con esta obra se beneficiaran un total de 13,300 habitantes de diferentes colonias de la
Delegacién

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

AN
(El rigo
Lic. Raul Ci€éneros Guzman - Lic. Ra0l Pgfez Barbosa _ fWacio RUIZ z
Director de Recurses Humanos y Director Genefal dg Administracion Jefe Dgfegacional en Cuajimalapa de

Financieros . S . Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS -

A

"A)Explicacion ala variaciénfinanciera del ejermdo ;gs pecto ‘del original

:B)Explicacion a: ae_variaclén financmrafdel ejercido respecto ,_el ‘modifica_ o

A) La aplicacion de la adecuacién B 02 CDO05 096-E, se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacion al
principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacién laboral del personal adscrito a esta
Delegacion. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto
a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la némina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B) No se presenta variacion

El
Lic. Raul Cisiferos Guzman ‘ Lic. Rau Pérg
Director de Recursos Humanos y Director General 4¢ Administracion
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

* ST DENOMINACION: | (i it UNIDAD DE'MEDIDA

05 | 62 | 00 | 42 |Realizarlimpieza y desazolve de colectores, atarjeas y pozos de visita M3

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISIQAS

A)JAcciones Téalizadas B T
gB)Exphcacaon ala variacion ! Nz d %P
‘C)Explicacionald: variacion fisica del alcanzade res’ﬁect

il

d‘é’ e\ i
‘del i!!”odi

O«»

A) Se realizaron trabajos menores en la limpieza y desazolve de colectores, atarjeas y pozos de visita en la red secundaria de drenaje en el
Perimetro Delegacional, previniendo los problemas que se puedan originar en la. temporada de lluvias, y de no realizarse, se verian
acrecentados, lo que implicaria una mayor inversion ademas del descontento de la poblacion, los trabajos se realizaron por Administracién.

Con estos trabajos se pretende rehabilitar los colectores marginales y pozos de vista, para evitar que las aguas negras continlen
derramandose a cielo abierto produciendo una fuerte contaminacion en el lecho de barrancas o cauces de rios y focos de infeccion
consecuentes, asi mismo evitar que los colectores o pozos de visita sufran taponamientos por causa de la basura que llega a caer en los
mismos o a inundaciones en tiempo de lluvias por |2 misma causa, con esta obra se veran beneficiados un total 8,950 habitantes de la
Delegacién Cuajimalpa

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

El WO
Lic. Raul Cispéros Guzman Lic. Raul P#¥6z Barbosa : “Tgriacis Rufz Eop
Director de Recursos Humanos y . Director General dg Administracion ' . Jefe Delegacional en Cuajimalapa de

Financieros . ) Morelos
) Hoja 138 de 173



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL' COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

ion financier 'de] e;ercldo res ‘p_ect
la:variacién finarciera del: ejercido resgect d modn“ ado’

‘B)Explicacion:

A) La aplicacion de la adecuacion B 02 CD05 096-E, se efectud para el adecuado cumplimiento de metas y objetivos que planted la Delegacién al
principio del ejercicio, como es el caso de los sueldos, salarios y las prestaciones derivadas de la relacion laboral del personal adscrito a esta
Delegacién. Lo anterior obedece a que en el ejercicio se encontraban 94 plazas que generaron recursos disponibles para adecuar el presupuesto
a la apertura programatica que sirvié de base para el pago de la ndmina centralizada y que es emitida por el SIDEN.

B} No se presenta variacion -

272

Lic. Raul Cjgfieros Guzman ?topez—
Director de Recursos Humanos y Jefe De!egacnonal en Cuajimalapa de
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

~TFUNIDAD DE MEDIDA

ORI PO PE AL

05 | 63 | 00 ! 15 Estudio

TIET~

‘A)Acciones realizadas
B)Explicacién ) Ia vgmacwn f‘ isica:del 1ZAc
'C)Explicacion a la variacion fisica dei alcanzado re:

A) Toda vez que los Programas Delegacionales de Desarrollo Urbano son un instrumento de ordenamiento territorial que tienen como objetivo
mejorar la calidad de vida de los habitantes y que son también un instrumento que nos ayuda a saber cdmo y dénde llevar a cabo obras
nuevas dentro del territorio de cada delegacién, para incentivar el desarrollo de dreas especificas de las delegaciones o desalentar o prohibir
construcciones o actividades en dreas protegidas. Teniendo como base el crecimiento poblacional y la problematica interna de cada
delegacion en cuanto a zonificacién, usos de suelo, reordenaciéon urbana, asentamientos irregulares, reservas territoriales, vivienda, vialidad y
transporte publico, medio ambiente, etc., es conveniente llevar a cabo la revision, modificacién y actualizacion del Programa Delegacional de
Desarrollo Urbano de Cuajimalpa de Morelos para dar respuesta a las necesidades de la poblacién que habita en la demarcacion.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en el articulo 25 de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, de
revisar, modificar y actualizar el Programa Delegacional de Desarrolio Urbano en Cuajimalpa de Moretos, basandose en el crecimiento
poblacional y la problemética interna en cuanto a zonificacién, usos del suelo, reordenacion urbana, asentamientos irregulares, reservas
territoriales, vivienda, vialidad y transporte pablico, medio ambiente, etc., se elabord la Adecuacion B 02 CD0S 023-E.

B) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacion B 02 CDO05 023-E, referente a la orientacion del presupuesto
para la realizacion del estudio de revisién, modificaciéon y actualizacién del Programa Delegacional de Desarrollo Urbano en Cuajimalpa de
Morelos.

C) No se presento variacion. o

Ela
- Q.o
“'\"4\“',"“‘\“‘\'“
Lic. Redf CfSneros Guzman Lic. Ratll Pg&2 Barbosa . > |anasia) u, i
Director de Recursos Humanos y Director Gen Administracion Jef Delegacuonal en Cuapmalapa de
Financieros : Morelos
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SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe a la adecuacién B 02 CD05 023-E, referente a la orientacion del presupuesto
para la realizacion del estudio de revision, modificacién y actualizacion del Programa Delegacwnal de Desarrollo Urbano en Cugjimalpa de
Morelos,

B) No se presentd variacion.

Lic. Rat Cisrieros Guzman Lic. Baal P97 Barbosa .
Director de Recursos Humanos y Director Genefal de,Administracidn Jefe Delegational en Cuajimalapa de
Financieros _ Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TUR [P PE LAV ok _UNIDAD.DE MEDIDA

05 | 64 | 00 | O1 Conservarymantenermmueble;pl:lbllcos Inmueble

‘,,.\Y
i
>

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAC!ONES ALAS VARIACIONES FISICAS
A)Acciones realizadas’ ‘- R X

‘B)Explicacién:. C ‘dal .
:C)Expllcac:on ala vanaclon flsfca del alcanzado respecto. del;modlf' cadc

A) En este periodo se realizo la ampliacion del campamento de Maquinaria Pesada, Lecheria Liconsa El Chamizal, Lecheria Liconsa Loma del
Padre, a través de Obra publica por Contrato.

Con la realizacién de estos trabajos se beneficio aproximadamente a 1,280 trabajadores de la Delegacion que tienen sus dreas operativas en
estos edificios, ademas de que se beneficiara también a la poblacion que asiste a dichos inmuebles

B) No se presentd variacion.

C) No se presento variacion.

{

Lic. RaulCi€neros Guzman Lic. Radl Z Barbosa i . ? LOR

Director de Recursos Humanos y Director Ge i de Administracion Jefe e!egacaonal en Cuajlmalapa de
Financieros ) ‘ Morelos
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SECCION 1l EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

'A)Exphcamon a la-variacion financiera de_! ejercido respecto del ongmz
;B)Exphcacion ala variacion: financtera elfejercnd o respecto! C

A) La variacion obedece a que se adecuaron mediante la Afectacién B 02 CD05 048-E los recursos de este programa con el objetivo de contar
con la suficiencia presupuestal necesaria para la adquisicién de vestuario del personal de diversas areas.

B) La causa principal de la variacién fue la reduccidén en monto al contrato CD05 03 02 043 adjudicado a la empresa Escala Natural, SA de CV por
ajuste de areas, ocasionando un incremento en volumen de algunos conceptos de catalogo y trabajos extraordinarios, que no se cumplieron

por lo que se cancelé un monto de $ 320,250.07.

Elabor
u "*‘\‘.l‘" 270
,_ B .
Lic. Raul Cigrieros Guzman Lic. Radl Barbosa acuo Yol tope
Director de Recursos Humanosy - Director Ge de Administracion : Jefe! Delegacnonal en Cuajlmalapa de
Financieros . ' Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CURGPEPE L ALY e T S g e 'DENOMINACION; - q s e T G L -UNIDAD DE MEDIDA
05 | 64 | 00 | 02 |Rehabilitar inmuebles publicos . Inmueble

DESCRlPCION DE ACCIONES_ REAL[ZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS w

A)Accfones reallzadas

A) Se realizaron trabajos de mantenimiento menor consistentes en carpinteria, instalaciones hldrosanltanas eléctricas, herreria y pintura en 1os
inmuebles publicos, a través de Obras por administracion. .

Se beneficia con estos trabajos a 14,700 habitantes de la comunidad que acuden a solicitar algin servicio y 2,500 trabajadores de ia
Delegacion, que requieren de instalaciones funcionales para brindar. un mejor rendimiento en sus labores diarias.

B) La variacion obedece a que en la programacion original fueron incluidos la totalidad de los inmuebles pablicos existentes en la demarcacion,
sin considerar que algunos de ellos son atendidos mediante la aplicacion de otros programas y actividades institucionales, como son
bibliotecas, consultorios médicos, mercados, etc. :

C) No existe variacion

Lic. Raul Cisgéros Guzman , Lic. Radl z Barbosa
Director de Recursos Humanos y Director General de Rdministracion Jefe Delegacuonal en Cuapmalapa de
Financieros : , : Morelos

Hoja 144 de 173



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

“A)Explicacion ala’ vanaclén fmanclera del’ ejercldo respecto del: onginal
B)Explicacion a'la variacién financiera del ejercido:respecto | del: ‘modificad

A) Se adecuaron mediante la Afectacion B 02 CD05 058-E los recursos de este programa con el objetivo de contar con los recursos necesarios
para fa adquisicién de vestuario del personal de diversas areas.

B) La variacion obedece a que el recurso se provisiono para el pago de publicaciones, y sin embargo no se ejercid en su totalidad.

Lic. Raul Cneros Guzman Lic. RaULPrez osa Dfé‘lﬁnacuo ROz Lops
Director de Recursos Humanos y - Director General ministracion : Jefe Delegacional en Cuajimalapa de

Financieros ‘ Morelos
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SECCION lit EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SURS

1P LPEN

Ak
T AR o

SDENOMINACION;:

- UNIDAD:DE MEDIDA :

05

64

00

06

Cubrir COMpromisos pendlentes de acciones realizadas en e;ercnc:os antenores

SIN

DESCRIPCION DE ACClONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIAC]ONES FISICAS

;A) Acciones realizadas ?

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracion de la afectacion B02 CD05 056-E, con el proposito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los

contratistas.

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta diferencia.

Director de Recursos Humanos y
Financieros

Lic. Radl2fsneros Guzman Lic. Radl Barbosa

Director Genefalhde Administracion

- Tgnacio Ruiz Lope:
Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Morelos
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘B) Explicacion:a la varléélonéf' 'naniz:ler;z dal?ejercéido?respect&dél ‘modificad

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedi6 a la elaboracién de la afectacién 802 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B) No se presenta variacién.

b

abor
— 280
e M
Lic. Raul Cisheros Guzman Lic. Raul Pdrez Barbosa , ablo RuUiZ
Director de Recursos Humanos y _ .. Director General dg Administracion Jefe elegacmnai en Cuajimalapa de

Financieros : . Morelos
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SECCION ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

05 67 | 00 01 Reallzar Ia recoleccmn de basura Tonelada
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIAClONES FISICAS I

LA)Accsones reallzadas £ 2

R

A) Se realizo Ia recoleccion de 150,000 toneladas de basura domiciliaria en las 52 colonias de la jurisdiccion, asi como también en industrias,
comercios, escuelas, panteones, deportivos, edificios piblicos y mercados contando con 25 rutas establecidas para proporcionar este servicio

B) No se alcanzé la meta ya que no se pudo realizar la compra de materiales, pues et recurso fue insuficiente.

C) No se presenté variacion.

ab Jtpr
-
Lic. Ratl Ci€neros Guzman . Lic. Raul P#fé% Barbosa fé——lgk;ab gZhQpez.
Director de Recursos Humanos y Director General de Agministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros _ Morelos
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SECCION lil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente al ajustar las necesidades reales de operacién y asi cumplir |as
metas programadas para la contratacién de pélizas de seguros por los bienes propiedad del Gobierno del Distrito Federal. Dicha contratacion
deriva del proceso de desconcentracion de esta contratacion establecido en oficio num. 3317, del 21 de septiembre de 2001, suscrito por el
Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Oficialia Mayor del Distrito Federal, por lo cual quedo autorizado el
presupuesto por $2,784,000.00, que comparado con los montos cotizados por las compafiias aseguradoras en licitacién publica nacional
nimero 3000 1020-011-01, existia una insuficiencia de $3,000,000, mismos que se utilizaron para el pago de las pélizas derivadas del
aseguramiento de los bienes por el periodo de agosto a diciembre del afio pasado, realizandose la adecuacion programatico presupuestal B
02 CD05 035-E. Aunado a lo anterior y tomando en consideracién que el cumplimiento de las actividades de este programa pudieron lograrse
con un menor presupuesto, se procedio a la elaboracién de la afectacién B02 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros
compromisos de la delegacién como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron
presentadas en tiempo y forma por los contratistas. Con la finalidad de contar con recursos necesarios para la adecuacién presupuestal del
capitulo 1000 “Servicios Personales” originado por la actualizacién de adscripciones del personal de base y lista de raya segun la apertura
programatica correspondiente a esta Delegacion, de acuerdo al oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de febrero de 2003 se aplicé la
adecuacién B 02 CD05 025-E. :

B) No existe variacion.

Lic. RagkCisneros Guzman Lic. Radl Pée&Barbosa
Director de Recursos Humanos y . Director General de Administracion
Financieros Morelos
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SECCION fil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

st 2 UNIDAD DE:MEDIDA
Tonelada

PR

CURCTIRTTPE AL i/ DENOMINAGCION &7
05 | 67 | 00 | 02 |Limpiar Barrancas :

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

i

A) En el periodo, se realizé la limpieza de 15,000 toneladas de basura y desechos solidos en barrancas consistente en: retiro de materiales,
producto de la limpieza y acarreo en camion, a través de Obra. Publica por Contrato.

Se beneficia con estos trabajos a un promedio de 9,930 habitantes que estdn en constante acercamiento con barrancas y laderas, evitando
con esto infecciones y enfermedades, brindando mayor seguridad e higiene, ademas de una mejor imagen para la Delegacion Cuajimalpa.

B) La variacion obedece a que no es posible programar con exactitud, ya que esta sujeta a la demanda ciudadana, se presenta variacién.

C) No se presenta variacion.

Elakor, 4
A
Lic. Ralf Ci§neros Guzman Lic. Rall P&}éZ Barbosa
Director de Recursos Humanos y - Director General dé\Administracion
Financieros ] _ Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente al ajustar las necesidades reales de operacién y asi cumplir
las metas programadas para la contratacion de pdlizas de seguros por los bienes propiedad del Gobierno del Distrito Federal. Dicha
contratacién deriva del proceso de desconcentracion de esta contratacion establecido en oficio num. 3317, del 21 de septiembre de 2001,
suscrito por e! Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales de |a Oficialia Mayor del Distrito Federal, por lo cual quedd
autorizado el presupuesto por $2,784,000.00, que comparado con los montos cotizados por {as compaiiias aseguradoras en licitacion publica
nacional nimero 3000 1020-011-01, existia una insuficiencia de-$3,000,000, mismos que se utilizaron para el pago de las pédlizas derivadas
del aseguramiento de los bienes por el periodo de agosto a diciembre del afio pasado, realizindose la adecuacion programatico presupuestal
B 02 CDOS 035-E. Aunado a lo anterior y tomando en consideracién que el cumplimiento de las actividades de este programa pudieron
lograrse con un menor presupuesto, se procedio a la elaboracién de la afectacion B02 CD05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a
otros compromisos de la delegacién como son los pagos de estimaciones de obra pablica pendientes del ejercicio anterior que no fueron
presentadas en tiempo vy forma por los contratistas. Con la finalidad de contar con recursos necesarios para la adecuacion presupuestal del
capitulo 1000 “Servicios Personales” originado por la actualizacidon de adscripciones del personal de base y lista de raya segun la apertura
programatica correspondiente a esta Delegacién, de acuerdo al oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de febrero de 2003 se apiict la
adecuacion B 02 CD05 (25-E.

B) No se presenta variacion.

Lic. Raul Cisneros Guzman Lic. Radl P& arbosa / o tz-t-0
Director de Recursos Humanos y Director Genera Administracion Jefe Delegacional en Cuajlmalapa de
Financieros , Morelos
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

FURT P TPE AL D R _ Tl Gl UNIDAD DE MEDIDA |
05 | 67 { 00 | 03 Barrldo manualymecanlco de Ias wa!ldades secundanas Tonelada

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
"A)Acciones’ reahzadas -

B)Expilcacmn a Ia
1Exp!icaci6n ala'v:

A) Se realizé el barrido manual y mecénico recolectando 19, 300 toneladas de desechos sélidos en las calles y avenidas principales de las 52

colonias que conforman esta Delegacion, especialmente el barrido mecanico se realiza en horario nocturno con la finalidad de no ocasionar
trastornos viales.

B) La variacion obedece a que esta actividad no se puede estimar correctamente.

C) Nose present6 variacion.

Lic. Radl Cigheros Guzman Lic. Raul P arbosa 7 grac 5]
Director de Recursos Humanos y Director General dg Administracion Jefe Delegamonal en Cuajlmalapa de
Financieros Merelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_ EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANC|ERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a! ajustar las necesidades reales de operacion y asi cumplir las
metas programadas para la contratacién de pélizas de seguros por los bienes propiedad de! Gobierno del Distrito Federal. Dicha contratacién
deriva del procesc de desconcentracion de esta contratacion establecido en oficio num. 3317, del 21 de septiembre de 2001, suscrito por el
Director General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Oficialia Mayor del Distrito Federai, por o cual quedé autorizado el
presupuesto por $2,784,000.00, que comparado con los montos cotizados por las compaiiias aseguradoras en licitacion publica nacional
namero 3000 1020-011-01, existia una insuficiencia de $3,000,000, mismos que se utilizaron para el pago de las pélizas derivadas del
aseguramiento de los bienes por el periodo de agosto a diciembre del afo pasado, realizdndose la adecuacién programatico presupuestal B
02 CDO05 035-E. Aunado a lo anterior y tomando en consideracion que el cumplimiento de las actividades de este programa pudieron lograrse
con un menor presupuesto, se procedié a la elaboracion de la afectacion B02 CD05 056-E, con el proposite de dar cumplimiento a otros
compromisos de la delegacidon como son los pagos de estimaciones, de obra pablica pendientes del ejercicio anterior que no fueron
presentadas en tiempo y forma por los contratistas. Con la finalidad de contar con recursos necesarios para la adecuacién presupuestal del
capitulo 1000 “Servicios Personales” originado por la actualizacién de adscripciones de! personal de base y lista de raya seg(n la apertura
programatica. correspondiente a esta Delegamén de acuerdo al oficio No. UDRP/035/03, de fecha 15 de febrero de 2003 se aplicd la
adecuacion B 02 CD05 025-E.

B} No se presenta variacion.

Lic. Rall 2isneros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Jefe Delegacuonal en Cuajimalapa de
Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

CUR P PE AL G e T Dottt s -UNIDAD DE MEDIDA

05 | 67 | 00 | 18 Cubrlr compromlsos pendlentes de.acclones realizadas en ejérmcnos antenores SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracion de la afectacion BO2 CD05 056-E, con el proposito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién
como son los pagos de estimaciones de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas. _

B) No se presenta variacion.

€} No se presenta diferencia

- Revisé
Lic. Raul-Cisneros Guzman Lic. Ra &z Barbosa :
Director de Recursos Humanos y Director General deMdministracion Jefe Del‘ gacignal en Cuajlmalapa de
Financieros : Morelos

Hoja 154 de 173



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘A)Exphcacnon a Ia varlac:on fi nancaera:d‘ ' 'ejercldo respecto

A) Tomando en consideracion que el cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto,
se procedio a la elaboracién de la afectacion B02 CDO05 056-E, con el propésito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién

como son los pagos de estimaciones de obra plblica pend|entes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los
contratistas.

B} No se presenta variacion.

Lic. Raul €isneros Guzman
Director de Recursos Humanos y ~ Director Gener

Administracion Jefe De egacmnal en Cu
Financieros ,

Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

L 2} ; * ; L BENOMINACI@N%:;&% e e LTS UNIDAD DE MEDIDA -
05 69 00 02 Prevemr controlar combatlrmcendlos forestales Hectarea

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Este programa se ejecutd durante los meses de febrero-junio y octubre-diciembre. La meta fisica programada fue de proteger y
vigilar 1,200 hectareas de aptitud forestal de la Delegacién en. contra de los incendios forestales, misma que se cumplié
cabalmente. Las acciones ejecutadas fueron de caracter preventivo, de vigilancia y de combate a este tipo de siniestros, tales
como: ‘

a. En materia de prevencién cultural, se asistié a 10 reuniones de trabajo para coordinar las labores de este programa
con diversas dependencias del Gobierno del Distrito Federal y del Gobierno Federal que inciden en el mismo.

b. En prevencién fisica, se hizo la limpieza de 1-km de brecha cortafuego, lo que permiti6 aislar terrenos conflictivos y
de alta incidencia para {a ocurrencia de estos siniestros.

¢. Encuanto a la vigilancia, durante el periodo de ejecucion de este Programa se mantuvo una vigilancia permanente en
la superficie a proteger para detectar con oportunidad cualquier incendio que se presentase.

d. Respecto al combate, nuestro personal se responsablilzo de atender dentro de la Delegacion 7 incendios forestales
que afectaron 7.20 ha, asi como 7 conatos con 2,040 m? dafiados. También, dentro de la zona limitrofe con el Estado
de México, se atendieron 2 incendios con 3.5 ha.

B) No se presentd variacion.

C) No se presentd variacion,

)
Elabor : : ;
. 289
Lic. Raul CisnBros Guzman _ Lic. R é arbosa SOHEtIO RUTZET
Director de Recurses Humanos y Director Genergiced® Administracion Jefe elegacmnal en Cualimalapa de
Financieros ' ‘ Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
s ‘original - s
.B)Ex_pllcaclon a!a varlacmn f‘nancmra_,ﬂ,,.éjercldor pecto:del modificadi T YIRS LOPRETNE et TS SRR A

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacién B 02 CD05 078-E los recursos de este
programa se orientaron con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B} No se presenta variacion.

A
. U\v‘“i_, 2 9 O
- | : ‘ﬁi‘u‘i\f\\v
Lic. Raul Cisngfos Guzman Lic. RadlPér: fbosa cno Ruiz Dapez
Director de Recursos Humanos y _ Director Genera dministracion Jef Delegacnonai en Cuajimalapa de
Financieros ' ) . _ Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICQ-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

GUR P LDPESD AL LG, it sk DENOMINACION: i5:0 vi ik i i o | UNIDAD DEMEDIDA
05 | 69 | 00 | 03 Realizar accnones de forestacmnyreforestac:én Plan/ESP/VEG

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FISICAS
M)Acciones realizadas’ ' 1’ : ¢ i 0 :
B)Expllcaclon al la vari ' rigit
C)Exphcacnon ala variacién fi srca del a!canzado respecto del modtf‘ cado

A) Para la ejecucién de esta actividad institucional, se realizaron recorridos para ubicar las areas que por sus condiciones topogréaficas,
edafoldgicas y la situacion de la vegetacion existente requerian de ser reforestadas, para asegurar su preservacién; posteriormente se ubicé a
los propietarios de las dreas para exponerles el programa que la Direccion General de Recursos Naturales y Areas Protegidas, implementaria
para rescatar, restaurar y proteger las dreas, ademas de la concertacién de los predios se dio atencion a las solicitudes de comités vecinales y
particulares para la reforestacion de pequehos espacios, clasificados como areas verdes dentro del territorio de la demarcacion; durante los
meses de julio a septiembre se autorizé la contratacién de 50 trabajadores eventuales para la ejecucion del programa, que tenia una meta de
plantar 50,000 arboles, cantidad superada, logrando plantar 81,430 arboles que representan el 162% respecto a lo programado, esta cantidad
se logré gracias a la colaboracion de 60 efectivos militares de la SEDENA de {a primera zona militar, durante cinco dias, 418 estudiantes de las
escuelas primarias y secundarias de San Lorenzo Acopilco y.el apoyo de 35 trabajadores eventuales de la Unidad Departamental de Rescate
Ecolégico. Las dreas beneficiadas con este programa son las siguientes: Bosque Comunal de San Lorenzo Acopilco, Paraje Piedra
Reventada, se plantaron 43,390 arboles; Bosque Comunal San Mateo Tlaltenango, Paraje de la Loma de Enmedio, se plantaron 24,020
arboles; Areas Verdes Urbanas y Zonas Federales de Barrancas, se plantaron 14,020 arboles; las especies plantadas fueron seleccionadas
técnicamente, procurande plantar especies nativas, evitando la introduccién de especies exoéticas. Tomando en consideracion que el
cumplimiento de algunas actividades de diversos programas pudieron lograrse con un menor presupuesto, se procedid a la elaboracion de la
afectacion B02 CDO5 056-E, con el propdsito de dar cumplimiento a otros compromisos de la delegacién como son los pagos de estimaciones
de obra publica pendientes del ejercicio anterior que no fueron presentadas en tiempo y forma por los contratistas,

B) No se presenta diferencia.

C) No se presenta diferencia.

' 291

Lic. Raul Gi€neros Guzman ' Lic. Raul'Rg arbosa 1g
Director de Recursos Humanos y Director Gene e Administracién Jefe elegacmnal en Cuajimalapa de
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SECCION ili EX_PLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROG.RAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

| EXPLICACIONES A LAS VARIAC!ONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre e! presupuesto ejercido y el original se debe principaimente a la adecuacion B 02 CD0S5 098-E los recursos de este
programa se crientaron con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacion.

Lic. Rail Cigheros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

Jefe Delegacmnal en Cuajlmalapa de
Morelos
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SECCION il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

TTRS
n;

T :UNIDAD DE MEDIDA

i

R P. [ PE” T T DENOMINACION 11 T
05 | 69 | 00 | 04 Reahzar acc;ones de educacmn capacnac:lon orgamzacnon y dlfusmn sobre recursos Evento
naturales

Lieltd

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLlCACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Se cumplieron las tareas de educacién, capacitacion, organizacién y difusién sobre recursos naturales programadas para el
periodo, correspondiente a la actividad institucional 69-04:

e Se actualizd el diagnodstico estadistico y estudios sobre aspectos econdémicos sociales y ambientales, sobre obras y
actividades, identificacion topografica, geografica y la elaboracion de cartografia.

¢ Se atendieron demandas ciudadanas en materia ambiental, se tomaron acciones para prevenir delitos ambientales y proteger
al medio ambiente

+ Se asistié a cursos de capacitacion impartidos por la Secretaria del Medio Ambiente CORENA, Consejo Nacional de Industria
Ecologista A.C. (CONIECO).

La realizacion de 7 Congresos Interdelegacionales de los cuales la Delegacién Cuajimalpa de Morelos fue sede se realizaron
recorridos para detectar arboles plagados y llevar acabo su combate a través de podas fitosanitarias en las zonas plagadas, ademas se llevé a
cabo la poda basal y de retofios a 3,000 arboles de pino y ayacahuite.

8) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

Lic. Raul Cisfieros Guzman Z
Director de Recursos Humanos y Director Gener de Administracion ) Jefe elegacional en Cuajimalapa de

Financieros " "Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COM#ORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)Expllcacion a la vanac:én fmancuera de! ejercldo respe 9_,del ongmal :

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe prihcipalmente a la adecuacion B 02 CD05 068-E los recursos de este
programa se orientaran con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacion.

Lic. Radl Gidneros Guzman . “Lic. Raul P¢ arbosa ??@“nacno Ruiztepdz

Director de Recursos Humanos y Director General de Administracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros , : : : Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

cUR: P PE VAL . 5 : | it oo ok UNIDAD DE'MEDIDA
05 | 69 | 00 | 08 Conservarymang.jar Ias barrancas del dlstrlto federal : Programa

DESCRIPCION DE ACC!ONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VAR!ACIONES F ISICAS

A)Acciones reahzadas, 4 FRETRNE: i
‘B)Explicacién aila variac
}C)Explicacién aila v

A) La meta programada de esta Actividad Institucional era elaborar un programa. En tal sentido, durante su periodo de ejecucion, que comprendid
de julio a septiembre, se elaboré el Plan Rector de Produccion y Conservacion de la Microcuenca Agua de Leones, mismo que propone
diferentes proyectos viables y sustentables en materia de conservacion, fomento v rehabilitacién de los recursos naturales . Ademas, se
llevaron a cabo otras acciones que complementaron el estudio anterior, como son:

1. Se asistid a 15 reuniones de trabajo para presentar avances del Plan Rector y el informe final del mismo.

2. Se participo en el Taller “Definiciones de criterios para determinar areas de riesgo ambiental y capacidad de autogestién social en las
microcuencas del suelo de conservacion det D. F.". .

3. Se hicieron 3 recorridos por la barranca El Socavén-Hueyatlaco, en la Col. La Navidad donde se realizo su limpieza y se proyectd un
plan de recuperacion integral con participacién ciudadana.

4. Para llevar a cabo labores de reforestacién de algunas zonas de la delegacién, se realizé el chaponec de 12.5 ha, se abrieron 800
cepas, se plantaron 800 arboles, se podaron otros 72 y se tutorearon 600 mas.

Las labores de vigilancia y de prevencion y combate a incendios se llevaron a cabo conjuntamente con CORENA y con guardias forestales

contratados por la Delegacion; ademas, quienes participan en operativos para el incautamiento de plantas en peligro de extincidn, camiones

con tierra de monte y la deteccion de casos de pesca y caza furtiva, participando también en la vigilancia para la deteccion de incendios

forestales y en el operativo navidefio para evitar el saqueo de recursos naturales.
B) No existe variacion fisica respecto de la meta original.

Esta meta no fue modificada, por lo que no existe variacion.

Lic. Radl Clsneros Guzman C lg acio Ruiz Lopéz

Director de Recursos Humanos y Director Generefdy ini Te Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros : ’ Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMiENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

: EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
Xp 16‘52:‘:’@?5‘ inanciera:de jina -

St gadn,
o g x|
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A) la diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CD05 078-E los recursos de este
programa se orientaron con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas

B) No se presenta variacién.

Lic. Raul Gfeneros Guzman L Lic. Raul'PereZ-Barbosa
Director de Recursos Humanos y ‘ ~ Director Genergtxfe Administracién
Financieros _ o S

Jefe De egamonal en Cuajimalapa de
Morelos
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SECCION Iil EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR TP TPET AL |

DENOMINACION . =/ g1 UNIDAD DE MEDIDA

05 | 69 | 00 | 25 |Preservarlafloray la fauna

Accion

DESCRIPCIDN DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS _

iC)Epricacién a la variacion f' stca del aicanzado respecto; ] e!‘ modificado:’

A) Se realizé accion de preservacion de [a flora y fauna.

B) La variacién obedece a la necesidad de incrementar las acciones para conservar la flora y la fauna.

C) No existe variacion.

El

Lic. Raul Cisngfos Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

297
AI\‘&\‘R'W |

Jefe Delegacional en Cuajlmalapa de
Morelos
Hoja 164 de 173



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Puablica 2003

SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

ejercido respecto del‘original
a del ejefcido respecto del'modificado.

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CD05 078-E los recursos de este
programa se orientaron con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacion.

Lic. Raul-Cisneros Guzman ) ) Lic. Ra# Barbosa ,
Director de Recursos Humanos y Director Ge Administracion Jefe elegacuonal en Cuajl alapa de
Financieros . : Morelos ’
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

ORI
05

SLEPELEALLL i3 i R LICNUVIINAGILING fgvgissate IELIEIRG ;,LUNlDADDE*MEDlDA
00 27 |Podar arboles ) ) Arbol

DESCRIPCION DE ACClONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A}Acclones reahzadas i . RSO

SIEYED v

A) Para la actividad institucional de poda de arbol se podaron 20,000 arboles jovenes y maduros para su fortalecimiento y evitar incendios
forestales en suelo de conservacion, esta actividad fue desarrollada en terrenos comunales de San Mateo Tlaltenango y parajes de Loma de
en Medio, Agua Azul, Puente de Lirios, Carbonera, Paso del Soldado y Magueyitos, se utilizaron machetes, motosierras, pintura vinilica,
funguicidas, tijeras, mango curvo, peones, cabos y supervisores, dando como resultado servicio ambiental a la comunidad, fortalecimiento de

arboles de reciente reforestacion asi como aumentar la densidad forestal para conservar y preservar los manejos de los ecosistemas del
entorno delegacional.

B) No se presenta variacion.

C) No se presenta variacion.

239

Lic. Raul Cisperos Guzman _ Lic. Radl ; “Tgnacio Ruiz o
Director de Recursos Humanos vy Director General dministracion Jefe Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros E Morelos
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SECCION Ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a las adecuaciéon presupuestal B 02 CD0O5 053-E, que se
efectuo con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la circutar DOCP/017/2003, de fecha 24 de marzo de 2003, emitida por la
Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccién General de
Control y Evaluacién, referentes a la aplicacién presupuestal del Crédito al Salario entregado a los trabajadores.

B) No sé presenta variacion.

Elab
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Lic. Raul Cigp€ros Guzman Lic. Raal P, arbosa 4
Director de Recursos Humanos y : Director General de\Administracion Jefe Delegamonal en Cuajlmalapa de
Financieros Morelos
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SECCION lll EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

GUR P PE AL '.J%DENOMfNACEOng itkiie piinictiastile et 5 UNIDAD DE MEDIDA

05 69 | 00 | 28 Preservar parques ﬁacmnales ecolbglcos ] Hectarea

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS .
_A)Accnones realtzadas"" . : ST

A) .- Esta Actividad Institucional se programé para ejecutarse de enero-diciembre, con una meta programatica de proteger las1,836 hectareas
de parques nacionales que tiene |a Delegacion, divididas entre el Desierto de los Leones e Insurgente Miguel Hidalgo y Costilla. Para ello, se
llevaron a cabo acciones de proteccion, conservacion y fomento de los recursos naturales que se encuentran inmersos en ellos. Los logros
obtenidos fueron;

» Limpieza de terrenos a través del chaponeo de 46.56 ha para eliminar vegetacion herbacea y arbustiva que dificultaba el
desarrollo de las plantaciones y minimizar el riesgo de propagacion de incendios forestales.

Apertura de 15.62 km de brecha cortafuego para prevenir la ocurrencia y/o propagacion de los incendios forestales.
Arreglo de 12.8 km de caminos rurales para facilitar el acceso de los vehiculos que efectGan la vigilancia.

Arreglo de un sendero peatonal de 450 m para facilitar el transito de personas.

Apertura de 13,200 cepas para |la plantacion de arboles

Plantacién de 8,200 arboles

Tutoreo de 2,800 arboles

Cajeteo de 1,500 arboles

Poda de 2,485 arboles

‘B) No se presentd variacion.

C) No se pre.sen'té variacion.

Elabo

Lic. Radl Cispéros Guzman
Director de Recursos Humanos y
Financieros

gn
Jefe Delegacuonal en Cuajlmalapa de
Morelos
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SECCION ill EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMA:l'iCO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

iags & g5 =94ty TEYe LR L) wEL v chie . o
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A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacién B 02 CD05 078-E los recursos de este
programa se orientaran con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No sé& presenta variacion.

150
30
Lic. Ratl Cjsheros Guzman « Lic. Raul rbosa
Director de Recursos Humanosy ' Director Gener Administracion Jefe Delegacwnal en Cuajimalapa de
Financieros ) ' o : : Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

COR [P T PE] AL .- T oomoooa DENOMiNACION e e e s T UNIDAD DE MEDIDA

05 69 | 00 { 30 Cultlvar plantamones forestales : Arbol

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)Acclones reahzadas ; R T

,C)Exphcacion ala -vafiacion fi sica del 'alcanzad_ ) resper:to delmodificado:ii: 1 TN LTS R AL LT

A) Durante el periodo comprendido entre el 16 de octubre al 15 de diciembre se autorizo la contratacion de 40 trabajadores eventuales para la
ejecucion de trabajos de cultivo a plantaciones forestales, que consisten en realizar acciones de cajeteo, tutoreo poda, fertilizacién y
chaponeo a los arboles plantados en la temporada de lluvias de los afios 2001 y 2002 en terrenos Comunales de San Lorenzo Acopilco y San
Mateo Tlaltenango ubicados en suelo de Conservacion ecolégica, areas verdes urbanas y zonas federales de barrancas. Con estos trabajos
se favorece el crecimiento de los arboles se elimina la competencia entre los arboles por agua, luz y nutrientes con pastos, hierbas y arbustos
que crecen en forma natural incrementando el porcentaje de .sobrevivencia, con estas acciones es posible rescatar areas deterioradas
aumentando la superficie de areas verdes y cubierta forestal en la demarcacion, en esta actividad institucional se tenia programado cultivar
150,000 arboles y se dio cultivo a 150,000 arboles-

B} Nose presento variacion.

C) No se presentd variacion.

‘i‘ﬁi \‘Ik‘\

Lic. Raul Cigrferos Guzman : Lic. Radl P2 fhosa Ignacm R 2
Director de Recursos Humanos y Director General@eAdministracion _ Jefe Delegacmnal en Cugjimalapa de
Financieros _ : Marelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)Explicacion a la variacion financiera del ejercldo respecto del original = '
‘B)Explicacion aila variacién financiera ‘deliejercido. raspect d

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CDO05 078-E los recursos de este
programa se orientaron con el objetivo de contar con los recursos necesarios para la adquisicion de vestuario del personal de diversas areas.

B) No se presenta variacién.

Lic. Radl'Cigneros Guzman Lic. RWarbosa ‘ Af’c TgnEcid RUZ Lope:

Director de Recursos Humanos y Director Ge e Administracion Jefe Delegacional en Cuajnmalapa de
Financieros Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SUR P o] PE:E AL S st aabiedi _+#|. UNIDAD DE MEDIDA

»,
0
%

05 71 00 02 Expedlrllcenmas dewconductor : T Documento

DESCRIPClON DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAClONES A LAS VARlACIONES F|S|CAS
A)Accidnes realizadas i1 it i

A) Se otorgaron en el periodo a informar 8,000 licencias nuevas para conducir de los tipos A, B y C; entre otras actividades que se realizan en
esta oficina estuvieron: se renovaron 9,158 licencias de todos los tipos, se repusieron 730 licencias de todos los tipos, se dio de alta a 18,659
vehiculos nuevos, se dio de alta a 288 vehiculos usados, se dio de alta a 57 motocicletas nuevas, se dio de alta a 18 motocicletas de otras
entidades, se registraron 111 cambios de propietario, se registraron 6 cambios de motor, se dio de baja a 697 vehiculos del Distrito Federal,
64 de otras entidades, se otorgaron 102 permisos para circular.

B) Nose presento variacion.

C) Lavariacion obedece a que esta actividad esta sujeta a la derhanda ciudadana.

Elahorp
Lic. Raull Cjgheros Guzman R Lic. Raul 0sa v
Director de Recursos Humanos y Director Gemér dministracion Jefe Delegacional en Cuajlmalapa de
Financieros - Morelos
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

EXPLICACIONES

AJExplicacién ala variacion financiera del ejercido respecto del origin
B)Explicacién ala variacion financiera del ejercido respecto:del modificado::

A) La diferencia entre el presupuesto ejercido y el original se debe principalmente a la adecuacion B 02 CDO05 012-E, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo estipulado en la circular DOCP/082/2003, de fecha 24 de abril de 2003, emitida por la Oficialia Mayor del Distrito Federal; asi
como al oficio DGCE/043/2003, de fecha 31 de enero de 2003, emitido por la Direccion General de Controt y Evaluacion.

En la adecuacion B 02 CDO05 009-E, con la finalidad de orientar el presupuesto a partidas imprescindibles para el adecuado cumplimiento de
metas y objetivos que planted la delegacidn al principio del ejercicio, para contratar a personal eventual.

B) No se presenta variacion.

Elahoré
SRR
30
Lic. Rzgl;?)gﬁeros Guzman ~ Lic. RawRé C. Ignacio Ruiz Lope
Director ecursos Humanos y - Director Gener Administracion Jefe'Delegacional en Cuajimalapa de
Financieros : Morelos
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2003

Director de Recu

umanos y Financieros.

Director Generafde AdmiNstracion.

ide?
(PROGRAMATICO-FRESUPUESTALES}
SECTOR: 02 SECRETAR!A DE GOBIERNO _ FECHA DE ELABORACION MAYO, 2004
UNIDAD RESPONSABLE: ' 05 DELEGACION CUAJIMALPA OE MORELOS -~
: . I RESULTADOS ) ]
. FISICO PRESUPUESTAL (MILES DE PESOS CON UN EECIMALj
P} PE]| Al . DENOMINACION UNIDAD DE Coe ’ o - )
: : : MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) - " ORIGINAL EJERCIDO. IEGPP (%) . IARCM (%)
1 it g 4 .5 [ 72308
03 Participacién ciudadana 19,395.8 18,727.8 126.5%
00 Acciones del Programa Normal 1,224.4 294.8 24.1%
o1 Realizar acciones de conceracién y parficipacitn
ciudadana Accidn 1,112.000 1,112.000 100.0% 1,224.4 294.8 24.1% 415.3%
06 Por ¢l bien de todes, primero los pobres 18,171.4 18,433.0 101.4%
01 Realizar acciones de concertacidn y participacién
ciudadana Accitn 36.000 36.000 100.0% 18,171.4 18,433.0 101.4% 9858.1%
03 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anteriores SN 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
13 Proteccién clvil 2,9068.0 632.7 21.8%
Qo Actiones del Programa Normal 2,906.0 632.7 21.8%
o5 Realizar programas de ayuda social en casos de
emergencia a poblacién abieria Programa 10.000 10.000 100.0% 2,906.0 632.7 21.8% 45930.1%
20 Administracién cantral : 155,402.2 149,856.6 314.8%
00 Acciones del Programa Normal 165,402.2 149,856.6 314.8%
01 |Otorgar servicios de apoyo administrativo AP 1.000 1.000 100.0% 148,821.3 142,681.3 95.8% 10437.6%|
36 Elaborar y mantener actualizados los padrones)
habitacional, mercantil y poblacional Padrén 1.000 1.000 100.0% 5,726.8 6.,352.1 110.9% 9015.6%
a7 Brindar servicios a la ciudadania a través de los juzgados
clvicos y del registro civil Servicio 90,000.000 90,000.000 100.0% 854.1 923.2 108.1% §9251.5%
25 Infraestructura para la ed 16n preescolar 5,985.7 3,878.7 1204%
0o Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 0.0%
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anterioras SIN 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
06 Por el bien de todos, primerc los pobres 5,985.7 3,878.7 120.4%
01 |Construir plantefes nuevos Plantel 2.000 2.000 100.0% 2,345.0 915.9 39.1% 25603.2%
08 |Conservar y mantener planteles de nivel preescolar Inmuebie 7.000 6.000 B5.7% 3.640.7 2,962.8 81.4% 10532.6%
26 Infraestructura para la educacién primaria 5,775.0 5,390.2 187.0%
00 Acciones del Programa Normat 0.0 0.0 0.0%
10 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ajercicios anteriores =~ SN 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.07% 0.0%
06 Por el bien de todos, primero los pobres 5,775.0 5,390.2 18].&3
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4] Construrr planteles nuavos Plantel 3.000 3.000 100.0% 3,205.0 2,953.3 92.1% 10852.3%
08 |Canservar y mantener planteles de nivel primaria Inmueble ~ 5.000 5.000 100.0% 2,570.0 2,436.9 94.8% 10546.2%
27 Infraestructura para la educaciéon secundaria 0.0 0.0 0.0%
L] Por &l bien de todos, primero los pobras 0.0 0.0 0.0%
01_|Construir planteles nueves Ptantel 2.000 1.000 50.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
08 |Censervar y mantener planteles de nivel secundaria Inmueble 8.000 8.000 100.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
28 Becas e intercambio educativo 927.0 891.0 195.1%
00 Accionas del Programa Normal g 734.4 698.4 96.1%
02 |Otorgar becas a hijos de trabajadores del G.D.F. Beca 0.000 0.000 0.0% 0.0 Q.0 0.0% 0.0%
03 1Otorgar becas a-nifios en solidaridad Beca 408.000 408.000 100.0% 7344 698.4 95.1% 10515.5%
01 Programa de Alianza Para el Bienestar 192.6 192.6 100.0%
D1 |Otorgar becas a prestadores de servicio social Beca 54.000 54.000 100.0% 192.6 192.6 100.0% 10000.0%
29 Capacltacidn a servidores piblicos 600.0 547.0 91.2%
Qo Acciones del Programa Normal 600.0 547.0 91.2%
o Impartir cursos de capacitacidn y actualizacidn a servidores)
publicos Curso 35.000 35.000 100.0% 600.0 547.0 91.2% 10968.9%
21 Atencién y apoyo a la cultura, recreacién |
esparcimiento 19,566.3 17.433.6 284.6%
00 Acciones de} Programa Mormal 19,566.3 17.433.6 284.6%
01 |Realizar eventos de recreacidn y esparcimiento Evento 110.000 110.000 100.0% 14,268.6 12,148.3 85.1% 11745.3%
02 |Realizar eventos cullurales Evento 350.000 350.000 100.0% 4,076.7 4,069.1 99.8% 10018.7%
03 |Realizar eventos civicos Evento 16.000 16.000 100.0% 1,221.0 1,216.2 99.6% 10039.5%
22 Infraestructura para el desarrollo y promocién de la
cultura 5,948.1 5,480.6 286.4%
0c Acclones del Programa Nermal ) 5,948.1 5.460.6 286.4%
04 |Conservar y mantener bibliotecas Inmueble 2.000 2.000 100.0% 670.0 639.7 95.5% 10473.7%
06 |Conservar y mantener sitios histéricos Inmueble 3.000 3.000 100.0% 4,808.1 4,370.9 90.9% 11000.3%
07 IConservar centros culturales Inmueble 4.000 4.000 100.0% 470.0 470.0 100.0% 10000.0%
33 Desarrclle del deporte 8,874.5 6,822.6 76.9%
00 Acciones del Programa Normal 8,874.5 6,822.6 76.9%
12 |Organizar eventos deportivos Evento 80.000 80.000 100.0% 8,874.5 6.822.6 76.9% 13007.5%
34 Infraestructura para el deporte 4,151.1 4,310.6 203.2%
o0 Acciones det Programa Normal 4,151 4,310.6 2df.z] N
AN i
30¥ <
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03 |Conservar y maniener centros daportivos Centro 3.000 ) 1.000 33.3% 2.228.1 2.38?.6 107.2% 3110.7%
04 [Conservar y maniener médulos deportivos Médule 14.000 14.000 100.0% 1,923.0 1,923.0 100.0% 16000.0%
06 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anteriores SN #;REF! #;REF! 0.0% 0.0 Q.0 0.0% 0.0%
a8 Construceion, ampliacldn y mantenimiento de
unidades de atencién médica 2,445 1,538.5 54.1%
0D Acciones del Programa Normal 2,144.5 1,538.5 54.1%
o1 Dar mantenimiento preventivo y correctivo a unidades de 3
atenciin médica Inmuebls 12.000 . 12.000 100.0% 2,1445 1,161.9 54.1% 18471.1%
09 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.0% 0.0 3775 0.0% 0.0%
44 Proteccién social 28,459.8 25,948.8 0.0%
0o Acciones del Programa Normal ) 27,447.8 24,4501 0.0%
01 _[Procurar atencién a nifios en guarderias Nifio 320.000 320.000 100.0% 19,550.9 15.741.2 80.5% 12420.2%
04 iRealizar brigadas de asistencia social Evento 120.000 120.000 100.0% 6,866.3 8,138.5 118.5% 8435.8%
05 _{Brindar atencitn a adultes indigentes Persona 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% #iDIVIO
06 |Brindar atencién-a nifios callejeros y menores desvalidos Nifio 0.000 0.000 0.0% 0.0 00 0.0% #DIVIO!
07 \Brindar atencion a personas discapacitadas Persona 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% #DIVIOI
" Proporgionar servicios funerarios gratuitos a poblacién
abierta Servicio 15.000 0.000 0.0% 132.6 0.0 0.0% #DIVIOL
13 |Realizar ayudas sociales diversas Persona 1,440.000 1,440.000 100.0% 548.0 219.4 40.0% 24977.2%
25_| Otorgar despensas a nifios en solidaridad - Despensa 408.000 408.000 100.0% 350.0 350.0 100.0% 10000.0%
4] Programa de Alianza Para el Bienestar ) 0.0 0.0 0.0%
02 |Brindar apoyo a maestros jubilados y pensionados Persona . 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.00%
06 Por el bien de todos, primero los pobres 1,012.0 1,438.7 148.1%
01 [Procurar atencién a nifigs en guarderias Nifio 320.000 320.000 100.0% 1,012.0 1,498.7 148.1% 6752.5%
46 Infraestructura social 5,695.0 6,221.5 0.0% :
Q0 Acciones del Pregrama Normal 5,695.0 6,2215 0.0%
03 Conservar y mantener centros de desamollo social ¥
comunitario Inmueble 3.000 3.000 100.0% 335.0 1.819.6 543.2% 1841.1%
04 |Conservar y mantener guarderias Inmueble 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
06 [Conservar y mantener panteones Pantedn 5.000 3.000 60.0% 1,240.0 1,512.0 121.9% \\ 4920.6%
ELABORO: Lic isneros Guzman REVISQ: Lic.
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13 Construir y ampliar centros de desarollo social vy .
comunitarip . Inmueble 3.000 1.000 33.3% 4,120.0 2,889.9 70.1% 4752.2%
50 Fomento ¥ regulacion de! Comarcio §92.6 539.6 91.1%
Q0 Agciones del Programa Normal 592.8 539.6 91.1%
15 Llevar registro' de los pagos realizados por uso vy
aprovechamiento de fa via pablica Pagoe -1,500.000 1,500,000 100.0% 592.6 539.6 91.1% 10962.2%
51 Infraestructura para el abasto y comerclo : ' - 25436 998.3 39.2%
00 Accionas del Programa Normal 00 0.0 0.0%
05 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ; )
ejercicios anteriores S/IN " 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
a6 Por el bien de todos, primefo los pobres 2,543.6 996.3 39.2%
01 |Conservar y maniener mercados publicos - Inmueble 5.000 5.000 100.0% 2,543.6 996.3 39.2% 25530.5%
56 Producclén y fomento de {a actividad agricola y ' :
pacuaria 9,198.3 4,964.2 0.0%
Qo Acciones del Programa Nomal 9,198.3 4,964.2 0.0%
02 !Dar cursos de capacitacién a productores. agropecuarios Curso . 35,000 35.000 100.0% 21422 302.6 18.3% 54564.4%
03 |Incorporar tierras a la produccién agropecuaria Heclarea 10.000 10.000 100.0% 1,982.7 1,984.2 100.1% 9992.4%
04 Proporcionar asesoria y asistencia técnica a los _
productores rurales del D.F. Asesoria 1,000.000 1,000.000 100.0% 4,224.8 2,407.5 57.0% 17548.5%
06 Realizar labores de mecanizacién agncota en apoyo a los| ‘ . : ' .
productores agropecuarios del D.F. Hectarea 50.000 50.000 100.0% 8486 179.9 21.2% 47170.7%
08 -|Fomento para la cria y engorda de especies menores Acctibn + 0.000 0.000 C0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
58 lInfraestructura urbana 107,410.4 92,218.8 1610.7%
[il1) Acclones del Programa Nomal } ] 107,410.4 32,218.8 1610.7%
03 .|Ampliar ia carpeta asfaltica’ - M2 5,960.0C0 5.960.000 100.0% 2,530.0 25115 99.3% 10073.7%
04 |Construir puentes peatonales Puente L 2000] 2.000 100.0% 1,730.0 1,874 108.3% 9231.1%
06 |Instalar sefialamiento vial vertical y horizonial Pieza 3.615.000 3,615.000 100.0% 12,890.9 12,364.0 95.2% 10507.0%
- 07 |Efectuar balizamiento vehicular y peatonat M 700,000.000 700,000.000 100.0% 7,248.6 §,411.8 116.0% B617.2%
08 |Instalar luminarias nuevas Luminaria . 93.000 89.000 95.7% 1.000.0 957.8 95.8% 0991.5%
11 _|Conservar y maniener la carpeta asfaltica M2 200,000.000 200,000.000 100.0% 29,187.0 26,795.9 91.8% 10892.3%
15 |Conservar y mantener bangquetas M2 15,000.000 15,000.000 100.0% 2,355.7 2,339.7 99.3%, 10068.4%
16 |Conservar y mantener guamiciones M 8,000.000 7,705.000 96.3% 825.2 741.3 89.8%1 10721.3%
22 |Conservar, mantener y rehabilitar el alumbrado publico Pieza 40,000.00QL, ~  39,994.000 100.0% 19.622.4 6,135.5] 343%]_\ 31976.9%
ELABORO: Lic. R neros Guzman REVISO: Lic, ez Barbosa
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23 |Conservar, mantener y rehabiltar areas verdes urbanas M2 £60.000 575.000 87.1% 11,248.1 11,0953 98.6% 8832.1%
24 |Conservar y mantener seftalamiento vial Pieza 950.000 950.000 100.0% 3,308.5 3.203.2 96.8% 10328.7%
28 Realizar acciones diversas para la conservacién de la
imagen urbana Accién 6.000 6.000 100.0% 7,.335.5 7.034.8 95.9% 10427.4%
29 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar taludes M3 270.000 270.000 100.0% 1,000.0 1,000.0 100.0% 10000.0%
40 jConstruir banquetas M2 8,500.000 8,500.000 100.0% 1,955.0 1.891.7 96.8% 10334.6%
41 [Construir guamiciones M 3,600.000 3,600.000 100.0% 1,010.0 979.7 97.0% 10308.3%
42 1Construir muros de contencién M3 -2,600.000 2,600.000 100.0% 2,624.7 26194 99.8% 10020.2%
45 |Consarvar y mantener empedrado de calles y adoquines M2 4,000.000 4,000.000 100.0% 1.438.8 1.423.8 99.0% 10105.4%
53 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.0% Q.0 839.3 0.0% 0.0%
60 Suministro de agua potable 3,105.4 2,264.1 72.9%
0 Acciones del Programa Mormal 3,105.4 2,264.1 72.9%
07 |Repartir agua potable en pipas M3 20,000.000 20,000.000 100.0% 3,105.4 2,264.1 72.9% 13715.8%
61 Construccion y adecuacién para agua potable 11,388.8 9,140.0 0.0%
00 Acciones del Programa Nomal 11,388.8 9,140.0 0.0%
32 |Conservar y antener !a red secundaria de agua potable Km 70.000 67.270 96.1% 7.020.5 4.0635 57.5% 16603.2%
33 {Reparar fugas de agua Fuga 1,100.000 1,100.000 100.0% 4,368.3 4,850.8 111.0% 5005.3%
35 |Rehabilitar ta red secundaria de agua potable Km 0.000 - 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
36 |Ampliar fa red secundaria de agua potable Km 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
45 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.0% 0.0 225.7 0.0% 0.0%
82 Infraastructura para el drenaje y tratamiento de aguas
negras 25,069.6 18,991.7 0.0%
00 Acciones del Programa Normal ) 25,069.6 18,991.7 0.0%
21 {Ampliar 12 red secundaria de drenaje Km 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
39 [Conservar y mantenar la red secundaria de drenaje Km 37.880 37.890 100.0% 4,859.7 454.8 9.4% 106853.6%
42 Realizar limpieza y desazolve de colectores, atarjeas v,
pozos de visita M3 1,500.000 1,499.140 99.9% 20,209.9 18,5636.9 91.7% 10896.3%
44 |Rehabilitar 1a red secundaria de drenaje Km 0.000 0.000 0.0% 0.0 0.0 0.0% 0.0%
63 Regulacién de los Asentamientos Humanos 2,700.0 0.0 | 0.0%
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00 Acciones del Programa Normal 2,700.0 0.0 0.0%
15 |Efectuar estudios sobre desarrollo urbano Estudio 1.000 1.000 (0.0% 2,700.0 0.0 0.0% 0.0%
84 Construccién  y  mantenimiento de  edificios
adminlstrativos 18,767.0 15,476.8 169.1%
00 Acciones del Programa Normal 18,767.0 15476.8 169.1%
01 |Construir y ampliar inmuebles piblicos Inmueble 2.000 2.000 100.0% 13,463.7 10,680.4 79.3% 12606.0%
02 [Conservar y mantener inmuebles publicos Inmueble 67.000 67,000 100.0% 5.303.3 4,759.3 89.7% 11143.0%
06 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteripres SIN 0.000 0.000 0.0% 0.0 371 0.0% 0.0%
&7 Control de residuos sélidos 44,7318 39,1741 185.1%
00 Acciones dat Programa Normal 44,7318 39,1741 185.1%
01 |Realizar la recoleccion de basura Tonelada 150,000.000 150.000.000 100.0% 29,085.9 23,925.2 82.3% 12157.0%
02 |Limpiar barrancas Tonelada 15,000.000 15,000.000 100.0% 927.0 40.0 4.3% 231750.0%
023 |Barrido manual y mecanico en las vialidades secundarias Tonelada 19,300,000 18,300.000 100.0% 14.718.9 14,505.7 98.6% 10147.0%
18 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores S/N 0.000 0.000 0.0% 0.0 703.2 0.0% 0.0%
69 Pragervaclén y restauracién de ecosistemas 18,0941 15,318.7 834.4%
o0 Acciones del Programa Nemal 18,004.1 16,318.7 634.4%
02 |Prevenir, controlar y combatir incendies forestales Hectarea 1,200.000 1,200.000 100.0% 565.0 395.7 70.0% 14278.5%
03 |Realizar acciones de forestacion y reforestacién Planta/EV. 50,000.000 50,000.000 100.0% 2,360.6 26225 111.1% 9001.3%
04 Realizar acciones de educacién, capacitacidn, organizacidn
y difucién sobre recursos naturales Evento 25.000 25.000 100.0% 225.0 234.4 104.2% 9599.0%
08 |Conservar y manejar las barrancas de! Distrito Federal Programa 2.000 2.000 100.0% 3565.7 517.1 145.4% B6878.7%
25 |Preservar la flora y la fauna Accign 1.000 1.000 0.0% 120.0 120.0 0.0% 0.0%
27 |Podar arboles Arbol 20,000.000 20.000.000 100.0% 2,793.2 2.645.7 94.7% 10557.5%
28 |Preservar parques nacionales ecolégicos Hectarea 3.600.000( 3.600.000 100.0% 11,2178 8637.3 77.0% 12987.6%
30 |Cultivar plantaciones forestales Arbol 300,000.000 300.000.000 100.0% 456.8 146.0 32.0% 31287.7%
71 Ragulacién del Transporte Urbano N 857.3 828.9 86.6%
00 Acciones del Programa Normal 957.3 828.9 86.6%
02 |Expedir licencias de conductor Documento 8,000.000 8,000.000 100.0% 957.3 828.9 86/6% 11549.0%
\
\
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Es necesaric que, la Delegacién del Distrito Federal en ; X
Cuajimalpa de Morelos, entere a la Secretaria de Finanzas,
los fondos presupuestales o recursos provenientes de
transferencias del Gobierno del Distrito Federal.

No se tuvo conocimiento oficial de esta recomendacidn; sin
embargo, es conveniente sefialar que la Delegacion no manejé
directamente los recursos federales, por lo gque no fue
necesario realizar la devolucion de los mismos a {a Secretaria
de Finanzas.

Por otra parte, los saldos que no se ejercieron de los recursos
federales se redujeron con las Adecuaciones Programatico
Presupuéstales A 02 CDO5 098E, A 02 CDO5 099-E,

Lic. Raul €isr¢ros Guzman S “ L Lie. Ra{ﬁ

Barbosa
Director de RecursogHumanos y Financieros L Director G

e'Administracién Jefe Delegacional de Cuajimalpa de Morelos 3 1 6
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ANEXO A-1

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD £
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

INFORME DE RECIBOS DE ENTERO DEL EJERCICIO 2003 QUE AFECTAN ANOS ANTERIORES

UNIDAD RESPONSABLE:

N°. DE
RECIBO DE
ENTERO

FECHA DEL
RECIBO DE
ENTERO

IMPORTE DEL
RECIBO DE ENTERO

CONCEPTO

ANO DEL
EJERCICIO
QUE AFECTA

N°. DE CLC QUE
DIO ORIGEN

[ TOTAL




SECRETARIA DE FINANZAS
ANEXO V
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

INFORME DE LOS ANTICIPOS A PROVEEDORES OTORGADOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2003

UNIDAD RESPONSABLE:

0 MONTO TOTAL| IMPORTE DEL| IMPORTE SALDO POR 7
N°. DE CLC NOMBRE DEL PROVEEDOR DEL PEDIDO ANTICIPO | AMORTIZADO| AMORTIZAR OBSERVACIONES

TOTAL

318




GOBIERTMEL DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DEWINANZAS

— g 7 _ ANEXO VIl
Nk . SUBSECRETARIA DE EGRESOS
; DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
México, la civdad de la esperanza INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS
REPORTE DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION CELEBRADAS
DURANTE EL EJERCICIO DEL 2003
UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
CLAVE
PRESUPUESTAL CONCEPTO DE LA OBRA IMPORTE DE LA OBRA MONTO EJERCIDO
COMPLETA
02 CD 25 06 08 {Conservar y mantener planteles de nivel preescolar 1,049,911.00 952,108.54
02 CD 26 06 08 {Conservar y mantener planteles de nivel primaria 838,000.00 704,863.06
02 CD 27 06 08 |Conservar y mantener planteles de nivel secundaria 869,500.00 794,793.75
02 CD 32 00 04 |Conservar y mantener bibliotecas 616,779.65 95,962.70
02 CD 32 00 06 |Conservar y mantener sitios histéricos 2,466,023.08 1,875,250.21
02 CD 32 00 07 [Conservar centros culturales 336,435.27 15,381.25
02 CD 32 00 08 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en - 18,171.00
ejercicios anteriores
02 CD 34 00 03 |Conservar y mantener centros deportivos 395,343.00 123,131.11
02 CD 34 00 04 [Conservar y mantener médulos deportivos 273,000.00 57,245.03
02 CD 38 00 01 |Dar mantenimiento preventivo y correctivo a unidades de 341,628.00 122,167.14
atencién médica ‘
02 CD 38 00 09 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en - 177,496.29

ejercicios anteriores

Pagina 1 de §
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GOBIERITPEL DISTRITO FEDERAL
. -,

México, la ciudad de la esperanza

SECRETARIA DE'INANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

REPORTE DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION CELEBRADAS
DURANTE EL EJERCICIO DEL 2003

ANEXO VIl

UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
CLAVE -
PRESUPUESTAL CONCEPTO DE LA OBRA IMPORTE DE LA OBRA MONTO EJERCIDO

COMPLETA

02 CD46 00 03

02 CD46 00 06
02 CD46 06 04
02 CD51 06 01
02 CD56 00 02
02 CDS6 00 03

02 CD56 00 04

02 CDS56 00 06

02 CD57 00 04

02 CD57 00 25

Conservar y mantener centros de desarrollo social y comunitario

Conservar y mantener panteones

Conservar y mantener guarderias

Conservar y mantener mercados publicos

Dar cursos de capacitacién a productores agropecuarios
Incorporar tierras a la produccion agropecuaria

Proporcionar asesoria y asistencia técnica a los productores
rurales del D.F. ‘

Realizar labores de mecanizacién agricola en apoyo a los
productores agropecuarios del D.F.

Impulsar el desarrollo de la infraestructura turistica y promover
zonas de oferta integral de servicios. '

Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores ‘

335,000.00

340,000.00
100,000.00
350,000.00
2,121,867.00
1,951,926.00

4,205,143.00

848,600.00

357,981.69

398,218.26
5,991.49
34,081.36
1,468,719.92
1,447,708.46

1,891,882.34

104,990.01

34,251.70

Pagina2de5
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' GQBlERML DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DEWINANZAS

. ANEXO vill
- SUBSECRETARIA DE EGRESOS
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
México, la ciudad de la espora INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS
REPORTE DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION CELEBRADAS
DURANTE EL EJERCICIO DEL. 2003
UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
CLAVE
PRESUPUESTAL CONCEPTO DE LA OBRA IMPORTE DE LA OBRA MONTO EJERCIDO
COMPLETA
02 CD 58 00 06 |Instatar sefialamiento vial vertical y horizontal 10,365,416.00 9,292,996.78
02 CD 58 00 07 |Efectuar balizamiento vehicular y peatonal 6,171,026.00 6,471,385.76
02 CD 58 00 11 |Conservar y mantener la carpeta asféltica 16,744,212.65 11,532,005.06
02 CD 58 00 15 |Conservar y mantener banquetas 1,347,785.00 1,046,706.27
02 CD 58 00 16 [Conservar y mantener guarniciones 449,125.21 377,263.80

02 CD58 00 22
02 CD58 00 23
02 CD58 00 24

02 CD58 00 28

02 CD58 00 42
02 CD58 00 45

02 CD58 00 53

Conservar, mantener y rehabilitar el alumbrado publico
Conservar, mantener y rehabilitar areas verdes urbanas
Conservar y mantener sefalamiento vial

Realizar acciones diversas para la conservacion de la imagen
urbana

Construir muros de contencion
Conservar y mantener empedrado de calles y adoquines

Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
gjercicios anteriores

18.917,126.04
9,426,133.24
3,076,527.00

4,451,015.86

214,736.00

1,008,796.00

14,861,543.15
7,707,002.02
2,732,789.69

3,868,503.71

167,934.40
841,453.99

116,232.80
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SECRETARIA DEWINANZAS

ANEXO Vi
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS
REPORTE DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION CELEBRADAS
DURANTE EL EJERCICIO DEL 2003
UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
CLAVE
PRESUPUESTAL CONCEPTO DE LA OBRA - IMPORTE DE LA OBRA MONTO EJERCIDO
COMPLETA ' '
02 CD 60 00 07 |Repartir agua potable en pipas 3,105,434.00 2,264,093.98
02 CD80 00 14 Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en - 829,631.94
ejercicios anteriores
02 CD 61 00 32 [Conservar y mantener |a red secundaria de agua potable 1,516,300.00 1,244,940.31
02 CD61 00 33 |Reparar fugas de agua 4,344,276.00 3,708,144 .45
02 CD61 00 45 |Cubrir compromisbs pendientes de acciones realizadas en - 67,541.22
: ejercicios anteriores
02 CD62 00 39 |Conservar y mantener la red secundaria de drenaje 2,767,965.56 899,766.87
02 CD62 00 42 |Realizar impieza y desazolve de colectores, atarjeas y pozos de 14,890,113.44 12,276,482.47
visita

02 CD 64 00 02 |Conservar y mantener inmuebles plblicos 2,343,277.00 1,305,749.30
02 CD67 00 01 |Realizar la recoleccion de basura 11,355,895.69 10,077,829.97
02 CD 67 00 02 |Limpiar barrancas 241,909.12 241,909.12
02 CD 67 00 03 |Barrido manual y mecénico en las vialidades secundarias 5,522,899.19 4,369,520.40
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SECRETARIA DEWANANZAS

SUBSECRETARIA DE EGRESOS

DIRECCION GENERAL DE'CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS

REPORTE DE LAS OBRAS POR ADMINISTRACION CELEBRADAS
DURANTE EL EJERCICIO DEL 2003

UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

ANEXO VIl

CLAVE
PRESUPUESTAL
COMPLETA

CONCEPTO DELAOBRA

IMPORTE DE LA OBRA

MONTO EJERCIDO

02 CD6&7 00 18

02 CD69 00 02
02 CD6% 00 03

02 CD62 00 04

02 CD69 00 08
02 CD68 00 25
02 CD69 00 27
02 CD62 00 28
02 CD69 00 30

02 CDB2 00 44

Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores

Prevenir, controlar y combatir incendios forestales,
Realizar acciones de forestacién y reforestacion

Realizar acciones de educacion, capacitacién, organizacion y
difusién sobre recursos naturales

Conservar y manejar las barrancas del Distrito Federal
Preservar la flora y la fauna

Podar arboles

Preservar parques nacionales ecolégicos

Cultivar plantaciones forestales |

Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores

457,139.00
2,342,431.00

154,893.00

355,703.00
120,000.00
1,993,105.00
11,010,885.00

456,746.00

29,497.50

224636.43
1,863,612.91

71,639.09

506,247.90
96,576.94
1,662,619.71
9,761,282.10
184,467.47

503,037.58

152,590,027.00

121,772,440.39
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SECRETARIA DE FINANZAS

ANEXO X
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
-
DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD, NORMATIVIDAD E .{'!
INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS i
INFORME DE MOVIMIENTOS DE ALMACEN DE BIENES DE CONSUMO (CAPITULO 2000)
' EJERCICIO DEL 2003
UNIDAD RESPONSABLE: DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
~ PARTIDA PRESUPUESTAL TM P ORTE
N° DESCRIPCION SALDO INICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
2101 |MATERIAL DE OFICINA 1,219,880.53 1,064,930.21 2,158,954.10 125,856.64
2102 |MATERIAL DE LIMPIEZA 411,287.91 418,246.53 492,580.84 336,953.60
2103  |MATERIAL DIDACTICO 247.39 171,367 .88 168,778.33 2,836.94
2105  |MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 413,686.99 98,516.88 154,996 .62 357,207.25
2106 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION PARA COMPUTO 137,066.31 B87,006.93 725,722.44 298,350.80
2201 |ALIMENTACION DE PERSONAS 200,652.69 327,463.38 417,538.33 110,577.74
2203  |UTENSILIOS PARA SERVICIO DE ALIMENTACION 41,200.40 15,423.62 40,607.20 16,016.82
2302 |REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS MENORES 3,003,885.18 2,097,909.07 3,586,181.49 1,515,612.76
- 2303 REFACCIONES Y ACCESORIQS PARA EQUIPC DE COMPUTO 0.00 4,.381.50 0.00 4,381.50
2401 [MATERIALES Y ARTICULOS PARA CONSTRUCCION 2,513,216.56 7,626,135 68 6,912,016.56 3,227,335.68
2402 |ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 1,830,281.53 1,173,090.15 1,747,915.39 1,255,456.29
2403 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 612,894,10 149,807.55 480,652.03 282,049.62
2404 |MATERIALELECTRICO 1,230,957.61 3,007,142.42 2.975,444.15 1,262,655.88
23502 PLAGUICIDAS, ABONOS ¥ FERTILIZANTES 6,857.22 29,23519 6,654.52 29 437,89
2503 |MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 21,677.58 190,146.92 199,501.39 12,323.11
2504 MATERIALES Y SUMINISTROS MEDICOS 31,404.91 141,724.14 151,809.70 21,319.35
2505 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 28,333.28 35,341.38 32,940.23 30,734.43
2506 |MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION 0.00 673,457.17 - 595,000.00 78,457.17
2601  |comBUSTIBLES 993,505.22 10,896,726.84 10,991,094.98 999,137.08
2602 |LUBRICANTES Y ADITIVOS 236,675.19 56,121.84 187,848,12 104,948.91
2701 [VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS o 752,995.77 _ 782,206.36 1,001,729.62 533,472.51
2702 |PRENDAS DE PROTECCION . 1,133,217.38 6,464,737.66 1,438,231.50 6,159,723.54

[ T ' [ 1481592395 | 36,411,119.30] 34,466,197.564 | 16,764,845.51 |
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