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CGCOBIERNDO DEL DISTRITO FEDERAL
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OFICIALIA MAYOR
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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Marzo 31, 2004

LIC. THALIA LAGUNAS ARAGON
Subsecretaria de Egresos

en la Secretaria de Flnanzas
Presente

Por este conducto, y en atencion al oficio-circular No. SFDF/1026/2003, dando
cumplimiento al numeral 1.12 Informe de Cuenta Pi'blica 2003, me permito remitir
a usted, en forma |mpresa y en disco de 3.5” el INFORME DE CUENTA PUBLICA
correspondiente al ejercicio 2003, relativo a esta Oficialia Mayor.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo.

[ SUESECRETARIA DF GRES

Atentamente, DIFECCION GENERAL DE cosmsmn;n)a
) R’F“. “V'CAD EINTEQRACION bE

] " S SENDIZUW DE CUENTAS

| 24«39
Tomas E./Hernandez Wade ' mR 2 ﬂ@

Director General de Administracion
en Oficialia Mayor del G. D. F. ‘5 E C D O

c.c.p. Ing. Octavio Romero Oropeza.- Oficial Mayor del Gobierno del Distrito Federal. Presente
Lic. Arturo Herrera Gutiérrez - Secretario de Finanzas det Gobierno del Distrito Federal. Presente
C.P. Jorge Arturo Diaz Castro.-Director General de Contabilidad, Normatividad e Integracién de Documenitos de
Rendicién de Cuentas.- Presente
Lic. Guillermo Alejandro Saynez Flores.- Director de Integracién de Programas.- Presente.
H. Javier Bravo Castro - Director de Recursos rl-'inancieros en Oficialia Mayor.- Presente.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

12 C0 01 OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MAR20O 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

OFICINA DEL C. OFICIAL MAYQOR

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

La Oficiatia Mayor del Gobierno del Distnto Federal se
encuentra inmersa, al igual que muchas otras
Dependencias del Gobiemno del Distrito Federal, en un
proceso de reestructuracion grganica lo que ha obligado
diversas formas de asimilacion en el ambito
administrativo, social y laboral, situacién que se presentd
de manera continua en el ejercicio 2003.

Sustentandose en las facultades que ia Ley Organica de (a
Administracién Publica del Distrito Federal le otorga a la
Oficialia Mayor, y con base en los principios de
“Transparencia, Eficacia y Austeridad” que rigen la Politica
del actua! Gobierno en o que respecta a las finanzas y a
la Administracién Publica, se puede establecer una
adecuada instrumentacién de  mecanismos  que
permitieron dar continuidad a la reestructuracion organica
implementada en el Gobierno del Distnto Federal en un
marco de eficiencia y rapidez, con el fin de lograr un mejor
aprovechamiento de recursgs humanos asi como la
optimizacién de los insumos y equipos a través de la
readecuacion de 1as politicas en el ejercicio presupuestal y
administrativo con 13 aplicacion de lineas de accion daras
y precisas, procedimientos que garantizaron la comecta
aplicacion de las directrices establecidas, particularmente
en lo que se refiere a la adquisicidn y conltratacidn de

SEnvIcINS.
/

En el articulo 33 de la Ley Qrganica de la administracién
Publica del Distrito Federal se mencionan 1as atribuciones
de f1a Oficialia Mayor, a quien de manera general
“corresponde, primordialmente, el despacho de las matenas
relativas a la administracidn y el desarrollo del personal; los
recursos materiales; los senicios generales; el patnmonio
inmobiliario; y en general, la administracidén interna del
Distrito Federal.”

El Programa de "Administacion Central® de la Oficialia
Mayor se conforma de acciones encaminadas a elevar la
eficiencia del Gobiemo del Distrito Federal para contribuir a
fortalecer los valores sociales de convivencia y bienestar de
la poblacién,

Asimismo, este Programa coadyuva al mejoramientio de las
condiciones econdmicas, sociales, culturales y laborales, de
los Servidores Publicos del Gobiemo del Distrito Federal,
mediante la aplicacion de tareas de expedicion, conduccidn
y supervision de politicas en los procesos de organizacion
interna de las Unidades Administrativas del Seclor.

De igual manera. es importante serialar que para el actual
ejeraicio las funciones a cargo de esta unidad administrativa
se efectuaron con base al plan de trabajo establecido en el
ejercicio anterigr, logrando de esta manera continuidad en
las acciones encomendadas por 1as disposiciones legales

2000-40 ORGANIZAR, ~ CONTROLAR, EVALUAR Y
PRPOPICIAR LA EFICIENTE UTILIZACION DE LOS
RECURS0OS HUMANOS Y MATERIALES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Las acciones realizadas se proyectaron con la finalidad de
dingir, supervisar y emitir lineas generales de operacion en
los procesos administrativos que rigen 3 las unidades
administrativas del sector, tanlo en el lerreno de la
adrministracidn de los recursos humanos como en la
adquisicidn de bienes y servicios.

Asi mismo se obtuvo un mejoramiento en las condiciones
sociales, culturales y laborales de los servidores pablicos
del Gobierno del Distrito Federal conforme al Programa
General de Gobiemo. supervisando la correcta aplicaciéon
de la normalividad expresada tanto en las Condiciones
Generales de Trabajo como en la Circular Uno
eficientando el tiempo laboral y propiciando mayores
positilidades al servidor publico en su calidad de vida, en
el lemeno social y cultural. Al mismo tiempo se
implementaren medidas que contribuyeron a la generacién
de economias en el gasto atendiendo de esla manera a la
politica de austeridad.

Es importante sefalar que la meta es una accidn
permanente ya que involucra  actividades de
administracibn y desarrollo constante, en consecuencia no
es cuantificable.

. -
wgem/s /
Autarizé:

Revisd’
Nombre: ?'C Jorge’™ Arce Chasote Nombre:  H. Javy vo Castro Nombrow  Tomds C. Hofhandez Wade
Ceargo: Director d rsos Financatos Cargo:  Director General de Administracion

Cargo: Subdimectos de Programacitn y Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

[SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

12 CO 01 OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL

D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {P501} O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

En lo que respecta a los aspectos laborales y sociales,
durante el ejercicioc 2003 continud siendo un elemento
fundamental e! proporcionar la capacitacién a los
servidores publicos mediante politicas que garantizaron lo
mas adecuado, a partir de las propias necesidades de las
areas de trabajo pero siempre dentro de esquemas
anclados en |3 ausleridad republicana.

El apoyo a los trabajadores €5 un compromiso relevanie
en las poliicas del actual gobiemo, por lo que el
otorgamiento de becas dentro del marco de beneficio
laboral, por consiquiente, estuvo presente en las acciones
desanolladas durante el ejercicio 2003 como pare
imponante del programa de trabajo. ’

Los principios que dan sustento a las atribuciones
conferidas por la Ley Organica de |a Administracion
Publica del Gobiemno de! Distritc Federal a la Oficialia
Mayor se basardn en una poliica de honestdad,
profesionalismo, transparencia, eficacia y austendad,
elementos que conformardn las lineas de actuacidon por
Ias que transitaron el actual Gaobiemo, asi como evitar los
gastos superfiuos y no utifizar los recursos publicos para
beneficio privado.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Las acciones eslratégicas de la Oficialia Mayor se
enmarcaron dentro de las lineas generales que el
Gobiemno de! Distrito Federal ha trazado para su ejercicio,
las cuales consisten en la integracion de cuatro gabinetes,

descentralizacién hacia lag Delegagignes, austeridad del
qasto publico y meicra»?ﬁo %&p‘g::emas informaticos,

Dentro de! programa general se encuentra el organizar,
controlar evaluar y propiciar la eficiente utilizacion de los
Recursos Humanos y Materiales de las Unidades
Administrativas del Seclor.

i

Elaboed:
Nombre: Z.C Jomﬁ, Charete
Cargo: Subdirector de P mackn y Presupuesto

7

/A

Tomas E, Mo #ndez Wade
| do Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informa de Cuenta Puablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

12 C0 01 OFICIALIA MAYOR
OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (P501) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

asi como hacer mas agil el aparato administrativo
manteniendo el numero de personal de base y reduciendo
su estruclura, elevando al mismo tiempo el nivel de
capacitacién a los empleados.

Para lograr una Administracidn P{blica transparente y
eficiente se requiné reducir et costo del Gobiemo para la
sociedad, coordinar y hacer mas eficaces los procesos
administralivos centrales y fadilitar 1a descentralizacién de
funciones hacia las Delegaciones y Unidades
administrativas.

OBJETIVOS DE LA RECAUDACION, ADMINISTRACION
Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS

Por ofra parte, se estimuld, en un marco de calidad y
mejora continua, el desarrollo de habilidades y aptitudes
de los trabajadores para satisfacer adecuadamente las
demandas de la ciudadania.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fundamentaimente, consistié en el establecimiento de la
normatividad acorde a las politicas marcadas por el
Gobiemo de! Distrito Federal y en la dictaminacién de las
modificaciones a la estructura organica basica, asi como
en la instrumentacién de mecanismos de funcionamiento
acordes a las facultades que confiere la Ley Organica de
la Administracidn Publica del Gobierno del Distrito Federal

al respeclo.
/ /

/)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pyblica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PS01) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADQCS 2003

COORDINACION GENERAL DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

PRINCIPIOS ¥ ESTRATEGIAS

Coadyuvar con tas Dependencias, Organos Politico
Administrativos y Entidades de 1a Administracion Publica
del Distrito Federal en las acciones de mejora y
simplificacidn administrativa, orientandolas a hacer mas
eficiente la gestién publica, a fin de satisfacer de manera
expedita con las demandas " ciudadanas, mediante
procesos  eficientes  soportados  en  estructuras
organizacionales racionales y operativamente funcionales.
Asi como de la mejora continua de 10s procesos Que

Supervisar 1a instalacion y operacién de las Ventanillas
Unicas de Atencidn Ciudadana de las Dependencias y
Organos Desconcentrados.

Coordinar ias acciones de fonalecimiento y reorganizacion
de las UNAC's (Ventanilla Unica Delegacional y Centro de
Servicios y Atencion Ciudadana).

Coordinar y Consolidar el Programa de Reordenamiento de
la Actividad Verficadora, manteniendo actualizado el marco
normative de dicha aclividad en materia de Reclutamiento,
Seleccién, Credencializacién y Publicacién del Padrén de

23-00-03 CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA
UNICA

- Se desarrollo el Programa SumphfcacOn y Mejora de las
Areas de Atencidn Ciudadana.
- Se difundieron los Lineamientos del reclutamiento,
seleccion, contratacién y emisién de gefetes de
identificacién y la Guia para la elaborar los programas de
capacitacion.
- Se elaboro y difundid el Manual de Identidad Corporaliva
de las Areas de Atencion Ciudadana y los Lineamientos
Tipograficos y de Disefio del gafete de identificacion para
las Dependencias y Entidades.
- Se efectuaron los Talleres de Readecuacidn de
Espacios Fisicos y para el Reclutamiento y Seleccion de
Personal,

redunden en beneficio de la ciudadania, orientando los | Verificadores Administrativos del Gobiemo del Distrito . ) . . -

objelivos institucionales de 1a Administracén Publica a Federal. aesfoﬁgsrﬁﬁ:ézioa:féwﬂ? e rabaio para el analisis

lincas de aocioq para garanﬁgar la satisfaccion de las - Se evaluaron y acieditaron 156 expedientes de

necesidades sociales en su conjunto. candidatos a puestos de Verificadores Administrativos en
I i ndencias.

Revision de los procesos adminisirativos intemos de las l.)es?arz?iggs; Efnﬁﬁodipg?:n de 107 expedientes de

ventanillas de atencion al publico con el proposito de candidatos a Responsables y Operadores de UNAC's.

fortalecer \a calidad y agilidad que requiere la operacidon de -  Emisidn de credencigles de Verficadores

los sistemas de atencién ciudadana; supervisar la ‘imagen Administrativos (333) y en funcidn de Inspeccion (211}

corporaliva de las ventanilias de atencitn al publico y el - Publicacidn de! Padrén de Verificadores Administrativos

corecto desarmollo de Sus procesos intemos. Supervisar el y del personal en funciones de Inspeccion (2 Ordinarias y

reclutamiento, seleccion y nombramiento del personal de 2 Extraordinarias), asimismo, Aclualizacién en Intemet del

atencion al publico, con objeto de cuidar que los habitantes Padrén de Verificadores Administrativos (4).

de la Ciudad de México reciban un mejor y mas eficiente - Se consolidaron los Informes Mensuales de las VUD y

trato, al que lienen derecho CESAC.

Elanors: Rovisd: / Autarizd: W

Nombre: # L.C Jorge M. ArcfCharate NomBbre: W Ja svo Castro Nombro:  Tomis E.Hofﬂ-a-z Wado

Cargo’ Subdirector dg Programacion y Presupuesto Cargo: Dheclor ocursos Financweros Cargo: Dlrector Goneril do Admdnistracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000.2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Someter lodo acto administrativo que incida en la esfera
juridica de los ciudadanos a una esircta y puntual
aplicacion de las disposiciones legales vigentes y alcanzar
con ello 1a sequndad y certaza juridica que demanda.,

Actualizar el Manual de Tramites y Servicios al Publico del
Distrito  Federal.Analizar, simplificar, validar y proponer
cambios y mejoras a los tramites y servicios solicitados a la
Administracidn Pablica del Distrito Federal Presentacion a la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, previa
validacién, las propuestas de tramites y servicios para
efeclos de la opinidn juridica correspondiente.

Ulevar a cabo la modernizacion de estrucluras
orgénicas Eslablecer estralegias y lineas de accitn en
materia de desarrollo organizacional realizando diversos
estudios organizacionales y de desarrolle administrativo,
difundiendo de la Gula Basica para la Presentacién de
Propuestas de Reestructuras Organicas, asimismo,
promoviendo acciones a mejorar 1a prestacion de tramites y
servicios, eficientar los procesos suslantivos y a racionalizar

230004 ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS

Se revisaron 80 cédulas proponiéndose en ¢ada una de
eflas cambios y mejoras enfocados a la simplificacion,
daridad y certeza juridica de los trdmites y servicios.

230005 LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE
ESTRUCTURAS ORGANICAS

Se emitieron 20 dictdmenes de estructuras orientados a
realizar acciones como: mejorar 1a preslacién de tramites
y servicios, eficientar los procesos sustantivos y
racionalizar 1as estructuras organicas, desglosados de |1a
siguiente manera:

6 Dependencias
6 Delegaciones

" 8 Entidades.
las estructuras organicas.
Elabonrd: , al Ravisd: Autorizd: /
Nombro: L.C Jorgo M, Arce Shareta Nombre: H.J avo Castro Nomtwo: ndoz Wado

Cargo: Subdirector do Programaciin y Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTQ: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PS01} O PROGRAMA

DE TRABAJOQ 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Administrar, Controlar y Suministrar los Recursos vy
Servicios basicos a las areas de la entidad para la
realizacion de sus funciones sustantivas Atender en iempo
y forma todas las solicitudes que remitan las Dependencias,
Organos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades a la
Coordinacion General de Modemizacidon Administrativa en
competencia de sus atribuciones, se deben suministrar a las
adreas Que integran a esta los recursos humanos,
matenales, asi como los Servicios generales necesarnos
para el desarrollo de sus funciones sustantivas.

Llevar a cabo el.redisefic e implementacion de sistemas
administrativos dentro del Programa de Modernizacion
Administrativa.Participar  con las Dependencias,
Delegaciones y Entidades en |a elaboracion del Programa
de Modemizacion Administraliva, desarrollando proyectos
que eficienten la administracion pablica del Distnto Federal,
en este sentido, el establecimiento de estrategias y lineas
de accidn que pemita desarrollar e implementar planes
innovadores de simplificacidn administrativa, de sistemas
de calidad y sobre todo, de atencidn ciudadana, mediante el
rediseno de procesos, medicién y autoevaluacidn de la
gestion publica, desamollo y mejoramiento de los sistemas
informaticos, es como se integra el sistema para llevar a
cabo el redisefio e implaniacidn de sistemas administrativos
del Programa de Modernizacion y Desarrollo Administrativo.

230007 ADMINISTRAR, CONTROLAR Y SUMINISTRAR LOS
RECURSOS Y SERVICIOS BASICOS A LAS AREAS DE LA
ENTIDAD PARA LA REALEZACION DE SUS FUNCIONES
SUSTANTIVAS

Se suministrardn a las areas que integran la Coordinacion
Genera! de Modemizacitn Administrativa de 10s recursos
humanos, materiales, asl como los servicios generales
necesarios para el desamollo de sus funcicnes

suslantivas.

23-00-11 LLEVAR A CABO €L REDISENO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
DENTRO DEL PROGRAMA DE  MODERNIZACION

ADMINISTRATIVA

Se registraron 49 Programas, 22 correspondientes al
ambilo Central, 11 al Ambito Paraestatal y 16 a
Delegaciones. Estos Programas estan constituidos por
281 proyectos, mismos a los que se realizaron
autoevaluaciones, permiliendo observar sus alcances en
forma trimestral.

Elabord:
Mombre:  L.C Jorge M A:c:?dma
Cargo: Subdirecior de Progranficién y Presupuesio
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Revisd:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIAUA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 22 MARYO 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA GENERAL DE DESARRQLLO DEL GOBIERNQ DEL | PROGRAMA SECTORIAL Q INSTITUCIONAL {PSOI} O PROGRAMA PRINCIPALES RESULTADQCS 2002
D.F. 2000-2006 DE TRABAJO 2003

DIRECCION GENERAL DE ADMISTRACION DE
PERSONAL

PRINCIPIOS

La administracién y finanzas publicas que mantuvo el
Gobiemno del Distrito Federal, se guiaron por l0s pancipios
de honestidad, eficacia, austeridad, profesionalismo vy
transparencia. definiéndose que “quienes ejerzan
responsabilidades gubemamentales, deberdn conducirse
bajo la premisa juarista de a justa mediania®.

“Nos comprometimos 3 no ejercer gastos superfluos y a no
utilizar los recursos publicos para beneficio privado®,

Continuamos con el fomento de 1a nueva ética del servidor
publico, lo cual significa entre olras cosas, que se
brindaron oporiunidades de capacilacion y actualizacion a
lodos los interesados.

E! sistema de administracién del Distrito Federal. siguid
siendo objeto de una reforma global disedada que
modemize sus funciones y mejoro la atencién a los
ciudadanos y que se conforméd de cuatro lineas pnncipales

pd //
Elabord: Carts Reviso: Autorizo: /
Nombre:  €C Jorge M) Arcadharcte Nombre: stro Nombro:  Tomas E, d?{aﬁae: Wade
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008

% Moja 7T__ Do _ 147_




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 CD 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

DE TRABAJC 2003

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

- Formacién de Gabinetes de Gobiemo

- Descentralizacion de actividades hacia ias Delegaciones.
- Austeridad del gasto pablico

- Mejoramiento de los servicios informaticas.

ESTRATEGIAS

Para lograr una administracibn publica transparente y
eficiente se requierd reducir el costo del Gobiemo para la
sociedad, asi como coordinar y hacer mas eficaces los
sistemas administrativos centrales y  facilitar’ la
descentralhzacion de las funciones hacia las delegaciones
y unidades administrativas. ;

OBJETIVO ESPECIFICO

Transteric los expedientes de los trabajadores de las
dependencias de la administracidon publica del distrito
federal, para que sean ellas las responsables de su
manejo, actualizacidon, custodia y cerlificacion de la
trayectoria laboral de sus trabajadores.

Desconcentracion de Expedientes de Personal de las
Dependencias.

20-00-01 OTORGAR
ADMINISTRATIVO

SERVICIOS DE APOYOQ

Se conduytd el proceso de desconcentracidn de
expedientes para 1as siguientes dependencias:

-Jefatura de Gobierng

-Secretaria de Obras y Servicios
-Secretana del Medio Ambiente
-Conserjeria Juridica y de Servicios Legales
-Secretaria de Desarrollo Econémico .,

<z /}_
,””’ Rovist: Autorizd: /i”
Etabord: Normbre: H. rave Casto Hombre. Tomds E, Horgdndez Wace
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d

009

Hola 8 _ 147




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003
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D.F. 2000-2006 DE TRABAJC 2003

Se concluyo el proceso de desconcentracidn de la nomina
para las siguientes dependencias:

-Conserjeria Juridica y de Servicios Legales

-Contraloria General

-Jelatura de Gobiemo

-Secretaria de Gobiemo

-Secretaria de Safud

-Secretaria de Turismo

-Secretaria de Desarrollo Economico

-Secretania de Desamollo Social

-Secrelaria de Desarrollo Urbano y Vivienda

-Secretaria del Medio Ambiente

-Secretaria de Obras y Servicios

-Secretaria de Cultura

- Acwalizacion de la nomalividad en malena de | -Secretaria de Transporte y Vialidad

administracidén de recursos para 2003

Se desconcentro la nomina del GDF en las dependencias | - Desconcentracion de La Momina
que reunigron los requisilos técnicos de operatividad,
incluyendo la transferencia del manejo y contro! de la
informacién que conforma el registro de personat,

Desconcentrar y descenlralizar funcionalmente a las
delegaciones, quedando supeditados al Gobiemo del
Distrito Federal en cuantc al conto! y de manera

. ) . Asimismo, se avanzo en un 30% con Delegaciones y el H.
independiente en lo referente a la operacion.

Cuerpo de Bomberos.

Cabe sefalar que este proceso concluyo en el mes de
febrero 2004,

Se actualizaron las Circutares Uno y Uno Bis.

o /

~ — Y /A

Nombre: {%m M. Aéﬂ:hamtn Nombre: M. Ja 2vo Castro Nombre: Tomds E, Hérifinltez Wade
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PRINCIPALES RESULTADCS 2003

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y4
SERVICIOS GENERALES

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El objetivo central del Gobierno del Distrito Federal, dentro
de su Programa General de Desarollo, es hacer de
México, la Ciudad de 1a Esperanza, en la cuval los
ciudadanos veamos el presente como &l momento en que
juntos podemos afrontar con éxito los problemas que
padecemgs, y el futuro como el florecimiento de una gran
urbe democratica, equitativa, sana, bella y segura para
todos.

Esta esperanza se alimenla de |a certeza de que tenemos
los recursos matenales necesarios para hacer realidad ese
sueho, ademas del valor y la perseverancia de una
poblacién que, a lo largo de los siglos. ha construido y
reconstruido vanas veces su ciuvdad, haciendo frente a
grandes adversidades. El Gobierno del Distnto Federal se
ha mantenido fiel a ese objetivo, realizando lo necesario y
escencial para superar favorablemente las dificultades que
se presentan; implicando en ello encender la llama de la
esperanza. Una esperanza que es fe en la viabilidad de
nuestra ciudad, en la posibilidad de un futuro personal
digno y de una ciudad mejor para todos.

Esta wision no puede basarse sdlo en la imaginacidn y los
deseos, debe también alimentarse del diagnbstico preciso
de los problemas, del conocimiento de los medios con que
contamos y de la formulacion de planes claros y realistas.

En el corto, mediano y largo plazos, la actual
Administracion del Distrito Federal ha enfrentado 1a
escasez de recursos financieros.

ELEMENTOS OEL PROGRAMA DE TRABAJO

Concepto de 13 Actividad Institucional que emarca las
funciones eslablecidas que desarrolld la Direccibn General
de Recursos Materiales y Servicios Generales durante el
ejercicio 2003.

Establecer, analizar y venficar el cumplimiento de las
nomas, politicas y procedimientos en materia de
adquisiciones, amendamientos y servicios de los bienes
muebles, almacenes y sistemas de comunicacion de las
unidades administrativas.

ELEMENTOS DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL
SECTOR Y/O DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

La Direccidn General de Recursos Materiales y Servicios
Generales, persigue como objetivo fundamental: formular,
difundir, actualizar y venficar ¢! cumplimiento de fas normas,
poliicas y procedimientos en maleria de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con
bienes muebles e inmuebles, almacenes e inventarios y
servicios generales, coadyuvando en el establecimiento de
un marco normativo en materia de administracion de
recursos v la supervision de su cumplimiento, que permita el
aprovechamiento oplimo de los recursos disponibles
mediante un esfuerzo.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

200041 ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS, POLITICAS Y
PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LOS BIENES MUEBLES,
ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

La Direccion General de Recursos Matenales y Servicios
Generales para realizar la adecuada ejecucidon de sus
funciones observd 'y aplicd diversos  Eslalulos.
Reglamentos, Lineamientas y Nomatividad especifica, 'a
cual refleja el apego permanente a un Marco Juridico: a
continuacién detaliado:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Estatuto del Gobiemo del Distrito Federal

Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito
Federal

Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal

Reglamento Intenior de la Administracidn Publica del
Distrito Federal

Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrilo
Federal

Decreto del Presupuesto de Egresos de! distrito Federal

Normatividad en Materia de Administracién de Recursos
{Circular Uno)

P cin F Ve ]
—
Elaboro: Ravisd: Autorlrd: ///
L
Nombre: L.C Jorge M. Arcglhareto Nombre: M. Ja avo Castro Nombro: Tomas E, Hnjnmox Wada
Cargo: Subdirector de Programacidn y Presupuesto Carge: Director ocursos Financioros Cargo:  Directoe Gonerdl do Admintstracidn l
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PRINCIPALES RESULTADOS 2003

para responder a sus funciones, a la satisfacdon de las
necgsidades crecienles del desarrollo y la transformacién
de la ciudad, enfrenta también el peso del servicio de la
deuda, los costos denvados de su pape! de Capital del
Pals, el aumento de las demandas ciudadanas y la
bisqueda de la equidad y la justicia para los pobres y
excluidos.

En la construccidn de una relacién adecuada entre
finanzas plblicas y desarollo de la ciudad, Ia
administracién local atiende diversos aspeclos; que para el
caso concreto a este sector administrativo en cuestidn se
cila la necesidad de aumenlar consistentemente los
recursos disponibles, el redisefio de los presupuestos de
egresos con sentido social, la erradicacién de la corrupcion
en el ejercicio del gaslo publico y ia garantia a los
ciudadanos de la transparencia en el manejo de las
finanzas publicas y de la rendicion de cuentas.

7

de racionalizacidbn permanente en las funciones
sustanlvas o direclamente productivas que lienen a su
cargo las diversas unidades administrativas de la
Administracién Publica del Distrito Federal.

Concretamente la  Direccién  General de Recursos
Materiales y Servicios Generales desarrollo la encomienda
eslablecida dentro de su personalidad institucional como
lo es la integracién de sus funciones y atribuciones

Registrar y dar seguimiento a! programa anual de
adquisiciones de bienes, el arrendamiento y contratacion
de servicios que requiere el Gobierno del Distrilo Federal.

Emitir las nommas que regulen los contratos relacionados
con bienes muebles y la prestacién de servicios generales,
en las que participe el Gobiemo del Distrito Federal

Determinar las politicas generales y las normas de
operacion para efectuar las acciones de racionalizacion,

Asimismo para e! debido cumplimiento de metas y objetivos
la Direccidn General de Recursos Maleriales y Servicios
Generales, instruyt, dirigid, coording, delego. superviso y. en
su caso, aprobo diferentes funciones y aclividades propias
de su competencia a diferentes direcciones de area. las
cuales de manera especifica, realizaron la encomienda
respectiva para el debido cumplimiento de metas; las cuales
a continuacion se detalian, reflejando el resultado panicular
de |la gestidn administrativa durante el ejercicio 2003.

PRINCIPALES RESULTADOS
|DIRECCION O ADQUISICIONES

Se revisaron y analizaron las bases de Licitacion Pablica
que llevan a cabo las Dependencias y Entidades de!
Gobiemo del Distrito Federal.

Se integré el Calendario Anual de Licilaciones Piblicas de
las Dependencias, Organos Politico Adminisirativos y
Entidades del Gobiemo det Distrito Federal, asi como su
constante actualizacién con respecto a recalendarizaciones
que en su momento se presentaron, a través del formato
SELIC.

Se registraron las Licitaciones Publicas Nacionales e
Intemacionales llevadas a cabo por Dependencias, Organos
Politico Administrativos y Entidades del Gobiemo de! Distrito
Federal a través del formato SELIC.

Elabord: 4
Nombre: L.C Jorge N7 harete
Cargo: Subdirector do Prograshacion y Presupuesto

;/’

Rovisd:
Nombye: H_ Javi
Cargo: Director de,

o Castro
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La politica de gaslo se guia invariablemente por critenos
de honestidad, austeridad, racionalidad, eficienca y
sentido social, la cual hace posible la liberacién de
recursos a partir de la reduccién o eliminacién de gasto no
prioritario. 'a agilizacion en la aplicacidén de los egresos
publicos mediante procesos expeditos y seguimiento de su
ejercicio, y la aplicacion de los recursos de manera
oportuna en todas las areas del Gobiermnao.

Un asunto de importancia trascendente en la forma en que
se ejercen los recursos es la participacion de la
ciudadania. por lo que se ha promovido la creacidn de
comilés y contralorias ciudadanas que vigilan |a ulilizacién
de los recursos y el desempefic de la gestidn.

Es importante recalcar que e} actual Gobierno del Distrito
Federal sique desarrollando una politica de ausilendad y
ahorro en el ejercicio del gasto publico. Se han reducido
de manera significativa tos gastos en diferentes rubros
comoes  son:  gastos de publicidad, de telefonia
convencional (nacional y de larga dislancia), de telefonia
celular, de energia eléclrica, de combustibles, de pasajes y
viaticos.

77

desconcentracién y programacién de las adquisiciones,
almacenes e inventanos, y servicios generales.

Oesempenar la funcion de Secretario Ejecutivo del Comité
de Adquisiciones, Amendamientos y Preslacion de
Servicios, asi como aquellas en Jas que tenga participacién
en Subcomilés creados en las dependencias, drganos
desconcentrados, y drganos politico-administrativos de la
Administracion Puablica del Distrito Federal.

Emitir normas, poliicas y lineamientos generales que
regulen las adquisicgones, anendamientos y contratacion de
servicios relacionados con bienes muebles, almacenes e
inventanos, servicios generales y acervo documental del
Gobiemo del Distrito Federal.

OCeterminar, difundir, actualizar y verificar el cumplimiento de
la normatividad en materia de  adquisiciones,
arendamientos y contratacion de servicios relacicnados con
bienes muebles, inmuebles, almacenes. inventanos.
servicios generales y acervo documental de la
Administracidn Pablica del distrito Federal.

Promover el desarrollo, operacién y sistematizacién de la
administracion de las adquisiciones, armrendamientos, bienes
muebles, almacenas, inventarios y servicios generales.

/]

Se brindé asesorla y apoyo permanente a las
'Dependencias, Organcs Politico  Administrativos
Entidades del Gobierno del Distite Federal en materia de
adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios,
en apego a la normatividad aplicable.

Se registrd y se realizd el control de los informes de las
adquisiciones efectuadas al amparo de los Articulos 54 de
la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, formato
FAR 01; Articulo 35 de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federa!, formato FAR 02; Articulo 30 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal, formato FAR 04;
asi como los Articulos 1, 57, y 65 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal y Articulo 52 del
Reglamento de Adquisiciones para el Distrilo Federal,
formato FAR 03.

Se registrd y se realizd e control de los Programas
Anuates de Adquisiciones definitivos y modificados para el
ejercicio, asi mismo se remitid a las Dependencias.
Organos Politico Administrativos y Entidades del Gobiemo
del Distnto Federal, e! formato e instruclivo para la
elaboracidbn del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios, en sus
versiones: preliminar y definilivo,

Se analizaron 05 Informes de Acluacidn correspondienles
al ejercicio 2002 y semestrales 2003, de los Subcomités
de Adquisiciones, Amendamientos y Preslacién de
Servicios que se presentaron al Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios.

Elaboré:
Nombre: LCorge Charete

M.
Cargo: Subdirector de ng?ufack&n y Presupuesto

>
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Se promueve la desregulacion y  simplificaciéon
administrativas, estableciendo bases juridicas que
permiten una actuacién agil, con procedimientos expediios
que eliminan complejidades, discrecionalidades y trdmites
excesivos. En este contexto se ha programado la
actualizacidn permanente de la Normatividad en Matenia
de Recursos.

Se optimiza el empleo de los recursos informaticos, vy se
fomenta el intercambio de informacidn entre las
dependencias del Gobierno del Distrito Federal

a través de bases de datos actualizadas y validadas por
cada unidad administrativa. Para tal efeclo se emiten
normas y lineamientos especificos, de acuerdo con la
naturaleza ce las funciones de cada dependencia. El
objetivo es que todas las unidades de la administracién
publica cuenten con sistemas informaticos modemos y
homogeéneos. ’

El desamollo de un sistema informatico, permite agilizar los
tramiles de procesos de compra, haciendo asi mas
transparentes los procesos de licitacién del Gobiemo del
Oistrito  Federal. Asimismo, este sistema facilila a la
ciudadania el accese a l1a informacion sobre el manejo de
los recursos publicos.

En materia de invenlarios, se cuenta con un sistema de
control en linea que permile mantener un registre preciso
de entradas y salidas, que evila, entre otras situaciones,
realizar compras innecesanas, reduciendo al minimo los

Presidir las Reuniones de trabajo y asislir con la
representacion que el Oficial Mayor le encomiende.

Alender las Soliatudes de Bienes y Servicios Restringidos
que requieran las Dependencias y Entidades del Gobierno
de! Distrito Federal.

Efectuar los procesos de Adquisicion de ienes y Servicios a
nivel consclidado y/o centralizado que requieran las
Dependencias y Entidades del Gobiemo del Distrito Federal,
conforme a 1a Normativigad vigente en materia.

Se integraron los Programas Anuales de Adquisiciones,
Amendamientos y Prestacion de Servicios 2003 en el
Sistema Electrénico de Compras de |a pagina de internet
del Gobiemo det! Dislrito Federat,

Se recibieron y se analizaron las carpetas de trabajo de
las Sesiones de los Subcomités de Adguisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios , y se tumaron
con el analisis correspondiente para que el funcionario
facultado representante de la Direccidn General de
Recursos Materiales y Servicios Generales, asistiera a las
Sesiones de los Subcomités, con el fin de brindar la
asesoria respecliva para el debido cumplimiento a 12
Nomatividad en Materia.

Se analizaron y se desarrollaron proyectos de dictdmenes
para ser sometidos a la aprobacién de fa Oficialia Mayor,
con respeclo a las solicitudes de adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de servicios restringidos.

Se actualizd y se difundid en las dependencias y
entidades del Gobierno del Distritc Federal, el
Procedimiento de Bienes y Servicios Restringidos y su
Clasificador.

Se coordiné y se participd en las sesiones ordinarias y
extracrdinanas que celebrd el Comilé de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios y en los
rabajos que emanaron de dichas sesiones, de igual
forma se difundit entre las Dependencias, Organos
Politico Administratives y Entidades del Gobierno del
Distrito Federal, los acuerdos derivados.

materiales de tento y nulo movimiento.
Elabord.
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Se conllevan mecanismos que permiten la simplificacién y
agilizacidn de los procedimientos para rematar en subasta
publica los bienes muebles y vehiculos inservibles u
obsoletos, de igual forma, con ello se evitan gastos
innecesarios de guarda y custodia de los mismos, y/o de
aquello bienes que por sus caracteristicas, antigledad o
estado implican grandes gastos para su mantenimiento y
oconservacion.

En resumen, dentro de este citado marco de politicas que
definen a la actual administracién, incluyes e intervienen
principios que dan sustenio al accionar de la Direccitn
General de Recursos Materiales y Servicios Generales de
la Oficialia Mayor en los cuales se encuentra implicilo, el
fomente de una nueva cullura del servidor publico,
brindando oportunidades de capacitacidon y aclualizacion
necesanos y especificos, asociados a las exigencias para
estos servidores publicos de un comportamiento cabal y
honesto.

Dentro de esta Direccidn General de Recursos Materiales
y Servicios Generales, se parlicipa por la convicgién de un
Gobierno  funcional, eficaz y eficiente; que apora
elementos para la defensa de los pnncipios que el
Gobiemo del Distriic Federal manifiesta dentro del
Programa General de Desarmollo del Distrito Federal 2000-
2006. dentro de [as funciones y alribuciones de su
competenaa, jurisprudencia e incumbencia.

p

/]

Se coordind I3 realizacion de las sesiones del Consejo
Consullivo de Abastecimientc det Distrito Federal, y se
realizéd el seguimienlo y la difusion de fos acuerdos
derivados.

Se paricipd en la integracién y en el seguimientc de
proyectos de los Grupos de Trabajo conformados a través
del Consejo Consultivo de Abastecimiento del Distrito
Federal con el fin de realizar ptanteamientos normativos.

Se particip® en los de lrabajo que constituyeron, para la
elaboracién, modificacién y actualizacién de la
Normatividad en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios.

Se elabord 1a Gula para la formulacidn de los Manuales
de Integracién y Funcionamiento de los Subcomités de
Adquisiciones, Asrendamientos y Prestlacidn de Servicios.

Se revisaron y se realizdé el saguimiento respectivo a los
Manuales de Integracidn y Funcionamiento de los
Subcomilés de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacidén de Servicios.

%7
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Concretamente se busca reducir el costo de las
adquisiciones y/o servicios, asl como ampliar el alcance de
los beneficios que se obtengan de estos en favor de una
oplima y mejor administracion, basado en la coordinacion y
productividad eficaz de los procesos centralizados, con el
fin de buscar y encontrar constantemente los mecanismos
que reflejen ahone presupuestal sin menoscabo del
cumplimiento de metas, que deriven finalmente en
beneficios a las mayorias y sustentado principalmente en
el programa de austeridad y racionalidad financiera.

Se difundié la Normatividad en Materia de Adquisiciones,
Amrendamientos y Prestacién de Servicios entre las
Manuales de Integracidn y Funcionamiento de ftos
Subcomités de Adquisiciones, Amendamientos vy
Prastacion de Servicios.

Se dio mantenimiento al "Marco Jurldico™ contenido en la
pagina de intermet del Gobierno de! Distrito Federal.

Se llevaron a cabo diversos procedimientos para la
contratacidn consolidada de vestuario de lluvia, calzado y
vesluano operativo, equipo de proteccidn y vales de
despensa, para cubyir las prestaciones de los
rabajadores del Gobiemo del Distriito Federal relativos a:
Vestuario Administrativo; Vales de Previsidon Social y del
"Dia de las Madres”; Vales de Fin de Afo. Finaimente se
llevd a cabo la contratacién del servicio de Aseguramiento
de los Bienes Patrimoniales Propiedad yfo a Cargo del
Gobiemo del Distrito Federal, de los conceptos:
Infraestructura Urbana y Bienes Inmuebles.

Elabord;
Nombre:
Cargo: Subdirector de Programidclon y Presupuesto
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-

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOCS 2003

Impulsar programas y procedimientos que coadyuven al uso
racional y oplimo aprovechamienlo de los recursos
materiales y servicios generales.

Participar, contribuir al buen funcionamiento y proponer las
medidas para eficientar la operacibn de los Organos
colegiados (Comité y Subcomités de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios), en materia de
administracion de recursos materiales y servicios.

Desarrollar el programa consolidado del servicio de
folocopiado y telefonia de larga distancia del gobiemo del
Distnto Federal.

Cesarrollar programas que pemitan obtener las mejores
condiciones en el suministro de combustible a todas las
dependencias, drganos desconcentrados, drganos politico-
administrativos de la Administracidn publica del Distrito
Federal.

Desempefiar la funcidn de Secrelano Ejecutivo del
Subcomilé Técnico de Intercomunicaciones, asi como
someler a consideracdn de éste los casos de adquisicidn
de bienes de comunicacién

Establecer la normaltividad, supervisar y controlar el

aseguramiento de los bienes palnmoniales del Gobierno del
Distrito Federal.

/]

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES

Se desamolld el proceso de adjudicacién y contratacion
para el Aseguramiento Consolidado 2004 de los
inmuebles y la infraestructura urbana del Gobierno del
Distrito Federal.

Se realizé el control y se dio seguimiento al Programa de
Prevencitn de Riesgos, asi mismo a los diversos siniestro
presentados y a sus indemnizaciones.

Se conlinué con 1a actualizacidn de la Base de Datos y
expedientes de los vehiculos asequrados, propiedad de!
Gobierno del Distrito Federa).

Se atendid y se dio seguimiento a los endosos vy
acraditaciones de propiedad de los vehiculos propiedad
del Gobiemo de! Distrito Federal,

Se desarrollé y se dio seguimiento al contrato consalidado
de Fotocopiado, de igua! forma se otorgd a las
dependencias y enlidades integrantes de dicha
consolidacion la asesorla requerida.

Se dio sequimiento al control de consumo de fotocopiado,
se supervisd el debido cumplimiento de las medidas
implantadas para el ahorro en el numero de copias, en
base al programa de austeridad y racionalidad en la
administracion de recursos.

Se continud con el seguimiento al proyecto de creacién de
centros de fotocopiado en las dependencias del gobierno,

] ' / /-
Elaboro:. C U] C/ Rovist: / Autor|ze: /y

o ires m':,m‘f harete Nombro:  H. Jgf g% Bravo Castro Nombro:  Tomas E, M Wada
Cargo: Subdiraclor de amacion y Presupuesto Cargo:  Direct Recursos Financieros Cargo:  Diroctor General de Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 CO 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI} O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOQS 2003

Se desamolld 13 recopilacidn de informacién para el
proyecto de Contratacion Consolidada de Abastecimiento
de Papel Bond para el ejercicio 2004.

Se optimizaron los recursos en maleria de
telecomunicaciones y se supervisd el mantenimiento a los
equipos inherentes a éste servicio.

Se desarrolld el proyecto de Adjudicacion y Contratacién
Consolidada para la contratacién de! servicio de telefonla
celular para el ejercicio 2004.

Se realizd el mantenimiento preventivo y correctivo al
Conmutador Harris 20/20 y a los equipos de telefonia de
la Red pnivada def Gobiemo del Distrito Federal.

Se dio seguimiento al contro! del consumo y gasto de
telefonla convencional y larga distancia de manera
centralizada asi como la supervisidbn del debido
cumplimiento a 1as medidas de austendad y racionalidad.

Se administrd el Subcomité Técnico de Especialidad.
Subcomité de Intercomunicaciones,

Se did seguimiento al gasto en materia de asignacion y
mantenimiento de wvehiculos y del consumo de
combustible.

Se aclualizé la Base de Datos del Parque Vehicular con el
fin de definir su correcla asignacion y uso.

Se avanzé en un 60% en la aclualizacion del Manual de
Mantenimiento Vehicular.

gy

Nombre: LC J(ofﬁe M. Arce pﬁrcto
Cargo: Subdirector de Programacion y Presupucesto

v

/4

Reviso:
Nombre: H Jav avo Castro
Cargo: Director ursos Financiaros

Vi
Autonzé:
Nombre:  Tomés E, Heahdez Wado
Cargo. Director Genafal de Adminisiracitn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 CO 01 OFICIALJIA MAYOR

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL

D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOH) O PROGRAMA

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

DE TRABAJO 2003

/]

Se desarrolié la recopilacion de informacion para el
proyecto de Contratacién Consolidada de abastecimiento
de combustible para el ejercicio 2004.

Se consolidd la contratacién con la Policla Auxiliar y el
seguimiento al gasto en materia de Seguridad
Institucional.

Se avanzd en un 60% en la elaboracion del Manual de
Seguridad y Vigilancia a Instataciones del Gobierno del
Distnto Federal.

Se establecté el seguimiento al presupuesio en las
partidas destinadas a los servicios consolidados.

Elabord:
Nombvre:
Cargo: Subdirector de Pr

7

ién y Presupuesto

/

Revisd:
Nombre: H Jawi ravo Castro
Cargo: Director ecurses Financieros

Autorizd: /

Nombre:  Tomas E, Hénfantez Wade
Cargo: Director Generdl do Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2002

v

Dirigir el proceso de actualizacibn permanente del
inventario general de los bienes muebles propiedad del
Gobierno del Distrito Federal.

Coordinar y supervisar la actualizacion del inventano de
bienes muebles del Gobiemo del Distrito Federal.

Llevar a cabo las funciones propias como Secretario
Ejecutivo del comité de Enajenacién de Bienes muebles; asi
como someter @ consideracion de éste los casos de baja,
donadién y enajenacidén de los bienes no utiles al servicio
del Gobiemo del Distnto Federal,

Llevar a cabo las licitaciones o adjudicaciones directas para
la enajenacién de bienes muebles dados de baja por las
dependencias. unidades administrativas, érganos politico-
administrativos y 6rganos desconcentrados del Gobiemo
de! Distrito Federal.

DIRECCION DE ALMACENES E INVENTARIOS

Se coadyuwvd con las dependencias, $rganos
desconcentrados y drganocs pollticos administrativos en la
toma fisica del inventano a las existencias de bienes en
los almacenes de la Administracion Puablica de! Distrito
Federal en perfodos semestrales.

Se realizd el registro y seguimiento de los formatos: DAI-1
"Existencias de Almacenes™; DAI-2 "Diagndstico Fisico de
Almacenes®; DAI-3 "Bienes de Lento y Nulo Movimiento™;
“Formato de Distribucion de bienes Muebles®; y “Formato
de Bienes Excedentes”, remitidos por las dependencias
del Gobiemo del Distritc Federal, llevando a cabo la
supervisidn del cumplimiento de enbega en tiempo y
forma.

Se elabord, aclualizé y se difundid el Boletin de Lenlo y
Nulke Movimiento.

En conjunto con las dependencias de la Administracién
Publica del Distrito Federal, se realizaron aclividades de
depuracién y redimensionamiento  continuos, en
congruencia con el boletin de lento y nulo movimiento, asi
como bienes para baja y desling final.

Se dib continuidad a las actividades programa de
reubicacion y redislrubucién de bienes muebles inutiles y
bienes excedentes para diversas reas de dependencias
de la Administracién Pablica del Distrito Federal, y que se
encuentran en condiciones de ser reutilizables.

Elabord: M | - Autorizé: /Z
Nombre: L.C Jorge M."ArcoChareto Nombre: H. Ja ravo Castro Nombre.  Tomas E, Hérdandoz Wade
Cargo: Subdirector de Programacion y Presupuesto Cargo: Dircctor lecursos Financleros Cargo:  Director Generfl do Administcacion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 42 C0 01 OFICIALIA MAYOR
UKIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZC 2004

PROGRAMA GENERAL DE ODESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOl) O PROGRAMA
DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

/)

Se registro y aclualizé el Padrén Inventarial de Bienes
Instrumentales.

Se desarrollaron herramientas tecnolégicas.
indispensables para lograr que los registros, analisis y
consolidacion de la informacidn remitida por las areas del
Gobiemo del Distrito Federa!, se haya realizado en forma
agil, precisa, eficiente y oportuna.

Se llevaron a cabo visitas de asesoria y capacitacion a
las 4reas responsables de inventarios, para la elaboracion
y revisidbn de! Programa de Levantamiento Fisico de
Inventano de Bienes Instrumentales

Se proporcionaron 10s mecanismos adecuados para
homotogar crilerios con respeclo del Sistema de
Movimientos del Padron Inventarial (SIMOPI), asi como la
difusion de los mismos con el fin de lograr un control
eficiente de 1a informacidn.

Se atendieron scliciludes que diversas areas de la
Administracién Publica del Distrito Federal remitieron, en
materia de baja y desting final de bienes muebles en
apego a la normatividad aplicable.

Se determind a través del Comité de Enajenacién de
Bienes Muebles el destino final de los bienes muebles
inutiles al servicic de diversas areas de la Administracion
Publica del Distnito Federal,

Se coordinaron los trabajos del Comité de Enajenacion de
Bienes Muebles de la Administracién Publica del Distrito
Federal.

2

Nombre: LC Jorge M. ArcéTharete
Cargo: Subdirector de Programackin y Presupuesto

;,/

v

Revisd:
Nombre: H. Javier Castro
Cargo  Director de ra0s Flnancleros

Autorize:
Nomtxe: Tomds E, H niiez Wade
Cargo:  Director General do Administracion 0 2 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL | PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA PRINCIPALES RESULTADOS 2003
D.F. 2000-2006 DE TRABAJO 2003

Se atendieron solicitudes de donacién de bienes muebles
que fueron remitidas a la Administracién Publica del
Distrito Federal, en apego a la nommatividad aplicable en
materia.

Se establecieron, actuatizaron y difundieron las normas,
politicas y procedimientos en matenia de Almacenes, e
Inventarios.

Se brindo asescria y capacilacidn a diversas areas de
dependencias de la Administracion Pyblica del Distrito
Fedetral en materia de Almacenes, Inventarios vy
JAdministracién de Documentos.,

Se atendieron solicitudes de tfransferencia, baja y destino
final de los documentos generados por diversas areas de
dependencias de la Administracion Publica del Distrito
Fedetral.,

Se manluvo actualizado el Directoric de Servidores
Publicos de la Administracidn Publica del Distrito Federal.

Autonzo: /

Y
1 .
E1anort Nombro:  Tomas €, Herfidpiex Wado
Cargo:  Director Gencgll de Administracién

Hombre: L‘C:ju';ga W Charete
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto
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Subsecretana de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZOQ 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSO!l) O PROGRAMA
DE TRABAUO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

7

)

Por lo anteriormente expuesto, la Direccibn General de
Recursos Materiales y Servicios Generales, en apego a
las diferentes leyes, reglamentos, lineamientos vy
normatividad aplicable y vigente inherentes en la matena
de su incumbencia, did cabal cumplimiento a las
actividades y funciones establecidas denlro del Programa
General de Gobierno del Distrito Federal, en base a las
especifiicaciones de los Programas Sectoriales e
Institucionales que definen e desamollo de las tareas
encomendadas a esla Direccion General, 1as cuales
manifiestan  actividades de carActer Nommativo
Institucional, por lo que la Aclividad Instilucional que se
observo y se atendit durante el ejercicio 2003 en cuestidn
es permanente. Asimismo, y en consecuencia, su
. cuantficacidn fisica es 1 (Uno).

Elabord: W

Nombre: L.C Jorge M. Asce
Cargo: Subdirector de Progr.

5

rote
i y Presupuesto

/

vo Castro
ursos Financleros

Revisd,
Rombre: H. Ja

Cargo: Director

Autorizd:
Nombre:
Cargo:

Tomas E, Hefhdhdaz Wade
Director Gonoral de Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYCR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLC DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSO!) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Foralecer los mecanismos de informacion y conltrol
administrativo del Patrimonio Inmaobiliano del Gobiemo del
Dislrito Federal.

Vigilar el cumplimienic de nommas y polilicas en los
procesos juridicos aplicables al Patrimonio Inmobiliario del
Distnto  Federal, ewitando  desvios y  practicas
inconvenientes.

Establecer un registro propic de peritos valuadores vy
controlar los diferentes servicios de valuacion de bienes
que soliciten la autoridad fiscal, ia Administracién Publica
del Gobiemo del Distnto Federal y los particulares.,

Establecer un programa de registro y control para la
reestructuracidn inmobiliaria del centro historico de |3
Ciudad de México.

Llevar el registro, control y actualizacion del Patrimonio
Inmobiliario det Gobierno del Distrito Federal, concentrando
y resguardando los titulos, contratos y demas instrumentos
que acrediten los derechos sobre los inmuebles de su
propiedad o en posesion de la Administracidn Publica local;
proporcionande informacion de! mismo a las autoridades
compelentes.

Integrar el Programa Anual de Administracién,
racionalizacidon, uso y aprovechamiento del Patrimonio
Inmobiliario del Gobiemo del Distrito Federal, en matena de
Pemmisos  Administrativos  Temporales  Revocables,
asignaciones y concesiones; proponiendo el uso y destino
de los Inmuebles.

Controlar y vigilar los servicios de valuacion de bienes que
realicen los peritos valuadores en los servicios solicitados
por la Administracién Publica del Gobiemo de! Distrito
Federal, verificando que se apliquen los critenios técnicos y
la metodologia establecida dentro del marco juridico

200042 LLEVAR EL CONTRO Y ACTUALIZACION DEL
PATRIMONIO INMOBILIARIO DEL GODF ASI COMO EL
CONCENTRADO ¥ RESGUARDO ©DE LOS TITULOS,
CONTRATOS Y DEMAS DOCUMENTOS DE PROPIEDAD

En el mes de septiembre se replanteo la meta original de
2,500 inmuebles inventariados 3 1a cantidad de 1,500
inmuebles, se logro que las melas al periodo enero-
diciembre se reflejaran con resultados posilivos con un
avance al 118% respecto al avance fisico modificado.

200043 COADYUVAR A GESTIONAR Y PROMOVER LAS
RECUPERACIONES JUDICIALES DE INMUEBLES
PROPIEDAD DEL GDF CON LA SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS JURIDICOS

La falta de antecedentes inmobiliarios e informacién
fehaciente de la situacibn Juridica de los inmuebles,
dificulta el proceso de integracién documental para
solicilar la  recuperacibn  administrativa o  juridica
respectiva.

Se documentaron 19 expedientes inmobilianos, se habian

GABINETE DE GOBIERNO vigente. programado 60, se alcanzé un Indice de cumplimiento de
3160%
Fortalecer los mecanismos de informacién y control
administrativo del Patnmonio Inmobiliano del Gobiemo del
Distrito Federal.
Vigilar el cumplimiento de normas y politicas vigentes en
los procesos juridicos aplicables al Patrimonio Inmobilianio
del Distrito Federal, evitando desvios y praclicas
inconvenientes.
pd // 7
Roviso: / Autorlzd: //
ELbord: . Nombre: H.J vo Caslro Nombtre: Tomés E, NMW.Z Wade
Nombre: LC Jorge M. Arcoharote Corgo: Director ursos Financhkros Cargo:  Director Gensral de Administracion

Cargo: Subdirector do Programacidn y Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYOR .
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2008

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Establecer un registro propio de peritos valuadores y
controlar los diferentes servicios de valuacion de bienes
que solicite 1a autoridad fiscal, la Administracion Publica
del Gobiemo del Distrito Federal y los particulares.

Establecer un programa de registro y control para la
reestructuracién inmobiliana del centro histéneo de la
ciudad de México.

Proponer normas. criterios y politicas de Administracidn,
aprovechamiento y explotacién del Patrimonio Inmobiliario
del Gobierno del Distrilo Federal, para regular el uso y
deslino autonizado a las unidades administrativas del mismo
y a los particulares.

d

20-00-44 DETERMINAR Y GESTIONAR LA CUSTCODIA Y
ASIGNACION DE LOS INMUEBLES PROPIEDADA DEL GDF
QUE SE OTORGUEN O DETECTEN LAS DEPENDENCIAS
DEL SECTOR PUBLICO, PERONAS FISICAS Y/O MORALES,
Y EN SU CASO PROMOVER SU RECUPERACION
ADMINSTRATIVA '

Se contd con la documentacidn necesaria para integrar el
expediente respectivo de los inmuebles solicitados, Se
formalizaron 57 aclas de asignacion de inmuebles, se
habian programado 54, se alcanzdé un indice de
cumplimiento anual de 105.5%.

20-0045 INTERVENIR Y FORMALIZAR LAS OPERACIONES
INMOBILIARIAS DEL GDF CUANDO TRANSMITA EL
DOMINIO  DEPROPIEDAD, ADQUIERA © ENAJENE
INMUEBLES

La colocacion de diversas dependencias relacionadas con
el proceso para la formalizacién de documentos, pemmitid
formalizar 57 documentos, se habian programado 20, se
alcanzd un indice de cumplimiento anual de 285.0%.

200048 INTEVERNIR EN LA ENTRGA.-RECEPCION DE
INMUEBLES PROPIEDAD DEL GDF

Se cumplid la meta, debido a que el Comilé de
Patrimonio Inmobiliano asigno inmuebles a las diferentes
unidades adminisiratlivas que son propiedad de Gobiemo
del Distnto Federal. esta meta esta en funcidén de los
acuerdos del Comité de Patrimonio Inmobiliario en sus
diferentes sesiones ordinanas y extraordinarias, se
requisitaron 154 actas, se habian programado 100, se
alcanzo un indice de cumplirmiento de 154.0%.

o A

Elabord:
Nombre:
Cargo: Subdiractor de Progra

ny Prosupuesto-

&

1,

Ravisd:

Nombeo: H. [t Bravo Casto
Cargo: Directoffe Recursos Financieros

Cargo.

Autorizd:
Nombre.

/4

Tomas E, Heratnfox Wade
Diractor General de Administrackin
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Subsecretarnia de Egresos
Informa de Cuenta Pablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 CO 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: QFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZQ 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOl) O PROGRAMA
DE TRABAJQ 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

7,

L)

20-00-47 EFECTAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA
ELABORACION Y CONTROL DE PERMISOS
ADMINISTRATIVOS TEMPORALES REVOCABLES, ASI COMO
SU FORMALIZACION, OTORGADOS POR EL GDF SOBRE
{NMUEBLES PROPIEDAD DEL MISMO A PERSONAS FISICAS

Y/O MORALES

Esta meta se supero debido a que se reunieron los
elementos necesarios para la formalizacién por parte de
Oficial Mayor del Gobierna del Distrito Federal de los
Permisos  Administrativos Temporales Revocables
otorgados a diferentes permisionarios. Se formalizaron 28
Permisos, se habian programado 10. se alcanzé un Indice
de cumplimiento de 280.0%

20-00-48 LLEVAR A CABO EL CONTROL, REGISTRO,
FORMALIZACION ¥ REGULARIZACION DE CONTRATOS DE
ARRENDAMIENTO EN DONDE EL GDF ES ARRENDATARIO

La meta se supero ya que los diversos instrumenios
juridicos cumplieron con los requisitos de forma y fondo
para la realizacion de tramite para su autorizacion Se
realizaron 23 contratos, se hablan programado 20,
logrando un avance de 115.0%.

2000.50 INSPECCION, VERIFICACION E [DENTIFICACION
FISICA DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GDF PARA LA
INTEGRACION DEL PDRON INMOBILIARIO DEL MISMO

Esta meta se supero debido a que se dio apoyo al
programa de inspeccidn ocular y toma de fotografias del
padron inmobiliano de la Direccidn General de Patrimonio
Inmaobiliana,

Elabord:
Nombro: L.C Jorge M. arcf Charete

Cargo: Subditgctor de Programacsdn y Presupuesto

Rovisd
Nombre:
Cargo:

r Bravo Castro

Dirs ¢ Recursos Financleros

/a

Tomds E, Ho ahdaz Wado
Diroctor Gonard! do Administracidn

Autortzd:
Nombreo;
Cargo:
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Subsecretaria de Egresos
Intorme de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 C0 01 OFICIALIA MAYOR .
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNQ DEL
D.F. 2000-2008

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOI} O PROGRAMA
DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Se efectuaron 1,267 Inspecciones, verificacion o
identificacién fisica de inmuebles, se habian programado
1,000, se alcanzd un indice de cumplimiento anual de
126.7%.

2000-51 ACTUALIZAR Y ADAPATAR PLANOS Y
PROYECTOS ARQUITECTONICOS PARA ALOJAR
OFICINAS DEL GOF

Esta meta se cumplib debido a que se dio apoyo de las
diferentes unidades administrativas de Gobiemo de
Distrito  Federal para la actualizacion de  planos
arquitectonicos de las oficinas que ocupan

Se programaron 15 proyectos, se alcanzaron 15,
alcanzando un indice de cumplimienio anual del 100.0%.

20-00-57 ELEBAORAR DICTAMENES VALUATORIOS
DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

La firma de los contralos de valuacion de bienes el dia 28
de enerp impidib que se pudiera emitir trabajo valuatorio
alguno, situacidbn que impacta en la emisién oportuna de
avaluos, situacién que se ird normatizando en los
siguientes meses, asimismo la adecuacion de los criterios
para la comrecta contabilizacion de avallos y 13 emisidn de
ta circular No. OM/000&/2003 por parte de 1a Oficialia
Mayor mediante 1a cual se senala el procedimiento para la
aplicacion automatica_ de juslipreciacion de renla, ha
tenido como consecuencia que haya desminuido la
demanda de estos trabajos valuatorios.

Elabord: (i
Nombre: LC 501'90 M. Arce ﬁarmo
Cargo: Subdirecior de Programacién y Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR
PUBLICO DE CARRERA

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROCLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

DIRECCION GENERAL DE POLITICA LABORAL Y
SERVICIO PUBLICO DE CARRERA

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

La nueva administracidn establecio una relacion
respetuosa con todos los trabajadores sindicalizados del
Gobierno del Distrito Federal, a través del dialogo y la
concentacion, para garantizar el respeto a sus derechos sin
menoscabo del cumplimiento de sus obligaciones y
responsabilidades.

La Ofcialia Mayor es la dependencia encargada de
encabezar las relaciones del Gobierno del Distrito Federat
con sus lrabajadores y también de instrumentar el
Programa de Jubilacién con Apoyo y poner en practica la
Ley del Servicio Publico de Carrera

Para que los trabajadores tengan una mayor seguridad y
disponibilidad en el manejo de sus remuneraciones, asi
como prestaciones bancanas adicionales, se automatizo el
sislama de némina a través del depdsito de los salarios en
cuentas bancarias. en el ¢ase de la mayor parte del
personal del Gobierno del Distrito Federal.

v

PROGRAMA 20

ADMINISTRACION CENTRAL

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL,

OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO

Definir y establecer politicas que coadyuven a 13 relacion
entre el Gobierno del Distrito Federal, Trabajadores,
Unidades Administrativas y el Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal, acorde con
la legislacidn laboral vigente y observancia de las
Condiciones Generales de Trabajo.

OBJETIVO GENERAL

Eliminar fineamientos y establecer mecanismos que
permitan operar eficientemente 1as relaciones laborales del
Gobierno de! Distrito Federal, asi como establecer
relaciones con las diferentes areas que lo integran.

ESTRATEGIAS

Establecer, emitir y difundir lineamientos laborales vy
juridicos que permitan desarrollar eficientemente las
funciones de las Unidades Administrativas del Gobiemo del
Distrito Federal.

20-00-01 OTORGAR
ADMINISTRATIVO

SERVICIOS DE APOYQ

Se eslablecidé una politica de puertas abiertas y se
atendieron todas las peticiones de manera individual y
colectiva, respetando los derechos de tos trabajadores.

Se actualizé el Programa de Retiro voluntario, que esta
dirigido a los trabajadores en edad de jubilarse ©
pensionarse, sin  gue eslo necesite de recursos
financieros adicionales, ya que se les otorga un incentivo
a cada trabajador. El recurso econdémico que se liene
presupuestado para salario y prestaciones en el ejercicio
fiscal en que soliciten su retiro, sin perder el derecho a su
pensién, actualmente cuando un trabajador se jubila
unicamente se les considera tres meses de prejubilacion,
en esta situacidon se encuentran aproximadamente 16,000
trabajadores proximos a jubilarse o pensionarse, se liene
valorada que al iniciar este programa se acogerian entre
cuatro a cinco mil trabajadores, mismas plazas que serian
congeladas. posteriormente podran volverse a ocupar, por
el Programa de Basificacidn.

En congruencia con el programa de basificacién, se
prepar6 10 necesario presupuestalmente y normativo para
emprender esle programa como un acto de justicia
laboral, sin incremeniar la plantila de persenal del
Gobiemo del Distrito Federal, sinoc buscar incrementar |a
productividad.,

Elabors: foddl
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Publica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR
PUBLICO DE CARRERA

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNQ DEL
D.F. 2000-2008

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA

OE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

Coordinar la difusion y otorgamiento de prestaciones
econdmicas, especiales y de vivienda de los trabajadores al
servicio del Gobierno del Distnto Federal.

Coordinar y controlar las funciones de las Subcomisiones
Mixtas de Seguridad e Higiene en las Unidades
Administrativas de! Gobiemo del Distrito Federal.

Coordinar con el 4rea de informalica la wvalidacion,
aplicacidn y control de los conceplos nominales, incidencias
y movimientos que afectan percepciones y deducciones de
los trabajadores del Gobierno del Distrito Federal,

PROGRAMA 28

BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

Qtorgar becas a los hijos de los trabajadores que tengan un
promedio minimo de 8 {becas normales) y de 96 (becas
especiales). Se contemplo el otorgar este beneficio de
11,000 becas, siendo 4,000 especiales y 7,000 normales a
nive! Gobtemo del Distrito Federal.

Congruente con una nueva polilica salarial a los
rabajadores, se otorgd un incremento de dos puntos
porcentuales, por arriba de [a inflacién,

En las reuniones de 12 Comision Mixla de Seguridad e
Higiene, se tlomarpn acciones que permilieron
implementar medidas de segundad, logrando
salvaguardar la integndad fisica de los trabajadores,
obteniendo como resultado un menor. numero de
accidentes de trabajo.

280002 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES
DEL GDF

La Direccién General de Pclilica Laboral y Servicio
Pablico de Carrera, tramitd el pago en promedio de 86
Becas mensualmente para e! caso de los trabajadores
adscritos al Sector Oficialia Mayor.

En el ambito del Gobiemo del Distrito Fedéra!. se
otorgaron 3,700 becas especiales y 1,795 becas
normales.

Es pertinente sedalar que la cantidad de becas que
fattaron por otorgarse, serdn cubiertas con posterioridad .
dado que se esta validando la informacidn y que el
Sindicato Unico de Trabajadores del Gobiemne del Distrito
Federal, no ha oconcluido con la entrega de los
expedientes correspondientes:

2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA:MAYOR
- PUBLICO DE CARRERA

FECHA DE ELABORACION: 22 MARZQ 2004

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSO1} O PROGRAMA

DE TRABAJO 2002

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

VERTIENTE DIRECTIVA

En el ambito de la Administracién y Finanzas el Gobiemo
del Distrito Federal. se guid por los principios de:

- Honestidad

- Profesionalismo

- Transparentia

- Eficacia

- Austeridad

En consecuencia y siendo los anteriores principios los ejes
de todas las acciones puiblicas, el Gobiemo del Distrito
Federal se guio por las siguientes estrategias:

- Promocion de una nueva cultura de servicio.

- Impulso de una politica laboral, que profesionalice y
dignifique al servicio publico. -
-Ampliacién y fortalecimiento de los programas de
capacitacion y actualizacidn profesional, dirigidos a
mandos medios y superior.

- Fomento a una nueva ética del Servicio Publico.

- Instauracién del Servicio Publice de Carrera.

" - Estimular, en un marco de calidad y mejorai continua, el
desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes de los
trabajadores. Para que puedan satisfacer mejor las
demandas de ta ciudadania, ofrecer un programa con
diversas altemativas de formacién y actualizacién.

PROGRAMA 29

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

IMPARTIR CURSOS DE  CAPACITACION Y
ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS.

OBJETIVO GENERAL

Proporcionar los elementos necesanos a los servidores
publicos de mandos medio y superior del Gobierng del
Distnto Federal, mediante eventos de capacitacidn que
contribuyan a la satisfaccion de la demandas de la
ciudadania.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Ofrecer eventos de capacitacidn y/o profesionalizacién que
doten a todos los servidores publicos de mandos medio y
supenor, de las herramientas basicas para el buen
desempefic de sus funciones.

- Promover entre los servidores publicos de mandos medio
y superior, una nueva ética de servicio.

- Suscribir convenios de colaboracidn con inslituciones de
educacion superior, para la imparticidbn de cursos,
conferencias, diplomados, entre otros eventos de caracter
académico.

ESTRATEGIAS:

- Programar y operar los eventos de profesionalizacion ylo
capacilacién, de acuerdo a 1as etapas del ciclo anual de 1a
Admimistracion Publica del Gobierno del Distnito federal.

)

SECTORIALES E INSTITUCIONALES:

200001 IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION ¥
ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS

£n el penodo de febrero a diciembre de 2003, como parte
del Programa de la Subdireccion de capacitacién
Profesional Permanente, se reatizaron 65 eventos de
actualizacibn y  formaciéon, siendo 32  cursos
administrativos, 7 diplomados, 16 cursos de informatica
sin coslo imparlidos por instructor interno y 10 cursos de
informatica con costo impartidos por inslructores externos.
En estos eventos se impartieron 2,088 horas de
capacilacidn dirigidos a un total de 1,551 servidores
publicos de estructura.

En ¢! periodo de julio a noviembre de 2003, como parte
del programa de las Dependencias, se realizaron 23
eventos de actualizacidn y formacidn, impartidos en 446
horas de capaditacion.

Es decir, durante el ejercicio de 2003 se
impartieron un total de 509 cursos; 444 a través
de la Direccion de Capacitacién { vertiente técnico
operativa) y 65 a través de la Subdireccion de
Capacitacion Profesional Permanante ( vertiente
directiva).

En el ambito del Gobierno del Distrito Federal, se
llevaron a cabo un total de 444 cursos, de los
cuales en el Sector de la Oficialia Mayor se
realizaron B9 cursos impartidos a 1,780 servidores
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYQR FECHA DE ELABORACION: 22 MARZO 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTQ: OFICIALIA MAYOR
PUBLICO DE CARRERA
PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL | PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOi) O PROGRAMA PRINCIPALES RESULTADCS 2003
D.F. 2000-2006 DE TRABAJO 2003

- Proporcionar a los servidores publicos de mandos medio y
superior de! Gobierno del Distrito Federal, los elementos
tebrico practicos que les permitan adquirir, modificar o
desarrollar habilidades yfo aclitudes. para mejorar el
desempeio laboral.

- Promover la aceleracidn de convenios con Instituciones y
Organismos educatives de nivel superior, para intercambiar
asistencia técnica, acervo documental y todas aquelias
actividades académicas que coadyuven en el desamallo y
formacion de los servidores puablicos de nivel medio y
supernor. '
- Convatar los servicios de Instifuciones Publicas de
educacidén supenor, de reconocido prestigio, con el objelo
de garantizar la calidad de los servicios que ofrecen.

LINEAS DE ACCION:

- Instrumentar acciones que permilan profesionalizar a los
servidores publicos de estructura del Gobierno del Distrito
Federal, que asi lo soliciten,

- Fortalecer fa cultura de formacién y profesionalizacién al
interior de! Gobiemo dei Distnito Federal.

- Supervisar y evaluar que los contenidos de los cursos y
tos manuales de los capacitandos, se apeguen a las
temalicas preestablecidas, a fin de garantizar el adecuado
desamollo de los mismos.

- Establecer mecanismos que propicien la evaluacion
continua de los paricipantes. instructores y del servicio que
ofrece I3 Subdireccibn de Capacilacion Profesional

permanente,
- Apoyar a las dependencias con la imparticion de cursos
dirigidos.
/ / A i
r Wi B ////
Elabord: Revisd: / Autorizd:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pyblica 2003.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2003

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR )
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: OFICIALIA MAYOR
PUBLICO DE CARRERA

FECHA DE ELABORACION:

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL
O.F. 2000-2008

PROGRAMA SECTORIAL Q INSTITUCIONAL (PSOI) O PROGRAMA
DE TRABAJO 2003

PRINCIPALES RESULTADOS 2003

VERTIENTE TECNICO OPERATIVO

Fomentar uyna nueva ética del servidor publico a través de
la capacitacién y 1a profesionalizacién, a fin de agilizar y
eficientar los procesos administrativos y técnicos, que de
manda el desarrollo del trabajo. .

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES:

- Diseriar un programa de formacidn y actualizacion, que
apoye la construccion del Servicio Pablico de Carrera.
-Lograr paulatinamente |a profesionalizacion de los
servidores publicos de mandos medio y superior del
Gobiemno del Distrito Federa!.

PROGRAMA 44
PROTECCION SOCIAL

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

PROCURAR ATENCION A HIJOS DE MADRES
TRABAJADORAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL

Garantizar el desarrollo asistencial educativo del nifio, a
través de ta aplicacion de los lineamientos establecidos en
los Manuales y documentos normativos, asi como garantizar
las condiciones de funcionamiento y sequridad de los ocho
Centros de Desarollo Infantil, para el buen desarrollo de los
menores y del personal.

44-00-21 PROCURAR ATENCION A HWOS OE MADRES
TRABAJADORAS DEL GDF

En los ocho Centros de Desarrolio Infantil, en promedio se
atendieron de forma mensual a 966 menores,
beneficiando con ello 3 un promedio de 823 madres
trabajadoras, dentro del ambito del Sector de QOficialia
Mayor.
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INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: |12 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZC DE 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €O O1 OFICIALIA MAYOR-

INGRESOS (¥LES DEPLSOS CON UN DEC.MAL)
FUENTE DE INGRESOS

: ORIGINAL MODIFICADO CAPTADO
DISPONIB]LIDAD INICIAL
INGRESOS CORRIENTES ¥ DE CAPITAL
VIENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS
INGRESOS DIVERSOS
VENTA DE INVERSIONES
OPERACIQNES AJENAS
POR CUENTA DE TERCEROS

-__POR ERCGACIONES RECUPERABLES N O AP I CAB I E
FINANCIAMIENTOS ;

INTERNOS

EXTERNOS
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL
APORTACIONES DEL G.D.F.
GASTO CORRIENTE
GIASTO DE CAPITAL
PAGO DE PASIVOS
Amorlizaciones
Infereses

|

TOTAL DE INGRESOS DEL ?ISM
1/ Se rehcric alos Ingy\(mcu
Elabord: __- ,pf
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Subsecretaria de Egresos
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EXPLICACION A LA éVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €O 01 OFICIALIA MAYOR

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION:
CONCEPTO VARIACION A) DEL MODIFICADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
VENTA DE BIENES A)
B)
VENTA DE SERVICIOS A)
. B)
INGRESOS DIVERSOS A)
, B)
OPERACIONES AJENAS . )
FINANCIAMIENTO N d A P L I CA B L E
B)
TRANSFERENCIAS DEL G.O.F. 1/ A)
- Para Gasto Corriente B)
- Para Casto de Capital
APORTACIONES DEL GDF A)
- Para Gasto Cornente B)
- Para IGaslo de Capital ‘
Amortizaciones
Intereses )

1/ Se refiere a los IngreWor Central, transferencias proveniente® def Gobiemo Federal que posteriormente se transfieren a los Organismos y Entidadgé. /
Elabord: Revisd: 4 Autorizd: /// Yo.Bo.

Nombre: LC J}é M. Arce ﬁﬁrele Nombre: " H. Javi o Castro Nombre:  Tomas E, Hfinhindez Wade
Cargo: Subdirector e Programacin y Presupuesto Cargo: Director de rsos Financeeros Cargo:  Director Gengifal de Administracidn

i




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

I11.- EGRESOS

036



Subsecretaria de Egresos ‘
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: coo OFICINA DEL C. OFICIAL MAYOR
PRESUPUESTO (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
IENT ASTO DE CAP TOTAL
CAPITULO GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL 0
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL - MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EIERCIDO
TOTAl 432,526.5 612,094.0 612,094.0 . 46,621.5 46,621.5 432,526.5 658,715.5 658,715.5
1000 * 347,128.0 416,266.6 416,266.6 347,128.0 416,266.6 416,266.6
2000 10,276.6 26,620.8 26,620.8 10,276.6 26,620.8 26,620.8
3000 74,953.9 93,5093 93,509.3 74,953.9 93,509.3 93,509.3
4000 . 168.0 52,001.6 52,001.6 168.0 52,001.6 52.001.6
5000 ** 46,563.5 46,563.5 46,563.5 46,563.5
6000
7000 *** 23,695.6 23,695.6 23,695.6 23,695.6
9000 58.0 58.0 . 58.0 58.0

* NOTA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE REGISTRARON AL 31 DE DICIEMBRE DOCUMENTOS MULTIPLES POR CONCEPTO DE REINTEGRO DE LA NOMINA CORRESPONDIENTE A
LA QUINCENA 19 Y 22 DEL PERSONAL DE LISTA DE RAYA, POR LO QUE EL PRESUPUESTO EJERCIDQ £S INFERIOR AL REPORTADO EN EL INFORME DE AVANCE ENERO A DICIEMBRE
2003, TODA VEZ QUE EL CIERRE PRELIMINAR PARA TALES EFECTOS FUE CON CIFRAS AL 22 DE DICIEMBRE DE 2003.

** NOTA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE REGISTRARON AL 31 DE DICIEMBRE CUENTAS POR LIQUIDAR CERTIFICADAS Y DOCUMENTOS MULTIPLES POR CONCEPTO

SERVIMET.POR LO QU
PRELIMINAR PARA T

PRESUPUESTO EJERCIDO ES INFERI
CTOS FUE CON CIFRAS AL 22D

L REPORTADO EN EL INFORME DE AVANCE ENERO A DICIEMBR

MBRE DE 2003. M

Elaboré: Revisd:__ Autorizé:
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EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

UNIDAD RESPONSABLE:

CLAVE
12 C0 01

OFICIALIA MAYOR

DENOMINACION
OFICIALIA MAYOR

CAPITULO

IMPORTE DE LA
VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones alas variaciones financieras del '
ejercido respecto dol modificado.

IMPORTE DE LA
VARIACION
GASTODE

CAPITAL

A) Explicaclonos a las variaclones financleras del
sjorcldo respecto del original.

B) Explicaclones alas variaclones financleras de!
elercido respecto del modificado.

1000

E-Q

E-M

69,138.6

0.0

A) LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO
RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA
DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA
DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR
CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN
MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE
CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES
ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE
SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE
NOMINAS, FUERON GENERADQOS EN EL EJERCICIO
2003 Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO
DE LA 'NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y|
ESTRUCTWRA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR |
ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDOQ.

B) NO EXISTE VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO
OEL MODIFICADO.

Claves: (E-Q) iImpore de b Vamacdn

Elaboré:

Hombre:

L.C Jorge M. Arce Charete

Cargo: Subdirector de Programacin y Presupuesto

57

specto del Onginal. (E-M) Importe de B Variacidn del Ejercido respecio del Moddicado.

/

/A

Revisb: Autorizd: 4
Nombre: H Ja¥ vo Castro Nombre: Tomas E. H ndez Wade
Cargo: Owector de ursos Financeros Cargo: Director General ge Adminisiacidn




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003,

|
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE . DENOMINACION
SECTOR: 12C001 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR

IMPORTE DE LA |A} Explicaciones a las variaclones financieras del IMPORTE DE LA |A) Explicaciones a las variaclones financieras del
VARIACION ejercido respecto del original. VARIACION sjercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las varlaclones financieras del GASTO DE B} Explicacicnes a las variacicnes financloras del
CORRIENTE " ejercido respecto del modificado. . CAPITAL elercido respecto del modificado.

CAPITULO

2000 E-O 16,344.2 A) LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO
RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LAS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE
CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL
REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL
PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER
INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE
MATERIALES ¥ SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR
CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES
PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO, A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION
AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR
APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION
DE AVALUOS, DE LA DIRECCION DE RELACIONES
LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA]
ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA
DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES Y UTILES
DE ADMINISTRACION Y ENSENANZA, ALIMENTOS Y|
UTENSILIOS, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ACCESORIOS, MATERIALES Y  ARTICULOS DE
CONSTRUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS Y
COMBUSTIBLES.

o7 Va

Claves: (E-Q) Impore de la Varia de do respecto dol Onginal, (E-M) Importe de \a Variacibn del Ej

Elaboré; ' Revisé: Autorizé: //

Nombre: L.G'Jongo M. Arce Charete Nombre: H. Javigt¥fravo Castro Nombre: Tomda E, Hmﬂnﬁoz Wade
Cargo: Subdirector de Programaclén y Presupuosto Cargo: Director defifecursos Financleros Cargo:  Director Genaral de Administrackn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta PUblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION

SECTOR: 12C001 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR -

IMPORTE DE LA |A) Explicaciones a las varlaciones financleras da! IMPORTE DE LA [A) Explicaciones a las variaclones financleras del

CAPITULO VARIACION ejarcldo respacto del original. VARIACION ajercido respocto del original.
GASTO B} Explicaciones a las variaclones financieras del GASTODE B} Explicaciones a las vartaciones financlgras del
. CORRIENTE ejercido respecto del modificado. CAPITAL ejercido respocto del modificado.
E-M 0.0 B) NO SE REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL

EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO.

27 )

Claves. (E-O} Impone de 3 Van [+] do respecto gel Ongmal. (E-M) Importe de la Vanacidn del Eje

/4

Elabor6: - Revisd: / /
Nombro: LE Jorge M. As harets Nombre: H.Ja ravo Castro Nombre: Tamas E, Hgfndndez Wade
Cargo: Subdiractor do Prog cién y Presupuesto Cargo: Dirsctor df ecursos Financieros Cargo:  Directar Gendral do Administracidn

o | | 0490

Hoja _ 37 De _147_



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:
UNIDAD RESPONSABLE:

CLAVE
12C001
OFICIALIA MAYOR

DENOMINACION
OFICIALIA MAYOR

IMPORTE DE LA |A} Explicaciones a las varlaciones financieras del IMPORTE DE LA |A) Explicaciones a las variaclones financloras dal
CAPITULO VARIACION ejorcido respacto del original. VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicacionos a las variaclones financieras del GASTO DE B) Explicaclones a las varfaciones financleras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado. CAPITAL ejercido respecto ded modificado.
3000 E-Q 18,5554 A) LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO

g/

RESPECTO DEL ORiIGINAL PRESENTADA EN ESTE
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA
DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA
SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE
OIVERSQS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE
EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DURANTE EL
EJERCIDO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR
CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES
PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO, A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION
AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR
APROVECHAMIENTOS ¥ PRODUCTOS DE LA DIRECCION
DE AVALUOS, DE LA DIRECCION DE RELACIONES
LABORALES ¥ DEL CENTRO DEPORTIVO PARA]
ADULTOS® MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA
DEPENDENCIA, EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA]
ELECTRICA, HONORARIOS, SERVICIOS COMERCIALES Y]
BANCARIOS, DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E
INSTALACION, Y DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS
OFICIALES.

27

Claves: (E-Q) Impone d¢ b Vanag)

Elabord:

del

7,

10 respec

Nombre:

pe

L.¢ Jorge M Arco Phareto

Cargo: Subdirector de Programacion y Presupuesto

to del Onginal, (E-M) Impone de kb Vanacdn del Ejerca

Rovisd:
Nombre: H. Javi o Castro
Cargo: Director de ursos Financleros

respgelo del Modificada

VA

Autorzd:
Nombre: Tomdis E, H:?n‘ox Wado
Cargo: Director Goneral de Administracién
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION

SECTOR: 12C001 ’ OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
IMPORTE DE LA |A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA |A) Explicaciones a las varlaclones financieras del
CAPITULO VARIACION ejarcido rospecto ded ordginal. VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaclones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variactonas financieras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado. CAPITAL ejarcido rospocto del modificado.

AS| COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS
EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA]
INMOBILIARIA  ADMINISTRADOS POR  SERVICIOS
METROPOLITANOS, SA DE CV, DE ACUERDO A LAS
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA
OFICIALIAMAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO
DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS
INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV Y AREL SA DE CV POR
CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DOE ESTA DEPENDENCIA; Y CON EL
PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE
ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO POR LOS
TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE EL
EJERCICCO FISCAL 2003.

E-M 00 B) NO SE REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL
EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

i .

Claves: (E-Q) Imponia da ta V. e o respecto del Ongmal, (E-M) Importe de La Varacidn del Ejerido nispecto del Modificado.
Elaboré: Reviso:

Autorizé:

' H Nombre: Tomds E Hermbdddz Wade
: L.C Jorge M. Arco Chareta Hombra: H. Jaggir Bravo Castro ‘ s
z:g:‘:‘Subdluctor ;g Programaclén y Presupuosto Cargo: Director ecursos Financieros Cargo: Diroclor Geneoral go Administrackén 0 4 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 12C0 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
IMPORTE DE LA |A) Explicaclones a las variaclones financieras del IMPORTE DE LA |A) Explicacionos a las varlaciones financieras del
CAPITULO VARIACION ejercido rospecto del original. VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones alas variaclones financleras de!l
CORRIENTE ejercido respecto dal modificado. CAPITAL elercido respocto del modificado.
4000 E-O 51,833.6 A} LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO
RESPECTQO ODEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO PRINCIPALMENTE A LA
APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBURSA|
S.A.. DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION Y
CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE
REALACIONES EXTERIQRES EN EL CENTRO HISTORICO
EN LA CIUDAD DE MEXICO.
E-M 0.0 B) NO SE- REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL
EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.
s )
Claves {E-Q) Importe de ta Varack, 1 o respecto det Onginal, (E-M) Importe de la Variacidn del Ejerci del Modificado.
Etabord: Revisd: Autonizd: //
Hombre: Lc‘fbrge' M. arcoLharate Hombre: H. Javie, vo Castro Nombre: Tomis E, H ndez Wado
Cargo: Subdlrector do Programacion y Presupuesto Cargo: Directord urgos Financieros Cargo: Director General do Administracién’

>

043

Do

Hola 40

e7_




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE
12 C0 01
OFICIALIA MAYOR

SECTOR:
UNIDAD RESPONSABLE:

DENOMINACION
OFICIALIA MAYOR

IMPORTE DE LA
VARIACION .
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaclones financieras del
ejercido respecto dal original.
Explicacionos a las variaciones financieras del

ejercido respacto del modificado.

CAPITULO B)

IMPORTE DE LA
VARIACION
GASTO DE

CAPITAL

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.
Explicaclones a las variaclones financleras del

ejarcido respacto dol modificado.

B)

5000 €-0

Z L

46,563.5

A) LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIOO;
RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE]
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA
DE RECURSOS CON EL OBJETO DE DAR
CUMPLIMIENTO AL “DECRETO EXPROPIATORIO A
FAVOR DEL DISTRITC FEDERAL DEL INMUEBLE
UBICADO EN AVENIDA JUAREZ No. 58. COLONIA
CENTROQ, DELEGACION CUAUHTEMOC PARA|
DESTINARLO A LA PLAZA JUAREZ", PUBLICADO EN LA
GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 29 DE
MAYQ DE 2003, Y CON EL OBJETO DE DESTINAR DICHO
INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DEg]
MEJORAMIENTO URBANO A FIN DE REGENERAR EL]
CENTRO HISTORICO Y ATENUAR LOS EFECTOS EL
DESPOBLAMIENTO, EL DETERIORO SOCIAL,
ECONOMICO Y DEL PATIMONIO  CULTURA,
PARTICULARMENTE EN LA ZONA CENTRO ALAMEDA, A
TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE LA PLAZA JUAREZ,
CONTRIBUYENDO AL EMBELLECIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE
MEXICQO

Claves (E-Q) Impone de ta Vanacpfidel Eafiddo respecto del Onginal, (E-M) importe de la Vanracidn del Ejerc

Elaboro:_ Ravisd:
Nombre: L.C Jorgo M. A::/E‘haula Nombre: H. Javie vo Castro
Cargo: Subdirector de Programaclén y Prosupuesto - Cargo: Director de ursos Financieros

>

/A

Autorizd: /
Nombre: Tomas E, Hoghifhdez Wade
Cargo: Diroctor Gonoglll de Administracidn ™
A
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Hola __41_ _147_



nin hsosmmimia d el sos
informe de Cuenta Piblica 2003.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

UNIDAD RESPONSABLE:

CLAVE
12C001

OFICIALIA MAYOR

DENOMINACION
OFICIALIA MAYOR

CAPITULO

IMPORTE OE LA
VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A}

B}

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

Expllcalclones a las variaciones financleras del
ejercido respecto del modificado.

IMPORTE DE LA
VARIACION
GASTO DE

CAPITAL

A) Explicaclones a las varlaclones financleras del
ejercido raspecto del original.
Explicaciones a las varlaciones financleras dol

ejercido respocto deol modificads.

B8)

E-M

0.0

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS
EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA
INMOBILIARIA  ADMINISTRADOS POR  SERVICIOS
METROPOLITANOS, SA DE CV, DE ACUERDQ A LAS
ATRIBUCIONES DE (LA DIRECCION GENERAL DE
PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA
OFICIALIA MAYOR,

B) NO SE REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL
EJERCIDO RESPECTOQ DEL MODIFICADO.

Claves: (E-Q} Impornte de la Varacy

Elabard:

Nombre:

LC Jorge M, Mhanto

Cargo: Subdirector de Programacién y Prosupuesto

e

Rovisé:
Nombro: H. Jay, ravo Castro
Cargo: Director ecursos Financheros

p

Autorizé:
Nombrp: Tomds E, H:?‘nﬁnl Wade
Cargo: Director Genarfl de Administracién

035
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Informe de Cuenta Pablica 2003,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

OFICIALIA MAYOR

DENOMINACION

IMPORTE DE LA
VARIACION
GASTO DE

CAPITAL

A) Explicaclones a las varlaclones financleras del
gjercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaclones financieras dol
ejorcido respecto del modificado.

23,6956

0.0

A} LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO
RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA]
OE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL
PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES
CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR)
INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE, DEFUNCION DE|
PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADO OE LA
SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DELY
SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO PCR LA
EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y]
EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.D.F. DE
OTORGAR EL SEGURQO DE VIDA INSTITUCIONAL A
FAVOR DE SUS TRABAJADORES,
INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE
EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.D.F O LAS
DEL PROPIO GOBIERNO PARA RECLAMAR LA FIANZA DE|
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE LA
PROCURADURIA FISCAL Y LA CONSEJERIA JURIDICA.

B) NO SE REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL
EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

CLAVE
SECTOR: 12Co01
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
IMPORTE DE LA |A)} Explicaciones a las variaciones financloras del
CAPITULO VARIACION o]orcld9 respecto del original.
GASTO B} Explicacionas a las variaciones financieras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado.
7000 E-O
1
E-M
Ctaves: (E-O) Imporie de a Vartac M0 respecto del Onginal, {E-M) Importe de ta Vartacion del Ejermd) respecto del Modificado.
Elabord: Revisé:
Nombre: L.C Jbrge M. Charete Nombre: M. Bravo Castro
Cargo: Subdirector de Programacién y Prosupuosto Cargo: Diroctoyg# Rocursos Financioros

5

Autarizd:
Nombre: Tomis E, AefRarfder Wade
Cargo: Director Gonogal de Admintstracién
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Informe de Cuenta Publica 2003,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE OENOMINACION
SECTOR: 12Co0 01 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD RESPONSABLE: OFICIALIA MAYOR
IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones financieras dol IMPORTE DE LA |A}) Explicaclones a las varlaciones financloras del
CAPITULO VARIACION ojercido respecto del original. VARIACION sjercldo respecto dol original.
GASTO B} Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaclones a las varlaciones financleras dol
CORRIENTE ejercido respecto del modificado. CAPITAL gjercido respecto del modificado.

9000 E-O 58.0 A} LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO;
RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE]
CAPITULO DE GASTO SE DEBIO AL REGISTRO DE LOS
EGRESOS EN MATERIA DE DEVOLUCION DE INGRESOS
PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS]
FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA
ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANQS,
S.A DE CV, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO,
DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

E-M 0.0 B} NO SE REFLEJO VARIACION FINANCIERA DEL
EJERCIDO RESPECTO DEL MCDIFICADO.
Claves: (E-O) Importe ¢de [ Varia encido respecto del Onginal, (E-M) Importe de [a Variacion del Epércs specto del Modficado.
Elaboré: Reviso: Autorizd: //

Nombre: L.CJorge M. Ang{Chamto
Cargo: Subdirector do Programacién y Prosupuesto

P

Kombre: H.J»
Cargo: Diroctor

Bravo Castro
Recursos Financieros

Nombre: Tomis E. Hornd dlx Wade
Cargo. Director General de Administraclon
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON F;INANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: FECHA DE ELABORACION;
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVYANCE FISICO - FINANCIERDO
: DE CORAS EN MOLES OF PESOS CON UN D€ COMML
MEDIDA
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD FISICA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE]| Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
INFRAESTRUCTURA PARA EL

32 DESARROLLO Y PROMOCION DE LA

CULTURA

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
10 |CONSTRUIR CENTROS CULTURALES INMUEBLE 0 N/C N/C ‘ 0.0 0.0 0.0
CONSTRUCCION Y - MANTENIMIENTO
DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

07 |ADQUIRIR INMUEBLES INMUEBLE 0 1 1 0.0 38,8499 38,8499
;
1/ BANCOMER 2/ BANOBRAS QECF 3 BANOBRAS 47 NAFIN
6/ BANOBRAS SUMITOM 7! BANOBRAS 9 PROV 8/ OTRO (especificar) /
Elabord: e Rovisd: ’ Autorizé: /
Nombre: L.C Jorga M. - rete Nombre: HJ ravo Casvo Nombrs:  Tomas E, Herfandez wode mero Omopeza
Cargo: Subdirector de Frogramacion y Presupuesto Cargo: Director dafRecursos Financieros Cargo:  Direclor Genfral de Administracidin var del G.D.F.

7
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Informe de Cuenta Piblica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZQ DE 2004

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

AVANCE

FISICO - FINANCIER

CIFRAS [N MLES DE PESQS CON UN DECIMAL -

CANTIDAD FISICA

FINANCIAMIENTO
(MILES OE PESOS CON UN DECIMAL)

DRIGINAL

MODIFICADA

ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO

NO APLICABLE

el RN

2 /
Eiaboré: /% Rovisd:

Nombre:

Cargo: Subdirector de Programacin y Presupuesto

Lé Jome M Arce Cf'harelc

5

Nombre: H. Ja
Cargo: Direclor de

/4

v Casto
rsos Financieros

Autorizéd:

I/

Nombre:
Cargo:

Tomas E. Haghadder Wade
Director Genenfl de Admmistracibn

d lnl?l\(-o Romem Oropaze,
icial Mayor del G.O.F.
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Informe de Cuenta Pablica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO - FINANCIERO
DE CFRAS EN MLES DE PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
_ FINANCIAMIENTO

CANTIDAD FISICA (MILES DE PESOS5 CON UN DECIMAL)

P| PE| Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO

Elaboré: iy Rovisé:_
Nombre: L orge M. Charete Nombre:
Cargo: Subdinector de Programacidn y Presupuesto Cargo:

;,/’

oy

Nombre:
Cargo:

Tomas E, Hfmindez Wado
Director Gengtn! de Administracidn

_4a7_ De

_47_



U DS IUEaria WEERres ™
informe de Cuenta Pablica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICIALIA MAYQOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZQ DE 2004

AVANCE FISICO - FINANCIERO

CLAVE DENOMINACION UNIDAD
DE CIFRAS EN MILES DE PESOS CON UN DECNAL
MEDIDA
FINANCIAMIENTO
CANTIDAD FISICA (MILES DE PESOS CON UN OECIMAL)
P| PE| Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
Elabord: /
Revisd: Autorizd: /// Vo.Bo.
Mombre:  L.CJdge M. AccoCharete Nombrer 11 Joved B o Costo Nombre:  Tomds E. Hor

Cargo: Subdinector de Programaciin y Presupunsto

5

Cargo: Director d

ursos Financeros

Cargo: Director Gene

Jdez Wade Nombre: | Yo R m Omopoza
de Agministracibn Cargo: Ofxcial dal GDF.

051
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Y U DS D 0 ST esd
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO - FINANCIERD
DE CFRAS EN MLES DE PESOS CON UN CECRMAL
MEDIDA

FINANCIAMIENTO

CANTIDAD FISICA {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

P| PE| Al A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO

NQ APLICABLE

)y i el

L
Elaboré: ¥ Revisd: / Autorizéd: W Vo.Bo. :
Nombre: _ LCJome M Arce : rota Nombre: H. Javier Bidvo Castra Nombre: Tomas E. Hognfnacz wede Nombre: /Ing Oc omoro Oropeza
Cargo: Subdinector de Programacidn y Prasupuesto Cargo: Drector de Fghursos Fnanceros Cargo: Diroctor Genefol de Adminislracidn Carg I Mayor 8l G.D F

p 052
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Subsecrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €0 01 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION:

I1-Mar-04
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO - FINANCGCIERO
DE CHRAS tN MILES OF MESOS COM Ui OECIMAL
MEDIDA
CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS
YiQ FISCALES
PlPE| a ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORICINAL MODIFICADO EIRCIDO
20 ADMINISTRACION CENTRAL 350,241.4 526,166.7 526,166.7
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 350,241.4 526,166.7 526,166.7
01 |OTORCAR SERVICIOS DE  APOYO ADMINISTRATIVO AP 1 1 1 110,243 9 163,024.0 1631,024.0
40 ORCANIZAR, CONTROLAR, EVALUAR Y PROPICIAR LA LA ACCION
EFICIENTE UTILIZACION DE LOS RECURSOS HUMANQOS Y
MATFRIALES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 1 1 1 120,023.6 178,076.8 178,076.8
ESTABLECFR, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
41 [LAS NORMAS, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS EN MATERIA AP
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS Dt
LOS BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS Dt
COMUNCACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS. 1 1 1 64,4305 94,338.1 94,338.1
LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION Y PATRIMONIOY )
INMOBILIARIO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, AS
42 |COMO EL CONCENTRADO Y RESCUARDO Dt LOS
TITULOS, CONTRATOS Y DEMAS DOCUMENTOS Dt
PROPIEDAD. INMUEBLE 2382 1182 1626 5,554.3 27,2095 27,2095
COADYUVAR A GISTIONAR Y - PROMOVER  LAS /’—_"
4 RECUPERACIONES JUDICIALES DE INMUEBLES PROPIEDAD /"’__""
7 |DEL  GOBERNO , DIFFRITO  FEDERAL  CON (A
SUBSECRETARI A TOS JURIDICOS. EXPEDIENTL 21 56 18 5854.3 53 #5386
Elaboré: . Rovist: . Autorizé: /#
Nombre:  L.C Jorge M. Arce Bharcte Nombre: M. vo Casiro Nombre:  Tomas E. ndez Wade
Cargo: Subdrecior ¢e Programacidn y Presupuesio Cargo: Duector rsos Fuinanaeros Cargo: Dwecior General oe Adminisimodn QOficial Mayor del G.D,

7

_50
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003

EGRESQS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OHCIALIA MAYOR
UNIDAD E[ECUTORA DE GASTO: CO 0V OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION]
I-Mar4

CLAVE

DENOMINACION

Al

UNIDAD
Dt
MEDIDA

AV A

NCE

FI1s1co
CIFRAS EN MILES DE PESOS CON UN DECIMAL

FINANCIERO

CANTIDAD

FISICA

RECURSOS PROPIOS
Y/QO FISCALES

ORIGINAL

MODIFICADA

ALCANZADA

ORICINAL MODIFICADO EJERCIDO

44

45

46

47

DETERMINAR Y GESTIONAR LA CUSTODIA Y ASIGNACION
DE LOS INMUEBLES PROPIEDAD Dkl GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDLRAL QUE SE OTORGUEN O DETECTEN LAS
DEPENDENCIAS DEL SECTOR PUBLICO, PERSONAS FISICAS)
Y/O MORALES [N SU CASO PROMOVER SU RECUPERACION
ADMINISTRATIVA. '

INTERVENIR ¥ FORMALIZAR  LAS  OPERACIONES
INMOBILIARIA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAY
CUANDC  TRASMITA EL DOMINIO DE  PROPIEDAD
ADQUIERE O ENAJENE INMUEBLES.

INTERVENIR €N LA ENTRECA RECEPCION DE INMULBLES,]
PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

EFECTUAR  LAS . GESTIONES NECESARIAS  PARA LA
ELABORACION Y CONTROL DE PERMISOS
ADMINISTRATIVOS TEMPORAITS REVOCABLES, ASI COMO
SU FORMALIZACION, OTORGADOS POR EL GOBIERNG DEL
DISTRITO FEDERAL SOBRE INMUEBLES PROPIEDAD DEL
MISMO A PERSONAS FISICAS Y/O MORALES.

ACTA

DOOCUMENTO

ACTA

PERMISO

51

95

51

95

54

146

25

5,554.3 4,538.6 4,518.6

5.554.3 45386 4,518.6

4,538°6

il
v
w
=y
[#8]

453186

5,554.3 . 4,538.6 4,518.6

Elabordy:

//ﬂ/

Nombre:

Cargo: Subdirector de Progra

T

LC Jnrpo M. Arce rote
clin y Prasupuesto

Reviso:

/4

Nombre:
Cargo:

H. Jayj
Director

ravo Castro
ecursos Financleros

1/

rlindoz Wado
rat do Administrackbn

Autorizd:
Nombre:
Cargo:

Tomds E,
Diroctor Geo
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Subsecretaria de Egresos
Infarme de Cuenta Piblica 2003.

EGRESQOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION:

31-Mar-04
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO - FINANCIERO
DE CIFRAS EN MILES O PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
RECURSOS PROPIOS
CANTIDAD FISICA Y70 FISCALES
P PE | Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADOQ EJERCIDO
LLEVAR A CABO EL CONTROL, REGISTRO Y
49 [FORMALIZACION Y REGULARIZACION DE CONTRATOS
DE ARRENDAMIENTO EN DONDE EL GOBIERNQ DEL
DISTRITO FEDERAL £S ARRENDATARIO, CONTRATO 19 19 22 5.554.3 45386 45386
INSPECCION, VERIFICACION E IDENTIFICACION FISICA
50 |DE  INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL PARA LA INTEGRACION DEL PADRON
INMOBILIARIO DEL MISMO. INSPECCION 953 953 1207 5,554.3 9.072.8 9,072.8
_ |ACTUALIZAR ¥ ADAPTAR PLANOS Y PROYECTOS
51 |ARQUITECTONICOS PARA ALOJAR OFICINAS DEL
GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL. PROYECTO 14 14 14 5.554.3 4,538.6 4,538.6
57 [ELABORAR DICTAMENES VALUATORIOS DE BIENES 1301
MUEBLES E INMUEBLES. DICTAMEN 1301 1093 5554.7 22.675.3 226753
Rovisd: / Auntorizo: /
Nombre: M. vo Castro Mombre: Tomas E, HarhiAdéz Wade
Cargo: Director 303 Financloros Cargo:  Director General So Adminstrackin

055
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO0 01 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION:

I1-Mar04
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO FINANCIERD
DE CIFRAS EN WILES DE PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
RECURSOS PROPIOS
NTIDA
A DAD FisiCA YIO FISCALES
Pl ee| al ORICINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EIERCIDO
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 22,1979 26,620.6 26,620.6
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 22,1979 26,620.6 26,620.6
03 |CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA ACCION 1 1 1 I,]i.l .9 1,597.2 1,597.2
04 [ACTUALIZAR [L MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS CEDULA 850 80 80 26638 31945 31945
0s LIEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURAS 16
ORGANICAS ESTRUCTURA 30 20 665.9 798.6 798.6
ADMINISTRAR, CONTROLAR Y SUMINISTRAR  LOS
o7 RECURSOS ¥ SLRVICIOS BASICOS A LAS AREAS Df 1A ,
ENTIDAD PARA LA REALIZACION DI SUS FUNCIONES
SUSTANTIVAS AP 1 1 16,6484 19,965.5 19,965.5
LLEVAR A CABO EL REDISENOE IMPLEMENTACION DE
11 |SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA DE 1
MODIRNIZACION A MIN?MIVA SISTEMA, 1 1 BB7.9 1,064.8 1.064.8
/ 74
Elabord: Revisé: Autorizo:
Nombre; L€ Jorge M. Arce rte Nombre: H.J ravg Castro Nombre:
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto Cargo:  Direct: ecursos Financieros

5

Cargo:  Dlrector Gonordl de Administracién
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Poblica 2003,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €0 01 OFRICIALIA MAYOR

FECHA DE ELABORACION

31-Mar-04
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AVANCE FISICO FINANCIERO
[V CIFRAS EN MILES DE PESOS CON LN DECIWMAL
MEDIDA
. RECURSOS PROPIOS
NT D FISICA
CANTIDA s1c Y/O FISCALES
P|ore| a ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO LERCIDO
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO B804.9 453.1 453
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 8049 453.1 453
02 | 5TORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GO F. 124 124 86 804 9 4531 as53.1
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 14,735.4 16,413.3 16,413.3
o]0} ACCIOMNES DEL PROGRAMA NORMAL 14,7354 16,413.3 16,413.3
IMPARTIR CURSQS DI CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION
01 |A SERVIDORES PUBLICOS . CURSC 1527 509 509 14,735.4 16,413.1 16,413.3
INFRAESTRUCTURA PARA tL DESARROLLO Y PROMOCION
32 DE LA CULTURA 0.0 Q.0 0.0
[+10) ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL 0.0 0.0 0.0
10 |[CONSTRUIR CENAI//URALES INMUEBLE 0 a 0 0.0 0.0 0.0
Elabord: //W Rovisd: Autorizd: /y
Nombre: L. Jéige M. Arce Pharete Nombre:  H.Jav Castro Nombre:  Tomss E, Hegh#fndez Wade
Cargo: Subdirector do Programackin y Prosupuesto Cargo:  Direttor de rsas Financleros Cargo:  Director Generdl do Administracién

5~
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Subsecrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: C0 01 OFICIALIA MAYOR

FECHA DE HLABORACION;

31-Mar-04
CLAVE DENOMINACION UNIDAD AYANCE FISICO - FINANCIERO
DE CIFRAS €N MILES OE PEIDS COM U DECIMAL
MEDIDA
CANTIDAD FISICA RECURSOS PROFPIDS
Y/O FISCALES

P Pt Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORICINAL MOOIFICADO EIERCIDO
35 ATENCION PREVENTIVA, CURATIVA ¥ HOSPITALIZACION 0.0 0.0 0.0
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 0.0 0.0 0.0
16 |OTORGAR SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO AP 0 0 0 0.0 0.0 0.0

a4 PROTECCION SOCIAL
40,3649 46,292.5 46,292.5
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
40,364.9 46,292.5 46,2925
PROCURAR  ATINCION A HIOS DE  MADRES 1100
21 |TRABAJADORAS DFl G.DF. NINO ’ 1100 965 40,1649 46,2925 46,292.5
/// N
Elaborg: Autortzd: /
Nombre: L.C Jarge M. Arcagffharete Nombre: Tomds E, Hérgdanboz Wade
do Adminkstrackn

Cargo: Subdirector de Progra

v

ckdn y Presupuesto

Cargo:

Diroctor Gener.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR:

UNIDAD E[ECUTORA DE GASTO:

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD
Dt
MIDIDA

AVANCE

FIS1CO

CIFRAS (4 WILLS Of FEIO8 COM L DEQ WAL

FINANCIERDO

CANTIDAD

FISICA

RECURSOS DE APLICACION

AUTOMATICA

ORICINAL

MODIFICADA

ALCANZADA

ORICINAL

MODIFICADO

FIERCIDO

20

00

o

40

41

42

43

ADMINISTRACION CENERAL

ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
OTORGAR  SERVICIOS  [DE APOY(
ADMINISTRATIVO

ORCANIZAR, CONTROLAR, LVALUAR ¥
PROPICIAR LA LA EFICIENTE
UTIUZACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS Y MATFRIALFS DE  LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE  LAS  NORMAS,
POLITICAS Y  PROCEDIMIENTOS EN
MATERIA DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LOS
BIENES  MUEBLES,  ALMACENES Y|
SISTEMAS DE COMUNCACION DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS,

LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION
Y  PATRIMONIO  INMOBILIARIO  DEL
GOBIERNQO DEL DISTRITO FEDERAL, ASI
COMO EL CONCENTRADO Y
RESGUARDO DE LOS TITULOS,
CONTRATOS ¥ DEMAS DOCUMENTOS
D€ PROPIEDAD.

COADYUVAR A GFSTIONAR ]
PROMOVER LAS RFCUPERACIONES
JUDICIALES DE INMUEBLES PROPIEDAD
DEL GOBIERNO DISTRITO FEDERAL CON
D~ ASUNTOS

ACCION

INMUEBLE

EXPEDIENTE

118

118

139

4,182.0

41820
1.254.8

1,3800

AR W)

3,890.0

1,8%0.0
1,167.0

1,283.7

2334

3,090.0

3.890.0
1,167.0

1,283.7

233.4

5

Elabord

LA SUBSECRETARI
JURIDICOS /

o

Nombre:

Cargo: Subarecior

L,ﬁ?ﬁ Arco C)Juw

Programacidn y Presupugslo

Revisd:
Nomixe:

Cargo:

axrs0s Franoe:os

Autorizé:
Nombre:

Cargo:

¥

Tomas E.
Directo* Genara

mpndoz Wace

0 ANMrsIDCHN
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE CASTO:

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

AVANCE FISI1CO - FINANCIERDO
CIFRAE [N WILES DE FEE0D CON LN DI AL

RECURSOS DE APLICACION

CANTIDAD FISICA AUTOMATICA

ORIGINAL MODIFICADA ALCANIADA ORICINAL MODINCADO ALCANZADO

44

46

47

DETERMINAR Y  GESTIONAR - LA
CUSTOMIA ¥ ASIGNACION DE LOS
INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNCY
DEL OISTRITO FEDERAL QUE SE
OTORGUEN O DETECTEN LAS)
DEPENDENCIAS DEL SECTOR PUBLICO,
PERSQONAS FISICAS ¥/O MORALES EN SU
CASO PROMOVER SU RECUPERACION
ADMINISTRATIVA,

INTERVENIR ¥ FORMALIZAR  LAS
OPLRACIONES INMOBILIARIA " DFL
GCOBIERNQ  DEL  DISTRITO  FEDERAL
CUANDQ TRASMITA EL DOMINIO Dt
PROPIEDAD ADQUIERL O ENAJENE
INMUEBLES.

INTERVENIR EN LA ENTREGA RECEPCION
DE  INMUEBLES, PROPIEDAD  DEL
GOBIFRNQ DEL DISTRITO FEDERAL.

EFECTUAR LAS GESTIONES NECESARIAS
PARA LA LLABORACION Y CONTROL DE
PERMISCS ADMINISTRATIVOS
TEMPORALES REVOCABLES, ASI COMO
S5U FORMALIZACION, OTORGADOS POR]
EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
SOBRE INMUEBLES PROPIEDAD Dkl
MISMO A PERSONAS  FISICAS | Y/Of
MORALES.

ACTA

DOCUMENTOY

ACTA

PERMISO

3 3 3 83.6 38.9 389

1 1 3 83.6 18.9 38.9

1 1 k) 83.6 389 189

Elabord:
Nombre: C
Cargo: Subdiracior do Programackon y Presupussto

;u"

C'C Jirge M. Arcpfharete

Revisd: Avtortzd: /M

Hombre: W Ja vo Casto Nombro: Tomds EL M ndex Wado i
Cargo:  Diroctor deffécursos Flnancheros Cargo: Director Gongral da Adminisiracion 0 s 0
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2003

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: . .
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: ) FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZQ DE 2004
CLAVE DENOMINACION . UNIDAD AVANCE FISICcCo . FINANCIERDO
: DE CIF RAS FN WLES DE FESCY CON UW DECIMAL
MEDIDA
RECURSOS DE APLICACION
CANTIDAD FISICA AUTOMATICA
P | PE| AI ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO

LLEVAK A CABU tlL CUNIRUL,
REGISTRO Y FORMALIZACION: Y|
REGULARIZACION DE CONTRATOS DE
99|ARRENDAMIENTO EN DONDE ' EL| CONTRATO ! : ! 836 389 389
GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL ES ‘

ARRENDATARIO. _
INSFELULUIUN, VEKIFICACIUN L
IDENTIFICACION FISICA DE
INMUEBLES PROPIEDAD DEL :
S0[GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL|'NSPECCION 47 a7 60 836 778 77.8
PARA LA INTEGRACION DEL PADRON
INMOBILIARIO DEL MISMO. '

ACTUALIZAR Y ADAPTAR PLANQS Y
PROYECTOS ARQUITECTONICOS PARA

S1|ALOJAR OFICINAS DEL GOBIERNO DEL| PROYECTO L 1 1 836 389 383
DISTRITO FEDERAL. ; :
ELABORAR DICTAMENES
57[VALUATORIOS DE BIENES MUEBLES E| DICTAMEN 64 64 54 836 194.5 194 5
INMUEBLES.
44 PROTECCION SOCIAL 0.0 29.4 29.4
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ' 0.0 29.4 29.4
PROCURAR ATENCION A  HIJOS
DE MADRES TRABAJADORAS OEL|  NIfO 0 1 1 0.0 29.4 20.4
21 |G.DF.

TOTAL DEPENDENCIA

pd

4,182.0 3,919.4 39194

Autorizd: /

Nombee: TomdsE. H nBez wade
Cargo:  Director Genergl da Adminigiracién 0 6 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003

IV.- ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 - OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: com ,OFICIALIA MAYOR
P | PE| Al " DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
ORIGINAL ' MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
20 ADMINISTRACION CENTRAL 354,423.4 530,056.7 530,056.7
00 ACCIONES DEL PROGCRAMA NORMAL 354,4234 530,056.7 530,056.7| -
01 |OTORGAR SERVICIOS DE APOYOY AP h 1 1 111,498.7 164,191.0 164,191.0

ADMINISTRATIVO

40 |ORGANIZAR, CONTROLAR, EVALUAR Y ACCION 1 1 1 121,403 6 179,160.5 179.360.5
PROPICIAR LA EFICIENTE UFILIZACION DF 1OS
RECURSOS HUMANOS ¥ MATERIALES DE LAS
UNIDADLS ADMINISTRATIVAS

41 [ESTABLECtR, ANALIZAR Y VERIFICAR EL AP ! 1 1 65,141.7 94,999.4 94,999.4
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS, POLITICAS
Y  PROCEDIMIENTOS EN  MATERIA - DF
ADQUISICIONES,  ARRENDAMIENTOS ¥
SERVICIOS DE  LOS  BIENES  MUEBLES,
ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNCACION
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,

/

Elaborb: RevisbH: Autorizd: ///

Nombre: €’c Jorge MAice Charete Nombre: H. Javief@ravo Castro Nombre:  Tomas E, Hefifandez Wade
Cargo: Subdrector de Programacidn y Presupuesto Cargo: Direclor de rsos Financieros Cargo:  Director General de Administracion

5/”
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: com OFICIALIA MAYOR ‘
P PE | Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD fFISICA PRESUPUESTO
OE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORICINAL MODIFICADO E[ERCIDO
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAE
42 |LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION Y INMUEBLE 2500 1500 1765 5,637.9 27,4429 27,4429
PATRIMOMNIO INMOBILIARIO DEL GOBIERNQ
DEL DISTRITO  FFDERAL, ASI COMO EL
CONCENTRADO ¥ RESCUARDO DE LOS
TITULOS, CONTRATOS Y DEMAS
DOCUMENTOS DF PROPIEDAD.
43 EXPEDIFNTE 75 60 19 5,637.9 45775 4,577.5
COADYUVAR A GESTIONAR ¥ PROMOVER
LAS  RECUPERACIONES  JUDICIALES DE
INMUEBLES  PROPILDAD DEL  GOBIFRNOY
DISTRITO FEDERAL CON LA SUBSECRETARIA]
DE ASUNTOS |JURIDICOS.
44 |DETERMINAR Y CESTIONAR LA CUSTODIA Y ACTA 54 54 57 5.637.9 4,577.5 4,577.5
ASICNACION DE LOS INMUEBLES PROPIFDAD
DEL COBICRNO DEL DISTRITO FEDERAL QUE
St OTORGUEN (o] DETECTIN LAS
DEPENDENCIAS  DEL  SECTOR PUBLICO,
PERSONAS FISICAS Y/O MORALES Y LN SU
CASO  PROMOVER SU  RECU CION
ADMMINISTRATIVA,
]
Elaboré: / y Reviss: 7 Autorizd: /
Nombre: i L.C Jorge M. Arce €hareto Nombre: H. Javj/Bravo Castro Nombre: TomdsE, H%gndc: Wade
Cargo: Subdirector do Programacién y Presupuesto Cargo: Director gof Recursos Financicros Cargo: Director General de Administracidon
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

. CLAVE . DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 . OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: comm OFICIALIA MAYOR
P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
: DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
20 ADMINISTRACION CENTRAL
[0.1] ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
45 * INTERVENIR Y FORMALIZAR LAS| DOCUMENTO 20 20 57 56379 457715 4,577.5

OPERACIONES INMOBILIARIA DEL GOBIERNOY -
DEL DISTRITO FEDERAL CUANDO TRASMITA
tL DOMINIO DE PROPIEDAD ADQUIERE Of
ENAJENE INMUEBLES.

46 * |INTERVENIR EN LA ENTRECA RECEPCION DL ACTA 100 100 154 56379 4,577.5 4,577.5
INMUEBLES, PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL, . .
DISTRITO FEDERAL.

47 * |EFFCTUAR 1AS GESTIONES NECESARIAS PARA| PERMISO i0 10 28 5,637.9 4,577.5 4,577.5
LA ELABORACION ¥ CONTROL DE PERMISOS
ADMINISTRATIVOS TEMPORALES)
REVOCABI FS, ASI COMO sU
FORMALIZACION, OTORCADOS POR  EL
GOBIERNG DFL. DISTRITO FEDERAL SCBRE
INMUEBLES PROPIEDAD DEL  MISMO Al
PLRSONAS FISICAS ¥/O MORALES.

£
7 y 7/
/ Revisé: Autorizd: /

Elabord:
Nombre:  L.C Jorge M. %ﬂamm Nombre: M. JavigfHravo Castro Nombre: Tomas E, Ha?(addaz wado -
Cargo: Subdirector de Programacion y Presupuesto Cargo: Director df#ecursos Financleros Cargo: Director Generdl de Administracion 0 s 5
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2003,

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004 ;
UNIDAD RESPONSABLE: com OFICIALIA MAYOR
P PE | Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
20 ADMINISTRACION CENTRAL
0.4) ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
49 * |LLEVAR A CABQ EL CONTROL, REGISTRO Y] CONTRATO 20 20 23 5.637.9 45775 4,577.5
FORMALIZACION Y RECULARIZACION DE '
CONIRATOS Db ARRENDAMILNIQ  EN
DONDE EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
£S ARRENDATARIO.
50 * [INSPECCION, VERIFICACION O E INSPECCION 1000 1000 1267 5,6]7:9 9,150.6 9,150.6
IDENTIFICACION  FISICA  DE  INMUEBLES
PROPILDAD DL GOBILRKNO DIL DISTRITO
FEDERAL PARA LA INTEGRACION DEL
PADRON INMOBILIARIO DEL MISMO.
51 * JACTUALIZAR Y ADAPTAR PLANOS Y] PROYECTO 15 15 157 56379 4,577.5 4,577.5
PROYECTOS ARQUITECTONICOS PARA
ALOJAR OFICINAS DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL. ‘
57 * |FLABORAR DICTAMENES VALUATORIOS DE DICTAMEN 1365 1365 1147 5.638.3 22,869.8 22,869.8
BIENES MUEBLES E INMUE? /Z
Elaboré: ”/ﬁ Revist: Aulorizd: /M
Nombre: L.C’Jorgc M. Arﬁharelo Nombre: ier Bravo Castro Nombre: Tomas E, Heghdndez Wado
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto Cargo: Dire de Recursos Financieros Cargo: Director Generbl de Administracién’
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Puablica 2003.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: com OFICIALIA MAYOR
P PE | Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA
' ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 22,1979 26,620.6 26,620.6
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 22,1979 26,620.6 26,6206
03 |CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA ACCION 1 | \ 1,331.9 1,597.2 1,597.2
UNICA
04 |ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y| CEDULA 850 80 80 2,663.8 31945 3,1945
_ SERVICIOS
05 |LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURA 16 30 20 665.9 798.6 798.6
ESTRUCTURAS ORGANICAS
07 |ADMINISTRAR, CONTROLAR Y SUMINISTRAR AP 1 1 1 16,648.4 19,9655 19,965 5
LOS RECURS0S ¥ SERVICIOS BASICOS ALAS
AREAS DE LA ENTIDAD PARA LA REALIZACION
DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS .
11 |LLEVAR A CABO EL REDISENQ E SISTEMA 1 1 1 887.9 1,064.8 1,064 8
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL PROGCRAMA]
DF MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
/ ﬂ r}
Elabord: //‘f//l Revisd: // Autorizd: /%
Hombre: ¥c Jorge M arce’Charete Nombre: Bravo Castro Nombre: TomdseE, Hen)&n&ez Wade
Cargo: Subdirector de Programacidn y Presupuesto Cargo:  Director 8 Recursos Financieros Cargo:  Diroctor General de Administracién -
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: com OFICIALIA MAYOR
P PE | Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL}
MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
28 BECAS E INTFRCAMBIO ECUCATIVO 804.9 4531 4521
4.1] ACCIONES DLL PROGRAMA NORMAL 8049 4531 4531
02 ** |OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAIADORES) BECA 124 124 86 804.9 4531 4531
DELG DF.
29 CAPACITACION A SERVIDORES PURBLICOS 14,735.4 16,413.3 16,4133
00 " |[ACCIONES DFIL PROGRAMA NORMAL 14,7354 16,413 16,413 3
01 |IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y| CURSO 1527 509 509 14,735.4 16,413.) 16,413.3
ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS- ‘
32 4.0 0.0 0.0,
INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLG;
¥ PROMOCION DE LA CULTURA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL Y 0.0 0.0
10 [CONSTRUIR CENTROS CULTURAL INMUEBLE 0 0 0 0.0 00 R
Elaboré: Roviso: Autorizd: Yo
Nombre: L.C Jorge M. Arce Charete Nombre: Nombre:  Tomas E, Her?ndnz Wade
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto Cargo: Cargo: Director Generafdo Adminlstracién 0 5 8
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Pablica 2003.

ANALISIS

PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION | RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHADEELABORACION_:
SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD RESPONSABLE: com OFICIALIA MAYOR
P PE | Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL
MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
s ATENCION PREVENTIVA, CURATIVA Y]
HOSPITALIZACION 0.0 0.0 0.0
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 0.0 0.0 0.0
16 |OTORGAR  SERVICIOS DE  APOYQ AP 0 0 0 0.0 0.0 00
ADMINISTRATIVO : '
44 PROTECCION SOCIAL 40,364.9 46,321.9 46,321.9
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 40,364.9 46,321.9 46,321.9
21°"|PROCURAR ATENCION A HIJOS DE NINO 1100 100 966 40,364.9 46,321 9| 46,3219
MADRES TRABAJADORAS OEL GDF. .
64 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO OE 0.0 38,849.9 38,849.9
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 00 38,8499 38,8499
07 |ADQUIRIR INMUEBLES INMUEBLE 0 1 1 0.0 38,849.9 38,8499

* NOTA EN LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 20-0045, 200046, 20-00-47, 20-00-49, 20-00-50, 20-00-51 Y 20-00-57 SE REGISTRARON AL 31 DE DICIEMBRE
DOCUMENTQOS MULTIPLES POR CONCEPTO DE REINTEGRO DE LA NOMINA CORRESPONDIENTE A LA QUINCENA 19 Y 22 DEL PERSONAL DE LISTA DE RAYA,
REINTEGR( DEL PRESUPUESTO DE UNA PLAZA DE HONORARIOS ¥ LA REGULARIZACION DEL GASTO DE ACUERDO A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE SERVIMET
POR LO QUE EL PRESUPUESTO EJERCIDO ES INFERIOR AL REPORTAOO EN EL INFORME DE AVANCE ENERO A DICIEMBRE 2003, TODA VEZ QUE EL CIERRE
PRELIMINAR PARA TALES EFECTOS FUE CON CIFRAS AL 22 DE DICIEMBRE DE 2003.
** NOTA EL LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 28-00-02 Y 44-00-21 SE REGISTRO UNA DISMINUCION DE METAS RESPECTO AL INFORME DE AVANCE DE ENERO A
DICIEMBRE DEBIDO A QUE LA META SE DETERMINA POR PORMEDIOS Y ESO DETERMINO UNA BAJA TODA VEZ QUE EL CIERRE PRELIMINAR PARA TALES EFECTOS

//

FUE CON CIFRAS AL 22 DE DICIE 3 03.
Elaboré:
Nombre: L:C’Jorge M Arce Charote

Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto

g}p"

Reviso:

Nombre:
Cargo:

'r Bravo Castro
Directgyde Recursos Financieros

Autorzé:
Nombre:
Cargo:

Tomids E, H randez Wade
Director Gendral de Administracién
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

SECCION [I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcton de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ¢jercicio.

8) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original.

C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecta del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO

LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DE LA OFICIALIA MAYOR SE ENMARCARON DENTRO DE LAS LINEAS GENERALES QUE EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL HA TRAZADO PARA
SU EJERCICIO, LAS CUALES CONSISTEN EN LA INTEGRACION DE CUATRQ GABINETES. DESCENTRALIZACION HACIA LAS DELEGACIONES, AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO Y
MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS. AS| COMO HACER MAS AGIL EL APARATO ADMINISTRATIVO MANTENIENDO EL NUMERO DE PERSONAL DE BASE Y
REDUCIENDO SU ESTRUCTURA, ELEVANDOQ AL MISMO TIEMPO EL NIVEL DE CAPACITACION A LOS EMPLEADOS.

POR OTRA PARTE, SE ESTIMULO, EN UN MARCO DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE LOS TRABAJADORES PARA SATISFACER
ADECUADAMENTE LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA,

FUNDAMENTALMENTE, CONSISTIO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD ACORDE A LAS POLITICAS MARCADAS POR EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Y EN LA
DICTAMINACION DE LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA BASICA, AS| COMO EN LA INSTRUMENTACION DE MECANISMOS DE FUNCIONAMIENTO ACORDES A LAS
FACULTADES QUE CONFIERE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL AL RESPECTO.

LAS ACCIONES REALIZADAS SE PROYECTARON CON LA FINALIDAD DE DIRIGIR, SUPERVISAR Y EMITIR LINEAS GENERALES DE OPERACION EN LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS QUE RIGEN A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR, TANTO EN EL TERRENO DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS COMO EN LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

AS| MISMO SE OBTUVO UN MEJORAMIENTO EN LAS CONDICIONES SOCIALES. CULTURALES Y LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO
FEDERAL CONFORME AL PROGRAMA GENERAL DE GOBIERNO, SUPERVISANDO LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EXPRESADA TANTO EN LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO COMO EN LA CIRCULAR UNC EFICIENTANDO EL TIEMPO LABORAL Y PROPICIANDO MAYORES POSIBILIDADES AL SERVIDOR PUBLICO EN SU CALIDAD
DE VIDA, EN EL TERRENO SOCIAL Y CULTURAL. AL MISMO TIEMPO SE IMPLEMENTARON MEDIDAS QUE CONTRIBUYERON A LA GENERACION DE ECONOMIAS EN EL GASTO
ATENDIENDO DE ESTA MANERA A LA POLITICA DE AUSTERIDAD.

ey 2 >\

Elaboré: / - ) ; .

el Rovisd: Autorizd:
Nombre:  L.C J°'99‘“’-“f°° Chapfle Nombio:  H Ja ravo Casiro Nombro:  Tomas E. Hg z Wade
Casgo: Subdirector do Programacion y Prosupuosto Cargo:  Director d¢ ffecursos Financleros Cargo:  Diroctor Geng/al de Adrminstracada
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Subsccretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOCMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcién de las estrateglas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original.
C)} Explicacién a la variacién financiera del elercido respecto del modificado.

DIRECCION DE ADQUISICIONES
ESTRATEGIAS:

INTEGRAR EL CALENDARIO ANUAL DE LICITACIbNES 2003 DEL GOBIERNQ OEL DISTRITO FEDERAL.

EMITIR LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

INTEGRAR EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES 2003-DEL GOBIERNO DEL DISTRITQO FEDERAL EN LA PAGINA DE INTERNET DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL.
DAR SEGUIMIENTO A LOS AVANCES DE LAS ADQUISICIONES Y LICITACIONES DENTRO DE LOS INFORMES: FAR 01, 02, 03, 04; Y SELIC.

ACTUALIZAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA AUTORIZACION.DE BIENES Y SERVICIOS RESTRINGIDOS Y SU CLASIFICADOR.

PROMOVER LAS POLITICAS QUE INSTRUYA LA CFICIALIA MAYOR Y LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES EN MATERIA OF
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACION DE SERVICIOS EN LOS SUBCOMITES RESPECTIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

IMPULSAR EL CONSEJO CONSULTIVO DE ABASTECIMIENTO, FOMENTANDO UNA MAYOR APERTURA Y FLUJO DE INFORMACION ENTRE LOS REPRESENTANTES DE LA INICIATIVA
PRIVADA Y DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

COORDINAR LAS SESIONES DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS Y BRINDAR ASESORIA EN MATERIA DE ADQUISICIONES A LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL QUE AS[ LO REQUIERAN.

COADYUVAR CON LA DIRECCION JURIDICA DE LA OFICIALIA MAYOR Y REPRESENTANTES DE LA CONTRALORIA GENERAL EN LA INTERPRETACION Y ANALISIS DE LA
NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ARQUI ONES. CONEL FIN DE CLARIFICAR Y AGI??}S PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES.

y 3

Y /4 /4

Nombro: L.C Josgfo M. reta - ) Nombre: H. Jav, ravo Castro Nombra:  Tomds E, Herglidoez wade
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto ! Cargo: Director ecursos Financieros Cargo:  Director General de Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR 3 DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original.

C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

IMPLEMENTAR LOS PROCESOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE USO GENERALIZADO EN EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.
OBJETIVOS:

ACTUALIZAR EL MARCO JURIDICO EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS EN SUS DIFERENTES MODALIDADES.
PARA DAR SEGUIMIENTO Y CABAL CUMPLIMIENTO A LAS POLITICAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE COMPETENCIA DE LA
DIRECCION DE ADQUISICIONES.

ACTUALIZAR. DIFUNDIR Y VERIFICAR LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION
DE SERVICIOS.

ASESORAR Y FACILITAR EL FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LOS ORGANOS COLEGIADOS. LEGALMENTE CONSTITUIDOS PARA PROPONER LOS PROCEDIMIENTOS
TENDIENTES A MEJORAR SU OPERACION.

ASESORAR Y EVALUAR A LOS SUBCOMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
ENTIDADES DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL. :

EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN BASE A LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS CORRESPONDIENTES. DURANTE EL EJERCICIO 2003 EN CUESTION AL PRESENTE
INFORME. ALCANZO UN PORCENTAJE SATISFACTORIO DE 100%, QUE EN LA TOTALIDAD DE ACTIVIDADES Y ASUNTOS ATENDIDOS SE PRESENTA UNA CONGRUENCIA CON LA
CUANTIFICACION DE LA META FISICA ESTABLECIDA DENTRO DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL DE COMPETENCIA ¥ ATENCION DE ESTA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, LA CUAL ES UNA ACTIVIDAD PERMANENTE. .

ey

Autorizd: /

Elabord: - Raviso: J
Nombre: LC,J)N‘fD M. Arco Chalrete . Nombre: M. Javliff Bravo Castro Nombse:  Tomds E, ’i""“ Wade
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto Cargo: Director ecursos Financieros Cargo:” Directo G 8l do Administracion
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Subsecretarla de Egrosos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P - DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del orlginal.
C) Explicaclén a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
ESTRATEGIAS:

ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES, ATENDIENDQ LA APLICACION DE CRITERIOS DE AHORRO. AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD. EN
ESTRICTO APEGO Y CUMPLIMIENTOQ DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS.

ASESORAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR A LAS AREAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, EN LA ELABORACION DE SUS PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA A LAS
INSTALACIONES OCUPADAS POR DICHAS AREAS, ASI COMO EN EL ASEGURAMIENTO DE LOS DIVERSOS BIENES PROPIEDAD Y/QO CARGO DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL.

ESTABLECER LA NORMATIVIDAD PARA CONTRATAR, SUPERVISAR Y CONTROLAR EL ASEGURAMIENTO DE BIENES PROPIEDAD Y/QO A CARGO DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO
FEDERAL, ASI COMO LOS SERVICIOS RELATIVOS A LOS SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES Y RADIOCOMUNICACION Y DEL SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN SUS DIFERENTES
MODALIDADES.

COORDINAR Y CONSOLIDAR LAS CONTRATACIONES RESPECTIVAS, A TRAVES DE LICITACION PUBLICA NACIONAL DE LOS SERVICIOS DE FOTOCOPIADO, ASEGURAMIENTO DE
BIENES ¥ TELEFONIA.

ASESORAR Y SUPERVISAR EN LA SELECCION, iNSTALACIO.N ¥ OPERACION DE LOS SISTEMAS DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION VIA VOZ, DATOS E IMAGEN.

ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION PERMANENTE A LOS RESPONSABLES INTERNOS DE SEGUROS DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANQS DESCONCENTRADOS,
DELEGACIONES Y ENTIDADES ADHERIDAS AL PROGRAMA INTEGRAL DE ASEGURAMIENTO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

A TRAVES DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVA Y TECNICA, COORDINAR EL ESTABLECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SUBCOMITE DE INTERCOMUNICACIONES;
ORGANO COLEGIADO DE ESPECIALIDAD CON CAPACIDAD PARA APROBAR Y EMITIR DICTAMENES PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION

pd —

Y SU MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
Autorizd: /

(ot

Elabord: Rovisé:
Nombre: L.C Jorge M. Arce (‘ﬁﬂto Nombro: HJ Bravo Castro Nombro:  Tomas E, Hormdndor Wade
Cargo: Subdirecior de Programacion y Presupuesto Cargo: Direct Recureos Financlerot Cargo:  Director Goneral de Administracion
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Subsecretaria do Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION II; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P ) DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripclon de las estratagias y objetivos propuestos ¥,5u cumplimiento durante el ejerciclo.
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original.
C) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

OBJETIVOS:

SOLICITAR A LAS AREAS USUARIAS DE LA RED PRIVADA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL LA APORTACION ECONOMICA CORRESPONDIENTE, PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO DE DICHA RED, CON EL FIN DE DAR CABAL CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO DENTRO DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS EN EL RUBRO Y NUMERAL CORRESPONDIENTE,

ASESORAR Y SUPERVISAR LA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LAS INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

ASESORAR Y SUPERVISAR LA SELECCION, INSTALACION'Y OPERACION DE LOS SISTEMAS DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION, CON LA INTERVENCION DEL SUBCOMITE
DE INTERCOMUNICACIONES.

ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES, A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITC FEDERAL, CON EL FIN DE
OBSERVAR Y APLICAR LAS POLITICAS Y CRITERIOS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD DE RECURSOS.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN BASE A LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS CORRESPONDIENTES. DURANTE EL EJERCICIO 2003 EN CUESTION AL PRESENTE
INFORME, ALCANZO UN PORCENTAJE SATISFACTORIO DE 100%, QUE EN LA TOTALIDAD DE ACTIVIDADES Y ASUNTOS ATENDIDOS SE PRESENTA UNA CONGRUENC!IA CON LA
CUANTIFICACION DE LA META FISICA ESTABLECIDA DENTRO DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL DE COMPETENCIA Y ATENCION DE ESTA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, LA CUAL ES UNA ACTIVIDAD PERMANENTE

a4

Elabord: s Rovisd: Autorizd:
Nombre: Lvéz:(go M. Arce m;/drm Nombro: Nombre: Tomis E, Hgfndhder Wade
Cargo: Subdirectér de Programdcidn y Presupuosto . Cargo: Cargo:  Director G »l do Administrackin
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P : DENOMINACION
01 20 ADMINSTRAGION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original.

C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

DIRECCION DE ALMACENES E INVENTARIOS
ESTRATEGIAS:

REDISTRIBUIR DIVERSOS BIENES MUEBLES Y EQUIPO PARA SU REAPROVECHAMIENTO DENTRO DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EN APEGO A LAS POLITICAS Y CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD.

LLEVAR A CABO LA ENAJENACION DE LOS BIENES MUEBLES DICTAMINADOS PARA BAJA DEFINITIVA A TRAVES DE LA DIRECCION DE ALMACENES E INVENTARIOS, PREVIA
AUTORIZACION DEL COMITE DE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

DIFUNDIR LA INFORMACION RELATIVA A LOS BIENES DE LENTO Y NULO MOVIMIENTO, ASI COMO PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE BAJA Y DESTINO FINAL DE BIENES
MUEBLES.

PROPORCIONAR ASESORIA EN MATERIA DE ALMACENES E INVENTARIOS A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANOS POLITICOS
ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

PROPORCIONAR ASESORIA Y CAPACITACION EN MATERIA DE MANEJO, TRANSFERENCIA. CONSERVACION /O ELIMINACION DE DOCUMENTOS.

SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS Y NORMATIVIDAD EMITIDOS EN MATERIA DE CONTROL DE ALMACENES E INVENTARIOS EM LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANOS POLITICOS ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

ATENDER LAS DIVERSAS SOLICITUDES DE DONACION DE BIENES MUEBLES.

ACTUALIZAR EL PADRON INVENTARIAL OE BIENES MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL CON LA INFORMACION QUE REMITAN LAS DEPENDENCIAS,
ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA MISMA.

Etabors: Roviso: / Autorlzd: -///
Nombre: (.C/J&go i arce gharete Nombre: H*Ta rave Castro Nombre:  Tomds E, Hernfindlez Wade
Cargo: Subdireétor do Programacin y Prasupuesto Cargo: Direct *CUrBOS FINBRCKTOS , Cargo:  Director Generafde Admintstracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL FPOR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original. :

C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto dal modificado,

OBJETIVOS:

MANTENER ACTUALIZADO EL PADRON INVENTARIAL DE BIENES MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL DE ACUERDO CON LA INFORMACION
REMITIDA POR LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y DELEGACIONES.

ATENDER LAS DIVERSAS SOLICITUDES DE DONACION DE BIENES MUEBLES, PREVIA REVISION DE CADA UNA DE ELLAS PARA DETERMINAR LOS CASOS CON RESPECTO A LA
EMISION DE FALLOS.

COADYUVAR EN LA REDISTRIBUCION DE BIENES MUEBLES ¥ EQUIPO DIVERSOQ, PARA SU REAPROVECHAMIENTO DENTRO DE LAS OIFERENTES DEPENDENCIAS, ORGANOS
DESCONCENTRADOS Y DELEGACIONES DEL DISTRITO FEDERAL, -

PROCEDER A LA ENAJENACION DE BIENES MUEBLES, EN COORDINACION Y CON APROBACION DEL COMITE DE ENAJENACION DE BIENES DE LA ADMINISTRACIGN PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL.

BDAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS INFORMES QUE DEBEN RENDIR LAS AREAS EN APEGO A LA NORMATIVIDAD Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN MATERIA DE
ALMACENES E INVENTARIOS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

PROPORCIONAR ASESORIA EN MATERIA DE ALMACENES E INVENTARIOS, AS COMO EL MANEJO, TRANSFERENCIA, CONSERVACION Y/O ELIMINACION DE DOCUMENTOS A LAS
DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS ¥ DELEGACIONES DEL DISTRITQ FEDERAL.

EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS EN BASE A LA APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS CORRESPONDIENTES, DURANTE EL EJERCICIO 2003 EN CUESTION AL PRESENTE
iINFORME, ALCANZO UN PORCENTAJE SATISFACTORIO DE 100%, QUE EN LA TOTALIDAD DE ACTIVIDADES Y ASUNTOS ATENDIDOS SE PRESENTA UNA CONGRUENCIA CON LA
CUANTIFICACION DE LA META FISICA ESTABLECIDA DENTRO DE LA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL DE COMPETENCIA Y ATENCION DE ESTA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

MATERIALES Y SERVICIOS GE),ERALE CUAL ES UNA ACTIVIDAD PERMANENTE.
s
Elabors: / . Rovisd: Autorize: //

Nombre: LG’Jotd’e W Asce %rﬂe Nombre: HJ Bravo Casto Nombeo: Tomds E, Hér adm Wado
Cargo: Subdirector de Programaclon y Presupuosto Cargo: Diract Recursos FInancisros Cargo:  Director Ge | do Administrackdn
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Subsecrotaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003,

SECCION |}: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicaclén a la variacién financiera del eJercido respecto del original.

C} Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modiicado.

LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIC INMOBILIARIO ES LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL, RESPONSABLE DEL INVENTARIO DOCUMENTAL
DE LOS BINES QUE INTEGRAN EL ACERVO INMOBILIARIO; Y TIENE COMO OBJETIVO GENERAL, ADMINISTRAR EL USO DE LOS BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DEL G.OF.,
LLEVANDO A CABO DIVERSAS ACTIVIDADES DE CARACTER PERMANENTE, COMO SON: EL REGISTRO Y CLASIFICACION DE LOS BIENES QUE INTEGRAN EL PADRON
INMOBILIARIO; CONCENTRAR Y RESGUARDAR LOS TITULOS DE PROPIEDAD, CONTRATOS Y CONVENIOS CONTRAIDOS CON PARTICULARES PROPIETARIOS DE INMUEBLES
ARRENDADOS; VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS, LINEAMIENTOS Y POLITICAS INMOBILIARIAS VIGENTES EN LOS PROCESOS JURIDICOS DE ADQUISICION O ENAJENACION
DE INMUEBLES, LA FORMALIZACION DE PERMISOS ADMINISTRATIVOS TEMPORALES REVOCABLES. ASIGNACIONES DE INMUEBLES PERMUTAS, ARRENDAMIENTOS Y
DONACIONES DE PREDIOS EN LOS QUE PARTICIPE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: ASI COMO, EL SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE
ACUERDOS EMITIDOS POR EL COMITE DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO REGULANDO EL USQ Y DESTINO DE LOS BIENES INMUEBLES EN POSESION DE PARTICULARES Y DELA
ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL.

LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO AMPLIO EL CAMPO DE SUS ATRIBUCIONES CON LAS FUNCIONES QUE REALIZA LA DIRECCION DE AVALUOS A PARTIR
DEL ANO 2000, FUNGIENDO COMO LA UNIDAD TECNICO-OPERATIVA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, RESPONSABLE DE EFECTUAR Y CONTROLAR LOS DIFERENTES
SERVICIOS DE VALUACION DE BIENES QUE SOLICITEN LA AUTORIDAD FISCAL, LA ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL Y LOS PARTICULARES.

EN TERMINOS GENERALES SE PUEDE DECIR QUE FUE EL BUENO EL DESARROLLO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO
INMOBILIARIO, St SE CONSIDERA QUE EL AVANCE FISICO ALCANZADQ EN LA MAYORIA DE LAS ACCIONES INSTITUCIONALES PROGRAMADAS, REBASO LA META PROGRAMATICA
CON UN ALTO INDICE DE CUMPLIMIENTO ANUAL.

Elabord: Rovisd: . Autorizd: y
Nombre: Nombrp: H. Javi ravo Castro Rombro: Tomas E, Hort nlloz Wade
Cargo: Subdirector de Programackdn y Presupuesto Cargo: Director ocursos Financioros Cargo:  Dirgctor Gengrgl d¢ Administracién
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003,

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripclon de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejerciclo.

B) Explicacion a fa variacién financiera del ejercido respecto del original.
C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

EL OBJETIVO PRINCIPAL ES EL DE PROPORCIONAR A LOS TRABAJADORES TODAS Y CADA UNA DE LAS PRESTACIONES AL PERSONAL QUE GOZ2A DE ESTE TIPQ DE DERECHOS,

CONSIDERANOQ LA APLICACION DE LA LEGISLACION EN MATERIA LABORAL, EN APEGO A LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO: ASIMISMO, COORDINAR LAS ACCIONES
A SEGUIR EN MATERIA DE VIVIENDA CON EL PROPOSITO DE BENEFICIAR A LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL; LLEVAR A CABO LA APLICACION DE
LAS NORMAS LABORALES EFECTUANDO LA REVISION. SUPERVISION Y CONTROL DE ESTAS Y POR OTRA PARTE, BRINDAR ATENCION A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
ORGANOS DESCONCENTRADOS Y AL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: GARANTIZAR POR MEDIO DE LA COMISION MIXTA DE
SEGURIDAD E HIGIENE, LA SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES, CON RESPECTO AL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, ESTABLECIENDO MEDIDAS PREVENTIVAS Y
CORRECTIVAS EN LAS INSTALACIONES DE LOS CENTROS DE TRABAJQ.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE
CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN
MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO
OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR , AS| COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO.

ASIMISMO, A LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON-EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL

PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS ¥ SERVICIO GENERALES NECESARIOS PARA DAR
CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR DURANTE EL EJERCICIO DE 2003.

S )

Elabord: s Revisé: / Autorizo: /M

Nombre: L.f.rorco & Arce CMirate : Nombre: H. Javi vo Castro Hombro:  Tomds E, Ho rdez Wado
Camgo: Subdtractor de Programacton y Presupuesto Cargo: Director ursos Financleros Cargo  Director Gonorl de Administraclén
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Subsecretartia de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION {I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

OR P DENOMINACION
0 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de |as estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.

B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original.
C) Explicacién a la variacion financlera del ejercido respecto del modificado.

DE IGUAL MANERA A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA
CIRECCION DE AVALUQS, DE LA DIRECCION DE RELACIONES LABORALES ¥ DEL CENTRQO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN
MATERIA DE MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y ENSENANZA, ALIMENTOS Y UTENSILIOS, HERRAMIENTAS. REFACCIONES ¥ ACCESORIOS, MATERIALES Y ARTICULOS
DE CONSTRUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS, COMBUSTIBLES, SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA, HONORARIOS, SERVICIOS COMERCIALES Y BANCARIOS DE MANTENIMIENTO.,
CONSERVACION E INSTALACION, ¥ DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS QFICIALES.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS: EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES, DE BIENES INMUEBLES Y DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS
INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS, SA DE CV, DE ACUERDO A LAS
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA QFICIALIA MAYOR,

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV Y AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE
RENTAS DE LOS INMUEBLES OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA;Y CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE
ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNO DEL DISTRITQO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE
LA RENTA CAUSADO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE EL EJERCICO FISCAL 2003.

LA APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBURSA S.A., DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION Y CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE
REALACIONES EXTERIORES EN EL CENTRO HISTORICO EN LA CIUDAD DE MEXICO.

Elabord:

Nombre: LC Jorgo M. arcoCharete
Cargo: Subdirector do Programacién y Prosupuosto

5/’
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION |I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 20 ADMINSTRACION CENTRAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.

B} Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original.
C} Explicacidn a la variacién financiera del eJercido respecto del mod|ficado.

Y A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETC DE SOLVENTAR EL PAGQ POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGUROQ INSTITUCIONAL
POR INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE, DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVO ¥ DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL DISTRITQO FEDERAL, COMO RESULTADO DE LA
SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS S.A. ¥ EN
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.D.F DE OTORGAR EL SEGURQ DE VIDA INSTITUCIONAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES, INDEPENDIENTEMENTE DE LAS
GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.D.F O LAS DEL PROPIO GOBIERNO PARA RECLAMAR LA FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE
LA PROCURADURIA FISCAL Y LA CONSEJERIA JURIDICA.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

NO EXISTE‘VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO

27

Nombro: €c Jorgo M, Arcvfharou . Hombre: H, Javhar, o Castro Nombre: Tomis E. Hegdndoz Wade
Cargo: Subdirector d¢ Programackin y Prosupuesto ) Cargo: Director de rsos Financlaros Cargo:  Diroctor Gonedil de Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION 1i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.

B) Explicacién a ta variacién financiera del efercido respecto del original,
C) Explicacién a [a variaclén financlera del ejercido respecto del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO

EN EL AMBITO DE LA MODERNIZACION ADMINISTRATIVA Y LA DESCONCENTRACION DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. SE VUELVE INDISPENSABLE FORTALECER A LAS
DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANQS POLITICO - ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES PARA QUE SU GESTION INTERNA CADA VEZ SEA MAS EFICIENTE, CON
MAYOR AUTONOMIA ¥ CAPACIDAD OE OPERACION QUE LES PERMITA ATENDER CON CALIDAD LAS DEMANDAS DE TRAMITES Y SERVICIOS POR PARTE DE LA CIUDADANIA, EN
ESTE SENTIDO LAS ESTRATEGIAS QUE SE DESARROLLARON FUERON:

- CONTINUAR CON EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE PERMITA A LAS
DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANOS POLITICO — ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES, A TRAVES DE EQUIPOS DE TRABAJO EL REDISERO Y/O MEJORA
CONTINUA DE LOS PROCESOS SUSTANTIVOS Y ADJETIVOS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LOS TIEMPOS DE RESPUESTA Y EFICIENTAR LA OPERACION.

- CONSOLIDAR EL PROGRAMA DE INDICADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL QUE PERMITA EL DESARROLLO DE SISTEMAS DE AUTOEVALUCION PARA CONOCER LA
PERCEPCION CIUDADANA, MEDIR EL TIEMPO DE RESPUESTA DE LOS TRAMITES ¥ SERVICIOS, DETERMINAR LA COMPOSICION EN ACTIVIDADES, ASl COMO EL TIEMPO DE
DURACION DE LOS PROCESOS.

- PROMOVER UN PROGRAMA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL PARA LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANOS POLITICO - ADMINISTRATIVOS Y
ENTIDSDES OEL DISTRITO FEDERAL, EN EL CUAL SE INTEGREN PROYECTOS DE MEJORA ORGANIZATIVA, CONTROL Y EVALUACION DE PROCESOS. Y PROCEDIMIENTOS DE
GESTION

- DIFUNDIR LOS LINEAMIENTOS Y LAS CARACTERISTICAS QUE DEBERAN OBSERVAR LAS AREAS DEL GDF., PARA LA INTEGRACION DE SUS PROPUESTAS DE ACTUALIZACION AL
MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS.

- ANALIZAR ¥ EN SU CASO PROPONER REFORMAS A LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ORIGINADOS, NO SOLO POR LA JEFATURA DEL GDF SINO POR LA ADMINISTRACION EN SU
CONJUNTO Y PROMOVER LOS CAMBIOS QUE REQUIERAN TALES INSTRUMENTOS, BAJO EL ENFOQUE DE IMPULSAR UN MEJORAMIENTO A LA REGULACION EXISTENTE,
SIMPLIFICAR TRAMITES Y SERVICIOS, DESREGULAR MEDIANTE LA ELIMINACION DE REQUISITOS, RESPALDADOS POR LA REVISION PREVIA DE LOS PROCESOS NORMATIVOS Y
OPERATIVOS DE ATENCION AL PUBLICO.

- SE DIFUNDIERON LOS LINEAMIENTOS DEL RECLUTAMIENTO SELECCION, CONTRATACION Y EMISION DE GAFETES DE IDENTIFICACION Y LA GUIA PARA LA ELABORAR LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION.

- SE ELABORO Y DIFUNDIO EL MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA DE LAS AREAS DE ATENCION CIUDADANA Y LOS LINEAMIENTOS TIPOGRAFICOS Y DE DISENO DEL GAFETE
DE IDENTIFICACION PARA LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.

- SE EFECTUARON LOS TALLERES DE READECUACION DE ESPACIOS FISICOS Y PARA EL RECLUTAMIENTQ Y SELECCION DE PERSONAL.

- SE HAN REALIZADO 42 REUNIONES DE TRABAJO PARA EL ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL SYMAAC

- SE EVALUARON ¥ ACREDITARON 156 EXPEDIENTES DE CANDIDATOS A PUESTOS DE VERIFICADORES ADMINISTRATIVOS EN DELEGACIONES Y DEPENDENCIAS.

- SE REVISO Y EMITIO QPINION DE 107 EXPEDIENTES DE CANDIDATOS A RESPONSABLES Y OPERADORES DE UNAC'S.

yd _ 7

Elabors: - Roviss: : Autorlzs: / /

Nombre:  L.Clorpd ™. Afce Chffato Nombrer . H. Javior Biato Casto Nombre:  Tomds E, u z Wado
Cargo: Subdirector de Progra an y Presupuesto Cargo: Director de ursos Financipros Cargo:  Director Gonoratfie Admlnlstucicn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Poblica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTC PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original.
C} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS PARTIO COADYUVAR CON LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ORGANOS POLITICO - ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES
OEL DISTRITQO FEDERAL, A FIN DE CUMPLIR DE MANERA EXPEDITA CON LAS DEMANDAS DE LOS CIUDADANOS, MEDIANTE PROCESOS EFICIENTES SOPORTADOS EN
ESTRUCTURAS ORGANICAS RACIONALES ¥ OPERATIVAMENTE FUNCIONALES. ASIMISMO EL COMPORTAMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DURANTE EL EJERCICIO 2003,
PERMITIERON QUE LAS AREAS MENCIONADAS CONTINUARAN DESARROLLANDO PROYECTOS PARA MEJORAR SU GESTION, CON RELACION AL MANUAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS AL PUBLICO MEDIANTE LA PARTICIPACION DE TODAS LAS AREAS EN COMENTQ SE LOGRA ACTUALIZANDO DICHO QRDENAMIENTO.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL QRIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIC A LA TRANSFERENCIHA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE
CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN
MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO
OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR |, ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGQO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER
INELUDIBLE EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICQO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE
ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO bE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS
INMUEBLES OCUPADQS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA. .

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO

/]

Elzbord: - -
Nombre: L.c{.loq;e M. Auce gﬂmn Nombra: H. Jav| vo Castro _ Nombre: Tomas €, He &z wade
Cargo: Subdivector do Programackin y Presupueste Cargo: Diroctor g Rocursos Financleros Cargo: Dheclor Gonoralitio Administraclon
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. Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P ' DENOMINACION
01 28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejerciclo.
8) Explicacién a la variaclén financiera del ejercldo respecto del original.

C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO

SE PRETENDIO OTORGAR BECAS A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL. QUE CUMPLIERAN CON UN PROMEDIO MINIMO DE 8 PARA LAS
BECAS NORMALES Y DE 96 PARA LAS BECAS ESPECIALES, PARA INCENTIVARLOS EN SU EDUCACION. LA META ORIGINAL NO ES SUSCEPTIBLE DE CUBRIRSE
SATISFACTORIAMENTE, YA QUE SE DEPENDE DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL PARA ELLO. EL CUAL NO CUMPLE CON LA
ENTREGA OPORTUNA DE LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS BECAS, PARA PODER APLICAR CON OPORTUNIDAD EL PAGO CORRESPONDIENTE]

EN AL AMBITO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL SE OTORGARON 3,700 BECAS ESPECIALES Y 1,795 BECAS ESPECIALES. EN EL CASO DEL SECTOR OFICIALIA MAYOR EN
PROMEOIO MENSUAL SE PAGARON 86 BECAS, ESTO DEBIDO A QUE EN ULTIMO TRIMESTRE DEL 2003, NO SE EFECTUARON PAGOS POR TENER PENDIENTE EL PAGO
RETROACTIVO DE LAS MISMAS {ESPECIALES DESDE EL MES OE SEPTIEMBRE)

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDOQ RESPECTO DEL DRIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIO A QUE PARA EL SECTOR GOBIERNO DEL DISTRITQ FEDERAL
SE CONTEMPLO TRAMITAR 11 MIl. BECAS DE LAS CUALES, CONFORME AL POA 2003. SE CONSIDERG UN PROMEDIO MENSUAL DE 124 BECAS PARA EL SECTOR OFICIALIA
MAYOR; SIN EMBARGO EN EL PRESENTE EJERCICIO SE OTORGARON, EN PROMEDIO, 86 BECAS DEBIDO A QUE LAS REPRESENTACIONES SINDICALES NO CUBRIERON CON LA
PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA INTEGRACION DE EXPEDIENTES PARA TRAMITAR EL PAGO CORRESPONDIENTE.

EL DESTING DE LOS RECURSOS ASIGNADOS ORIGINALMENTE A ESTE PROGRAMA FUE EL CAPITULO 1000 "SERVICIOS PERSONALES" DEL PROGRAMA 20 "ADMINISTRACION
CENTRAL" CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE
SERVICIOS PERSONALES., QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR
CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTQO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003: ¥ DE
ESTA MANERA CUBRIR EL?O?TUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR , AS| COMO LA PRIMERA PARTE DEL

AGUINALDO /
Autortzd: /

Nombre: Tomds E, He 01 Wade
Cargo:  Director Gencraio Administrackdn

Etabord:
Nombre: L,G’Joqo M, Arg rete
Cargo: Subdirector de Programiacion y Presupuosto
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P : .
01 28 . '

DENOMINACION
BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B} Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto de! original.

C) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

C} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO

Elabord: . Revisd: Autarizd:
Nombre: LC .Io;d‘ M. Erco Ciffote Nombra: H. Ja o Castro Nombro:  Tomds E. HirAadoez Wade
Cargo: Subdirector de Progra ny Presupuesto Cargo: ursos Financieros Cargo:  Director Ge | de Administrackon
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Subsecretaria de Egresas
Infarme de Cuenta Publica 2003.

SECCION Ni: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR [ DENOMINACION
01 29. CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original.

C) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto de! modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO

EN SU VERTIENTE DIRECTIVA, EL FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS A TRAVES DE LA PROGRAMACION Y
OPERACION DE LOS EVENTOS DE CAPACITACION DIRIGIDOS A MANDOS MEDIO ¥ SUPERIOR DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, EN LOS QUE SE PROPORCIONA
CONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE HABILIDADES QUE CONTIBUYAN A LA MEJORA EN LA ATENCION CIUDADANA. EN ESTE ORDEN OF IDEAS SE REALIZARON 65 CURSOS EN EL
SECTOR OFICALIA MAYOR QUE BENEFICIARON A UN TOTAL DE 1,551 SERVIDORES PUBLICO Y 23 EVENTOS DE ACTUALIZACION CON CARGO A LOS PRESUPUESTOS DE LAS
DEMAS DEPENDENCIAS, CAPACITANDO A 534 SERVIDORES PUBLICOS.

EN LA VERTIENTE TECNICO OPERATIVA EN EL SECTOR OFICIALIA MAYQOR SE IMPARTIERON 89 CURSOS A UN TOTAL DE 1,780 SERVIDCORES PUBLICOS. POR OTRA PARTE, SE
EJECUTARON OTROS 355 EVENTOS CON CARGO A LAS DEMAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE
CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAEL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN
MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SQCIAL. POR

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO
OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR , ASI COMQ LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

/ I,
Elabort: Rovisd: Autorizd: //

Nombre: L.(..’vao M, Arce harete Nombirs: H. Jav, vo Castro Nombre:  Tomas E, Hemghabz Wade
- Cargo: Subdirector do Programacidn y Presupussto Cargo: Director ecursos Financleros Cargo: Diractor Generalfis Administrackin
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B} Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original.
C} Expticacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO

77

Elabord: : Revisd:
Nombre:  L'C Jarge M. Arof Charete Nombsa:
Cargo: Subdirecior de Prograrmacién y Prosupuosto Cargo:

;,/

Autorizd:
Nombra:
Carga:

/A

Tomds E, Hor?lm':laz Wado
Diractor General de Administracidn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR 3 ; GENOMINACION
01 32 INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA CULTURA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicaci6n a la variacion financiera del ejercido respacto del original.
C) Explicacién a {a variacién financiera del ejercido respecto de! modificado.

A} DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO.

DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO SE PROPUSO DAR CUMPLIMIENTQ AL CONVENIO MODIFICATORIO DE LAS BASES DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
OFICIALIA MAYOR DE DISTRITO FEDERAL. EL FONDO DE DESRROLLO ECONOMICO DE DISTRITO FEDERAL, LA DELEGACION GUSTAVO A. MADERO Y EL INSTITUTO DE LA
CULTURA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN EL QUE SE DERMINO LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS, MEDIANTE LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, A FAVOR DE
LA OFICIALIA MAYOR YA QUE EL INMUEBLE DENOMINADOCINE FUTURAMA®, UBICADC EN CALLE OTABALO # 7. COLONIA LINDAVISTA, DELEGACION GUSTAVO A. MADERO, ES
PROPIEDAD DEL DOMINIC PUBLICO DEL DISTRITO FEDERAL.

SIN EMBARGO, DERIVADO DE LAS GESTIONES LLEVADAS A CABO POR EL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL SE DETERMINO UN CAMBIO EN LA ESTRATEGIA PARA LA
REALIZACION DE DICHA OPERACION EN LA QUE SE DETERMING NO EFECTUAR EROGACION DE RECURSOS POR ESTE CONCEPTO EN EL EJERCICIO 2003 POR PARTE DE LA
OFICIALIA MAYOR.

B8) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL. EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA EL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO OEL MODIFICADO.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DE MODIFICADO.

/4

Elabord: M ’ Rovisd:

Nombre:  L.C Jorfe M. Arfle Cidfto Nombre: M. Jawi
Cargo: Subdirector de Progra on y Presupuosto Cargo: Directord
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUFPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 35 ATENCION PREVENTIVA, CURATIVA Y HOSPITALIZACION

- EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del original.

C)_Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PR'_OPUESTOS ¥ SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO.

LA APERTURA DE ESTE PROGRAMA EN LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA OFICIALIA MAYOR SE DEBIO A LA CAPTACION DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR
CONCEPTO DE LA READSCRIPCION DE UNA PLAZA DE'ESTRUCTURA EN LA DIRECCION GENERAL DE ADMNISTRACION DE LA SECRETARIA DE SALUD. DE ACUERDO A LA
REESTRUCTURACION ORGANICA DE ESA DEPENDENCIA..

SIN EMBARGO, SE REALIZO LA REDUCCION LIQUIDA DE DICHOS RECURSOS CON EL OBJETO DE DAR CUMPLIMIENTQ A LO DISPUESTO POR LA SECRETARIA DE FINANZAS
MEDIANTE OFICIO NUMERQ SFDF/744/2003.

B} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA EL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTC DEL MODIFICADO,

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO.

W/

Nombre: Tomds E, et oz Wade
Cargo: Olrector Generdl do Administrackon

Elabord: Revisd:
Nombre: Lc Jorge M. Chame i Nombre:
Cargo. Subdirector do Pfog mackin y Presupuesto Cargo:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P OENOMINACION
01 a4 PROTECCION SOCIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacion a |a variacién financiera del ejercido raspeFto del originat,

C) Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO

SE PROCURO DAR ATENCION EDUCATIVO ASISTENCIAL A LOS HIJOS DE LAS MADRES TRABAJADORAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. QUE GOZAN DE ESTE
BENEFICIO, SIENDO QUE A LOS INFANTES SE LES ATIENDE ENTRE LOS 45 DIAS DE NACIDOS HASTA LOS 5 ANOS 11 MESES, DENTRQ DEL MARCO AFECTIVO, SOCIAL Y
COGNOSCITIVO, EL CUAL PERMITE A LOS NINOS A DESARROLLAR AL MAXIMO SUS CAPACIDADES, PARA VIVIR EN CONDICIONES DE LIBERTAD Y DIGNIDAD.

TAMBIEN SE PRETENDE GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL A TRAVES DE LINEAMIENTOS ¥ NORMAS QUE RIGEN LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS MEDICOS. NUTRICIONALES. PEDAGOGICOS, PSICOLOGICOS ¥ DE TRABAJO SOCIAL, ADEMAS DEL ESTABLECIMIENTG DE INSUMOS EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, FINANCIEROS Y DE SERVICIOS GENERALES, CON EL FIN DE ASEGURAR LA PRESTACION DEL SERVICIO, COMO RESULTADO DE ELLO SE
ATENDIO UN PROMEDIO MENSUAL DE 966 INFANTES.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL ORIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE
CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTQ DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN
MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUSBRIR EL PAGD
OPORTUNC DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR | ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO.

/ 5

Nombm Le Jorge M. Chamlo
Cargo: Subdirector de Programaclon ¥ Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 44 : PROTECCION SOCIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante ¢l ejercicio.
8) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original.

C} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

ASI COMO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDADA LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES
PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR

ASIMISMO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CN EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA PARA EFECTUAR EL PAGC POR CONCEPTO DE
AYUDA ECONOMICA A LA C. MARIA GARCIA DOMINGUEZ CON MOTIVO DEL FALLECIMIENTO DE SU ESPOSO EL SR. SAUL CORNEJO HERNANDEZ , QCURRIDO EL 29 DE MAYQ DE
2003 EN LA OBRA DEL DISTRIBUIDOR VIAL DE SAN ANTONIO.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJER:CIDO RESPECTO DEL MODIFICADO.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DE MODIFICADO.

7 ‘ - %

Nombre; L,{Jome M, Charete Nombyre: M. Jay, ravo Castro Nombre.: Tomds E, Hnm?‘dd’: Wade
Cargo: Subdirocior de Programackin y Presupuesto Cargo: Dlrector ecursos Financleros Cargo:  Director General s Adminkstracidn
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R cret SN Eordilk
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 64 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacion a la variacidn financiera de! ejercido respecto del original.
C) Explicacion a la variacton financiera del ejercido respecto del modificado.

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO.

A TRAVES DE LA GESTION DE ESTE PROGRAMA SE DIO CUMPLIMIENTO AL "DECRETO EXPROPIATORIO A FAVOR DEL DISTRITO FEDERAL DEL INMUEBLE UBICADQ EN AVENIDA
JUAREZ No. 58, COLONIA CENTRO, DELEGACION CUAUHTEMOC PARA DESTINARLO A LA PLAZA JUAREZ", PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 29 DE
MAYOQ DE 2003, Y CON EL OBJETO DE DESTINAR DICHO INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE MEJORAMIENTO URBANO A FIN DE REGENERAR EL CENTRO
HISTORICO ¥ ATENUAR LOS EFECTOS EL DESPOBLAMIENTO, EL DETERIORO SOCIAL, ECONOMICO Y DEL PATIMONIO CULTURA, PARTICULARMENTE EN LA ZONA CENTRO
ALAMEDA, A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE LA PLAZA JUAREZ, CONTRIBUYENDO AL EMBELLECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE MEXICO.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE DEBIQ A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL
OBJETO DE DAR CUMPLIMIENTO AL "DECRETO EXPROPIATORIO A FAVOR DEL DISTRITQ FEDERAL DEL INMUEBLE UBICADO EN AVENIDA JUAREZ No. 58, COLONIA CENTRO,
DELEGACION CUAUHTEMOC PARA DESTINARLO A LA PLAZA JUAREZ", PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITC FEDERAL EL 29 DE MAYO DE 2003, Y CON EL OBJETO DE
DESTINAR DICHO INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE MEJORAMIENTO URBANO A FIN DE REGENERAR EL CENTRO HISTORICO Y ATENUAR LOS EFECTOS EL
DESPOBLAMIENTO, EL DETERIORO SOCIAL, ECONOMICO Y DEL PATIMONIO CULTURA, PARTICULARMENTE EN LA ZONA CENTRO ALAMEDA, A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE
LA PLAZA JUAREZ, CONTRIBUYENDO AL EMBELLECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE MEXICO.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO.

NO EXISTE VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPEGTO DE MODIFICADO.

el
Elaboré: 5 Rovisd: Autorizd: /
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION I1): EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
01 OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO : A/P

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original,
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALLZADAS

-PROCESAMIENTO DE LAS NOMINAS DE LAS DEPENDENCIAS, DELEGACIONES Y ENTIDADES PARA EL PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES DE LOS TRABAJADORES
REGISTRADOS EN EL SISTEMA DE NOMINA CENTRAL,
-DESCONCENTRACION DE LAS OPERACIONES DE LA NOMINA DE LAS DEPENDENCIAS QUE PROCESABAN LA MISMA CENTRALMENTE.
-ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONFORME AL CODIGO
FINANCIERO DEL D.F., DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL D.F. ¥ DEMAS DISPOSICIONES LEGALES.
-EMISION DE LAS AUTORIZACIONES DE PROGRAMAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL EVENTUAL Y DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE SOLICITEN LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
-TRAMITAR OPORTUNAMENTE LAS CUENTAS POR LIQUIDAR CERTIFICADAS PARA EL PAGO A TRECEROS RELATIVOS A LOS DESCUENTOS REALIZADOS EN LA NOMINA
QUE SE PROCESA CENTRALMENTE.
EN LA PRESENTE ACTIVIDAD ES EN LA DONDE SE CONTEMPLAN LA MAYORIA DE LAS FUNCIONES A CARGO DE LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA LABORAL ¥
SERVICIO PUBLICO DE CARRERA, CONSIDERANDO LAS SIGUIENTES:
- SE LLEVO A EFECTO EL CONTROL DE LAS PRESTACIONES, CONFORME A LO INDICADO EN LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO.
- SE MANEJARON LAS CERTIFICACIONES DE SOLICITUDES PARA PRESTAMOS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZOS.
- SE OTORGARON ESTIMULOS AL PERSONAL, MEDIANTE PREMIOS DE AISTENCIA, PUNTUALIDAD, ETC.
- SE OTORGARON PRIMAS DE ANTIGUEDAD POR ANOS DE SERVICIOS PRESTADQS. '
- 5E TRAMITARON PAGOS DE LICENCIA CON GOCE DE SUELDO CONFORME A LC ESTABLECIDO EN LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO.
- SE TRAMITARON APOYOS ECONOMICOS PARA UTILES ESCOLARES Y EL DIA DEL NING, A LOS TRABAJADORES QUE LES CORRESPONDE EL DERECHOQ.
- SE OTORGARON LICENCIAS POR MATRIMONIO, A LOS TRABAJADORES QUE EFECTUARON EL TRAMITE RESPECTIVO.

- SE EFECTUARON TRAMITES PARA LOS PAGOS POR CONCEPTO DE IMPRESION DE TESIS, POR DEFUNCION, OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION DE ANTEQJOS A LOS
TRABAJADORES QUE GOZAN CON ESTE BENEFICIO.

gyl . R
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION HlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
01 OTCRGAR SERVICIOS DE APOYQO ADMINISTRATIVO AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacion a la variaci6n fisica del alcanzado respecto del medificado.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
- NO SE PRESENTARON VARIACIONES FISICAS

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
-NO SE PRESENTARON VARIACIONES FISICAS

7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ' DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
40 ORGANIZAR, CONTROLAR, EVALUAR Y PROPICIAR LA EFICIENTE UTILIZACION DE LOS

RECURSOS HUMANOS Y MATERILES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién ala variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DE LA OFICIALIA MAYOR SE ENMARCARON DENTRO DE LAS LINEAS GENERALES QUE EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL HA TRAZADO
PARA SU EJERCICIO, LAS CUALES CONSISTEN EN LA INTEGRACION DE CUATRO GABINETES, DESCENTRALIZACION HACIA LAS DELEGACIONES. AUSTERIDAD DEL GASTO
PUBLICO Y MEJORAMIENTO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS, ASI COMO HACER MAS AGIL EL APARATO ADMINISTRATIVO MANTENIENDO EL NUMEROQ DE PERSONAL DE
BASE Y REDUCIENDC SU ESTRUCTURA, ELEVANDO AL MISMO TIEMPQO EL NIVEL DE CAPACITACION A LOS EMPLEADOS.

POR OTRA PARTE, SE ESTIMULO. EN UN MARCO DE CALIDAD Y MEJORA CONTINUA, EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y APTITUDES DE LOS TRABAJADORES PARA
SATISFACER ADECUADAMENTE LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA.

FUNDAMENTALMENTE, CONSISTIO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD ACORDE A LAS POLITICAS MARCADAS POR EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Y
EN LA DICTAMINACION DE LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANICA BASICA, AS| COMO EN LA INSTRUMENTACION DE MECANISMOS DE FUNCIONAMIENTO
ACORDES A LAS FACULTADES QUE CONFIERE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL AL RESPECTO.

LAS ACCIONES REALIZADAS SE PROYECTARON CON LA FINALIDAD DE DIRIGIR, SUPERVISAR Y EMITIR LINEAS GENERALES DE OPERACION EN LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS QUE RIGEN A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR, TANTO EN EL TERRENO DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS COMO
EN LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

AS| MISMO SE OBTUVO UN MEJORAMIENTO EN LAS CONDICIONES SOCIALES, CULTURALES Y LABORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNG DEL DISTRITO
FEDERAL CONFORME AL PROGRAMA GENERAL DE GOBIERNO, SUPERVISANDO LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EXPRESADA TANTQ EN LAS
CONDBICIONES GENERALES DE TRABAJO COMO EN LA CIRCULAR UNQ EFICIENTANDO EL TIEMPO LABORAL Y PROPICIANDO MAYORES POSIBILIDADES AL SERVIDOR
PUBLICO EN SU CALIDAD DE VIDA, EN EL TERRENG SOCIAL Y CULTURAL. AL MISMO TIEMPO SE IMPLEMENTARON MEDIDAS QUE CONTRIBUYERON A LA GENERACION DE
ECONOMIAS EN EL GASTO ATENDIENDO DE ESTA MANERA A LA POLITICA DE AUSTERIDAD.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
-NO SE PRESENTARON VARIACIONES FISICAS '
C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

-NO SE PRESENTARON VARI ﬁ
1
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Subsecretar(a de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMéORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL ’
- 00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AP
at ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS ¥

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas. .
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS:

DIRECCION DE ADQUISICIONES

SE REVISARON Y ANALIZARON LAS BASES DE LICITACION PUBLICA QUE LLEVAN A CABO LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES
DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL, '

SE INTEGRO EL CALENDARIO ANUAL DE LICITACIONES PUBLICAS DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DEL GOBIERNG DEL
DISTRITO FEDERAL, ASI COMO SU CONSTANTE ACTUALIZACION CON RESPECTO A RECALENDARIZACIONES QUE EN SU MOMENTO SE PRESENTARON A TRAVES DEL
FORMATO SELIC.

SE REGISTRARON LAS LICITACIONES PUBLICAS NACIONALES E INTERNACIONALES LLEVADAS A CABO POR DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL A TRAVES DEL FORMATO SELIC.

SE BRINDO ASESORIA Y APOYO PERMANENTE A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL EN
MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ CONTRATACION DE SERVICIOS, EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

SE REGISTRO Y SE REALIZO EL CONTROL DE LOS INFORMES DE LAS ADQUISICIONES EFECTUADAS AL AMPARO DE LOS ARTICULOS 54 DE LA LEY DE ADQUISICIONES
PARA EL DISTRITO FEDERAL, FORMATQ FAR 01; ARTICULO 55 DE LA LEY DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, FORMATO FAR 02: ARTICULO 30 DE LA LEY
DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, FORMATQ FAR 04: ASI COMO LOS ARTICULOS 1, 57. Y 65 DE LA LEY DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL Y
ARTICULO 52 DEL REGLAMENTQ DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL, FORMATO FAR 03.

SE REGISTRO Y SE REALIZO EL CONTROL DE LOS PROGRAMAS ANUALES DE ADQUISICIONES DEFINITIVOS Y MODIFICADOS PARAEL EJERCICIO, AS| MISMQ SE REMITIO

A LAS DEPENDENCIAS. ORGANOS POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, EL FORMATCO E INSTRUCTIVO PARA LA
ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES., ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS, EN SUS VERSIONES; PRELIMINAR Y DEFINITIVO,

SE ANALIZARON LOS INFORMES
ARRENDAMIENTOS Y PR AC

E SERVICIOS QUE SE PRESENTARON AL COM ADQUISICIONES. ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACION DE SERVICIOS.

Revisd: Autorizo: ///

ACTUACION CORRESPONDIENTES AL EJ}I?{}?O 2002 Y SEMESTRALES 2003, DE LOS SUBCOMITES DE ADQUISICIONES,
I

Elaboré:
Nombre: LC Jérge M. Arc Nombre:  H.Jav o Castro Nombre:  Tomds E, H Wado
Cargo: Subdirector de Programacién y Presupuesto Cargo-  Director de Rbturses Financieros . Cargo.  Oirector Gene Administracion IB 9 5

/0/-" ) ) Hoja _91__ De _147_



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
oc ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AP
41 ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacibn ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

SE INTEGRARON LOS PROGRAMAS ANUALES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS 2003 EN LA PAGINA DE INTERNET DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL.

SE RECIBIERON Y SE ANALIZARON LAS CARPETAS DE TRABAJO DE LAS SESIONES DE LOS SUBCCMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE
SERVICIOS . ¥ SE TURNARON CON EL ANALISIS CORRESPONDIENTE PARA QUE EL FUNCIONARIO FACULTADO REPRESENTANTE DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES, ASISTIERA A LAS SESIONES DE LOS SUBCOMITES, CON EL FIN DE BRINDAR LA ASESORIA RESPECTIVA PARA EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD EN MATERIA,

SE ANALIZARON Y SE DESARROLLARON PROYECTOS DE DICTAMENES PARA SER SOMETIDOS A LA APROBACION DE LA OFICIALIA MAYOR, CON RESPECTO A LAS
SOLICITUDES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTQS Y PRESTACION DE SERVICIOS RESTRINGIDOS.,

SE ACTUALIZO Y SE DIFUNDIO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL GOBIERNG DEL DISTRITO FEDERAL, EL PROCEDIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS
RESTRINGIDOS Y SU CLASIFICADOR.

SE COORDING Y SE PARTICIPO EN LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS QUE CELEBRO EL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ EN LOS TRABAJOS QUE EMANARON DE DICHAS SESIONES, DE IGUAL FORMA SE DIFUNDIO ENTRE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS FOLITICO
ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, LOS ACUERDOS DERIVADOS,

SE COORDINO LA REALIZACION DE LAS SESIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO DE ABASTECIMIENTO DEL DISTRITO FEDERAL, Y SE REALIZO EL SEGUIMIENTO Y LA
DIFUSION DE LOS ACUERDOS DERIVADOS.

SE PARTICIPO EN LA INTEGRACION Y ElY EL SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE LOS GRUPOS DE TRABAJO CONFORMADOS A TRAVES DEL CONSEJO CONSULTIVO DE
CON EL FIN DE REALIZAR PLANTEAMIENTOS NORMATIVOS.

ABASTECIMIENTO DEL DISTRITOFED
SE LLEVARON A CABO S ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL COMITE/DE‘?DQUISICIONES ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS.

7/ /A
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 11I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al . DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Cco 01 OFICIALIA MAYOR :
20 AOMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL A/P
4] ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICICS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

SE PARTICIPO EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO QUE SE CONSTITUYERON, PARA LA ELABORACION, MODIFICACION Y ACTUALIZACION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACION DE SERVICIOS.

SE ELABORO LA GUIA PARA LA FORMULACION DE LOS MANUALES DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SUBCOMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS.

SE REVISARON Y SE REALIZO EL SEGUIMIENTO RESPECTIVO A LOS MANUALES DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SUBCOMITES DE ADQUISICIONES.
ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS. )

SE DIFUNDIO LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE LAS MANUALES DE INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS SUBCOMITES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACION DE SERVICIOS.

SE DIO MANTENIMIENTO AL "MARCO JURIDICO" CONTENIDO EN LA PAGINA DE INTERNET DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.
SE LLEVARON A CABO DIVERSOS PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION CONSCOLIDADA DE VESTUARIC DE LLUVIA, CALZADO Y VESTUARIO OPERATIVO, EQUIPQ DE
PROTECCION Y VALES DE DESPENSA, PARA CUBRIR LAS PRESTACIONES DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL RELATIVOS A VESTUARIO

ADMINISTRATIVO; VALES DE PREVISION SOCIAL Y DEL "DIA DE LAS MADRES™; VALES DE FIN DE ANO. FINALMENTE SE LLEVO A CABO LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ASEGURAMIENTO DE LOS BIENES PATRIMONIALES PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, DE LOS CONCEPTOS: INFRAESTRUCTURA URBANA

Y BIENES INMUEBLES.
A ﬂ Y,
Elaboro: /ﬂ Revisd: Autorizd: //
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR [ PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
C001 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL :
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AP
41 ESTABLECER, ANALIZAR ¥ VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTQS Y SERVICIOS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
8) Explicacion a la variacién flsica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la varlacibn lisica del alcanzado respecto del modificado.

DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
SE DESARROLLO EL PROCESO DE ADJUDICACION Y CONTRATACION PARA EL ASEGURAMIENTO CONSCLIDADO 2004 DE LOS INMUEBLES Y LA INFRAESTRUCTURA
URBANA DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL,

SE REALIZO EL CONTROL Y SE DIO SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS, ASI MISMO A LOS DIVERSOS SINIESTRO PRESENTADOS Y A SUS
INDEMNIZACIONES,

SE CONTINUO CON LA ACTUALIZACION DE LA BASE DE DATOS Y EXPEDIENTES DE LOS VEHICULOS ASEGURADOS, PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEQERAL.
SE ATENDIO Y SE DIO SEGUIMIENTO A LOS ENDOSOS Y ACREDITACIONES DE PROPIEDAD DE LOS VEHICULOS PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

SE DESARROLLO Y SE DIO SEGUIMIENTO AL CONTRATO CONSOLIDADO DE FOTOCOPIADO. DE IGUAL FORMA SE OTORGO A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
INTEGRANTES DE DICHA CONSOLIDACION LA ASESORIA REQUERIDA.

SE DIO SEGUIMIENTO AL CONTROL DE CONSUMO DE FOTOCOPIADO, SE SUPERVISO EL DEBIDC CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS IMPLANTADAS PARA EL AHORRO EN EL
NUMERO DE COPIAS, EN BASE AL PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD EN LA ADMINISTRACION DE RECURSOS.
SE CONTINUO CON EL SEGUIMIENTO AL PROYECTO DE CREACION DE CENTROS DE FOTOCOPIADC EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO.

SE DESARROLLO LA RECOPILACION DE INFORMACION PARA EL PROYECTO DE CONTRATACION CONSOLIDADA DE ABASTECIMIENTO DE PAPEL BOND PARA EL EJERCICIO
2004.

SE OPTIMIZARON LOS RECURSOS EN MATERIA DE TELECOMUNICACIONES Y SE SUPERVISO EL MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS INHERENTES A ESTE SERVICIO.

SE DESARROLLO EL PROYECTQ DE
EJERCICIO 2004,

JUDICACION Y CONTRATACION CONSOLIDADA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE-TELEFONIA CELULAR PARA EL
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Subsecretarfia de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2003.

SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P - PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 QOFICIALIA MAYOR .
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AP
4l ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS Y

PROCEDIMIENTQS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado,

SE REALIZO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL CONMUTADOR HARRIS 20/20 Y A LOS EQUIPOS DE TELEFONIA DE LA RED PRIVADA DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEOERAL.

SE DIO SEGUIMIENTC AL CONTROL DEL CONSUMO Y GASTO DE TELEFONIA CONVENCIONAL Y LARGA DISTANCIA DE MANERA CENTRALIZADA ASI COMO LA SUPERVISION
DEL DEBIDO CUMPLIMIENTO A LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD ¥ RACIONALIDAD.

SE ADMINISTRO EL SUBCOMITE TECNICO DE ESPECIALIDAD: SUBCOMITE DE INTERCOMUNICACIONES.

SE DIO SEGUIMI.ENTO AL GASTO EN MATERIA DE A\;?’IGNACI'ON ¥ MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y DEL CONSUMO DE COMBUSTIBLE.
SE ACTUALIZO LA BASE DE DATOS DEL PARQUE VéHICULAR CON EL FIN DE DEFINIR SU CORRECTA ASIGNACION Y USO.

SE AVANZO EN UN 60% EN LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE MANTENIMIENTO VEHICULAR.

SE DESARROLLO LA RECOPILACION DE INFORMACION PARA EL PROYECTO DE CONTRATACION CONSOLIDADA DE ABASTECIMIENTQ DE COMBUSTIBLE PARA EL
EJERCICIO 2004.

SE CONSOLIDO LA CONTRATACION CON LA POLICIA AUXILIAR Y EL SEGUIMIENTO AL GASTO EN MATERIA DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL.
SE AVANZO EN UN 60% EN LA ELABORACION DEL MANUAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA A INSTALACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

SE ESTABLECIO EL SEGUIMIENTO AL PRESUPUESTO EN LAS PARTIDAS DESTINADAS A LOS SERVICIOS CONSOLIDADOS.

| / pa
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AlP
41 ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS OE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
B) Explicacién a 1a variacién lisica del alcanzado respecto del original.

C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

DIRECCION DE ALMACENES E INVENTARIOS

SE COADYUVO CON LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y ORGANOS POLITICOS ADMINISTRATIVOS EN LA TOMA FISICA DEL INVENTARIO A LAS
EXISTENCIAS DE BIENES EN LOS ALMACENES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL EN PERIODOS SEMESTRALES.

SE REALIZO EL REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE LOS FORMATOS: DAI-1 "EXISTENCIAS DE ALMACENES'; DAI-2 "DIAGNOSTICO FISICO DE ALMACENES®; DAI-3 "BIENES DE
LENTO Y NULO MOVIMIENTO"; *FORMATO DE DISTRIBUCION DE BIENES MUEBLES"; Y "FORMATO DE BIENES EXCEDENTES®, REMITIDOS POR LAS DEPENDENCIAS DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, LLEVANDO A CABO LA SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA EN TIEMPQ Y FORMA.

SE ELABORO, ACTUALIZO Y SE DIFUNDIO EL BOLETIN DE LENTO Y NULO MOVIMIENTO.

EN CONJUNTO CON LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, SE REALIZARON ACTIVIDADES DE DEPURACION Y
REDIMENSIONAMIENTO CONTINUOS, EN CONGRUENCIA CON EL BOLETIN DE LENTO Y NULC MOVIMIENTO, ASl COMO BIENES PARA BAJA Y DESTINO FINAL,

SE DIO CONTINUIDAD A LAS ACTIVIDADES PROGRAMA DE REUBICACION Y REDISTRUBUCION DE BIENES MUEBLES INUTILES Y BIENES EXCEDENTES PARA DIVERSAS
AREAS DE DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, Y QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICIONES DE SER REUTILIZABLES.

SE REGISTRO Y ACTUALIZO EL PADRON INVENTARIAL DE BIENES INSTRUMENTALES.

SE DESARROLLARON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS, INDISPENSABLES PARA LOGRAR QUE LOS REGISTROS. ANALISIS Y CONSOLIDAGION DE LA INFORMACION
REMITIDA POR LAS AREAS DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL. SE HAYA REALIZADO EN FORMA AGIL, PRECISA, EFICIENTE ¥ OPORTUNA.

ol ; o
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION {l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P_ PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 " ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL AP
0 ESTABLFCER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMEINTO DE LAS NORMAS POLITICAS ¥

PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DE LOS
BIENES MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DESCRIPCION: DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
B) Explicacién ala variacibn fisica del alcanzado respecto del original.
O Explicaciéon a la variacion fisica del alcanzado respecio del modificado.

SE LLEVARON A CABO VISITAS DE ASESORIA Y CAPACITACION A LAS AREAS RESPONSABLES DE INVENTARIOS, PARA LA ELABORACION Y REVISION DEL PROGRAMA DE
LEVANTAMIENTO FISICO DE INVENTARIO DE BIENES INSTRUMENTALES.

SE PROPORCIONARON LOS MECANISMOS ADECUADOS PARA HOMOLOGAR CRITERIOS CON RESPECTO DEL SISTEMA DE MOVIMIENTOS DEL PADRON INVENTARIAL
(SIMOPI). AS| COMO LA DIFUSION DE LOS MISMOS CON EL FIN DE LOGRAR UN CONTROL EFICIENTE DE LA INFORMACION.

SE ATENDIERON SOLICITUDES QUE DIVERSAS AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL REMITIERON, EN MATERIA DE BAJA Y DESTINO FINAL DE
BIENES MUEBLES EN APEGO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

SE DETERMING A TRAVES DEL COMITE DE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES EL DESTINO FINAL DE LOS BIENES MUEBLES INUTILES AL SERVICIO DE DIVERSAS AREAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

SE COORDINARON LOS TRABAJOS DEL COMITE DE ENAJENACION DE BIENES MUEBLES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

SE ATENDIERON SOLICITUDES DE DONACION DE BIENES MUEBLES QUE FUERCN REMITIDAS A LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EN APEGO A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE EN MATERIA.

SE ESTABLECIERON, ACTUALIZARON Y DIFUNDIERON LAS NORMAS, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE ALMACENES E INVENTARIOS.

SE BRINDO ASESORIA Y CAPACITACION A DIVERSAS AREAS DE DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDETRAL EN MATERIA DE ALMACENES,
INVENTARIOS Y ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS.

SE ATENDIERON SOLICITUDES DE TRANSFERENCIA, BAJA Y DESTING FINAL DE LOS DOCUMENTOS GENERADOS POR DIVERSAS AREAS DE LAS DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDETRAL.

SE MANTUVO ACTUALIZADO EL DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

-NO SE PRESENTARON VARIACIONES FISICAS

C) EXPLICACION A LA VARIACION E. A DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
-NO SE PRESENTARON VA FISICAS

L}
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Subsecrelaria de £gresos
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SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
C0 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
42 LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION DEL PATRIMONIQO INMOBILIARIO DEL GOBIERNG DEL DISTRITO FEDERAL. ASI
COMO EL CONCENTRADQ Y RESGUARDQ DE LOS TITULOS, CONTRATOS Y DEMAS DOCUMENTOS DF PROPIEDAD. INMUEBLES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
B} Explicacién a la vanacidn fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

LAS ACTIVIDADES DE ANALISIS Y CLASIFICACION DOCUMENTAL EN AREAS OPERATIVAS, LE PERMITIERON INTEGRAR AL INVENTARIO INMOBILIARIO 1,765 INMUEBLES,
REQUISITANDO LA INFORMACION RESPECTIVA PARA SU CAPTURA EN EL SISTEMA DE INFORMACION INMOBILIARIA DEL DISTRITO FEDERAL (SIIDF), DICHA INFORMACION
FUUE ANALIZADA JURIDICAMENTE PARA DETERMINAR S1 PROCEDE LA PROPIEDAD A FAVOR DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

8) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

COMOD RESULTADO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y EVALUACION (COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, SE DETERMINARON
DIVERSOS ACUERDOS, ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL
INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS Y DEL QUE SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR: "REALIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES Y SUS METAS Y EN SU CASO SOLICITAR LAS AFECTACIONES PROGRAMATICAS®

DE ACUERDO AL PROGRAMA ESPECIAL DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO PARA EL PRESENTE EJERCICIO, SE DETERMING QUE PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y CON EL PROPOSITO DE ATENDER EN FORMA EFICAZ ¥ TRANSPARENTE LAS MAS DE 3,500 SOLICITUDES AL ANO
QUE SON TURNADAS A ESTA DIRECCION, LO QUE IMPLICA QUE SE REALICEN MAS DE 5000 INVESTIGACIONES INMOBILIARIAS, AUNADO A LA FALTA DE ATENCION
RESPECTO A LA INTEGRACION DEL INVENTARIO INMOBILIARIO Y COMO PRODUCTO DEL REZAGO DE LAS ADMINISTRACIONES ANTERIORES EN EL ARCHIVO ADSCRITO A
ESTA DIRECCION, LO QUE HA OCASIONADO UN RETRASO DE MAS DE 70,000 EXPEDIENTES, QUE £S NECESARIO DEPURAR, REVISAR Y CALIFICAR, CON LA FINALIDAD DE
CONOCER SU SITUACION JURIDICA-ADMINISTRATIVADE CADA UNQ DE LOS INMUBLES QUE SON PROPIEDAD O SE ENCUENTRAN EN POSESION DEL DISTRITO FEDERAL
Y, EN SU CASQ, DE PODER INTEGRARLOS AL INVENTARIO INMOBILIARIO DEL DISTRITO FEDERAL.

EN VIRTUD DE LO ANTES EXPUESTQ Y DE LA IMPORTANCIA, AS! COMO DE LA DIMENSION QUE TIENE ESTE TRABAJO, SE PROPUSQO UN PROGRAMA ESPECIAL DENTRO DE
LOS COMPROMISOS, OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2003 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, EN EL QUE SE
ESTABLECIO COMO META PROGRAMADA PARA ESTE MISMO EJERCICIO DE 2,500 INMUEBLES INVENTARIADOS, PARA LO QUE SE PROPUSIERON DOS ALTERNATIVAS
LA CONTRATACION DE 81 PROFESIONISTAS, Y LA SEGUNDA CONTAR CON EL APOYO DE 107 PRESTADORES DE SERVICIO

PRESUPUESTALES, SIENDO LA IM
SOCIAL. /7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

SECCION 1l EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD Di MEDIDA
Co 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DFl PROGRAMA NORMAL
42 LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO DtL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. ASI

COMO EL CONCENTRADO Y RESCUARDO DE LOS TITULOS, CONTRATOS Y DEMAS DOCUMENTQOS OF PROPIEDAD. INMUEBLES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacitn a la variacidn fisica del alcanzado respecio del original.
C) Explicacién a 1a variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

AHORA BIEN, DICHAS PROPUESTAS NO FUERON AUTORIZADAS EN VIRTUD DEL RECORTE PRESUPUESTAL POR PARTE DE LA ASAMBLEA DE REPRESENTANTES DEL
DISTRITO FEDERAL, LO QUE OCASIONO QUE, A LA FECHA, NO SE HAYAN PODIDO ALCANZAR LAS METAS PROGRAMADAS CON EL PERSONAL ADSCRITQ A LA DIRECCION
GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO.

POR TAL MOTIVO Y DE ACUERDO A LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES CON QUE CUENTA ACTUALMENTE ESTA DIRECCION, Y DESPUES DE HABER ANALIZADOC
DICHA PROBLEMATICA, SE SOLICITO UNA REDUCCION DE 1,000 INMUEBLES A LA META ASIGNADA DE 2.500 DEL PRESENTE EJERCICIO. A FIN DE REDUCIRLA A 1,500
INMUEBLES INVENTARIADOS EN ESTE MISMO PERIOCO, MEDIANTE AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 C001 023 E.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA VARIACION FISICA POSITIVA REGISTRADA SE ORIGINO PRINCIPALMENTE POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:

- EL RESULTADO FUE POSITIVO AL TERMINO DEL EJERCICIO FISCAL 2003, EN VIRTUD DE QUE SE REPLANTEARON Y SISTEMATIZARON LOS MECANISMOS DE TRABAJO
PARA LA INTEGRACION DEL INVENTARIQ INMOBILIARIO DEL DISTRITITO FEDERAL Y TOMANDO EN CUENTA QUE LOS RESULTADOS FUERON ESPERADOS.

- EN ALGUNOS MESES DEL ANO, LA MAYOR PARTE DEL PERSONAL ADSCRITO A ESTA AREA OPERATIVA, SE APLICO A LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION DOCUMENTAL,
SOLICITANDO INFORMACION A LAS DEMAS AREAS INTERNAS DE LA DGPI, AS| COMO A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON EL ACERVO INMOBILIARIO
DEL DISTRITO FEDERAL.

SE LOGROQO QUE LAS METAS AL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO SE REFLEJARAN CON RESULTADOS POSITIVOS CON UN AVANCE AL 118% RESPECTO
AL AVANCE FISICO MODIFICADO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION I111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
com OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL N
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
43 COADYUVAR A GESTIONAR Y PROMOVER LAS RECUPERACIONES JUDICIALES DE INMUEBLES PROPIEDAD
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, CON LA SUBDIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS EXPEOIENTE

DESCRIPCION,DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas. i
B) Explicacion ala variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS .

- REQUERIR A LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNQ DEL D.F., INFORMACION DOCUMENTAL DE LOS PREDIOS PARA INTEGRAR EL EXPEDIENTE RESPECTIVO.

- PROPORCIONAR A LAS DELEGACIONES POLITICAS Y A LA SUBSECRETARIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES, LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA REALIZAR LA
RECUPERACION DE INMUEBLES PRGPIEDAD DEL GOBIERNO DEL D. F.

. INTERVENIR EN LA ELABORACION DE LAS ACTAS' ADMINISTRATIVAS DE ENTREGA-RECEPCION DE EOS INMUEBLES RECUPERADOS. EN LAS DELEGACIONES POLITICAS]
- PERMITIENDO AS| DOCUMENTAR 19 EXPEDIENTES, DE 60 QUE SE TENIAN PROGRAMADOS, LOGRANDO UN ALCANCE DE 31.67%.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DESDE SU INICIO LA RECUPERACION DE INMUEBLES CAUSA EFECTQOS JURIDICOS Y/O ADMINISTRATIVOS PRINCIPALMENTE A
PARTICULARES. QUE ES HACIA QUIENES VA DIRIGIDO EL PROCEDIMIENTO QUE INSTRUMENTA DICHA FIGURA POR LO QUE FUE NECESARIO UN REPLANTEAMIENTO DE
LA META ANUAL,

DETERMINANDO UNA REDUCCION DE 15 EXPEDIENTES A LA META ASIGNADA DE 75 DEL PRESENTE EJERCICIO, A FIN DE REDUCIRLA A 60 EXPEDIENTES EN ESTE MISMO
PERIQODQ, MEDIANTE AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12C0 01023 E.

LO ANTERIOR, POR LA IMPOSIBILIDAD DE CONTABILIZAR LAS INVASIONES A INMUEBLES PROPIEDAD DEL DISTRITO FEDERAL QUE SUCEDERAN EN EL TRANSCURSO DE
UN ANOQ, ADEMAS DE DEPENDER DE INFORMACION DE DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA INICIAR EL PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION
ADMINISTRATIVA O, EN SU CASQ, LA PROMOCION JUDICIAL QUE PUDO PRESENTAR LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS LEGALES.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

EL MOTIVO POR EL CUAL NO SE ALCANZO EL 100% PROGRAMADKC, SE DEBE A QUE NG SE CONTO CON LA INFORMACION NECESARIA PARA LA DESIDA INTEGRACION DE
LOS EXPEDIENTES RESPECTIVOS, ASI COMO A LA FALTA DE INFORMACION FEHACIENTE DE LA SITUACION JURIDICA QUE GUARDAN LOS BIENES INMUEBLES PROFIEDAD
DEL GOBIERNO DEL D. F., QUE APORTAN LOS DIFERENTES ORGANOS POLITICO-ADMINISTRATIVOSY LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS LEGALES. PARA INTEGRAR
EL EXPEDIENTE RESPECTIVO Y ESTAR EN CONDICIONES DE SOLICITAR LA RECUPERACION ADMINISTRATIVA O JUDICIAL RESPECTIVA.

LA INTEGRACION DEL E DONEO PARA GESTIONAR Y PROMOVER LAy ERACIONES JUDICIALES DE LOS INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL

Elabord: W Rovisd: Autorizd: /y
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0 01 OFICIALIA MAYOR ’
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL .
44 DETERMINAR Y GESTIONAR LA CUSTODIA YASIGN/\( ION DE LOS INMUEBLES PROPIEDAD DFL. GOBIERNO DEL
DF., SE OTORGUEN O DETECTEN LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR PUBLICO, PERSONAS FISICAS Y/O MORALES Y ACTA

EN SU CASO PROMOVER SU RECUPERACION ADMINISTRATIVA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas.
By Explicacién ala variacidn lisica del alcanzado respecto del original,
O Explicacién a la vaniacién fisica de! alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS

- SE INTEGRARON 57 EXPEDIENTES DE 54 QUE SE TENIAN PROGRAMADOS. LOGRANDO AS| UN ALCANCE-DE 105%

+ SE ACTUALIZARON LOS CONTROLES EXISTENTES DE ASIGNACION DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL D. F, AUTORIZADOS POR EL COMITE DEL
PATRIMONIQ INMOBILIARIO.

SE FORMULARON LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS DE ASIGNACION DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

EL ALCANCE SE LOGRO DEBIDO A QUE SE CONTO CON LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA ELABORACION DE LAS ACTAS DE ASIGNACION Y DE LOS DOCUMENTOS
PARA LA INTEGRACION DE LAS SOLICITUDES DE RECUPERACION ADMINISTRATIVA DE INMUEBLES A LAS DELEGACIONES RESPECTIVAS.

C} EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

EL LOGRO DE ALCANCE SE DEBE BASICAMENTE A QUE SE CONTO CON LA INFORMACION O DOCUMENTACION PARA INTEGRAR LOS EXPEDIENTES RESPECTIVOS Y
PODER CONTAR CON LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA FORMULAR LAS ACTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS INMUEBLES.
DE ESTA FORMA FUE POSIBLE EL LOGRO DE 57 ACTAS, HABIENDOSE PROGRAMADQC 54 ANUALMENTE, AS! SE PUDO LOGRAR LA INFORMACION SUFICIENTE QUE NOS

PERMITIERA LA INTEGRACION DEL EXPEDIENTE IDONEO PARA GESTIONAR Y PROMOVER LAS RECUPERACIONES JUDICIALES DE LOS INMUEBLES PROPIEDAD DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

Autorizd: / M

Elabord; Rovisd:
Nombro Nombre: Nombre: Tomas E, He nJoz Wado
Cargo: Subdirector de Prog/imacion y Prosupuesto Cargo:

Cargo: Dlrector Goma 'do Adminkstrackon 1 0 5
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 1lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PL Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co0 OHCIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
-0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
45 INTERVENIR Y FORMALIZAR L AS OPERACIONES INMOBIIIARIAS DEL G.D.F. CUANDO TRANSMITA EL DOMINIO DE
PROPIEDAD, ADQUIERA O ENEJENE INMUEBLES. DOCUMENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B} Explicaci6n a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecic del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

- REVISION DE CONTRATOS, CONVENIOS Y ESCRITURAS PUBLICAS EN LAS QUE EL GOBIERNQ DEL D. F. SEA PARTE PARA SU FORMALIZACION, POR CONDUCTO DEL C.
OFICIAL MAYOR O DEL SERVIDOR PUBLICO FACULTADQ PARA LA FORMALIZACION DEL DOCUMENTO.

- SE LOGRA 57 DOCUMENTOQS DE 20 QUE ESTABAN PROGRAMADOS ANUALMENTE, LOGRANDO UN ALCANCE DE 285%

- EL LOGRO SE ALCANZA DEBIDO A QUE LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS PARA SU DEBIDA FORMALIZACION,

B} EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA DESVIACION PROGRAMATICA POSITIVA | SE ORIGINO DEBIDO A QUE LAS AREAS GENERADORAS DE CONTRATCS Y CONVENIOS ENVIARON DIVERSOS DOCUMENTOS
QUE TENIAN EN SU PODER PARA REVISION, DICTAMEN U OPINION TECNICA,. ORIGINANDOSE CON ELLO UNA META FISICA ALCANZADA SUPERIOR A LA PROGRAMADA
ORIGINALMENTE.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA DESVIACION PROGRAMATICA POSITIVA . SE ORIGINO DEBIDO A QUE LAS AREAS GENERADORAS DE CONTRATOS ¥ CONVENIOS ENVIARON DIVERSOS DOCUMENTOS
QUE TENIAN EN SU PODER PARA REVISION, DICTAMEN U OPINION TECNICA,. ORIGINANDOSE CON ELLO UNA META FISICA ALCANZADA SUPERIOR A LA PROGRAMADA.

o 7

Elabord: 2 Revisd:

MNombre; L. Jorge M. ArceTnarete Nombre: W, 4 Bravo Castio Nombre:  Tomas E, Hefandez Wade
Cargo: Subdirector de Programackin y Prosupuesto Cargo: Dicect Rocursos Financicros Cargo’  Dlrector Genefal de Administracion
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Subsecretarfa de Egresos
Inigrme de Cuenta Pablica 2003.

SECCION I1l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
46 INTERVENIR EN LA ENTRGA RECEPCION DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO
FEDERAL ACTA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacion a la variacion ((sica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacién lisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

- INTERVENIR EN LAS ACTOS DE ENTREGA-RECEPCION FIiSICA DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNG DEL D. F. ., PERMISIONADOS, ENAJENADOS, ASIGNADOS Y
PARA REGULARIZACION.

- SE LOGRO 154 ACTAS DE 100 QUE ESTABAN PROGRAMADOS ANUALMENTE, LOGRANDO AS| UN ALCANCE DE 154%.

- SE LOGRA ESTE ALCANCE DEBIDO A QUE EL COMITE DE PATRIMONIO INMOBILIARIO ASIGNO INMUEBLES A LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SON
PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, ESTA META ESTA EN FUNCION DE LOS ACUERDOS DEL COMITE DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO EN SUS
DIFERENTES SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADC RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION POSITIVA FUE ORIGINADA POR LAS MEDIDAS ADOPTADAS PARA SATISFACER LOS PROGRAMAS INMOBILIARIOS DEL JEFE DE GOBIERNO, COMO SON:
UBICAR TERRENOS PARA LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA POPULAR; CONSEGUIR LOCALES Y EDIFICIOS PARA LA APERTURA DE ESCUELAS DE EDUCACION MEDIA Y
SUPERIOR O PARA LA IMPLANTACION DE LOS CENTROS DE PROCURACION DE JUSTICIA DELEGACIONAL.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA VARIACION POSITIVA SE ORIGINO POR LA ATENCION A LOS PROGRAMAS INMOBILIARIOS PRIORITARIOS DEL JEFE DE GOBIERNO.

v/ 7

Autorizo: /

’
Elatsord: Revish: y
: :  Tomas E, Hornlindoz Wado
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta POblica 2003.

SECCION I111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
con OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
47 EFECTUAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA ELABORACION Y CONTROL DE PERMISOS ADMINISTRATIVOS
TEMPORALES REVOCABLES, ASI COMO SU FORMALIZACION, OTORGADOS POR EL G.D F SOBRE INMUEBLES. PERMISO

PROPIEDAD DEL MISMO A PERSONAS FISICAS Y/0 MORALES.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
8) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modilicado.

A) ACCIONES REALZADAS

- SE LOGRARON 28 PERMISOS ADMINISTRATIVOS REVOCABLES, DE 10 QUE ESTABAN PROGRAMADOS ANUALMENTE, LOGRANDO AS|I UN AVANCE DE 280 %, ESTO

DEBIDO A QUE SE REUNIERON LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA FORMALIZACION POR PARTE DEL OFICIAL MAYOR DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
OTORGADOS A DIFERENTES PERMISIONARIOS.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FISICA POSITIVA ALCANZADA SE ORIGINO DEBIDO A QUE FUERON FORMALIZADOS LOS DCCUMENTOS POR LA OFICIALIA MAYOR,

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA CANTIDAD FISICA ALCANZADA RESPECTO DEL ORIGINAL CONSISTO PRINCIPALMENTE EN QUE SE REUNIERON LOS ELEMENTOS NECESARIOS.

£ 2/

Elabord: Revisd: / Auiorizd: /
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Subsecretaria de Egresos
fnforme de Cuenta Pablica 2003.

SECCION I1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo01 QOFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
49 LLEVAR A CABO EL CONTROL, REGISTRO, FORMALIZACION Y REGULARIZACION DE CONTRATOS
DE ARRENDAMIENTO EN DONDE EL GOBIERNO DELD.F., ES ARRENDATARIO. CONTRATQ

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) Acciones realizadas. .
B) Explicacibn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacion a la variacitn fisica del alcanzado respecto del modilicado.

A) ACCIONES REALIZADAS
- SE LOGRO 23 CONTRATOS DE 20 QUE SE TENIAN PROGRAMADOS ANUALMENTE, LOGRANDO AS| UN ALCANCE DE 115 %

- SE CONTROLO Y REGISTRC LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO QUE CELEBRA EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, COMO ARRENDATARIO DE INMUEBLES
PRCPIEDAD DE PARTICULARES.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

SE LOGRO SUPERAR LA META YA QUE LOS INSTRUMENTOS JURIDICOS CUMPLIERON CON LOS CON LOS REQUISITOS DE FONDO Y FORMA.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA META ANUAL PROGRAMADA FUE DE 20 CONTRATOS, LOGRANDO UN ALCANCE DE 23 CONTRATOS, REGISTRANDOSE UN INDICE DE CUMPLIMIENTO DE 115%.

pya )
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
co0l OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
50 INSPECCION, VERIFICACION E IDENTIFICACION FISICA DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL, PARA LA INTEGRACION DEL PADRON INMOBILIARIO DEL MISMO. INSPECCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS
- SE REALIZARON 1,267 INSPECCIONES DE 1,000 QUE ESTABAN PROGRAMADAS ANUALMENTE, LOGRANDO ASi UN ALCANCE DEL 126.7%.

- SE EFECTUARON SERVICIOS DE INSPECCION E IDENTIFICACION FISICA DE INMUEBLES, LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS DE PREDIOS, EL APEQ Y
DESLINDE DE INMUEBLES SOLICITADOS POR LA AOMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNO DEL D. F, Y LOS PARTICULARES.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

EL ALCANCE OBTENIDO SE DEBIO BASICAMENTE AL APOYQ QUE SE DIO AL LA INSPECCION OCULAR Y TOMA DE FOTOGRAFIAS DEL PADRON
INMOBILIARIO DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO Y DE SERVIMET.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADOQ RESPECTO DEL MODIFICADO

- LA META ANUAL PROGRAMADA SE SUPERO AL 126 7% DEBIDO AL APOYO AL PROGRAMA DE INSPECCION.

/A

Nombre: TomasE H oz Wadeo
Cargo: Director Generdfl do Administrackdn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION 1ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
Q0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
51 ACTUALIZAR ¥ ADAPTAR PLANOS Y PROYECTOS ARQUITECTONICOS PARA ALOJAR OFICINAS DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL PROYECTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas. .
B) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacidn a la variacidn [isica del alcanzado respecto del modilicado.

A) ACCIONES REALIZADAS

- SE REALIZARON 15 PROYECTOS DE LOS CUALES ESTABAN PROYECTADOS 15, POR LO CUAL SE ALCANZA EL 100% DE ALCANCE.

- SE ACTUALIZO Y ADAPTO LOS PLANOS ARQUITECTONICOS, PLANOS DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS, HIDRAULICAS Y SANITARIAS, ASI COMO, LA ELABORACION DE
PLANOS DE RUTAS DE EVACUACION Y ZONAS DE SEGURIDAD PERSONAL.

B} EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

ESTA META SE CUMPLIO DEBIDO AL APOYOQ QUE SE OBTUYO DE LAS DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL PARA LA
ACTUALIZACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS DE LAS OFICINAS QUE CCUPAN.

JC}EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LA META ANUAL PROGRAMADA SE ALCANZO EN UN 100% POR EL APOYO DE DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

7 )
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION I1lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION ) UNIDAD DE MEDIDA
conl OFICIALIA MAYOR .
20 ADMINISTRACION CENTRAL
¢ ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL . '
57 ELABORAR DICTAMENES VALUATORIOS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DICTAMEN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.,
B) Explicacién 2 la variacién fisica del alcanzado respecto del original,
C) Explicacién a la variacién lisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

- LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMCBILIARIO A TRAVES DE LA DIRECCION DE AVALUOS LOGRO LA ELABORACION OE 1,147 DICTAMENES DE 1.365 QUE
ESTABAN PROGRAMADOS ANUALMENTE, LOGRANDO ASI UN ALCANCE DE 84.03%.

- LA DIRECCION DE AVALUOS ES LA DIRECCION FACULTADA PARA LLEVAR A CABO LAS FUNCIONES VALUATORIAS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE REQUIERAN
LAS DEPENDENCIAS, UNIDADES ADMINISTRATIVAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ENTIDADES, DELEGACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, DE ACUERDO
AL REGLAMENTO INTERIOR OE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

B) EXPLIACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCAN.Z.ADO RESPECTO DEL ORIGINAL

- LA FIRMA DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS EN MATERIA DE VALUACION DE BIENES EL DIA 28 DE ENERO IMPIDIO QUE SE PUDIERA EMITIR TRABAJOS
VALUATORIO ALGUNO. SITUACION QUE IMPACTA EN LA EMISION OPORTUNA DE AVALUOS, ESTA SITUACION SE IRA NORMALIZANDO EN LOS MESES SIGUIENTES,
ASIMISMO LA ADECUACION DE CRITERIOS PARA LA CORRECTA CONTABILIZACION DE AVALUOS Y LA EMISION DE LA CIRCULAR NO. OM/0008/2003 POR PARTE DE LA
OFICIALIA MAYOR MEDIANTE LA CUAL SE SENALA EL PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION AUTOMATICA DE JUSTIPRECIACION DE RENTA, HA TENIDO COMOQ
CONSECUENCIA QUE HAYA DISMINUIDO LA DEMANDA DE ESTOS TRABAJOS VALUATOR]OS
C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

LOS DICTAMENES REALIZADOS EN EL PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2003 FUERON 1,147 CON 1.365 PROGRAMADOS ANUALMENTE, REGISTRANDOSE UN INDICE DE
CUMPLIMIENTO DEL 84.03 %.

o a /7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
cool . " OFICIALIA MAYOR
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ACCION
03 CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas. .
B) Explicacin a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacitn a la variacidn {(sica del alcanzado respecto del modilicado.

A} ACCIONES REALIZADAS

- SE DESARROLLO EL PROGRAMA SIMPLIFICACION Y MEJORA DE LAS AREAS DE ATENCION CIUDADANA,
- SE DIFUNDIERON LOS LINEAMIENTOS DEL RECLUTAMIENTO, SELECCION, CONTRATACION Y EMISION DE GEFETES DE IDENTIFICACION Y LA GUIA PARA LA ELABORAR

LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION,
- SE ELABORO Y DIFUNDIO EL MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA DE LAS AREAS DE ATENCION CIUDADANA Y LOS LINEAMIENTOS TIPOGRAFICOS Y DE DISENO DEL

GAFETE DE IDENTIFICACION PARA LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES,
- SE EFECTUARON LOS TALLERES DE READECUACION DE ESPACIOS FISICOS Y PARA EL RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL.

- SE HAN REALIZADO 42 REUNIONES DE TRABAJO PARA EL ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL SYMAAC
- SE EVALUARON Y ACREDITARON 156 EXPEDIENTES DE CANDIDATOS A PUESTOS DE VERIFICADORES ADMINISTRATIVOS EN DELEGACIONES Y DEPENDENCIAS.

- SE REVISO Y EMITIO OPINION DE 107 EXPEDIENTES DE CANDIDATOS A RESPONSABLES Y OPERADORES DE UNAC'S.

- EMISION DE CREDENCIALES DE VERIFICADORES ADMINISTRATIVOS (333) Y EN FUNCION DE INSPECCION (211).
- PUBLICACION DEL PADRON DE VERIFICADORES ADMINISTRATIVOS Y DEL PERSONAL EN FUNCIONES DE INSPECCION (2 ORDINARIAS Y 2 EXTRAORDINARIAS), ASIMISMO,

ACTUALIZACION EN INTERNET DEL PADRON DE VERIFICADORES ADMINISTRATIVOS (4). .
- SE CONSOLIDARON LOS INFORMES MENSUALES DE LAS VUD Y CESAC.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL NO HAY VARIACION
C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO NO HAY VARIACION

. |
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Subsecrelaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003,

SECCION l1l: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co 0 OFICIALIA MAYOR
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ‘ CEDULA
TD4 ' ACTUALIZAR FL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original.
O [Lxplicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS:

LAS ACCIONES QUE SE LLEVARON A CABOQO EN ESTA ACTIVIDAD FUERON: LA REVISION DE 80 CEDULAS DEL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS AL PUBLICO DE LA
SECRETARIA DEL MEDIQO AMBIENTE, SECRETARIA DE SALUD, SECRETARIA DE GOBIERNO, CONSEJERIA JURIDICA ¥ SERVICIOS LEGALES. SEDESQL. PROCURADURIA
AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SECRETARIA DE TURISMO, CON EL OBJETO DE ACTUALIZAR Y SIMPLIFICAR SU CONTENIDO EN CUANTO AL NOMEBRE,
TIEMPO DE RESPUESTA, REQUISITOS ¥ FUNDAMENTO JURIDICO DE LA AUTORIDAD PARA SU ATENCION Y DESAHOGO.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FISICA DEL ALCAZADC RESPECTQ DEL ORIGINAL SE DEBIO A UNA REDUCCION DE 770 CEDULAS A LAS 850 PROGRAMADAS ORIGINALMENTE, MEDIANTE
AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 010 E. CON EL OBJETO DE ADECUAR LA META FISICA DE ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL AL PLAN DE TRABAJO DE LA

COORDINACION GENERAL DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA PARA EL ESERCICIO 2003, CON LO QUE SE ALCANZO MAYOR EFICACIA EN LA EJECUCION DE LA MISMA,
ACCORDE CON LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
NGO HAY VARIACION

s 4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P P{ Al : DLNOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
con OHCIALIA MAYOR ‘
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA .
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ESTRUCTURA
05 LLEVAR A CABQ LA MODERNIZACION Dt ESTRUCTURAS ORGANICAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacitin a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
O Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS

LAS ACCIONES QUE SE LLEVARON A CABO EN ESTA ACTIVIDAD FUERON, ESTABLECER ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION EN MATERIA DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL REALIZANDO DIVERSOS ESTUDIOS ORGANIZACIONALES ¥ DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, TAMBIEN SE PROMOVIO DIFUSION DE LA GUIA BASICA
PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE REESTRUCTURAS ORGANICAS, ASIMISMO SE EMITIERON 20 DICTAMENES DE ESTRUCTURAS ORIENTADOS A REALIZAR
ACCIONES COMO: MEJORAR LA PRESTACION DE TRAMITES Y SERVICIOS, EFICIENTAR LOS PROCESOS SUSTANTIVOS Y RACIONALIZAR LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS,
CABE DESTACAR LA CREACION DEL FIDEICOMISO PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE COMUNICACION DEL D.F., EL SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Y LA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIO A UNA AMPLIACION DE 14 ESTRUCTURAS A LAS 16 PROGRAMADAS ORIGINALMENTE EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON LE OBJETO DE ADECUAR ESTA META FISICA AL PLAN DE TRABAJO DE LA COQRDINACION GENERAL DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA,CON LO QUE FUERON OPTIMIZADOS LOS RECURSQOS ASIGNADCOS Y LOGRANDC AS1 UNA MAYOR EFICACIA EN LA EJECUCION DE ESTA ACTIVIADAD. SIN
EMBARGO LA META ALCANZADA FUE DE 20 DICTAMENES Y MODIFICACIONES ADICIONALES RESPECTO A LA META PROGRAMADA.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

EN LA VARIACION REFLEJADA EN ESTA ACTIVIDAD. SE DEBE PRINCIPALMENTE A QUE LA DICTAMINACION DE MODIFICACION A LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS EN LAS
DEPENDENCIAS, DELEGACIONES Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ESTA EN FUNCION DE LAS UNIDADES OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS QUE TIENE LAS MISMAS, DE ACUERDO A SUS ATRIBUCIONES, ASI MISMO LAS POLITICAS DE AUSTERIDAD QUE SE HAN IMPLEMENTADQ EN LE
GOBIERNO DE LA CIUDAD, ASI COMO EL CUMPLIMIENTQO AL DECRETO DE EGRESOS Y LAS RESTRICCIONES PRESUPUESTALES QUE EN EL TERCER ¥ CUARTO TRIMESTRE
DEL EJERCICIO IMPACTARON A LAS DIFERENTES-AREAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, SON LOS PRINCIPALES MOTIVOS POR LOS QUE SOLO SE EMITIERAN 20

DICTAMENES ¥ MODIFICACIONES ADIRONALES RESPECTO A LO PROGRAMADW
. ravisd: Autonzo:
Elabord: Ravisé: Nor:;rn; Tomas E, Hor"(t;dnz Wade
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION Uk EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ' DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co o . OFICIALIA MAYOR :
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ACCION PERMANENTE
07 " ADMIINISTRAR, CONTROLAR ¥ SUMINISTRAR LOS RECURSOS Y SERVICIOS BASICOS A LAS
AREAS DE LA ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B} Explicacin a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original,

Q) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

LAS ACCIONES QUE SE LLEVARON A CABO EN-ESTA ACTIVIDAD FUERON: ADMINISTRAR, CONTROLAF.! Y SUMINISTRAR A LAS AREAS QUE INTEGRAN LA COORDINACION
GENERAL DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES, ASI COMO LOS SERVICIOS GENERALES NECESARIOS PARA EL
DESARRCOLLO DE SUS FUNCIONES SUSTANTIVAS COMO FUERCN: .

- CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA (SE DESARROLLQ EL. PROGRAMA DE SIMPLIFICACION Y MEJORA DE LAS AREAS DE ATENCION CIUDADANA).

- ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS (REVISION DE 80 CEDULAS).

- LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURAS ORGANICAS (EMISION DE 20 DICTAMENES DE ESTRUCTURAS).

- LLEVAR A CABO EL REDISENG E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA (REGISTRO DE 49
PROGRAMAS: 22 AL AMBITO CENTRAL, 11 AL AMBITO PARAESTATAL Y 16 DELEGACIONES). -

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL NO HAY VARIACION
C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO NO HAY VARIACION

s | 7

Elabord: /"‘W ‘ : Rovisd: Autorizd: W

Nombre:  £.C Jorga M. Arce €rarete Nombre:  H.Ja o Castro ' Nombre.  Tomds E, Hernafadz wado
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Itl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA
o0 OFICIAUIA MAYOR
23 . . MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL SISTEMA

1 LLEVAR A CABO £L RLDISENO E IMPLEMENTACION DL SISTEMAS ADMINISTARTIVOS DENTRO
DEL PROCRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALVZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

IA) Acciones realizadas. }
B) Explicacidn ala variacién fisica del alcanzado respecto del ariginal,
) Explicacién a la variacidn fisica dd alcanzado respecto del modificade.

A) ACCIONES REALIZADAS

LAS ACCIONES QUE SE LLEVARON A CABO EN ESTA ACTIVIDAD FUERON: LA PARTICIPACION EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA,
SOBRE TODO EN LA ATENCION CIUDADANA, SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA ¥ SISTEMAS DE CALIDAD, EN EL CUAL SE ESTABLECIERON ESTRATEGIAS Y LINEAS DE
ACCION EN MATERIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, EN ESTE SENTIDO SE REGISTRARON 49 PROGRAMAS, 22 CORRESPONDIENTES A DIVERSAS AREAS DE LAS
DEPENDENCIAS DEL AMBITO CENTRAL (CONSEJERIA JURIDICA ¥ DE SERVICIOS LEGALES, CONTRALORIA GENERAL DE D.F., SRIA. DE FINANZAS, SRIA. DE GOBIERNO,
SRIA. DE OBRAS Y SERVICIOS, SRIA. DE SEGURIDAD PUBLICA, OFICIALIA MAYOR, SRIA. DE TRANSPORTE Y VIALIDAD, SRIA. DE DESARROLLO SOCIAL, SRIA. DE
DESARROLLO ECONOMICO. Y SRIA. DE TURISMO), 11 AL AMBITO PARAESTATAL { HEROICO CUERPO DE BOMBEROS DEL O.F., FIDEICOMISO DEL CENTRO HISTORICO,
CAPREPOL, PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL REORDENAMIENTO TERRITORIAL, DIF, PROCURADURIA SOCIAL OEL D.F., INVI, FIDERE Ilt, INSTITUTO DE LAS MUJERES,
RED DE TRANSPORTE DE PASAJERQS DEL D.F., FONDESO)} Y 16 A DELEGACIONES (ALVARO OBREGON, AZCAPOTZALCO, BENITO JUAREZ, COYQACAN, CUAJIMALPA DE
MORELOS. CUAUHTEMOC, GUSTAVO A. MADERO. IZTACALCO, \ZTAPALAPA, LA MAGDALENA CONTRERAS, MIGUEL HIDALGO, MILPA ALTA, TLAHUAC, TLALPAN,
VENUSTIANO CARRANZA Y XOCHIMILCO). ESTOS PROGRAMAS ESTAN CONSTITUIDOS POR 281 PROYECTOS, 152 DE AREAS CENTRALES, 42 DE PARAESTATALES Y 87 EN
DELEGACIONES, MISMOS A LOS QUE SE REALIZARON AUTOEVALUACIONES TRIMESTRALES, PERMITIENDO OBSERVAR SUS ALCANCES, QUEDANDO ASI INTEGRADO EL
SISTEMA PARA LLEVAR A CABO LA IMPLANTACION DE PROYECTOS ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESARRGCLLO ADMINISTRATIVO,

B} EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL NO HAY VARIACION
C} EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO NO HAY VARIACION

/7 v
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION UI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co 01 OFICIALIA MAYOR
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO
oo : ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
02 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORAS DEL G.D F. BECA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas.
B} Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacidn fisica ded alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

LA ACCION FUNDAMENTAL REALIZADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL, CONSISTIO EN HABER REALIZAQ EL TRAMITE DE LAS BECAS PARA LOS HIJOS DE LOS
TRABAJADORES DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL, MISMAS QUE SON TRAMITADAS POR LAS REPRESENTACIONES SINDICALES. PARA ELLO SE CONSIDERO UN
PROMEDIO MINIMO DE 8 PARA BECAS NORMALES Y DE 9 6 PARA BECAS ESPECIALES.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

PARA EL SECTOR GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL SE CONTEPLARON TRAMITAR 11,000 BECAS, DE LAS CUALES CONFORME AL PQA 2003. SE CONSIDERO UN
PROMEDIO MENSUAL DE 124 BECAS PARA EL SECTOR OFICIALIA MAYOR, DE LAS CUALES A LA INFORMACION PROORCIONADA POR LA SUBDIRECCION DE
PRESTACIONES DE LA DGPLSPC, EN PROMEDIO SE OTORGARON 86 DE ELLAS, ESTO DEBIDO A QUE LAS REPRESENTACIONES SINDICALES NO CUBRIERON CON LA
PRESENTACION DE LA DOCUEMENTACION NECESARIA PARA LA INTEGRACION DE EXPEDIENTES PARA TRAMITAR EL PAGO CORRESPONDIENTE.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO SE DEBIO A QUE SE PRESENTO EN PROMEDIO MENSUAL, EL PAGO DE 86 BECAS YA QUE LA

REPRESENTACION SINDICAL, COMO UNICO RESPONSABLE DE TRAMITARLAS ANTE LAS AUTORIDADES, NO CUMPLIO CON LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION
REQUERIDA PARA LOS TRAMITES CORRESPONDIENTES.

P |
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 1k EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ) DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

001 OFICIALIA MAYOR
29 CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
0 - IMPARTIR CURSOS Dt CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES PUBLICOS CURSQ

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas.
B) Explicacidn ala variacidn [isica del alcanzado respecto del original.
) Explicacién a la vanacibn fisica del alcanzado respecio del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

EN ESTA ACTIVIDAD SE CONSIDERQ CUMPLIR CON LA PROGRAMACION DE LOS CURSOS DE FORMACION EN SUS VERTIENTES TECNICO OPERATIVA COMO DIRECTIVA,
ENFOCANDOSE A LOS SERVIDORES PUBLICOS LOGRANDO CUBRIR LOS ASPECTOS DE ACTUALIZACION Y ESPECIALIZACION, CON EL PROPOSITO DE DAR MAYOR AUGE A
LOS PROCESOS DE MODERNIDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL GOBIERNC DEL DISTRITO FEDERAL. LOS 509 CURSOS SE IMPARTIERON DE LA SIGUIENTE
MANERA:

VERTIENTE DIRECTIVA: 65 EVENTOS DE ACTUALIZACION ¥ FORMALIZACION, IMPARTIENDOSE 32 CURSOS ADMINISTRAfIVOS 7 DIPLOMADOS, 16 CURSOS DE
INFORMATICA ( CON INSTRUCTOR INTERNOQ SIN COSTO) Y OTROS 10 TAMBIEN DE INFORMATICA CON INSTRUCTOR EXTERNO ( CON COSTO), BENEFICIANDO CON ELLOA
1,551 SERVIDORES PUBLICOS.

VERTIENTE TECNICO OPERATIVO: SE DESARROLLARON 444 CURSOS, DE LOS CUALES 225 FUERON DE INFORMATICA, 119 DE INDUCCION, 22 DE TECNICO
ESPECIALIZADQ, 46 DE TECNICO ADMINISTRATIVO Y 32 DE TECNICQO OPERATIVO, BENEFICIANDO CON ELLO A UN TOTAL DE 8.880 SERVIDORES PUBLICOS.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

EN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2003, ORIGINALMENTE SE CONTEMPLARON 1,527 EVENTOS PARA SER IMPARTIDOS TANTO POR LA DIRECCION DE CAPACITACION
COMO POR LA SUBDIRECCION DE CAPACITACION PROFESIONAL PERMANENTE. MEDIANTE EL OFICIO SEAPL/1665/2003 FECHADO EL PRIMEROQ DE OCTUBRE DE 2003 SE
ENVIO LA SOUICITUD DE DISMINUCION DE METAS FISICAS { 1.018) PARA EL PROGRAMA 29 "CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS™ A LA SUBSECRETARIA DE EGRESO .

MEDIANTE EL OFICIO NUMERO DGEAG/1986/03 DEL 31 DE OCTUBRE DE 2003, LA SUBSECRETARIADE EGRESOS NOTIFICO A ESTA OFICIALIAMAYOR, LA AUTORIZACION DE
LA DISMINUCION DE LOS 1,018 CURSOS MEDIANTE LA AFECTACION NUMERO A-12-CO-01-030-E, POR LO QUE LA CANTIDAD DE CURSOQS A REALIZAR EN EL 2003 FUERON
509. MISMOS QUE FUERON IMPARTIDOS POR LA DIRECCION DE CAPACITACION (444 EVENTOS) Y POR LA SUBDIRECCION DE CAPACITACION PROFESIONAL PERMANENTE
(65 CURSOS).

CABE HACER MENCION QUE EN EL AMBITO DEL SECTOR OFICIALIA MAYOR LA DIRECCION DE CAPACITACION REALIZO 89 EVENTOS IMPARTIDOS A UN TOTAL DE 1,780
SERVIDORES PUBLICOS (VERTIENTE TECNICO OPERATIVO) Y LA SUBDIRECCION DE CAPACITACION PROFESIONAL PERMANENTE 65 BENEFICIANDO A UN TOTAL DE 1.551

SERVIDORES PUBLICOS oe M DOS _MEDIO ¥ SUPERIOR (VERTIENTE DIRECTIVAYPOR LO QUE SE CONCLUYE QUE SE IMPARTIERON LOS 509 CURSOS
REPROGRAMADOS PARA EL /
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003,

SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
C0o 01 OFICIALIA MAYOR .
32 INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA CULTURA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
10 CONSTRUIR CENTROS CULTURALES INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas.
B} Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original.
O Explicacién a fa variacién fisica del alcanzado respecio del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO SE PROPUSO DAR CUMPLIMIENTO AL CONVENIO MODIFICATORIO DE LAS BASES DE COLABORACION INTERINSTITUCIONALENTRE LA
OFICIALIA MAYOR DE DISTRITO FEDERAL, EL FONDO DE DESRROLLO ECONOMICO DE DISTRITO FEDERAL, LA DELEGACION GUSTAVO A. MADERO Y EL INSTITUTO DE LA
CULTURA DE LA CIUDAD BE MEXICO, EN EL QUE SE DERMING LA TRANSFERENCIA DE RECURS(S, MEDIANTE LA AUTORIZACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, A
FAVOR DE LA OFICIALIA MAYOR YA QUE EL INMUEBLE DENOMINADO"CINE FUTURAMA®, UBICADO EN CALLE OTABALO # 7, COLONIA LINDAVISTA, DELEGACION GUSTAVO
A. MADERQ, ES PROPIEDAD DEL DOMINIO PUBLICO DEL DISTRITO FEDERAL.

SIN EMBARGO, DERIVADO DE LAS GESTIONES LLEVADAS A CABO POR EL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL SE DETERMING UN CAMBIO EN LA ESTRATEGIA PARA LA
REALIZACION DE DICHA OPERACION EN LA QUE SE DETERMINO NO EFECTUAR EROGACION DE RECURSOS POR ESTE CONCEPTO EN EL EJERCICIO 2003 POR PARTE DE
LA OFICIALIA MAYOR.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

NO EXISTE VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL,

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

NOQ HAY VAR!ACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADOC.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenla Pablica 2003.

SECCION ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co01 OFICIALIA MAYOR
is ATENCION PREVENTIVA, CURATIVA Y HOSPITALIZACION
on ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL ’
15 OTORGAR SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS ¥ EXPLICACI.ONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
B) Explicacidn a Ly variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) ACCIONES REALIZADAS

LA APERTURA DE ESTE PROGRAMA EN LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA OFICIALIA MAYOR SE DEBIO A LA CAPTACION DE RECURSOS PRESUPUESTALES POR
CONCEPTO DE LA READSCRIPCION DE UNA PLAZA DE ESTRUCTURA EN LA DIRECCION GENERAL DE ADMNISTRACION DE LA SECRETARIA DE SALUD, DE ACURDO A LA
REESTRUCTUACION ORGANICA DE ESA DEPENDENCIA. ‘

B8) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

NO EXISTE VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTQ DEL MODIFICADO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 111; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
comn OFICIALIA MAYQOR
44 PROTECCION SOCIAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
2 PROCURAR ATENCION A HIJQS DE MADRES TRABAJADORAS DEL G.D F. NINO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
8) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacion a la variaciédn fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS

LA ACCION BASICA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE ESTABLECIO EL PROCURAR LA ATENCION EQUCATIVO Y ASISTENCIAL A LOS HIJOS DE LAS MADRES
TRABAJADORAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. A TRAVES DE LA CONCEPTUALIZACION DE UN MARCO INTEGRAL ENCAMINADC PARA QUE LOS INFANTES
DESARROLLEN EL MAXIMO DE SUS POTENCIALES Y POR OTRO LADO, EL DE ESTABLECER LA GARANTIA DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL, MISMOS QUE SE RIGEN POR DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y NORMAS, ENFOCADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS, NUTRICIONALES,
PEDAGOGICOS, PSICOLOGICOS Y DE TRABAJO SOCIAL.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

EN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2003, SE CONTEMPLO LA ATENCION EN PROMEDIO MENSUAL DE 1,100 INFANTES DE LQS CUALES SE ATENDIERON EN PROMEDIO
MENSUAL 966. ESTO DEBIDO A QUE EL MOTIVO PRINCIPAL DE NO CUBRIR LAS EXPECTATIVAS FUE EL QUE REGISTRO POCA DEMANDA EN LAS SALAS DE LACTANTESB ¥
MATERNAL A, ‘ .

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

EN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2003, SE CONTEMPLO LA ATENCION EN PROMEDIO MENSUAL DE 1,100 INFANTES DE LOS CUALES SE ATENDIERON EN PROMEDIO

MENSUAL 966, ESTO DEBIDO A QUE EL MOTIVO PRINCIPAL DE NO CUBRIR LAS EXPECTATIVASFUE EL QUE REGISTRO POCA DEMANDAEN LAS SALAS DE LACTANTESB Y
MATERNAL A,

)

g |
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Publica 2003.

SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P Pt Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
com . ) OFICIALIA MAYOR
64 'CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO OF EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
07 ADQUIRIR INMUEBLES ’ INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas.
8) Explicacién a la variacién ((sica del alcanzado respecto del original.
() Explicacitn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} ACCIONES REALIZADAS

A TRAVES DE LA GESTION DE ESTE PROGRAMA SE DIO CUMPLIMIENTO AL "DECRETO EXPROPIATORIO A FAVOR DEL DISTRITO FEDERAL DEL INMUEBLE UBICADO EN
AVENIDA JUAREZ No. 58, COLONIA CENTRO, DELEGACION CUAUHTEMOC PARA DESTINARLO A LA PLAZA JUAREZ", PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO
FEDERAL EL 29 DE MAYQ DE 2003, Y CON EL QBJETO DE DESTINAR DICHO INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACGIONES DE MEJORAMIENTO URBANO A FIN DE
REGENERAR EL CENTRO HISTQORICO Y ATENUAR LOS EFECTOS EL DESPOBLAMIENTO, EL DETERIORO SOCIAL, ECONOMICO Y DEL PATIMONIO CULTURA,
PARTICULARMENTE EN LA ZONA CENTRO ALAMEDA, A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE LA PLAZA JUAREZ, CONTRIBUYENDO AL EMBELLECIMIENTOY MEJORAMIENTO ||
DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE MEXICO.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FISCA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL CONSISTE EN LA INCORPORACION DEL INMUEBLE UBICADO EN AVENIDA JUAREZ No. 58 COL. CENTRO
DELEGACION CUAUHTEMOC AL PATRIMONIO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, MEDIANTE DECRETO EXPROPIATCRIO A FAVOR DEL DISTRITO FEDERAL
PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL 29 DE MAYO DE 2003, CON EL OBJETO DE DESIGNAR DICHO INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE MEJORAMIENTO
URBANO A FIN DE REGENERAR EL CENTRO HISTORICO ¥ ATENUAR LOS EFECTOS EL DESPOBLAMIENTO, EL DETERIORO SOCIAL, ECONOMICO Y DEL PATIMONIO
CULTURA, PARTICULARMENTE EN LA ZONA CENTRO ALAMEDA, A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE LA PLAZA JUAREZ. CONTRIBUYENDOQ AL EMBELLECIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE MEXICO.

NO EXISTE VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FISICA DEL ALCANZADOQ RESPECTO DEL MODIFICADO

Autorizd: /

¢ Bravo Castro Nombro:  Tomas E. Herndghez Wado 1 2 3
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Cargo: Subdirector de Progromacién y Presupuesto Cargo: Dir
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Subsocretaria do Egrosos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION Iil: {Cantinuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacion financiera dol ejercido respoclo del original.
B) Explicacién ala variacién financiera del ejercido respecto de! modificado.

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
o OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO AP

A} EXPLICACION A LA VARI}CION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES. QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES Al
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR QTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTOS
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DFL PERSONAL DE BASE ¥ ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
IMAYOR . ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.
ASI MISMO, A LA REGULARIZACION DE tOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS OE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES. PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA. EN MATERIA DE MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y]
ENSENANZA, ALIMENTOS Y UTENSILIOS, HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS. MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS Y COMBUSTIBLES.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSQS COMPROMISQS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE]
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OQFICIALIA MAYOR. ASI MISMO. A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUQS, DE LA DIRECCION DE]
RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA. HONORARIOS. SERVICIOS
COMERCIALES Y BANCARIOS, DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION. Y DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTROQ DE LOS EGRESOS EN MATERIA OE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS. SA DE CV, DE ACUERDO A
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO. DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DOE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA OE CV Y AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA; Y CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDQS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNC;
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE]
EL EJERCICO FISCAL 2003

LA APORTACION AL FIDFICOMISO #1248 BANCO INBURSA S A, DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION ¥ CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICQ EN LA CIUDAD DE MEXICO.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANCS, SA DE CV. DE ACUERDO A LAY
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSTERENCIA DE RECURSQS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y]
PERMANENTE, DEFUNCION OE PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADO DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURCY
DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS SA Y EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.OF DE OTORGAR EL SEGURO DE VIDA
INSTITUCIOMAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES. INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.OF O LAS DE ARA RECLAMAR LA
FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE LA PROCURADURIA FISCAL ¥ LA CONSEJERIA JURIDICA.
AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES LA BOLSA INMOBILIARL
SERVICIOS METROPOLITANOS. S A DE C v, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DL PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE CE ESTA OFIC)

- B) EXPLICACION A LAYV
NO HAY VARIACIO

DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADD
ERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO

O
Revist: 4/// Autorizd
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Subsecretaria de Egrosas
Informe de Cuenla Piblica 2003

SECCION Ili: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACKONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacibn financiera del ejercido respacto del original.
B) Explicacién a la variacidn financlera del ejercido rospecto del modificado.

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
con OFICIALIA MAYOR
29 . CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
[} IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION A CURSO

SERVIDORES PUBLICOS.
A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL QRIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL QORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL. POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTOY
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOQS EN EL EJERCICIO 2003; ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNC DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALLA
MAYOR . AS| COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSCS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES ¥ ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSCS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER (NELUDIBLE EN MATERIA OE
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS QPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

B) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTOQ DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTC DEL MODIFICADO

Elabord: Reviso: Autoriré
Nombre:  4.C. Jorge M. Asceharens Nombee: M. Ja favo Castro Nombre:  Tomds E, Herpldnder wade 1 2 5
Cargo. Subadt r G Progra 0y Presupuesio Cargo:  Diractor cursos Firancieros Cargo:  Director Ganerfl da Administracion
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Subsocretaria do Egresos
Informe de Cuenia Piblica 2003,

SECCION iI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicaclén a la variaclén financiera del ejercido respecto del original.
BY Explicacién a la variaclén financlera del ejercido respecto del modificado.

UR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co 01 OFICIALIA MAYOR
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
02 BECA

OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL C.D.F . '

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS DERIVADOS DE LA ECONOMIA
GENERADA EN ESTA ACTIVIDAD, CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE}
SERVICIOS PERSONALES. EN MATERIA DE REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE.

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE PROGRAMA SE DEBIO A QUE PARA EL SECTOR GOBIERNQ DEL DISTRITQ FEDERAL SE CONTEMPLO
TRAMITAR 11 MIL BECAS DE LAS CUALES. CONFORME AL POA 2003, SE CONSIDERO UN PROMEDIO MENSUAL DE 124 BECAS PARA EL SECTOR OFICIALIA MAYOR. SIN EMBARGO EN EL PRESENTH
|EJERCICIO SE OTORGARON, EN PROMEDIO, 8 BECAS DEBIDO A QUE LAS REPRESENTACIONES SINDICALES NO CUBRIERON CON LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA LA
INTEGRACION DE EXPEDIENTES PARA TRAMITAR EL PAGO CORRESPONDIENTE

EL DESTING DE LOS RECURSOS ASIGNADOS ORIGINALMENTE A ESTE PROGRAMA FUE EL CAPITULO 1000 "SERVICIOS PERSONALES™ DEL PROGRAMA 20 “ADMINISTRACION CENTRAL® CON EL OBJETO)
DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE €N MATERIA DE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS E IMPUESTO SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGC OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA
ADSCRITO A ESTA OFICIALIA MAYOR |, ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

B) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

126
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Subsecretaria do Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003,

SECCION I: {Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a |a vanacion financlora def ejercido respecto del original.
B) Explicacidn a la variacion fihanciera dol gjercldo respecto dal modificado.

UR P PE Al DENCMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 QFICIALIA MAYOR
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
03 ACCION

CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA,

A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIQ A LA TRANSFERENCIA OE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA OE REMUNERACIONES AU
|PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL. POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO)
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003 Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITQ A ESTA OFICIALIA
MAYOR | ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARICS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE|
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISCS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES OCUPADOS POR
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA.

B} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

£
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Subsecrotaria de Egrosos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION |1I: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original.
B} Explicacién a la variacién financiora del ejercido respecto dol modificado.

JUR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Co o1 OFICIALIA MAYOR
23 MODERMNIZACION DE LA ADMINISI’RACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
04 CEDULA

~-  ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS.
A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO
SOBRE NOMINAS. FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003. ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICMLIA1
MAYOR , ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO .

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES ¥ ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.
LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS OE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE]
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES OCUPAGOS POR]
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA

B) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANbIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MOQOIFICADD

I/
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Subsecretana do Egrosos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Iil: (Continuacidn}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto dol original.
B) Explicacién a la variacién financisra del ejercido respocto dol modificado.

UrR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
05 ESTRUCTURA

LLEVAR A CABO LA MODERNIZACION DE ESTRUCTURAS ORCANICAS
A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS € IMPUESTOY
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003, ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITQO A ESTA OFICIALIA]
MAYOR , ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO
LAS TRANSFERENCIAS DE RECURS0S CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERS0S COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA QFICIALIA MAYOR,
LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTC DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE Cv POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES QCUPADOS POR]
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA. :

B} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDD RESPECTO DEL MODIFICADO

ya o
Ravisd: Aulorizd: 1 2 9
:I“::""LC Jorge M. Aucd Crarsto Nomare: M. r Bravo Castio Nombre:  Tomis E, Hordiridez Wado
- Nombra- L. Jorga B, Cargo. Direct Recwsos Flnancloros Cargo:  Director Genaral do Adminlstroclén

Cargo: Subdirectar de Prograrmacion y Presupuestio
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Subf;ecrotaria do Egrosos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION 1li: {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financlera dal ejercido respecto del original.
B) Explicacion a la vanacidn Ananclera del ejercido respecto del modificado.

UR P PE A DENOMINACION LIMIDAD DE MEDIDA
coom OFICIALIA MAYOR ’
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
o7 ADMIMNISTRAR, CONTROLAR ¥ SUMINISTRAR LOS RECURSOS BASICOS AP

A LAS AREAS DE LA ENTIDAD PARA LA REALIZACION DE SUS
FUNCIONES SUSTANTIVAS,

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL CRIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRFSENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSQS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTQO DE SERWVICIOS PERSONALES. QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SFGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTOS
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003, ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGQO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA CFICIALIA
|MAYOR | ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETQ DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE]
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES ¥ ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS. A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON L03% lCOMPROMISOS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE CV POR CONCEPTQ DE RENTAS DE LOS INMUEBLES OCUPAROS POR
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA

B) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTC DEL MODIFICADO

<y i
Elabord: /V//% . Revist. . Aulorizd: y
Nombre:  LC. Jorge M. Asof Charele Nombre: ' Bravo Casuo Hombre:  Tomas E, Hoghahde: Wada 1 3 0
Cargo: Subdireclor do Progamacidn y Pretupuesto Cargo: Recurtos Financloros Cargo:  Diractor Genodhl de Adminiatracién
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Subsocretaria de Egresos
Informe: de Cuenta Poblica 2003,

SECCION IlI: {Continuacién}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacidn a 1a variacién financiera del ejercido respocte del original.
B) Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del modificade.
UrR P PE Al DENOMINACION UNICAD DE MEDIDA

Co 01 COFICIALIA MAYOR
64 CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

ADMINISTRATIVOS
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
07 ADQUIRIR INMUEBLES INMUEBLE

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DCL EJERCIDQ RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO OE DAR CUMPLIMIENTO)
AL "DECRETO EXPROPIATORIO A FAVOR DEL DISTRITO FEDERAL DEL INMUEBLE UBICADQ EN AVENIDA JUAREZ No, 58, COLONIA CENTRO. DELEGACION CUAUHTEMOC PARA DESTINARLO A LA PLAZA
JUAREZ™, PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL EL 23 DE MAYO DE 2003. ¥ CON EL OBJETO DE DESTINAR DICHO INMUEBLE A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE MEJORAMIENTOS
URBANO A FIN DE REGENERAR EL CENTRO HISTORICO Y ATENUAR LOS EFECTOS EL DESPOBLAMIENTO. EL DETERIORO SOCIAL. ECONOMICO Y DEL PATIMONIO CULTURA, PARTICULARMENTE EN LA
ZONA CENTRO ALAMEDA, A TRAVES DE LA CONSTRUCCION DE LA PLAZA JUAREZ, CONTRIBUYENDO AL EMBELLECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA POBLACION DE LA CIUDAD DE MEXICO.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO

NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

' ey i

Ellbor'a' / Revizd. Autorizd: /M
Nm,‘; ;C Jorge M. Ar, Nomiwe. r Bravo Castro Nombre: Tomds E, nJa: Wado 1 3 1
: . Cargo: DI Recursos Financieros ’ Cargo:  Qlrectar chera Administracion

Cargo” Subdirgctor de Programacién y Presupuetio
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Subseccrolaria do Egresos
tnforme de Cuenta Publica 2003

SECCION I1Il: {Continuacitn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicactén a |a variacidn financiera del ejercido respecto del originat.

B) Explicacién a la variacidn financiera del ojorcido respecto del modificado.
UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
3z INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROILO Y PROMOCION DE LA
CULTURA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
10 CONSTRUIR CENTROS CULTURALES INMUEBLE

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTQ AL ORIGINAL.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

LNO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCICO CON RESPECTQ AL MODIFICADO

Autortzo: /M 1 3 2

Nombra:  Tomds E, Harhddder Wada
Catgo:  Direcior Generfl 60 Adminisirackn

e W

Nombro: LC Ju'g-nﬂ A:gbwm
< Cargo: 8§ Prog %
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Subsocrotaria de Egresos
Informe de Cuenta Publca 2003.

SECCION In: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacién a 1a variacién financiera del ojercido respecto del original.
B) Explicaclén a la variacién financiera del gjercido respecto del modgificado.

JUR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coMm OFICIALIA MAYOR
23 7 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

1" LLEVAR A CABO L REDISENO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SISTEMA
ADMINISTARTIVOS DENTRO DEL PROGRAMA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

A) EXPLICACION A LA YARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSQS CON EL OBJETO DE CONTAR CON
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS PCOR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES. QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES Al
PERSONAI DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTQ DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTO
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
MAYOR . ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO
LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON €L OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTRQS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA QFICIALIA MAYOR.
LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO NE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA Dé
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LA INMOBILIARIA AREL SA DE Cv POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES OCUPADOS POR
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA

B} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

NO HAY VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

7 / .

ELaboro: M Ravisd Avtonzd:

Nombro-  LC.Jorge M. Arce Chareta Nombre:  H Nomtre:  Tomis E, Horgliride:z Wado 1 3
Cargo: Subdirecior de Programacitn y Presupuosto Cargo; Director cursos Financiores Cargo:  Direcior Gororal ge Administrackon
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Subsocretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

SECCION Iil: {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a 1a variacidn financiera del ejercido respecto del original.
B) Explicacion ala variacitn financiera del ejercido respecto del modificado.

UR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
a3 ATENCION PREVENTIVA, CURATIVA Y HOSPITALIZACION
00 ACCIONIES DEL PROGRAMA NORMAL
1% AP

OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO
A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL ORIGINAL.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO

NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

74 ) | ;

Elabord: Revisd: Auntorizt. 1 3 4
ombeo:  4.C. Jorge M. Afce Charote Nambre: Nombre:  Tomas €, Horgndoz Wade

g 90 ';waf.c1;,, :f.ﬂ: g ony F Cargo: Direct: acursos Financloros Catgo:  Director Gonaraf a0 Administracion
argo: Progi o y Pre
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Subsecretaria de Egrosos
Informe da Cuenta Publica 2003.

SECCION Ik (Continuacidn}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original,
B} Explicacién a ta variacién financiera dol ejercido rospecto del modificado.

JUR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
con OFICIALIA MAYOR
44 PROTECCION SOCIAL
0g ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
21 PROCURAR ATENCION A HIJOS DE MADRES NIRO

TRABAJIADORAS DEL G.D.F.
A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDQ RESPECTO OEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA OE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS PQOR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EM MATERIA DE REMUNERACIONES Al
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE. REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO!
SOBRE NOMINAS. FUERON GENERADQS EN EL EJERCICIO 2003; ¥ OE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA GFICIALIA
MAYOR . AS1 COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIOO RESPECTO DEL QRIGINAL PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE OEBIO A LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON €L OBJETO D& CONTAR CON LA
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERS0OS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y]
SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO, A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION
AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE RELACIONES LARBORALES. PERTENECIENTE A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA OE
COMBUSTIBLES

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTE CAPITULO DE GASTO SE DEBMO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA
SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGQO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA
. |DAR CONTINUDIDAD A LAS OPERACIONES ¥ ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

B} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO

|MO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

4

/4

Nombeo:  Tomds £, Hoghtndoz Wade 1 3 5

Cargo:  Director G 1 g0 Adminisiracion

270

Nombrs: LC. Jorge Wfarce gharota
Cargo: Subdirector de Programacion y Presupuasto
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. Subsecretaria do Egresos
Informe da Cuenta Publica 2003

SECCION lil: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacidn financiara del ejercido respecto del original.
B} Explicacion a la variacién financiera del ejercido rospecto del modificado.

UR p PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
40 ORCANIZAR, CONTROLAR, EVALUAR Y PROPICIAR ACCION

LA EFICIENTE UTILIZACION OE LOS RECURSOS
HUMANOS Y MATERIALES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES. QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS € IMPUESTO
SOBRE NOMINAS. FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003, ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
MAYOR . ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERS0S COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR
ASI MISMO, A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS, DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES ¥ UTILES DE ADMINISTRACION Y
‘ENSEﬂANZA. ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS. MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION. PRODUCTOS QUIMICOS Y COMBUSTIBLES.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSQOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERMA DE
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO. A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA DIRECCION DE
RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA. EN MATERIA DE SERVICIO OE ENERGIA ELECTRICA. HONORARICS, SERVICIOS
COMERCIALES ¥ BANCARLOS. DE MANTENIMIENTQ. CONSERVACION E INSTALACION. Y DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS, SA DE Cv, OE ACUERDO A
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO. DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR

ADEMAS. A LA APLICACION DE RECURSOS A FFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV Y AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLE
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA; Y CON EL PROPOSITO DF DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNG
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITOQ PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTT
EL EJERCICO FISCAL 2003.

LA APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBURSA S.A., DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION Y CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICG EN LA CIUDAD DE MEXICO. ’

AS| COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANQS. SA DE CV. DE ACUERDO A LAS
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y|
PERMANENTE, DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADO DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURQ,
DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS SA Y EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL GDF. DE OTORGAR EL SEGURQ DE VID
INSTITUCIONAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES. INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.D.F O LAS DEL PROPIO GOBIERNQ PARA RECLAMAR LA
FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE LA PROCURADURIA FISCAL Y LA CONSEJERIA JURIDICA

AL REGISTRO DE LOS EGRESCS 1A DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA 8OLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR|

B) EXPUICACION A
NOEXISTE V UNA ENTRE EL EJERCIDO COM RESPECTO AL MODIFICADO a

Autorzd .
Elaboed: it Nombre | Tomds E, Hergiddo: wade 1 3 6
Nombre:  LC. Jorge M. Arce Charato Cargo:  Olroctor Ganeryl 6o Adminisiracion

Cargo: Subdirector de Programaciia y Presupuesto

i
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Subsecrelaria do Egrosos
Informe de Cuenta Publica 2003

SECCION IlI: (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera dol ejercido respocto dol original.
B} Explicacion ala variacion financiera dol ejercido rospecto del modificado.

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
41 AP

ESTABLECER, ANALIZAR Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
NORMAS, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS €N MATERIA DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS DE LOS BIENES
MUEBLES, ALMACENES Y SISTEMAS DE COMUNICACION DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS,

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL QRIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS E IMPUESTO)
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003. ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL OE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
MAYOR . ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERCIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR,
AS| MISMO. A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE N LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA OIRECCION DE AVALUOS, DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES. PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y]
ENSENANZA, ALIMENTOS Y UTENSILIOS. HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS. MATERIALES Y ARTICULOS OE CONSTRUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS ¥ COMBUSTIBLES

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE CIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DH
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO. A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA DIRECCION DE
RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES. PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA. EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA, HONORARIOS, SERVICICH
COMERCIALES Y BANCARIOS. DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION, Y DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANDS. Sa DE Cv. DE ACUERDO A
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

ADCMAS. A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV ¥ AREL SA DE CV POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES]
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA; Y CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON RESPECTO Al IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE]
EL EJERCICO FISCAL 2003,

|La APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBURSA S.A. DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION Y CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICO EN LA CIUDAD DE MEXICO

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS, SA DE CV. OE ACUERDO A LAY
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIQ, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

A TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y|
PERMANENTE. DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. COMO RESULTADO DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURQ
DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPARIA DE SEGUROS SA Y EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL GDF DE OTORGAR EL SEGURO DE VIDA
INSTITUCIONAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES, INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.DF O LAS DEL PROPIO GOBIERNO PARA RECLAMAR LP1

AL REGISTRO DE LOS EGRES ERIA DE OEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS INDERID TE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR|
SERVICIOS METROPOLITAN ) V. DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GE DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,
B} EXPLICACION A N DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NQ EXISTE V UNA ENTRE EL EJERCICO CON RESPECTO AL MODIFICADO 7 P 2
. / A O ///
Elaboed: - :::\:?o; H. Javl vo Castro Naombre: Tomads E, He oz Wado 1 3 7 .
Hombro: LC. Jorge M. A:cﬂnanlo Cargo: Diractor cursos Flnantieros Gargo: Director Gonaghl 0o Administracién

Cargo: Subdirecior de Programacion y Presupussio
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Subsecretaria do Egresos
Informe do Cuenta Pdblica 2003

SECCION [II: (Continuacidn)

EXPLICACKINES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Expticaclon a la variacién financiera del ejercido respeclo del original.
B) Explicacién a la variacion financlera del ejorcido respecto del modificada.

UR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
co 01 OFICIALIA MAYOR
20 _ ADMINISTRACION CENTRAL
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
42 INMUEBLE

LLEVAR EL CONTROL Y ACTUALIZACION Y PATRIMONIO
INMOBILIARIO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDFRAL, ASt COMO EL
CONCENTRADO ¥ RESGUARDO DE LOS TITULOS, CONTRATOS Y
DEMAS DOCUMENTOS DE PROPMEDAD

A)  EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENIAR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE SERVICIOS PERSONALES. QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTOS
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNO DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
MAYOR , ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL QBJETQ DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CLBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR.
ASI MISMO, A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES Y UTILES OE ADMINISTRACION Y|
|eENSENANZA, ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS, HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS, MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS Y COMBUSTIBLES.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE]
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO, A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA DIRECCION DE]
RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENEGIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA, HONORARIOS. SERVICIOS
COMERCIALES Y BANCARIOS, DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION, ¥ DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPCLITANCS, SA DE CV. DE ACUERDO A
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO. DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR

ADEMAS. A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE Cv Y AREL 5A DE CV POR CONCEPTC DE RENTAS DE LOS INMUEBLES
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA, ¥ CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNG
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE
JEL EJERCICO FISCAL 2003

LA APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBUKRSA S.A. DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION ¥ CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICO EN LA CIUDAD DE MEXICO. :

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS. SA DE CV. D& ACUERDC A LAY
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIQ INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y]

PERMANENTE, DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVC ¥ DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADO DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATQ DEL SEGURO

DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGURQS SA Y EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.OF. DE OTORGAR EL SEGURO DE VIDA

INSTITUCIONAL A EAVOR DE SUS TRABAJADORES, INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.D.F O LAS DEL PROPIO GOBIERND PARA RECLAMAR LA

FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBL@ACION/A TRAVES DE LA PROCURADURIA FISCAL ¥ LA CONSEJERIA JURIDICA,

AL REGISTRO DE LOS EGRES ERIA DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBICOS IN?D& ENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR
E

SERVICIOS METROPCOLITAN V. DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION G DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYQR,
B) EXPLICACION A N DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO .
NO EXISTE V. CIO NA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO Al MODIFICADO.

rg
Elabord 1 Roviad:

Nombre: LC. Jorge M. Argd Charete Nombre H. Jayiod Bravo Castro Nombre:  Tomds E. Helnhndé: Wado 1 3 8
Cargo: Subdirecior de Prografnacian y Presupuesio Cargo:  Dirmct: Recursos Financlgros Cargo:  Director Gontryf de Admuinisiracion ’
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Subsopcrotaria de Egresos
Informa de Cuenta Pubilica 2003

SECCION 11l: {(Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la varlacién financiora del ejercido raspecto dol original.
B} Explicacién a 1a varlacién financiora dol ejercido respecto del modificado.

UR P. PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
43 EXPEDIENTE

COADYUVAR A GESTIONAR Y PROMOVER LAS RECUPERACIONES
JUDICIALES DE INMUEBLES PROPIEDAD DEL DISTRITO FEDERAL CON
LA SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS.

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIC A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 204
~ADMINISTRACION CENTRAL® . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 024 €. COMO RESULTADQ DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y|
EVALUACION {COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS, ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL
DE PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS

EN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR. *RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS, Y EN SU CASC SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS *, DERIVADO DE ELLO SE SOLICITQ DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYO LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.

LO ANTERICR, CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADO POR LA DIRECCION GENERAL bE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA EL COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREXN
OPERATIVA Y DE APOYO. A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUE STO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS»

B) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE £L £JERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

o/ ./ ,
= /4 /i

Nombee:! ¢ Jorge M. ArcdCharatn HWombre: H Uy vo Casuro Nombre:  Tomds E. ndaz Wade
Cargo. Subdiracior de Programacién y Presupuesto Cargo:® Director acurs0s Flnancieros Cargo:  Director Gongfal go Adminigiracion 9
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Subsecretaria do Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION 1li: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidon ala varlacion inanciera del ejercido respecto del original.
B) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido rospecto del modificado.

urR p PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
90 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
44 ACTA

DETERMINAR Y GESTIONAR LA CUSTODIA ¥ ASIGANACION DE LOS
INMUESBLES PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL QUE
S€ OTORGUEN O DETECTEN LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR
PUBLICO, PERSONAS FISICAS Y/Q MORALES Y EB SU CASO PROMOVIR
SU RECUPERACION ADMINISTRATIVA, '

A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL QRIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIO A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 20§
-ADMINISTRACION CENTRAL" . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 024 E. COMO RESULTADO OE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL ]
EVALUACION {COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS. ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAY
DE PATRIMONIO INMOBILIARIQ REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS

EN DICHA SESION Sk ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR: “RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS. Y EN SU CASQO SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS * DERIVADO DE ELLO SE SOLICITO DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYO LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO OE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

LO ANTERIOR. CON BASE EN EL ANALISIS EFCCTUADO POR LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA £L COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREA
OPERATIVA ¥ DE APOYQ, A EFECTQ DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS.

B} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO

4 . 4
Revisd: / Autorizd

Elabawdy: -
Nombre LC Torge M. Arce Barets Hombee: M. 1 ‘avo Castro Nomiwe: Tomds E, ndez Wade 1 4 0
Cargo: Subdirecior de Programackon y Presupuesto Cargo: Olract cursas Financleros Cargo:  Director Ganoraifde Administracion
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Subsecrotaria de Egresaos
Informe de Cuenta Publica 2003.

SECCION I1: {Continuacitn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financlera del ejercido respecto del original.
B) Explicacidn a la variacidn financiera dol ejercido rospecto del modificado. :
UR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

coo OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL .
45 DOCUMINTO

INTERVENIR ¥ FORMALIZAR LAS OPERACIONES INMOBILIARIAS DEL
COBIERNO OtL DISTRITO FEDERAL CUANDO TRANSMITA EL
DOMINIO DE PROPIEDAD ADQUIERE O ENAJENE INMUEBLES.

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIQO A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 20§
*ADMINISTRACION CENTRAL" , SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No A 12 CO 01 024 E, COMO RESULTADO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y]
EVALUACION (COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS, ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL]
DE PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS.

EN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR “RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS, Y EN SU CASO SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS *, DFRIVADO DE ELLO SE SOLICITO DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYQ LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

LG ANTERIOR, CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADD POR LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA EL COSTQO DE LA NOMINA OE CADA AREA

OPERATIVA Y DE APOYO. A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADE S INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS,

B} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
|NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADOQ.

=2 < .
Revisd: / Autosizd:
Elabord:
oy orpe Mombre: H. Ja vo Castro Nombrs:  Tomds E, H 1 Wada 1 4 1
» ‘ LC el . Carga:  Direcier, tcurvos Financheros Cargo:  Dirsctor Ge 1 do Administracion

Cargo: Subditecior de Programackin y Presupussta
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Subsecrotaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

SECCION I[li: (Continuacidn}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financlera dol efercido rospocto del arginal,
B) Explicacidn a la variacién financiora dol ejercido raspocto del modificado.

JUR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
1] ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL .
46 ACTA

INTERVENIR EN LA [ENTREGA DE RECEPCION DE INMUEBLES,
PROPIEDAD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

A} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

FU\ VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE OEBIQO A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES ODEL PROGRAMA 20
“ADMINISTRACION CENTRAL® . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 024 E. COMO RESULTADO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y]
EVALUACION (COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS, ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL
DE PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL INCUMPLIMIENTQ DE SUS METAS PROGRAMADAS.

EN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR: "RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS. Y EN SU CASO SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS *; OERIVADO DE ELLO SE SOLICITO DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYOQ LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.

LO ANTERIOR, CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADQO POR LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA EL COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREA
OPERATIVA Y DE APOYQ. A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS.

8) EXPLlCACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO-RESPECTO OEL MODIFICADO
NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

Elabord.
MNomire LC Jorgo M. 2ugl Charate Nombse: Bravo Castro Nombre:  Tomds E. Mor nt;::auo 1 4 2
Recursos Financkercs Cargo:  Director Ganers| nigtracidn

Cargo; Subdtroctor do Progra ¥ Presupuosto Carga:  Din

7"
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Subsecrotaria de Egresos
Informe de Cuenta Pibiica 2003

SECCION 11I: {(Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacidn a La variacion financiora del ofercido respecto del original,
B) Explicacién a la variacitn financlara del ojorcido cespecto del modificado.

UR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 COFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
a7 PERMISO

[FECTUAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA ELABORACION ¥
CONTROL DE PERMISOS ADMINISTRATIVOS REVOCABLES, AS| COMO
SU FORMALIZACION, QTORGADOS POR EL GOBIERNG DEL DISTRITO
FEDERAL SOBRE INMUEBLES PROPIEDAD DEL MISMO A PERSONAS
FISICAS ¥/O MORALES

A} EXPLICACIKON A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL CRIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIO A UNA RLCCLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 20
"ADMINISTRACION CENTRAL" . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No A 12 CO 01 024 E. COMO RESULTADQ DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA OE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y|
EVALUACION (COCOE) DE ESTA OFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SC DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS. ENTRE LOS QUE SE HACE MENGION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL

DE PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS \

EN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR: “RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES ¥ SUS METAS. Y EN SU CASO SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS ~. DERIVADO DE ELLO SE SOLICITO DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYO LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA|
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL.

LO ANTERIOR, CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADO POR tA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA EL COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREA
OPERATIVA Y DE APQYQ. A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALE S INVOLUCRADAS.

8} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NGO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADD

7 | | ,
/4 4 Y/

Nombre: L Jorge o Arct Charste Nombire: wm Bravo Castro Nombro:  Tomds E, Haghfndez Wade 1 4 3

Cargo: Subw de Prog 166 y Prasupuesio Cargo: DA de Recursos Financiros Cargo:  Director Genogll! de Administracion
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Subsocrotarla de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003.

SECCION NI: (Continuacidn}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicaciéon a la variacidn financiera del ejercido respecto dol original.
B) Explicacién a la variacidn financlora del ejercido respecto del modificado.

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
coo OFICIALIA MAYOR
20 - ADMINISTRACION CENTRAL
0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
49 CONTRATO

LLEYAR A CABO EL CONTROL, RECISTRO Y FORMALIZACION Y
REGULARIZACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO EN DONDE
£L COBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ES ARRENDATARIO.

A)  EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTOQ DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQO DEL OQRIGINAL SE DEBIO A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 20
"ADMINISTRACION CENTRAL" . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 024 E, COMO RESULTADO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y]
|EVALUACION (COCOE) DE ESTA QFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSOS ACUERDOS. ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL
DE PATRIMONIO INMOBILIARIQ REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS.

JEN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR" “"RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS, ¥ EN SU CASC SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS °, DERIVADQ DE ELLO SE SOLICITQ DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYO LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL. :

JLO ANTERIOR, CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADO POR LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARICO EN EL QUE SE TOMO COMO REFERENCIA EL COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREA

OPERATIVA ¥ DE APOYQ, A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS

8} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDQ RESPECTO DEL MODIFICADO
NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO.

Z ‘ A4 £
Elabord; / / Reviss: %/ Autonzd: f
Nomtre: LE. J8ege M. pfs Chacets Nombre:  H Ja ravo Castro Nombre:  Tomds E, Hermpnder Wade 1 4 4
Cargo: Subdirector do Programacion y Presupuosic Cargo: Dirgctor go'Recursos Financlefos Cargo: Oirector Generaf de Adminkklrackn
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Subsecrolaria do Egresos
Infgrma de Cuenta Pabica 2003,

SECCIG.'; ill: {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacton a1a variacién financiora de) ejercido respecto del original,
B) Explicacton ala vanaciédn financiora del ejercido respecto del modificado.

UR P PE Al DENOMINACION ' UNIDAD DE MEDIDA
CO 01 OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL :
50 INSPECCION

INSPECCION, VERIFICACION E IDENTIFICACION FISICA DE INMUEBLES
PROPIEDAD DEL GOBIFRNO DEL DISTRITO FEDERAL PARA LA
INTEGRACION DEL PADRON INMOBILIARIO DEL MISMO.

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON|
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA. PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTO OE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES AU
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTQO DE SEGURIDAD SQCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTOY
SOBRE NOMINAS. FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003; Y DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGO OPORTUNG DE LA NOMINA DEL PERSONAL OE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALLAY
MAYCR | ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR'CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYCOR
ASI MISMO, A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS, DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES ¥ UTILES DE ADMINISTRACION Y]
ENSENANZA. ALIMENTOS Y UTENSILIOS, HERRAMIENTAS. REFACCIONES ¥ ACCESORIOS, MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION, PROOUCTOS QUIMICOS ¥ COMBUSTIBLES

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGO DE DIVERSOS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE|
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO. A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS OE LA DIRECCION DE AVALUOS, OE LA DIRECCION DE
RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRO DEPQRTIVO PARA ADULTOS MAYORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA. HONORARICS. SERVICIOS
COMERCIALES Y BANCARIOS, DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION. ¥ DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES.

AS| COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS, SA DE Cv, DE ACUERDO A
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

ADEMAS. A LA APLICACION DE RECURSOS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV Y AREL SA DE Cv POR CONCEPT(O DE RENTAS DE LOS INMUEBLES
QCUPADQS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA; ¥ CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDOS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNOS
DEL CISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADC POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE]
EL EJERCICO FISCAL 2003

LA APORTACION AL FIDEICOMISQO #1248 BANCO INBURSA S A, DIVISION FIDUCIARIA PARA | A REALIZACION ¥ CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICO EN LA CIUDAD DE MEXICO

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS, SA DE CV. DE ACUERDO A LAY
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE OF ESTA OFICIALIA MAYOR.

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURO INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y|
PERMANENTE. DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADC DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURC
DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS S.A. ¥ EN CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.D.F DE OTORGAR EL SEGURO DE VIDA
INSTITUCIONAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES, INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE LA CITADA EMPRESA CONTRA EL G.D.F O LAS DEL PROPID GOBIERNQ PARA RECLAMAR LA
FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE LA PROCURADURIA FISCAL Y LA CONSEJERIA JURIDICA

AL REGISTRO DE LOS EGRESOS 1A DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR]
SERVICIOS METROPOLITANDOS,

B8) EXPLICACION A N DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NO EXISTE VAR] LINA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTO AL MODIFICADO

Elabord: / Rovisd:

-

Autorizd’ v
CA Nombre' Nombrw:  Tomas £, Hdy oz Wade 1 4 5
ormbie’ . Jorge M A:y‘ Charis
:arW'.éuMIn%u da Programacion y Presupuesio Cargo:  Oirector tursoy Flmancleros Cargo:  Director Geneghl do Administracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2003

SECCION IiI: {Continuaclén)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a |a variacién financiara del ejercido respecto ded original.
B} Explicacién a la variacién financiora del gjercido respecto del modificado.

JUR P PE A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
COoMm OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
00 ACCIONES DEL PROCRAMA NORMAL
51 PROYECTO

ACTUALIZAR Y ADAAPTAR PLANOS ¥ PROYECTOS ARQUITECTONICOS
PARA ALOJAR OFICINAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL SE DEBIO A UNA RECLASIFICACION DE RECURSOS EN DIVERSAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DEL PROGRAMA 20§
"ADMINISTRACION CENTRAL® . SOLICITADA MEDIANTE LA AFECTACION PROGRAMATICA No. A 12 CO 01 024 E, COMOC RESULTADO DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2003 DEL COMITE DE CONTROL Y|
EVALUACION (COCOE) DE ESTA QFICIALIA MAYOR, EN EL QUE SE DETERMINARON DIVERSQOS ACUERDOS, ENTRE LOS QUE SE HACE MENCION A UN PROBLEMA DETECTADO EN LA DIRECCION GENERAL
DE PATRIMONIO INMOBILIARIO REFERENTE AL INCUMPLIMIENTO DE SUS METAS PROGRAMADAS.

EN DICHA SESION SE ESTABLECIO LA SIGUIENTE ACCION A IMPLEMENTAR: "RELIZAR UNA REVISION DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Y SUS METAS, Y EN SU CASO SOLICITAR LAS AFECTACIONES
PROGRAMATICAS *; DERIVADO DE ELLO SE SOLICITO DICHA AFECTACION PROGRAMATICA MEDIANTE LA CUAL SE REDISTRIBUYO LA ASIGNACION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO EN ESTA
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL,

LO ANTERIOR. CON BASE EN EL ANALISIS EFECTUADO POR LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO EN EL QUE SE TOMO COMOC REFERENCIA EL COSTO DE LA NOMINA DE CADA AREA
OPERATIVA ¥ DE APOYO, A EFECTO DE DETERMINAR LA REASIGNACION DEL PRESUPUESTO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES INVOLUCRADAS.

18} EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
NO EXISTE VARIACION ALGUNA ENTRE EL EJERCIDO CON RESPECTC AL MODIFICADO.

.y /) .

E &: Roviso. Autoruad:
Nomire: L Jorge M. Ar . Nombre:  H. avo Castro Nombre:  Tomds E. Herdinder Wade 1 4 6
Casgo: Subdirector do Progradhackin y Prasupustto Cargo: Diroclor cursos Financieras Cargo  Dtracior Ganerfl do Admintstrecion
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Subsecretario de Egresos
informe de Cuenta Publica 2003

SECCION Ii: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacién Ananciera del ejercido rospecto del original.
B} Explicacion a la variacién financiera del olercido rospocto del modificado.
Jur P PE Al DEMOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
comm OFICIALIA MAYOR
20 ADMINISTRACION CENTRAL
] ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL

57 ELABORAR DICTAMENES VALUATORIOS DE BIENES MUEBLES §  DICTAMEN
INMUEBLES.

A) EXPLICACION A LA VARIACION DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL PRESENTADA EN ESTA ACTIVIDAD INSTITUCIONAL SE DEBIO A LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR COM
LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERIDA POR ESTA DEPENDENCIA PARA SOLVENTAR LOS GASTOS POR CONCEPTQ DE SERVICIOS PERSONALES, QUE EN MATERIA DE REMUNERACIONES ALl
PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE, REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES, POR CONCEPTQ DE SEGURIDAD SOQCIAL, POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS E IMPUESTOS
SOBRE NOMINAS, FUERON GENERADOS EN EL EJERCICIO 2003, ¥ DE ESTA MANERA CUBRIR EL PAGQO OPORTUNC DE LA NOMINA DEL PERSONAL DE BASE Y ESTRUCTURA ADSCRITO A ESTA OFICIALIA
|MAYOR | ASI COMO LA PRIMERA PARTE DEL AGUINALDO

LAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL REQUERDIA POR ESTA DEPENDENCIA PARA CUBRIR EL PAGO DE OIVERSOS COMPROMISOS DE]
CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DE ADQUISICION DE MATERIALES Y SUMINISTROS NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR
ASI MISMO. A LA REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESQS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS, DE LA
DIRECCION DE RELACIONES LABORALES Y DEL CENTRQO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYORES. PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA, EN MATERIA DE MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y|
ENSENANZA. ALIMENTOS Y UTENSILIOS, HERRAMIENTAS, RE FACCIONES Y ACCESORIOS, MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION, PRODUCTCS QUIMICOS ¥ COMBUSTIBLES

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE CONTAR CON LA SUFICIENCIA REQUERIDA PARA CUBRIR EL PAGQ DE DIVERSCS COMPROMISOS DE CARACTER INELUDIBLE EN MATERIA DH
SERVICIOS GENERALES DURANTE EL EJERCICO DE. 2003 NECESARIOS PARA DAR CONTINUIDAD A LAS OPERACIONES Y ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTA OFICIALIA MAYOR. ASI MISMO. A LA
REGULARIZACION DE LOS RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA CON BASE EN LOS INGRESOS POR APROVECHAMIENTOS Y PRODUCTOS DE LA DIRECCION DE AVALUOS. DE LA DIRECCION DE]
RELACIONES LABORALES ¥ DEL CENTRO DEPORTIVO PARA ADULTOS MAYQORES, PERTENECIENTES A ESTA DEPENDENCIA. EN MATERIA DE SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA, HONORARIOS, SERVICIOS
COMERCIALES Y BANCARIOS, DE MANTENIMIENTO, CONSERVACION E INSTALACION, Y DE IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS. SA DE CV. DE ACUERDO Al
LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIQ, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR.

ADEMAS, A LA APLICACION DE RECURSOQS A EFECTO DE CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS CON LAS INMOBILIARIAS MARLY SA DE CV Y AREL $A DE Cv POR CONCEPTO DE RENTAS DE LOS INMUEBLES
OCUPADOS POR DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ESTA DEPENDENCIA. ¥ CON EL PROPOSITO DE DAR APLICACION AL FINIQUITO DE ADEUDQS FISCALES QUE LLEVO A CABO EL GOBIERNO]
DEL DISTRITO FEDERAL CON LA SECRETARIA DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO CON RESPECTO AL IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADQO POR LOS TRABAJADORES DE ESTA DEPENDENCIA DURANTE
EL EJERCICO FISCAL 2003

LA APORTACION AL FIDEICOMISO #1248 BANCO INBURSA S.A . DIVISION FIDUCIARIA PARA LA REALIZACION Y CONSTRUCCION DE LA SEDE PARA LA SECRETARIA DE REALACIONES EXTERIORES EN EU
CENTRO HISTORICO EN LA CIUDAD DE MEXICO.

ASI COMO TAMBIEN AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN MATERIA DE BIENES INMUEBLES OF LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR SERVICIOS METROPOLITANOS. SA DE CV. DE ACUERDO A LAS
ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICIALIA MAYOR,

LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS CON EL OBJETO DE SOLVENTAR EL PAGO POR UNICA VEZ DE LAS INDEMNIZACIONES CORRESPONDIENTES AL SEGURQ INSTITUCIONAL POR INCAPACIDAD TOTAL Y|
PERMANENTE, DEFUNCION DE PERSONAL ACTIVO Y DE PENSIONADOS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, COMO RESULTADO DE LA SUSPENSION DE LOS EFECTOS DEL CONTRATO DEL SEGURCH
DE VIDA INSTITUCIONAL NOTIFICADO POR LA EMPRESA ZURICH VIDA COMPANIA DE SEGUROS SA Y EN CUMPIIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DEL G.D.F DE OTORGAR EL SEGURO DE VIDA
INSTITUCIONAL A FAVOR DE SUS TRABAJADORES. INDEPENDIENTEMENTE DE LAS GESTIONES QUE EFECTUE tA CITADA EMPRESA CONTRA EL G D F O LAS DEL PROPIO GOBIERNO PARA RECLAMAR LA
FIANZA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACION, A TRAVES DE LA PROCURADURIA FISCAL Y LA CONSEJERIA JURIDICA

AL REGISTRO DE LOS EGRESOS EN TERIA DE DEVOLUCION DE INGRESOS PERCIBIDOS INDEBIDAMENTE EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES DE LA BOLSA INMOBILIARIA ADMINISTRADOS POR)
SERVICIOS METROPOLITANOS, S " DE ACUERDOQ A LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO INMOBILIARIO, DEPENDIENTE DE ESTA OFICLALIA MAYOR,

B} EXPLICACION A
NO EXISTE VARI

DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADD ﬂ
NAENTRE EL EJERCIDC CON RESPECTO AL MODIFICADO "

Y /4

Nombre H Ja FCastro Nombis: Tomais € Herngndez Wade 1 4 7
Cargo: Direcior g6 R Flnancieros Cargo: Director Generofda Adminisiracion

Elabord:
Nombrs: .
Cargo: Sutsdirector de Programaclidn y Presupuesto
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Subsecretaria de Egresos
lnforme de Cuenta Publica 2003.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2003
{PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SLCTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004
UNIDAD EJECUTORA DE CASTO: C0 01 OFICINA DEL C. OFICIAL MAYOR

NI 1
P PE Al . DENOMINACION UNIDAD . . s v L ' A o o s ARCM
OE N %)
MEDIDA Q16)
FiSICO PRESUPUESTAL
(MILES OF PSS CON UN DICIMAL
ORICINAL ALCANZADO u:;::v ORICINAL EINRCIDO e
mn [+)) Bean 4 5) o siar
20 ADMIRISTRACHON CENTRAL 3544234 $30,056.7
00 ACCIONES 4L PROGRAMA NORMAL 354,423.4 $30,056.7
01 |OTORCAR SFRVICIOS Df APOYO ADMINGTRALVO Am 1 - 100% 13987 164,191 0 147% 8%

ORCANIZAR, CONTROLAR, IVAIUAR ¥ PROPICIAR LA
40 |eFeCIEnTE UTILZACION DF LOS RECURSOS HLMANQS Y] ACCION 1 1 100% 121,403 6 179.360.5 148% 68%
MATERIALLS Dt LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ESTABLECER, ANALIZAR ¥ VIRIICAR EL CUMPLIMIENTON
DF LAS NORMAS, POUTICAS ¥ PROCEDIMIENTOS FAS
MATERIA DT ADQUISICIONES, ARKFNDAMIENTOS Y]
SERVICIOS UL LOS BIENES MUEBLES. ALMACENES Y] aw ! ! 100% 631417 949994 146% 69%
SISTEMAS Db COMUNCACION DF LAS UNIDADEY
ADMINIETRATIVAS

41

WLEVAR EL CONTROL ¥ ACTUALIZACION ¥ PA TRINONIC
INMOBILIARIO DL GOBIERNO DFL DISTRITO FEDERAL
42 |ASI COMO EL CONCENTRADO Y RESGUARDO DE LOY  INMUEBLE 2,500 1765 FAL Y 5.637.9 27,4429 FEELY 5%
TILHOS, CONTRAIOS ¥ DEMAS DOCUMENTOS DG
PROPIFDAD.

COADYUVAR A CESHIONAR ¥  FROMOVER  LAS
RECUPLRACIONES  JUDICIALES  DE INMUEBLEY ——
4 |pROPI DAD 01 COBIERNG DISTRITO FEDERAL CON LA EXPEDIENTE 75 ] 5% 56179 .57 LILY 31

SUBSECRE TARIA DE ASUNTOS JURIDICOS L

—
Elabord: ’” Ravisd: Autorizt:
uombr--mfc Jofga M s\:fnare'-e.. Nombra:  H Ju Casro Nombie: i Ing Ocwio Rfners Oropeza
Cargo: Subdreciar 00 Progrurlizadn y Presupuusio Cargo:  Dwmnctor oe 05 FInaneencs Cargo:  Dieckr Generd Os AGmMinslraoon Otodl Mayor 061 GO F
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2003.

INDICADORES BASICOS DE {A GESTION

INSTITUCIONAL 2003
{PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO 01 OFICINA DEL C. OFICIAL MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

N
1 4 PE Al DENOMINACION UNIDAD R £ 5 U T A ) o $ TARCM
DE %)
MEDIDA o)
FISICO PRESUPUESTAL
CMILES DE PESOS CON UM DICIMALL
ORIGINAL ALCANZADO 'c";':' ORIGINAL MODIFICADO "":S'Do
" @ 0an it ) 6= 5141
DETERMINAR - Y GLSTIONAR LA CUSTODIA Y
ASICNACION BE 1OS INMUEBLES PROPIEDAD DXL
GOBIFRNO DEL DISTRITO FEDERAL QUE S OTORCUEN
O DETECTEN LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR PUBLHCO
4 ACTA I 57 3.
* |PeRSONAS FISICAS YAO MORALES N SU  CASON ¢ 5 ’ 106% 56379 3773 8% 10
PROMOVER SU RECUPFRACKON ADMINIS TRATIVA
INTERVENIR ¥ FORMALIZAR  LAS  QPIRACIONE S
INMOBILLARIA (X1 GOBIERNO OIL DISTRITO FEDERAL -
45 CUANDO TRASMITA FI DOMINIO DF  PROPILDACH DOCUMENTO 20 57 85% 56319 4577.% a1 iSis
ADQUIERE O ENAJENE INMUEBLES.
INTERVENIR EN LA ENTRECA RECEPCION DU INMLEBLES
46 - |JPROPIEDAD DEL COBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL. ACTA 100 164 154% 5637.9 45778 sl 190%
LIECTUAR  LAS GESTIONFS NECFSARIAS  PARA LA
LLABORACKON Y CONTROL Of PERMISON
ADAIRISTRATIVOS. ‘TIMF’OMES REVOCABLES,  AS
47 JCOMO SU FORMALIZACION, OTCRGADOS POR EL PERMISC) 14} 22 W0% 56379 45775 1% 345%
COBIERNQ DEL MHSTRITO FEDERAL SOBRL INMUEBLES
PROPIEDAD DEL MISMO A PERSONAS FISICAS YA -
MORALES.
LLEVAR A CABO  EL CONTROL, RECISIRO ¥,
FORMALIZACKON ¥ RECULARIZACION Dt CONTRATOY
49 (O ARREMODAMIENTCO 8N DOAMDE EL COBIERND DI CONTRAIC) 20 23 115% 56179 15715 an 142%
(ASTRITO FEDERAL £5 ARRENDATARIO
Elabord: /% Revisd: o oma: /én/
Nombre: ZAC Jorge M. Mreo Charote Nombre: J vo Castro Nombr‘e: T s E Hor z Wade 1 4
Cargo: Subdirector de Programacion y Presupussto Cargo. Ok ocursos Flnancisros Cargo:  Diector Gon do Administrackin 9
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Subsecretaria de Egresos
Inferme de Cuenta Publica 2003

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION

INSTITUCIONAL 2003
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €0 01 OFICINA DEL C. OFICIAL MAYQR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

P PE Al DENOMINACION UNIDAD R E s U T A 0 o s IARCM
DE %)
MEDIDA (M8}
FISICO PRESUPUESTAL
{MILES DE PESOS CON UN DECIRAL)
ORIGINAL ALCANZADO 'c(:';p ORIGINAL MODIFICADO E"E::f)”o
) (2) (3=211) (L] {5} (654
INSPECCIKON, VERIFICACION E IDENTIFICACION FISICA
DE INMUEBLES PROPEDAD ODEL GOBIERNO DEU
50 OSTRITO FEDERAL PARA (A INTEGRACION DEU INSPECCION 1.000 1,267 127% 56379 81508 162% 78%
PADRON INMOBILIARKD DEL MISMO
ACTUALLZAR ¥ ADAPTAR ALANOS Y PROYECTOSH
51 ARQUITECTONICOS PARA ALOJAR OFICINAS DEY PROYECTO 15 15 100% 58379 45715 1% 122%
GOBIERND DEL DISTRITO FEDERAL
ELABORAR DICTAMENES VALUATORKDS DE BIENES
57 MUEBLES E INMUEBLES ICTAMEN 1.365 1,147 Ba% 56381 228698 408% 21%
23 MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 22,187 9 286308
a0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 21079 26,0208
03 |CONSOLIDAR EL SISTEMA DE VENTANILLA UNICA ACCION 1 1 100% 13019 15872 120% 83I%
04 [ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS CEOULA 850 8o ki 26638 31648 120% 8%
05 JACTUALIZAR El. MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS ESTRUCTURA 16 20 125% 6859 798 8 120% 104%
ADMINISTRAR. CONTROLAR Y SUMINSSTRAR LOS
RECURSOS Y SERVICKOS BASIKCOS A LAS AREAS DE LA
07 ]ENTIDAD PARA LA REALIZACKON DE SUS FUNCIONES] AP ! ! 100% 166454 19.965 3 120% B%
SUSTANTIVAS
LLEVAR A CABO EL REDISERO E MMPLANTACION CH|
11 |SISTEMAS ADMINLS TRATIVOS DENTRO DEL PROGRAMA SISTEMA 1 1 100% 487 & 10848 120% 83%
DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
// ) W,
Elabord: Ravind: Autorted; L
Nombrs:  LCJorga M. Arco Fharete Homtwe: Bravo Castro Nombr: = Tomids E, 4 ‘f"“:l::"’
Cargo: Subdirector dn Progranficktn y Prosupusste Cargo: DA & Rocursos Flaancleros Cargo:  Dimectos Ganoght do Adminlsiracion 1 5 0
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Subsecretaria de Egresos
Inforne de Cuenta Pablica 2003,

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION

INSTITUCIONAL 2003
{PROGRAMATICO-PRESUP UESTALES)

SECTOR: 12 GFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €0 01 OFICINA DEL C. OFHCIAL MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

P PE Al DENOMINACION UNIDAD ® £ 5 U 1 a o 5 IARCM
D& (%)
MEDIDA [3/6)
FISICO PRESUPUESTAL
{MILLS DE PLSOS COMN UN DHCIMALY
ORIGINAL ALCANZADO IC(.'::]P‘P ORICINAL MODIHICADO !IE::!IDO
m @ @a=2n w 3 a5/t
28 BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO H04.9 4531
00 ACCHONTS DL PROGRAMA NORMAL 804.9 4531
TORGAR BEC H1 1 D.¥
a2 OTORGAR BICAS A HIKOS DE TRABAIADORES DKL G.D BECA 174 % 9% 8049 a5 s 123%
79 CAPACITACION A SYRVIDORLS PUBLICOS 14.735.4 16.413.3
00 ACCHONIS DEL PROGRAMA NORMAL . 14,7354 16,413
IMPARTIR  CURSOS  Of  CAPACITACKON V]
O | ACTUALIZACKN A SLRVIDORLS PUBIKCOS Curso 1347 09 3% 147354 164133 e 0%
INFRAESTRUCTURA  PARA  F1 ULSARROLLO ¥ 0.0 00
12 FROMOCION 1 LA CULTURA - :
o0 ACCHONES DFL PROGRAMA NORMAL 0.0 0.0
10 |CONSTRUIR CENTROS CULTURALLS INAMUEBLE li] o] 0% 0.0 0.0 0% 0%
1 : ¥ :
35 ATLNCION ‘R[V‘ENTNA,CUR.A'JI\“‘AT HOSPITALIZACIKON 0.0 00
00 ACCIONES DKL PROGRAMA NORMAL 0.0 0.0
16 JOTORCAR SERVICKYS DF APOYO ADMINISTRATIVD A 0 Q0 o [+X+} 00 0% 0%
A? 4
Elbord: M Reviso: / Autorizd: /M
- 3 N Nombtra: Tomds E, Hor ndoz Wade
Nombre:  LC Sorga M. Arcefharete Nombre: M. Ja u:‘o;::.oncmm Cargo: . Oivoctor Generallds ASMIAIETaCHN 1 5 1

Cargo: Subxilrector de Programackin y Presupuesto

5

Cargo:  Direct
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2003.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION

INSTITUCIONAL 2003
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: €0 01 OFICINA DEL C. OFICIAL MAYOR

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2004

P N N NIDA 1
PE Al DENOMINACIO UNIDAD R £ 5 u T A o o s ARCA
DE %)
MEDIDA 13/6)
FISICO PRESUPUESTAL
MILES DF PESCIS CON UN DFCIMAL)
ORIGINAL ALCANZADO 'ﬁ::’ ORICINAL MODIFICADO rm:goo
m @ 3= ity " ) o5
1 PROTECCION SOCIAL a0.364.9 46,3219
o] ACCIONES DEL PROGRAMA “HORMA| 40,39..9 46,3219
PROCURAR  ATENCION A HIOS  DE MADRFY NSO -
2 | iRaBAIADORAS DL GO F oo Pl a8 40,3649 63219 Ns% 7T
CONSTRUCCKON Y MARTENIMIENTO  DE LD KCHOY .

o4 ADMINISTRATIVOS 0.0 18.849.9
0 ACCIONES DL PROGRAMA NORMAL 0.0 38,8439

07 |ADQUIRIR INnsUEBLLS T MULBLE o 1 00 18849y — —

A7, U
Z7
Revisd Autorizd:
- Nombre: M. Js avo Castio Nombes:  Tomds E, Herhsgbo Wade 1 5 2
Cargo: Subdirector da Programaclén y Prosupussto Cargo: Director ghRecursos Financleros Cargo:  Diroctor Ganeral g Administracion

e
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VI.- SEGUIMIENTO RECOMENDACIONES
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Subsecretar(a de Egresos
. Informe de Cuenta Publica 2003.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 12 OFICIALIA MAYOR FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2004
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: CO-01 OFICIALIA MAYQR

NIVEL DE
RECOMENDACION ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
AT ATP SA

NO APLICABLE

Y7 74N 4 /A

3

Nombre: LG J'gu{M Arce Changtd’ Nombro:  H._J 0 Cas o Nombre:  Tomas E. Wade
Cargo: Subdwrcior de Programacion y Presupuesto Cargo:  Director rcursos Financioros Cargo:  Ohrector General de Admnstracon

5 .

Mw&m'
NMayor ai GO F, .
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