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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE 23 A0 11
ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL
PRESUPUESTO wmirsoe PESCS CON UN DECIMAL
. e
GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULO L _ R
ORIGINAL rMODIFICADO | EJERCIDO ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO ORIGINAL | MODIFICADO EJERCIDO
TOTAL 187,589 9 193.7031 1893.703 1 co | 00 | 00 187 5800 183.703 1 193.703.1
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ELABORO X _ REVISO _ % AUTORIZO:
ARTWRO ZAPATA VELAZQUEZ "LIC. ROMAN TORRES HUATG MTRO EMILIGVALVAREZ ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO OIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA COMDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE 23 A0 31
ORGANO AUTONOMO COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

| I IMPORTE DE LA ! A} Explicaciones a las vanaciones financieras riel ejercido respecto del | IMPORTE DE | A1  Expucaciones a  las  variactones
; VARIACION i onginal. LA VARIACION linancieras del ejercido respeclo ded
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ELABGRO: REVISO: _ AUTORIZO

ARTURQ ZAPATA VELAZQUEZ "TLIC_ ROMAN TORRES HUATO AZALONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004,

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
CLAVE 23 AD 13 FECHA DE ELABORACION.
ORGANO :
AUTONOMG- COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL 231-04-05
| UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO IMILES D& PESDS:
P : PE Al DENGMINACION DE MEDIDA
i i DRIGINAL : MOOIFICADA | ALCANZADA [ ORIGINAL ! MODIFICADO ! EJERCIOO
TR DZRTCROS HOMANGE ) i ' ;
| 0o ACCHONES DFL. PROGRAMA NORMAL '
! 01 JLlevar a cabo la congucrion & .nierocucion inshitucina: ; :
asi coma alecluar 1a renicion de cuenlas a traves de Ins;  Concuccion 26 26 50 14,064 .4 15413 1 154131
sislemas establecizos !
02 |[Tramilar e inveshgar 1as quefas recibicas de presuntas I
violaciones de cerechos humanos y elaborar la 4 . 8
conclusicn Gue cerresporca de acuerdo al regiamento! Asunto | 6.000 6.000 6.947 34.393 36.366 4 36.366
nterno .
03 |Esiabrecer y manienar relacionas con Grganizaciones i
sociales y civiles asi como publicar y ¢ifundir matenales Accion 101 101 103 12.533.4 123176 129176
de derechos humanos
Ud - |Proporcionar el servic:o de onentacion y asesoria a la
! ciudadama. as: cComo ramilar registrar, capturar y gar - -
seguimiento a los expedienies concludos. Servicio 217.610 277610 337.430 236197 21.840 6 21.8406
G5 IPromover. wnincula- formar y capacitac la cultura en y
para lps derechos humanos de ta cudadania y| Capacitacion 2.283 2.283 3.645 117225 12.569 2 12.569.2
servidores publicos
GB6 |Fortalecer nsutucionalmente y dar apoyo adminisirative Apoyo 1 1 1 60.496.5 63.104.3 63.104.3
C7 |Desarroilar programas de citusion y comurcacion.
angdos @ la cwdadania en malena de cerechos Programa 3.152 31582 7.470 146152 14 3059 14,3059
hurmanos
08 [Dar seguirriento a las recomendaciones pendientes ¢e S
P Seguimienlo 12 12 12 5.225.0 5979 4 5.979.4
09 [Impulsar invesugaciones y acciones para el desarrollo
nstiucional y la protesionalizacion de 10s tuncionarnos Accion 24 24 25 5.974.0 6.171.9 6.1719
0 |Sunerwisar el manejo eficiente y racional de los recursos L .
netitucionales Supervision 35 35 39 49458 50347 50347
TOTAL 187.589 9 193.703 1 193.703.1
A s
ELABORO. _ je E & REVISO: . _ AUTORIZO
ARTURO ZAPATA VELAZQUEZ Lic RRES HUATO

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

ORGANO AUTONOMO. COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

P 1 DENOMINACION DERECHOS HUMANQS

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercic1o

B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS ¥ OBJETIVOS PROPUESTOS, Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO.
ESTRATEGIAS

~

Se realizo la conduccion de poliucas institucionales a traves de las reunionres del Consejo y con los ttutares de las areas que integran la
Comision Asimismo. se aromovieron reuniones con funcionarios federales y de la Ciudad de Meéxico. y con representanles populares federales
y locales. De igual manera. se llevaron a cabo reuniones de trabajo y vinculacion con orgamsmos de cerechos humanos y organizaciones
afines. tanto publicos y privados. como iocales. nacionales e internacionales. Finaimente. se asistio en representacion de la Comision de
Dergchos Humanos del OF a dislintos foros nacionales e internacionales para la defersa y promocion de los gerechos humanos en el ambito de
su competencia

Se aplicaron cntenos claros. precisos y actuahzados para el trataniento de las quejas atendidas

Se desarrollaron 10s procesos de Investigacion perlinentes a cada ¢aso

Se soliciaron a las autondades informes que puedan ayudar en la investigacion. y se solicio su comparecencia cuando lo ameritd el caso.

Se luvo conlacto directo y permanenie con tas y los peticionanos y agraviados al inicio. durante el desarrollo y {a conclusion de sus expedientes
Hubo apoyo de peritos y expertos en malena de lortura y olros

Se realizaron diligencias expeditas y eficientes que garantizaron una buena atencion parala o el peticionario

Para lograr una mayor difusion de los asunios de interés de la CDHDF y una percepcion objetiva de su quehacer, la Direccion General de
Comunicacion Social procuro una relacion cercana con los representantes de los medios de comunicacion, manterniendo una politica de respeto
hacia ellos. procurando atender en la medida de lo posible sus necesidades de informacion

Se superviso que ias erogaciones se hicieran en estricto apego a la regulacion vigente

Se comrolo la eficiencia en el uso y aplicacion de los recursos. fondos y bienes de la institucion

Se vigilo el ejercicio de los recursos de acuerdo con 1as parlidas aprobadas.

Se revisaron las areas. funciones o actividades estrategicas que requirieron el establecimiento de manuales.

Se revisd la reglamentacion y procedimientos emitidos, asi como su aplicacion y cumplimiento. '

Se cio asesoria y seguimiento a {a presentacion de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos de la COHDF.

Se reviso del cumplimiento de programas y metas de las areas operativas de la COHDF.

Se recibid y atendi6 quejas y denuncias respecto de Ios actos de los servidores publicos de la COHDF .

Se substanciaron los procedimrentos adminisirativos a los que hubo lugar

) . -,

ELABORO: . REVISO: (

A o AUTORIZO /4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004.

SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P 11 DENOCMINACION: DERECHOS HUMANOS

ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
!B} Explicacién ala variacion financiera del ejercido respecto del original
1 C) Explhicacion a la vanacion financiera del ejercido respecto del modificado

-

Se do Irdmite a ias resoluciones del conseo y cando segumiento 2 los acuercos asi come lo co-cermente al diseno de lineanienios
generales encarminados a 'a corduccion institucional ue permida una acecuada proleccion, defensa vigilancia. promocion. estudio y difusion
de los derechos humanos

Se nndié el Informe sobre ia gestion anual de la CORDF, como parle de un gercicio de transparencia y rendicion de cuenlas ante la
Asamblea Legislaliva cel Distrito Federal. el Jefe de Gobierno y demas autoncades. asi camo ante la ciudadania en general.

Se contribuyo a ia construccion de una cultura de promocion y giercicic ¢e los derechos humanos mediante la difusion, divulgacion y
distribucion de ios matenales y las publicaciones editadas y coeditadas con olras inslduciones prvadas. académicas, pubhcas. nacionales e
internacionales. asi como procesamiento y difusion de informacion de derechos humanos por medio del servicio que se da en la Biblioteca.
Se realizaron aportaciones al debate de la defensa y promocion de los derechos humanos el intercambio de ideas. opiniones y posturas con
respecto al avance o retroceso sobre el disfrute y goce de los derechos humanos. creando espacios de reflexion y debale con académicos,
estudiosos. investigadores, activistas, lideres de opimion y funcionarios publicos, entre otros

Se fortalecieron las relaciones entre 1a Comision v las distintas organizaciones e inslituciones sociales. civiles. académicas y publicas con el
objeto de poner en marcha acciones conjunias gue generen sinergias a favor de los derechos humanos de Ios habilantes de la Ciudad de
Mexico

Se sensibiizd y concientizo sobre la situacion de discrniminacion en la Ciudad de Meéxico, asi como la promocion desde una perspecliva
integral de los derechos humanos acciones a favor de la tolerancia y el respeto a la diversidad. mediante la construccion de estrategias
conjuntas con grupos sociales e inshtuciones publicas

Se participo en las campanas interinstitucionales lacales. nacionales e internacionales que tuvieron como objetivo incidir en 1as paliticas
publicas a favor de los derechos humanos

Se generd la formacion de multiplicadores de acciones educalivas y de promocion en y para los derechos humanos

Se disefaron ofertas permanenles de cursos y talleres dirgidos a servidores publicos. profesores y profesoras de diferentes niveles
educativos, madres y padres de familia, asi como personas que atienden programas de educacion para ninos y jovenes en el ambito de los
derechos humanos.

Se manluvo la colaboracion inteninstitucional constante con las instituciones publcas. privadas y organizaciones de la sociedad cwvil para
coadyuvar y participar en el impulso de politicas publicas de promocion a favor de los derechos humanos

Se establecieron modelos diferenciados de formacion. capacitacion y educacton en derechos humanos de acuerdo con los objetivos de curso
y el grupo al que van dingido

Se dio impulso y apoyo a la participacion infantit y juvenil en el conocimiento y difuston de sus derechos 0

ELABORO: 7@ t L mz\nso._____-%> __ AUTORIZO

ARTURQ ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO MTRO. EMILITALVAREZ ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTQ DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA COHDF
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004.

SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P 1 DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS

ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetives propuestos ¥ su cumplimiento durante el ejercicio
B} Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion ala vanacion financiera del ejercido respecto del modificado
OBJETIVOS :

- Se fortalecio a la COHDF. para convertirla en una defensona dei sueblo a traves de las politicas insttucionaies. programas  proyectos y
achvidades. de 1al manera que se identifique a la Institucion como un instrumento eficaz para la defensa de los ciudadanos ante los abusos
de poder

- 5S¢ promovio una concescion integral de ‘os derechos humaras entendidos como inherentes a la na'uraleza humana. reconocida en Ia
Constitucion Politica e los Esiados Unidos Mexicanos y contenida en los pactos, 10s convenios y los lratados internacionales

- Se implementaron politicas y programas inshifucionales tendientes a la profesionalizacion del personal de la Corusion. desarroilando sus
capacidaces y coadyuvando a eficientar |a labor que se realiza. brindando ur servicio de cahdad 3 los pelicionaros

- Sencorporo el concepto y 'a praclica de la rencicion de cuentas a la labor institucional. como parte de una cultura propia del servicio publico,
mediante la instrumentaciér de instancias polihcas y actividades con este fin

-~ Se impulso la labor educativa y de capacitacion en derechos humanos dirigida a la formacion profesional de los servidores publicos, incluido
el personal de la Conusion. asi como sectores sociales especificos, como parte de una eslraleqia preventiva y para combalir 13 impunidad

~ Se mpulsaron las participaciones de mifias. ninos y Jovenes en la promocion de sus derechos. en espacios y campanas mnterinstilucionales a
nivel local, nacional e internacional. para fortalecer la cullura de promocion, respeto y defensa de los derechos humanos desde los primeros
anos de vida

- Se logrd un manejo eficiente y transparente de 10 recursos asignados a la COHDF mediante la ejecucion con -caracter preventivo- de
medidas de fiscalizacion de la aplicacion y registro de los recursos. tanto materiales como humanos, con el fin de alcanzar los objetives y las
metas insliiucionales

~ Se dio a conocer a la sociedad el quehacer institucional y los posicionamientos de la COHODF a lraves de una relacion permanente con 1os
medios de comunicacion.

)
ELABORQ 7 REVISO:_ . AUTORIZO.
ARTURO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATQ REZTICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

3 1

DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS
ORGANO AUTONOMO:

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objelvos propuestos y su cumplimients durante el ejercicio
B) Exphcacion ala variacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion ala variacion financiera de! ejercido respecto del modificado

B) EXPLICAR LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

La vanacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacian oniginal, obedece a que adicionalmenle se obluvieron recursos por
conceplo ge intereses y olros ingresos. ios cuales fueron ejercidos en su totalidad conforme a las autorizaciones del consejo de esta CDHDF

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL MODIFICADO
No hubo vanacion financiera del ejercido respecto del modificado. como resultado del cierre del ejercic.o presupuestai del ano 2004

P e Y
ELABORO-_J@IAL REVISO. ( @ AUTORIZO
ARIUROC ZAPATA VELAZQUEZ

LIC. ROMAN TORRES HUATO
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

10 ARBZICAZA LONGORIA
ESIDENTE DE LA CODHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004,

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEOIDA

el 3 0100 A COrdutOIn L nNECSCLONT Ll Linang H TSN &MU g anc Lo I8 Cue AL A aes g I Solem)l
100 o v 2 oo e conduca are A S : * CONDUCCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

Acciones realizadas
Explicacion a la variacior fisica del alcanzado respecto del original

! C) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

- Se participo en diverse s e8pacios convocados por las comis.ones que forman parte de la ALDF y el Senado tales como la Conferencia
“Logros y initaciones - el Sistema Penitenciario del Distnto Federal”. ta Consulta sobre Discniminacion Indigena en el DF . el Foro “El
DF ante las reformas constitucionales vy la nueva Ley de Amparo™ la Mesa de Andlisis “Uso de la Fuerza de ios Cuerpos de Seguridad
Puablica del Distrito Fe-lerai” e Foro "La Reforma del Es'ado y ol Disinto Federal”. el Foro tnterdisciplinano para cifuncie la Ley que
modifica y adiona d.-ersas disposiciones en matena de guarca y custodia lanto en el Cédigo Peral como en el Cwil y el de
Procedimientos Civiles del DF. las "Mesas de Trabajo sobre et Sistema Peniienciano en el DF”, Ia Mesa de Trabajo sobre “Jovenes en
conflicto con la fey p:nal”. el Seminaro sobre ejecuc:don de penas y medidas de segundad en el D'strio Federal. el Foro "La
Modernizacion del Sistama Penal Mexicano™. ef Semirano “Respondiendo a las Demandas Ciudadanas Hacia un hejor Sistema de
Justicia™ el Seminario Hacia una cultura de la legatidac en ef Disteto Federal”. el Foro “Ciudadania y Ley de Cultura Civica™, y el Panel
“Por una wida sin violerizia para todas las mujeres del Distrito Federal™,

- Se anahzaron diversas propuestas de leyes locales generadas en la ALDF Ley de Ejecucion de Sanciones Penales del DF. de Ley
Organica de la SSP. ¢2 Ia Ley de Austenidad. de la Ley para Prevenir y Ehminar la Discriminacion para el DF. de reformas al Nuevo
Codigo Penal. al Codiga de Procedimientos Penales y a fa Ley de Ejecucion de Sanciones Penales para el DF los proyectos de reforma a
dwersos articulos de la Constitucion en materia de Derechos Humanos, el decreto de la Ley de Ejecucidon de Penas y Medidas de
Seguridad para el DF. la Ley para las Personas con Discapacidad del Distrito Federal, Ia iniciativa de Decreto por 13 que se crea la Ley de
Convivencia Ciudadana del DF . la iniciativa de Ley de Cultura Civica y reformas del Cédigo Financiero del D F

~ Se presento el Informe Anual 2003 ante el Jefe de Gobierno y el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

- Se asishio a diversos espacios convocados por dependencias del GOF como el Diplomado “Contraloria Ciudadana y Cullura de la
Legalidad”. la Mesa Redonda sobre Segundad Publica y Prevencion del Delilo en el DF, y el evento de adhesion a la Campafa
Internacional “Ciudades por la vida — Ciudades contra la pena de muerte.

-~ Como parte de los vinculos con dependencias locales. se asistio a la toma de prolesta del Dr. Jose Guadalupe Carrera. como
Presidente del Tribuna! Superior de Justicia del DF, asi como a su Primer Informe ce Labores. Se lleve a cabo la firma de un Convenio
de Colaboracion entre la COHOF y el Instituto Federal Electoral, en materia de educacion.

ELABORO A &L\ REVISO: (1@ . AUTORIZO:

ARNBRO ZAPATA VELAZQUEZ " LIC. ROMAN TORRES HUATO LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pubhca 2004.

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UNIDAD DE MEDIDA
CONDUCCION

DENOMINACION
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Expiicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} ACCIONES REALIZADAS

En relacion con los espacios de dialogo con instancias del Goterno Federal, durante el ano que se reporta. se sostuvo una reunon con
Comusionados ce la Comision Interamericana de Derechos Humanos. organizada por la Secretaria de Relaciones Exteriores Asimismo.
asislio a la Conferencia Magisirai del Presidente de la Comision Interamencana de Derechos Humanos, Dr Jose Zataquel, relativa al
Sistema Interamericano de Promocidn y Protecoior de los Derechos Humanos Se participo en el evenlo de entrega de recursos del
Programa de Coinversior Socia! 2004 Fomenio a iniciaiivas ciudadanas en matera ce educacion y promocion de los derechos numanos.
impusado por Indesol y la COHDF

Se asistio al Informe Anual de Actividades de la Comision Nacional de los Derechos Humanos. ante el Pader Ejecutivo

Se condujo y part:cipo en reuniones de trabaye. junto con las areas correspondientes ce la COHDF . con diversas instiuciones publicas.
con organismMos civiles de 1a cudad de México, asi como con organismos internacionales con sede en el DF

Durante el 2004. se participo en un gran numero de actividades de reflexidn, analisis e intercambio de iceas sobre temas relacionados
con los derechos humanos. convocadas por instituciones publicas, organismos civiles y organismos internacionales con sede en el DF.
entre 1as que destacan el "Foro Internacional Politicas Sociales para Drogas en México”. el Diplomado Universitano Inlervencion
Ecucativa en Poblacrones Callejeras. el Foro Universitanio "Hacia una Cultura de la Legalidad”™. el Foro Nacional Innovacion para la
Seguridad y la Justicia; 1a Mesa Redonda “Los organismos publicos de derechos humanos realidades y desafios”. el Primer Seminario de
Derechos Humanos "Temas Selectos de Derechos Humanos”™, las |l Jornadas por la No Discriminacion y los Derechos de los Jovenes a
una Vida sin Violencia. el Congreso "La Ley y los Conflictos Sociales en México™; el Foro "Derechos Humanos y Seguridad Publica:
algunas propueslas”, el Cologuio "Actualidad de los Derechos Humanas en México y el Mundo” entre otros

Asimismo, se asistio a eventos de vinculacidn institucional, entre los que podrian mencionarse la presentacion de resuftados del proyecio
“Aporte de las Organizaciones de la Sociedad Cwil al Captal Social y al Desarrollo Social Integral”, la presentacion del Manual
"Discriminacion a Ciegas” para prevenrs y erradicar la discriminacién por VIH-Sida: la inauguracion de! Festival de Arte y Medio Ambiente:
la ceremonia de mcio del Programa Comunidad Segura. Escuela Segura; la presentacion de la Segunda Fase de la Campafa
Permanente por la no Discniminacion. la ceremonia “Memonal de ios desaparecidos”, ia presentacion del fibro "Ei Protocolo Facultativo a
la Convencion de las Naciones Unidas contra la Tortura y otros Tratos o penas Crueles, Inhumanas o Degradantes: un manual para la

-

presentacion, entre otros
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DESCRIPCION.DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion ala variacion fisica de! aicanzado respecto del original
C) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} ACCIONES REALIZADAS

- Con o espacios de didiogo con diversos orgamsnios e Inshiuciones. se levaron a cabo reuniones de trada)o con sexoserv:doras. con
Mauricio Benito Dura. Director para Aménca Latira de Reforma Pena- Internacional. con José Antonio Orega Sanchez, Secrelario det
Consejo Ciudacano para la Seguridad Publica y ta Justicia Penal. cor Consorcio para el Dwaloge Parlameniano y la Equidad, con David
Velazeco. Director del Centro de Derechos Humanas “Miguel Agustin Pro Juarez ' con el Rector de la UAM. con et Direclor del CIDE. el Dr
Carlos Elizondo Mayer Serza. con Elo Villasenor. Presidenie de Equino Pueolo y Araceh Sandoval entre 0ir0s

- En este rubro. se asisto al Informe de Actwidades de la Comision Estatai de Derechos Humaros de Guanajuato. al informe de
Actrmidades cel Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa. el Prof Oscar Loza Ocloa. a la Mesa “El pape! de la
sociedad cvil en la defensa y promocion de los Derechos Humanos™ convocada por Encuentro por Querétaro. A C - al Semunario
Inteninstitucional sobre ta Promocion y Proteccion de fos Derechos Humanos. en Guanajuato: al Foro Nacional de la Comision Eptscopal
de Pastoral Social, en Monterrey. Nuevo Ledn. y se participd en 13 presentacion del ibro 'Tolerancia y no Discriminacion” orgamizado por
la Procuraduna de Derechos Humanos del Estado de Guanajualo

- Como parte de las actvidades sobre derechos humanos y afines coordinadas por diversas organizaciones en el plano internacional. el
Presidenle de la CDHDF asistio a la Mesa de Didlogo y Seminario 'Los Ombudsman y el Sistema Interamericano de Derechos
Humanos ', en San José. Costa Rica. sostuvo distintas reuniones como parte del Programa de Visitas de la Union Europea, en Bruselas.
Belgica: se participo a través de una teleconferencia en la Mesa redonda de clausura "Los defensores del menor y el desarraigo infantil”
como parte del Curso ce verano Nifos del sigio XX el desarraigo infantit, organizado por Aldeas Infantles SOS de Espafia, se asistio al
IX Congreso de la Federacion Interamernicana de Ombudsman con el tema “Sistemas Internacionales de Promocion y Proteccion de los
Derechos Humanos, celebrado en Quito. Ecuador. y se formé parte del | Simposwum Internacional Justicia y Violencia Juvenil, Claves para
la ntervencion, organizado por La Camxa, la Universidad de Cérdoba, la Universidad de Granada y UNED, celebrado en Granada. Espanfa.

~ Como espacios de interlocucion con los titulares que forman parte de la CDHDF. a lo largo del ano se llevaron a cabo 12 reuniones con la
Prnimera Visadora. 11 con el Sequndo Visitador, 9 con la Secretaria Técnica. 8 con la Directora General de Comunicacion Social. 10 con
el Drector General de Quejas y Orientacion, 10 con la Directora General de Educacion y Promocion de los Derechos Humanos. 9 con el
Drrector General de Administracion, 9 con la Coordinadora de Segumienlo de Recomendaciones. 10 con la Coordinadora de
tnveshigacion y Desarrollo Institucional y 13 con la Contralora Interna.
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES Fi§ICAS

. .

|'A) Acciones realizadas

B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del originai

C) Expticacion ala vanacion fisica del aicanzado respectc de! modificado

A} ACCIONES REALIZADAS

- Se condujeron 12 reuniones ordinaras del Consejo

- Se condujeron dos reunionas exiraordinanas oel Consejo.
Cono un espac:o de mtercambio y analisis enire e cuerpo directivo y i0s Consejeros de esta Conusion. se asistio al Senunano para 1a

Discusion de las Reformas Constitucionales en maleria de justicia y de cerechos humanos, organizado er coordinac-on con el Instituto e

rd

Investigaciones Juricicas de o UNAM

B) EXPULICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explcacion se da en el inciso ¢

€) EXPLICACION A LA YARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el pericdo comprendido de cnero a diciembre {ejercicio anual 2004}, la meta proyectada fue de 26. aicanzando 50. lo que representa

un 92 3% mayor a la meta propuesta. fue superada debido a que. en la logica de lograr una interlocucion con el mayor numero de actores
que asi lo solicilen se agendar las actvidades, sin embargo. son actwidades a solicitud de olras instituciones o autoridades,

respondiendo de esia manera a una agenda exlerna
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SECCION Ill (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

4} Explicacion ala vaniacion financiera del ejercido respecto del original
8) Explicacion ala vanacion financiera del ejercido respecto del modificado

Al EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

La vanac:an financera del presunuesto elercido respachs Lo i anigrac.on on.gindl represenia it ncremento ¢e 95 sienddo fue la meta
i 3ica serebaso e un 92 3 1o anterior ooedecio A ransisrencias presusuesiales internas aulonzadas por e! Conse,o de esta COHDF cue
se reaiizamn con'a final}dac di cumplir los requenntenias poontanos de esta Comision

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No huho vanacion financiera respecto de la asignacion mod:f.cada
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas
B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado !

A) ACCIONES REALIZADAS

» Para ttamitar e .nvestgar «as cueas recibidas durante 2004, se realizaron (iferenies acciones como son calificac.on de la Guea y
asignacion al vis:tador acjunto de cada una entrevisias a peticionarios de ntanera personal y teleforuca. se hic:eron inspecciones
oculares en el lugar de los hechos. se acudio a las instancias de gobierno implicadas en la gueja para sohciar informacion y verificar
datos de las averguaciones previas para salvaguardar la segundad de las personas se solictaron medidas precautorias a las
autondades correspondientes cuando el caso lo amernid. enlrev.sta a teshgos presenciales del asurlo en cueshon registro de senales '
¢e mallrato por el medico visitador y consulta de expertos en caso necesano. sobre lodo en caso de cue se aresuma tortura analisis
de la siluacion y propuesta de solucion. nouficacion al peticionario sobre la propuesia de solucion. en caso necesano fueron emitrdos
Acuerdos de Conciliacion ¢on la autondad respectiva; o hien se prepararon Recomendaciones que se hicieron del conocimienio publico
via conferencia de prensa

- Se emilieron 9 recomendaciones y 9 conciiaciones De las Recomendaciones. 3 fueron aceptadas iotalmente. 5 fueron parcialmente
aceptadas y 1 fue rechazada

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explicacion se da en el inciso ¢.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

En el periodo comprendido de enero a diciembre {ejercicio anual 2004). la meta proyeclada fue de 6.000. alcanzando 6,947, lo que
representa un 158 %mayor a la meta propuesta Esta unidad de medida tiene que ver con el tramite. investigacion  asi como |a
conclusion de las quejas. que por asi corresponder en derecho lienen que culminar en recomendacion: sin embargo. es de senalar que
no necesanamente {0das las gquejas terminan en recomendacion. ya que esto depende del ¢aso concreto y de la exislencia probada de
violaciones 3 los derechos humanos Se sobrepaso la mela programada debido a que [a ciudadania presento mas quejas de las

programadas
)
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SECCION il {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Expilicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del original
Bj) Explicacion ala vanacion financiera det ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

La vananén hnanciera del oresupueslo elercico respaclo G0 1a asiGnacion argingl renpresenta unanciemento dai 3 74™, sienco gue a meia
fisica 3¢ renaso en 15 B% g antenor cdedecio a transierancias presupuesiaic: inlernas aullonzadas por 2l Corseio de esla COHDF, aue se
realzaron con la firahdad ¢2 cumphr 105 requenmientos pricntarns ce esta Comision Ll Curso de capaciac:on con 2 in e Jdotar a 08
Visitacores Adunios de herramuentas suficienies gara ootimizar 1a c21¢ac ce las entrewistas a los y i85 D2tic oNnarios. y oar enge de ia
atencion d1ncada a las quejas presentadas ante esta Comision. la realizacion de una investigacion sobre Ninos en situacion de Calle con el
fin de ahondar en las condiciones de atencidn que este sector de la sociedad recibe en las diferentes instarcias de goberno. de acuerdo a
i0s programas existentes para darles apoyo. asimismo se solicio a experlos er el lema. su opinion y anahisis sobre el Derecho a ia Salud
con el fin de fundamentar las propueslas y allernativas de atencion de manera adecuada a las guejas recibicas sobre este tema

Se incremento el nemero de que:as recitidas y en consecuencra el numero de dihlgencias realizadas

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADD
No hubo vanacion financiera respecio de ia asignacor modificada.
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

r

LAy Acciones realizadas

! B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original

| Ct Explicacion ala varacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS
- Se oresentaron infores institicierales con e cojeto de informar sobre la €510n anuz de la COHDF. cereo parle de un eercicio de
Iranspar2ncia y r2ncCion ce cuentas ante la Asamblea Legislauva del Distrrro Faceral v ante el Jele de Gob.erno. el Presidente del
Tribunal Superior e Jusicia cel Distrito Federai v 1a ciudadania en general
- Sc difundieron los derechos rumanos por medio de un organo informalivo ofic:al y de la elaboracion de informes especiaies y matenales
diversos y se ofrecio el servicio de consuila de informacion documental a traves de |a biblioteca.
- La CDHOF elaborc un Programa Editorial durante 2004 el cual consto e 87 publicaciones con un traje de 578.809 ejempiares
- Se organizaror divers0s foros y conferencias entre i0s que destacan.
Foro “Los Organismns Publicos de Derechos Humanos Realidades y Desalios’
Foro "Derechos Humanos y Seguridad Piblica: Algunas propuestas”
Conferencia "Estandares Internacionales y Organismos Publicos de Derechos HUManos
Seninanc Segurnidad Publica. Prevencion del Delito y Derechos Humarnos: Conslruyendo alternaivas cesce la Sociedad Civil y
Orgamsmos Publicos de Derechos Humanos”
Coloquio “Acivalicdad de los Derechos Humanos en México y en el Mundo”
Panel "Reparac:on Integral del Dafo por Violaciones a Derechos Humanos'
Seminario “Interinstiluc-onal sobre la Proteccion y Promocion de los Dereciros Humanos'
Taller "Eslrategias para ¢l uso det video en la Promocidon y Defensa de los Derechos Humanos”
Panel "Por el derecho humano a la alimentacion necesidad de su nmediata fegislacion”
"Enfoques alternativos para la participacion ciudadana en derechos humanos
Seminario Internacional “Sociedad Cwil, Democracia y Derechos Humanos”
3? Fena de los Derechos Humanos en la Ciudad de México
"Seminario Permanente de Reflexion y Analisis en materia ce No Discriminacion”
Consejo Promotor de la Campana Permanente por la No Discriminacion
Seminario ntensivo “Combate a las distintas manifestaciones del Fundamentalismo”
Presentacion de Ia 2* Fase de la Campana Permanente por la No Discriminacion
Jornadas por la No Discriminacion y el Derecho de 1as y los Jovenes a una Vida sin Violencra
Jornadas por los Derechos de tas Personas Aduitas Mayores

Jornadas en las Calles "Todos los Derechos sin Discriminacion
Foro ;Andlisis{y debate sobre el derecho a la No DisgaAmypacion”
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

. A) Acciones realizadas
i B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
i C} Explicacion a la vanacion fisica del alcanzado respecto del modificado

i A) ACCIONES REALIZADAS

i B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

i La exphcaciéon se da en el inciso ¢

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2004 la meta proyectada fue de 101 alcanzando 103. rebasandg la
mela tan solo en un 2% respecto e la meta anual pragramada por lo que la meta fue cumplida satisfactcriamente
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SECCION Il (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A} Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del original

B} Explicacion ala vanacion finarciera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION TINANCIERA OEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

LA vanacion INanc. i el DmsupUesto ¢RrriIto resiueic e s ASGAACON ONGING' “Cpreseals unncremento ¢cei Y 0, enlanio cue 1a meta
1151€3 $8 r0haso 2n it T n 1 3 ienor ooedenio A Farsferencias prasupeestales v eas autonzadas por o Conses o oo esta CORDF que e
2alzaron cona faa e de T oic os requer mic~es anoalanns de esla Coiisas

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo vanacion francigra resoecto de la asignacior mocificada

L —_-
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas
B) Explicacion a la vanacion fisica del alcanzado respectc del original
C) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respectc del modificado

Al ACCIONES REALIZADAS

. Se nergo onertacisr ao pubuco. respecto de a :ocmpelerca o ircomoelencia ce la CDHDF  elaborardo. entre olros 1as GJ€as
rec.idas por via teleféuca o personal y. en su 450 -emiliend'o 105 escrilos de queja de compelenc:a de ias diferenles aslorndanes

. Se brndo onenlacion ai publico en general a travas e Internet

- Se aphco un instrumento de medicion de la cordicinn sociecononica de las personas atendidas y se capturaron i0s resultados enla
vase de datos correspondienie

- Se lram.lo. reqisiro caplurd y se dio segurmerio 2 las qucjas y los documentos relacionados con las nusmas. en oS programas de
guejas, remision y archivo fnio.

- Se dio seguimienio a los procedimientos de cargrler administcativo  penales o civiies. seguidos en conira de servidores publicos
sefialados con probables responsables en los exaen-antes de quejas.

- Se digitalizo el archivo de los expedientes de qu»jas

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se da en el InCiso C

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

La meta programaca anual previsia para ei 2004 ue de 277.610 personas atendidas y servicios proporcionados. sin embargo se
atendieron a las personas y proporcionaron servicios mas integrales alcanzando la meta de 337.430 superando la meta programada en
21.5% esta vanacion obedecid a diversos factlores. eatre 10s que se pueden hacer mencion estan los siguientes’ los indicadores relativos
a ‘Ofrecer onentacion al publico en general, ya sea de manera personal o via telefanica. a la autondad o instancia competente” y elaborar
aclas crrcunstanciadas en las que se hagan constar las quejas por presuntas violaciones a derechos humangs asi como “revisar 10s
escntos presentados ante la Direccion General de Cuejas y Ornentacion’, se observa un wncremento con relacion 3 10 propuesto. que
incluso motiva que se haya superado la meta programada. esto atiende fundamentalmente a la aperlura de la Unidad Norte. asi como a
la ncorporacion de mas abogados orientadores al area de Ornentacion, derivado de reajustes en la estructura de la Direccion General,
situaciones que beneficiaron en los servicios que se proporcionaron a las y los pelicionarios, tanto a nivel de orientacicn como en los
servicios felalivos a la elaboracion de !a queja. Ahora bien. respeclo al rubro “Aphcar un instrumento de medicion de la condicion
socioecondmica de 1as personas atendidas y captura- los resultados en |a base de datos correspondiente”, esta actividad fue iguaimente
superada en atencidn a la afluencia de atencion de las y oS peticionarios

ELABORO: \ i REVISO . 7
TARYURO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO vAREZ ICAZA LONGORIA
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SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

Pioncna: el Leivic) 02 aranlation v asesora J 1a cudddanma 4s Coma ratuiar “egisirdr Caplura. 4 a0 sSSurtead 3 s
11 00 04 ot e ! e o ‘ e SERVICIO
opedecles corolaags

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LLAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas [
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del aicanzado respecto del modificado

En cuanto a los indicadores relativos a la Direccion de Recepcion, Registro y Sequimiento de Quejas. se rebasaron jodas 1as metas
programadas. atendiendo que el 90% del trabajo que opera en el area de que)as fue turnado por el area de Onentacion y al haber existido
un incremento en los pelicionarios. paralelamente se incrementaron las gestiones a operar, asi como de la digitalizacion de documentos.

ELABORO- .. ____ REVISO ( — ___ AUTORIZO
ARTORO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO MTRO. EMILIIALVAREZICAZA LONGORIA
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SECCION lif {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la vanacion financiera del ejercido resvecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERIDC RESPECTO DEL CRIGINAL
LA van2cion INANC:ers Cal DILSUPUESIO ejercido resmacis e ia asiinacion onginal reoresenta un decrementa 721 7 5% sienda que ia mela
5,03 SR reBAss en ur 21 LV esla vanacion ober B0 prncinaimerle a0+ econntt.a: obtemdas en los conceptns Ge gasto e maienales vy
SUTINSIDS ¥ S2neC i Gergrales onginado por la s cadion de ausiencad raciotatdad v disciphna nresupuesla 1o coee 2osipd 1o recnentar
recarsns a oras areas ce ia COHOF sarala conse-ren ar de las minas programadcas

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No bubo vanacior {inanciera resnecto de la asignazion moc:icada

A )

ELABORO _ /%, . REVISO AUTORIZO:
ARTURQO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO ‘ MTRO. EMILTO ALVAREZ ICAZA LONGORIA
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 05 °

D g e renldn LRI e U et h Ty Tt SAME GL BPEINIE D onane e wlaT i L uee el rent f:APf\ClTAClON
L DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES Fi_SlCAS

| A) Accionegs realizacas
B} Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS
. La Direccion sererai de Ccucacion y Promocidor de ios Derechos Humanos ro $olc cumpho con lodas 'as melas y acividades
programacas. o Gue en agunns casos las rebaso amplamente, 13s van2Ziones @y snpoertantes se cegslraror er las siguientes
actwvidades
Reuniones nernddicas con instituciones y yrupos de trabajo en el ambito de los derechos humanos
Realizacion de Convenios de Colaporacion con otras Instiluciones
Takeres y ursos de Capacitacion a Servidores Publicos y grupos especificos
Cursos a |- 1shituciones sobre los servicos y funciones del Comision de Derechos Humanos cel D F
En el programa oe Infancia se realizaron acciones significalivas a traves ¢e La Casa de arbol. visitas a este espacio ludico-educatvo.
actvidades a extramuros ambas acciones tuvieron como destinalanos a ninos y mnas, padres y macres de fanila y personal
docente S realizaron lambien achvidades en el proyecio “Adolesceria sin Violencia™ que es un proyecto dingi¢o principaimente a
las y los ac'aolescentes de la Delegacion |ztapalapa. aunque se atiende tambien a jovenes de olras demarcaciones Se reahzan también
aclividades extraordinanas como el amwersano del dia del mifo y la mina, con la colaboracion de distintos seclores infantiles
representarias por ONG S y Organismos de la Sociecad Cwil que trabajan con la ez, asi comno la Conmemoracion de! XV
Anversanc de la Convencion de 1os derechos de la Nidez teniendo como tema principal el derecho a un ambiente sano
Para sequ:r desarrollando actividades educativas de alto nivel, se disefaron nuevas unidades didacticas asi como el redisenc de
algunas ya exastentes
En el aspecto Editonal se realizo un vanado programa que incluyo 1a elaboracion de cartillas para publicos especificos. asi como
carteles. poslales, manuales. entre otros materiales Alendrendo las necesidades de financiamienio a Organizaciones de |a Sociedad
Civil la CDHDF a través de la Direccion General de Educacion y Promocion de los derechos Humanos, realizo por segundo afo
consecutivo el Proyeclo de Fomento a Iniciativas Ciudadanas para generar acciones educalivas multiphicadoras con contemido en
Derechos Humanos esle proyeclo se realiza con colaboracion de Indesol.
En el proyecto de Voceros de ta Casa del arbol. se efectuaron diversas actividades con el proposito de difundir los derechos de |2
ez asi como Cel conocimiento de los diferentes documentos a nivel nacional e internacional que existen para el cumplimiento del
respeto de !os derechos del nifio y la nina.
Se efectuaron Convemnos de Colaboracion consolidandose la relacion con organizaciones de 1a Sociedad Civil, asi como organismos
nternacionales entre los cuales esta’ IFE., STUNAM. UNICEF. CEJIL, Tribunal Superior de Jushcia. Procuraduria General de Justicia
del O F . La Matatena. UIA, entre otras
A ﬂ s |

A .
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SECCION Ili- EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
D e CAPACITACION

S i AT AN Yy LADHLTAT Y PaA e o nar b L ROl L et D Te Y D SDANAMA y ARl el Pul 20
11 00 05 ' : ' :

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

I, :

A}  Acciones reahizadas I
£) Explicacian ata variacion fisica del alcanzado respecto del oniginal
C)} Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

B} EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO OEL ORIGINAL '
L.a explicacién se daen el inciso ¢

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

En el peroco comprendido de enero a diciembre (eiercicio anual 2004). 1a meta proyectada fue de 2.283. alicarzandn 3.645. lo gue
representa un 59 7% mayor a la meta propuesia. esta vaniacion obecdecio al incremento de las reuniones penodicas con instiluciones y
grupos de traba;o en el amilo ce 'os derechos humancs participando en dos nuevos espacios intennshtucionaies el Consejo para la
Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar e~ iztapalapa y el Grupo de Trabajo de Participacion Infantl de 'a Subconision de
Derechos de la Nifiez: para impulsar el desarrolio e aclividades de educacion y promocion de los derechos humanos. se vio |a
necesidad y conveniencia ce firmar convenios con las siguientes insttuciones: STUNAM, PGJOF. INICIA A C . LA MATATENA IFE Y
UNICEF, hubo un incremento en horas de talleres v cursos de capacitacion a serndores publicos y grupos especificos asi como de 1os
cursos a insliluciones sobre i0s senacios v funciones c¢a la COHDF, esto se debio a la promocion realizada con antelacion reflejandose en
un aumenio ce la demanda de cursos y talleres. asi como tamién se incrementaron las actividades generadas desde la Casa del Arbol:
por ulimo en el seguimiento del proyecto de Voceros e la Casa del arbol fue mayor el nimero de horas de trabajo por la preparacion de
actwidades que no fueron previslas al inicio del ano

e A)
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EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variac.on financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacion ala variacior financiera del ejercido respecto gel modificado

Laica serehaso en s

se reaiizaron con 'a fina da? ce cumalbr 108 reguenn
educativas como Se™ a0 de Especializacion los

A} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La vanacion financier: @ X 3resLisiesio 2ierGdo esaecid C8 1 @%.GNaC:00 onginal cenrgsaria un neramente oo 7 2¥

B)Y EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo vanacion inarc era respecto de la asigrnacior modificada

nenios onontanos de esta Comizidn,

e ____l

corndo que ia mela

W anicror nhedecin a raaslerancias sresuguastales ineras aulonizadas oor e Canseis de =sla COHDF que |
ial es el ¢asn ce iz reahzacion de las actividacdes
Cerechos Humanos de la Nit2z por una coiwvivenca Solidasa 2 al 6 de agosto cel
2004, ocupandose 'cs meursas rarsterdos para el pagos de nongranas a expestores especificamente otra acividac que requino de 'a
transferencia de recuscs fue “Jornada por el anversano de la Convencidn de [os derechos de la Nifez y 'a @aboracion de ebquetas
escolares en el marco d<l Pregrama de Utiles escolares del Gobierno del D.F
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SECCION HI EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
1 09 06 Fooo a0 i bt eets | ey AP AT | I Ve

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)
18)

Acciones realizadas
Explicacion a la vanacion fisica del alcanzado respacio del original

iC} Explicacion ala varacion fisica del alcanzado respecto nel modificado

Al ACCIOMES REALIZADAS

- Seformule e presupuesto anual ce la Conns:or

- S0 GRSN0 ¥ contrs o la odiencion de los recur .0s. te acLersd con les calendaros ¥ procedinnentos estaslec.Jos

- Se elaboro y ejecuto el Programa Anual de Adquisiciores de 2ienes y Servicios de acuerdo con la normatvicad aplhcable en cada caso
- Se atendieron los requenm entos matenales y firancinros de las dreas susiantvas de la COHDF nara el cunipy . miento de sus melas

- Se cocumentaron vy realizaron opartunamente los P2Q0s a proveedores y presiadores de servicios

- Se rrantuvo coniro! sobre '0s almacenes e -werianos de bienes de consumao y painmoniales de la corusion y se ¢oto a las areas de los
matenales. ei mobilario v los equipos necesarios para su funcionamienio.

- Se proporcionaron 10s servicios generales requendos por la Comision,
- Sellevo a cabo el servicio ce mensajeria y e entrega de documentos generados por 1a Comision.
- Seorevieron y ejecutaron ios servicios de mantenimiento dei mobdiario, el equipo y 1as instalaciores de ia Comision

- Se planearon y coordinaron los procesos de acquisicion de equIpos, programas y sisiemas de compuio. asi como 10s INSUIMos necesanaos
para el funcionamiento general de 1a Comision

- Se proporciond |3 asesoria tecnica para el desarrollo de programas. sistemas ¥ procesos informaticos
- Se previeron y ejecutaron los procesos de contratacion del personal y los de prestaciones y servicios
- Se programaron y gestionaron los servicios de capacitacion al personal de la Comision

~ Se desarrollaron los programas de aseguramiento de los bienes patrimoniales de la Comision

~ Serealizaron los registros contables y presupuestales.

~ Se proporciono la informacion contable. presupuestal y programatica que requicren las autoridades de ia Comision: del G D F. vy de Ia
Asamblea Legislativadel D F

~_Se incremento pl fondo de reserva patrimonial para la compra del edificio sede de esta Comisién.

ELABORO

REVISO __
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

p PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 06 I LT P PRy APOYO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSlCAS

1

' A} Acciones realizadas

| B} Explicacion a la variacion hsica del alcanzado respecto dei original

| C) Explicacion ata variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

La explicacion se da en 21 irciso ¢

No existe varniacion fisica de acanzade ‘especto del modificado debce a que 1)s servicios admirustralivos se reanzaron de manera

S
I
J
8) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL i
1
oporiuna. permanente v aficiente i

1
|
‘ C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
i
i
|

A Lol

)
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SECCION Iil (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién ala variacien financiera del ejercido respecto del original
B} Expll(.amon ala var:ac:on financiera del e;ercudo respecto del modmcado

Al FXPLICACION ALA VARIACI‘ON FINANCIERA DEL EJERCINO RESPECTO DEL ORIGINAL

S varacon inane.sra deo aresusuesto EErCICO FELPRCI0 U & 23010100 ang Sal renresenta un e

:—.-_n';lefcr-‘ 'as sresepnaesiales clerngs autorn 2aCia

Cel parcue vehicuiar para su Lso en labores de :erm(:los CENCIBES Y Mensaena

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No huto vanacion finarciera respecto de 1a asignacion modifcaca

07 al Coraen e 23t CDHDE
TGLeANrLEMOT dnoriaros de esia Conusion. entre s L. ‘@ destaan enreforzam erio ¢el fongo de | quicaciones e ARCyn & la creacion de la
Jl“(.rrj descorcentracs rorte inzugurada en e mes ¢ e 0Nl 2o ta Delegacior Gustavo A Madero a la renova. 1o

que se reahs

emerto e L3k

nocual avececs a
mohr Los

HON TG0 1A finahdtad e o

Ll

2el eguino de computo Vi

o)
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

| A) Acciones realizagas
B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecio del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

i A) ACCIONES REALIZADAS

' | ~ Orgamzacion dw conferincias ce Prensa

i~ Elaboracion de boletnes do prersg

~ Elaboracion ce ‘natenales en que se abo-daron temas de intecés para los medios de camunicacion

- Acorcamuento & redresentantes de los medios de comunicacion

- Inserciones de Jronuncarmientos esquelas y otros matenales solhcitados por las  areas de la Conisidn solic'en asi como de las
actividaces. 103 nrog-arras 1os sosicionamientos y el Informe Anval de 13 CDHDF

- Etaboracion diar-a Ze las carpetas informativas mati:lira y vesperting

- Digtalizacion ce carpetas informatvas y su correspondiente colocacion en la Intrane! ce lo COHDF

~ Digiahzacion de archivo hislonco de la sintesis informativa

- Monitoreo en los noticieros de los medios de comunicacion de menciones referentes a ta COHDF y elaboracion ¢e reporles

- Manteammiento ; actuahizacion del archivo tematico de rotas penocisticas

- Elaboracion de dossier’s .»nformativos  solicitados por funcionanos ce la COHDF

~ Analisis diano de la informacion periodistica

- Coordinacion. eiaboracion. revision y distribucion del organo de difusion interna

- Resumen y caplura de las nolas informativas con menciones especificas de la CDHDF difundidas en los distmlos medwos de
comunicacion y anaiisis mensual sobre el impacto de estos

~ Elaboracion y digitalizacion de carpetas tematicas y su colocacion en un sitio de Intranel

~ Apoyo fotografico a Ias distintas areas que integran la Comision

- Apoyo videografico a las distintas areas que integran la Comisian

~ Elaboracion de la memona fotografica de las actvidades institucionales

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se ¢a en el Inciso ¢

AUTORIZO:
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1ON HIl. EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

1 Ay Acciones realizadas

B €
C) E

C)

-

xphcacion a la variacion fisica dei aicanzado respecto cel original
xphcacion ala vanacion fisica del alcanzado respecto cel modificado

EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADQ RESPECTO DEL MODIFICADO

En el perrodo comprenddo de enero a diciembre (ejercicio anuai 20043 ia meta aroyectada fue de 3.°52 acanzando 7 470. 1o que
representa w137 0% mayor 3 1a mela propuesta, 3in emhargo el presupuesto asignado no fue incremertaco. entre las causas del
exceso en el cumphmiertc se encuentra la canudad de informacion generada por la Comusion y a 'a 'n‘ormacion sobre Derechos
Humarnos que cot:dianamente se maneg)o er los medcs

Por |a realizacion de conferercias de prensa boletine s y materal de interés para los medios de CoOmuNICAcicn. asi como las nserciones y
pronunciamientos de esta inslitucién. se rebasaron tas metas programadas

La procuccion de videos se vio rebasada gracias a la arocuccion 6 videos cel dia del ifo que fueron de corta ¢uracion o Gue No genero
costo adicional alguno

La actuahizacion del sio de Internet se realizo con rec:irsos propios de 1a Comision por lo que no se generaron gastos adicionales.

La correspondiente a la digitalizacion del archivo his:orico se superd con un amplio margen debido a que un companero se dedico de
rempo completo a la digitalizacion, esto aunado a cue el escanner para Ia digitalizacion recibid el mantenimiento correspondiente en
tempo y forma por 1o que se trabajd sin interrupcion a:quna

La meta senalada como Montoreo de los nolicieros de los medios ge comunicacion de menciones referentes a la COHDF y elaboracion
Ge reportes. se supero con un amplisimo margen debido a la gran cantdad de informacion generada por la CDOHDF . ademas del ampho
espacio dedicado por los medios a lo largo del ano a temas relacionados con los derechos humanos, las metas establecidas en este
proyecta se cumpheron en su tolalidad y algunas de el as se superaron con un amplio margen.

LA~
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SECCION It (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion ala variacion fmanmera del E]QFCIdU respeclo del modlflcado

A} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIFRA DEL FJERCIDD RESPECTO DEL ORIGINAL

La vanacion inarcera dol presuneests swerrio reseosto de ta ASIGNAION OrIGINA! representa un deciententg el
fsica se rehaso en s D37 2% 081 LAt 08 Hnece) ) prncipatmerie por @Corciniias oblenidas e 105 (oacening te jasio e atenaies y
3UMIMSE DS y Servicios ieners coanadn por e anicacion de ausirdad, racioitaltad v AScphing presusLesia o cus 0D reaneniar
feCursos a olras areas de la COHOF pars 1a cunsocusor e 'as sietas programacias

i nendo gue ra melta

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo varacion financiera respecio de la asignacior: modificada

20
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE al DENOMINACICN UNIDAD DE MEDIDA
11 00 08 LI 2L LS L MEN L QT [ SR, b L 5t SEGLINIENT

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

—

| &) Acciones realizadas

"B) Explicacion a la variacion fisica del aicanzado respecto del original

1C) Explicacion ala vanacion fisica del alcanzado respecto del modificado

| A) ACCIONES REALIZADAS

I Seguinento ce las recomendaciones pendientes de c.mphnients al inicio ce! 2004, asi como de 13s gue se emiueron rrante pse
mismo ang Seguimiento. Al cerre del ejercicio quedaron abierins 40 expecdientes

- Apoyo a las wisnadurias er ia revision de proyectos de recomencacion Segu.miento

t
! - Reuniones Visilas cde campo para verficar ef avance en ol cumpliniento de lodas ias recomendaciones que requieran este upo de
i nspeccon Seguimier:io

- Reuniones de trabajo con autoridades para imaulsar €. cumphmriento de las recomendaciones, Seguimrento

- Captura en la base de ¢atos de la informacion sobre las recomendaciones emitidas en el 2004 y la actuahzac:on del proceso de
seguinmientio de aguellas que se enconiraban pendentis de cumphmiento Segumiento

- Mantenimiento y depuracion periddica de |1a base de datos automatizada Segumeento

- Desarrollo ge consultas en la base de dalos automalizada sobre informacion especifica del seguimiento de recomendaciones y los
avances en el cumplhmiento Seguimiento

- Desarrollo de aplicaciones en la base de datos sobre informacion diversa que se requing en el ano. de manera que se facilito 1a
consulta a traves de pantallas predelerminacdas Segumiento

- Actualizaci6n mensual de los avances y del estado del cumphimiento de las recomendaciones en el sitio electrénico de 1a COHDF
Seguimiento .
B} EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La exphcacion se da en el inciso ¢

C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2004). la meta proyectada fue de 12. 1a cual se cumplio saysfactoriamente

al 100%
REVISO ; i@ AUTORIZO.
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SECCION IIl {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion ala variacion financ:era del ejercido respecto del original

B) Explicacion ala vanacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

La vanaoon “nanaiesy el oresuansgiy eersic, respoecn de g @5GA00N DNInGl Erreseata cn rererre o et T2 2 e o coal needeca 3
108 rRCLT30S BZIGNACT S S27a 1A Al 212ation menssal de qvances 7 eslado de cundamenic e las recomendacinnas ¢ olros rguniiinientos
proritarns formatizaco nor medic e ransferencias oretuguestales emas auler facas no- el Corsejo ae esla CDHDF

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo vanacion nanciera respecto ce 'a asignac:on modificads

| : .

ELABORO
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO -PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
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_DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
BY Explicacion ala vanacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion ala variacion hisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONE S REALIZADAS
- Fealzazor de dos reursones de planeacion e3ralen:Ca y 0oy ¢ 2y auation Insiiucional cor el cuerpo direct wo de 2 Comisinn
- Inegrac.on del Arteoroyecio de Programa Operauve Anca. 2005
- Diseno v elaboracion e metodologias e aistrumerios de! Servin o Profesional er Derechos Humanos (Estaluto vy Nanuai de
Procecinientos)
- Elaboracion de la curricula y el plan de formacion institucionat del Servicio Profesional en Derechos Humanos
- Elaboracion y aclualizaciones del anteproyecto de €slatuto cel Servicis Profesional en Derechos Humanos
- Compilazion de insirumen’os internacionales on cerechos humanas
- Segurmiento ge 'as acliv dades relativas a la implementacior del proyecto con la Comus.6r Europea y 1a Fundac 6 MacArhur
- Diseno y realizacion de res talleres para la creacion ce indicadores de equidad de género
~ Diseno y puesta en marcha de un mecanismo de seguimienlo. moritoreo y evaluacion de la incorporacion ¢e la perspecliva de generg.
- Elaboracion de informes sobre el avance del PRODEHUMA al internior de la CDHODF
- Realizacion de cuatro actividades de informacion y sensibilizacion sobre el medio ambiente.
- Elaboracion del disefio y conterido de cinco balehmes sobre derechos ambientales
- Realiracion de un estud:o de Chima Laboral al :nterior de Ja Institucton
B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La exphcacion se da en ¢ inciso ¢

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADD
En el periodo comprendido de enero a diciembre (gjercicio anual 2004), la meta proyectada fue de 24 alcanzando 25. 1o que representa un
4 2% mayor a la meta propuesta esta variacidon obedece a que en e! Ultimo trimestre, adicional a las metas programadas para el proyecto
Equidac de Género y Derechos Humanos (PROEG). se llevé a cabo un taller de masculindad dingido a los hombres de |a Direccion
General de Admirnuslracion con la finahdad de reflexionar sobre el significado de ser hombre y sus relaciones cotidianas desde una
perspectiva de genero. coordinado por el Lic. Eduardo Liendre miembro de Equidad de Genero Cudadania, Trabajo y Familia A.C
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SECCION 1l (Continuacion)
EXPLICACIONES ALAS VARIACIONES FINANCIERAS

A1) Explicacion a la variacion hnanciera del ejercido respecto del original
B} Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto de! modificado

Al EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

L8 ANACION fnancierd (el Dresuuestc gleado (e3penic ¢e ia asgranan OAGINT: TeRfEsaria o wnrereaio Gl 330 sean nue 1a mela
fisica se rebaso en a2V o A M D00 F IANSINEITES DIASUILCSIaR: M2 a3t G0 Zanas our el Consen e esln SOHDF . cue
s¢ ceahzaron con la [ 1aitag de Sumpin (0 tecues it ienlas Sroriancs de esta 06521 L 25 ol CaSO L2 " 3D 1ac.nn g recarsos que fue
Jiulizada para la realizac:on ce Jn estudio de Clima Orgamizaconal al mtenor de la Comsion llevacs 2 cabo paria empresa Greal Piace to
Work Inshlute Mexico elaboradn a iraves de ia apicacion de una encuesla al personal de la COHDF durante el mes de roviembre de 2004
cor una participacion del 77% del total de los empleados de fa Comisian. Los cuestionarios contestados fueron entregacios a la empresa
para su sistematizacion y oresentacion de resultados Por su sarie la Direccion Ejecutiva de investigacion y Desarrollo Institucionai. trabajo
con los resullados er ias esivaieg.as mshrucionales que nermiiran me;orar las cordic:ones laborales ge la Coimisian

B! EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo vanacion inanciera respecto de 1a as:gnacion mod+ficada

ELABORO o REVISO

AUTORIZO._
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SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realrizadas
B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a ta variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

~ Se reahzaron 2 audiorias en camphimiento al programa anual de aud:lona, siends ¢stas 8 auditorias para promover la eliciencia en el
mane|o. 1a custodia y la aphcacion de recursos y 4 audtonas de seguirrertos a fin de venficar que se soiventaron 1as observaciones Y se
alencieran las recomendacones emtidas por la Conlrzlona Irterra

- Serealco el Seguimiento ce indicadores y melas er lzs diferenies areas operativas de la COHOF vigilanco el cumplim:ento de ias metas
programadas y aicanzacas asequrando el cumplunienty de los objelivos institucionaies.

- Serevisaron 15 manuales, haciendo recomerdaciones de precision de conceptos alcances. obligatoriec:ad procesos y generacion de
informacion. las cuales son incorporadas en su momerto por los organos o areas mvolucradas Asitambien, las revisiones del Organo de
Control Interno arrojaron recomendaciones sobre areas y/'0 procesos que puedan reforzarse con Manuales especificos ya que. tanto mas
claros y precrsos sean los  mManuales puede lograrse en gran medida un deseimpeno mas eficiente v eficaz y de nejor calhidad que
redunde en beneficios de los usuarios de los servicios que bringa la Comision

~ En aras de una mayor transparencia en la rendicion de cuentas, sc contralo a una firma de auditores externos. y se someheron a revision
los ejercicios correspondientes a la actual Adnurvstracion (de octubre a diciembre de 2001, y los ejercicios de 2002 y 2003) Para lo
anterior se tomaron en cuenta los crierios de seleccion asi como los Lineamienlos para la Preparacion y Enlrega de los Informes de
Auditoria Externa Financiera emitidos por la Cortraioria General del GDF y se emutieron los propios Crilerios para la preparacion y
Entrega de los Informes de Auditoria Externa financiera de 1a CDHDF

~ La CDHDF y la Comaduria Mayor de Hacienca de la Asamblea Legislativa del Distrilo Federal firmaron un convenio para establecer las
bases de coordinacion que faciliten ia revision de la Cuenta Publica asi como las acciones a aplicar para determinar y fincar Ias presuntas
responsabilidades dervadas de la fiscalizacion de los recursos publicos que ejerce la Instilucidon Se designo un grupe de lrabajo para
verificar el cumplimiento en sus términos y se concile el estado que guarden ios dictamenes técnico-correctivos y las recomendaciones
Dicho grupo, constituido por dos miembros de cada una de las parles y se reurnd en el mes de octubre, haciendo mencién que a esta

fecha no hay asuntos por atender por parte de la CDHDF, ya que tedas las recomendactones efectuadas, en la revisiefi de la Cuenta
Publica reportada por ta Comistdn, han sido solventadas o
ELABORO. 7(:1 I 1) . REVISO: ( G ; Q AUTORIZO
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas

B) Explicacidon ala vanacion fisica del alcanzado respecto del original

C) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del modificado
y .

- Enseptiembre del 2004 se conc-uyeron las Geshores para ootener e fimquito <'e acaudos reiatvo al Imouesio So0hre '@ Renla a cargo ce
la Comision por los e;ercicios de 999 y 2000 Exist'a una centingencia 4 cargo de .a COHOF debido a ¢e qyue no se retuvo mi enterd el
Impuesio sobre !a Renta sobre ias remuneraciones al personal y no se corld con la suficiencia presunuesial nara hace- frente al impacto
de la retencion de impuesios sobre ofras remuneraciones. ni lampoco se logro contar con la aprobacion para apucar el procedimienio de
pago virtual al cierre de caca eterc:cio Por ello. en la revision de la cuenta podica del elercicio 1999. Ia Contacuria Mayor de Haciencda
emilio una reccrierdacion para que la Conusion regulanzara su situacion fiscai. danco wisia & la Secrelana de Hacienda y Crecito
Publico. quien en uso de sus facullades procedio a ilevar a cabo las auditorias relalvas a los gercicios 1999 y 2000 Para solucionar 1a
contingencia a cargo de la Convsion. 1a aciuai Adminislracion se acerco con as inslancies competentes para suscribyr un convenio de
finmquito de adeudos. con cuya firma se logro dar por concluidas las audilonas s 2 que se abservaran rreguiancdades pendientes de
solventar

- Sc partcipd en 22 | vemnlidos) sesiones del Comite de Adguisiciones de la CDHDF. mismas que tuvieron lugar en la gecucion de
procedimientos de hcdacion publica {'citaciores publicas e Invitaciones resinngidas a cuando menos res proveedores)

» Se participd en las geshones para oblener la autonizacion de la SHCP para recibir donativos decucibles El pasado 28 de diciembre fue
publicada en el Diano Oficial de la Federacion. en la Septima Resolucion de Maodificaciones 3 1a Miscelanea Fiscal para e' 2004, |a regta
398 en la que se consideran como deducibles los donativos no onerosos i remunerativos que se otorguen a las Comisiones de
Derechos Humanos que tengan el caracter de organismos publicos auténomos. Por elio, se hacen extensivos a todos l0s organismos
publicos de derechos humanos. los heneficios de Ias gestiones realizadas por la COHDF

- Se recepcionaron 1985 (cienio noventa y cinco) declaraciones de situacion patrimonial, en sus modalidades: anuales de inicio ¥
conclusion del encargo. Asimismo, se modifico el formato relativo a la declaracidon anual de stuacidn patrmonial un triplico y un cartel
promocional.

- Se revisaron y actualizaron 151 (ciento cincuenta y un) expedientes relativos a la evolucion patnmonial de los servidores publicos de ia
CDHDF. se capture en 1a base de datos. la informacion proporcionada en las ceclaraciones presentadas y se anal

patomonial
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SECCION I EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion ala variacion fisica del alcanzado respecto del original
C1 Explicacion ala vanacion fisica del alcanzado respecto del modificado

- St revso el proyects de acta y se asislio a 49 (nuarenla y nueve! acios de entrega-recepcion de servigcores puoincos de ta COHDF. de
Mancos Mmed:os sucenores y homologos, <on motiva de ia separacion del cargo. empleo 0 comision que venan desempenando.
onginados pod ta movildad ce personal {iIngresos. separaciongs o feasignaciones)

- Se recbieron 44 (cuarenta y cuatro) soliciudes de peiicionanos de manera personal y tetefonica, que fueron onentados y atendidos.
conciiando con los servidores publicos y/o umdades administrativas de la CDOHDF irvolucradas

- Se sobreseyo un procedimiento administrativo disc:oimano del 2002, al presentarse una prueba supervinierle nor 1o que se dejd sin
matera ia denunca hecha por la Contacduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Leg:slativa del Distrito Federal sin que esia cluma haya
hecho valer objecion alquna

- Se resolvieron cinco procedimientos administrativos de inveshigacion que quedaron abwertos al crerre del ejercicio 2003 En cuatro de ellos
se determino que no existian elementos suficientes que acreditasen probable responsabilidad adminisiraliva por parte de los servidores
publicos involucrados y en un caso se determno la incompetencia por parte de ta Contraloria Inlerna, ya que €' oresunto servidor pubhco
denunciado no faboraba para este organismo

» Se recibio notificacion sobre juicio contencioso adm:nistrativo promovido por un servidor publico ante el Tribunal Federal de Juslicia Fiscal
y Administrativa. determinando sentencia desfavorable del recurso de reclamacion para el actor al haberse declarado incompelente dicha
sala. Se tramito juicio contencioso administrativo ante el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa. celerminando senlencia
favorable del recurso de reclamacion presentado por esta Conlraloria Interna. Se llevo a cabo la imposiicion de las sanciones
administrativas (una amonestacion publica, dos amonestaciones privadas) y se registro la inhabilitacién por dos anos impuesta a otro
servidor publico. Por lo referente a la sancton economica, se envio a la Tesoreria del Distrito Federal, la solicitud respectiva a fin de que
en el ambito de su competencia. ejerzan en cobro coactivo del crédito fiscal resultante de la sancion impuesta por esta Contraloria

- %
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B} Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

b}

Se rec:in v se vasecho por improcedente un recurso de revonacion HlerpLesio por un ex servidor pUblico a quien se le comunico que 'a
resolucon donde se impuso sancion economica habia quedardo en firme

- Se recitieron y desecharor por improcedentes dos recuLisos de revocacion gue fueror: presentados er conira de Ia Reso'uc on diclada
por ia Contraloria Interna en dorde se resoivio sancionar a los acurrentes

- Se ancio informe justficado ante el Juzgado Cuarto de Disirito en Materia Administzaiva en el Dislrto Federal, POr JuICld e amparo
ncrecto 1nterpuesio por un pebcionano yue no estuvo conforme con un acuerdo de tramite dictado por 'a Contraloria Interna y se acluo
en consecuenciy

- Serecibio resolucion de la Sequnda Sala del Tribunal Contencioso Adminestrativo del Oistrito Federal, en la cue declara improcedente 1a
demanda interpuesta por un ex servidor publico, en quien recayd Imposicion de sancion segun resclucion dictada por la Contraloria
Interna

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADOQ RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se da en ¢l inciso ¢
C) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2004). la meta proyeclada fue de 35, alcanzando 39, lo que representa un
11.4 % mayor a la meta propuesta. esta vanacion obedece a que la rewision de los manuales y procedimienios se realiza de acuerdo a la
emision que realicen las los Organos y Areas de la Comision, para el mejoramiento de sus controles interno y/o en la atencion de
observaciones efectuadas por ta Contraloria Inlerna

L7
( A
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Subsecretaria de Egresos
Informe te Cuerta Publica 2004,
SECCION il (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion ala variacion financiera det ejercido respeclo del originai

8) Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} EXPLICACION A LA VARIACION FINANC:DRA DEL CJERCIDO RESPECTO DEL DRIGINAL

La »anzacmn fnarciern: de! presupu:s.lo eiado resoeclo o la asaaranien ongetal jepresenta L cuore e |o el 18T siendn .

=lafswa
52 7€D330 en un 11 e, o anlensr naetenic & v arsforenc:as prasuineslales inlernas aLtonsanas nor o Consen ne asta COHDE que se
realraron conla fma2ndad de cumni - 192 reacenanie-1os pror tanos e osia Corsion

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
N hisdo vanacon financiera respecto de la asignacion modificada
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DEsrPacHO ALVAREZ BaLBAs, S.C.
CONTADQRES PUBLICOS

Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longona
Presidente del Conscjo
Consejo de la Comusion de Derechos Humanos del Distrito Federal

Hemos examinado ¢l estado de activos, pasivos y patrimonio de la Comisién de Derechos Humanos
del Distrito Federal al 31 de diciembre de 2004 y 2003, y los estados de ingresos y egresos, de
vanaciones en las cuentas del patrimonio, y de origen y aplicacion de recursos, que les son relativos,
por los gjercicios anuales terminados cn esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad
de la Admimstracion del Organismo. Nuestra responsabilidad consiste ¢n cxpresar una opinion sobre
los musmos, con base en nucstra auditoria.

Nuestro cxamen fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, las
cuales requieren quc Ja auditoria sea plancada y rcalizada de tal manera que permita obtener una
seguridad razonable dc que los estados financieros no contienen errorcs importantes y de que estan
preparados de acucrdo con las bases contables que se describen cn la Nota 2 a los cstados
financicros. La auditoria consiste cn cl examen, con base en prucbas selectivas, de la evidencia que
soporta las cifras y revelaciones de los estados financicros; asimismo, incluye la evaluacion de las
bases de contabilidad utilizadas, de las estimaciones significativas efectuadas por la Administracion y
de la presentacion de los estados financicros tomados en su conjunto. Considcramos que nugstro
examen proporciona una basc razonable para sustentar nuestra opinion.

La informacion financiera del Organismo cs preparada de conformidad con las politicas contables
que s¢ descnben en la Nota 2 a los estados financicros. Dichas politicas contables difieren de los
principios de contabilidad generalmente aceptados, principalmentc por o que se refiere al
reconoctmiento de los cfectos de la inflacion en la informacién financicra, v al registro de
depreciacion sobre activos fijos. Consecuentemente, los estados financicros que sc acompaiian no
pretenden presentar la situacion financicra y los ingresos y egresos de conformidad con los principios
dc contabilidad generalmente aceptados, sino de conformidad con las politicas contables aplicables al
Organismo.

En nucstra opinion, los estados financicros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
importantes, los activos, pasivos y patrimonio de la Comision de Derechos Humanos del Distrito
Federal al 31 de diciembre de 2004 y 2003, sus ingresos y cgresos, las  variacioncs en  su
patrimonio, y ¢l ongen y aplicacion de sus recursos, por los cjercicio anuales terminados en esas
fechas, dc conformidad con las politicas contablcs quc se describen ¢n la Nota 2 a los cstados
financicros.

18 de Febrero de 2005,

INTERNATIONAL NETWORK OF ACCOUNTANTS AND AUDITORS ]
SAN LORENZO 106-601 COL. DEL VALLE MEXICO. DF., CPO3100C TEL. 55750403 TEL. / FAX 55750448 websile: www.alvarezbalbas com
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ACTIVO

CIRCULANTE:
Efectiva en caja. bancos ¢ inversiones
Cuentas por cobrar-
Cuentas por cobrar a exempleados (Nota 3)
Deudores diverses

Menos. Estimacion para cuents de cobro dudoso
Totol activo circulante

FIJO:

Equipo informilico y de comunicacion
Mobiliario y equipo de oficins

Equipa de transporte

Oiros activos fljos

OTROS ACTIVOS:
Fondo para adquisicion de inmueble (Nota 4)
Fonda para liquidacioncs del personal (Nata 5)

Total active

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADOS DE ACTIVOS, PASIVOS Y PATRIMONIO AL 21 DE ICIEMBRE DF 2004 Y 2003

(Notas | y 2)
2004 2003
PASIVO
A CORTO PLAZO:
s 5,868,615 § 3,975,530 Impuestos por pagar
Acreedores diversos
298,322 193322
1,903 . Tolal pasivo a corto plazo
300,225 298,122
(298.322) (298,322) RESERVA PARA LIQUIDACIONES POR PAGAR (Nota 8)
1,903 -
5.870.518 3,975,830 Total pasiva
11,569,657 11,852,351
6,967,790 6,568,386
5191318 4,641,503
32,606 16,676
PATRIMONIO
24,061,368 23,179,216
PATRIMONIO ACUMULADO
RESERVYA PARA ADQUISICION DE INMUEBLE (Nota 6)
69,136,217 40,000,000 SUBSIDIO PARA INVERSION DEL EJERCICIO (Nota 6)
12,942,198 4,695,128 REMANENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO
B1.078.41% 44,695,125 Total patrimonio
s 112.010.301 $ 71.849.871 Total pasivo y patrimonio

L.as nolas adjuntas son parte integrante de estos estados

Lic. Roman Torres Huato
Director General de Administracidn

2004 2003
S 5,283,581 § 3,699,791
585,034 273,808
$,868.618 3,973,626
12,942,198 4,695,125
18,810,813 8,668,751
19,780,754 23,624.054
69,136,217 40,000,000
4,282,517 1,123,611
. (1,566.845)
93,199,488 63,181,120
s 112,010,301 § 11,849,871
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADOS DE INGRESOS Y EGRESOS

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2004 Y 2003

{(Notas 1 y 2)
2004 2003

INGRESOS:
Subsidio del Gobierno del Distrito Federal para operacion (Nota 6) $ 154,171,178 § 141,002,517
Intereses ganados 5,796,334 2,799,299
Otros ingresos (Nota 7) 316,921 192,930

Total ingresos 160,284,433 143,994,746
GASTOS DE OPERACION:
Servicios personales 130,215,224 119,927,498
Materiales y suministros 2,633,620 2,783,182
Servicios gencrales 25,571,723 22,622,917
Avudas v donativos 1,863,866 227,994

Total gastos de operacion 160,284,433 145,561,591

Remanente (déficit) del ejercicio s - by (1,566,845)

Las notas adjuntas son parte integrantc de ¢stos estados

Lic. Roman Torres Huato
Dircctor General de Administracion
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADO DE VARIACIONES EN LAS CUENTAS DEL PATRIMONIO

EJERCICIOS ANUCALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2004 Y 2003

(Notas 1y 2)
SUBSIDIO
RESERVA PARA PARA (DEFICIT)
PATRIMONIO ADQUISICION INVERSION REMANENTE

ACUMULADO  DEINMUEBLE DEL EJERCICIO DEL EJERCICIO TOTAL

Saldos ad 31 de diclembre de 2002 $ 17,846,677 § - $ 5299734 § 1,628,719 § 24,772,130
Traspaso del subsidio para inversién y del remanente del ejercicio anterior 6925453 (5.299.734) (1,625,719} -
Costo de zctivaes ijos dados de baja, menos recuperaciones de seguros (1.147,776) (1.147,776)
Déficit del efercicio (1,566,845) (1.566.845)
Aportacién para adqulsicion de inmueble 40,000,000 40,000,000
Subsidio pars inversion del cjerciclo 1.123,611 1,123,611
Saldos al 31 de diciembre de 2003 23,624,354 40,000,000 1,123,611 (1,566,845) 63,181,120
Traspaso del subsidio para inversion v del déficit del ejercicio anterfor (443.2349) (1,123,611) 1,566,845 -
Costo de activas fljos dodos de baja, menos recuperaciones de seguros (3.400,366) (3,400,366)
Aportacién para adquisicidn de lnmueble 29,136,217 29,136,217
Subsidlo para Inversion del ejerciclo 4,282,517 4,282,517
Saldos al 31 de diclembre de 2004 19,780,754 69,136,217 4,282,517 - 93,199,458

189 notas adjuntas son parte integrante de estos estados

1ic. Romdn Torres Huato
Director General de Administracién 0 4 4



COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADOS DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2004 Y DE 2003

(Notas 1 y 2}
2004 2003

OPERACION:
Remanente (déficit) del ejercicio - S (1,566,845)
Rccursos generados por (aplicados a):
Cuentas por cobrar (1,903) 3,044
Pasivos de corto plazo 1,894,989 2,270,881

Total de recursos generados por la operacion 1,893,086 707,080
FINANCIAMIENTO:
Aportacion para adquisicion de inmuchle 29,136,217 40,000,000
Subsidio para inversion del ejercicio 4,282 517 1,123,611

Total de recursus generados pur financiamiento 33,418,734 41,123,611
INVERSION:
Adquisiciones de activo Hjo (4,282,518) (3,987,767)
Apurtacion para sdquisicion de inmucble (29.136,217) (40,000,000)

Total de recursos aplicados a inversion (33,418,735) (43,987,767)
Incremente neto cn cfectivo 1,893,085 (2,157.076)
Saldo inicial de efectivo en bancos ¢ inversiones 3,975,530 6,132 606
Saldo final de¢ cfectivo en bancos ¢ inversiones 5,868,615 § 3,975,530

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados

(=

Lic. Roman Torres Huato
Director General de Administracion

045



COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2004
Y 2003

Nota 1. Antecedentes Legalcs v Objetivos Pnincipales

La Conusion de¢ Derechos Humanos del Distrito Federal fue crcada mediante Ley decretada ¢l 1 de
junio de 1993, y publicada en el Diario Oficial de la Federacion del dia 22 del mismo mes y afo.
Actualmente, la Conusion csta constituida como un orgamsmo publico auténomo con personalidad
jundica y patrimonio propios.

El objcto de la Comision es la proteccion, defensa, vigilancia, promocion, estudio y difusion de los

derechos humanos establecidos en el orden juridico mexicano v en los instrumentos internacionales de
dercchos humanos.

Nota 2. Pnncipales Politicas Contables

Las politicas contables mas sigmficativas utilizadas en la preparacion de los cstados financieros de la
Entidad son las siguientes -

a) Bases de Remistro de las Operaciones

La contabilidad dcl Orgamismo es mantcruda sobre la base de costos historicos onginales.
Consccuentemente, sus estados financieros no rcconocen los efectos de la inflacion sobre la
informacion financiera.

b) Activos fijos
Los activos fijos son registrados a su costo de adquisicion. No se registra depreciacton sobre dichos

activos. Cuando los activos son dados de baja, 1a cancelacion del costo onginal sc¢ registra ¢n cl
patrimonjo.

Nota 3. Cuentas por cobrar a excmpleados

Las cucntas por cobrar a cxcmpleados corresponden a crogaciones indebidas realizadas por un
excmpleado de fa Comision antes del 30 de septiembre de 2001, las cuales fueron determinadas por la
Contaduria Mayor de¢ Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, habiéndosc
procedido, por partc de la Contraloria Intcna de la Conusion, a fincar las responsabilidades
correspondicntes y a imponer las sanciones del caso.
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Nota 4. Fondo para adquisicion de inmucble

Como parte dc sus presupuestos de los gjercicios 2003 y 2004, la Comision recibid recursos por
$40,000,000 v $29,136,217, respectivamente, como un fondo de reserva para adquinr un edificio en
¢l cual se alojen sus instalaciones. Al 31 de diciembre de 2004, no se habia realizado la compra de
dicho inmueble, por lo que los recursos recibidos se ejercieron constituvendo un fondo para tal fin,
mismo se presenta en e! rubro de otros activos.

Nota 5. Reserva para liquidacioncs del personal

La Comision ticnc establecida una rescrva para liquidaciones del personal, autorizada por su
Consecjo, la cual se incrementa con base cn los remancntes de operacion obtenidos, previa
autonzacion del mismo 6rgano supenor.

Los fondos para cubrir esa rescrva sc encuentran invertidos junto con ¢l resto de los recursos de la
Comision, v sc presentan como otros activos en ¢l ¢stado de situacion financicra.

Para financiar sus gastos de opcracion y de inversion, la Comision recibe un subsidio, autonizado por
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, v suministrado por ¢l Gobicmo dcl Distrito Federal. A
su vez, ¢l Consejo de la Comusion asigna los rccursos que se destinan a operacion ¢ inversion El
subsidio para gastos dc operacion se registra en ¢l estado de ingresos y egresos, v ¢l subsidio pasa
gastos de inversion, asi como la reserva para adquisicion de inmueble, sc registra directamentce cn el
patrimonio. En los gjereicios 2004 v 2003, el subsidio total recibido se integra como sigue:

2004 2003
Subsidio para opcracion $154,171,178 $141,002,517
Subsidio para inversion 4282517 1,123,611
Reserva para adquisicion de inmuceble 29136217 40,000,000
Total $187,589912 $182,126,128

Nota 7. Otros Ingresos

El rubro de otros ingresos mostrado en ¢l estado de resultados corresponde a ventas de activos fijos,
cobros cfectuados por concepto de venta de bases heitaciones publicas realizadas por la Comisién, y
otras rccuperaciones de gastos.
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Nota 8. Revision de la Autondades Fiscales

El Servicio de Administracion Tributania de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (S.H.C.P)
llevo a cabo una auditoria de la Comision por los ejercicios 1999 y 2000, en la cual s¢ determunaron
diferencias en la retencion del Impuesto sobre la Renta por salarios pagados por 1a Comusion a sus
trabajadores durante los cjercicios mencionados. Después de celebrar un convenio con ta SH.CP.
en diciembre de 2003, dichas diferencias fueron aplicadas mediante un estimulo fiscal del Gobicmo
Federal, situacion que quedo totalmente concluida en ¢l ¢jercicio 2004

Nota 9. Autonzacion para Recibir Ponativos Deducibles

El 28 de diciembre de 2004, se publico una adicion a la Resolucion Miscelanca Fiscal, mediante la
cual sc consideran como deducibles, para cfectos del Impucsto sobre la Renta, los donativos no
oncrosos ni remuncrativos que sc otorguen a las Comisiones de Derechos Humanos que tengan cl
caracter de organismos publicos auténomos y scan consideradas como personas morales con fines no
lucrativos para cfcctos de la Ley del Impucsto sobre la Renta, requisitos que son cumplidos por la
Comiston dc Dcrechos Humanos™ del Distnto Federal, Durante el ejercicio terminado ¢l 31 de
dicicmbre dc 2004, no se recibicron dénativos al amparo de dicha disposicion.

Nota 10. Reclasificaciones

Las cifras mostradas en los registros contables de la Comision han sido reclasificadas para cfcctos de
su adccuada presentacion cn los estados financicros.

Lic. Roman Torres Huato
Director General de Administracion

045



