México, la Ciudad de la Esperanza
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CONTRALORIA GENERAL
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

Contraloria General del G.D.F.
Direccion General de Administracion

Ciudad de México, a 26 de mayo del 2005.

DGA/648 /2005

Lic. Thalia Lagunas Aragdn
Subsecretaria de Egresos en la
Secretaria de Finanzas
Presente.

En seguimiento a los oficios SFDF/609/2004 de fecha 25 de noviembre del 2004 y
DGCNIDRC/357/2005 de fecha 6 de abril del presente afo, signados por el
Lic. Arturo Herrera Gutiérrez, Secretario de Finanzas y el C.P. Jorge Arturo Diaz
Castro, Director General de Contabilidad, Normatividad e Integracion de Documentos
de Rendicion de Cuentas respectivamente, en los cuales solicitan la informacion
programatico-presupuestal correspondiente a las actividades desarrolladas a efecto
de integrar el “Informe de Cuenta Publica 2004”, anexo remito en forma impresa
original, copia y disco magnético la informacion relativa a esta Contraloria General.

Sin otro particular, le reitero a usted mi mas alta consideracion.
Atentamente,

Sufragio Efectivo. No Reeleccién.
E| Director General de Administraciéon

Lic. Pedro Agustin Camarena de Santiago

< €.P. Bartha Etena Ludin Uranga. Contralord Genersl Qol GOF. Presente - Pan 1 conpcimeerto
Lic. Artuto Herrera Gutidrrer. Secretano ca Faurzis gof GOF. Preseno.. Pan s corparme e
C.P. Jotge Asture Dlax Casuo, Owector General de Cortatinad, i e e co Dox

G Ga Rencicion de Cutntas Presente.: Pard tu co oGm0
Lic. Hlarto Ovilz Gamaz: Dwedor General ¢8 E¢risct 04 ASmunisiaodn y Gotsemo Presents - Pard tu conocimiento.
q&cu“mk Saynat Flores, Duecur de Lagraciin oo Programas. Presente - Para su (GadCsTsgnto.
PACSKS]
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 CONTRALORIA GENERAL

13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31-03-05

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNOQ DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El Programa General de Desarrollo del Distrito Federal
2000-2006, se enmarca y conceptualiza en las necesidades
prioritarias que demanda la poblacion determinando para
ello compromisos y politicas piblicas a corto, mediano y
largo plazo, de esta manera las modalidades y orientaciones
de dicho Programa contempla el diagnostico de la
problematica heredada, y la estrategia para afrontar con
éxito un desarrollo sustentable.

Para alcanzar los principales objelivos de este Programa del
actual Gobiemo, dvidié las tareas en cuatro grandes
Gabinetes:

Gobiemo y Seguridad P(blica; Desarrollo Sustentable;
Progresos con Justicia y Administracion y Finanzas.

Ce esta manera uno de los principios basicos que contempla
el Programa General de Desarollo del Gobiemo del Distrito
Federal, es satisfacer las demandas prioritarias de la
ciudadania, para kb cual es indispensable que la presente
administracion mantenga politicas de finanzas sanas, asi
como, contar con colaboradores que dispongan de una

cultura y cnterios de  honestidad, transparencia,
descentralizacion, eficencia y austeridad, emradicando de I1a
sociedad todo  escepticismo hacia las  acciones
gubemamentales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI} O
PROGRAMA DE TRABA.IO

El Gobierno del Distrito Federal, a través de la Conlraloria
General continuard mejorando el conirol de la gestibn
gubemamental, fortaleciendo la cullura preventiva en la
vigilancia, apoyc y seguimiento de las acciones
comprendidas en |as politicas publicas orientados hacia la
eficaca, eficiencia y transparencia en el ejercicio de las
funciones del servidor puablico.

Para lograr dichos objetivos, 1a Conlraloria General
eslablecié programas y metas a ravés de una planeacion
estratéqica, dando prioridad a 1a prevencidn, desarrollando
métodos de control interno y, en paralelo, ayudar a que las
areas cumplan con las disposiciones de Ley, sin que por
ello se sustituya la responsabilidad que cada titular tiene de
vigilar que los proyectos y programas se efectuen conforme
a la noma; derivado de dichas realidades se continuara
prcmoviendo [a participacion objetiva a tavés de
organizaciones de contralores ciudadanos; se fortalecera la
independencia de 1as Contralorias Internas, fomentando su
profesionalizacién, con un enfoque orientadc a
compromisos y resultados con calidad; se impulsara el
programa  de reestructuracion  delimitando  funciones;
propiciar una cultura preventiva en e! desarrollo de la
geslion del Gobierno del Distnto Federal que coadyuve a
mejorar las praclicas de la administracidn publica y, en su
caso, a ejercer la facultad disciplinaria, fomentar el proceso
de fiscalizacion e inspeccion del egjercicio del gasto,
creando érganos de control intemo en las dependencias,
organos politicos administrativos, 6rganos autdnomos y
entidades, que no cuenten con ellos.
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M, Guadam?%mm) Saldada
Subditectora d¥ Recursos Financieros

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

La Conlraloria General continuo tomando como prioridad
el diseflo y aplicacién de una reforma administrativa que
pueda aplicarse con hase en un principio simple
consistente ~ en, contar ©on  mMengs nNOMAas  y
procedimientos y que eslos sean mas sencillos y eficaces;
a raiz de ello, celebrd ampliar la cobertura de la
informacion de la situacién patimonial la cual se lleva a
cabo ahora por medio de Internet, impulsando con ello el
proceso de transparenca y mejorando asi mismo, el
combate a la corrupcion,

Se dio seguimiento al Programa de Participacion
Ciudadana en los Organos de Gobierno, Consejos de
Administracién, Comités y Subcomités de Adquisiciones y
QObras de Gobiemo del G.D.F,

Se selecciond metodoldgicamente 1as  diferentes

auditorias realizadas.

Se continud con el proceso de capacitacién a Servidores
Publicos para incrementar Ia productividad e impulsar la
cultura prevenliva.

Se continud dotando a los titulares de las areas de la
informacién necesaria para tomar decisiones que
coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y transparencia en el
logro de los objetivos de cada unidad administrativa.

Lic Pedro Agustin Camarena de Santago
Director General de Administracian

AUFORIZO
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SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
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PROGRAMA GENERAL OE DESARROLLO DEL
GOBIERNQ DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

GABINETE DE GOBIERNO

Administracién y Finanzas.

En relacion con este Gabinete el Gobiemo del Distrito
Federal se guard por los principios de honestidad,
profesionalismo, transparencia. eficacia y austeridad,
enfatizando 1a consigna de no ejercer gastos superfluos y no
utilizar los recursos publicos para beneficio privado de
quienes gjerzan funciones gubemamentales.

Con 1a participacidon de la ciudadania se estableceran
programas de asistencia, bienestar social y combate a la
pobreza, fortaleciendo la vigilancia en la utilizacion de los
recursos y el desemperio de la gestién.

Se fortalecera la supervisidn en el registro de las existencias
en los almacenes del Distrito Federal y demas activos con el
fin de dar de baja equipos, productos o bienes innecesarios.

Se continuard con el procedimiento para impulsar los
macanismos que permitan una informacién clara vy
transparente de todas las acciones que lleven a cabo los
servidores publicos; asi mismo, se seguird fortaleciendo las
medidas administrativas y penales que se consideren
eficaces y contundentes para combatir 1as diferentes formas
de commupcion.

L)

PLANTEAMIENTOS DEL_SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE TRABAJO

De esta manera las acciones de la Contraloria General

siguen encaminadas a:

- Continuar con la paricipacién de la poblacion en fa
determinacién, ejecucién y evaluacidn de las politicas
publicas y vigilancia de las Finanzas del G.D.F.,
participando en los Organos de Gobierno, Consejos de
Administracién, Comités y  Subcomités de
Adquisiciones y Obras Publicas del D.F.

- Evitar los rezagos en la solventacidn de las
observaciones derivadas de auditorias, denuncias y
quejas presentadas por |a ciudadania,

- Reorientar los programas a partir de los problemas que
se susciten al interior de la administracién puablica del
Gaobiemno del Distrito Federal;

-  Fonalecer la presencia de tos Organos de Conlrol
Interno, proponiendo la creacidn de otros en areas
sustantivas carenles de éslos;

-  Capacitar permanentemente a los Irabajadores de
mandos operativos y mandos medios y superiores;

- Actualizar el marco nommativo y brindar asesoria
permanente a las areas del Gobiemo del Distrilo
Federal.

A través de la Direccion Ejecutiva de Contraloria Ciudadana
se seguiran promoviendo los procesas de transparencia de
la gestibn publica, 1a rendicion de cuentas y evaluacion de la
administracion publica del Distrito Federal, a3 través de la
vigilancia ejeraida por las Contralorias Ciudadanas en los
Organos Colegiades de 1a Adminisiracion Piblica del Distrito
Federal, de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados
y Entidades de la Administracion Puablica en el Distrito
Federal.

Ty

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

A través de la Direccion General de Polltica Laboral y
Servicio Publico de Carrera y el Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobiemo de! Distrito Federal, se otorgd
57 becas de apoyo a hijos de trabajadores, de las 93
programadas, 20 becas son de tipo cuatrimestral ( 9, 9.5
de calificacion} y 37 mensuales {con un promedio
superior a 9.6)

Se ejercieron 64 apoyos economicos 8 Prestadores de
Servicio Social de 80 programados.

Denvado de lo anterior, se informa desagregadamente
los logros alcanzados.

Zz
ELABORO

L
Ma. Guadalupg Mareno Saldaha
Subdireciom de Recursos FinancCieros

e

REVISO
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Lic. Pedro Agustly Camarena de Santiago
{rector Gendral de Admimistracidn
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

Asi mismo, se sigua impulsando los Programas Sociales
para lo cual se otorgd incentivos educativos por medio de
becas econdmicas que permitan impulsar y alentar el gusto
por la escuela y el estudio, fomentando el desarrolio y
crecimiento intelectual de los hijos de los trabajadores
haciendo de ellos civdadanos justos, honestos vy
responsables comprometidos con su sociedad.

Otorgar becas a prestadores de servicio social que apoyen
en la realizacion de las actividades encomendadas a la
Contraloria General en materia de conlrol y evatuacion de la
gestién puablica del Oistrito Federal conlribuyendo a la
formacién profesional de los estudiantes de nivel técnico y
profesional.

f1ARORO / ; é : l"“-

Ma, (..uddah. Maoreno Saldana
Subdirectora dc ecurses Financieros

RfVISOY é

Lic Pedro Agustin Camarena de Santiago
Directar General de Administracion

AUTORIZO
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PRINCIPALES RESULTADOS 2004

P P ESTRATEGIA

MEDIANTE LA EJECUCION DE AUDITORIAS, VERIFICAR EL
ADECUADQ FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO ¥ LA
CORRECTA APLICACION DE RECURSOS PUBLICOS DE
CONFORMIDAD CON LOS PRINCIPIOS DE HONESTIDAD.
PROFESIONALISMO, TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y
AUSTERIDAD

QBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCIQN Y DEMAS
ELEMENTOS P c 1) O PROGRA
TRABAJQ

APLICAR EL PORGRAMA ANUAL DE AUDITORIA CON BASE
EN LA ADMINISTRACION DE RIESGOS INHERENTE A LA
QOPERACION., PROGRAMANDO 54 AUDITORIAS INTERNAS Y
36 AUDITORIAS EXTERNAS

SECTYORIALES E INSTITYCIONALES

AUDI !Qgigs INTERNAS: )

SE DESARROLLARON 54 AUDITORIAS INTERNAS
PROGRAMADAS Y 9 AUDITORIAS ADICIONALES, SIENDO UN
TOTAL DE 63 AUDITORIAS REALIZADAS

AUDITORIA EXTERNA:

SE REALIZARQN 36 AUDITORIAS EXTERNAS PROGRAMADAS
¥ 9 AUDITORIAS ADICIONALES. SIENDO UN TOTAL DE 45
AUDITORIAS EXTERNAS REALIZADAS.

LANTEAMI DEL SECTOR Y DE LA UEG C DQS L ONALES

GABINETE DE GOBIERNQ EN EL PSQ)1 O PROGRAM RABA

REGIRSE BAJO PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE HONESTIDAD, | EVELUACION DE LA GESTION PUBLICA Y MATERIAS AUDITORIAS INTERNAS:

PROFESIONALISMO. TRANSPARENCIA. EFICIENCIA Y | RELATIVAS AL CONTROL. SE  DESARROLLARON 54  AUDITORIAS  INTERNAS

AUSTERIDAD PROGRAMADAS Y 9 AUDITORIAS ADICIONALES. SIENDO UN
TOTAL DE 63 AUDITORIAS REALIZADAS
AUDITORIA EXTERNA:
SE REALIZARON 38 AUDITORIAS EXTERNAS PROGRAMADAS
Y 9 AUDITORIAS ADICIONALES. SIENDO UN TOTAL DE 45
AUDITORIAS EXTERNAS REALIZADAS

{ / /
Fd

Elaboro’ RNESTINA LOPEZ RODRIGUEZ

SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD
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PRINCIPICS Y ESTRATEGIAS

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal 2000-2006, se plantearon cuatro politicas
estratégicas para alcanzar las melas de
desarrollo en el mediano plazo que corresponden
al periodo de esta administracion; el Gobierno del
Distnto Federal, se guiara por los principios de
honestidad.  profesionalismo,  transparencia,
eficiencia y austeridad.

Una de las prioridades en materia de
responsabilidades, se encuadra en el principio de
*Seguridad Publica y Procuracion de Justicia®,
cuyos objetivos y metas constrifien la actuacion
de la Contraloria General, ante la necesidad de
que el sistema gubernalivo se conduzca con
fransparencia y en estricto apego a derecho.

En este sentido, y con el fin de garantizar la
procuracion de justicia, el Gobierno del Distrito
Federal, con base en las politicas contenidas en
el Programa General de Desarvollo del Distrito
Federal y de acuerdo a 1as normas juridicas que
regulan su actuacion, por diferentes medios
procura contnbuir en el mejoramiento de su

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE

ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOI) O PROGRAMA DE
TRABAJO

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

IWETTE NAJME JAVELLY |
DA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE GESTION

tusoao».__&C,_'_-,_,
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LIC. OMAR JIMENTZ CUENCA
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PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADQOS 2004

campo de accion, para erradicar los focos de
corrupcion  y la impunidad con la qQue
actuan algunos funcionarios publicos,
implementando a través de las inslancias
legales, la instauracion de procedimientos
administrativos disciplinarios para salvaguardar
la legalidad. honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia y profesionalismo con que deben
conducirse los servidores publicos que prestan
sus servicios en la Administracidn Publica del
Distrito Federal. Asimismo, se contempla la
creacion de inslituciones que permitan a la
sociedad participar en la vigilancia y control de
los actos de gobierno.

El trabajo técnico de elaboracion del Programa
se organiz0 a pardir de cuatro gabinetes de
gobierno (Gobierno y Seguridad Publica,
Desarrollo Sustentable, Progreso con Justicia y
Administracion y Finanzas), formados por esta
administracién con el objetivo de superar en la
planeacion y la gestion, la fragmentacidon
sectorial que caracterizaba la administraciéon
publica del Distrito Federal y lograr la armonia, el
contenido integral y la coherencia de las politicas
publicas.

implementar mecanismos  transparentes vy
efectivos relativos a la responsabilidad de los
servidores publicos, la ética del servicio, la

Conocer e investigar actos u omisiones de
servidores publicos que pudieran afectar la
leqalidad. honradez. lealtad. imparcialidad v

Se emitieron 49590 documentos en I3
substanciacién y resolucidon de procedimientos
administrativos  disciplinarios, que  fueron

ELABORO: \Q»»-‘_‘._ ‘c—-« I
IVETTE NARE JAVELL
ENCARGADA DFI. AREA ADMINISTRATIVA Y IDF
CONTROL DE GESTION

REVISO:

LIC. OMAR |IMENEF CUENCA
JUD. DE INFORMATICA
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PRINCIPALES RESULTADOS 2004

rendicién de cuentas, mejora y calidad del
mismo, y alcanzar con ello, que el gobiemo del
Distrito Federal y sus partes integrantes, acluen
con apego a la tey comprometiéndose al estado
de derecho, llevando a cabo la gestién publica
con lransparencia en el ejercicio de sus
funciones.

eficiencia que deben observar en el desemperio de
su empleo, cargo o comision, de los que tenga
conocimiento con motive de quejas y denuncias
ciudadanas o0 de servidores publicos, del
fincamiento de responsabilidades emitido por la
Direccion General de Audiloria, y de las
promociones de fincamiento de responsabilidades
realizado por la Contaduria Mayor de Hacienda de
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi
como desahogar y resolver los procedimientos
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar
en su caso las sanciones que correspondan en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables,
dando la debida atencion y seguimiento
procedimental a cada uno de ellos, evitando gue
en eslos opere la figura de la prescripgion.

Determinar el
Tecursos

estado procedimental de los
interpuestos contra las resoluciones
emitidas, a fin de dar cumplimiento a las
ejecutorias dictadas por los organos
jurisdiccionales y evitar la interposicién de recursos
de queja e incidentes de inejecucién de
sentencias

Con la substanciacidon y resoluciones de los
recursos de Inconformidad. se pretende brindar

iniciados con motivo de 1as quejas y denuncias
presentadas por servidores  publicos vy
panticulares; asi como de los dictdmenes técnicos
de auditoria emitidos por la Direccion General de
Auditoria y por la Contaduria Mayor de Hacienda
de la Asamblea Legislativa del Disirito Federal y
por las omisibn © extemporaneidad en la
presentacion de las declaraciones de situacidn
patrimonial, los cuales fueron instruidos en contra
de servidores publicos que incurrieron en
diversas irregularidades cometidas dentro del
desempefio de sus funciones.

Se impusieron 2,011 sancicnes administrativas y
econdmicas.

Por parte de la Direccion General de Legalidad y
Responsabilidades  se substanciaron Y
resolvieron 1,830 recursos de revocacidn
interpuestos en contra de las resoluciones
emitidas y 176 recursos de inconformidad en las
matenas de adquisiciones, arrendamiento,
prestacibn de servicios, obra publica y
concesiones, dando un total de 2,006 recursos.

ELABORO: \C-"—'—‘**\C—f—h ]
IVETTE NatME IAVELLY |
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE GESTION

REVISO:

LIC. OMAR |IMENEZ CUENCA
JUD. DE INFORMATICA
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certeza juridica a los particulares respecto de los
actos impugnados, evitando practicas tendientes a

favorecer a determinados proveedores o
conlfratistas, © indebidamente a servidores
publicos.

Atender los juicios de nulidad, juicios de amparo,
por los actos que emite la Contraloria General, la
Direccién General de Legalidad y
Responsabilidades, © bien, las direcciones
adscritas a esta ultima, asi como las solicitudes
que presenten ias autoridades administrativas o
judiciales.

Proporcionar la debida atencién a las quejas y
denuncias presentadas y atender las consultas y
asesorias tanto de la ciudadania como de los
propios servidores publicos.

Se substanciaron 1,587 promociones relativas a
juicios de nulidad, juicios de amparo y juicios
laborales, asi como atencion de auloridades
administrativas y judiciales.

En dicho periodo fueron atendidas 8,887 quejas
y denuncias de la Gestidn Publica, con lo cual se
persigue eliminar conductas contrarias a los
principios que rigen a la Administracién Publica,
del Distrito Federal, de acuerdo a la obligacidn
que tienen la Direccién de Atencidon Ciudadana
y las Contralorias Internas de dar seguimiento y
atencién a las quejas y denuncias presentadas
por la ciudadania y los servidores publicos.

Se atendieron 9686 consultas y asesorias
solicitadas por la ciudadania, referentes a
tramites y servicics que se otorgan en las
diversas areas 0 Unidades de la Administracién
Publica del Distrito Federal, comoc son la
presentacion de la declaracion de situacidon

ELABORO:

ENCARCADA DEL AREA

P
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/05

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSO)) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

Asesorar en las sesiones de comités vy
subcomités, con la finalidad de verificar que la
actuacién de los servidores publicos se ajuste a
la normatividad aplicable en la materia, emitiendo
los comentarios juridicos respeclivos,
garantizando l1a  legalidad, igualdad e
imparcialidad que deben revestir dichos actos,
dandose prioridad a las areas que no cuentan
con érganos de control interno.

Recepcion y registro de declaraciones de
siluacion patrimonal de los servidores publicos, a
efecto de difundir una cultura de cumplimiento en
la presentacidn de la declaracion de siluacion
patrimonial, para transparentar el patrimonio del
servidor publico.

patrimonial, problematicas civiles, penales,
laborales, procedimientos de adquisiciones,
prestacion de servicios, etc.

Se participo en 36 sesiones, asesorando y
dando el seguimiento como érgano de vigilancia
en los oOrganos de gobierno, comités y
subcomités.

Se recibieron 29,000 declaraciones de situacion
patrimonial en sus modalidades de Inicio,
conclusion, inicio-conclusién  y anuales (de
maodificacién patrimonial).

e e |

JNUIE‘NAIMEJAVELLY L
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA ¥ DE
CONTROL DE GESTION

ELABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

- MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 09 de marzo de 2005

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: Direccién General de Evaluacidn y Diagnostico

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2008

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI} O
PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Promover la participacion de la Contraloria General en
los procesos de planeacion, programacién y ejecucién del
gasto publico, asi como relorzar su marco juridico de
acluacién.

GABINETE DE GOBIERNO

Instrumentar un sistema de seguimiento y control de los
presupuestos descentralizados, asi como realizar una
reforma presupuestal integral; a través de |a
consolidacion de las modificaciones de la estructura
programatica, incluyendo su registro, seguimiento y
control; asi como en 13 introduccién de indicadores de
servicios. geslidn y proyeclos estratégicos para evaluar y
supervisar los programas y las principales actividades
gubemamentales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJQ

Establecer el Sistema Integral de Evaluacién de la
gestion publica y promover la mejora continua de la
administracion del Gebierno del Distrito Federal

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSO] O PROGRAMA DE
TRABAJO

Obtener informacion sintetizada valiosa sobre los rubros
de mayor incidencia en la gestidén que llevan a cabo los
Organos que componen la Administracion Puablica del
Gobierno de! Distrito Federal.

» Establecer y consolidar la normatividad y los
sistemas de evaluacion y diagnéstico de la geslién
del Gabiemo del Distrito Federal.

» Planear y programar las tareas de evaluacion,
seguimiento y control de la geslién publica.

#» Inlegrar los resultados de evalvacidon de las
Unidades Administrativas, Dependencgias, Organos
Politico Administirativos  y  Entidades
Paraestatales.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Durante el 2004, el enfoque del Comité de Control y
Evaluacién no ha presentadc cambios, y se continua
trabajando de manera conjunta con las Unidades
Administrativas, Dependendas, Organos  Politico-
Administrativos y Entidades y en la definicidn de los
indicadores que permitan evaluar los resullados
alcanzados, los cuales se han incorporado a la
inforrmacion  presentada en el Comité de Control y
Evaluacidn.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Se participb en 210 Sesiones de los Comités de Control y
Evaluacion para lo cual se realizaron reuniones de
trabajo con los a Direccidn General de Comisarios y las
Contralorias Intemas.

En tanlo no concluya el procesc para determinar la
informacién que conforme los formates de “Traje a la
Medida® y los indicadores, se continuardn realizando
mesas de trabajo con las dreas operativas y los litulares
de las 6rganos evaluados.

Se ha dado prioridad a las aclividades que por su
importancia tengan un mayor impacto en la mejora de la
ciudad y de la calidad de vida de la ciudadania.

ELABORO:

REVISO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/2005

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

PRINCIPIOS ¥ ESTRATEGIAS

Para satislacer las demandas priontarias de la
ciydadania, el Gobiemo del ODistrito Federal requiere
mantener finanzas publicas sanas. asi como servidores
publicos que se guien bajo los principios de honestidad,
transparencia, descentralizacién, eficiencia y austeridad

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Participar como Organo de Vigilancia en los diferentes
organos colegiados, como son; Organos de Gobierno,
Cornités y/o Subcomilés de Adguisiciones y de Obra
Publica, y Técnicos Especializados; como
Representanies de la Contraloria General en los Comilés
de Control y Evaluacidn, instalados en las Enlidades
Paraestatales y Dependencias Coordinadoras del Sector
Faraestatal gel Distrito Federal; asi ¢como la elaboracién
de "Opinén Financiera” con base en el dictamen
especilico de audilores externos, e ‘Informe de gestién
anual” de las Dependencias y Entidades Paraestatales.

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal, 2000-2006, se centra fundamentatmente la
paricipacion  de ésta Direccidn General en  los
diferentes 6rganos colegiados mencionados en el
parrato antorior.

oaagg;vos, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS {P$0I) O
PROGRAMA DE TRABAJO

Objetivos:

»Vigilar y coadyuvar a fa mejora de la gestién de las
Entidades Paraestatales y de las Depandencias
Coordinadoras del Sector Paraestatal, mediante la
participacion en los diferentes o6rganos colegiados
inslalados en éstas. asi como proponer allernativas de
solucion a problemas financieros, presupuestales, de
control intemo y organizacidn de los procesos
administrativos o de servicios que permitan elevar la
eficiencia en la Administracién Publica gel Distrito
Federal.

» Relorzar la eficacia y eficiencia en el uso y manejo de los
racursos publicos.

» Provenir deliciencias en la ejecucion de acciones de
gobierno.

Estrategias:

Vigitar y dar seguimientd\a las acciones de la
Administracién Publica del Digtritc Federal, con el
propésilo de transparentar y efiCkentar la aplicacién de
los recursos publicos asignados cada una de las
Entidades ParaestatalgS\y de Ms Dependencias

Coordinadoras del Sgcto\ Paraes del Distrito

Federal. \ J
ELABORO: Lic Lizbetn Qxumyia Orozco REVISO: Jujely Gonz Grcez AUTORIZO: ic.| Marlo vaicés Guadairomo
Subdrectcra de Andilisis v Eva ibh de 10 Gestidn Pudlica oml "B 101 Genoral de Comisarlos
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/2005

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O

PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

Lineas Especiticas:

rd

Emitir informes de gestién publica de las
Dependencias, y Entidades Paraestatales del
Distrito Federal, como resultado de la participacidn
en los diferentes foros a los que asiste ésta
Direccidn General.

Participar, Asesorar y dar Seguimiento como
Organo de Vigilancia en los Organos de Gobiemo,
Comités y Subcomités.

| \\\/

¢ Se elaboraron 41 informes de gestidn puablica
(100%), senalando las areas susceptibles de msjora
y de acciones concretas con la finalidad de lograr
una mayor eficiencia y elicacia asi como cumptir con
la normatividad vigente en cada una de ias
Dependencias y Entidades que conforman la
Administracién Publica del Distrito Federal.

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal, 2000-2006, se indica la participacidn de Ila
Direccion General de Comisarios a 1,112 Organos
Colegiados del Gobierno del Distile Faderal, sin
embarge en el ejercicio 2004, so tuvo presencia en 985
sasiones, alcanzando un cumplimiento tisico del 88.6%.

¢ Elresultado se dio de Ja siguients manera:

» 173 eventos de Consejos Direclivos, deo
Administracién, Juntas de Gobiemo y Comitas
Tecnicos, instalados en los  Organismos
Descentralizados, Empresas de Parlicipacidn
Mayoritaria y Fideicomisos de la Administracién
Publica, actuando en todo momento con caracter
preventivo y proposilivo, bajo la premisa de
recomendar y sugenr sobre  problemas
identificados, con el objeto de evitar 0 corregir
deliciencias u omisiones en que pudieran incurrir
dichas Entidades.

* 143 eventos de los Comitds de Control y
Evaluacidon.

=~ 669 sesiones de los Comités y Subcomités de
Adquisiciones y de Obra Publica asi como
Técnicos Especializados.

ELABORO:

Lic. Uzbeth Okurnura Olozco

REVISO:
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2004

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL . FECHA DE ELABORACION: 31/03/2005
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL
PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOY) O PRINGIPALES RESULTADOS 2004
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 PROGRAMA DE TRABAJO 2004

»  Emitir Opini6n sobre la Situacidn Financiera de las | ¢ Se emitieron 30 opiniones financieras, de las 29

Entidades Paraestalales, con base al dictamen programadas, registrando un cumplimiento del
especilico del Auditor Externo vy la informacién oficial 103.4%. La opinién del Comisario sobre ia situacién
presentada por la entidad en los diterentes organos financiera de las Entidades Paraestatales, reviste
colegiados a los que sa asiste. gran importancia. ya que en ella se plasma todo

aspecto que pudiera alectar la situacién linanciera,
legal, fiscal, presupuesial, etc.

\\\\/.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01

13 CONTRALORIA GENERAL
CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

Acorde con lo sefalado en el Gabinete de Administracion y
Finanzas y conjuntamente con [a implementacién de los
programas  de Reestructuracion, Profesionalizacion,
Desanolle de Instrumentos y de Comunicacion, la Direccién
General de Contralorias Internas integra en su funcionamiento
el Contral Interno, como medio para incrementar los indices
de eficacia y eficiencia en el servicio publico

Programa General de Desarrollo del Distrito Federal 2000-
2006 GOGDF, No. 141, 04/ MAY/01.

GABINETE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

*Para combatir las diferentes formas de corrupcion
gubernamental se seleccionardn las medidas administrativas
y penales que se consideren mas eficaces y contundentes,
entre las que se encuentran Ias siguientes:

Estrecha vigilancia a la evolucion patrimenial de los mandos
medios y superiores, asi como aquellos otros que por ley
tienen que informar su patrimonio

Se realizaran operalivos de inspeccion y verficacidn en las
dependencias que reportan mayor incidencia de quejas y
denuncias por corrupcién e irregularidades administrativas.

Se revisard la metodologia para seleccionar y jerarquizar las
auditorias que realiza la Contraloria General, con base en la
importancia del ente a fiscalizar, tomando en consideracion, el
presupuesto que maneja y sus actividades sustantivas.

Mantendremos una lucha permanente en defensa de la
honestidad Para ello creamos un sistema integral de
combate de |a comrupcidn, fortaleciendo las instituciones de

ACCION 01 Ejecucién Directa del Programa de Implantacién
y Seguimiento de Contro! Interno (PISCI)

Articulo 112 fracciones |, I, IV, V, VI, XII, XN, XX, asi
como las fracciones |, IV, XIV, XXI, XXli, XXIll y XXV del
articulo 113 del Reglamento Interior de la Administracién
Puablica del Distrito Federal.

GOGDF. No.70, 21/MAY/02 {1}

La Direccion General de Contralorias Internas coordina y
supervisa la planeacion y ejecucion del Programa de
Implantacidén y Seguimiento de Control Interno durante el
ejercicio 2004, el cual se integra de los programas
individuales de las 52 Contralorias Inlernas del Gobierno del
Distrito Federal, el cual contiene [as siguientes actividades

« Las aclividades de control interno encaminados a
mejorar los existentes y establecer los que sean
necesarios con el objetivo de eficientar la operacion y el
logro de los objetivos.

. Las Contralorias Internas, verificaran, que l1as Unidades
de Gobierno en las que se encuenlren, atiendan hasta
su conclusion a las recomendaciones emitidas por la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa, como resulado de fa revision a fa cuenta
publica del ejercicio de que se trate.

e  Asisliran a las sesiones de los Comités y Subcomités
de Adquisiciones, Obra y otros especificos de las
Unidades de Gobierno que se encuentren instalados e
intervendran en los procesos de licitacion programados.

s  Apoyardn a la Direccion General de Auditoria si fuera

La ejecucion del Programa de Implantacién y Seguimiento
de Control Intemo (P1SCI) 2005, se realizé puntualmente y
al 100%. Se concluyo con un total de 1420 actividades,
integradas por 52 Diagnésticos realizados a las Unidades
de Gobierno; la implantacién de 158 controles internos; en
422 aclividades se fe dio seguimiento a los controles
intemos implantados en ejercicios anteriores que se
dejaron en operaciéon; en 181 actividades se e dio
seguimiento tanto a las observaciones pendientes como a
las recomendaciones emitidas por la Contadurfa Mayor de
Hacienda; se realizaron 557 actividades clasificadas como
Otras Intervenciones, las cuales se refieren a la
participacion de las Contralorias Internas en los Comités y
Subcomités de Obra Pdblica y Adquisiciones, Asistencia a
COCOES y Licitaciones Publicas; asesorias y atencion a
la ciudadania; panticipaciones en Actas de Entrega
Recepcidn,

Los principales resullados obtenidos en las actividades
realizadas, son las que se describen a continuacion:

+ En cumplimiento a lo establecido en la fraccidn XIV
del articulo 113 del Reglamento Interior de Ia
Administracion Publica del Distrito Federal, durante el
ejercicio 2004 las Contralorias Internas verificaron la
alencion a un tolal de 2,762 recomendaciones
generadas por {a Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa, de las cuales 1442 quedaron al
cierre del ejercicio 2003, parcialmente alendidas y
1320 se generaron en la revisién a la cuenta publica
del 2002, registrandolas en agosto del 2004, como se
detalla a continuacion:

control internas y exterpas, en el marco juridico que necesario, en la revision de los subsidics otorgados por o
ampara su actividad otorgando el apoyo presupuestal betri ; i *  Delejercicio 1998 5
para ¥ olxg poyo presupuest; el Distritc Federal a través de las Unidades de . Del ejercicio 1999 29
necesario para el cumplimiento de sus funciones, se crearan Gobierno, para que éstos sean aplicades conforme a De! ejercicio 2000 182
ademds instiluciones que permitan a fa sociedad, participar los programas autorizados asi como evaluar su impacto De! ejercicio 2001 1226
directamente en la \ﬂg\lancsa y conirol de los actos del con base en los indicadores de medicién De! ejercicio 2002 1320
gobiemo. commespondientes. 2,762
[
Elaboré: C.P. Almy Rosa es Orozco Reviso: Autorizd: Lic Guillerm odriguez
Subdlrector rol de Informacion Director Ge,
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01

13 CONTRALORIA GENERAL
CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

DOCUMENTOS CONSULTADOS:

Programa General de Desamollo del Distrito Federal 2000-
2206 GOGDF, No. 141, 04/ MAY/01.

Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal, del 16 de agosto del 2002, y Decreto que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento
Interior de la Administracion Pablica del Distrito Federal, de
fecha 21 de mayo de 2003.

Lineamientos Generales del Proceso de Programacién-
Presupuestacién para el afio 2004

Programa Operativo Anual 2004

Informe de avances y resultados (ene-dic 04)

. Intervendran en actos de entrega-recepcion de oficinas.

« Realizaran los operativos especiales que se consideren

necesanocs.

« Substanciardn a través de la Unidad Departamental de

Quejas y Denuncias los procedimientos administralivoes
disciplinarics, y determinaran en su caso las sanciones
correspondientes en los términos de |a ley de la materia
y de la normatividad especifica emitida por la
Contraloria General, asi como la substanciacion de los
recursos de revocacion bajo la supervisién estrecha de
la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades.

« Las Contralorias Internas, efectuardn el seguimiento

hasta su tolal solventacién de las 3779 observaciones
que al cierre del 2° Tnmestre del 2002 quedaron
pendientes de solventar, las cuales son el resultado de
las auditorias realizadas por las propias Contralorias
Internas en cumplimiento al Programa de Control y
Auditona, asi como las que se derivaron de las
auditonas realizadas por los Despachos Externos, en
cumplimiento a las disposiciones de Gobierno vigentes
y a la normatividad de la propia Contraloria General.

(1) Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones del Reglamento Interior de 1a Administracion
Publica del Distrito Federal.

De los trabajos de verificacién, realizados por las
Conlralorias Intemas se coadyuvé con el érgano
fiscatizador para la solventacion de un totat de 1,687
recomendaciones, por lo que el ejercicio 2004 se
cierra con un total de 1176 recomendaciones
parcialmente atendidas.

Las Conlralorias i{nternas verificaron que las
Unidades de Gobierno dieran atencidn a un total
de §376 oficios emitidos por la Contaduria Mayor de
Hacienda, solicitando informacidn relacionada con 1as
revisiones de la Cuenta Piblica de los ejercicios antes
mencionados.

Por otra parte, las Contralorias Intemas también
verificaron la atencion a un total de 60 Pliegos de
Observaciones emitidos por el Qrgano Fiscalizador
antes mencionado.

Las Contralorias Internas asistieron a un tota! de
11,080 eventos que se refieren a Comités de Control
y Evaluacién, Comités y Subcomités de Adquisiciones
y Obra Publica, Licitaciones Publicas y Comités
Especiales, en cumplimiento a la disposicién
establecida en las fracciones IV, XXI y XXII det
Reglamento Interior de la Administracion Publica del
D.F.

En refacion a los trabajos de Implantacién de Control
Interno realizados en el ejercicio 2004, se le dio
seguimiento a las recomendaciones sugeridas por las
Contralorias Intemas, quedando al cierre del ejercicio
un tolal de 227 pendientes de solventar.

Oe un total de 1778 observaciones que al cierre del
ejercicio 2003 quedaron pendjentes, durante el 2004
se solventaron un | dé 698 observaciones,
quedando en proc de, solventar 1080 al 21 de
diciembre.

Elabord: C.P. Alma Rosa Torres Orozco
Subdirectora de Control de Infermacion

Reviso:

Autorizo:

Lic_ Guill nguiano| Rodriguez
Director General de Cor?ralorias Intemas
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 CONTRALORIA GENERAL
13 CO 01 CONTRAL ORIA GENERAL

}FCHA DE ELABORACION: 31/03/2005

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSO1) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

PRINCIPIOS ¥ ESTRATEGIAS

La participacidn de la ciudadania es un asunio de
trascendencia en la construccidn de transparencia en
el ejercicio de los recursos publicos, por lo que la
incorporacidn de contralor@s civdadan@s en todos
los drganos colegiados da la Adminisiracidn Publica
del Distrito Federal podran fiscahzar el gjercicio de
gobierno y la actuacién de las autoridades en sus
distintos dmbitos de competencia.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI} O
PROGRAMA DE

OBJETIVO GENERAL : Generar cambios en la practica de 1a
gestién piblica y en la normalividad para fortalecer mediante
el contral ciudadano, la iransparencia y la rendicion de
cuentas,

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

- Fortalecimienlo normativo de |a figura de Contraloria
Ciudadana

- Fortalecimignto de la Red de Contraloria Ciudadana
- Incremento de la participacién en conlro! social de
obras piblicas y contralaciones Lransparantes

QBJETIVOS PARTICULARES:

1. Ampliar y consolidar la red de contraloria ciudadana
inserta en 1os cuerpos colegiados del Gobrermo del Distnto
Federal.

2. Articulacidn con procesos y aclores del control social.
{comilés vecinales, monitores y cornisiones de seguinienio
del presupuesto participativo u olros proyecios de control
social)

3. Impulsar una red de instituciones y personalidades de
elevada credibilidad social que funjan como asesores, apoyen
la formacitn de los contralor@s ciudadan@s y 1a difusion de
sus actividades.

E NORMATIVIDAD, ASESORIA Y
ENLACE

REVISO:

LIC. ANDRES PENALBZA
DIRECTOR EJE
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Subsecretarla de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004,

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

|FCHA DE ELABORACION: 31/03/2005

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSO1} O

PRINCIPALES RESULTADOS 2004

GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 PROGRAMA DE TRABAJO 2004
GABINETE DE GOBIERNO PLA IENTQS DEL SECTORIALES E INSTITUCIONALES
CONTENIDOS EN EL PSO! E
ADMINI§TB&QIQN Y FINANZAS TRABAJO Normatividad, Asesoria y Enlace: Ei 19 de febrero de

La Contraloria General impulsa el proyecto de
contraloria ciudadana que incomora la participacion
ciudadana en los drganos de gobiemo, conseos de
agministracién, comites y subcomités de
adquisiciones, de financiamiento, de evaluacion
lécnica y de obras del Gobierno de! Distrlo Federal.
En 2004 se incorporaron 219 contratores ciudadanos
en 121 de dichos érganos colegiados.

Estos ciudadanos y ciudadanas duraran en su funcién
dos afios, y su participacidn serd a tilulo veluntario y
honorifico. Al respeclo, se faculla y responsabiliza a
I@Ds contralor@s civdadan@s para que, entre otras
ainbuciones: asista con voz y voto a las reuniones de
los érgano colegiados al quo esté incorporad@. tenga
acceso 3 10da la informacidn que requiera para una
eficaz participacidn; reciba la formacidn y orentacidn
necesanas para el cabal desempenc de sus
funciones, formute y presenie sugerencias, Quejas y
denuncias; sea convocado con opontunidad a las
reunicngs de |a instancia en que participe; y asista a
reuniones inmestrales de intercambio de informacidn
entre el reslo de I@s conlralor@s

ciudadan@s

Para hacer posible este proyecto de paricipacion, la
Contraloria. a través de la Direccidn Ejeculiva de
Contraloria Ciudadana, asume un comunto de
compromisos, entre alios: convocar a 1a participacidon
amplia y ptural de |a ciudadanla para que se integre a
las tareas de control ciudadano; vinculad@s con los
érganos colegiados de los que formarn parte;
dolar@s de la informacidn y los materiales que faciliten
su tarea, apoyarl@s y onentarl@s permahentementa
en el ejercicio de sus funciones; dar seguimiento a sus
sugerencias y demandas; informares oportunamente
scbre el Iramite y el resultado de sus sugerencias y
demandas; organizar y coordinar 1as reuniones entre
los contralor@s civdadan@s: y dar seqguimienlo a las
sugerencias y acuerdos que eamanen de dichas
reuniongs.

2004 se publicé en el medio oficial del Distrito Federal el
Raglamento de Verificiacién Administraliva para el
Distrito Federal, creando el Consejo de Veslicacién al
cual se inlegraran contralor@s ciudadan@s. La
propuesta de adicién a la Ley de Participacién
Ciudadana del Distrito Federal respecto a conlralor@s
ciudadan{@s, fue aprobada en el 20 penodo de sesiones
del primer afic legislativo da la Asamblea Legislaltiva del
Distrito Federal Il Lagislatura, iMegrandose en el Titulo
11l al gaplulo VIl relativo a la Red de Contratoria
Ciudadana. Esta reforma fue publicada en la Gacela
Oficial del Dislrito Federal e! 17 de mayo de 2004.

ENLACE

AUTORIZO:

LIC. ANDRES PE
DIRECTOR EJECU

0138

Hoja 7 de &



Subsecretaria de Egrasos
informe de Cuenta Pablica 2004.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

[SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

FECHA DE ELABORACION: 31/0372005

13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE
DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-

PROGRAMA SECTORIAL O
INSTITUCIONAL {PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2004

PRINCIPALES RESULTADOS 2004
(SIGUE DE LA HOJA 1)

FINANZAS

2006
GABINETE DE GQBIERNO  |PLANTEAMIENTOS DEL SEGTOR Y| SECTORIALES E INSTITUCIONALES
DE LA UEG CONTENIDOS EN EL]
ADMINISTRACION PSQI O PROGRAMA DE TRABAJO Formmacidn, Comunicacidn y Atencién: Al término de este afio, se

encuentran en achivo 505 personas colaborando en el Programa. De ellas,
219 s8 encuentran sesicnando en 121 Organos Colegiados del Gobierno
del Distritc Federal, el rasto participa en grupos de apoyo y asesoria; asi
como an los grupos especiales que las contrataciones se lieven a cabo de
manera lransparante, realizan control social de obra y operativos
aspeciales. En un inicio, el Programa contd con 68 contralor@s
ciudadan@s que participaron en 93 Organos Colegiados. Durante 2004
i@s contralor@s ciudadan@s asistieron a 1,021 sesiones de los drgancs
colegiados donde estan integrados.

Se ha desamollado un sistema de formacidn y capacitacidon que comprende
dos penodos semesirales de cursos cuyos 1emas son. administracion
publica; adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios, obra
publica: planeacién esiratégica siluacional; programa aperalive anual; ley de
ingresos; codigo  financiers, analisis  presupuestal;  élica, derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientalas, comunicacién ciudadana vy
sistemalizacioén de experiencias.

Durante el segundo semestre de 2004 se llevd a cabo, por primera vez, el
Ciplomadeo "Contraloria Ciudadana y Cultura de la Legalidad® organizadod
entre la Universidad de la Ciudada de México, el Centro de Comunicacién
Social, A.C. (Cencos) con quien préximamente se firmard un convenio de
cotaboracion, y la Direccidn Ejecutiva de Contraloria Ciudadana. Los temas
impartidos fueron organizados en 4 médulos: 1. Cultura de la Legalidad ¥
Derechos Humanos, 2. Transparencia y Acceso a la Informacién: 3. Conlrol
Intamo y Etica Ciudadana; 4. Participacién Ciudadana en la Ciudad de
Mexico.

El numero de asistencias de contralor@s ciudadan@s y aspiranies,
registrada en el periodo del informa se estima en 1,792 para un total de
3.422 horas clase impantidas, lo cual refleja una tendencia crecienie en el
numaro de asislencias, de cursos y de horas leclivas impanidas.

4y

réndira Alvarez Tejeda

Subdirectora de Normatividad,

Asesoria y Enlace

REVISO:

AUTORIZO:
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Subsecretaria do Egresos
Informe do Cuonta Publica 2004.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2004

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 3110312005

PROGRAMA GENERAL DE

DESARROLLO DEL PROG A SECTORIAL O
GOBIERNO DEL D.F. 2000- INSTITUCIONAL (PSON O
v PROGRAMA DE TRABAJO 2004

2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2004
{SIGUE DE LAHOJA 1)

GABINETE DE GOBIERNQ PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y]
DE LA UEG CONTENIDOS EN EL|
ADMINISTRACION Y|P DE TRABAJO
FINANZAS

E 1 IONALES

Estudios y Proyectos: Como resultado de la instrumentacidn de los convenios de colaborackdn con instituciones
cwiles, sin ningun coslo para el erario publico, $6 ha continuado con tareas en apoyo a la formackén de I@s
contralor@s y la difusion, como: 1. Cenlro de Servicios Municipales “Heriberlo Jara®.: asesorla para cursos v
seminanos sobre planeacidn astratégica situacional, capilalizacidn de expenencias. y anaksis de coyuntura. 2.
“Fundacidn Roberto Oliveros Rivas A.C. C.EF.-Miranda, ha puesio a disposicion la consulta ded acervo
bibliografico del filésofo José Porfino Miranda de ka Parra, también disefd y organizd o) curso taller “Filosofia,
razén y ética ciudadana®, el cual se inkcid en ef mes de noviembre de 2004, 3. *Federalismo y Descantraltizacion.
8. C . asesoria en 13 alaboracidn de los matenales de cursos sobre adminisiracién pablica asl como fa
imparticién de conferencias y asesonias para atenlar los procesos de desceniralizacion y participact
ciudadana 4. Cokegio de Contadores Pubbcos de México, A.C.. el cual ha beneficiado @ mas de veint
contralor@s ciudadan@s al olorgartes becas para cursos de alta especialidad en

dicha materia. 5. DECA Equipo Puebio A.C.: aporte de los lemas relacionados con 108 derechos econdmicos,
sociakes, culturales y ambientales, apoyo a la gastién y desarrollo de un seminario sobre *Transparencia y
rendicién de cuentas ciudadana’, dirgido a organizaciones sociales en la delegacion |ztapalapa,

Contrataciones Transparentes. han participago en 110 licitaciones, cubriende un monto aproximado de
$£1,461,741,885.56

Visitas a almacenes, laboratorios, taleres y clinicas para venficar fisicamente algunos €asos revisados en ksl
organos colegades an que parlicipan:

Qficialip Mayor.

- Presenciar la entrega de L adquisicion de Calzaco. Vesluario Operativo, Equipo de Proteccidn y Equipo df
Lluvia para los trabajadores del G.O.F

- Laboratonos ge pruebas, con & finahdad de verificar que 1o que se adquirid contara con la calidad esliputada
Sigtema ge Transportes EMcincos:

- Almacén General con el propdsito de conocer y verificar 13 aplicacion de los procedimientos namMmativos y @
conirol do inventarios de los beenes

Hospital Xoco

- Cuatros wistas al almacén del Hospital Xoco en donde se auxilid o I Contraloria Interna de la Secrotaria de
Sand, para verificar el nveniario del a'macén de medicinas y accesorios Quinirgicos existentas.

Control Social de Obras:
A la fecha se han realizado 209 visitas d¢ control social de obra en 191 frentes: en 7 delegaciones, el Sistema def
Transporte Colective METRO y en la Direccién General de Obras Publicas de la Secretaria de Obras y Servicios)|
del Gobserne del Distrito Federal,

Con un monto total aproximado de 570 milones 260 mil 960 pesos.

Swendo los principalas frentes de wisita los planteles educativos, mercados, centros deportives. CENDIS, carpetj
asfalica, banquelas y guarniciones, centros de revencidn al deito, unidades habitacionales. puente
poalonates, unidades mégicas, odilig] de

s0ciales,

LIC. ANDRES PERAL

a
Subdirectora de Normatividad, DIRECTOR EJE

Asesona y Enlace

AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL ' 31-03-05

INGRESOS (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
FUENTE DE INGRESOS ORIGINAL MODIFICADO CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
~ INGRESOS DIVERSOS
- VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
- POR CUENTA DE TERCEROS
- POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS N O A P L I C A B L E

- INTERNQS
- EXTERNOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIENTE
- GASTOQ DE CAPITAL
-  PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD

1/ Se refiera a los ingresos que reciben del Sectar Central. transferencias provenientes del Gobierno Federal: que pastenomente se transfieren a los Organismos y Entidades

4
FLABORO REVISO AUTORIZO. /éé%éz
Ma Cu}dafu oreno Saldana Lic Pedro Agusild Camarena de Santiago ‘'C P. Berhj, fon Uranga
Subdirectora de ursos Financieros Director General de Adnmunistracidn Cay 2 Genglal del DF

Hoja 1de 1
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL 31-03-05
IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL

(Miles de Pesos)
B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL

VENTA DE BIENES S)
}
VENTA DE SERVICIOS g)
)
INGRESOS DIVERSOS g;
}
FINANCIAMIENTO g;
TRANSFERENCIAS DEL GDF1/ A)
- Para Gasto Corriente 8)

- Para Gasto de Capital
APORTACIONES DEL GOF A)
- Para Gasto Corriente 8)

- Para Gasto de Capital

Amortizaciones
Intereses
1/ Se rehere a los ingresos que reciben del Sectar Cenlral, transferencias provenientes del Gobiemo Federal postenormente se transfieren a los Organismos y Entidades.
ELABORO / ﬁ REVISO = % ; AUTORIZCY /é é
Ma Guld’!l E. Mereno Saldana Lic. Pedro Agustin Camarena de Santago C.P. Be 13 Uranga
Subdirectora de Recursos Financieras Durector General de Admimstracion Adel DF
Hoja 1de 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL
PR E S UP UE S T O muecDEPESOS CONUN DECIMAL
GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULO
ORIGINAL MODIFICADO LIERCIDO ORICINAL MODINCADO EERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EIERCIDO
TOTAL 206,665.2 225,936.6 225,936.6 206.665.2 225,936.6 225,936.6
1000 183.697.1 197,692 5 197,692 5 183,697 1 1976925 197, 6925
2000 1.2653 2,468 8 2,468 8 3,265.3 24688 2468 8
3000 19,522 8 25,6259 23,6259 19,522.8 25,625.9 25,6259
4000 1800 149 4 149 4 1800 149.4 149 .4
5000
0000
7000
3000
LLARORD . 9F] AUTORIZO

A Cuxlalupe .\mmu/aldan‘u Lig, Pocdra Agustin Cingrena e Sanlago

Sutxchine10na A Rexervos Ninanrieron

Ditector Coneral de dninnitacitn
HOIN 1 Co t
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Subsocretaria de Egresos
Informe do Cuenta Publica 2004

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras dei
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaclones financieras del
ejercido respecto del modificado

1000 E-O

13,995 4

La variacion financiera que se observa en el presupuesto
ejercido en relacion al onginal basicamente es resultado
de que la Confraloria General desde el inicio del ejercicio
apoyo las medidas de austeridad recibiendo recursos por
un importe inferior al costo de la plantilla real a fin de que
durante el ejercicio se apoyara en cierta manera el
saneamiento de las finanzas piblicas del Gobiemo del
Distrito Federal, y posteriormente le serian autonzados
recursos para complemento de su anualidad; motivo por
el cua! se realizaron los siguientes movimientos
presupuestales: ampliacion liquida por $13,609.7 miles de
pesos para complementar el gasto por concepto de
sueldos y olras prestaciones durante el resto del gjercicio;
asl mismo dicha varacibn es resultado de las
transferencias de recursos por  concepto  de
readcripciones: 356.8 miles de pesos provenienies de la
Secretarla de Desarrollo Urbano y Vivienda; $53.0 miles
de pesos de la plaza proveniente de la Direccion General
de Desarrollo de Personal, $34.0 miles de pesos de la
plaza proveniente de Oficialia Mayor, menos $24.0 miles
de pesos transferidos a la Oficialia Mayor a fin de cubris €
costo de vales para el apoyo econdmico relativo al 10 de
mayo; asi mismo, durante el ejercicio en este capitulo se
reatizaron varics movimientos de caracter compensado
como resultado se transfirieron recursos por $270.7 miles
de pesos provenientes de los obtos capilulos de gasto
para cubrir el costo de erogaciones contractuales,
finalmente se elabord reduccidn liquida por $4.8 miles de
pesos por concepto de cierme presupuestal,

E-M

No hay variacion.

ELABORC: /

N *

REVISO.

"

Mg Cuadalupe soreno Saldana Lic Pedro Agusiipamarens de Samiago
Subdirgctora d€ Recursos Financieros {hrecior Caplial de Adininidracidn

AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

2000

E-M

(796.5)

La variacion financiera que se observa en este capitulo de
gaslo es resultado de la planeacién de prioridades para 13
adquisicion de materiales y suministros, to que origind
restringir el ejercicio del presupuesto en este rubro,
transfiriendo de manera compensada recursos por $796.5
miles de pesos al capitulo 3000 “Servicios Generales”,
afectando las prncipales partidas 2101 “"materiales y
utiles de oficina”, 2102 “materiales de limpieza™;, 2105
"adquisicton de pape! bond para folocopiade”; 2106
*consumibles de bienes informaticos™ 2201 “alimentacion
de personas”; 2203 “utensilics para alimentacion®, 2302
“refacciones, accesorios y herramientas menores®; 2303
“refacciones y accesorios para equipo de computo”: 2401
“‘materiales de construccidn™; 2403  “matenales
complementarios™. 2503  “medicamentos™. 2504
“materiales de curacidn™; 2505 "matenales de laboratorio®;
2701 “vestuario, uniformes y blancos™ y 2702 “prendas de
proteccién”, entre las principales.

No hay variacién.

LLARORO.

REVISO,

Subdireqion de Kecurnan Financicros

Lig. Perdio Agusiin C
irecior Cener

rena de Santago
e Adminmisdracedn

AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe do Cuonta Publica 2004

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

ODENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.
B) Explicaciones a las variaciones financieras del

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras detl
ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

ejercido respecto del modificado

3000 E-O

E-M

6,103.1

La vanacion financiera que se observa en el presupuesto
ejercido en relacién al original basicamente es resultado
de que la Contraloria General aplicé de manera
responsable los ordenamientos en materia presupuestal,
aportando $216.8 miles de pesos a la Secretaria de
Finanzas para apoyar € saneamiento de las finanzas
publicas del Gobierno del Distrito Federal; no obslante lo
anterior, esta unidad administrativa como Organo
fiscalizador requinié recursos liquidos por $892.1 miles de
pesos para cubrir el costo de los honorarios de los
prestadores de servicios profesionales que fueron
contratados a fin de llevar a cabo 1a integracidn de la
memona documental de los programas esiratégicos. Asi
mismo, le fueron autcrizados recursos liquidos por
$4.872.2 miles de pesos para cubnir los impuestos sobre
la renta al Gobiemo Federal. Por otro lado, derivado de la
conlratacidn de algunos servicios para llevar a cabo las
acciones sustanlivas se recibieron de manera
compensada $556.4 miles de pesos de los otros capitulos
de gasto de esta misma Dependencia. De igual forma,
dicha variacién es resultado de $0.8 miles de pesos
transferidos a la Secretaria de Finanzas por conceplo de
€£COoNOMias.

No hay vanacion.

4000 E-O

E-M

(30.6)

La variacion se debe a la transferencia de recursos por
$5.4 miles de pesos provenientes del capitulo 3000 a fin
de otorgar el apoyo econémico a servidores publicos de
esta dependencia por concepto de pagas de defuncion.
Asi mismo, dicha variacién se debe a la transferencia de
recursos por $36.0 miles de pesos al capitulo 3000 para
apoyar la operacién de las acciones sustantivas.

No hay vanaciéon.

Claves: E-O) Lmporte de 12 Variaadn cel Eerado respecto del Onginal, E-M) Impone de (3 Vanacon del Ejerado respecto del Modificado

RIVISC-

ELABQORO- /

\;[\- »
M. G

Moreno Saldana
Recursos Financuenos

Subdireqioca

Lic. Pedro Agudin

¢na de Saniagn
Oirector General de Adminigicatidn

ALITORIZO:

jan Lranga
i1l
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Subsecralaria do (grovos
Informe de Cuenta Piblica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA Df ELABORACION: 11-03-08
AVANCE FISICO - FINANCIERO
UNIDAD
CUAVE CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
DENOMINACION DE PALLL S O4 PLLOS COMUN DICMAL
MEDIDA ORICINAL MODT KCADA ALCANTAIA ORICHEAL MODIFICAIM) [ RCIDO
PIPE] A
N =
ICABLE
O APL =
1/ BALLOMER JOANTBRAS OFCS WBANORPAL Al SAAROIRAS 810

W BANDBRAL YU TRANTBRAY § PO TN BURSATIES
Vo ALIDNZIO

L Potio Apasn c/{.m 2o taraegt

Coactad Coned 84 Adrmarad wodn

Meis 1 de 1
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Subnccretarts de Fpresos

Informe de Cuenta Publica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTANUM)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EIECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 310305

- AVANCEFISICO . FINANCIERO
UNIDAD
CLAVE DENOMINACION CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DE DAL D8 PLECS COM Ly OTCMALL
MEDIDA ORMAL MO ICADA ALCANTADA ORICINAL MODNHADG EHECO
P | PE| Al

NO AP

LICA

BLE

lum%
: Cusd ke Ma-
Sbdrecors de ?

L Pedvo Apain Comues 00 Janiige
e Candia O AG™ 478000

AUTORVO
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Subsocrctar(a de (groos

informe de Cuenta Publica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFER

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 310105

—

AVANCE FISICO - FINANCIEND

UNIDAD
CLAVE CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION ot LIS DF MEOF CON LIN DI C s}
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MIHHTICADO ERCWO
P | PE] Al
WABORD » 0050 AUTONZD
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Sulrecretar(a de Egresos

Infarme de Cuenta Puhlica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

SECTOR: 13 CONTRALORIA CENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA CENERAL

FECHA DE ELABORACION: 3103405

AVANCEFISICO - FINANCIERO
UNIDAD
CLAVE CANTIOAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION OF WLEL OF M40 CON UN DI Clal)
MEDIDA ORIGINAL MODFICADA ALCANZADA QRICINAL MADIHICADO FMECEHD)
P | PE] AL
V/ Apiicatie para F ES. PAE, SOCORRQ CE LEY, MODERNIZACION DEWM (ANDTAR LAS SIGLAS DI EN EL ENCABEZADO)
7
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Sutneortlaria de fgreos

Informe de Cuenta Poblica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 11-03-08

wa—
—

AVANCE FISICO - FIRKANCIERO
Clave DENGMINACION U:’gj’:g ADE CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS ¥/0 FISCALES
ORICINAL MODE ICADA ALCANZAIIA ORICINAL MOTHIHC ADO THERCIDO
FIPE] Al
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ELARTRD yrd N REVIO AUIDUO

FReW D I L Saloae

whydvecsrace Tl Fouseot

le Peke Agarn Cémawns o Sanuugs

Cramd Coread de Atanigu s

Conza'ers Cany

- TRE TR

035



Subsecrelaria de kgresos

Informe de Cuema Publica 2004

EGRESQS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNINAD §IFCUTORA DE GASTO:13 CO 01 CONTRALORIA CENERAL FECHA DE ELABORACION: 31-03.05

AVANCEFISICO - FINANCIERD
tuve | DENOAMINACION U:"i"u"lﬁ:" CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
ORICINAL ] MODLHCADA | ALCANZADA (RICINAL MOOULCADO _—all(lDO

LP1FEL A ! . | I .
. | Gasto Progmable ! 206,665.2 2258366 2259366
[T ¢ [administracion Pitlica I i 2410 i 185.0 1850
?Ti: _T_c;c!onu del Programa Normal' ~ "_:-_ :_ : ) __: B 1 2410 185.0 1850!

11|00 |49 | Crorgar Becas a Hyos do Trobayadores el Goteerno gl Dhsinion )

! Feceral Baca 93 93 " &7 610 41.0 40’
7| To - S0 . Ofogar Betas a Presiaco:es de Seracio Social i Beca T B 80 B4 T aEoo| T 144G T ti4g”

F7F|T 7 T [Control y Evaluactén oe 1a Gestion Gubemamental i ) b - - I 206.424.2 2257616 | 7257816
7] 00 ; ficciones del Programa Normal oo ; © ) 206.424.7 2257516 2257516
1—2_00i 01| Foratecer 1 Asesona y 1a Cultura Prevenova, en ol £j0:GO0 de T T T T T

. las Funcionas dol Servidor PUdlizo ' Astitn 1 1 1 28,899 ¢ 31.560 1 315601

|12, 00 07 E.ocutar DwricieTems el PrograTa oe inplaniacizny T ) :

i Segurmienia ce Conio! Intemo - Programa 1 1 1 78.4412- 854114 854114
12|00 | 03 | Ejecutar of Programa Amual da Aud:toria Aucitorda | T %a 54 [X] watz| 0T T 112383 11236 3 |
12|00 [ 04 [ Dar Seqummienio Sis1emanca a las Cbsarvacones y o - i - o Tttt

Recomendaciones Genaradas por Avdiiordas inlernas y Exierias P

Seguimarzo 24, 24| 2 6.1927 67430 67430

121700 | 05 | Dar Segumento ol Proceso de Auditonia Externa Audioris 3 ] s e 67430 6.7430
7] €0 | 06 | Subsiancar y Resaiver Procodimienios AJTamsatves i T T 1
. |Dsopinanas . Docurerto 25600 25500 49,590 ___easto| 89907 | 85907

12| 20, 07 | Arenicer Quejas y Denvnoas oe 1a Gesban Pubica Asunlo 6.500 6.500| 8.887 6.1927 67430 6.743¢C
!‘_’ 00 | 0d [ imponer Sancones Acmimsiatvos y Econbmicas T " Sencén 1.190 1.190] 201 T “Teraag| _.5_-7919‘.'

1 12| 00 | 09 | Sudstancar y Resalver Rooursos Documento 515 535 2 006 61927 6.7430 6.7430
F2[700 | 10 [ Subsiancar 103 MEGGS C& Mpugnacion an Mazena de A3 0o T i B l
- H NAi¢ae. do Amparc v | aborales, asi coro, ASunios Pengles i H '

l Dzaumenio 4 500, 1.500 1.587 8.1927 1 6.7430

12° 00 | 1% | El8borar Inlomios scbro Resulagus de [ Geswon e - —l Tt ’
{Gubemamental tnforme 385, 365 359 41285 5387 S
2| 00 | 72 “Cooranar 14 Red ce Contrac1as Cudadanas - P 1t 1| 777 1 21285 44853 |
12|00 | 13 Poricipar, Asoscrar y dar S8@ammen:s Goms Orgar 08 T - i I -
:v-;narm en los Organos co Gobiemo, Comités y Subccmiles Sesién 1.061 1061 1.021 123855 13,4860 12.486 0
12| 00 ] 14 : Recir y Regisirar Decia: aGONES 08 Siluadn Painmonal de los | - T
t Sowdams PUthcos Codaracién 300 30,000 29 000 61927 6.7430 67430
12, 00" 157, Alancer Consunas ¥ ProparGionar As05cnios Asunto ) 556G 5560 9.656 61028 6.7430 6.7430
T12[00 | 18 JEmiiv opimicn sobre 1 Suuacen Finanaera 6o las Frudades T -
Paraesiaiales. con baso Al dictimen especifico dul Audior :
|__ |Enamo Irforme 28 23 0 103212 . 11.238.3 | 11.238 3 I
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Subsccreloria de Epresn

informe de Cuenta Pablica 2004

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

——

FECHA DE ELABORACION: 71-03-05

AVANCE FISICO .

FINANCI ERCO

UNIDAD
Qlavt RECURSOS  DE APLICACION
W INACI c AD FISIC
DENG ON Dt ANTIDAD A AUTOMATICA
MEDIDA ORMGENAL MODIFICADA ALCANIADA ORKCINAL MODIHCADO EIERCIDN
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004.

IV.- ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL



Subsecretaria de Egrosos
informa do Cugnia Pobhea 2004

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCIONI: RESUMEN PROGRAMATICO PRESUPUESTAL |

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 310305

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 1) C0 01 CONTRALORIA GENERAL

. ) ’ T UNIDAD DF _ CANTIDAD FISICA 7| T PRESUPUESTO w1 5.1: my0s COm U tacumn
P PE| AL DENOMINACION
MEDIDA ORICINAL MODNICADA ALCANZADA ORICINAL MODIFICADO tHITRCINO
i Gasto Programable . _ _ 2066652) _ 225,9366; 2253366
KT ‘| 'administracien Publica 241.0 1850 185.0
U Accionos def Programa Normal ) - T 2410 BT TY) 185.0
77|00 |45 [Otorgar Becas a Hios ce Trabzadoies de! Gobming 0ot Dsited | : T T
Federal Baca 93 93 L 610 4101 410
T1 |00 150 | Otargar Becas a Preslacores e Sevic:o Social - Beca 80 80| 64 " Theoo 1ea0 | 1420
KA [ Controly Evatuacién de fa Gestion Guberamental - ' - ’ 2064242 | 1257816 | 2257518
Tiz |00 Accionos del Programa Narmal i T o 206,424 2 2257516 2257518
12 1 00 | 01 | Foralccer @ Asesora y 1a Cutura Prevemina, 64 el Eercic.o o fas| ) R N - T
: Funcones del Sevidor Pubhico AccHn 1 1 i 288954 35601 31,5604
12 | 00 | 02 | Ejecutar Dreclamen:o ¢l Programa de implantacen y Soguim:enta | o ' ) R
da Cortral Interna i Programa 1 ! 1 784412 85431 4 854114
12 | 00 | 03 | Eginar ol Programa Anual de Audiorio ‘ Audniono 54 54 T8 10321 2 112383 12383
{72 [ 00 { 04 | Do¢ Seguimmnto Ssiemanco o las Observacones y ) ' Coo - Tt )
Rocomendacionas Gueneradas por Audtonas Internas y Exte:rias |
Sagum ono 24 vl 24 24 61927 57430 6.7430 )
+ 727|707 | 05 | Dar Segu mrwenio ol Progess do Autilcria Exierna T Audioia ’ % 36| <5 61927 6.7430 67430
12’ 00| 6 | Substenciar y Resalver Procedmenics Administiaivos '__ T - - - -t T
Disoplnanos ! Documenlo 25 600 25.600 45 550 8.257.0 8.580 7 85307
12°| 00 | 0¢ | Alencer Quejas y Ucnur\cras g ta Geslon Publca ' L Asurto | 6500 Tesm0l  seel| _W”_' | 67430  6.7430
i +2 | 00 | 08 | mponer Sanciones Admiusirauvas y Economicas ” "'Sancsn a0 T 1150 2011 “saser| T 6Grazg| 67430
| 17| 00 | 05 | Substanciar y Resoiver Recusos - | __Bocumento T 53| B " 2.006] 61927 | T 67430  6.7430
12 i 00 10 | Subslanciar kos Medios de IMpagnacion en Matern o8 Juccs de | - ’ o T
! , :NL‘hdi)d_ ds Ampiro ¥ Labo-akos asi ccmo Asunios Perales : :
. Decurrenio 1.5 1.500 1,587 61927 6.7430 6. 743 C
12| 001 48 ElabotE Tntormes scbre Resdiacas ce la Gesin Gubernameinial - ’ | - E_ T
Intorme 65 365 358! 41785 5387 5, 53875
"12 00| 12 | Coovdm:u la Hed de. Contralorias Cudadanas T T |—NP- 1 W 1 41285 44557 ' - .4.‘4_?.‘; 3
12 00 | 13 | Pariwpar. Asesciar y dor Seguamitnio como Organc do Vigranaa | - ’ o o T -
| en los Organos de Gob etno, Comilés y Subcortés ! Ses<n 1.061 1,061 1021 12,3855 13,4860 | 13.486 0 |
1200 | 14 | Reciorr y Regisirar Declaraconos de Sruaciéa Palnmonial de ks T - R 0T :
| Senndoies PUbMCOS Declarsion 30.000 30000 29000 61927 67430 . 67430,
12 L 00 [ 15  Aionger Consullas y PrOPOFGRONAr ASesorias - Asario 5960 5960 9686 61526  67e30| 67430
12 100 | 16 .Emili opirwdn sobro 13 Situacion Fmanciera de a3 Enldaces T - N i -
Parggiialales. con baso al dictamen especifico del Audicr Externo
: : Informe ) 29 29 0 10.321.2 11.2383 11,2383
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 1 Administracion Pablica

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacion a la variacion financiera del efercido respecto del original

C) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Esta Dependencia a través de la Oficialia Mayor continud implementado el Programa de Becas para Hijos de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal,
Asi mismo, con base en las funciones que liene encomendada |a Contraloria General, se instrument el Programa de Prestadores de Servicio Social.

OBJETIVOS.

Ingentivar la productividad del servidor publico a quien se ie autorizd beca para los hijos con derecho a! estimulo.
Apoyar el poder adquisilivo de los Irabajadores a quienes se le autonizd beca para los hijos con derecho al estimulo.
Apovyar el prolesionalismo mediante las practicas a prestadores de servicio social.

Apoyar la economia de los prestadores de servicio social.

Impulsar e} gusto por Ia escuela y el estudio.

CUMPLIMIENTOS

A lravés de 1a Direccion General de Politica Laboral y Servicio Publico de Camera y el Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal, se otorgd 57 becas
de apoyo a hijos de trabajadores, de las 93 programadas, 20 becas son de tipo cuatrimestral (9, 9.5 de calificacion) y 37 mensuales (con un promedio superior 3 9.6)

Se ejercieron 64 apoyos econdémicos a Prestadores de Servicio Social de 80 programados.

B) La variacidn financiera que se observa del presupuesto ejercido respecto del original se debe a 1as economias que resultaron en esle rubro por virlud de que varios
trabajadores no cumplieron con los requisitos sefialados con retacion al promedio escolar de sus hijos. asl mismo, el Programa de Prestadores de Servicio Social no fue
cubierio con el numero de estudiantes que originalmente se habian programado; motivo por el cual se transfirieron recursos por $20.0 miles de pesos al capitulo 1000
-Servicios Personales” para complementar el costo de la plantilla; $36.0 miles de pesos se transfiferon al capitulo 3000 “Servicios Generales” principalmente para apoyar el
pasto por concepto de! impuesto sobre la renta que se cubri¢ para el Gobierno Federal.

Q No hay vanacion,

/
ELABORO ) REVISO! AUTORIZO: /5 é
T

r-4
sMa Cuadalupgasonrng Saldana Lic. Pedro Agduin Camarena de Santago N4 Lugie Uranga
Subdirgctora de Recursos Financieros Dueecior Ceneral de Adnunisiracidn niralogd Ceneral del DF,
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION 11I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

13C0 " 00 49 OTORCAR BECAS PARA H1)OS DE TRABAJADORES DEL GOF BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B} Explicacion a la variaci6n fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacién a la vartacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Se pagaron 57 becas, de 93 programadas. a hijos de Trabajadores de la Contraloria General del Gobiemo del Distrito Federal.

B) En cuanto a los incentivos educativos, se alcanzé el 61.3% del objetivo propuesto (57 becas de 93 programadas), estando en espera de que la DGPL y
SPC y el SUTGDF apliquen y ajusten los pagos de las becas que nos ocupan..

C) No hubo variacién

FLABORD REVISO: AUTORIZO:

LIC. PEDRO AGUSTIN Ca‘.(l.u\ RENA DI SANTIAGO
DIRECTOR GENERAL DIE ADMINISTRACION

PROF GERARL ILLEGAS CEDILLO

D DU CAPACKFACION Y PRESTACIONES
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Subsecrelaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lll: {(Continuacion) 11-49
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa del presupuesto ejercide respecto del original se debe a las economias que resultaron en esta actividad institucional, por virtud de que
varios trabajadores no cumplieron con los requisitos seftalados con relacidn al promedio escolar de sus hijos; motivo por el cual se transfirieron recursos por $20.0 miles de
pesos al capitulo 1000 ~Servicios Personales” para complementar el costo de 1a plantilla.

B) No hay vanacion,

ELABORC. . RFVISO AUTORIZO

wa. Cuadalupd Mareno Saldafta Lic Pedro Aguspih Camarena de Santiago
~  subditeciora deRecursos Financieros Uirecior Cefigral de Adminisiracion

Uranga
delDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION I11: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE

Al

13C0 n 00

50

DENOMINACION

OTORGAR BECAS A PRETADORES DE SERVICIO SOCIAL

UNIDAD DE MEDIDA
BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

D)  Acciones realizadas

E) Explicacidén a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
F)  Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} El programa de Servicio Sociat, se hace extensivo a diversas Instiluciones Educativas para que por su conduclo, se den a conocer los Programas que en
esta materia tiene la Contraloria General, a los estudiantes que pudieran estar inleresados, y de esta forma cumplir con la captacién de 80 prestadores,
meta propuesta. A pesar de los esfuerzos realizados, unicamente se tuvo una captacién de 64 Prestadores de Servicio Social, los cuales apoyaron en la

Planeacion, Programacién y Organizacion para el Control y Evaluacion de la Geslion Publica de esta Contraloria del GDF.

B) Para las becas otorgadas a prestadores de Servicio Social, unicamente se cubrid el 80% del objelivo propuesto (64 apoyos de 80 programados).sin
embargo, el apoyo brindado por los prestadores fue (dil para la realizacién de las actividades encomendadas a la Contraloria General.en materla de
Control y Evaluacion de la Gestién Publica del GDF,

C) No hubo variacidn

ELABOROQ.

L3
PROF. GERARDO NI EGAS CEDILLO

JUD DE CAPACIT. N Y PRESTACIONES

LIC. CLAUDIA LH lf\N»\ SANCHEZ CARMDKA
S HUMANGS

LIC. PEDRO AGUSTIN C
DIRECTOR CEI\LR}\[

Htl VIS0 \ ML@ Q AUTORIZO: *@3

MARENA DE SANTIAGO
DE ADMINISTRACION
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Subsacretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION llI; (Continuacién} 11-50
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respacto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respacto del modificado

A) La varacion financiera que se observa del presupuesto ejercido respecto del original se debe a las economias que resultaron en esta actividad institucional, por virtud de que
el Programa de Prestadores de Servicio Sccial no fue cubierto con el numero de estudiantes que originalmente se habian programado; motivo por el cual se transfirieron
recursos por $36.0 miles de pesos al capitulo 3000 "Servicios Generales” principaimente para apoyar el gasto por concepto del impuesto sobre la renta que se cubrit para el
Gobierng Federal.

B) No hay vanacitn.

LLABORC(Y REVISO % ; - AUTORIZG

% M Cucdal Moteno Salada Lic Pedro Agustigf Camarena de Saniago
Subdirectora df Recussos Financinros Dueniar Gepral de Adainisiracin

s
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION 11: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
8) Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original.
C} Explicacién a la variaci6n financiera del efercido respecto del modificado.

A) La Contraloria General en el &mbito de su competencla y de acuerdo a las normas aplicables asume prevenir, comegir y sancionar conductas contranas al Marcs Juridico qua rige la administracion publica

OBJETIVO GENERAL

La Contratcria General lienc como objetvo general fiscalizar, supervisar y vigilar 10das 1as acciones y evemos de La administracidn pablica.

RSTRATEGIAS

Disefar mecanismos de comunicacidn entre 1as diversas instancias de gobiemo y la sociedad

Planear los difercntes tipos de auditorias disefando procesos ¥ pnoridades.

Se continuara fonaleciendo la independencia de [as Contralorias Intemas. fomentando su profesionalizacién, con un emoque onenado 0 COMpromisos y resullados con caldad.

Se impulsard el programa de reestructuracion delimitando funciones.

Propiciar una cuttura preventiva en el desarroito de la gestion del Gobeerno del Distrio Federal que coadyuve a mejorar las practicas de la administracion pablica y. £n su Caso, a cjercer Ia facuttad distiplinarnia.
Fomentar ¢} proceso de fiscalizackn @ inspeccion del ejercacio del gasto, areando drgancs de contral infemo en las dependencias. drganas politicos administrativos, Organos autdnomos y entidades,. que no
cuenien con ellos

VWV VN Y

IMI

La Contraloria General ha tomado como priondad el disefio y 8plicacion de una reforma administraliva que pueda aplicarse Con base £n un Principio Simple coNsIStents &n. conlar Con MeENos NoMAas y procedimienios
que sean mas serillos y eficaces.

Ouranme 1a creacidon de mesas de 1rabajo S6 CONSIGUIETON MEtDdos y andlisis d¢ INGICAJoNes NECesanos pard lograr la evaluacion, consttuyendo s heramsenias basicas para un seguimicnio adecuado ol desamolio
administrativo, normativo y operacional de 1as uridades adminisiraiivas del Gobiemna.

Se dotd a los inulares de 1as areas de La informacion necosana para 1omar decisiones que coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y transparencia en el logro de [os objetivos de cada unkdad edministrativa

Se lograron 63 Auditorias iIntemas y 45 extemas. Se emiticron 49 590 documentos en la Substanciacion do Procedimientos Administretivos Disciplinanios, Se atendicron 9,686 Consuites y Asesorlas solicitadas por la
Cndadania. Se recibieron 29.000 Declaraciones de Situacion Palnmonial, entre olros

B) L variacidn financicra que se Observa en el presupuesto £)ercido en relacitn al onginal basicamente es resuflado do 135 erogaciones adicionales efeciuadas en el rubro de sueldos y OUBS percepciones nomindles,
honorarnos, Bsi como, el pago de algunos SCTVICIOS, FOQUETKIos por la operacsdn en derentes periodos del epercicio en cuestion Derivado de Io antenior, fue necesario realizer 108 sigulentes movimientos
presupucstales mismos que determinaron dicha vanacdn transferencias de recursos por CONCOpIo do reaacnpaiones $56 B miles de pasos provenpnies de s Socreleria oo Desamollo Urbano y Vivienca: $53 0 miles de pesos
o 1a plaza provenuenio de 1a Drectidn General da Desarmoifo de Parsonal, $34 0 mules de pesos de la plaze pravonienio do Ohcalia Mayor. menos $24 0 miles de pesos transfendos a le Ofrcialio Mayor @ fin de aubnr 81 COSto de
va'es pard #f apoyo scondmico ralativo al 10 do mayo; Para apoyar #f sancamionio do las fingrzas publicds cel Goterno del Distnlo Fagersl La Coniraloria Genorsd aporid 3216 8 miles do pesos o disposicidn do la Secrgtarfa do
Fnpnzas, Do ijual forma asto unidad adminisiralive COmo O1panc hscolzador roquand rocuTsos liquidas por $892 1 milos do posos pora cubry of costo de oS honorarios de 103 Presincores du sarnvicios profesonakes qus fusron
coniratadas a (in de Hevar 8 cabo 19 imegracdn de 13 momona documental de 105 Programas estratégicas. Asi como, amphatidn liquidad por $13.609.7 miles e posos pard complominiar o gasio por CONCOPI0 Ao Su0kIo3 y OIrDs
esiacionas durante & resio dal cprooo. Tambein le fueron aulonzedos racursos liquicas por $4 872 2 miles de pesos para cubnr los impuesios sobre o ronto ol Gobiemo Fodersd; Asi como, 356 mulas da pasos recursos
canalizodos o 13 Socro1azin de Fwsrzas por conceplo do dconomios del eercicsd. Cabe 1682131, uo dicha ddgronci so dete 8 18 UDNYTerentia compensads de recursos $56.0 mies de pesos proversenies Cel Progrema 11
*Aominisrecidn Publca™. @ in do apoyal 1as acciones que 6 realizan én ol Conrol y Fvaluacsdn oo 1o Gostdn Gubsmamental Programa 12.

C} HNo hay variacién,

ELABORO REVISO: AUTORIZO. /5 é
»

.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION III: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 01 FORTALECER LA ASESORIA Y LA CULTURA PREVENTIVA, EN EL EJERCICIO DE LAS ACCION
FUNCIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) La Contratoria General continud tomando como priaridad el disefo y aplicacion de una reforma administrativa que pueda aplicarse con base en un principio simple consistente en. contar con Menos NOMas
y procedimientos y que estos sean mas senailios y eficaces; a «alz de ello, celebrd ampliar la cobertura de 13 informacion de la situacidn patrimonial ka cual se lleva a cabo ahora por medio de Internet,
impulsando con ello el proceso de transparencia y mejorando asi mismo, el combate a la cormupaidn.

Se dio seguimiento a la Parucipacidn de Contralores Ciudadanos en los Organos de Gobiemo, Consejos de Admimistracidn, Comités y Subcomités de Adquisiciones y Obras de Gobiemo del G D.F.
Se selecciono metodoldgicamente las diferentes auditoras realizadas
Se conlinuo con el proceso de capacitacion a Servidores Publicos para incrementar la productividad € impulsar 12 cullura preventiva,

Se conlinué dotando a tos titulares de las areas de 13 informacsdn necesaria para tomar decisiones que coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y transparencia en el logro de fos objetivos de cada unidad
administrativa.

En apoyo a la wgilanca y control de las acciones que realizan las diversas instancias del Gotserno del Distnto Federal y, con e propdsito de regular una mejor eficacia y transparencia de 10dos 103 actos y
funciones de los senndoces publicos, al finalizar esle ejercicio 2004, se eficientaron los trabajos del Programa Anual de Audiloria, asi como en 1a Subslanciacidn y Resolucion de Procedimientos
Admimisirativos Disciplinarios. se mejord el Proceso de Consullas y Asesonas entre otras acciones sustantivas.

B) No hay vanaciin

Q No hay variacion,

ELABCRO- REVISOr AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lli: {Continuacién) 12-01
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a |a variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid (3
operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacion de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberla ejercerse en el lortatecimiento de la asesoria y |a cultura preventiva, en
€l ejercicio de las funciones del servidor publico por concepto de Servicios Personales, de Matenales y Suminislros, asi como de Servicios Generales.

- Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenienles de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccidn General de Desarmollo de Personal y de la Oficialla Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General: recursos liquidos
autorizados por 1a Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a 1a anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobierno Federal. Otros movimientos que ocasicnaron la variacion financiera son los que resultaron por los recursos que se pusieron a disposicion de 1a Secretarla
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas pdblicas, asl como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialla Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que reperculid en dicha variacion,

B} No hay vanacidn.

. REVIS() AUTORIZO

FLABORO

ey Saldata Lic. Pedro Agusifd Camacena de Santiage
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2004

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR| P
01 ]12

PE | Al

DENOMINACION

UNIDAD DE MEDIDA

00 |02 Ejecutar Directamente el Programa de Implantacion y Seguimiento de Control Intemg (PISCI) Programa

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

Q)

Con fundamenio en los articulos 112 y 113 de! Reglamento Inlerior de la Adminisiracion Publica de! Drstrilo Federal, la Direccién General de Conlralorias Internas y las propias Contrulorias
Internas dieran cumplimiento con el Programa de Implantacion y Seguimienio de Conirol Interno 2004, a través de las aclividades que las 52 Contrakwias Internas quo s0 encuoniran on las
Dependencias, Unidades Administrativas, Organns Politico-Administratives, Organos Desconcentrados, y Entidades de la Administracidn Publica del Distrito Federal (en lo sucesivo se
nombraran Unidades de Gobierno), programaraon y realizaron duranie el ejercicic que sa informa.

EI PISCI se concluyd con un 1olal de 1420 actividades realizadas. cuyo defalle se menciona a conbinuacidn:

e 52 Diagnoslicos de la Unidades de Gobierno.- Esta tarea se realizd en el cuarlo tnmestie del ejercicio; su objelivo es identificar los procesos en los que se requiere implantar, corregir o
onniquecer ol control interno, esla informacion serd la base para la elaboracion del Programa de Implantacidn y Seguimicnio del Conlrol Interno on el ejercicio 2005.

+ 158 actividades de implanlacion de coniro! inlerno.- A las cuales se kes dard seguimiento timesiralmente para comprobar su funcionalidad o corregir, 0 ennguecaros do acuerdo a bos
resufiados que se oblengan en la marcha.

* 422 aclividades de seguimiento a implantaciones de control interno que se dejaron en operacion.- Como se menciond en la vihela antenor, estas actividades so refiaren a ta verificacion de
que eslos funciones de acuerdo al objelivo que se espera,

» 181 aclividades de seguimiento a observaciones pendienies hasta su total solventacion; respeclo a las recomendaciones emitidas por la Conladuria Mayor de Hacienda, las Conlralorias
Inlernas coadyuvan con el Orguna Fiscalizador verificando que las Unidades do Gobierno den atencibn ¢n liempo y loma a las diversas soficitudes de informacion para ks aclaracion y
solvantacién de las racomendaciones derivadas de la revision a la Cuenia Publica.

* 557 aclividades clasificadas como Olras Intervenciones - Dentro do esta clasdicacion se encueniran incluidas las aclividades quo so refieren a la participacion da tas Conlralorias Infernas
an los Comités y Subcomités de Obra Publica y Adquisiciones, COCQES. Licitaciones, participacion a las Aclas de Enfrega Recepcion de servidores publicos. a ln asesoria que dan a lo
ciudadania.

« 50 operativos anlicorrupcion - El objelivo principal de estos operalivos as identificar 1as dreas y procesos debiles que facililan a servidores publicos deshonesios a cometer actos de
carrupcitn, Para 1al efecio se integraron grupos de servidores publicos de las Caoniralorias Internas para realizar los opearativos; los resuliados mas importantes han permitido aclualizer y
comprobar quo el regisiro do empresas privadas de soguridad cumplan con los requisitos que establece la ey de los Sarvicios de Seguridad; la actualizacidn del invonlario fisico del equipo
de radiccomunicacion de la S S P que ¢l lotal del personal de |a Policia Auxiliar del D. F. haya cumplido a la loma de muestras para determinar el perfil loxicotdgico; que Ia entrega de
microcréditos se haya realizado con transparencia; con el aperalivo realeado por la Coniraloria Interna en la SEDECO, se frenaron pasibles acles de corrupcion, so ha mejorado el conlrol
y manejo en el pago del impuesio sobre Ienencia o uso de vehiculos y derechos por refrendo de vigencia anual de placas da malricula, e inhibicién de la corrupcidn en las Administraciones
Tnbularias;, se inicio procedimianto adminisirativo y penal a servidores publicos adscritos al Laboratorio Cential de Citopatologia de la Secrelaria do Salud. al detectarse documentacion
membretada do taboralonos particulares y icpories do resultados de esludios palologicos, sc comprobt que la entrega de Uliles escolares so roatizara con transparencia.

Al cieire del ejercicio so concluyo al 100%. ¢l Programa a que se reficro esta actividad instilucional

No se determind variacion.

No hubo mWIa meta programada.

ELABORO: C.P. ALW ROSSITORRES OROZCO REVISO:

AUTORIZO: LIC.GUILL ANGUMNO RODRIGUEZ
Director General de Contralorias Internas

Hoja 1 De 1~

Suhdirecciémrol de Informacidn
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pubiica 2004

SECCION IllI: (Continuacién) 12-02
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la

operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para to cual fue necesario solicitar la
autorizacitn de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en ejecutar directamente el programa de implantacién y
seguimiento de control intemo por concepto de Servicos Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de la Secretaria de Desamollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de 1a Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autonzados por la Secretarla de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asl como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobiemao Federal. Otros movimientos que ocasionaron 1a variacion financiera son los que resultaron por los recursos que se pusieron a disposicion de la Secretarla
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado det apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercuti¢ en dicha variacion.

B) No hay vanacién

FLABORCY. . REVISO AUTORIZO ﬂf
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

»

SECCION lIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13co01 12 00 03 EJECUTAR EL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA AUDITORIA
CONTRALORIA
GENERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecic del eriginal
C) Explicacién a la variacion lisica del alcanzado respecio del modilicodo

A) ESTABLECER LAS BASES PARA LA RE.{\LIZACION DE AUDITORIAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. NORMATIVIDAD VIGENTE. EL
CONTROL ¥ LA EVALUACION OE LA GESTION PUBLICA, FORMULANDO EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES ¥ RECOMENDACIONES QUE SE DERIVEN DE LAS MISMAS.

LA DIFERENCIA OE AUDITORIAS A FAVOR CORRESPONDE A AUDITORIAS REALIZADAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA DE OPERATIVOS ESPECIALES QUIEN PROGRAMA EVENTOS

8)
QUE PUEDEN INCLUIR UNA O MAS AUDITORIAS, ADEMAS SE ATENDIERON SOLICITUDES DE AUDITORIAS EXTRAORDINARIAS.

C) LAS INTERVENCIONES DE AUDITORIA INTERNA EXTRAORDINARIAS NO INCLUIDAS DENTRO DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, SE DERIVAN DE PETICIONES O SOLICITUDES
EXPRESAS DE DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS. POLITICO ADMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEQERAL.

LAS FECHAS DE INICIO ¥ LOS PERIODOS DE EJECUCION DE ESTAS AUDITORIAS NO SON PREVISIBLES., POR SUS CARACTERISTICAS Y NATURALEZA. SE REALIZA UNA
INVESTIGACION PREVIA PARA DETERMINAR SU FACTIBILIDAD Y EL TRIMESTRE DE SU REALIZACION POR LO ANTERIOR Y LA CONFIDENCIALIDAD QUE ESTAS AUDITORIAS IMPLICAN,

RESULTA CONVENIENTE QUE SE REPORTEN AL CIERRE DE CADA EJERCICIO.

Elabard 5T IRIGUEZ Reviso ING EDMUNDQ RODRIGUEZ VALENZUELA Autonzd cPC
SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD ¥ CALIDAD DIRECTOR DE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DE AUCITORI
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SECCION liI: (Continuacién) 1203
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a |a variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a |a variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié 1a

operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para 1o cual fue necesario solicitar la
autorizacion de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ajercerse en ejecutar el programa anual de auditorla por concepto de
Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Senvicios Generales.
Las principales afeclaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de la Secretarla de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccién General de Desarrollo de Personal y de ia Oficialia Mayor por conceple de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autonzados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobierno Federal. QOtros movimientos que ocasionaron la variacion financiera son los que resultaron por los recurscs que se pusieron a disposicion de la Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que reperculio en dicha variacion.

[:1] No hay variacitn.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE
13C001 MEDIDA
CONTRALORIA 12 00 04 DAR SEGUIMIENTO SISTEMATICO A LAS OBSERVACIONES Y U
GENERAL RECOMENDACIONES GENERADAS POR AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS SEGUIMIENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Accionesrealizadas
8)- Explicacién a la variacién fisica de! alcanzado respecto del original
C}- Explicaclén g lo variaclén tisica del alcanrado respecto del modificade

A) REALIZAR UN SEGUIMIENTO SISTEMATICO DE LAS AUDITORIAS INETRNAS Y EXTERNAS EFECTUADAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS. POLITICO
ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
RECOMENDACIONES CORRECTIVAS ¥ PREVENTIVAS, SU ATENCION Y SOLVENTACION, PROCEDIENDO EN CASO DE SER NECESARIO. A PROPORCIONAR 105 ELEMENTOS QUE SE
HUBIESEN GENERADO EN LA PRACTICA DE DICHAS INTERVENCIONES POR LA FALTA DE ATENCION. A FIN DE SOLICITAR LA PROMOCION Y FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES.

8) NOHUBO VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL. SE CUMPLIO EL ORIGINAL

C) NORESULTO APLICABLE SOLICITAR MODIFICACIONES AL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA

Elabord C P _ERNESTINALOPEZ RODRIGUEZ Revisé___ING EDMUNDO RODRIGYEZ vALmiu_El,A_ Autorizd _ C P.C. BEATRIZ CASTELAN GAZCIA
SUBDIRECTORA DE NORMATIIVIDAD ¥ CALIDAD DIRECTOR OE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DE AUDIFORIA

0

2



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lii: {Continuacién) 12-04
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La varacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al coriginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié 12

operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos fiiados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar |3
autorizacién de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento sistematico a las observaciones y
recomendaciones generadas por audilorias intemas y extemnas por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asl como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de la Secretaria de Desarrolio Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de 1a Oficialia Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
aulorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicics Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta de! Gobierno Federal. Otros movimientos que ocasionaron la vanacion financiera son los que resultaron por los recursos que se pusieron a disposicion de I3 Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de 13s finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha variacion.

B} No hay vanacion

LLABORO . REVISO) AUTORIZO /é J
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION 1il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C001 12 00 05 DAR SEGUIMIENTO AL PROCESO DE AUDITORIA EXTERNA AUDITORIA
CONTRALORIA
GENERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacion o la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)} _Explicacién a lo variacion fisica del alcanzado respecto del moditicade

A) ESTABLECER LAS BASES Y LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS EXTERNAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS. POLITICO ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL. ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETNVOS,
NORMATIVIDAD VIGENTE. EL CONTROL Y LA EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA. FORMULANDO EN SU CASO. LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES QUE SE DERIVEN DE

LAS MISMAS

LA DIFERENCIA A FAVOR DE NUEVE AUDITORIAS CORRESPONDE A QUE EL ORIGINAL PROGRAMADO ESTA OBLIGADO A DICTAMINAR Y LAS AUOITORIAS ADICIONALES SE

&)
EJECUTARGON EN ATENCION A SOLICITUD DE LAS ENTIDADES,

C) SE REQUIRIO REALIZAR UNA AUDITORIA DE GESTION A UN ORGANO POLITICO- ADMINISTRATIVO. DOS DE GBRA PUBLICA ASI COMO SEIS A PETICION DE LAS ENTIDADES. POR SU
NATURALEZA Y CARACTERISTICAS, NO SE CONSIDERG CONVENIENTE REPORTAR CON ANTERIORIDAD A EFECTO DE SALVAGUARDAR LA DISCRECIONALIDAD DE LAS MISMAS

ﬂ% / /

E Reviso__ING EDMUNDO RODRIGUEZ VALENZUELA Autorizé ___C P.C. BEATRIZ CASTELAN GARGI
OIRECTOR DE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DE AUDITORIA
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Subhsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lI: {Continuacion) 12-05
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La varacidn financiera que se observa en el presupuesto sjercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la

operacibn a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizader, para 1o cual fue necesario solicilar la
autorizacitn de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento al proceso de auditoria externa por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron 1a diferencia se encuentran en 1as siguientes: recursos provenientes de la Secretarla de Desarrolio Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrolio de Personal y de la Oficialla Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Coniraloria General; recursos liquidos
autorizados por 1a Secretaria de Finanzas para cubrr el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago de! impuesto sobre Ia
renta de! Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron la vanacidn financiera son los que resultaron por 10s recursos que se pusieron a disposicion de la Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de 1as finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a (a Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a [as madres trabajadoras que repercutio en dicha vanacion,

B) Mo hay variacidn.
ELABORO REVISC - AUTORIZO
Y
aa Cuadalupe Mieno Saldafia Lic Pedro Agustidt Caruirena de Samtiago *na Lpfdn Uranga
Subdisectora de Recfirsos Financieros Director Ceperal de Admimstiacion aGepftal del DF



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

o1- 12 00 06 SUBSTANCIAR Y RESOLVER PROCEDIMIENTOS DOCUMENTO
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Se emitieron 43,590 documentos, derivados de la substanciacion y resolucion de los procedimientos administrativos disciplinarios, instaurados en contra de
servidores publicos que incurrieron en responsabilidad administrativa durante el desempefio de sus funciones; entre los citados documentos también se
encuentran los oficios, citatorios de audiencia de ley que les fueron girados en su momento a los servidores publicos involucrados a efectos de que
comparecieran al desahogo de las diversas diligencias practicadas durante el procedimiento administrativo, asi también documentos que fueron generados
al dar tramite a las peticiones de los servidores publicos, y los oficios que se generaron a diversas dependencias con la finalidad de atender requerimientos,
contestar peticiones, pedir informacion diversa y solicitar el cumplimiento de las sanciones impuestas a los servidores publicos, en contra de los cuales la

Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distnto Federal promovit el fincamiento de responsabilidades y las resoluciones definitivas
de los procedimientos administrativos disciplinarios. -

B) La cantidad programada originaimente, fue rebasada debido a! establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago, asi como por la

realizacion de diversas diligencias para agilizar la substanciacion, ya que de no hacerlo, se tendria como consecuencia la prescripcién de las facultades
sancionatorias del érgano de control.

C) No aplica, en razon que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO: \C’-—-—-——'- ‘t’——- ’ REVISO:

ENCAR | WETTE NAIME JAVELLY - LIC OMAR RMENEZ CUENCA
GADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y JUD DE INFORMATICA GENERA
DE CONTROL DE GESTION . Y RESPONSA;IBE:\'SSQUDAD
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lii: (Continuacion} 12-06
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La varacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requind la

operacin a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para 10 cual fue necesario solicitar la
autorizacion de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar y resoiver procedimientos administralivos
disciplinarios por concepto de Servicios Personales, de Maleriales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguienies: recursos provenientes de la Secretarla de Desarrolio Urbano y Vivienda, de la
Direccién General de Desarmrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por concepto de plazas readscrilas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autorizados por 1a Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complementoe a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago de! impuesto sobre |a
renta del Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron La variacién financiera son los que resultaron por los recursos que se pusieron a disposicion de 1a Secretaria
de Finanzas para el saneamientc de Ias finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de iguat manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubnr el gasto centralizado del apoyc econdmico a 1as madres trabajadoras que repercutio en dicha vanacion.

B Mo hay vanacién

ELABORO: REVISO. AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 07 ATENDER QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA GESTION PUBLICA ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del medificado

A} A través de los medios de captacion de la Direccion de Atencidn Ciudadana y de las Contralorias Internas, se realiza la atencién de quejas y denuncias
presentadas por presuntas irregularidades administrativas, recibidos directamente, en forma escrita, por correo electronico y archivos transferidos
electronicamente por Locatel, por medio de correo electrénico o Internel. Se turnan los asuntos en el caso de gue el servidor publico involucrado este
adscrito a usa Dependencia, Unidad Administrativa, Organo Politico Administrativo, Organo Desconcentrado o Entidad Paraestatal de la Administracion
Publica.det Distrito Federal en las que exista Contraloria Interna con el fin de que se proporcione el tramite correspondiente, en caso de que en el area de
adsciipcion del servidor pablico involucrado no exista Organo Interno de Control. Realizar las diligencias de invesligacion necesarias para determinar si ha

luga: 0 no a promover el fincamiento de responsabilidad administrativa ante la Direccién de Responsabilidades y Sanciones, emitiendo el acuerdo
respectivo. En el afo 2004, se recibieron 8,887 quejas y denuncias.

B8) El incremento de las quejas y denuncias se debe principalmente a la participacion ciudadana al denunciar irreqularidades ante los érganos de control
internos.

C) No aplica, en razdn que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO: C*—-———\-]C*-—— ( REVISO:

IirETTE NAIME JAVELLY LIC OMAR JIMENEZ CUENCA
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Subsacretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCI

ON Ili: (Continuacién) 1207
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a 1a variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Expiicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A}

B)

La variacién financiera que se cbserva en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la
operacién a fin de llevar @ cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacidn de varias afeclaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en alender quejas y denuncias de 1a gestién publica por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las principales afeclaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contratoria General; recursos liquidos
aulorizados por la Secrelaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesio sobre |a
renta del Gobierno Federal. Otros movimientos que ocasionaron la variacién financiera son los que resultaron por 10s recursos que se pusieron a disposicién de la Secretarla
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas pubiicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialla Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha variacion.

No hay vangcion

ELABORC:
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION
01 12 00 08 IMPONER SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS

UNIDAD DE MEDIDA
SANCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del originai

C)- Explicacion a la variaci6n fisica del alcanzado respecto del modificado

A)  Se impusieron 2,011sancicnes administrativas y econémicas, derivadas de los procedimientos administrativos disciplinarios iniciados con motivo de quejas y
denuncias ciudadanas ¢ de servidores publicos, de los dictamenes de auditoria de la Direccion General de Auditoria y de la Contaduria Mayor de Hacienda
de la Asamblea legislativa del Distrito Federal y del incumplimiento de los servidores publicos de presentar su declaracion de situacién patrimonial. Para
alcanzar la meta onginal se establecieron equipos de emision de resoluciones, con lo cual se ha logrado de una manera continua la atencidn de esle rubro.

B} La imposicién de sanciones depende directamente del marco probatorio que obre en los expedientes que se resuelven, por lo cual si es procedente
conforme a derecho se imponen las sanciones correspondientes. Por otro lado, el aumento de las sanciones en los procedimientos administrativos

disciplinarios se debe primordiaimente al establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago.

C)

No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO: \C»A C— / REVISO: AUTORIZG
VETTE NAIME JAVELLY [ LIC OMAR JIMENEZ CUENCA y
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y JUD DE INFORMATICA RECTOR GENERAL DE LEGALIDAD

DE CONTROL DE GESTION Y RESPONSABILIDADES -



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION llI: {Continuacién) 12-08
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacidn a la variacidn financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A) La vanacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales gue requinid 1a

operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustanlivas para alcanzar las metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacion de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en imponer sanciones administrativas y econdmicas por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suminisiros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afeclaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de 1a Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscrilas de esas dependencias a esta Contralorla General; recursos liquidos
autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a fa anualidad en Servicios Personales: asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobiemo Federal. Olros movimientos que ocasionaron la variacion financiera son 10s que resultaron por 0s recursos que se pusieron a disposicion de la Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercutié en dicha variacidn.

B) No hay variacibn.

FLARQRQ REVISO wmemr AUTORIZO ﬂéé
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 09 SUBSTANCIAR Y RESOLVER RECURSOS DOCUMENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)-Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Por parte de la Direccién General de Legalidad y Responsabilidades se substanciaron y resolvieron 1,830 recursos de revocacion interpuestos en contra de

las resoluciones emitidas y 176 recursos de inconformidad en las materias de adquisiciones, arrendamiento, prestaciéon de servicios, obra publica y
concesiones, dando un total de 2,006 recursos.

B) Esta actividad depende directamente de la opcion que tienen los responsables administrativos sancionados, de impugnar las resoluciones sancionatorias,
dictadas por esta Direcciéon, mediante los recursos de revocacién y los de inconformidad, sin que existan medios para obligarlos a impugnar direclamente
ante esta Direccion.

c) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO: \C»—-—"\_;L/-—- l REVISO: .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lli: {Continuacion) 12-9
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
8) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La vadacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirtd 13

operacidn a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacidn de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberla ejercerse en substanciar y resolver recursos por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en Ias siguientes: recursos provenientes de la Secretarla de Desarrollo Urbano y Vivienda, de 13
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a {a anualidad en Servicios Personales; asl como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron 13 vanacién financiera son los que resullaron por los recursos que se pusieron a disposicion de |a Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por 1as economlas de ejercicio; de igual manera, 10s recursos transferidos a la Oficialla Mayor para
cubrir el gasto centralizado de! apoyc econdmico a las madres trabajadoras que reperculid en dicha variacion.

[}] No hay vanacin,

ELABORO. REVISO AUTORIZO
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

0l 12 00 10 SUBSTANCIAR LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE JUICIOS DOCUMENTO
DE NULIDAD, DE AMPARO Y LABORALES, ASI COMO ASUNTOS PENALES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)-Acciones realizadas
B)- Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) El objetivo propuesto por la Direccién de Juicios Contenciosos y de Amparo, consistié en realizar, durante el 2004, un total de 1,500 documentos relativos a
substanciar los medios de impugnacion en materia de juicios de nulidad, de amparo y laborales, asi como asuntos penales. Sin embargo, se atendieron
1,587 promociones relativas a substanciar los medios de impugnacion.

El procedimiento para la atencion de las promociones en comento es el siguiente: en Ia Direccidn de Juicios Contenciosos y de Amparo se reciben los
escritos de demanda relativos a juicios de nulidad, de amparo y laborales, mediante los cuales los servidores publicos que consideran afectada su esfera
juridica, ya sea por actos emitidos por la Contraloria General, la Direccién General de Legalidad y Responsabilidades, o bien por las Direcciones adscritas a
esta ultima promueven el medio de impugnacion, por lo que esta Direccién elabora el proyecto de contestacion correspondiente, o en su caso el proyecto de
informe previo o justificado, el cual se pasa a firma de la autoridad demandada y posteriormente se presenta ante el Organo Jurisdiccional competente:
asimismo, se continua conociendo del asunto hasta que el mismo causa ejecutoria, el seguimiento det mismo consiste en presentar las promociones que en
derecho procedan e iniciar los medios de impugnacién aplicables en cada caso concreto.

B) La meta programada fue superada en razon del mayor nimero de promociones que fueron presentadas, la cual es una variable que depende de causas
externas, ya que el numero de promociones que atiende esta Direccion varia dependiendo de las que sean presentadas por los servidores publicos
afectados por los actos que emite la Contraloria General, la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades, o bien, las Direcciones adscritas a esta
ultima, asi como de las solicitudes que presenten las autoridades administrativas o judiciales.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION IiI: {Continuacién) 12-10
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La varacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid 1a
operacidn a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue nacesario solicitar 1a
autorizacidn de varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar los medios de impugnacién en maternia de
jucios de nulidad, de amparo y laborales, asi como, asunlos penales por concepto de Servicios Personales, de Matenales y Suministros, asi corno de Servicios Generales.
Las prncipales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenienies de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el coslo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron 13 vanacion financiera son los que rasultaron por los recursos que se pusieron a disposicidn de la Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de 1as finanzas publicas, asi como por las economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gaslo centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que reparculié en dicha variacion.

B) No hay vanacion

FLABORO RE VIS - AUTORIZO
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Subsecretaria de Egrasos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION III: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Ur

13Co0 12 00 n ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicocion a la variacion fisico del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A). Acciones realizadas.

Se elaboraron 359 informes, de los cuales 318 fueron elaborados por fa Direccion General de Evaluacién y Diagnéstico respecto de la informacion trimestral
correspondienie al ejercicio 2004, de las Dependencias, Organos Desconcentrados, Delegaciones y Entidades, de estas dltimas conjuntamente con la
Direccion General de Comisarios y Contralorias Internas; y 41 por la Direccién General de Comisarios que corrgsponden a los “Informes Anuales de Gestién”
del ejercicio 2003, de conformidad al Reglamento Inlerior de la Administracién Publica det Distrito Federal.

Direccion Genera! de Evaluacion y Diagndstico:

Asimismo, se elaboraron los siguientes reportes:

Durante el ejercicio se analizaron 264 carpetas derivadas de las reuniones del Comité de Control y Evaluacién de las Unidades Administrativas,
Dependencias, Organos Politico-Administrativos y Entidades Paraeslatales. En los informes se presentaron comentarios con caracler preventivo, se

coadyuvé a que las areas centrales en el dmbito de su competencia, atendieran los compromiscs asumidos para solucionar la problematica de las 4reas
evaluadas.

Se continud trabajando de manera conjunta con la Direccién General de Comisarios y las Contralorias Internas para la elaboracién del Informe de la
Contraloria General.

En coordinacién con las dependencias y enlidades. se elaboraron las propuestas de formatos “Traje a la Medida” para la elaboracién de los micro y/o

macro indicadores, los cuales a medida que concluye |a revision, se van incorporando al Informe del Comité de Control y Evaluacién para completar la
evaluacion de 1a Contraloria General.

Reporte de los resultados relevantes derivados de las reuniones del Comité de Control y Evaluacién
Reporte de cada uno de los sectores que conforman la Administracion Publica de! Gobierno del Distrito Federal.

El seguimiento mensual de la evol C'T) del gasto.

Por la Direccién General de Evaluaci 0 FA
ELABORO: REVISO

Norm#f Nataschka I Caxpacho Gaxiola ’

Liclg, i Direciopfie EvallpckiniJe ko Gestdn Publica
Por la Direccion Generaf] \ J L }j \
ELABORG: T REVISO h
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
13C00

PE
00

Al
1

DENOMINACION
ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

UNIDAD DE MEDIDA
INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacidn a la variaeidn fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion ¢ la variacién fisica del alcanzade respecto del modificado

Informe por Sector que consalida los resultados de |a evaluacion del ingreso y €l gasto.
Y de la Contraloria General se consolidaron las principales acciones emprendidas y los resultados relevantes.

Direccion General de Comisarios:

Como resultado de la panticipacion como Representantes de la Contraloria General en los Comilés de
Organos de Gobierno, para el caso de las Enlidades; en dicho documento se rindié un informe d
Paraestatales del Distrito Federal, respecto de la eficiencia, eficacia
para que el lilular tome acciones concretas para su solucién,

Secretarias:

Gobierno.
Cultura.

Finanzas.

Obras y Servicios.
Desarrollo Urbano y Vivienda.
Desarrollo Econdmico.
Salud.

Desarrollo Social.
Sequridad Publica.

WENRNA LD =~

Control y Evaluacion y como Organo de Vigilancia en los
e la gestion anual 2003 de las Dependencias y Entidades
y cumplimiento de la normatividad, con el fin de senalar las dreas susceptibles de mejora y

Por la Direccion Gene

ELABORO:

ELABORG:

REVISO

Lic Lizberh Ckinu:a Orozco
Subditectore de Andlisis y Evaluacidn de 1o
Gesntin PLoico cel Sector Centil

Lic. Mario Vadel\Fuobtiarorna
Directd G i

N\ \/
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C0o01 12 00 1 ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones reqlizadas

B)- Explicocion a la variocién fisica del alcanzado respecto del originat

C)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecio del medificado
10. Transponte y Vialidad.
11. Medio Ambiente

1. Oficialia Mayor.
Entidades:

Caja de Prevision de la Policia Preventiva.

Caja de Previsién de los Trabajadores a Lista de Raya.

Caja de Previsién de la Policia Auxiliar.

Servicios Metropolitanos, S.A. de C.V.

Corporacién Mexicana de Impresion, S A. de C.V.

Instituto de Vivienda del Cistrito Federal.

Fideicomiso de Recuperacion Crediticia de! Distrilo Federal.

Fonde de Desarrollo Econdmico.

Fideicomiso para la Construccidn y Operacion de la Central de Abasto.
10. Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

11, Fideicomiso Centro Histdrico de la Ciudad de México.

12.  Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Terrnitorial.

13. Fondo Ambiental Publico.

14 Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

15. Fideicomisc para el Mejoramiento de las Vias de Comunicacién del Distrito Federal
16. Instituto de las Mujeres del Distrito Federa.

17. Procuraduria Social del Distrito Federal.

18. Instituto de Educacién Media Su (ﬂor del Distrito Federal.

RN U A LN

ELABORO:; REVISO

Por la Direccion Geng

ELABORG REVISO
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2004

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Co 12 00 1 ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
8)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado
19. Sislema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
20. Universidad de la Ciudad de México.
21. Inslituto de la Juventud del Distrito Federal.
22, Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
23. Fideicomiso de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico.
24. Sistema de Transporte Colectivo.
25. Servicios de Transportes Eléctricos.
26. Red de Transportes de Pasajeros.
27. Fondo Mixto de Promocidn Turistica del Distrito Federal.
28. Fondo de Seguridad Puiblica del Distrito Federal.
29. Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal.

B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
No se presentaron variaciones significativas.
C) Explicaci6n a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

No se presentaron variaciones significativas.

A_\) ~ e

ELABORO: REVISO
g el Camachly Gaxolo
Diragtor Evatudcion de ky'Gastion Publica “
Por la Direccion Gene
ELABORD: REvisd

uc. MorloVo és \i] Orromo
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pblica 2004

SECCION IllI; (Continuacién) 12-11
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del gjercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid 13
operacitn a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacidbn de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupueslo que deberia ejercersa en elaborar informes sobre resultados de la gestidn
gubemamental por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las principales afectaciones que ocasionaron 1a diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de 1a Secrelaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por concepto de plazas readsciitas de esas dependencias a esta Conltralorla General, recursos liquidos

* autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago de! impuesto sobre la
renta al Gobiemo Federal; asi como, recursos para cubnr los honoranos de los prestadores de senvicios profesionales que apoyaron la integracion de l1a memoria documental
de los Programas Estratégicos del Gobiemo del Distrito Federal. Otros movimientos gue ocasionaron la vanacidn finandiera son los gue resullaron por los recursos que se
pusieron a dispesicion de la Secretaria de Finanzas para el saneamienio de las finanzas publicas, ast como por 1as economias de ejercicio; de igual manera, fos recursos
transferidos a la Oficialia Mayor para cubrir el gasto centratizado det apoyo econdémico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha variacién.

8) Na hay vanacidn,

,
LLABORO: » REVISO. AUTOHIZO @é
Mo Guadalupe 0 Saldafa Lic. Pedro Agusiin Cyharena de Saniago cep 13 Ly Urang
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B
SECCION Il; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

T: '12 F;E 1“; COORDINAR LA RED DE CONTRALORIAS CIUDADANAS U"'D”:i“m'o“

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacién a la variaclén fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Accilones realizadas:

L- Fortalecimiento normativo de 1a figura de Contraloria Ciudadana,
Ley de Participacién Cludadana del Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 17 do mayo de 2004

Titulo I, Articulo 20, Fraccion Viit
Titulo 1Y, Capitulo Vill: articulos 57 al 62

[Reglamento de Verificaclén Administrativa para el Distrito Federal, publicado en la Gaceta Cficlal del Distrito Federal el 19 de febrero de 2004
Articulos 10 y 19

- Fortaleclmiento de 1a Red de Contratoria Cludadana

Acreditados: 168 Formacién:
Candidatos: 286 Cursos: 28 Asistenclas: 1,380

Conferencias: 4 Asistenclas: 412
Diplomado. 1 Inscritos: 173. Contralores Cludadanos: 45

- Incremento de |a participacion en control soclal de obras
puiblicas y adquisiciones
Control Social de Obras: 209 visitas
Contratactones Piblicas: 198 contrataciones

B) Explicaclon a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
No hay variacién

C) Explicaclén a la variacidn fisica del alcanzado respecto de! modificado
No hay variacién “

N

Lic. Andr Méndoz
Director Ejecutivo de g Civdadana

REVISO:
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SECCION Ill: (Continuacién) 12-12
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B8) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La vanacidn financiera que se observa en el prasupuesto ejercido en relacidon al origina! basicamente es resultado de los movimienlos presupuestales que raquirid la

operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesaric soficilar la
autorizacidon de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en coordinar la red de contralorla ciudadana por concepto de
Servicios Personales, de Matenales y Suminisiros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en 13s siguientes: recursos provenientes de 1a Secretaria de Desamallo Urbano y Vivienda, de la
Direccidn General de Desarrollo de Personal y de 1a Oficialia Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Conlraloria General; recursos liquidos
autonizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre 1a
renta del Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron la vanacion financiera son los que resultaron por 10s recursos que se pusieron a disposicion de la Secretaria
de Finanzas para el saneamientoc de |as finanzas publicas, asi como por 1as economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialla Mayor para
cubnr el gasto centralizado del apoyo econémico a las madres {rabajadoras que repercutid en dicha variacion.

B) HNo hay vaniacitn.

REVISO. AUTQRIZO:
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SECCION III: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR p PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C001 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA SESION
EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas

B)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

C)- Explicacion a la vanacién fisica del alcanzado respecio de! modificado
A) Acciones realizadas.

La meta alcanzada fue de 1,021 sesiones panticipando la Direccion General de Comisarios en 985 y la Direccién General de Legalidad y Responsabiiidades en
36 sesiongs,

Direccion General de Comisarios.
Organos de Gobierno.

Se programd Ia asistencia a 128 sesiones de los Organos de Gobiemo, instalados en las Entidades Paraestatales, asistiendo a 173, como sigue:
* 119 sesiones ordinarias.

* 3 sesiones ordinarias del Fondeco-DF que no se programaron debido al proceso de extincion; una sesién correspondiente al Fondo para la Atencion y
Apoyo a las Victimas del Delito que no fue considerada en virtud de que en aste ejercicio, se instald su Comité Técnico.

* 50 sesiones extraordinarias, convocadas por las siguientes entidades: Servicios de Saiud Publica del D.F. (3), Procuraduria Social {2), Red de Transporie
de Pasajeros (4), Servicios de Transportes Eléctricos (6). Sistema de Transporte Colectivo (3), Instituto de Vivienda del Distrito Federal (5), Institulo de
Educacion Media Superior (4), Caja de Previsién de la Policia Preventiva (2). Sistema para el Desarrollo integral de la Familia (1), Sistema de Aguas de la
Ciudad de México (2) y de los Fideicomisos: Fondo para el Desarrollo Social (3), Fondo de Desarrollo Econémico (2). Centro Histérico (3), Para el
Mejoramiento de las Vias de Comunicacion del Distrito Fedaral {4), De Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico (2). Fondo Mixto de

Promocién Turistica (1), para la Construccién y Operacion de la Central de Abastos (1), Fondo de Seguridad Publica (1) y Fondo para la Atencién ¥ Apoyo
a las Victimas del Delito (1}, sesiones no consideradas en la programacion original.

N
Por la Direccion General ZE ;imisarios. \ \)
REVISO AUTORIED,
ELABORO. c ,\
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C001 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA SESION
EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES ¥ SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacidn a la variocion fisica del alconzado respecto del original
C)- Explicacidn o la varacidn fisica del alconzado respecto del modificado

Comités de Control v Evaluacion.

Se programo la asistencia a 144 Cocoes, participando en 143, como sigue:
~ 134 sesiones ordinarias.

~ 4 sesiones ordinarias de la Direccién General de Prevencion y Readaptacion Social, y 2 sesiones ordinarias de la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje,

que no fuercn programadas.

# 3 sesiones exlraordinarias, convocadas por Secretaria de Obras y Servicios, Sistema de Transporte Colectivo y la Red de Transporte de Pasajeros, con

una sesion respectivamente.

Adquisiciones, Obra Publica v Técnicos Especializados.

Se participd en 669 sesiones de 709 programadas, de la siguiente manera:
¢ 443 sesiones ordinanas.

+ 72 sesiones no consideradas en la programacién original, siendo en los Comités Técnicos de log Fideicomisos Privados; Plaza Juarez (10), Desarrollo
Regional Centro Pais (5), Para el Aprovechamiento y Uso del Auditorio Nacional (4), Sistema de Actuacién por Cooperacién para el Desarrollo de la

Vialidad Carlos Lazo, Centenario y ofras Vialidades {5), Sistema de Transferencia de Potencialidades de Desarrollo Urbano
Consolidacion de la Microempresa (1) y Ave Fénix (1).

En los Comités y Subcomités de' Enajenacién del Sisterna de Transporte Colectivo (11), Intercomunicaciones de la Oficialia Mayor (6), Transparencia de

la Caja de Prevision de los Trabajadores a Lista de Raya (4). Asimigmo en los Comités de Adquisiciones de la Corporacidn Mexicana
Instituto de las Mujeres (4), de la Universidad de la Ciudad de Méxich\(2) y del Instituto de la Juventud (1) estos tres Ultimos instalaro
Comitg; también se asistio al Comité de Obras del Fondo Mixto de Pro 16n Turistica (1) y de la Secretaria de Desarrollo Social (9)

-

(2), Fondo para la

de Impresidn (6), de!
n en este ejercicio su

\\ |
Por la Direccidén General de Comisarios. \ \< :i Cm\
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Subsecretaric de Egresos
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C00 12 00 13 PARTICIPAR, ASESCRAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
8)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzodo respecio del original
C)- Explicacion a la variacién fisico del olconzado respecto del modificado

* 154 sesiones extraordinarias, de los Comités y/o Subcomités de Adquisiciones, de Obra Publica, Técnicos y Técnicos Especializados.

& Adquisiciones.

Secretaria de Gobierno (2), Heroico Cuerpo de Bomberos (1). Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda (1), Instituto de Vivienda del Distrito Federal (3),
Secrelaria de Desarrolio Econémico (1), Secretaria del Medio Ambiente (2). Sistema de Aguas de la Ciudad de México {3), Secrelaria de Obras y
Servicios (8}, Fideicomiso de! Centro Histérico de la Ciudad de México (2). Secretaria de Desarrollo Social (1), Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia {1), Universidad de la Ciudad de México (1), Secretaria de Salud (7), Secretaria de Finanzas (3). Secretaria de Transpories y Vialidad (1), Red de
Transporie de Pasajeros (8), Servicio de Transpories Eléclricos (10), Sistema de Transporte Colectivo (4), Secretaria de Seguridad Publica (6), Fondo
Mixto de Promocidn Turistica {5), Oficialia Mayor (2), Caja de Previsién de la Policia Preventiva (1), Fondo para el Desarrollo Social (2), Corporacién
Mexicana de Impresién (1), Secretaria de Cultura (5). el Fidetcomiso para la Construccidn y Operacion de la Central de Abastos de la Ciuvdad de México

(2) y la Procuraduria General de Justicia (2).

-

=~ Obras.

Oireccién General de Servicios Umbanos (2), Direccidn General de Obras Publicas (1), Secretaria de Seguridad Publica (6), Procuraduria General de
Justicia (1), Secretaria de Obras y Servicios (1), Fideicomiso del Centro Histérico de la Ciudad de México (1), Secretaria de Salud {1), Fideicomiso para
la Constriccién y Operacién de la Central de Abastos de la Ciudad de México (1), Sistena de Aguas de la Ciudad de México (2), Secretaria del Medio

Ambiente (1) y e! Sistema de Transporte Colectivo (2).
= Técnicos,
Fideicomiso Plaza Juarez (1) y Fideicomiso Terminal Carga Oriente (3

» Técnicos Especializadgs.

Comité de Patrimonio Inmobiliario (21), Fideicomisarios (7). IntercomWpicaciones (1}, Sybcomité Especializado de Crédito del Fondo para el Desarrollo
Social {11), Evaluacién Técnica {3) y Financiamiento (1} del Inw;  a la omisin Juridiga (1) y de Finanzas (1) del Fideicomiso Central de Abaslo de la

Ciudad de México.

\ / .
Por |a Direccién General dg Comisarios. \ Y \
. =
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SECCION 1Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 CG01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO como ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones reglizadas
B)- Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del onginal
C)- Explicacion a lo variaeion fisica del alcanzado respecto del modificado

B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

Direccién General de Comisarios.

El cumplimiento fisico se debié a que se llevaron a cabo 207 sesiones extraordinanas y 82 ordinarias no consideradas en la programacién anual.

Explicacién de Entidades que no celebraron las sesiones correspondientes establecidas en su instrumento de creacién, como sigue:

La Caja de Prevision de fa Policia Auxiliar
Distrito Federal (4); de esta Ultima las sesiones correspondreron a las
correspondienies a los meses de febrero, junio ya

Quinta Sesién se dividid en dos, por la imposibilidad de desahogar
recorriendo asi el calendario establecido.

Por otra parle se comenta que a la pnmera sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Caja de Prevision de los Trabajadores a Lista de Raya, no asistimos

en virtud de las cargas de Irabajo que se tuvo el dia 26 de febrero.

Comités de Conltrol y Evaluacion.

* No sesionaron durante el periodo que nos ocupa, el Sistema de Aguas\Je la Ciudad de México (1), la Policia Bancaria e Industrial {1). la Policia Auxiliar
ue en rimera sesién celebrada el 1 de oclubre de 2004, el periodo a evaluar fue de

{(2), y la Secretaria de Finanzas (3), de esta daltima es de sefalar
Enero a Junio.

No fuimos convocados a la Primera Sesién Ordinaria de la Secre? el Me
3

Ambiente.

AU

No asistimos a la segunda sesién del Comité de la Policia Auxiliyr y
trabajo.

(3). el Fideicomiso de Promocidn para e! Financiamiento del Transponte Publico (1) y la Procuraduria Social del

programadas en los meses de febrero, abril, junio y agosto. En cuanto a las sesiones
gosto, las techas establecidas originalmente en el calendario de sesiones aprobado por el Consejo, se
fueron recorriendo por no haber asuntos que presentar para aprobacién; y la sesién del mes de abril no se llevé a cabo debido a que [a Quincuagésima

todos los puntos del orden del dia; y la segunda parte se levé a cabo el 1 de abril,

a sesion de la Secretaria de Seguridad Publica debido a las cargas de

/
hY
Por la Direccion General de Gomigarios. \ }\\/
&Fi — Cﬂ!
ELABORD: REVISO I\ AUTORIT

Lc. Lizbath'Oxumdxa Orozco CP. Juats GokztseMeniar
Subcirectora ce Andlss v Evaluockon do 1o Gestdn Comn B
Pibiica ol Sector Central

1

LG, MarioYaydhs Ghadarramao
Curelgt el
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Co 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMQ ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion o la variacién fisica del akconzado respecio del original
C)- Explicacién a lo variacién fisica del alcanzado respecio del modificodo

Adquisiciones, Obra Publica y Técnicos Especializados.

= 234 sesiones de los Comités y Subcomités de Ad

quisiciones, y 22 de Obra Publica, fueron canceladas por diferentes Dependencias y Entidades, por no tener casos
para ser dictaminados por el pleng.

* No se asistio a 10 sesiones ordinarias, como consecuencia de

que las carpetas no llegaron a tiempo, se trataban de reuniones informativas y que se asistié a otras
reuniones que ameritaba la presencia del Comisario.

C) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

\ \\\ /

\
Por la Direccién General de Somjsarios. ‘ N \
~ o~
ELABORG: - - REVISO f\ UTORZG: —
i Lttt Okumir o Orozeo CP Juieto Godiaidz MAve: uc. Moo Ve roma
o Y, Drec K(‘ :

Idem inciso anterior.

SuUbGIaCtero o Andias y EvGIcion do ko Gastdn Com
Hoja 5 De 5
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION llI: (Continuacién) 12-13
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la

operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacién de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en participar, asesorar y dar segquimiento como &egano de
vigilancia en los érganos de gobiemno, comités y subcomités por concepto de Servicios Persconales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron |a diferencia se encueniran en las siguientes: recursos provenientes de la Secretaria de Oesarrolio Urbano y Vivienda, de la
Direccion Genera! de Desarrollo de Personat y de la Oficialia Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complemento a la anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre Ia
renta del Gobierno Federal. Otros movimientos que ocasionaron la vanacion financiera son los que resullaron por los recursos que se pusieron a disposicién de 1a Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asl como por las economias de ejercicio; de igual manera, 1os recursos transferidos a la Oficialla Mayor para
cubrir el gasto cenlralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha variacion.

B) No hay vaniacitn

Wea7 4 oo

ELABORO. ’ REVISO
Ma Cuadalupe Agreno Saldana Lic Pedro Agusiif Camarena de Santiago ! widn Uanga
wbdirectord de Reghros Financicnos Dwector Ceglral de Admuinisiracion Congilora Ceneral del DF.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION I1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANQO DE SESION
VIGILANCIA EN LOS ORGANOS DE GOBIERND, COMITES Y SUBCOMITES.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Las Direcciones Generales de Comisarios y la de Legalidad y Responsabilidades, llevan a cabo esta actividad conjuntamenteSe asistid a 36 eventos
relalivos a sesiones de los comités y subcomités de adquisiciones, armendamientos, prestacidn de servicios, patrimonio inmobiliario, bienes muebles,
vigilando que se apeguen los casos a la normatividad aplicable y asesorando a los drganos colegiados.

B) Parael ejercicio 2004, se contempld asistir a 80 eventos, asistiendo en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2004, a un tolal de 36 eventos,
actividad que sé conjunta con los eventos a que asiste la Direccién General de Comisarios y las Contralorias Internas. Dicha variaciéon obedece a que,
derivado de las reformas publicadas en la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, asi como de las politicas de austeridad y disciplina presupuestal,,
gran parte de las adquisiciones se contratan de manera consolidada, aunado a que los casos de excepcion a la Licitacion Publica, son los unicos que se
somelen a consideracion de los cuerpos colegiados, o que ha traido como consecuencia que las sesiones sean canceladas por no tener caos que someter
a su dictaminacion, situacion que ha repercutido en la disminucion de la participacion de la Direccién de Normatividad y Recursos de Inconformidad.

C) No aplica, en razén de que no hubo modificaciones al programa.

ELABQRO: = REVISO:
IVETTE NAIME JAVELLY LIC. OMXR JIMENEZ CUENCA
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y JUD. DE INFORMATICA ENERAL DE LEGALIDAD
DE CONTROL DE GESTION Y RESPONSABILIDADES
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2004

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

oL} 12 00 14 RECIBIR Y REGISTRAR DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DECLARACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se recibieron 29,000 declaraciones de situacion patnmonial en las modalidades de Inicio, Conclusion, Inicio-Conclusion, Conclusidn-Inicio y Anuales de
Modificacion Patrimonial.

B La meta programada fue alcanzada en un 96 67%, debido a que esta aclividag depende de los movimientos de altas y bajas de servidores publicos que
) sufran las Dependencias, Entidades. Organos Politico Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica del Distrito
Federal, los cuales estan obligados a presentar la declaracién de situacidén patrimonial en cualquiera de sus modalidades.

C} No es aplicable la explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado, toda vez que en esta actividad instilucional no se realizé ninguna
modificacién a la meta onginal programada.

ELABORO: C s ‘C-_—— REVISO:
IVETTE NAIME JAVELLY L IMENEZ CUENCA
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRATIVA Y J INFORMATICA

DE CONTROL DE GESTION

Y RESPONSABILIDADES
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2004

SECCION lil: {Continuacién) 12-14
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del original
8) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al orginal basicamente es resultado de los movimienios presupuestalas que requirid la

operacion a fin de llevar a cabo las acciones suslantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organg Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la
autorizacidn de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en recibir y registrar declaraciones de situacion patrimonial de
Ios senvidores publicos por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de I1a Secrelaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de I3
Direccion General de Desarrollo de Personal y de I3 Oficialia Mayor por concepto de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autonzados por la Secrelaria de Finanzas para cubyir el costo de complemento a |a anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta del Gebiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron la variacion financiera son 1gs que resultaron por los recursos que se pusieron a disposicion de la Secrelarla
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por {as economias de ejercicio; de igual manera, os recursos transferidos a ta Qficialla Mayor para
cubnr el gasto centralizado del apoyo econémico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha vanacion,

B) No hay vanaadn,

FLABORO REVISO AUTORIZO-

Ma. Guadatupe 0 Saldata Lic Pedro Agustin Cymarena de Santiago
Subdieciond de Rax Financstros Direcior Ceneralfie Adminisracsdn




Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
or 12 00 15 ATENDER CONSULTAS Y PROPORCIONAR ASESORIAS ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se proporciond a la ciudadania 9,686 consultas y asesorias e informacion diversa en forma directa o telefénicamente, respecto a diferentes problematicas
legales, tramites y servicios que otorgan las diversas areas o unidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, relacionados con adquisiciones,
arrendamientos, contratacion de servicios, ejecucion de obras publicas, enajenacion de bienes, situacion patrimonial de los servidores publicos; asi mismo
se asesor6 en el manejo de! Sistema Integral de Captura de Quejas, Denuncias, Dictdmenes de Auditoria, Procedimientos Administratives Disciplinarios y
Medios de Impugnaciéon (SINTECA).

B) El incremento de consultas y asesorias se debe primordialmente al establecimiento y puesta en marcha de programas de abalimiento de rezago y a los
multiples movimientos de personal en las diferentes dependencias, Entidades, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica del
Distrito Federal,

C) No aplica. en razébn que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO: 1C,~_':—A_— lC’_- t REVISO:

WETTE NAIME BAVELLY LIC. O ENEZ CUENCA
ENCARGADA DEL AREA ADMINISTRAFIVA ¥ JUD DE INFORMATICA IRE R-GENERAL DE LEGA
DE CONTROL DE GESTION Y RESPONSABILIDADES
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION llI: (Continuacidn) 12-15
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidén a la variacién financiera del ejercido raspecto del modificado

A) La vanacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resullado de los movimientos presupusslales que requirid la

operacion a fin de llevar a cabo Jas acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicilar la
autorizacién de varias afeclaciones, mismas que delerminaron el monto del presupuesto que deberla ejercerse en atender consultas y proporcionar asesorias por concepto
de Servicios Personales, de Matenales y Suministros. asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de 1a Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccion General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General; recursos liquidos
autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el costo de complementoe a {a anualidad en Servicios Personales: asi como, para realizar el pago del impuesto sobre la
renta de! Gobiemo Federal. Otros movimientos que ocasionaron la variacidn financiera son los que resultaron por 10s recursos que se pusieron a disposicidn de |a Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas publicas, asi como por Ias economias de ejercicio; de igual manera, los recursos transferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econdmico a las madres trabajadoras que repercutid en dicha vanacion.

B) Ho hay vaniacidn

ELABORO

REVIS(Y AUTORITO- /éé
- e
. aa Cuadalupe B¥reno Saldana Lic. Pedro Agyetin Camarena de Santiago
Subdimeciora de Financeerot Ourector (Jeneral de Admunidracibn C

Lujdn Uranga
alga Cencral del O F .
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informe de Cuenta Publica 2004

Subsecretaria de Egresos

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINAN?IERA DE LAS ENTIDADES INFORME
' PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR EXTERNG
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a lo variacién fisico del alcanzodo respecto del original
C)- Explicocion g la variacion fisica del alconzado respecto del modificado

A) Acciones realizadas

Se emitieron 30 informes de fos 29 programados, reflejando un cumplimignto fisico del 103.4%.

Las opiniones sobre la situvacidn financiera de las Entidades Paraestatales correspondientes al ejercicio 2003, fueron 1as siguientes:

1. Direccion General del H. Cuerpo de Bomberos del Distrito Federal.

2. Caja de Prevision de la Policia Prevenliva.

3. Caja de Prevision de los Trabajadores a Lista de Raya.

4. Servicios Metropolitanos, S A de C.V.

6 Corporacién Mexicana de Impresion, S.A. de C.V.

6. Instituto de Vivienda del Distrito Federal.

7. Fideicomiso de Recuperacidn Crediticia del Distrito Federal,

8. Fideicomiso para la Construccién y Operacion de la Central de Abasto.

9. Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

10. Procuraduria Ambiental y del Qrdenamiento Territorial

11. Fondo Ambiental Publico del Distrito Federal.

12 Fideicomiso para ef Mejorarruento de las Vias de Comunicacién del Distrito Federal.

13. Fideicomiso Centro Histérico,

14 Instituto de las Mujeres de! Distrito Federal,

15. Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal.

16. Institutc de la Juventud del Distrito Federal.

17, Universidad de la Ciudad de México,

18. Sistema para el Desarrollo Integral de 1a Familia del Distrito Federal.

19. Procuraduria Social del Distrito Federal.

20. Servicios de Saiud Publica del Distrito Federal.

21. Fideicomiso de Promocion para el Financiamiento del Transporte Publico.

22 Sistema de Transporte Colectivo,

23. Servicios de Transporles Eléctricos.

24. Red de Transpories de Pasajeros.

25. Caja de Prevision de la Policia Auxiliar.

26. Fondo Mixto de Promo%ion }]urislica del Distrito Federal.
ELABORO: .- REVISO

e Lmed Cedinuic Ororco e -‘-!onohc:Fv oUcrama
Subdrecion ae Ankens v [vohicadn de ki Gesién Dudlc? 1cl
Pubaco de! Sacio: Canticl
Hoja 4 De 10
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Subsecretoria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004

SECCION IIi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE - Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 0o 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS ENTIDADES INFORME
PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR EXTERNO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacidn a la variocién fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del olconzado respecto del moditicado

Adicionalmente se emitieron las opiniones sobre la extincién de los Fideicomisos Programa “Casa Propia”; de Vivienda y Desarrollo Social y Urbano; asi como las

opiniones de los Institutos de la Juventud y de las Mujeres ambos del Distrito Federal, correspondientes al ejercicio 2002, toda vez que sus estados financieros no fueron
dictaminados en el ejercicio 2003.

B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto de! original

Las opinicnes del Fondo de Seguridad Pablica del Distrito Federal, del Fondo de Desarrollo Econdmico y del Sisterna de Aguas de la Ciudad de México, no se emitieron,
ya que los Despachos Externos no entregaron al 31 de diciembre de 2004, los productos a los eslados financieros, lo que origind que esta Direccién General no contara
con ellos en tiempo y forma.

C) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

ldem incrso anterior.

4/ \\NJ / . ‘\\l -

ELABORO: - REVISO \ )\y\v yAmORIZO: \ \
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2004

SECCION Ill: (Continuacién) 12-16
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La vanacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la

operacion a fin de levar a cabo las acciones suslantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para 10 cual fue necesario solicitar la
autorizacion de vanas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en emitir opinidn sobre la situacién financiera de las
entidades paraestatales. con base al dictamen especifico del auditor externo por concepto de Servicios Personales, de Mateniales y Suministros, asi como de Servicios
Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: recursos provenientes de |a Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, de la
Direccidn General de Desarrollo de Personal y de la Oficialia Mayor por conceplo de plazas readscritas de esas dependencias a esta Contraloria General: recursos liquidos
autonzados por 1a Secretaria de Finanzas para cubnr el costo de complemento a fa anualidad en Servicios Personales; asi como, para realizar el pago del impueslo sobre |a
renta del Gobiemo Federal, Otros movimientos que ocasionaron la variacién financiera son los que resullaron por los recursos que se pusieron a disposicion de la Secretaria
de Finanzas para el saneamiento de las finanzas pablicas, asi como por 1as economias de ejercicio; de igual manera, los recursos ransferidos a la Oficialia Mayor para
cubrir el gasto centralizado del apoyo econémico a las madres trabajadoras que reperculid en dicha variacion.

B) No hay variacidn,

ELABOIRCO P REVISOY AUTORIZO ﬂé

- L
Ma Guadalupe hErom Sakiana Lic Pertro Aguyrin Camarena de Santiago G Luy
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Sutrecrelaria de Egresos
informe de Cuenia Fobher 2004

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2004
{PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EIECUTORA DE GASTO: 01 UHICINAS DEL CONTRALOR GENERAL FECHA DE ELABORACION: 310305
— - T o RESULTADOCS - -
i - Fis1€o PRESUPUESTAL _1 LARCM
s leel m DENOMINACION UNIDAD DE o s O s O LN e Conty )
MEDIDA . : ewe (b1
[s] {1~ _EN} 11 | ACANZADO o 1mpe it ORIGINAL [0 LeeCing [}3) %)
H e (LT
‘ T Gasto Programable T - o ' ’ 206,665.2 225.936.6 - -
‘n] Administracion Publica a ’ — - EYIY) 185.0 T
1] 00 Accionas del Programa Normal 241.0 185.0
11 [00 | 48" | Olorgar Becas a Hyos de Trabeiadores cal Gobrerno cal Disin'a - 7 o C - -
Fecaral Boca 93 T 613 610 410 67.2 92|
11 [00 § 50 | Otorger Becas a Presiadores d0 Serviao Social a Beca 60 64 800 1800 1240 800 1000
12 ~ ™| Control y Evaluacién de la Geslion Gubemamental 7 T - - 206,424 2 225.751% R
12| 00 . | Acciones del Programa Normal - A - ) 205.424.2 2257518 T T
|' 12 [ 00 0% | Fonokecer la Asessaa y la Culra Prevenuva, en el Ejeraizio oo las [ o ; ) o
Furc:onos cet Servidor PUbIzo Accon 1 ’ 1 100 28899 & 31,5601 1092, 916
121700 . 02 | Erocutar Oractame:ite o1 Programa do Implaniacisa y Segu mwnko do i B I :
N ICaaral tnterno Programa T 3 100 0 78.4412 854114 1089 l T N8
| 12 | 60i 03 [Efecutar ci Programa Anual Ce Audicria ’ Auditoria - 5a €3 "7 | 10312 11,236 3 E R
I 12] W0 gi Dax Segumieno Sislemanco a 195 Observaziones y Recomendacoras ' - ’ ’ T T
| i Generadas por Audiionias Inlernas y Exiernas Segumieno 24 24 1000 61927 6.743.0 089 918
[ +2 | 0o 7 05 | Dar SegUsmiento al Procesc de Audrioria Extema Autitcria - a5 o C 61927 | 6.7430 T ioag | 1148
12 |00 06 | Subslanciar y Resolver Procecmmenios Admoustralwos Dsciginanes | | o T ' - - - T
| c Documento 25,600 49,590 1937 82570 85307 1089 | 1779
12 7700 | 07 | Alender Ouoas y Denuicaas 0@ la Gesion Publca T TAsums 5500 88ar| 1367 " 51927 67430 W089; 1355
12 1 00°[708 | Imponer Sancanes Adminsiralmes y Econdricas T darcen | 1150 TTzon| 1650 6.192.7 67430 089, 1552 |
12 o[ 29 | Sebstancior y Resorver Recu-3os ' - " Boc.menlo | 535 2006 3750 B.1927 67430 1089 3444
i 12 (0| 10 | Scbstancir ics Medios € Impugnacen o1 Matena de Ju<os 09 R o ’ ' )
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

| SEGUIMIENTG DE MEDIDAS PREVENTIVAS SECTGR:

13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:

| UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 01 CONTRALORIA GENERAL 31/03/2005

Punte 16

C.P. ERNESTINA LOPEZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD ¥
CALIDAD

[ . . 2.

El Programa Anual de Auditoria que elabora ta Direccion General de Audiloria, contempla intervenciones a Iravés
de Despachas Extemnos, a Unidades Administrativas, Dependencias, (Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracion Publica del Disinto Federal, que tenen |a obligacion de presentar informacion sujeta a dictamen.

La designacion de despachos externos se realiza entre los meses de septiembre y noviembre de cada ejercicio y
SuU programacion se calendanza su inicio durante el primer mes de cada ejercicio generalmente. lo que permite
solicilar la informacion al ente auditada, para su analists y diclaminacion, previo a la fecha que indica et aniculo 488
del Cadigo Financiero

Cabe aclarar que el otorgamiento de prarrogas es responsabilidad de [as 4reas coniralantes, mismas que informan
a la Direccién General de Auditoria el cumplimiento de la enirega de informacién al despacho o la falta de cifras de
ciemre de cuenta publica, Estas situaciones pueden impedir que el despacho esta en posibiidad de diclaminar y dar
una opinién real de los estados financieros con cifras definitivas

Los mecanismos de supervision al cumphmento de este proceso. se encuenitran detallados en los los
"Lingamientos Generales para la preparacion y entrega de los informes de auditoria externa financiera”

VISTO BUENO:

o)
— m— el

C.P. DIE .0 JAVIER ORTIT TREJO
DIRECTOR DEAUDITORIA FINANCIERA ¥
OPERACIONAL 2

¥ISIO BUENG.
.

Q-

C.P. MARC TONIO OROICO MAYER
DIRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA Y
OPERACIONAL

2

AUTORIZIO:

C.P.C. BEATRIZ CASTELAN GARCIA
DIRECTORA GENERAL DE AUDITOR/
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

DIRECTOR DE

CALIDAD

UDIORIA FINANCIERA ¥

OPERACIONAL 2

DIRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA ¥
OPERACIONAL 1

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 01 CONTRALORIA GENERAL 31/03/2005
MEDIDA NIVEL DE COMENTARIO DEL AVANCE
ATENCION
AT ATP SA
16 Es conveniente que la Contaloria General del Distnto X Durante los mes de sepliembre a noviembre de cada afio, se designa at
Federal. adople las medidas de control necesarias a efecto despacho que dictaminara a cada entidad paraestatal, en respuesia a la
de que las entidades proporcionen en tiempo y forma I1a solicitud rcalizada con anlenoridad para que envien en liempo y forma su
informacién a dictaminar al contador pubhco designade par peticdn de designacion de despacho para los trabajos de dictaminacién
la misma, para realizar 1a audiloria externa, en del gjercicio que corresponda.
cumphmiento de! articulo 488 del Cédige Financiero del
Distrito Federal La Owreccion General de Auditoria on los “Lineamientos Generales para la
preparacidon y entrega de los informes de auditoria extena financiera™ y
de ser aplicable para la auditoria. en el anexo 1 del contrato, se establece
la obligacién de la Entidad de proporcionar 1a informacion al despacho a
mas fardar el 15 de febrero.
VISTO BUENO: VISTO BUENO. AUTORIZO:
- . T e —— -
< _c.r.okG JAVIER QRTILIRELIC C.P. MARCG ANTONIO OROICO MAYER C.P.C. BEATRII CASTELAN GARCIA

DIRECTORA GENERAL DE AUDITORI
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/2005

MEDIDA NIVEL DE COMENTARIO DEL AVANCE
16 ATENCION
AT ATP SA

Es necesario que la Contraloria General adopte X La Direccién General de Comisarios a través de los Organos de

medidas para garantizar la difusion y aplicacién Gobierno (Consejo de Administracién, Consejo Directivo, Junta

de la normalividad prevista en el Cdédigo de Gobierno, Consejo de Gobierno) recomienda a las Entidades

Financiero del Distrito Federal, a fin de del Sector Paraestatal contar con la  autorizacidn

asegurarse de que se cumpla la obligacién de correspondiente de la Secretaria de Finanzas sobre los

solicitar  autorizacidn de  la Secrelaria de proyectos, servicios, obras del ano siquiente de conformidad con

Finanzas para iniciar o continuar, a partir del 1° lo establecido en el Cddigo Financiero. Por otra parte en el mes

de enero del afo siguiente, los proyectos, de Enero de 2005, ésta Direccion General envié a los Titulares

servicios y obras que lo requieran. de las Entidades Paraestatales un compendio de diversos
Ordenamientos en materia de Administracién de Recursos
Humanos, de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestacién de
Servicios, de caracter Programatico-Presupuestal, con la
finalidad de coadyuvar a que dichas Entidades cumplan con sus
respectivas obligaciones.

- f

T
ELABGRO —’ REVISD

e Lizoeth Okumura Orozco
Subdrectorc de Andlisis y evaluocion de ko
Gashion Publico del Sector Cential




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica2004

) SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0O 01 CONTRALORIA GENERAL 31/03/2005

MEDIDA NIVEL DE COMENTARIO DEL AVANCE
ATENCION

AT ATP SA

40. Es necesario que la Secretaria de Cultura..., !a X Mensualmente se estd informando a Ia Secretaria de Finanzas sobre las
Contraloria General, ... adopten medidas para garantizar operaciones realizadas en el mes calendario inmediato anterior.

que las operaciones realizadas en el mes calendario
inmediato anterior, correspondiente a contratos de
adquisiciones, arendamientos y prestacién de servicios, se
envien a la Secretaria de Finanzas dentro de Yos primeros
10 dias naturales de cada mes, conforme al articulo 45 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal.

ELABORO REVISO. AUTORIZO:

.
MOreno Saldanta Lic. Pedro Agusifn Camarena de Sanliago
» Recursos Financieros Direcior Ceneral de Adminisiracion
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 01 CONTRALORIA GENERAL 26-MAY0-2005
MEDIDA NIVEL DE COMENTARIO DEL AVANCE
ATENCION
AT ATP SA
61 Es canveniente que la Conlraloria General del Distrito X Durante los mes de sepliembre a noviembre de cada afo, se designa al
Federal, adopte las medidas de control necesanas a efecio despacho que dictaminard a cada entidad paraeslalal, en respuesta a la
de que las entidades proporcionen en liempo y farma la sohcitud reahzada con antenondad para que envien en tiempg y forma su
informaci6n a dictaminar al contador publico designado por peticidn de designacidn de despacho para los trabajos de dictaminacion
"la misma. para realzar la auditoria externa, en del ejercicio que corresponda.

cumphimiento del articulo 488 del Codigo Financiero del
Distto Federal. | La Direccion General de Auditoria en los "Lineamientos Generales para la

I preparacidn y enirega de los informes de auditoria externa financiera” y

i de ser aphcable para la auditoria. en el anexo 1 del contrato. se establece

la obligacion de la Enlidad de proporcionar 1a informacién al despacho a
mas tardar el 15 de febrero
wTo BUENO AUTORIZO:
J. f s
e —_— .
r : 5@0«
- t5, b 4
C.P/ERNESTINA (OPEZ RODRIGUET -~ C2. DIEGQIAYIER QRTIZIRELOD.. C.F. MARCO" NIO OROICO MAYER C.P.C. BEATRII CASTELAN GAR
SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y DIRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA ¥ DIRECTOR DE AYDITORIA FINANCIERA Y DIRECTORA GENERAL DE AUDI
CALIDAD OPERACIONAL 1 OPERACIONAL 2
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

| SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL  FECHA DE ELABORACION:
!liJNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 01 CONTRALORIA GENERAL 26-MAYO-2005
— _ ) . )

Punto 61, El Programa Anual de Audiloria que elabora la Direccian General de Auditoria, conlempla intervenciones a través

de Despachos Extemos, a Unidades Administrativas, Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la
Administracién Publica del Distrito Federal. que tienen la obligacién de presentar informacion sujeta a dictamen.

La designacion de despachos externos se realiza entre los meses de septiembre y noviembre de cada ejeraitio y
su programacion se calendanza su inicio durante el pimer mes de cada ejercicio generalmente, lo que permite
solicitar 1a informacion al ente auditado, para su andlisis y dictaminacion, prewio a la fecha que indica el arliculo 488
de! Codigo Financiero

Cabe aclarar que el otorgamiento de prérrogas es responsabilidad de las areas coniratantes, mismas gue informan
a la Direccién General de Auditoria el cumplimiento de la entrega de informacién al despacho o |a falla de cifras de
cierre de cuenta pubiica. Estas siluaciones pueden impedir que el despacho esta en posibilidad de dictaminar y dar
una opinion real de los estados financieros con cifras definitivas.

Los mecamismos de supervision al cumplimienlo de este proceso. se encuentran detallados en los los
“Lineamientos Generales para la preparacion y entrega de los informes de audiloria externa financiera”

VILIQ BUENO-

AUTCRIZO:
— _
L
i g - XA LT L P
¥ I RODRIGUEL C.P. DIEGO JAVIER ORTIZ TREJO C.P. MARCO ANTONIO OROICO MAYER C.P.C. BEATRIZ CASTELAN GARCIA
SUBDIRECTORA DERORMANVIDAD ¥ DIRECTOR DiAUDII'OEiA FINANCIERA Y DIRECTOR DE AUDITORIA FINANCIERA ¥ DIRECTORA GENERAL DE AUDITORI
CALIDAD ERACIONAL] OPERACIONAL 2
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL _ FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 26 DE MAYO DE 20035
MEDIDA PREVENTIVA . NIVEL DE ‘ . COMENTARIO DEL AVANCE
) ATENCION
AT ATP SA
§8.- Es necesario que la Contraloria General del Distrito o Por oficio n®* CG/DGLR/DALRI/Z000/5544, del 1¢ de abril de 2000, se emilid
Federal adopte las medidas necesarias con el propdsito | . : ‘ : opinién sobre el juicio interpuesto y propuesta de pago que ofreci6 la empresa; por
de que en el dmbilo de su competencia praporcione la x ‘ : oficio n* CG/OGLR/DALRI2000/6205, del 19 de abril de 2000, se reitero la
opinidn a la Caja de Previsiéon de la Policia Preventiva L ’ opinién  emitida por e diverso inmediato anterior: por oficio n®
del Distrito Federal, referente a los juicios promovidos . . CG/DGLR/DALRII2001/3042, del 20 de febrero de 2001, se reiteran las opinicnes
contra !a empresa Geo Edificaciones, S A de CV, ‘ de este Organo de Control, emitidas en los dos oficios anteriores; por oficio n*
derivado de construccion de los conjuntos habitacionales CGI/IDGLR/DALRIIZ001/11148, del 27 de junio de 2001, se remilié opinidn
Geo Villas de Jesus Maria. . ) respecto a las negociaciones con la empresa de mérito; y finalmente, por oficio n*

CG/OGLR/DALRI2002/12776. de!l T de agosto de 2002, se emitid opinidn
respecto a propuesta de pago de la empresa y dar por conduido el juicio
respectivo Cabe sefalar que esta Conlraloria General ha emitido en tiempo y
forma diversas opiniones con relacién a los juicios de referencia, quedando bajo 1a
responsabilidad de 1a Caja de Prevision instrumentar las acciones pertinentes para
dar por concluidos los procesos legales.

Por otra parte. se estima que |a observacién no debi¢ haber sido impuesta a la
Contraloria General, ya que incide en el dmbito de responsabilidad de la Entidad
citada, por lo que en su caso, deberd enderezarse la medida preventiva a dicho
QOrganismo.

ELABORO: #?Y . REVISO : @‘ : AUTORIZO- % ﬁ
— ) p— = .
—/ —. : (é /-
uc CALDERON ) T CALDERON DOMINGEZMARRLEFQ
DRECTOR DENORMATIVIDAD ¥ RECLICLURSCS DE INCONFORMIDAD DRECTOR DE NORMATMDAD Y REOURSOS DE INCONFORMIDAD DELECALIDAD ¥ RESPONSARILIDADES
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_ SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 Contraloria General
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:  Direccion General de Contralorias Internas

FECHA DE ELABORACION: 15 de marzo del 2005

MEDIDA

NIVEL DE
ATENCION

AT ATP SA

COMENTARIO DEL AVANCE

Se anexa formato con la
explicacion de las acciones
realizadas

(o

ECABORO: C.P. ALMAROS RRES OROZCO

__ REVISO:

Subdirecci | de Informacion

Cargo y Firma

AUTORIZD:

LIC GUILLERM GUIANO RODRIGUEZ

Director General de Contralorias Internas
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) SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 Contraloria General FECHA DE ELABORACION: 15 de marzo del 2005
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: Direccién General de Contralorias intemas

A partir del 22 de agosto del afo 2002, Ia Direccion General de Contralorias Intemas coordina la aclividad de verificacion a través del sisiema de
seguimienio que las Contralorias Intemas tienen establecido, para que las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-
Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de ta Administracion Publica, atiendan hasta su conclusion las recomendaciones y pliegos
de observaciones que la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa emita, derivado de las revisiones a la Cuenta Pablica de los
ejercicios 1998, 1999, 2000, 2001 y 2002, en cumplimiento a la disposicion establecida en la fraccion XIV del articulo 113 del Reglamento Interior
de la Administracion Publica del Distrito Federal, cuya reforma fue publicada el 21 de mayo de! 2003.

Al 31 de diciembre del 2004 se tienen registradas un total de 5,409 recomendaciones a las cuales se les ha dado seguimiento a través de las
Contralorias Intemmas, obteniendo los siguientes resultados al cierre del ejercicio:

Recomendaciones
Ejercicio Registradas | Atendidas | Pendientes

1998 1005 1003 2
1999 — 935 929 6
2000 1776 1732 44
2001 1693 1488 205
2002 {*h320 402 918

TOTAL 5,729 5,554 1,178

(*} Durante el mes de agosto del 2004, Ia Direccion General de Contralorias Internas recibié 1,320 recomendaciones derivadas de la revision del ejercicio 2002.

ELABORO: CP. ALMA ROSA JPRRES OROZCO REVISO: AUTORIZO: LIC. GUILLERMOANGUIAND RODRIGUEZ
Subdirecgio ol de Informacién Cargo y Firma Director Gfneral de Conlr?loﬂaslntemas
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:  31/03/2005
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

NIVEL DE
MEOIDA ATENCI1O

N COMENTARIO DEL AVANCE
AT | ATP | SA

lica

EféndicaMvaTeZ TEj803
[ Normatividad, Asesoria y Enlace

ELABORO.

Subdirectors

Hoja 1 de 1
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