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LIC. THALIA LAGUNAS ARAGON
SUBSECRETARIA DE EGRESOS
PRESENTE

Por instrucciones del Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longoria, Presidente de la Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal; en cumplimiento de los articulos 448, 462 Y
564 del Codigo Financiero del Distrito Federal, y 22 fraccidn XI, de la Le}r de la
Comision de Derechos Humanos de! Distrito Federal, y en atencién al oficio
SE/565/2006, del 18 de abril del afio en curso, en el que nos solicita 1a informacion
financiera, presupuestal y contable generada por este organismo en el ejercicio fiscal
del afio 2005, adjunto se servird encontrar los estados financieros dictaminados al 31 de
diciembre de 2005, asi como la integracion de.datos, apegada a los formatos e
instructivos del "Informe de Cuenta Publica 2005", que nos fueron remitidos para ello.
(Se anexa diskette).

Sin otro particular al respecto, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

------

LIC. ROMAN TORRES HUATO SRR R

c.C.p. Lic. Arturo Herrera Gutiérrez.- Secretario de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal.- Presente -

c.c.p. Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longoria.- Presidente de la Comisidn de Derechos Humnanos dei Distrito Federal. - Presente

c.C.D. C.P. Antonio Sudrez Barriga.- Director General de Contabilidad, Normatividad e Integracién de Documentos de Rendicidn
de Cuentas.-Presente

- cep. C.P.C. Rosa Maria Cruz Lesbros- Contralora Interna de ia COHDF.- Presente

OWRECHO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
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g ’E Z Oficio No.710 /CDHDF-DGA/06
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE 23 AD 11
ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL.
PRESUPUESTO (MLESDEPESOSCONUN DECII\;‘IAL)
CAPITULO GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO | ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO | ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO -
TOTAL 195,093.5 205,186.6 205,186.6 0.0 0.0 0.0 195,093.5 205,186.6 205,186.6
1000
2000
3000
4000 195,093.5 205,186.6 205,186.6 0.0 0.0 0.0 195,093.5 205,186.6 205,186.6
5000
‘6000
7000
S000
(I
BLABORO: ARTURO ZAPATA VELAZQUEZ REVIse: LIC. ROMAN TORRES HUATO AUTORIZO: MTRO. EMI LVAREZ IZAZA LONGORIA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

PRESIDENTE DE LA CDHDF
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De 44
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE 23 A0 11
ORGANO AUTONOMO __ COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del ejercido respecto del | IMPORTE DE |A) Explicaciones a las  variaciones
VARIACION original. LA VARIACION financieras del ejercido respecto del
CAPITULO ENGASTO |B) Explicaciones a las variaciones financieras del ejercido respecto del | EN GASTO DE original.
CORRIENTE modificado. CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
. ) : ’ financieras del ejercido respecto del
- modificado.
1000 E-Q
EM *
2000 E-O
E-M
3000 E-O
E-Mt
4000 E-O A} La variacidn financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacion
ariginal, obedece a que adicionalmente se obtuvieron recursos por
concepto de intereses y otros ingresos, los cuales fueron ejercidos en su
totalidad at cierre del ejercicio, de conformidad con los articulos 448
fraccion IV y 480 del Cédigo Financiero del Distrito Federal, destinando
dichos ingresos adicionales entre otros para la adquisicién de mobiliario y
equipo necesario para el desempeiio de las aclividades de esta
Comisidn,
E-M B) No hubo variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la
asignacion modificada.
5000 E-O
E-M
6000 E-Q
E-M
7000 E-O
E-M
8000 E-O
E-M
2000 E.Q
En A)

Claves: (E-O) Imine d; @Variacién del Ejercido respecto del Original, {C—T} IZporte de la VgE Elgg del Ejercido respecto del Modificado.
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

ARTURO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO , ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA COHDF
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Subsecretaria de Egresos

informe de Cuenta Publica 2005.

~ ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
SECCION |I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

gL AVE 23 A0 11 FECHA DE ELABORACION:
RGANO
AUTONOMO: CcOMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL 24-04-08
UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO (MILES DE PESOS)
P PE Al DENOMINACION DE MEDIDA
ORIGINAL MODIFICADA | ALCANZADA | ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO
1" DERECHOS HUMANOS
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
01 |Llevar a cabo la conduccién e interlocucién institucional,
asi como efectuar la rendicion de cuentas a través de los] Conduccion 24 24 45 15,176.2 18,601.2 18,601.2
sistemas establecidos.
02 |Tramitar e investigar las quejas recibidas de presuntas
violaciones de derechos humanos y elaborar la
conclusion que corresponda de acuerdo al reglamento Asunto 6,000 6,000 9.347 40,810.5 30,1936 39,193.6
interno.
03 |Establecer y mantener relaciones con organizaciones
sociales y civiles, asi como publicar y difundir materiales Accidn 290 290 296 13,7414 13,732.0 13,732.0
de derechos humanos.
04 |Proporcionar el servicio de orientacién y asesoria a la
ciudadania, asi como tramitar, registrar, capturar y dar -
seguimiento a los expedientes concluidos. Servicio 282,700 282,700 376,393 28,4871 26,9956 26,995.6
05 |Promover, vincular, formar y capacitar la cultura en y
para los derechos humanos de la ciudadania y| Capacitacién 2,615 2615 4,826 13,440.3 14,976.3 14,976.3
servidores publicos. -
06 |Fortalecer institucionalmente y dar apoya administrativo. Apoyo 1 1 1 52,7112.7 57.766.9 57,766.9
07 |Desarroltar programas de difusién y comunicacion,
dirigides a la ciudadania en materia de derechos Programa 2,666 2,666 2,799 13,308.6 14,298.9 14,298.9
humanos.
08 |Dar seguimiento a las recomendaciones pendientes de -
cumplimiento. Seguimiento 13 13 20 6,025.4 6,785.7 6,785.7
09 {Impulsar investigaciones y acciones para el desarrollo
institucional y la profesionalizacién de los funcionarios. Accion 29 29 29 6,590.0 7.507.8 17,5078
10 lSup.ervisar el manejo eficiente y racional de los recursos Supervision 19 a9 53 48013 5,328.6 5.328.6
institucionales.
TOTAL 195.% 205,186.6 2051866
]
ELABORO: REVISO: AUTORIZO% 2/
ARTURD ZAPATA VELAZQUEZ LIC! N TORRES HUATO MTRO. ACVAREZICAZA LONGORIA »

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ESIDENTE DE LA COHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION lI: EXPLICACIONES Al COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P 11 DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS
ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITC FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicic
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) DESCRIPCION DE LAS ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS PROPUESTOS; Y SU CUMPLIMIENTO DURANTE EL EJERCICIO.
ESTRATEGIAS

>

Se realizd la conduccion de politicas institucionales a través de las reuniones del Consejo y con los titulares de los Grganos y areas de apoyo
que integran la Comisidn. Asimismo, se promovieron reuniones con funcionarios federales y del Distrito Federal, y con representantes populares
federales y locales. De igual manera, se llevaron a cabo reuniones de trabajo y vinculacién con organismos de derechos humanos y
organizaciones afines, publicos y privados, como locales, nacionales e internacionales. Finalmente, se asistid en representacion de la Comision
de Derechos Humanos del DF a distintos foros nacionales e internacionales para la defensa y promocion de los derechos humanos en el ambito
de su competencia.

» Se realizaron convenios de colaboracidn con diferentes organismos interesades en la vinculacidn, difusion y promocién de los derechos
humanos y la no discriminacién.

» Se aplicaron criterios claros, precisos y actualizados para el tratamiento de las quejas atendidas. ‘

> Se solicitaron a las autoridades informes que pudieran ayudar en la investigacidn, ademas de requerir su comparecencia cuando lo ameritd.

» Se tuvo contacto directo y permanente con las y los peticionarios y agraviados al inicio, durante el desarrollo y a la conclusion de sus
expedientes.

» Se proporciont apoyo de peritos y expertos en materia de tortura y otros.

» Se realizaron diligencias expeditas y eficientes que garantizaron una buena atencion para la o €l peticionario.

» Para lograr una mayor difusién de los asuntos de interés de la CDHDF y una percepcién objetiva de su quehacer, se procurd una relacion
cercana con los representantes de los medios de comunicacion, manteniendo una politica de respeto hacia ellos, procurando atender, en la
medida de lo posible y lo legal, sus necesidades de informacién en materia de derechos humanos.

» Se supervisd que las erogaciones se hicieran en estricto apego a la normatividad vigente.

» Se controlé la eficiencia en el uso y aplicacion de los recursos, fondos y bienes de la institucion.

» Se vigild el ejercicic de los recursos de acuerdo con las partidas aprobadas.

» Se revisaron las funciones o actividades estratégicas de los 6rganos y areas de apoyo de la CDHDF que requirieron el establecimiento de
manuales.

> Se revisé la reglamentacion y procedimientos emitidos, asi como su aplicacion y cumplimiento.

> Se dio asesoria y seguimiento a la presentacién de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos de la CDHDF.

» Se revis6 el cumplimiento de programas y metas de las areas operativas de la CDHDF. -

> Se recibieron y atendleron quejas y denuncias respecto de los actos de los servidores publicos de la COHDF. /,7_

ELABOR®:, % ‘ REVISO: ( @ AUTORIZO:

110 ALVAREY ICAZA LONGORIA

ARTURO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO )
RESIDENTE DE LA COHDF

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTC PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P 11 DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS

ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el gjercicio

B)

Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

>

>

Se rindié el Informe sobre la gestidbn anual de la COHDF, como parte de un ejercicio de transparencia y rendicidn de cuentas ante la
Asamblea Legistativa dei Distrito Federal, el Jefe de Gobiernc y demas autoridades, asi como ante ia ciudadania en general.

Se contribuyé a la construccién de una cultura de promocian y ejercicio de los derechos humanos y de la no discriminacion mediante la
difusién, divulgacion y distribucién de los materiales en espacios piiblicos y publicaciones editadas y coeditadas con otras instituciones
privadas, académicas, publicas, nacionales e internacionales, y se difundié la informacién relativa a los derechos humanos, por medio del
servicio que se da en l[a Biblioteca de la Comisién.

Se dio seguimiento a las recomendaciones pendientes de cumplimiento al inicio del 2005, y a las que se emitieron durante ese mismo afio.
Se disefiaron y ofrecieron cursos y talleres a partir de las necesidades detectadas, a las y los servidores publicos, profesores y profesoras de
diferentes niveles educativos, madres y padres de familia, asi como personas que atienden programas de educacién para nifios, nifias y
jovenes en particular a la poblacion en riesgo en el ambito de los derechos humanos.

Constantemente se Impulsd la colaboracién interinstitucional con organismos publicos, privados y de la sociedad civil para coadyuvar y
participar en el impulso de politicas pablicas de promocidn a favor de los derechos humancs, a través de reuniones de trabajo, foros de
andlisis y firma de convenios, entre otras acciones.

Se establecieron modelos diferenciados de formacion, capacitacién y educacién dentro de los estandares internacionales en derechos
humanos, de acuerdo con los propésitas del curso y el grupo al que se dirigio.

Se generd la formacidn de multiplicadores de acciones educativas y de promocion en y para los derechos humanos.

)

ELABORO:; %(1&4( REVISO: AUTORIZO: p
ARTBRO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO MTRO. ALYAREZATAZA LONGORIA

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION ESIDENTE DE LA COHOF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P 11 DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS

ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B} Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C)} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

OBJETIVOS :

>

»

Se defendieron y promovieron los derechos humanos tramitando los procedimientos de investigacién que se iniciaron de oficio o mediante
queja, a fin de recabar la informacidén necesaria para dar el tratamiento y la conclusion adecuada a cada caso.

Se dio proteccion, defensa y vigilancia de los Derechos Humanos de las personas que solicitaron la intervencion de [a Comisién de Derechos
Humanos del Distrito Federal, para lo cual se dio servicio de orientacién en los casos de incompetencia de esta Comision y, cuande procedio,
a peticion de parte de oficio, se elaboré la queja otorgando el registro correspondiente e integrande esta informacion a la base de datos de
acuerdo con el catdlogo para la calificacion e investigacion de violaciones a Derechos Humanos del Distrito Federal.

Se difundié e! conocimiento sobre aspectos medulares de los derechos humanos en la realidad social contemporanea mediante el impulso de
investigaciones y de la divulgacién de los principios y estandares internacionales de derechos humanos.

Se impulsaron estrategias para la planeacién y evaluaciéon institucional asi como la aportacién de elementos que permitieron orientar la
definicién de polliticas y pricridades institucionales.

» Se contribuyé al desarrollo y al fortalecimiento de la cultura de los derechos humanos y la no discriminacion, favoreciendo un ambito de

A\

v ¥V ¥V v

equidad en las y los habitantes del Distrito Federal, a través de la propuesta educativa de la CDHDF.

Se promovid la relacion con instituciones y actores sociales del Distrito Federal cuyo objetivo fuera la educacion, promocién y defensa de los
derechos humanos, para propiciar la realizacion de proyectos articulados, dirigidos tanto a la poblacion en general como a grupos
especificos.

Se logré un manejo eficiente y transparente de los recursos asignados a la CDHDF mediante la ejecucion con caracter preventivo de
medidas de fiscalizacion, de la aplicacion y registro de los recursos, tanto materiales como humanos.

Se dio a conocer a la sociedad el quehacer institucional y los posicionamientos de la CDHDF & través de una relacién permanente con ios
medios de comunicacion.

Se fortalecid y consolidd el sitio institucional en internet para alcanzar mayor divulgacidn de |a cultura de derechos humanos, y servir como
instrumento para la transparencia y la rendicion de cuentas. A

Se contribuyé al desarrollo de la cultura de derechos humanos ai interior de la Comision por medio de programas especializados para la
formacién del personal, incorporando enfoques transversales de desarrollo institucional y el impulso del Servicio Profesional en Derechos

Humanos.
)

ELABORO:; REVISO: O @ AUTORIZO:

ARTURD ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO MTRO. 10 ALVAREZ ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION RESIDENTE DE LA CDHDF
Hoja 6 De 44
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenla Publica 2005.

SECCION |I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P -1 DENOMINACION: DERECHOS HUMANOS
ORGANO AUTONOMO: COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto det original
C) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

» Fueron atendidos todos los expedientes pendientes y los que se adicionaron en el ejercicio, derivados de la emisién de ocho nuevas
recomendaciones. Asimismo, fueron revisados todos los proyectos de recomendacion elaborados por las Visitadurias Generales.

»> En materia del seguimiento de recomendaciones fueron atendidos todos los expedientes abiertos, dado que la verificacion de los avances en
el cumplimiento de todas las recomendaciones que requieran este tipo de inspeccién, adquiere diversas modalidades, que incluyen tanto las
visitas al lugar, como la corroboracion de informacion contenida en los documentos que remite la autoridad para justificar el avance en el

cumplimiento.

B) EXPLICAR LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacién financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacidn original, obedece a que adicionalmente se obtuvieron recursos por
concepto de intereses y otros ingresos, los cuales fueron ejercidas en su totalidad conforme a las autorizaciones del consejo de esta CDHDF.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacitn financiera del ejercido respecto del modificado, como resultado del cierre del gjercicio presupuestal del afic 2005.

A
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

ARTORO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO MTRQLEMILIO ALVAREZ ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

11 00 01 Ie. set;';: e(a;i dc:Sbo la conduccién e interdocucion institucional, asi como efectuar la rendicién de cuentas a través de los sistemas CONDUCCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A} ACCIONES REALIZADAS

+ Establecer canales de comunicacién y espacios de intercambio con diputados de la ALDF, diputados federales y senadores de

diferentes comisiones

> Se asistic a diversos espacios convocados por la ALDF, la Camara de Diputados y ef Senado de la Republica, tales como el Foro
“Situacion juridico-politica de los ciudadanos sujetos a proceso penal’, la Conferencia Magistral "Reforma politica del Distrito Federal y
Reforma del Estado” impartida por el Lic. Porfirio Mufioz Ledo, el Foro “La jerarquia constitucional de los tratados internacionales en
materia de derechos humanos”, la inauguracion del Primer Foro “La Ciudad de México v la Inseguridad Puablica®, el "Foro contra la
Discriminacion de las Personas Adultas Mayores®, a la conferencia magistral del Dr. Sergio Garcia Ramirez, Presidente de la Corte
interamericana de Derechos Humanos, al evento para la firma del Acta de Voluntad Anticipada ¢ Testamento Vital, la presentacion del
Informe de Actividades 2004 de la Comisidn Especial para Conocer y dar Seguimiento a las Investigaciones relacionadas con los
Feminicidios en la Republica Mexicana y la Procuracién de Justicia Vinculada, la ceremonia de entrega de la Medalla al Mérito
Ciudadano otorgada a la Sra. Rosario Ibarra de Piedra, la Mesa de Analisis “La Trata de Personas”, el Foro Nacional "Por la defensa
integral de los derechos humanos de las mujeres en situacién de migracion”, el Informe 2003 sobre la situacion actual de las violaciones
graves y sistematicas a los derechos de las mujeres en Ciudad Juarez, la Sesién Solemne con motivo del Vigésimo Aniversario de los
Sismos que devastaron la ciudad de México en 1985, el Seminario sobre Trata de Personas en el Distritc Federal y el Cologuio sobre
Derechos Sociales.

» De igual forma, se asistid a los Informes de Actividades de los diputados Julio César Moreno Rivera, Francisco Chiguil Figueroa, Araceli
Vazquez Camacho, Maria Rojo, Adrian Pedrozo Castillo, Andrés Lozano Lozano, Rigoberto F. Nieto Lopez, Martha Delgado Peralta y
Eliana Garcia Laguna.

> Como ponente, se participd en el Foro Metropolitano Interinstitucional relativo al Delito del Secuestro, en la inauguracion del Foro “Una
visién integral sobre el sexo servicio en el Distrito Federal”, en la presentacién publica y en la inauguracion del "Foro de Discusion y
Analisis de la Iniciativa de Decreto por el que se reforman el nueve Codigo Penal y el Cédigo de Procedimientos Penales para el Distrito
Federal en materia de delitos de lesa humanidad”, en la “Conferencia contra la Expletacion Sexual Comercial Infantil”, en el Ciclo de Cine
de Felipe Cazals con la pelicula Digna, hasta el ultimo aliento, en el Foro “Los Derechos Humanos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos®, y en la Mesa de Trabajo sobre las iniciativas de ley en materia de regulacion de nifestaciones,
presentadas ante la ALDF.

4 A P
ELABORO: ﬂ{a { QE REVlso:_K_j.:@__ AUTORIZO:
ARTORO ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO 10 ALVAREZ ICAZA LONGORIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

Llevar a cabo la con i - interd i6n instituci i ich i
11 00 01 vt duccién e interlocucion institucional, asi como efeciuar ta rendicidn de cuentas a través de los sistemas CONDUCCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

» Se sostuvo una reunion de trabaio con la Comisién Especial para conocer y dar seguimiento a las investigaciones relacionadas con los
feminicidios en la Republica Mexicana y a la Procuracion de Justicia vinculada de la Camara de Diputados, en la que se dio a conocer ias
actlividades que impulsa dicha Comision y las que se desarrollan en la CDHDF desde una perspectiva de género.

» El Mtro. Emilio Alvarez lcaza Longoria, tomé protesta ante la Asamblea Legislativa del Distrito Federal como Presidente de la Comision de
Derechos Humanos, para un segundo periodo de gestion.

» Con la finalidad de presentar los proyectos de Presupuesto y de Programa Operativo Anual de la Comisidn de Derechos Humanos del
Distrito Federal para el 2006, el Presidente de esta institucién comparecié ante las Comisiones Unidas de Hacienda y de Presupuesto y
Cuenta Ptiblica de la ALDF.

+ Realizar analisis de diversas propuestas de leyes locales generadas en la ALDF

» Se revisaron la Ley y el Reglamento Interno de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, la Ley de Cultura Civica y sus
propuestas de reforma, el Cédigo Civil, la Ley Organica de |la Secretaria de Seguridad Publica, la Ley de Manifestaciones en Vias
Publicas, la Ley de Transporte y Vialidad, la iniciativa de Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacién y la iniciativa de reforma a ios
articulos del Nuevo Codigo Civil y del Codigo de Procedimientos Penales en materia de secuestrc y se propusieron reformas al Codigo
Financiero.

& Establecer canales de comunicacién y espacios de intercambio con autoridades de diversas dependencias locales y federales

» Se asistié a la entrega de Unidades Motorizadas a los Sectores y Agrupamientos de la Policia de! Distrito Federal, a la Reactivacion del
Comité Delegacional de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia de la Delegacion Gustavo A. Madero, a la ceremonia de entrega de
reconocimientos y diplomas del Programa de Capacitacién en Apoyo a la Transparencia y Acceso a la Infoermacién, al Foro “Rendicion de
Cuentas. Un Gobierno comprometido con las mujeres. Avances y Resultados del 2004", al Foro “Violencia Social en la Ciudad de México.
Hacia una Cultura de Legatidad, Tolerancia y Corresponsabilidad”, al Informe de Actividades 2004 del Magistrado Presidente del Tribunal
Electoral del Distrito Federal, al V Informe de Actividades del Mtro. Bernardo Batiz Vazquez, a la inauguracion del Seminario para la
Implementacion del Protocolo de Estambul, a la comparecencia def Ing. Joel Ortega Cuevas, a 'a comparecencia de la C.P. Bertha Lujan
Uranga, Contralora General del Distrito Federal, a la presentacion del Informe de Trabajo de la Secretaria de Salud 2004, a la Ceremonia
de Inauguracion de! Quinto Curso “Servir y Proteger: derecho de los derechos humanos y dereche humanitario para las fa€yzas de policia
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A) ACCIONES REALIZADAS
y de seguridad”, al Primer Taller de “Armonizacién de la Legislacion Penal, de Salud y Asistencia Social con los Instrumentos

Internacionales en materia de Derechos Humanos de la Mujer”, a la inauguracion del Seminario “Seguridad Publica y Derechos
Humanos”, al acto de acreditacién de nuevos contralores ciudadanos, a la presentacion del Festival Artistico y Cultural denominado No a
la Discriminacién, si a ta Diversidad, al Foro de consulta y diagndstico “La violencia contra las mujeres en el Distrito Federal”, a la
reinauguracidn de la Biblioteca Central de la Delegacion Iztacalco Digna Ochoa y Placido, al Quinto Informe del Lic. Ricardo Ruiz Suarez,
Secretario de Gobierno del Distrito Federal, a a comparecencia de la Lic. Martha Pérez Bejarano, Secretaria de Desarrollo Social del
Distrito Federal, al Segundo Informe de Gobierno de la Lic. Virginia Jaramillo Flores, Jefa Delegacional en Cuauhtémoc, a la presentacién
de la Campania para la Prevencién del Maltrato Infantil: una infancia feliz depende de ti, al Foro Transversal de Género en las politicas
publicas: retos y desafios, a fa Sesidén Solemne por el CL Aniversario de! Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, al Foro contra
la Discriminacion en la Procuracion de Justicia Penal, a la presentacion de la Memoria del Foro de Consulta y Diagndstico “La violencia
contra las mujeres en el Distrito Federal”, al evento con motive de la Campana Internacional: Ciudades por la Vida — Ciudades contra la
Pena de Muerte, al 5° Informe Anual de Labores del Lic. Jesis Campos Linas, Presidente de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del
Distrito Federal, a la clausura de! Diplomado “Fortalecimiento a la Cultura de la Transparencia, Derechos Humanos y Acceso a la
Informacién. Hacia una Contraloria Ciudadana”, al evento Hacia la Construccién de una Cultura de Prevencion contra Explotacion Sexual
Comercial Infantil, al Informe Anual de Labores del Mag. José Guadalupe Carrera Dominguez, Presidente del Tribunal Superior de
Justicia y del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal.

» En cuanto a las actividades de interlocucion con dependencias federales, se asistié a la presentacién de la Campafa “Atentamente las
Mujeres”, al Décimo Aniversario de la Reestructuracién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al Informe Anual de Actividades
2004 del Dr. José Luis Soberanes Fernandez, al evento con motivo de la Incorporacion del Estado Mexicano al Protocolo Facultativo de
la Convencion contra ia Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles Inhumanos y Degradantes, al lanzamiento de la Campafia contra la
Homofobia, a la instalacion del Comité de Seguimiento del Convenio Marco de Colaboracién en Materia de Derechos Humanos, a la
ceremonia con motivo del XV Aniversario de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, a la IV Semana Cultural de la Diversidad
Sexual, al Seminario Internacional Intercambio de Experiencias para la Implementacion del Protocolo Facultativo de la C}wjncim contra

V.7 A

REVISO: (_2—4:@ AUTORIZO:

ARTHEC ZAPATA VELAZQUEZ LIC. ROMAN TORRES HUATO -
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION PR

ELABORO:

REZ ICAZA LONGORIA
IDENTE DE LA COHDF

Hoja 10 De 44

011



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

levar I j i ion instituci - X
1 00 01 ::Q;Z!egidc:sbo a conduccion e interfocucion institucional, asl como efectuar fa rendicion de cuentas a través de los sistamas CONDUCCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS .
la Tortura en México, al Diplomado en Antropologia Forense, a la inauguracion del XXIX Congreso Nacional de Tribunales Superiores de

Justicia, al Forc de Reflexion Justicia Penal |, a la presentacién del Informe 2005 sobre la Pena de Muerte, al evento con motive del cierre
de los Foros de reflexion para una Reforma Judicial Integral, al Foro de Analisis: “De la alerta a la accion, sociedad y gobierno”, donde se
abordé el tema de la violencia contra la mujer adulta mayor, a la Presentacion de Resultados Concretos del Programa Nacional de
Derechos Humanos, al encuentro “Vigencia Plena de los Derechos Humanos de las Mujeres en la Legislacién Penal, de Salud, y

Asistencia Social en México,
¥ Finalmente, se sostuvo una reunién de trabajo con la Sra. Louise Arbour, titular de la Oficina del Alto Comisionade de las Naciones

Unidas para los Derechos Humanos.

+ Conducir y participar en reuniones de trabajo, junto con las areas correspondientes de la CDHDF, con diversas instituciones

publicas, con organismos civiles de la ciudad de México, asi como con organismes internacionales con sede en el DF

» Durante e! 2005, se panicipd en un gran nimero de actividades de reflexidn, analisis e intercambio de ideas relacionadas con los
derechos humanos, convocadas por instituciones publicas, organismos civiles y organismos internacionales con sede en el D.F, tales
como: el Foro “Retos y Perspectivas de un Trabajo Global, Intersectorial e interinstitucional hacia una Nueva Construccidn de la
Seguridad desde el Ambito Comunitario”, el 9° Aniversario de La Casa del Arbol, el Tercer Seminario Institucional sobre la Promocion y
.Proteccion de los Derechos Humanos, la Mesa redonda “Modelos de defensa y promocién de los dereches humanos en América Latina”,
la inauguracion del Seminario sobre Reparacion del Dafic por Violaciones a los Derechos Humanos, el Foro “Cultura Civica y Derechos
Humanos” , el Panel "Reflexiones en el marco del Dia Internacional de ia Mujer”, el Foro Intersectorial sobre el Derecho al Agua en la
Ciudad de México, la Mesa redonda: Infancia, temas pendientes en la agenda nacional, la presentacion de la Campania “Va Derecho...
voces de la infancia”, la Clausura del Il Congreso de Victimas de la Delincuencia, el Tercer Festival por los Derechos 2005, el Concurso
de cine infantil y juvenil, el Concurso Nacional Primer Premio Periodistico *“Rostros de la Discriminacion®, la inauguracién y clausura del
Diplomado sobre el Derecho a la No Discriminacion, la presentaciéon de las Recomendaciones de la CDHDF en materia ambiental a la
Comision Ambiental de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados, la Reunién Anual de Intercambio “Compartiendo caminos de educacion
para la paz’, la presentacién del libro Reparacién del dafio al proyecto de vida por violacién a derechos humanos, de Jorge F. Calderén
Gamboa: el Curso Interdisciplinario de Alta Formacion en Derechos Humanos, la presentacion del libro "Léxico de la politica”, los eventos

de entrega de la primera y segunda ministracién a los organismos de [a sociedad civil que forman parte del Programa %)inversién
/
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Social de Fomento a lniciativas de Participacién Ciudadana, la ceremonia de cierre de la Camparia Permanente por la No Discriminacion,
la presentacion de los discos “jjQué chévere guateque!l” y “Arcoiris peor los derechos de los nifos y las nifias”, la presentacion de La
institucionalizacion de ia perspectiva de equidad de género en la CDHDF, la inauguracién del Décimo Quinto Curso de Verano Educacion
para la Paz, Equidad de Género y Derechos Humanos. Politicas Publicas para la Inclusién y la No violencia; la premiacion del Segundo
Concurso de Fotografia por los Derechos Humanos en la Ciudad de México, [a inauguracion del Diplomado Fortalecimiento a la cultura,
de la Transparencia, Derechos Humanos y Acceso a la Informacidn: hacia una Contraloria Ciudadana; la inauguracion de la Sexta
Jornada por los Derechos de las Personas Adultas Mayores, la presentacion de! Manual “La proteccidn de la libertad de expresidn y el
Sistema Interamericano”, la inauguracion del 10° Festival Internacional de Cine para Nifios (... y no tan Nifios); la premiacion del Primer
Premio Periodistico “Rostros de la Discriminacion”; el Foro “Politica social en la ciudad de México: los desafios desde los derechos
econdmicos, sociales y culturales”, la inauguracion de la Unidad Poniente de la CDHDF, la presentacién de! libro Derechos Humanos de
los Pueblos Indigenas en México: contribucion para una ciencia politica de los derechos colectivos, del Dr. isidro H. Cisneros; el
Diplomado Los Derechos Humanos y las Politicas Pablicas. Hacia una verdadera transicion demaocratica”; el Tercer Congreso Nacional
de Mediacion “Un camino para la paz”; el Primer Seminario Regicnal La aplicacion del Protocolo de Estambul como herramienta para la
documentacién e investigacion de la tortura y los malos tratos, la presentacion del documento Infancias Mexicanas: rostros de la
desigualdad, la Conferencia de Prensa Juarez en el D.F: voces por las mujeres, la inauguracién de la tercera Unidad Desconcentrada de
ia CDHDF, ubicada en la Delegacién Xochimilco; el Encuentro Internacional de Experiencias Piblicas de Atencion Integral a las Mujeres,
el Simposio “El Maltrato y los Adultos Mayores, un desafio por atender”, el Il Encuentro Nacional de Escritores sobre Disidencia Sexual y
Entidades Sexo — Genéricas, la Inauguracién del Seminario Childwatch International, Red Latinoamericana —México "Agencia en la Nifiez
y Juventud”, la Reunién Anual 2005 del Centro Mexicanc para la Filantropia, la inauguracion del Seminario-Taller “Reforma de Justicia
Penal y Derechos Humanos”, la Reunién de Expertas y Expertos “Derechos Humanos de las Mujeres: retos y desafios en el contexto
actual’, la presentacion de La Infancia cuenta en México 2005, informe sobre la situacién de este grupo de la poblacién en nuestro pais;
la Reunién Interinstitucional de Conclusiones, Propuestas y Compromisos del Programa de Fortalecimiento de Organismos Puablicos de
Derechos Humanos, la inauguracién del Seminario “El establecimiento en México del Mecanismo Nacional de Prevencién Contemplado
en el Protocolo Facultativo de la Convencién contra la Tortura”, [a inauguracién de la 4° Feria de los Derechos Humano a Ciudad de
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México, el XV Aniversario de la Asociacién para el Desarrollo Integral de Personas Violadas, A.C; la Mesa redonda “Retos y Desafios en

materia de Derechos Humanos en México”, la toma de posesion del Dr. José Lema Labadie como Rector General de la Universidad

Auténoma Metropolitana para el periodo 2005- 2009, entre otras

» Asimismo, se participd en la presentacion ante los medios de comunicacion y Ia ciudadania en general del Informe Estadistico 2004, del
pronunciamiento “Por los derechos humanos, la democracia y la gobernabilidad”®, del “Informe de Recuento de Dafios a las Libertades de
Expresion e Informacién en México durante 2004", de las Memorias de los Seminarios "Seguridad Publica y Derechos Humanos:
perspectivas internacionales, lecciones para México” vy “Seguridad Publica, Prevencion del Delito y Derechos Humanos: construyendo
alternativas desde la sociedad civil y los organismos publicos de derechos humanos; del Informe Especial sobre la situacién de los
Centros de Reclusién del Distrito Federal 2003 — 2004.

> Se asistid a los Informes Anuales de Actividades del Dr. Daniel Cazés Menache, de la Dra. Maria Isabel Belausteguigoitia Rius, Directora
del Programa Universitario de Estudios de Género de la Coordinacion de Humanidades de la UNAM, de la Fundacion Vamos, y del Dr.
José Morales Orozco, Director de la UIA.

+ - Participar en actividades sobre derechos humanos y afines coordinadas por diversas organizaciones en el pais

» Se participé en el XV Aniversario del Comité de Derechos Humanos de Tabasco A.C (CODEHUTAB), en el Primer Congreso Estatal de
Abogados Seguridad Publica y Procuracion de Justicia; en el Panel: “La democracia hoy, riesgos y avances” como parte del Encuentro
Nacional sobre "La reforma del Estado y la agenda ciudadana”; en la clausura del Diplomado Universitario en Derechos Humanos, en el
Foro Regional scbre la Prevencién de la Violencia y la Promocién de los Derechos Humanos en México, en la Asamblea Nacional de
Pastoral Social — Céritas, y en el Foro Procuracién e Imparticién de Justicia y Derechos Humanos.

» Asimismo, se asistid al Informe Anual de Actividades 2004 de Sergio Rodrigo Valdespin Pérez, Presidente de la Comision Eslatal de
Derechos Humanos de Morelos; al Cuarto Informe de Actividades de la Lic. Magdalena Beatriz Gonzéalez Vega, Presidenta de la Comision
Estatal de Derechas Humanos de San Luis Potosi; al Informe Anual de Actividades de la Procuraduria de los Derechos Humanos de
Guanajuato, que presenté el Procurador, Dr. Manuel Vidaurri Aréchiga; al Informe Anual de Actividades de Oscar Loza Ochoa, Presidente
de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa, y al Informe de Actividades 2004 — 2005 del Lic. Bernardo Mier Muifioz,
Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala.
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ACCIONES REALIZADAS _
Finalmente, se asistié al XXIV Congresc Nacional Ordinario de la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos,
al 5° Seminario Interinstitucional sobre la Promocién y-Proteccion de los Derechos Humanos, y al XXV Congreso Nacional Ordinario de la
Federacion Mexicana de Organismos Putlicos de Derechos Humanos.

Participar en actividades sobre derechos humanos y afines coordinadas por diversas organizaciones en el plano internacional
Se participd en la Tercera Mesa de Diglogo del Programa de Fortalecimiento Institucional de Organismos Puablicos de Derechos Humanos
en Washington, Estados Unidos; en la XXX Reunidn del Consejo Centroamericano de Procuradores de Derechos Humanos, celebrada en
San José de Costa Rica; en el Seminaric “Strategies for Strengthening the Human Rights Movement: synergies and divergences in post-
authoritarian societies”, organizado por el Center for the Development of Democracy and Human Rights, en Moscu, Rusia; en el Foro
“Medicion de !a Democracia, Derechos Humanos y Gobernabilidad®, convocado por e! Proyecto Metagora, en Paris, Francia; en la
Conferencia Internacional Rendicion de Cuentas y Estado de Derecho en México en el umbral de las elecciones de 2006, en Texas,
Estados Unidos; y en la Conferencia Internacional “Politicas de Rendicion de Cuentas y su seguimiento: acuerdos globales en el contexto
nacional”, en La Haya, Holanda.

Coordinar y supervisar tos trabajos que realicen las distintas areas de la Comisién por medio de sus titulares

A lo largo del afic que se informa, se sostuvieron reuniones con cada uno de los titulares de las areas y érganos de apoyo de la Comision.
Conducir las reuniones ordinarias del Consejo de la CDHDF

Se condujeron 12 reuniones ordinarias del Consejo.

Conducir las reuniones extraordinarias del Consejo de la COHDF-

Se condujeron dos reuniones extraordinarias de Consejo.

Coordinar la elaboracion del Informe Anual 2004 de la CDHDF

Durante el primer trimestre del afic se llevaron a cabo diversas reuniones con las distintas areas que forman parte de la COHDF, con la
finalidad de integrar el Informe de Actividades de la Comisién, asi como revisar los contenidos del mismo.

Presentar el Informe Anual 2004 ante el poder Legislativo del DF

El 12 de abril, el Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longoria, Presidente de la CDHDF present6 el Informe Anual 2004 de la CDHDF, ante el pleno
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, lll Legislatura.

E! 20 de abril, el Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longoria, presento el Informe Anual 2004 de la CDHDF, ante autoridades del GDF, el
Presidente del TSJDF y la ciudadania en general.
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DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explicacion se da en el inciso ¢.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
La meta fisica de Presidencia para e} 2005 fue de 24 actividades, alcanzando 45, la cual fue rebasada en un 87.5% debido a que, en la

légica de lograr una interlocucién y vinculacién con el mayor nimero de actores, se agendaron las actividades que se consideraron de
interés institucional. Debe considerarse que la mayor parte de las actividades a las que se asistié fueron por invitacién de instituciones o
autoridades externas, respondiendo de esta manera a su propia agenda y resultando imposible, salvo algunas excepciones,

calendarizarlas con anterioridad.
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SECCION Il (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacién financiera del presupueste gjercido respecto de la asignacién original representa un incremento del 22.6%, siendo que la meta
fisica se rebasé en un 87.5%, lo anterior obedecio a transferencias presupuestales internas autorizadas por el Consejo de esta CDHDF, que
se realizaron con la finalidad de cumplir los requerimientos prigritarios de esta Comision.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacioén modificada.

. | )
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION {ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

Tramitar e investigar las quejas recibidas de presuntas violaciones de derechos humanos y elaborar la conclusién que carresponda
11 00 02 de acuerdo al reglamento intermo. ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificade

A) ACCIONES REALIZADAS

> Para tramitar e investigar las quejas recibidas durante 2005, se realizaron diferentes acciones como son: calificacion de la queja
tomando como base el catalogo para la calificacién e investigacién de viclaciones a derechos humanos de la CDHDF y la asignacidn a
la visitadora o visitador adjunto de cada una; entrevistas a peticionarics de manera personal y telefdnica; en los casos necesarios se
hicieron inspecciones oculares en el lugar de los hechos; se acudié a las instancias de gobierno implicadas en la queja para solicitar
informacién y verificar datos de las averiguaciones previas; para salvaguardar la seguridad de las personas se solicitaron medidas
precautorias a las autoridades correspondientes cuando el caso lo ameritd; se entrevisté a testigos presenciales del asunto en cuestion;
se registraron las sefiales de maltrato por el médico visitador y se llevo a cabo consulta de expertos en caso necesario, sobre todo
cuando se presumio tortura; se analizd la situacién y propuesta de solucidn; se notificéd al peticionario sobre la propuesta de solucién; en
casos necesarios fueron emitidos Acuerdos de Conciliacion con la autoridad respectiva; o bien se prepararon las Recomendaciones
gue se hicieron del conocimiento publico via conferencia de prensa.

> Se emitieron 8 recomendaciones y 11 conciliaciones. De las Recomendaciones, 1 no fue aceptada y las 7 restantes estan sujetas a

seguimiento.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explicacion se da en €l inciso ¢.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el periodo comprendido de enero a diciembre (gjercicio anual 2005), la meta proyectada fue de 6,000 quejas registradas, alcanzando
9,347, lo que representa un 55.8% mayor a la meta propuesta. Esta unidad de medida tiene que ver con el tramite, investigacion asi
como la conclusién de las quejas, que por asi corresponder en derecho tienen que culminar en recomendacion; sin embargo, es de
sefialar que no necesariamente todas las quejas terminan en recomendacion, ya que esto depende del caso concreto y de |a existencia
probada de viclaciones a los derechos humanos. Se sobrepasé la meta programada debido a que la ciudadania presentd mas quejas de
las programadas y en consecuencia se incrementd el numero de diligencias realizadas.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION Il (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacién original representa un decremento del 4.0%, siendo que la meta

fisica se rebasd en 55.8%, esto obedecid principalmente a economias obtenidas en los conceptos de gasto de materiales y suministros y
servicios generales, originado por la aplicacion del Programa de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal, lo que posibilitd
reorientar recursos a otras unidades administrativas de la CDHDF para la consecucién de sus metas:

8) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecte de la asignacién modificada.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

11 00 03 Ejt;;ﬁne;o:r y mantener refaciones con organizaciones scciales y civiles, asi como publicar y difundir materiaies de derechos ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas
B} Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

» Se presentaron informes institucionales sobre la gestién anual de fa CDHDF, como parte de un ejercicio de transparencia y rendicion de
cuentas ante la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, y el Jefe de Gobierno, el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal y la ciudadania en general. ‘

» Se difundieron los derechos humanos por medio del érgano informativo oficial y de la elaboracién de informes especiales y materiales
diversos. Ademas se ofrecid el servicio de consulta de informacién documental a través de la biblioteca.

» La CDHDF elaboré el Programa Editorial 2005, editando 67 publicaciones con temas relacionados con los Derechos Humanios.

> Se organizaron diversos foros, conferencias y se participé en diversos eventos entre los que destacan:

o Firma de convenio con el Consejo Nacional para Prevenir y Erradicar la Discriminacién (CONAPRED)

o Realizacion de fa jornada de sensibilizacién y concientizacion por la no Discriminacion hacia grupos lesbico, gay, bisexuales y
transgeénero en el D.F.

o Presentacion de las memorias “Seguridad Publica y Derechos Humanos: Perspectivas Internacionales, Lecciones para Mexico”
y “Seguridad Publica Prevencién del Delito y Derechos Humanos: construyendo alternativas desde la Sociedad Civil y los
Organismos Publicos de Derechos Humanos™.

o Presentacion de la Camparia Permanente por la no Discriminacidn, en el Museo de la Ciudad de México.

o Realizacién del Seminario "Reparacion de! Danfo por Violaciones a los Derechos Humanos”™.

)
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

-1 0o 03 humanoe

P PE Al 'DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
Establecer v maniener relaciones con organizaciones sociales y civiles, asi como publicar v difundir materiales de derechos ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
 B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

» Seminario internacional “Hacia una metodologia para la medicion del cumplimiento de los Derechos Humanos en México” convocado por

la Oficina del Aito Comisionado de la Naciones Unidas para los Derechos Humanos en México y por el Programa de Derechos Humanos
de la Universidad |beroamericana.

Se participd con conferencias en el “Diplomado de Derechos Fundamentales para funcionarios de la Seguridad piblica”, por invitacién de
la Universidad |beroamericana campus Leon.

Por invitacién de la Fundacién Friedrich Nauman se participd en la conferencia la “Situacion de los Derechos Humanos de las minorias en
México”. Se participd con la exposicién del tema, Situacion de los Derechos Humanos de las minorias en México, dirigida a estudiantes de
la escuela superior Sant Anna de Piza, ltalia. En esta conferencia se conté con la participacién de la Dra. Elena Azaola consejera de ta
CDHDF, quien abordd la problemética de nifias, nifios, adolescentes, mujeres, asi como la situacioén general de los Derechos Humanos de
la Ciudad de México.

Participacién en el Seminaric “Mas comunidad, mas prevencion: Lecciones PracticaS Comparadas”, el cual tuvo lugar en el Hotel Marquis
Reforma de la Ciudad de México, convocado por el Instituto para la Seguridad Piblica y la Democracia, A.C.

Durante el ejercicio 2005 se participé en las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Promotor para la Integracion al Desarrollo
de las Personas con Discapacidad, Consejo para la Asistencia y Prevencion de la Violencia Familiar en el Distrito Federal, Consejo de
Asistencia e Integracién Social, Consejo Ciudadano de Seguridad Publica del Distritc Federal, Consejo Asesor para la Integracion,
Promocion y Defensa de los Derechos de las Personas Adultas Maycres, Consejo Promoter de la Campafia Permanente por la No
Discriminacion.

E! personal de la Secretaria Técnica participé en ef Cuarto Seminario Interinstitucional scbre la Difusién y Promocion de los Derechos
Humanos convocado por el Programa de Fortalecimiento Institucional de Organismos Plblicos de Derechos Humanos que tuve lugar en
la Ciudad de Querétaro. El objetivo de este seminario consistid en construir un espacio de discusion, debate y confrontacion de las
diferentes técnicas, metodologias y procedimientos utilizados tanto para la Educacién y promocidon, como para la defensa y promocion de
los Derechos Humanos; llegar a acuerdos, conclusiones y propuestas que sirvan como insumos para fortalecer el trabajo que realizan los
organismos piblicos de derechos humanos.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P
1

Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
03 Establecer y mantener relaciones con organizaciones sociales y civites, asf como publicar y difundir materiales de derechos ACCION

humanos

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacidn fisica del aicanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

Tercera Jornada Informativa y de Salud, sede Explanada de la Delegacion |ztapalapa, 29 de abril de 2005.

Dia del Nifio en la Jefatura Delegacional Tlalpan, sede Explanada de la Delegacion Tlalpan, 29 y 30 de abril de 2005.

Se participé en una reunion con las organizaciones que conforman el Grupo Impulsor del Foro Intersectorial del Agua en la
Ciudad de México realizado en las oficinas de la Coalicion Habitat México y en las de DECA Equipo Pueblo.

En lo que respecta a la Difusién de la Comisién con el Mdduio Movil se asistieron a los siguientes eventos:

Feria Informativa "Mujeres por el Recanocimiento y Ejercicio de nuestro Derecho a la Salud, llevado a cabo en el Hospital
Pediatrico de Tacubaya; Tianguis de Bienestar Social organizado por la Direccion General de Desarrolle Social de la
Delegacion Alvaro Obregon; "Dia Internacional por el Derecho a la Salud de tas Mujeres”, organizado por la Direccién
General de Desarrollo Social de la Delegacion |ztapalapa; "Feria de la Mujer" organizada por la Subdireccién de Equidad y
Geénero de la Delegacion Tlahuac; asi como a la "Feria Joven conoce tus Derechos y hazlos tuyos”, arganizada por la
Direccion de Desarrollo Social de la Delegacién Gustavo A. Madero.

Se asistié a la reunidbn convocada por el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal y la Direccion General de Equidad y
Desarrolio Social, con motivo del cierre de la Segunda Fase de la Campafia "Por una vida sin viclencia para todas las
mujeres del Distrito Federal".

Se acudid a la reunion de! Comité Organizador para la Sexta Jornada por los Derechos Humanos de las Personas Adultas
Maycres en las instalaciones de la Fundacién para el Bienestar del Adulto Mayor.

Participacion en el 50. Seminario Interinstitucional sobre la Promocion y Protecciéon de los Derechos Humanos, en la que
participaron integrantes de las Comisiones de Derechos Humanos de los estados de Guerrero, San Luis Potosi, Sinaloa,
Guanajuato, Querétaro y Distrito Federal y conté con el apoyo y asesorla técnica del Instituto Interamericano de Derechos
Humanos de Costa Rica.

Se asistio al Seminario Internacionat de expertos sobre Derechos Econdmicos, Sociales y Culturates (DESC) que tuvo lugar
en fas oficinas del INDESOL (Coyoacan).
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Puablica 2005,

SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

1 00 03 53{:]2:?00:r y maniener relaciones con organizaciones sociales y civiles, asi como publicar y difundir materiales de derachos ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas -
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzade respecto del medificado

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se da en el inciso c.
C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2005), la meta proyectada fue de 290, alcanzando 296, rebasando la
meta tan s6lo en un 2.1% respecto de la meta anual programada, por lo que la meta fue cumplida satisfactoriamente.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
Practicamente no existe variacién financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacion original, al ejercerse el 99.9% del
presupuesto autorizado, en tanto que la meta fisica se rebasd en un 2.1%, lo anterior obedecid principalmente a economias obtenidas en
los conceptos de gasto de materiales y suministros y servicios generales, originado por la aplicacién del Programa de austeridad,
racionalidad y disciplina presupuestal, io que posibilité recrientar recursos a otras areas de la CDHDF para la consecucion de las metas

programadas.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacidén modificada.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

Proporcionar el servicio de orientacion y asesoria a [a ciudadania, asi como tramitar registrar, capiurar y dar seguimiento a los
11 00 04 expedientes concluidos, SERVICIO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacion fisica del alecanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS
Se brindd orientacion al pulblico, respecto de la competencia o incompetencia de ia COHDF,  elaborando, entre otros, las quejas

recibidas por via telefonica o personal, en su caso remitiendo los escritos de queja de competencia a las diferentes autoridades.

Se brind6 orientacion al pablico en general a través de correo electrdnico.

Se aplicod un instrumento de medicion de la condicion socioecondmica de las personas atendidas y se capturaron los resultados en |1a

base de datos correspondiente.

Se tramitd, registro, capturd y se dio seguimiento a las quejas y los documentos relaciohados con las mismas, en los programas de

quejas, remisién y archivo frio.

> Se dio seguimiento a los procedimientos de caracter administrativo, penales yfo civiles, seguidos en contra de servidores publicos
sefialados con probables responsables en los expedientes de quejas.

> Se digitalizo el archivo de los documentos de expedientes concluidos.

Vv YV V¥

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explicacién se da en el inciso ¢.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
La meta programada anual prevista para 2005 fue de 282,700 personas atendidas y servicios proporcionados, sin embargo se atendieron
a las personas y proporcionaron servicios mas integrales alcanzando la meta de 376,393 superande la meta programada en 33.1%; esta
variacion obedecié a diversos factores, entre los que se pueden hacer mencién los siguientes: con la finalidad de brindar una mejor
atencién a las y los peticionarios que solicitan la intervencion de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, a partir del 23 de
Enero de 2005 inicid funciones la Subdireccion de Atencion Telefonica en ta Direccién de Orientacidn, separando la atencién personal de
la telefénica, con lo que se proporciona un servicio mas eficiente, tanto a las personas que acuden fisicamente a la Comision, como a
quienes hacen su planteamiento via telefénica. Asimismo, debido a las campanas de difusidn que se llevaron a cabo durante el 2005, se
generd un incremento en las personas que exponen su planteamiento ante esta Comision, durante el afio 2005 se iniciaron funciones en
dos Unidades Desconcentradas mas, siendo la apertura de la Unidad Sur el 15 de marzo en la Delegacién Xochimilco, asi como la
Unidad Poniente, cuya inauguracién se llevoé a cabo el 9 de agosto en la Delegacion Benito Juarez, con lo cual se ha generadc un
incremento de personas atendidas por esta comisidn.
Derivado de las acciones concretas en los rubros anteriores, es decir la creacién en oficinas centrales del area de atencion personal y
telefénica, como la apertura de dos Unidades Desconcentradas, el area de Quejas vio reflejado durante el 2005 un incremento en las
cifras que se reportan en el periode comprendido de enero a diciembre de 2005,
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll {Continuacidn)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a ia variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacién original representa un decremento del 5.2%, siendo que la meta
fisica se rebaso en un 33.1%, esta variacion obedecio principalmente por economias obtenidas en los conceptos de gasto de materiales y
suministros y servicios generales, originado por la aplicacion del Programa de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal, lo que
posibilitd recrientar recursos a otras areas de la CDHDF para la consecucion de las metas programadas.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacién modificada.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 05 Promover, vincular, formar y capacitar la cultura en y para los derechas humanos de fa ciudadania y servidores pablicos. CAPACITACION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecte del original
C) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

La Direccién General de Educacién y Promocidn de los Derechos Humanos cumplié con todas las metas y actividades programadas, en

algunos casos rebasé ampliamente; las variaciones mas importantes se registraron en las siguientes actividades:

» Realizacion de Convenios de colaboraciéon con ofras instituciones, Elaboracién de contenidos de Cartillas dirigidas a grupos especificos
con enfoque de equidad de genero, realizacién de talleres y cursos de capacitacion dirigidos a servidores publicos, grupos especificos y
sociedad civil, realizacidn de talleres con el personal de la Direccién General de Educacién y Promocion de los Derechos Humanos para
seguimiento de la estrategia educativa, actividades generadas desde la Unidad Oriente "Adolescencia sin Violencia', actividades
educativas generadas desde la Casa del Arbol, seguimiento a! proyecto voceros de la Casa del Arbol

> En el proyecto Los derechos nacen y se hacen: Acciones educativas con la poblacion infantil juvenil, se realizaron acciones relevantes a
través de la Casa del Arbel, visitas a este espacio Ludico-educativo, actividades a extramuros, acciones que tuvieron como destinatario a
nifios, nifas, padres y madres de familia y personal docente; se realizaron actividades en el proyecto "Adolescencia sin Violencia® que es
un proyecto dirigido principalmente a las y ios adolescentes de la Delegacién en lztapalapa, aunque se atiende también a jovenes de otras
demarcaciones. Se realizaron también actividades extraordinarias como el aniversario del dia del nifio y la nifia; con la colaboracion de
distintos sectores infantiles representadas por ONG’S y organismos de la Sociedad Civil que trabajan con la nifiez, asi como la
conmemoracion del XVI Aniversario de la Convencion de los derechos de la nifiez. Para seguir desarrollando actividades educativas de
alto nivel, se disefiaron nuevas unidades didacticas asl como el redisefio de algunas ya existentes.

» En el aspecto editorial, se realizé un programa que incluyé la elaboracién de cartillas para publicos especificos, asi como carteles,
postales y manuales, entre otros materiales. Atendiendo las necesidades de financiamiento a organizaciones de la Sociedad Civil la
CDHDF a través de la Direccion General de Educacion y Promocion de los Derechos Humanos; realizé por tercer afio consecutivo, el
Proyecto de Fomento a Iniciativas Ciudadanas para generar acciones educativas multiplicadoras con contenido en Derechos Humanaos,
este proyecto se realizO con colaboracidn de Indesol.

» En el proyecto de Vocercs de la Casa del arbol, se efectuaron diversas actividades con el proposito de difundir los derechos de la nifiez
asi como del conocimiento de los diferentes documentos a nivel nacional e internacional que existen para el cumplimiento del respeto de
los derechos del nifio y la nifia.

» Se elaboraron convenios de colaboracion consoliddndose la relacidn con organizaciones de la Sociedad Civil, asi como organismos
internacionales entre los cuales esta: CEJIL, Procuraduria General de Justicia del D.F., La Matatena, Afluentes, CEPAZ , INMUJERES
entre ofras.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION ItI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

P PE Al
Promaver, vincular, formar y capacitar la cultura en y para los derechos humanos de la ciudadania y servidores publicos. CAPACITACION

1 00 05

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

C)} Explicacién a la variacion fisica de! alcanzado respecto del modificado

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se da en el inciso c.
C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anuai 2005), la meta proyectada fue de 2,615, alcanzando 4,826, lo que
representa un 84.6% mayor a la meta propuesta, esta variacidn obedecid a que se multiplico la vinculacidn entre Instituciones y
Organizaciones de la Sociedad Civil, formalizando la concertacion de convenios; también se incrementaron fas cartillas debido a la
demanda en los diferentes grupos a los gue se atendi¢ en Cursos extramuros, los talferes y cursos de capacitacion a servidores publicos
y grupos especificos. Los cursos a instituciones sobre los servicios y funciones de ia CDHDF se incrementaron debido a la promocion
directa a instituciones del Gobierno del Distrito Federal, atendiendo a las quejas presentadas ante esta institucién, teniendo por ello un

mayor porcentaje en servidores publicos que en poblacién abierta.

o
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Informe de Cuenta Puablica 2005.

SECCION i1l (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACICNES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto de! original
B} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacion financiera del presupuesto gjercido respecto de la asignacion original representa un incremento del 11.4%, siendo que la meta

fisica se rebasé en un 84.6%, lo anterior chedecié a transferencias presupuestales internas autorizadas por el Consejo de esta COHDF, que
se realizaron con la finalidad de atender los requerimientos prioritarios de la Comisién. Tal es e! caso del establecimiento de estrategias y

objetivos referente, a la formacién y capacitacidn en Derechos Humanos.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacién madificada.

Lo ALYAREZ ICAZA LONGORIA
PRESIDENTE DE LA CDHDF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

SECCION !il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

p
11

PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
00 06 Fortalecer institucionalmente y dar apoyo administrativo APOYO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

>

P
>
>

v

YV VWV WV VYV VYV Y

A) ACCIONES REALIZADAS

» Se documentaron y realizaron oportunamente los pagos a proveedores y prestadores de servicios.

Se previeron y ejecutaron los servicios de mantenimiento del mobiliario, el equipo y a las instalaciones de la Comision.

Se formulo el presupuesto anual de la Comision.
Se gestionod y control6 Ja obtencidn de los recursos, de acuerdo con los calendarios y procedimientos estabiecidos.
Se elabord y ejecutd el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios de acuerdo con la normatividad aplicable en cada caso.

Se atendieron los requerimientos materiales y financieros de los 6rganos y dreas de apoyo de la CDHDF para el cumplimiente de sus
metas.

Se mantuvo control sobre los almacenes e inventarios de bienes de consumo y patrimoniales de la Comisién y se dot6 a las areas de los
materiales, el mobiliario y los equipos necesarios para su funcionamiento.

sssS5e llevo a cabo el servicio de mensajeria y de entrega de documentos generados por la Comision.

Se planearon y coordinaron los procesos de adquisicion de equipos, programas y sistemas de computo, asi como los insumos necesarios
para el funcionamiento general de la Comision.

Se proporcioné la asesoria técnica para el desarrollo de programas, sistemas y procesos informaticos.
Se previeron y ejecutaron los procesos de contratacion del personal y los de prestaciones y servicios.
Se programaron y gestionaron los servicios de capacitacién al personal de la Comision.

Se desarrollaron los programas de aseguramiento de los bienes patrimoniales de la Comisién.

Se realizaron los registros contables y presupuestales.

Se proporcioné la informacién contable, presupuestal y programatica que requieren las autoridades de la Comisién; del G.D.F. y de la
Asamblea Legislativa del D.F. '

> Se incremento ef fondo de reserva patrimonial para la cequpra del edificio sede de esta Comisién.
' =Y,
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SECCION II); EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

‘PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

11 0o 06 Fortalecer institucionatmente y ciar apoyo administratiyo APOYO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a {a variacion fisica del alcanzado respecto del orlginal
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La-explicacion se da en el inciso c.

_C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado, debido a que los servicios administrativos se otorgaron de manera
oportuna, permanente y eficiente.
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SECCION lll (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL

La variacién financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacién original representa un incremento del 9.6%, la cual obedece a
transferencias presupuestales internas autorizadas por el Consejo de esta CDHDF, que se realizaron con la finalidad de cumplir los
requerimientos prioritarios de esta Comisién, entre los que destacan el reforzamiento del fondo de liquidaciones, €l apoyo a la creacién de
las unidades desconcentradas sur y poniente, inaugurada en el mes de abril y agosto en las Delegaciones Xochimilco y Benito Juérez
respectivamente, a la renovacion del equipo de cdmputo y del parque vehicular para su uso en labores de servicios generales y mensajeria.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacién financiera respecto de la asignacién modificada.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P
11

PE Al DENOMINACION - UNIDAD DE MEDIDA
00 07 Desarrollar programas de difusién y comunicacién, dirfgidosra {a ciudadania en materia de derechos humanaos. PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacian a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

VVVVVVVY VVVVVVVY VVVVY

A} ACCIONES REALIZADAS

Organizacion de conferencias de Prensa y cobertura de eventos.

Elaboracién de boletines de prensa.

Elaboracién de materiales en los que se abordaron temas de interés para los medios de comunicacion.

Acercamiento a representantes de los medios de comunicacion.

Inserciones de pronunciamientos, esquelas y otros materiales solicitados por los érganos y areas de apoyo de la Comisién, asi como de
las actividades, los programas, los posicionamientos y el Informe Anual de 1a CDHDF.

Recopilacion de contenidos para la edicion del Glosario de Terminos sobre Derechos Humanos para Periodistas.
Produccidn de mensajes para radio.

Produccion de videos para difusion y apoyo a la labor educativa institucional.

Actualizacion del sitio de internet.

Cobertura y registro fotografico y videografico de eventos y diligencias de las distintas dreas que integran la Comision.
Realizacion del “ll concurso de Fotografia por los Derechos Humanos en la Ciudad de Mexico™.

Realizacion de exposicién fotografica con los materiales de concurso.

Recopilacién de materiales-para la edicion de ia agenda calendario 2006 con las fotografias ganadoras y las mas representativas del
concurso de fotografia.

Elaboracion de contenidos de la cartilla “La CDHDF defiende los derechos DE TODGS".

Elaboracion de memoria fotografica de las actividades institucionales.

Elaboracién diaria de las carpetas informativas matutina y vespertina.

Digitalizacion de carpetas informativas y su correspondiente colocacion en la intranet de la CDHDF.

Digitalizacién de archivo histérico de la sintesis informativa.

Monitoreo en los noticieros de los medios de comunicacion de menciones referentes a la COHDF y elaboracion de reportes
Mantenimiento y actualizacion del archivo tematico de notas periodisticas.

Elaboracion de dossiers informativos solicitados por funcionarios de la COHDF.

=7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 07 Desarrollar programas de difusion y comunicacion, dirigidos a la ciudadania en materia de derechos humanos. PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B} Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto dei original
C) Explicacion a Ia variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

¥ Analisis diario de la informacion periodistica.

¥ Coordinacién, elaboracién, revision y distribucién del drgano de dlfusn.’an interna Ef Relator.

» Resumen y captura de las notas informativas con menciones especificas de ia CDHDF difundidas en los distintos medios de
comunicacion y anaiisis mensual sobre el impacto de estos.

Actualizacién de carpetas tematicas en la pagina de Intranet.
B) EXPLICAGION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacion se da en el inciso c.
C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO

» En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2005), la meta proyectada fue de 2,666, alcanzando 2,799, lo que
representa un 5.0% mayor a la meta propuesta, sin embargo el presupuesto asignado no fue incrementado. Entre las causas que
generaron esta variacion se menciona la cantidad de informacion generada por esta Comision, asi como la informacidn sobre Derechos
Humanos que a lo largo del afio se manejd en los medios masivos de comunicacian,

» Se logré hacer un mayor nimero de inserciones de prensa sin que se haya visto rebasado el presupueste asignado para tal efecto.

» La produccién de videos se vio rebasada gracias a la adquisicién del equipo de edicién no lineal de video, lo que permitié que varios de
los videos se realizaran en la CDHDF, ademas de la produccion de los videos conmemorativos del dia del nifio que fueron de corta
duracion, la superacion de la meta no generd costo adicional alguno.

» La actualizacion diaria del sitio de internet asi como el cambio de imagen del mismo, se realizd con recursos propios de la Comision por lo
que no se generaron gastos adicionales.

» La realizacion de exposicicnes del segundo concurso de fotografia en olros espacios tampoco generd gasto adicional alguno.

- .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

SECCION Ill (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacién financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacion criginal representa un incremento del 7.4%, siendo que la meta
fisica se rebasé en un 5.0%, lo anterior obedeci6 a transferencias presupuestales internas autorizadas por el Consejo de esta CDHDF, que
se realizaron con la finalidad de cumplir los requerimientos prioritarios de esta Comisién.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacién modificada.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 1ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 08 Dar seguimiento a las recomendaciones pendientes de cumplimiento : SEGUIMIENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

> Seguimiento de las recomendaciones pendientes de cumplimiento al inicio del 2005, asi como de las que se emitan durante ese
mismao afio.

¥ Al inicio del afio, existian 39 recomendaciones sujetas a seguimiento y a lo largo del ejercicio 2005 se emitieron ocho
recomendaciones, de las cuales una no fue aceptada. Ademas, diez expedientes fueron concluidos. Al terminar el afo eran 36 las
recomendaciones sujetas a seguimiento.

Revision de los proyectos de recomendacion elaborados por las Visitadurias.
Verificacion en campo de los avances en el cumplimiento de todas las recomendaciones que requieran este tipo de inspeccidn.

Reuniones de trabajo con autoridades, encaminadas a impulsar el cumplimiento de las recomendaciones.

Y V Vv Vv

Actualizacidn de la base de datos con la informacion sobre las recomendaciones emitidas en el 2005 y la informacién derivada del
proceso de seguimiento de aquellas que se encuentren pendientes de cumplimiento.

> Elaboracién de documentos de divulgacion para la opinion publica sobre el avance en el cumplimiento de las recomendaciones.
B) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

La explicacidn se da en el inciso c.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el periodo comprendido de enero a diciembre (ejercicio anual 2005), la meta proyectada fue de 13, alcanzando 20, lo que representa un
53.8% mayor a la meta propuesta, lo cual se justifica porque durante el primer trimestre de ano, se realizaron seis acciones adicionales a
las realizadas, derivadas de las actualizaciones extraordinarias a la pagina internet respecto a los avances en las recomendaciones
05/2004, 07/2004, 12/2002 y 01/2005, ia actualizacién referente a las categorias de cumplimiento de las tareas y a la actualizacion
realizada al inicio del afio 2005. En el mes de junio se realizé una accidn adicional para adecuar los cuadros estadisticos.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION I {Continuacidn)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTQ DEL ORIGINAL

La variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de |a asignacion coriginal representa un incremento del 12.6%, siendo que la meta
fisica se rebast en un 53.8%, lo anterior obedecid a los recursos asignados para la actualizacidén mensual de avances y estado de
cumplimiento de las recomendaciones y otros requerimientos prioritarios, formalizade por medio de transferencias presupuestales internas
autorizadas por el Consejo de esta CDHDF.

B} EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacion modificada.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA
11 - 00 09 Impulsar investigaciones y acciongs para el desamollo institucianal y la profesionalizacion de los funcionarios ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas _
B} Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto def modificado

A) ACCIONES REALIZADAS

Organizacién de reuniones de planeacién estratégica

Organizacién de reuniones de evaluacién institucional

Integracién del Anteproyecto del Programa Operativo Anual 2006

Instrumentacidn de procedimientos y estrategias para la planeacién y la evaluacion institucional
Elaboracion del Programa de Formacién del SPDH para el ejercicio 2006

Disefio de instrumentos de evaluacidn del Programa de Capacitacién y Formacion en Derechos Humanos
Propuesta de actualizacién del Manual de Procedimientos del SPDH

Curse de actualizacién en derechos humanos para el personal administrativo

Cursos con apoyos institucionales derivados de los lineamientos de actividades complementarias de formacion
Documento de seguimiento a la incorporacion de indicadores del PROEG

Reuniones del Comité de Apoyo al PROEG

Campaia de sensibilizacién sobre la equidad de género en derechos humanos .

Actividades de informacidn y sensibilizacion con el personal de la CDHDF en materia de medio ambiente
Reuniones del Comité de Apoyo para el seguimiento del PRODEHUMA

Investigacion sobre Derechos Humanos

Elaboracién de contenidos para la divulgacién de la investigacion.

VVYVVVYVVVVYVVVVVYVVYYYY

B} EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL
La explicacion se da en el inciso ¢.

C) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado, debido a que la meta proyectada de 29, fue cumplida integralmente.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION NI {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacion original representa un incremento del 13.9%, la cual obedece a
transferencias presupuestales internas autorizadas por el Consejo de esta CDHDF, lo que se justifica porque durante el ejercicio 2005 se
integré el Catélogo General de Cargos y Puestos de la CDHDF, bajo 1a coordinacién de la Direccién Ejecutiva de Investigacidon y Desarrollo
Institucional, proceso desarrollado a través de la recopifacion y analisis de informacién de los puestos de los drgancs y areas de apoyo de la
Comision; lo que permitid integrar finalmente 164 cédulas de cargos y puestos de la estructura organica de la CDHDF.

E1 objetivo de contar con dicho catalogo es el definir de manera clara y sencilla ias tareas esenciales a desarrollar en dichos puestos; de tal
forma que éste instrumento sirva como base en la realizacién de procesos como: seleccion de personal, planes de carrera y promocion,
evaluacién del desempenio, formacidn y capacitacion, delimitacién de responsabilidades y competencias del personal, entre otros.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
Na hubo variacion financiera respecto de la asignacién modificada.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Puablica 2005.

SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
1 1 00 1 D Supervisar el manejo eficiente ¥y racional de I0s recursos institucionales SUPER\”S‘ON

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A. Acciones realizadas
B. Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C. Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS
‘Control y Fiscalizacion de Recursos

» Se iniciaron y realizaron revisiones en tres modalidades:
» Ocho Auditorias Financieras.
» Once Auditorias de cumplimiento de metas.

» Cuatro Auditorias de seguimientos
> De las primeras diecinueve revisiones derivaron: once observaciones, ochenta y nueve recomendaciones y tres sugerencias a manuales,

presentando los érganos y areas de apoyo sujetos a revision los informes correspondientes. De las cuatro auditorias de seguimiento a
ohservaciones o recomendaciones al corte al 31 de diciembre de 2005 se encuentran por solventar diez abservaciones, veintinueve
recomendaciones y seis sugerencias a manuales.

Revision del Cumplimiento de Normas y Procedimientos
» Para la vigilancia de la emision y cumplimiento de las normas y procedimientos de funcionamiento en las diversas unidades

administrativas (érganos y dreas de apoyo) que aseguren un ambiente de control de los recursos, se revisaron y emitieron comentarios de
propuestas de veintiséis manuales y lineamientos normativos de control interno de distintas areas para ser puestos a la consideracion del
Consegjo de la Comision.

> Se participé en quince sesiones del Comité de Adquisiciones y una sesién del Comité de Enajenaciones, Bajas y Destino Final de
Mobiliario y Equipo, mismas que derivaron en la ejecuciéon de procedimientos de adquisiciones de diez licitaciones publicas y ocho
invitaciones restringidas. '

> Se llevaron a cabo 4 revisiones trimestrales de los datos contenidos en el apartado de “Transparenaa” en la pagina web de la CDHDF
hasta su actualizacidn a diciembre de 2005.

Seguimiento al Cumplimiento de las Obligaciones y Responsabilidades de los Servidores Pablicos de la CDHDF.

» Se recibieron 51 declaraciones de situacion patrimonial en sus modalidades de inicio y conclusién del encargo y se desahogaron diversas
asesorias referentes al llenado de los datos e informacion, asi como de su presentacion.

» Se elaboraron tripticos y carteles para incentivar la correcta y oporiuna presentacion de las declaraciones anuales de modificacion
patrimonial a cargo de las y los servidores publicos adscritos a la Comision.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DEN.OM[NACI(’)N UNIDAD DE MEDIDA
11 00 10 Supervisar el manejo eficiente y racional de los recursos institucionates SUPERVISION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

Acciones realizadas
Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del originai
Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} ACCIONES REALIZADAS

» Se actualiz6 el padrén de las y los servidores publicos de la COHDF capturando en base de datos la informacion proporcionada en las
declaraciones presentadas. En preparacion de la presentacién en el mes de mayo de las declaraciones anuales de situacion patrimonial, se
efectué un analisis exhaustivo de dicho padrén. ‘

» Se recibieron y registraron 130 declaraciones anuales de situacién patrimonial, con lo cual la totalidad de las y los servidores piblicos de

. mandos medios y superiores ohligados a su presentacién dieron cumplimiento en tiempo y forma a dicha obligacién.

» Se revisd en forma selectiva en base a la informacidén manifestada en las declaraciones, la evolucion patrimonial de las y los servidores
publicos obligados sin que se observaran signos de enriquecimiento ilegitimo.

> Se revisaron los proyectos de acta y se asistié a treinta y dos actos de entrega-recepciéon de las y los servidores publicos de mandos
medios, superiores y homélogos de la Comision, con motivo de la separacion del cargo, empleo o comisién que venian desempefiando a fin
de verificar que se cumpliera con las disposiciones normativas aplicables. Se reviso el estado general sobre el cumplimiento de los actos de
entrega-recepcion, originades por la movilidad de persenal: ingresos, separaciones ¢ reasignaciones.

» Se llevaron a cabo las gestiones respectivas, observando la autonomia de la Comision y al no contar ésta con la facultad econdémica
coactiva, se solicitd a la Tesoreria del Gobiernc del Distrito Federal que ejerciera el cobro del crédito fiscal resultante de la sancién
impuesta por esta Contraloria Interna a un ex servidor pablico. Como resultade de dichas gestiones, se logrd en diciembre de 2005 que la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal reintegrara a la Comisién &1 monto recaudado a traves de una
ampliacién liquida presupuestal con lo que se recobré el quebranto causado al patrimonio de la Comision.

» Con el objeto de supervisar y vigilar el correcto desemperfio de las funciones asignadas a las y los servidores publlcos de la Comisidn, se
realizaron las siguientes acciones:

» Se tramitaron 29 Procedimientos de Investigacion de los cuales sélo uno derivd en Procedimiento Disciplinario.
» Se tramitaron cuatro recursos de revocacion.

¥ Se atendieron ante los Tribunales competentes un Juicio Contencioso y dos Recursos de Reclamacion.

¥ Se tramitd un Recurso de Inconformidad interpuesto por un proveedor
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

11 00 10 Supervisar el manejo eficienie y racional de los recursos institucionales SUPERVISION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) ACCIONES REALIZADAS
Otras acciones ' ‘

> Se elabord el documento denominado “Compromisos y Deberes de las y los Servidores Plblicos de la Comisidn de Derechos Humanos
del Distrito Federal en materia de Responsabilidades”. Lo anterior, con la finalidad de fomentar un ambiente de respeto, compromiso,
honestidad, desarrcllo profesional y prevencidn en el ejercicic de las funciones que se tienen encomendadas, asi como hacer del
conocimiento del personal los compromisos y deberes que tiene en el desempefio de su encargo en esta Comisién.

» Se elaboraron los proyectos de Manuales de Organizacion de la Cl, de Procedimientos de Auditoria, de Procedimientos para la
Investigacién y Determinacion de Responsabilidades Administrativas e Imposicién de Sanciones y de Procedimientos para la Vigilancia de
la Presentacion de Declaraciones de Situacién Patrimanial, con el objeto de que sirvan como instrumentos de apoyo para el ejercicio de
las facultades otorgadas a la Cl, estableciéndose en los mismos, un marco de referencia para que el personal de esta area se guie en el
ejercicio de las funciones que les han sido conferidas.

> Se contraté a una firma de auditores externos y se llevé a cabo el seguimiento de! desarrollo de la auditoria del ejercicio 2005, vigilando
los avances y la conclusién del trabajo en forma oportuna. Como parte de los trabajos de auditoria externa se evaluo la estructura del
control interno del Organismo, hasta el grado de obtener una base sobre la cual determinar la naturaleza, extension de las pruebas de
auditoria; como consecuencia no se detectaron debilidades importantes en el sistema de control interno de la Comisidn que dieran lugar a
sugerencias o recomendacicnes significativas por parte del auditor externo.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11 00 10 Supervisar el manejo eficiente y racional de los recursos institucionales SUPERVISION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto dei modificado

B) EXPLICACION A LA VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL

l.a explicacidn se da en el inciso c.
€) EXPLICACION A LA VARIACION FiSICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL MODIFICADO
En el periodo comprendide de enero a diciembre (gjercicio anual 2005), la meta proyectada fue de 38, alcanzando 53, lo que representa un
35.9 % mayor a la meta propuesta; esta variacién obedece a que durante la planeacion del POA se programé realizar la revision de 12
manuales y procedimientos internos, de manera mensual cuando se revisaron 26. Esta planeacion se determiné estimando la emision de
procedimientos internos por parte del area responsable, que en este caso recae en la Subdireccién de Organizacion adscrita a la Direccion
General de Administracién.

En atencion a las necesidades de la Comision, {a Direccién General de Administracion a través de la Subdireccién de Organizacion emitid
21 manuales y procedimientos internos, mismos que fueron revisados, emitiendo las recomendaciones correspondientes, adicionalmente
se participé en la elaboracidon del manual de Organizacidn de la Contraloria Interna, ademas de disefiar los proyectos de 3 manuales de
procedimientos de la misma Contraloria y 1 manual sobre los compromisos y deberes de los servidores publicos de la COHDF en materia
de responsabilidades. En conjunto se revisaron 26 manuales de procedimientos internos, mismos que rebasan la meta programada por 14
unidades.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005,

SECCION lll (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financigra del ejercido fespecto del original
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA DEL EJERCIDO RESPECTO DEL ORIGINAL
La variacion financiera del presupuesto ejercido respecto de la asignacion original representa un incremento del 11.0%, siendo que la fisica
se rebaso en un 35.9%, lo anterior obedeciod a transferencias presupuestales internas autorizadas per el Consejo de esta COHDF, que se
realizaron con la finalidad de cumpiir los requerimientos prioritarios de esta Comision.

B) EXPLICACION A LA VARIACION FINANCIERA RESPECTO DEL MODIFICADO
No hubo variacion financiera respecto de la asignacidén modificada.
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DEsPACHO ALVAREZ BalLBASs, S.C.
CONTADORES PUBLICOS

Mtro. Emilio Alvarez Icaza Longoria
Presidente del Consejo
Consejo de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal

Hemos examinado el estado de activos, pasivos y patrimonio de la Comisién de Derechos Humanos
del Distrito Federal al 31 de diciembre de 2005 y 2004, y los estados de ingresos v egresos, de
variaciones en las cuentas del patrimonio, y de origen vy aplicacion de recursos, que les son relativos,
por los ¢jercicios anuales terminados en esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad
de la Administracion del Organismo. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre
los mismos, con base en nuestra auditoria.

Nuestro examen fue realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas, las
cuales requieren que la auditoria sea plancada y realizada de tal manera que permita obtener una
seguridad razonable de que los estados financieros no contienen errores importantes y de que estan
preparados de acuerdo con las bases contables que se describen en la Nota 2 a los estados
financicros. La auditoria consiste en el examen, con base en pruebas selectivas, de la evidencia que
soporta las cifras y revelaciones de los estados financieros; asimismo, incluye la evaluacion de las
bases de contabilidad utilizadas, de las estimaciones significativas efectuadas por la Administracion y
de Ia presentacidn de los estados financieros tomados en su conjunto. Consideramos que nuestro
examen proporciona una base razonable para sustentar nuestra opinidn.

La informacién financiera del Organismo es preparada de conformidad con las politicas contables
que se describen en la Nota 2 a los estados financieros. Dichas politicas contables difieren de los
principios de contabilidad generalmente aceptados, principalmente porque las mismas no contemplan
el reconocimiento de los efectos de la inflacidn sobre la informacién financiera, ni el registro de la
depreciacién de los activos fijos, aspectos que si son contemplados por los principios de contabilidad
generalmente aceptados.

En nuestra opinion, excepto por la falta de reconocimiento de los efectos de la inflaciéon sobre la
mformacion financiera, v la falta de registro de la depreciacion de los activos fijos, los estados
financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, los activos,
pasivos y patrimonio de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal al 31 de diciembre de
2005 y 2004, sus ingresos y egresos, las variaciones en su patrimomo, v el origen y aplicacion de
sus recursos, por los gjercicio anuales terminados en esas fechas, de conformidad con los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

DESPACHO ALYAREZ BALBAS, S.C.

7

Meéxico, D. F;
27 de Febrero de 2006.
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SAN LORENZO |06-601 COL. DEL VALLE MEXICO, DF, CP.O3100 TEL. §575-0403 TEL. / FAX 5575-0448 website: www.avarezbatbas.com



ACTIVO

CIRCULANTE:
Efectivo en caja, bancos ¢ inversiones
Cuentas por cobrar-
Cuentas por cobrar a exemp[ehdns (Nota 3)
Deudores diversos

Menos- Estimacion para cuenta de cobro dudoso
Total aetivo circulante

FLJO:

Equipo informatico ¥ de comunicacion
Mobiliario y equipo de oftcina

Equipo de transporte

Otros activos fijos

OTROS ACTIVOS:
Fondo para adquisicion de inmueble (Nots 4)
Fondo para Viquidaciones del personal (Nota 5)

Totel act_lvo

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADOS DE ACTIVOS, PASIVOS Y PATRIMONIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005 Y 2004

(Notas 1 y 2)

2005 2004
PASIVO
A CORTOPLAZO:
5 5,266,970 S 5,868,615 Tmpuestos por pagar
. Acreedores diversos
214,872 . 298312
1,906 1,903 Total pasivo a corio plaza
216,778 300,225
(214,872) (298,322) RESERVA PARA LIQUIDACIONES POR PAGAR (Notz 5}
1,906 1,903
5,268,876 5,870,518 Total pasive
14,141,421 11,869,657
9,183,626 6,967,790
6,287,983 5191,315
84,829 32,606
) PATRIMONIO
29,697,858 24,061,368
PATRIMONIO ACUMULADO
RESERVA PARA ADQUISICION DE INMUEBLE (Nota 6)
§8,755,131 69,136,217 SUBSIDIO PARA INVERSION DEL EJERCICIO (Nata 6)
17,664,077 12,942,198 REMANENTE DEL EJERCICIO
106,419,208 82,078,415 Total patrimonio

Total pasive y patrimonio

$ 141385943 § 112,010,301

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados

Lic. Romén Torres Hualo
Director General de Administraciin

2005 2004
5,249,000 $ 5,283,581
17,970 585,034
5,266,970 5,868,615
17,664,077 12,942,198
21,931,047 18,810,813
23,367,103 19,780,754
88,755,131 69,136,217
6,332,662 4,282,517
118,454,896 93,199,488
141,385,943 § 112,010,301
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INGRESOS:

Subsidio del Gobierno del Distrito Federal para operacion (Nota 6)
Intereses ganados
Otros ingresos (Nota 7)

Total ingresos
GASTOS DE OPERACION:
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Ayudas y donativos -

Total gastos de operabién

Remanente del ejercicio

{(Notas 1y 2)

Lic. Romin Torres Huato
Director General de Administraciéon

ESTADOS DE INGRESOS Y EGRESOS

5

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2005 Y 2004

2005 2004
169,231,561 154,171,178
9,904,723 5,796,334
98,750 316,921
179,235,034 160,284,433
148,694,786 130,215,224
3,189,724 2,633,620
26,755,812 25,571,723
594,712 1,863,866
179,235,034 160,284,433

Las netas adjuntas son parte integrante de estos estados
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COMISION DE DERECHOS HUMANQS DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE VARIACIONES EN LAS CUENTAS DEL PATRIMONIO

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2005 Y 2004

{Notas 1y2)
SUBSIDIO
RESERVA PARA PARA (DEFICIT)

PATRIMONIO  ADQUISICION INVERSION REMANENTE

ACUMULADO DEINMUEBLE DEL EJERCICIO DEL EJERCICIO TOTAL
Saldos al 31 de diciembre de 2003 5 23,624,354 4;),000,000 1,123,611 {1,566,845) 63,181,120
Traspaso del subsidlo para inversién del ejercicio anterlor (443,234) o .(1,12.3,611) 1,566,845 -
Costo de activos fijos dados de baja (3,400,366) (3,400,366)
Aportacton para adquislcién de inmueble 29,136,217 29,136,217
Subsidio para Inversion del eferciclo 4,282,517 4,282,517
Saldos aJ 31 de diclembre de 2004 19,780,754 69,136,217 4.232,517 - 93,199,488
Traspaso del subsidio para tnverston del ejerciclo anterior 4,282,517 {(4,282,517) -
Costo de activos fijos dados de baja (696,168) . (696,168)
Aportacién para adquistcién de inmueble 19,618,914 19,618,914
Subsidio para Inversitn del ejercicio 6,332,662 6,332,662
Saldos al 31 de diclembre de 2005 23,367,103 88,735,131 6,332,662 - 118,454,896

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados

Lic. Romén Taorres
Director General de Administracién
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADOS DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2005 Y DE 2004

OPERACION:

Remanente del ejercicio

Recursos generades por (ap!icados a):
Cuentas por cobrar '
Pasivos a corto plazo

Total de recursos generados por la operacion
FINANCIAMIENTO:
Aportacién para adquisicién de inmueble
Subsidio para inversion del ejercicio

Total de recurses generados por financiamiento
INVERSION:
Adquisiciones de activo-fijo
Aportacion para adquisicion de inmueble

Total de recursos aplicados a inversion
Incremento neto en efectivo

Saldo inicial de efectivo en bancos € inversiones

Saldo final de efectivo en bancos e inversiones

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estades

{Notas 1y 2)

Lic. Koman Torres Huato
Director General de Admipistracion

2005 2004
- % -

3) (1,903)
(601,645) 1,894,989
(601,648) 1,893,086

19,618,914 29,136,217
6,332,662 4,282,517
25,951,576 33,418,734
(6,332,659) (4,282,518)
{19,618,914) (29,136,217)
(25,951,573) (33,418,735)
(601,645) 1,893,085
5,868,615 3,975,530
5266970 $ 5,868,615
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005
Y 2004

Nota 1. Antecedentes Legales v Objetivos Principales

La Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal fuc creada mediante Ley decretada el 1 de
junio de 1993, vy publicada en el Diario Oficial de la Federacion del dia 22 del mismo mes y ario.
Actualmente, la Comision esta constituida como un organismo publico autonomo con personalidad
juridica y patrimonio propios.

El objeto de la Comision es la proteccion, defensa, vigilancia, promocién, estudio y difusion de los

derechos humanos establecidos en el orden juridico mexicano y en los instrumentos intermacionales de
derechos humanos.

Nota 2. Principales Politicas Contables

Las politicas contables mas significativas utilizadas .en la preparacion de los estados financieros de la
Entidad son las siguientes : '

- Bases de Registro de las Operaciones

La contabilidad del Organismo es mantenida sobre la base de costos histdricos originales.
Consecuentemente, sus estados financieros no reconocen los efectos de la inflacion sobre la
informacion financiera.

- Activos fijos
Los activos fijos son registrados a su costo de adquisicion. No se registra deprectacion sobre dichos

activos. Cuando los activos son dados de baja, la cancelacion del costo onginal se registra en el
patrimonio.

Nota 3. Cuentas por cobrar a exempleados

Las cuentas por cobrar a exempleados corresponden a erogaciones indebidas realizadas por un
cxempleado de la Comision antes del 30 de septiembre de 2001, las cuales fueron determinadas por la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, habiéndose
procedido, por parte de la Contraloria Interna de la Comision, a fincar las responsabilidades
correspondientes y a imponer las sanciones dei caso.

Durante el ejercicio 2005, se obtuvieron recuperaciones de estas cuentas por $89,629, procediéndose
a cancelar las cuentas por cobrar a excmpleados, y la correspondiente estimacion para cuentas de
cobro dudoso, por el mismo importe. Previas las autorizaciones del caso, la recuperacion obtenida
fue considerada como una ampliacion presupuestal liquida, como se indica en la Nota 6.
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Nota 4. Fondo para adquisicion de inmueble

Como parte de sus presupuestos de los ejercicios 2003, 2004 y 2005, la Comision recibioé recursos
por un total de $88,755,131, como un fondo de reserva para adquirir un edificio en el cual se alojen
sus instalaciones. Al 31 de diciembre de 2005, no se habia realizado la compra de dicho inmueble,
por lo que los recursos recibidos se gjercieron constituyendo un fondo para tal fin, mismo se presenta
en el rubro de otros activos.

Nota 5. Reserva para liquidaciones del personal

La Comisidn tiene establecida una reserva para liquidaciones del personal, autorizada por su
Consejo, 1a cual se incrementa con base en los ahorros de operacion obtenidos, previa autorizacion
del mismo.érgano superior, asi como por los intereses generados por los fondos destinados para este
fin.

Los fondos para cubrir esa reserva se encuentran invertidos junto con ¢l resto de los recursos de la
Comision, y s¢ presentan como otros activos en el estado de situacion financiera.

Nota 6. Subsidio del Gobierno del Distrito Federal

Para financiar sus gastos de operacion y de inversion, la Comision recibe un subsidio, autorizado por
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, y suministrado por el Gobiemo del Distrito Federal. A
su vez, el Consejo de la Comtision asigna los recursos que se destinan a operacion e inversion. El
subsidio para gastos de operacion se registra en ¢l estado de ingresos y egresos, y el subsidio para
gastos de inversion, asi como la reserva para adquisicion de inmueble, se registra directamente en cl
patrimonio. En los ejercicios 2005 y 2004, el subsidio total recibido se integra como sigue:

2005 2004
Ampliacion
Presupuesto Liquida y Total Total
Original Transferencias
Subsidio para operacién $173,922594 $ (4,691,033)  $169,231,561 $154,171,178
Subsidio para inversion 1,552,000 4,780,662 6,332,662 4,282 517
Reserva para adquisicidon de
inmueble - 19.618,914 - 19,618,914 29,136,217
Total $195093508 § 89,629 $ 195,183,137 $187,589,912
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Nota 7. Otros Ingresos

El rubro de otros ingresos mostrado en el estado de resultados corresponde a ventas de activos fijos,
cobros efectuados por concepto de venta de bases licitaciones publicas realizadas por la Comision, y
otras recuperaciones de gastos.

Nota 8. Revision de la Autoridades Fiscales

El Servicio de Administracion Tributaria de la Secsetaria de Hacienda y Crédito Publico (S H.C.P.)
llevo a cabo una auditoria de la Comisién por los ejercicios 1999 y 2000, en la cual se determinaron
diferencias en la retencion del Impucsto sobre la Renta por salarios pagados por la Comision a sus
trabajadores durante los ejercicios mencionados. Después de celebrar un convenio con la SH.CP.
en diciembre de 2003, dichas diferencias fucron aplicadas mediante un estimulo fiscal del Gobierno
Federal, situacion que quedo totalmente concluida en el gjercicio 2004.

Nota 9. Autorizacion para Recibir Donativos Deducibles

El 28 de diciembre de 2004, se publicd una adicion a la Resolucion Miscelanea Fiscal, mediante la
cual se consideran como deducibles, para efectos del Impuesto sobre la Renta, los donativos no
onerosos ni remunerativos que se otorguen a las Comisiones de Derechos Humanos que tengan el
caracter de organismos publicos auténomos y scan consideradas como personas morales con fines no
lucrativos para efectos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, requisitos que son cumphdos por la
Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal. Durante los ejercicios terminados ¢l 31 de
diciembre de 2005 y 2004, no se recibieron donativos al amparo de dicha disposicion.

Nota 10. Reclasificaciones

Las cifras mostradas en los registros contables de la Comisién han sido reclasificadas para efectos de
su adecuada presentacion en los estados financieros.

Lic. Roméan Torres Huato
Director General de Administracion
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