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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ] México, la Ciudad de la Esperanza

Contraloria General del G.D.F.
Direccién General de Administracion

“2006, Ario del Bicentenario del
Natalicio del Benemérito de las

Américas, Don Benito Judrez
Garcia”

OFICIO NO. CG/DGA/574/2006
Ciudad de México, a 19 de mayo del 2006.

Lic. Thalia Lagunas Aragén
Subsecretaria de Egresos en la
Secretaria de Finanzas
Presente.

En seguimiento a los oficios Circular N° SE/1655/2005 de fecha 28 de noviembre de!
2005 y DGCNIDRC/399/2006 de fecha 5 de abril del presente aho, signados por usted
y el C.P. José Antonio Sudarez Barriga, Director General de Contabilidad, Normatividad
e Integracion de Documentos de Rendicion de Cuentas respectivamente, en los
cuales solicitan la informaciéon programatico-presupuestal correspondiente a las
actividades desarrolladas a efecto de integrar e! “Informe de Cuenta Publica 2005,

anexo remito en forma impresa original, copia y disco magnético la informacién
relativa a esta Contraloria General. '

Sin otro particular, le reitero a usted mi mas alta consideracion.

Atentamente,
Sufragio Efectivo. No Reeleccion,
El Director General de Administracion
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Lic. Pedro Agustin’Camarena de Santiago
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31.03-06

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

1

Como ya se enfatizd en ejercicios anteriores el Programa
General de Desarrolle del Distrito Federal 2000-2008, tiene
su origen en las necesidades prioritarias que demanda la
poblacion determinando para ello compromisos y politicas
publicas a corto. mediano y largo plazo, de esta manera las
modalidades y orientaciones de dicho Programa conternpla
el diagndstico de la problematica heredada, y la estrategia
para afrontar con éxito un desamollo sustentable.

Para alcanzar los principales objetivos de este Programa la
actual administracién dividid las tareas en cuatro grandes
Gabinetes:

Gobiemo y Seguridad Publica; Desarrollo Sustentable;
Progresos con Juslicia y Administracién y Finanzas.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS EL{EMENTOS PROGRAMATICOS (PSOl} O
PROGRAMA DE TRABAJO

El Gobierno del Distrito Federal, a través de la Contraloria
General continuard mejorando el control de la gestidn
qubemamental, fortaleciendo la cultura preventiva en la
vigilancia, apoyo y seguimiento de las acciones
comprendidas en |as politicas piblicas orientados hada la
eficadia, eficdencia y transparencia en el ejercicio de las
funciones del servidor publico.

Para lograr dichos objetivos, 1a Contralorla General
implementd |3 planeacion estratégica creando programas y
metas, dando prioridad a la prevencidn, desarrollando
métodos de control intemo y, en paralelo, ayudar a que 1as
areas cumplan con las disposiciones de Ley, sin que por
ello se suslituya |a responsabilidad que cada titular tiene de
vigilar que 1os proyectos y programas se efectien conforme
a la noma; denvado de dichas realidades se continuara

S RIALES E INSTITUCIONALES

La Contraloria General, retomd para el ejercicio que se
infooma el disefic y aplicacion de una reforma
administrativa que pueda aplicarse con base en un
principio simple consistente en, contar con menos normas
y procedimientos y que estos sean mas sencillos y
eficaces.

Asi mismo, se continud con Ia politica de fortalecimiento a
la autoromia de los QOrganos de Controd Interno,
impulsando con ello el proceso de transparencia y el
combate a 1a comupcidn.

Se dro seguimiento al Programa de Contraloria Ciudadana
en los Organos de Gobierno, Consejos de Administracion,

Comités y Subcomités de Adquisiciones y Obras de

De esta manera uno de los principios basicos que contempla
prnob q ° Gobiemo del G.O.F, . |

el Programa General de Desarrollo de! Goblerno del Distrito
Federal, es satisfacer las demandas priontarias de la
ciudadanla, para lo cuval es indispensable que la presente
administracibn mantenga politicas de finanzas sanas, asl
como, contar con colaboradores que dispongan de una

promoviendo la paricipacion objetiva a través de
organizaciones de contralores ciudadanos; se fortalecera la
independencia de las Contralorias Internas, fomentando su
profesionalizacién; con un enfoque orientado a
compromisos y resullados con calidad: se impulsara el
programa de reestructuracion delimitando funciones;

Para el Programa Anual de Auditoria se le did prioridad,
seleccionando  metodoldgicamente  las  diferentes
auditorias realizadas, aquellas auditorias con antecedente

cultura cnterios de  honestidad, transparencia, o X i
desoeritraliiacibn, eficiencia y austeridad, erradican%o de la| Propicar una cyllura prevgnl{va en el desarrolio de fa | 9€ mayor problematica.
sociedad fodo escepticismo hacia las  acciones gestién del Gobiemo del Distrito Federal que coadyuve a :
gubarmamentales. mejorar las practicas de la ?df“if‘isuaf’i:"“ publica y. en U | g coniinud con el proceso de capacitacién a Servidores
caso. a ejercer |a facultad disciplinaria; fomentar el proceso | pyplicas para incrementar la productividad e impulsar la
de fiscalizacion e inspeccidbn del ejercicio del gasto, :
) ; cultura preventiva.
creando édrganos de conlrel intemo en 1as dependencias,
Grganos politicos administratives, 6rganos autdnomos y
enlidades, que no cuenten con ellos. Se continud dotando a los titlulares de las areas de la
informacidn necesaria para tomar decisiones que
coadyuvaran a 1a eficiencia, eficacia y transparencia en el
logro de los objetivos de cada unid}‘j adminisjraliva.
ELABORO: REVISO _@——‘ AUTORIZO- /dé
Lic. Pedro Agusiin Casarena de Santiago na I:ujén Uranga
Subdirectora de Recursos Financieros Director Generjfle Admunistracidn General del O.F
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PS01}
O PROGRAMA DE TRABAJO 2005 -

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

GABINETE DE GOBIERNO

Administracién y Finanzas.

En relacidn con esle Gabinete ¢l Gobiemo del Distnto
Federal se guiara por los prncipios de honestidad.
profesionalismo, transparencia. eficacia y ausleridad,
-enfalizando la consigna de no ejercer gastos superfluos y no
utiizar 1os recursos publicos para beneficio privado de
quiengs ejerzan funciones gubemamentales.

Con la participacion de la ciudadania se establecerdn
programas de asistencia, bienestar social y combate a la
pobreza, fortaleciendo la vigilancia en ia ulilizacion de los
recursos y el desempeiio de la gestidn.

Se fortalecera 1a supervisidn en el registro de 1as existencias
en los aimacenes del Distrito Federal y demas activos con el
fin de dar de haja equipos, produclos o bienes innecesarios.

Se conlinuard con el procedimiento para impulsar los
mecanismos  gue permitan una informacion  clara  y
transparente de todas las acciones que lleven a cabo los
servidores publicos. asl mismo, se seguird fortaleciendo las
medidas administrativas y penales que Se consideren
eficaces y confundentes para combatir las diferentes formas
de corrupcion,

—)

PLANYEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG

CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE TRABAJO

De esla manera las acciones de la Contraloria General

siguen encaminadas a:

- Continuar con la participacidn de la poblacion en la
determinacién, ejecucidn y evaluacién de las politicas
publicas y vigilancia de las Finanzas del G.DF,,
participando en los Organos de Gobiemo, Consejos de
Administracion, Comités vy  Subcomités de
Adquisiciones y Obras Publicas del D.F.

- Ewvitar los rezagos en la solventacion de las
observaciones denvadas de auditorias, denuncias y
quejas presentadas por la ciudadania;

- Reorentar los programas a partir de los problemas que
se susciten al inlerior de la administracidn publica del
Gobiemo del Distrito Federal;

-  Foralecer la presencia de los Organos de Control
Intemo. proponiendo la creaciton de otros en areas
sustantivas carentes de &stos;

—-  Capacitar permaneniemenie a los trabajadores de
mandos aperativos y mandos medios y superiores;

- Actualizar el marco nommativo y brndar asesoria
permanente a [as areas del Gobemo del Distrito
Federal.

A través de la Direccion Ejecutiva de Contrajoria Ciudadana
se seguirdn promoviendo los procesos de transparencia de
la gestidn publica, la rendicidn de cuenias y evaluacion de 12
administracidn publica del Distrito Federal. a través de la
vigilancia ejercida por las Contralorias Ciudadanas en los
Organos Colegiados de la Admimstracién Publica del Distrito
Federal, de las Dependencias, Unidades Administralivas.
Organos Polilico-Administrativos, Organos Desconcentrados
y Entidades de la Administracion Publica en el Distrito

/9/‘
[ A .

Se fortalecid la presencia de la Contraloria General en los
diferentes actos, evenlos y acciones que realizan todas
las inslancias de la actual adminisiracidn publica del
Distrito Federal.

La Coniraloria General apoyb !a implantacidn por parte de
la Secretarla de Finanzas del Sistema Inslitucional de
Control de Egresos, a fin de que el proceso de vigilancia
en el destino y aplicacién de los recursos poblicos sea
mas eficiente, lransparente y funcional.

CON FUNDAMENTG EN LDS ARTICIROS ¥ FRACCION 2 ¥ 24

FRACCION | DEL REGUAMENTO INTERIOR DE LA ADHINS TRACION

PUBUCA DEL OISTRITO FEDERAL EN AUSENCW DE LA

CONTRALORA GENERAL DEL GOF. FiRMA EL
TRACION

2=

Ma. Cuadal%orenc; Saldona
Subdirecton dedecursos Financieros

ELABORQ:

REVISO

Lic. Pedro AgustinL armatena de Santago
Director Gengfal de Adninisiracion

AUTORIZO

C.P. Bertha Elena Lupdn Uranga
Cemtralora Ceneral del DF
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNC DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Asi mismo, se sigue impulsando l0s Programas Sociales
para lo cual se otorgd incentivos educativos por medio de
becas econémicas que pemitan impulsar y alentar el gusto
por la escuela y el estudio, fomentando el desarrolio y
crecimiento intelectual de los hijos de los trabajadores
haciendo de ellos ciudadanos justos, honestos vy
responsables comprometidos con su sociedad.

Otorgar becas a prestadores de servicio social que apoyen
en la realizacidon de las actividades encomendadas a la
Contraloria General en materia de control y evaluacion de la
gestibn publica del Distrito Federal contribuyendo a la
formacidn profesional de los estudiantes de nivel técnico y
profesional.

ELABORG: .

Ma. Guadalupe Moreno Saldana
Subdireciory de Recursos Financieros

REWVISO:

Lic Pedro AgustipCamarena de Santiago
Director Cenédral de Administracion

AUTORIZO.
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
© PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

INCIPIOS S

FOMENTAR £ IMPULSAR LOS PRINCIPIOS DE HONESTIDAD,
PROFESIONALISMO, TRANSPARENCIA,  EFICACIA Y
AUSTERIDAD EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DF., EFECTUANDO
AUDITORIAS DE OBRA PUBLICA., FINANCIERAS,
OPERACIONALES, INFORMATICAS Y DE LEGALIDAD, CON
PERSONAL PROPIO O MEDIANTE LA DESIGNACION DE
OESPACHOS EXTERNOS, A EFECTO DE PRCMOVER LA
EFICIENCIA EN SUS OPERACIONES Y VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DOE SUS OBJETIVOS, SISTEMAS DE
CONTROL Y EVALUACKIN DE LA GESTKIN PUBLICA,
MANTENIENDO UNA LUCHA PERMANENTE EN DEFENSA DE
LA HONESTIDAD. COMBATE A LA CORRUPCION Y UNA
NUEVA ETICA DE SERVICID. FORTALECIENDO LAS
INSTITUCIONES DE CONTROL INTERNAS Y EXTERNAS,
BAJO EL MARCO JURIDICO QUE AMPARA SU ACTIVIDAD ¥
AMBITO DE COMPETENCIA

DE GOB|

SATISFACER LAS DEMANDAS PRIORITARIAS DE LA
CIUDADANIA ¥ DEL GOBIERNO DEL D.F., MANTENIENDO
UNAS FINANZAS PUBLICAS SANAS, AS| COMO CONTAR CON
COLABORADORES QUE SE GUIEN SIEMPRE BAJO LOS
PRINGCIPIOS Y CRITERIOS DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y AUSTERIDAD.

o) EGIAS, LINEAS DE
MENTOS PROGRAMATICOS }

CI0| DEMAS

PARA EL EJERCICIO 2005. DENTRQ DEL PROGRAMA DE
PROTECCION SOCIAL. EN SUS ACCIONES DE PROGRAMA
NORMAL ESTAN ENMARCADAS LAS ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS QUE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
EJECUTARA A TRAVES DE SUS UNIDADES TECNICO
OPERATIVAS DE APOYQ, COMO SON LA REALIZACION DE
AUDITORIAS. LAS CUALES ESTARAN CONTENIDAS Y
PROGRAMADAS EN EL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG CONTENIDOS
EL 1O PROGRAMA DE BAJ

APLICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA CON
BASE EN LA ADMINISTRACION DE RIESGOS INHERENTE A
LA OPERACION; ASI COMO LA EVALUACION DE LA GESTION
PUBLICA Y MATERIAS RELATIVAS AL CONTROL

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

AUDITORIAS INTERNAS: SE tLEVARON ACABO 48
AUDITORIAS  PROGRAMADAS ¥ 11 AUDITORIAS
ADICIONALES, SIENDO UN TOTAL DE 60 AUDITORIAS LAS
REALIZADAS.

AUDITORIAS EXTERNAS: SE PRACTICARON 38 AUDITORIAS
EXTERNAS PROGRAMADAS ¥ 3 ADICIONALES. EN TOTAL 41
AUDITORIAS REALIZADAS.

SEGUIMIENTOS; SE PRACTICARON 24 SEGUIMIENTOS.

i i
\/ 7
ELABORO . REVISO; . AUTORIZO:
LIC. M ELSA PENA ING. EDMUNDO RODRIGUEZ VALENZUELA C.P.C. BEATRIZ CASTELANJGARCIA.
SUBDIRECTO NORMATIVIDAD Y CALIDAD DIRECTOR DE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DE AUDITORIA
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- PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNQ OEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (P50 O
PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

PRINCIPIOS Y ESTRATEG!|AS

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal 2000-2006, se plantearon cuatro politicas
estratégicas para alcanzar las metas de
desarrollo en el mediano plazo que corresponden
al periodo de esta administracion; el Gobierno del
Distrito Federal, se guiara por los principios de
honestidad,  profesionalismo,  transparencia,
eficiencia y ausleridad.

Una de las prioridades en materia de
responsabilidades, se encuadra en e! principio de
“Seguridad Publica y Procuracion de Justicia”,
cuyos cbjetivos y metas constrifien la actuacion
de la Contraloria General, ante la necesidad de
que el sistema gubernativo se conduzca con
transparencia y en estricto apego a deracho.

En este sentido, y con el fin de garantizar la
procuracidon de justicia, el Gobiemc del Distrilo
Federal, con base en las politicas contenidas en
el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal y de acuerdo a las normas juridicas que
regulan su acluaciéon. por diferentes medios
procura contribuir en el mejoramiento de su

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE

ACCION Y CEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS {PSOI) O PROGRAMA DE
TRABAJO

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

tLABORO:

7 FEDERICO AVILES DAMIAN
ENCARCADO DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE GESTION
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PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

campo de accion, para erradicar los focos de
cormupcion  y la impunidad con la que
actuan algunos funcionarios publicos,
implementando a traves de las instancias
legales, la instauracion de procedimientos
administrativos disciplinarios para salvaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia y profesionalismo con que deben
conducirse los servidores publicos que prestan
sus servicios en la Administracion Pablica del
Distrito Federal, Asimismo, se contempla la
creacion de instituciones que permitan a la
sociedad participar en la vigilancia y control de
los actos de gobierno.

El trabajo técnico de elaboracion del Programa
se organizé a partir de cuatro gabinetes de
gobiemo (Gobiemo y Seguridad Publica,
Desarrollo Sustentable, Progrese con Justicia y
Administraciéon y Finanzas), formados por esta
administracién con el objetivo de superar en la
planeacidén y la gestion, la fragmentacion
sectorial que caracterizaba la administracion
publica del Distrito Federal y lograr la armonia, el
contenido integral ¥ la coherencia de las politicas
publicas.

Implementar mecanismos transparenles y
efectivos relativos a la responsabilidad de los
servidores poblicos, la ética del servicio, la

Conocer e
servidores publicos que pudieran afectar

leaalidad. _honradez —lealtad.

investigar actos u omisiones de

la

imparciatidad v

Se emitieron 50637 documentos en la
substanciacién y resolucién de procedimientos
administralivos  disciplinanos, que  fueron

FEDERICO KVILES DAMIAN
ENCARGADO DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE CESTION

RESPONSABILIDADES

20E5
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rendicidén de cuentas, mejora y calidad del
mismo, y alcanzar con ello, que el gobierno del
Distrito Federal y sus parles integrantes, actuen
con apego a la ley comprometiéndose al estado
de derecho, llevando a cabo la gestion publica

eficiencia que deben observar en el desempeiio de
su empleo, cargo o comisién, de los que tenga
conocimiento con motivo de quejas y denuncias
ciudadanas o de servidores publicos, del
fincamiento de responsabilidades emitido por la

iniciados con motivo de las quejas y denuncias
preserdadas por  servidores  publicos y
particulares; asi como de los dictamenes técnicos
de auditoria emitidos por la Direccién General de
Auditoria y por la Contaduria Mayor de Hacienda

con tiransparencia en el ejercicio de sus |Direccibn General de Auditoria, y de las de 1a Asamblea Legislativa del Distrito Federal y

funciones. promeciones de fincamiento de responsabilidades por las omisibn o extemporaneidad en la
realizado por la Contaduria Mayor de Hacienda de presentacién de las declaraciones de situacion
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi patnmonial, los cuales fueron instruidos en contra
como desahogar y resolver los procedimientos de servidores publicos que incurmieron en
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar diversas irregularidades cometidas dentro del
en su caso las sanciones que correspondan en los desempefo de sus funciones.
términos de las disposiciones juridicas aplicables,
dando la debida atencidn y seguimiento
procedimental a cada uno de ellos, evitando que Se impusieron 1878 sanciones administrativas y
en estos opere la figura de la prescripcién. economicas.
Determinar el estado procedimental de los Por parte de la Direccidn General de Legalidad y
recursos interpuestos contra las resoluciones Responsabilidades se substanciaron y
emitidas, a fin de dar cumplimento a las resolvieron 6,204 recursos de revocacion
ejecutonas dictadas por los organos interpuestos en contra de las resoluciones
jurisdiccionales y evitar la interposicion de recursos emitidas y 115 recursos de inconformidad en las
de queja e incidentes de inejecucién de materias de  adquisiciones, arrendamiento,
sentencias. prestacién de servicios, obra publica y

concesiones, dando un total de 6,319 recursos.

Con la substanciacién y resoluciones de los
recursos de Inconformidad. se oretende brindar

ELABORO: v

FFOERICO AVILES DAMIAN
ENCARGADO DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE GESTION

VARADO
LICA CENTRAL

NERAL DE LEGALIDAD Y
RESPONSABILIDADES
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certeza juridica a los particulares respecto de los
actos impugnados, evitando practicas tendientes a

favorecer a determinados proveedores o
contratistas, o indebidamente a servidores
publicos.

Atender los juicios de nulidad, juicios de amparo,
por los actos que emite la Contraloria General, la
Direccibn General de Legalidad y
Responsabilidades, o bien, las direcciones
adscritas a esta wltima, asi como las solicitudes
que presenten las autoridades administrativas o
judiciales.

Proporcionar la debida atenciéon a las quejas y
denuncias presenladas y atender las consultas y
asesorias tanto de la ciudadania como de los
propios servidores pablicos.

Se substanciaron 1,564 promociones relativas a
juicios de nulidad, juicios de amparo y juicios
laborales, asi como atencién de autoridades
administrativas y judiciales.

En dicho periodo fueron atendidas 9,378 quejas
y denuncias de la Gestiéon Publica, con to cual se
persigue eliminar conductas contrarias a los
prncipios que rigen a la Administracién Publica,
del Distrito Federal, de acuerdo a la obligacién
que tienen la Direccidn de Atencién Ciudadana
y las Contralorias Intemas de dar seguimiento y
atenciéon a las quejas y denuncias presentadas
por la ciudadania y los servidores publicos.

Se atendieron 9,133 consultas y asesorias
solicitadas por la ciudadania, referentes a
tramites y servicios que se otorgan en las
diversas areas o Unidades de la Administracién
Puhlica del Distrito Federal, como son la
presentacion de la declaracion de situacion

ELABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:

13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 15/03/06

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSO1) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADQOS 2005

Asesorar en las sesiones de comités vy
subcomités, con la finalidad de verificar que la
actuacion de los servidores publicos se ajuste a
la normatividad aplicable en la materia, emitiendo
los comentarios juridicos respectivos,
garantizando la  legalidad, igualdad e
imparcialidad que deben reveslir dichos actos,
dandose prioridad a las areas que no cuentan
con érganos de control intemo.

Recepcion y registro de declaraciones de
situacién patrimonial de los servidores publicos, a
efecto de difundir una cultura de cumplimiento en
la presentacién de la declaracidn de situacién
patrimonial, para transparentar el patnmonio de!
servidor publico.

patrimonial, problematicas civiles, penales,
laborales, procedimientos de adquisiciones,
prestacion de servicios, etc.

Se participb en 62 sesiones, asesorando y
dando el seguimiento como 6rgano de vigilancia
en los érganos de gobiemo, comités y
subcomités.

Se recibieron 28,918 declaraciones de situacién
patimonial en sus modalidades de Inicio,
conclusion, inicig-conclusion y anuales (de
modificacién patrimonial),

A~ LT

/ FEDERICO AVTLES DAMIAN
ENCARGADO OtL AREA ADMINISTRATIVA Y DE
CONTROL DE GESTION
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: Direccion General de Evaluacion y Diagnéstico

FECHA DE ELABORACION: 13 de marzo de 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNQ DEL D.F. 2000-2006

PROGRANMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Promover la panticipacion de la Contraloria General en
los procesos de planeacién, programacion y ejecucién del
gasto publico, asi como reforzar su marco juridico de
actuacion.

GABINETE DE GOBIERNO

Instrumentar un sistema de seguimiento y control de los
presupuestos descentralizados, asi como realizar una
reforma presupuestal integral, a través de Ia
censolidacién de las modificaciones de la estructura
programatica, incluyendo su registro, seguimiento y
control: asi como en la introduccidon de indicadores de
servicios, gestion y proyectos estratégicos para evaluar y
supervisar los programas y fas principales actividades
gubernamentales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI} O
PROGRAMA DE TRABAJO

Establecer ef Sistema Integral de Evaluacién de 1a
gestién publica y promover la mejora continua de la
administracién del Gobierno del Distnito Federal

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSQI O PROGRAMA DE
TRABAJO

Obtener informacién sintetizada valiosa sobre 10s rubros
de mayor incidencia en 1a gestion que llevan a cabo los
Organos que componen la Administracion Publica del
Gobierno del Distrito Federal,

» Establecer y consolidar 1a nommatividad y los
sistemas de evaluacion y diagnéstico de la gestién
del Gobierno del Distrito Federal.

» Planear y programar las tareas de evalvacién,
seguimiento y control de la gestién publica.

At

Integrar los resultados de evaluacion de las
Unidades Administrativas, Dependencias, Organos

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Durante el 2005, el enfoque del Comité de Control y
Evaluacién no ha presentado cambios. Se continua
trabajando de manera conjunta con las Unidades
Administrativas, Dependencias, (rganos  Politico-
Administrativos y Entidades en la definicién de los
indicadores que permitan  evaluar los resultados
alcanzados, 10§ cuales se han incorporado a la

informacién presentada en el Comité de Control y
Evaluacién.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Se participé en todas las Sesiones de los Comités de
Control y Evaluacion para lo cual se realizaron reuniones
de trabajo con los Contralores Internos y Contralores
Ciudadanos, ademas de representantes de la Vocalia de
la Secretaria de Gobiemo en el caso de los Organos
Politico-Administrativos, y representantes de Direccidn
General de Comisarios en el ¢caso de las Enlidades.

Continua la realizacibn de mesas de trabajo con las
areas operativas y los titulares de los drganos evaluados
para determinar la informacién que conforme los
formatos de “Traje a la Medida” y los indicadores

ELABORO:

1mag Nataschk
ider Conrding,

Politico Administrativos y Entidades | Con ta finalidad de favorecer el establecimientc del
Paraestatales. Sistema de Evaluacion y Autoevaluacién, se han
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7 Control y Evaluacion.
7/
/\ / // Yy /
REVISO AUTQRIZO:
In| nig! Calnacho Gaylola C.P, Salvador .Ulibarriyf\u:‘f
Direciopfie € crirhde la Ggdtion Pablica Director General de Evaluacion y Diagn

Bi1l



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Para salisfacer las demandas priontarias de la
ciudadania, el Gobiemo del Distrito Federal requiere
mantener finanzas publicas sanas, asi como servidores
publicos que se guien bajo los principios de honestidad,
transparencia, descentralizacién, eficiencia y austeridad.

ADMINISTRAGCION ¥ FINANZAS

Participar como Organo ds Vigilancia en los diferentes
6rganos colegiados, como son: Organos de Gobierne,
Comités y/0 Subcomilés de Adquisiciones y de Obra
Publica, y Técnicos Especializados; como
Represeniantas de la Contraloria Genaral an los Comités
de Conirol y Evalvacidn. instalados en las Entidades
Paraaestatales y Dependencias Coordinadoras del Sector
Paraestatal del Distrito Federal; asi como la elaboracion
de "Opinidn Financiera® con base en el dictamen
especifico de auditores externos, & “Informe do Gestidn
Anual” de las Dependencias y Entidades Paraestatales.

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal, 2000-2006. se centra fundamentalmente la
patticipacién de ésta Direccion General en los diferentes
Grgancs colegiados mencionados en el parralo anterior.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTQS PROGRAMATICOS (PSOI} O
PROGRAMA DE TRABAJO

Objetivos:

= Vigilar y coadyuvar a la mejora de la gestion de las
Entidades Paraesialales y de las Dependencias
Coordinadoras del Sector Paraestalal, mediante la
participacion en los diferentes organos colegiados
instalados en éstas, asi como proponer alternativas de
solucion a problemas financieros, presupuaestales, de
control interno  y  organizacidon de los procesos
administrativos ¢ de servicios que pemilan elevar la
eliciencia en la Adminisiracién Publica del Distito
Federal.

> Relorzar 1a eficacia y eficiencia en el uso y manejo de
oS recurses publicos.

= Prevenir deficiencias en la ejecucidn de acciones de
gobierno.

Estrategias:

Viglar y dar seguimienlo a las acciones de la
Administracién Pubhca del Distrito Federal, con el
propdsito de lransparentar y eficientar la aplicacion de
los recursos publicos asignadod a cada una de las
Enlidades Paraestatales y de\ las Dependencias
Coordinadoras del Seclor Paralstatal del  Distrito

Federal. \ N
a yd
W\ \
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSQOI) O
PROGRAMA DE TRABA.JQ 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Lineas Especificas:

> Emilic  inforrmes de gestion publica de las
Dependencias, y Entidades Paraesiatales dei
Distrito Federal, como resuttado de la participacion
en los diferentes foros a los que asisle ésla
Direccion General,

» Participar, Asesorar y dar Seguimienlo como
Organo de Vigilancia en los Organos de Gobiemo.
Comités y Subcomités.

+ Por parte de |a Direccion Generai de Comisarios se
elaboraron 41  informes de gestién publica
coespondiente  al ejercicio 2004, en dicho
documento se sefnalan las areas susceplibles de
mejora y de acciones concrelas con la finalidad de
lograr una mayor eficiencia y eficacia asi como
cumplir con {a normatividad vigente en cada una de
las Dependencias y Entidades que conforman la
Administracion Publica del Distrito Federal.

¢ Lla participacién del Comisario fue en 1,093 sesiones.
como sigue:

¥ 213 sesiones de los Consejos Direclivos. de
Administracion, Juntas de Gobiemo y Comités
Técnicos, instalados en los Organismos
Descentralizados, Empresas de Participacion
Estatal Mayonlana y Fideicomisos de la
Administracibn  Publica. actuande en todo
momento con caracler preventivo y propositivo,
bajo la premisa de recomendar y sugenr sobre
problemas identificados, con el objeto de evitar
o comegir deficiencias u omisiones en que
pudieran incumir dichas Entidades,

¥ 119 sesiones de los Comités de Control y
Evaluacidn.

761 sesiones de los Comilés y Subcomités de
Adquisiciorks y de Obra Publica asi como
Técnicos E4 pecializijos.

G |
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:

13 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNQ DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSOI) O

PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

| 4

Emitir Opinidn sobre la Sitvacidn Financiera de las
Entidades Paraeslatales, con base al dictamen
especifico del Auditor Externo y la informacion oficial
presentada por ia entidad en Igs diferentes organgs
colegiados a los que se asista.

Se emilieron 21 opiniones financieras. La opinién del
Comisarto sobre la situacién financiera de las
Entidades Paraestatales, reviste gran importancia, ya
que en ella se plasma lodo aspecto que pudiera
afectar la

silvacion  financiera, legal, fiscal,
presupuestal, etc.
Adicionalmente, de las tres actividades
institucionales  aprobadas en su  estruclura

programatica, esta Direccién General solicité a
mediados del afo pasado, la apertura de la aclividad
“Realizar visitas de verificacién’ llevando a cabo 29
visitas de verificacidn a igual nimero de Entidades
Paraestatales y Dependencias del Gobiemo del
Distrito Federal.

ELABORO:

REVISO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTG: 13 C0 01

13 CONTRALORIA GENERAL
CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 17/03/2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PS0OI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Acorde con lo sefalado en el Gabinete de Administracitn y
Finanzas y conjuntamente con la implementacién de los
programas de Reestructuracion, Profesionalizacién,
Desarrollo de Instrumentos y de Comunicacién, la Direccion
General de Contralorias Internas integra en su funcionamiento
e! Control Interno, como medio para incrementar los indices
de eficacia y eficiencia en el servicio publico.

Programa General de Desarrcllo del Distrito Federal 2000-
2006 GOGDF, No. 141, 04/ MAY/01.

GABINETE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS:

"Para combatir las diferentes formas de corrupcién
gubernamental se seleccionardn las medidas administrativas
y penales que se consideren mas eficaces y contundentes,
enira las que se encuentran las siguientes:

Estracha vigilancia a 1a evolucién patrimonial de los mandos
medios y superiores, asi como aquellos otros que por ley
tienen que informar su patrimonio.

Se realizardn operalivos de inspeccién y verificacién en las
dependencias que reportan mayor incidencia de quejas y
denuncias por corrupcién e irregularidades administrativas

Se revisara la metodologia para seleccionar y jerarquizar las
auditorias que realiza la Contraloria General, con base en la
importancia del ente a fiscalizar, tomando en consideracién, el
presupuesto que maneja y sus actividades sustantivas.

Mantendremos una lucha permanente en defensa de la
honestidad. Para ello creamos un sistema inlegral de

ACCION 01 Ejecucidn Directa del Programa de Implantacién
y Seguimiento de Controt Interno (PISCI).

Articulo 112 fracciones |, I, IV, V, VI, XII, Xlll, XX, asi
como las fracciones 1, IV, XIV, XXI, XXII, XXIIl y XXV del
articulo 113 del Reglamento Interior de la Administracién
Publica del Distrito Federal.

GOGDF. No. 70, 21/MAY!02 (1)

La Direccién General de Contralorias Intemas coordina y
supervisa la planeacidn y ejecucion del Programa de
Implantacién y Seqguimiento de Control Interno durante el
ejercicio 2005, el cual se integra de los programas
individuales de las 52 Conlralorias Internas del Gobierno del
Distrito Federal, el cual contiene las siguienles actividades:

« Las actvidades de control interno encaminados a
mejorar los existentes y establecer los que sean
necasaros con el objetivo de eficientar la operacidn y el
logro de los objetivos.

* Las Contralorias Internas, verificaran, que las Unidades
de Gobierno en 1as que se encuentren, atiendan hasta
su conclusidn a las recomendaciones emttidas por la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa. como resultado de la revisién a 1a ¢uenta
publica del ejercicio de que se trate.

+  Asistiran a las sesiones de los Comités y Subcomités
de Adquisiciones, Obra y otros especificos de las
Unidades de Gobierno que se encuentren instalados e
intervendran en los procesos de licitacidén programados.

La ejecucién del Programa de Implantacién y Seguimiento
de Control Interno (PISCI) 2005, se realizd en su totalidad
y puntualmente. Se realizaron un total de 2,672
actividades, integradas por. 110 implantaciones de
control interno; se dio seguimiento a los controles interngs
implantados en ejercicios anteriores que se dejaron en
operacibn a través de 1,634 actvidades; se le dio
seguimiento a las observaciones pendientes en 144
actividades de seguimiento; se realizaron 37 Operativos
Especiates; por los que se refitere a la verificacion de la
atencién a las recomendaciones emitidas por Ia
Coantaduria Mayor de Hacienda, la participacién de las
Contralorias Internas en los Comités y Subcomilés de
QObra Publica y Adquisiciones, Asistencia a COCOES vy
Licitaciones Publicas; asesorlas y atencion a [a
ciudadania; patticipaciones en Actas de Entrega
Recepcién y Confrontas en la CMH, éstas dltimas
actividades se realizaron en 747 actividades.

Los principales resultades obtenidos en las actividades
realizadas. son las que se describen a continuacién:

« En cumplimienlo a lo establecido en la fracciéon XIV
del arlculo 113 del Reglamento Interior de la
Administracién Publica del Distiito Federal, durante el
ejercicio 2005 las Contralonas Internas venficaron la
atencidén a un total de 2477 recomendaciones
generadas por 1a CMH-ALOF, de las cuales 117§
quedaron parcialmente atendidas al cierre del ejercicio
2005 y 1281 se generaron en la revision a la cuenta
publica del 2003, como se detalla a continuacidn:

combate de la corrupcidn, fortaleciendo las instituciones de | . Apoyaran a la Direccién General de Auditonia si fuera - Delejercicic 1998 2
control internas y externas, en el marco juridico que necesario, en a revision de los subsidios atorgados por + Del ejercicio 1999 6
ampara su actividad, y otorgando el apoyo presupuestal el Distito Federal a través de las Unidades de Del gjercicio 2000 ad
necesario para el cumplimiento de sus funciones, se crearan Gobiemo, para que éstos sean aplicados conforme a g: ei_elr?;g ggg1 g?g
ademds instituciones que permitan a la sociedad, participar los programas autorizados asi como evaluar su impacto Delslj:rddo 200 L 202
directamente en la vigitancia y control de los actos del con base en los indicadores de medicién AL 2477
gobierno. TN correspongientes. s
Elaboré: CP Al res Orozco Revis6: Autorizé: Lic. GuMRodn’guez
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

- MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO Q1

13 CONTRALORIA GENERAL i
CONTRALORIA GENERAL :

FECHA DE ELABORACION: 17103/2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INST#i’UCIONAL
{PSOIl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

DOCUMENTOS CONSULTADOS:

Programa General de Desamollo del Distrito Federal 2000-
2206 GOGDF, No. 141, 04/ MAY/01,

Reglamento Interior de I1a Administracién Publica del Distrito
Federal, del 16 de agosto del 2002, y Decreto que reforma,
adiciona y deroga diversas disposiciones del Reglamento
Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, de
fecha 21 de mayo de 2003.

Lineamientos Generales del Proceso de Programacitn-
Presupuestacidn para el afio 2004

Programa Operativo Anual 2004

Informe de avances y resultados (ene-dic 04)

¢ Intervendran en actos de entrega-recepi:idn de oficinas.

« Realizardn los operativos especiales que se consideren
necesanos.

«  Substanciaran a través de la Unidad Departamental de
Quejas y Denuncias los procedimientos administrativos
disciplinarios, y determinardn en su caso las sanciones
comrespondientes en los términos de Ia ley de 1a materia
y de la normatividad especifica emitida por la
Contraloria General, asi como la substanciacion de los
recursos de revocacion bajo la supervision estrecha de
la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades,

» Las Contralorias Internas, efectuaran el seguimiento
hasta su total solventacion de las 3779 observaciones
que al cierre del 2° Trimestre del 2002 quedaron
pendientes de solventar, las cuales son el resultado de
las auditonas realizadas por las propias Contralorias
intemas en cumplimierto al Programa de Control y
Auditoria, asi como las que se derivaran de las
auditonas realizadas por los Despachos Externos, en
cumplimiento a las disposiciones de Gobierno vigentes
y a la normatividad de la propia Contraloria General

(1) Decrelo gue reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones de! Reglamento Interior de la Administracién
Publica del Distrito Federal

De los trabajos de verificacion, realizados pof las
Contralorias Intemas se coadyuvd con el érgano
fiscalizador para la solventacién de un total de 1,984
recomendaciones, por lo que el ciefre del ejercicio
2008 se concluye con 493 recomendaciones
parcialmente atendidas.

Las Contralorias Internas verificaron que las
Unidades de Gobierno dieran atencién a un total
de 1,806 oficios emitidos por la Contaduria Mayor de
Hacienda, solicitando informacion relacionada con las
revisiones de la Cuenta Publica de los ejercicios antes
mencionados.

Las Contralorias Internas asistieron a un tolal de
10,418 eventos que se refieren a Comités de Control
y Evaluacién, Comités y Subcomités de Adquisiciones
y Obra Publica, Licitaciones Publicas y Comités
Especiales, en cumplimiento a la disposicion
eslablecida en las fracciones IV, XXI y XXII del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del
DF.

En relacion a los trabajos de Implantacién de Control
Interno realizados en el ejercicio 2004, se le dio
seguimiento a fas recomendaciones sugeridas por las
Contralorias Internas para 1a mejor operacién, de los
mismos, quedando al cieme det ejercicio un total de
193 pendientes de corregir.

De un total de 1080 observaciones que al cierre del
ejercicio 2004 quedaron pendientes, durante el 2005
se solventaron un total de 645 observaciones,
quedando al 31 de diciembre del efercicic que se
informa, 436 en pfocm solventar.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 31.03-06

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

La participacidn de la ciudadania es un asunto de
trascendencia en la construccion de transparencia en el
ejercicio de 105 recursos plblicos. por 1o que 1a incorporacion
de contralores ciudadanos en lodos los drganos colegiados
de la Administracién Publica det Distnto Federal podran
fiscalizar el ejercicio de Gobierno y 1a actualizacidn de las
autoridades en sus distintos dmbitos de competencia

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE_ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOl| O
PROGRAMA DE TRABAJQ

OBJETIVO GENERAL. Generar cambios en la practica de la
gestidn publica y en [a normatividad para fostalecer mediante
el contiol ciudadane, la fransparencia y la rendicion de
cuentas.

OBJETIVOS PARTICULARES

1. Amplar y consolidar la red de contraloria ciudadana
inserta en los cuerpos colegiados de! Goberno del Distrito
Federal

2.- Articulacion con procesos y actores del control social
{comités vecinales. monilores y comisiones de seguimiento
de! presupuesto participativo u otros proyectos de control
social)

3 - impulsar una red de wnslituciones y personahdades de
elevada credibilidad social que funjan como asesores.
apoyen i3 formacidn de los contralores ciudadanos y la
difusion de sus actividades

—TTr S
ELABORC L LCE Ee e

TTVTC el Eoudgo Gurman Martinez
Sunditect siLe0s y Proyecios para la Transparancid
Renz2iaén oo Cuentes y Evaluacor

ECTQRIALES E INSTITUCIONALES

Fortalecimiento normatvo de la figura de Contraloria

Ciudadana.

Fortalecimienio de la Red de Contraloria Ciudadana.

Incremento de la panticipacidn en control social de obras

publicas y conirataciones transparentes

REVISO

Lic. Andres :
Director Ejecutivo de

AUTORIZO
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
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PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

GABINETE DE GOBIERNO

Administracién y Finanzas.

Se encuentran en activo 300 personas colaborando en el
programa, de las cuales 150 pertenecen a [a segunda y
lercera generacidn de contralor@s ciudadan@s. cien son
aspirantes y cincuenta participan como asesoies. De ellas,
200 se encuentran sesionando en 170 Organos Colegiados
del Gobierno del Distrito Federal, el resto participa en
grupas de apoyo y asesoria. asi como en grupos especiales
que vigran que 1as contrataciones se lleven a ¢abo de
manera {ransparenle y que realizan control social de la obra
publica y operativos especiales Cabe sedalar que en un
inicio el programa contéd con 68 contralor@s ciudadan@s
que participaron en 93 Organos Colegiados.

Estos ciudadanos y cudadanas duraran en su funcion dos
afgs y. su participacion sera a titulo voluntano y honoritico.
Al respecto. se faculta y responsabiliza a los contralores
ciudadanos para que, entre otras atribuciones asista con
vOZ y volo a las reuniones de los érganos colegiados al que
ésle incorporado, tenga acceso a toda la informacion que
requiera para una eficaz participacion, reciba ia formacién y
orientacidn necesanas para el cabal desemperio de sus
funciones. formule y presente sugerencias, quejas y
denuncias; sea convocado con oportunidad a 1as reuniones
de la instancia en que parlicipe; y asista a reuniones
trimestrales de intercambio de informacidn entre el resto de
los conlralores ciudadanos.

Z

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSO1 O PROGRAMA DE TRABAJO

Para hacer posible este proyecto de participacion, Jla
Contraloria, a través de la Direccion Ejecutiva de Contraloria
Ciudadana. asume un conjunto de compromisos, entre ellos:

Convocar a la participacién amplia y plural de la ciudadania
para que se integre a las tareas de conirol ciudadang,
vincularios con los drganos colegiados de los que formaran
parte; dotarlos de la informacién y matenales que faciliten su
larea apoyarlos y orientarlos permanentemente en el
gjeccicio de sus funciones, dar seguimiento a sus
sugerencias y demandas informarles oportunamente sobre el
tramite y resullado de sus sugerencias y demandas,
organizar y coordinar las reuniones enlre los contralores
ciudadanas, y dar seguimiento a las sugerencias y acuerdos
que emanen de dichas reuniones

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Integracion de la paricipacién de 1@s Contralor@s
Ciudadan@s en las Normas y Lineamientos para el
funcionamiento de los Comités de Control y Evaluacion
2005

Formalzacidn de la colaboracion de Contraloria
Ciudadana y Contralorias Intemas, para la participacion
de contralor@s ciudadan@s. en control social de obra,
contrataciones transparentes y operativos especiales y
anticorrupcion, en el marco del Programa Integral de
Seguimiento del Control Interno (PISCI)

Eiaboracidn del Proyecto de Lineamientos de !a Red de
Contraloria Ciudadana

ELABORQ: R
7—_/

08l Eouarao Guzman Martinez
S.bd rog s1xhios y Proyecios pord la Transpmencia
Ronc:csén ge Cuentas y Evaluacion.

REVISQ

Lic And:cs\22§oz‘ oz
dana

Durector Ejecutivo de Contralag

AUTQRLZO

L. Ancréy Pehato
Director Ejecuuvo de Contral
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

“"PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)

O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Foimacidn. Comunicacion y Alencion: Se encueniran en aclivo 300 personas colaborando en
el programa, de 1as cuales 150 px ala y lercera g én de @s
ciudadan@s. cien son aspiranles y cincuenla participan como asesores. De ellas, 200 se
encuentran sesionando en 170 Organos Colegiados del Gabiemo del Dislrito Federal. el resto
participa en grupos de apoyo y asesoria; asi COmo. en grupos especiales que vigilan que las
contrataciones se lleven a cabo de manera iransparente y que realizan conlrol social de la
obra publica y operativos especiales. Cabe seilalar que en un inicio el programa conté con 68
contralor@s ciudadan@s que paniciparon en 93 Organos Colegiados. El 5 de junio de 2005,
se acreditaron 106 Contralor@s Ciudadan@s

En 2005. I@s contralor@s on i de 1791
programadas de los comités y subcomités de adquisiciones. arrendamienlos y prestacion de
servicios: obras pu de . directivos. de financiamiento: y en
comités de conirol y evaluacién

La columna vertebral del programa de ia es el formativo
Mas alla de l1a ¢ dn técnica y la b i se dirige 3
ciudadania afianzando el sentido comun, 1a éncay, 1a on de valores

como e! didlogo. la la i i6n y fa Asi. se realizd el ciclo de

conferencias “Informacidn y analisis para la transparencia y 1a vigidancia ciudadana en 1as
finanzas publicas del Distrito Federal™: se (inalizd el curso-1aller "Filosofia, razén y ética”
organizado con la “Fundacién Roberto Oliveros Rivas AC." y el "Centro de Esludios
Filos6ficos Porfino Miranda™ con DECA Equpe Pueblo AC. y las organizaciones
convocantes. se apoyo la preparacion def "Foro intersectonal sobre el derecho al agua en la
Ciudad de México™. reahzado el 9 y 10 de narzo del 2005. en el cual pariicipd un grupo de
contralor@s civdadan@s vinculados con 13 1emalca. y se ha dado seguiniento a tos trabajos
preparalorios a la audiencia pubkca de juicios sobre confliclos hidricos en América Latina
reaizado por el Tribunal Latinoamericano del Agua en el Archivo General de Notarias de
Ccrp'us Christy y en el Museo José Luis Cuevas

En los meses abnl y mayo. se reahzd el cursa- laller "Admimistracion Poblica del Gobierno del
Disinio Federal® en inslalaciones de la Universidad Autonoma de ta Ciudad ae México

€n los meses de junio y julio de 2005 se i los cursos-talteres de “Vi

[of y Transp ia en las Adquisici . A y Pri de Servicios y
en las Obras Publica en el Gobierno del Distrito Federal® Eslos cursos se han impartido ya en
mas de veinte ocasiones en los uliimos afios En €stos talleres se ha incluido. gracias al
auxilio de DECA Equipo Pueblo. A C.. 1a dimensién de los derechos econdmicos. sociales
culturales y ambientales Aspecio ce 10 mas relevante para la oplica ciudadana.

Otro de los cursos-1afleres mas solicitados es el de Planeacion Eslralégica Sitvacional y
Programa Operativo. mas de 200 personas han asistido a 1as diez ediciones del curso

Como parte de las acciones emprendidas para garanhzar 1a plena observancia a las
disposiciones que en maleria eleclorat estan enla C ilucidn Palitica de los
Estados Unidos Mexicanos. el Cédigo Penal Federal y la Ley de Responsabilidades
Admnistraiivas de 10S Servidores PUbhcos; y en [os “Linearmientos que deberdn observar 10s
servidores publicos de fa administracién publica del Distnto Federal en 10s procesos
eleclorales federales. locales y delegacionales que se ltevardn a cabo para elegir
precandidatos y cangidalos a ocupar diversos puesios de eleccion popular expedido por ef
C. Jefe de Gobierno. Lic. Alejandro Encinas Rodriguez. y publicado en la Gacela Oficial de
fecha 22 de agosto de 2005, se realizé del 30 de septiembre al 8 de noviembre de 2005 et
curso-taller sobre Delitos Electorales. que contd con una asistencia de noventa servidores
publicos de mandos medios y superiores. esle Curso laller Convocado de manera conjunta
con la Fiscalia Especializada para la Alencién de Delitos Etectorales de la Procuraduria
General de 1a Republica. ¢l Tribunal Electoral del Poder Judicial de 1a Federacion, el Institulo
Federal Electoral y ta Comision de Derechos Humanos del Distilo Federal

De julio a diciembre de 2005. se reahzd el Diplomado “Fortalecimiento a la Cultura de 13
Transp: . Derechos + y gso a la Informacidn: Hacia una Contraloria
Ciudadana™. denvado de un acueRyg{de cd

Coniraioria_Cidadana. el Ceniro NIQuDm

Comunicacién _Social. 1a_Secretaria_de

ELABORO:

la Rendicién de Cuentas y Evaluacion

REVISO

AUTORIZO:
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Oesarrollo  Social, el Colegio de Conladores Publicos de Mexico. ia Universidad
Iberoamencana. Plantel Santa Fé y Ia ill Legistalura de a Asamblea Legislativa del Distrito
Federal a través de su Comisién de Participacion Ciudadana

En matena de comunicacién social. se liene un convenio con el Centro Nacional de
Comunicacién Social (CENCOS) a iravés del cudl se lanzaron dos convocalonas a
conferencias de prensa,

L= ~
ELABOROC. W'{?V * REVISO

AUTORIZO

2 Tigusf Eduardo Guzman Marlinez Lic. Andrés\P
Sundirector Studios y Proyectos para la Transparencia. Director Ejecutivo ECiudadana
endicion de Cuentas y Evaluacion
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Estudios y Proyectos.

H En 2008, se participé en 230 contrataciones publicas , cubriendo un monto aproximado
de 1 mil 690 millones, pesos.

Rendicion de Cuentas Como parte de los jos de e i6n y autoe: ion de los
contralor@s ciudadan@s, la Direccidn Ejecutiva de Contraloria Ciudadana, llevé a cabo
el dia 3 de dlcmmbre en el Centro Educativo Ecoguardas, el Encuentro “Transparencia

y Vig en el Gob det Distrito Federal: Capitahzacion de
Experiencias y Rendicién de Cuentas 2001 2005“ evento en el que participaran
contralor@s internos, mas de setenta @s @s y i
de Mesas Directi de las O i ¥
Carranza.
Control Social de Obra: En el 2005 los contralor@s ciudadan@s participaron en un total
de 75 s de ¢ p Siendo de éstas 50 licitaciones publicas
y 25 invitaci gi Las conv fueron las delegaciones:
Azcapotzaico, Gus'avoA Madero, Tlatpan, Mllpa Alta, Tldhuac y Xochimilco; el Sistema
de T P ivo Metro y las de Gobi y de Obras y Servicios.
Las princi i son las rel a: construccién, conservacion y
a a mercados . acciones
diversas para la conservacion de la |magen urbana (banquetas, guarniciones, fresado y
1 y proyecto ej ivo a precio alzado del Hospital Alvaro Obregon.
Durante el 2005 se realizaron 159 visitas de contral social de obra en ocho
9 en el Fid para el Me) de las Vias de Comunicacion, en
el Fi parael A de Ia Central de Abastos, en la Direccion General

de Obras Publicas de la Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito
Federal, Secretaria de Salud y en |a Direccion General de Prevencién y Readaptacién

Social.

Los frentes que se fueron p ivos, mercados, centros
depontivos, centros de desarrollo infantil, centros culturales y sociales, centros de
prevenc:én y readaptacion soc:al carpeta a bangq;

y

aéreos, i é , fuentes y el
segundo Iramo del distribuidor vial en San Antonio.
Desde el arranque de proyecto “Echale un 0jo a ti escuela™ se han hecho recorridos de
verificacién de obra en planteles educativos de once Hasts el
se han 320 de y se ha blecido 6
con 372 padres y madres de famiha. El compromiso que asumé 1a Direccién Ejecutiva
de C ia Ci es el de y apoyar a I@s contrator@s ciudadan@s y
comunidad escolar en genéral (madres y padres de familia, alumnos, vecinos,
profesores, directivos y personal de apoyo); en la realizacion del levantamiento de
necesidades de cada escuela.
Operativos Esp : esfuerzo ¢i para ir 13 corrupcion
AUTOGENERADOS: EI 30 de abril de 2005. se apoyd a la delegacion Xochimilco y a
Conraloria Inlerna. para supervisar ia enlrega de juguetes en el “Festival del Dia del Nifo". el
cual se realizé en las 16 ler y en el P
entregandose en conjunio mas de 25.000 jugueles (bicicletas. pelotas. dulces. muhccos
e1¢.). en donde pariiciparon doce contralor@s ciudadan@s en calidad de observadores.
En el mes de marzo se realizo un operativo especial. en 13 fiesla “La Flor mas Bella del Eyjdo”
donde participaron doce contralor@s ciudadan@s. verificando los eventos (concursos y
cor en fa cual se ap recursos de la 6n y en el deportivo Xochitnilco
donde se generaron recursos por uso del estacionamiento y de los sanitarios. el resutado
est siendo procesado enire 13 Contraloria Intema y personal de esta Direccin Ejeculiva de
Contratoria Cwdadana con el propbsalo de inc los ing: que
sirvan para inversién en mejoras ¢ Q1ivo que sirve de sede a dicha fiesia.
PLANTILLAS DE HONORARIOS: 9 de agosto. de manera conjunia conlralor@s
ciudadan@s y el érgano de control
régimen de honorarios de [0das 1as & no polmco administrativo. para garantizar
quelas p se cifian

ELABORO: REVISO AUTORIZO

3 Mendez

Lic. Andréij
Director Ejecutivo e a Ciudadana Director Ejecutivd-de Conte iudadana

@ Rendicion de Cuentas y Evaluacion
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PRINCIPALES RESULTADOS 2005

| AYUDAS: En marzo. @s ci @s en 6n con la Di

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE EN iZTACALCO El 1° de enero, en colaboracidn con 13

C Iztacalco. @s en (as actividades de

de de manera . para p y evaluar los procesos para surtir

combustible e inhibir el robo de combuslible, por lo que fos contralor@s ciudadan@s
un 0 de las p & que ahi se y p paia

mejorar.
DEPORTIVO MAGDALENA MIXHUCA: Los dias 19 y 25 de noviembre contralor@s

< @s y dela C Inlerna un operalivos especial en el
porti Mixi i en la 6n de 68 al p de
deia S iva. Subdireccién Tecmca y de 13

Subdlrecclbn de Mantemimeento y Vigilancia con ! objetivo de mhibir el ausentismo.
VARA DE PERLILLA" Adici @s ci @s y rep de la
C Interna. un el 22 de e. enla

verificacién fisica de 1as caracteristicas establecidas en el contrato de [a adguisicion de 1a
vara de perilla. misma que se realizé en el almacén de Ia Direccién General de Servicios
Urbanos.

El 25 de enla Carranza se realizé un operalivo especial.
consistente en 13 verificar la emrega fisica de 1a vara de perilla con las especificaciones
marcadas en el conlrato de compra de este producto. En 13 misma delegacién. entre el 9 y 12
de diciembre se realizé el conteo y la venficacién de 1a entrega de 8.621 luminasias. 1709
despensas y 709 sillas de ruedas. misma que estuvo cargo de la Direccién de Participacién
Ciudadana

En Cuajimalpa. el 17 de octubre. se verificé 1a entrega (isica de vara de perilla y se trabajé
con la contraloria para disefar un sistema de control intemo en el mantenimienlo del parque
vehicutar.

General de

Coimisanios, realizaron visitas los dias 22, 25. 26 y 27 a! Fondo de Desarrollo Social de Ia

Ciudad de México. para hacer una revisidn de tos legales en los i de los

microcréaitos entregados. el objetivo era revisar que se hayan olorgado ios créditos con tas
para

9
SAICA: Se i enc confa ia interna de 1a Secrelaria de Salud en
13 supervision de los inventarios de los almacenes en diez hospitales. tomando como base el
funcionaimienio del sistema de abaslo. inventarios y control de almacenes. en el Hospial
Pedidlrico Iztapalapa. Hospial Pedidtrico 13 Villa, Hospitat General lzlapalapa. Hospital
Pedidlrico Azcapotzalco. Hospital Materno Infantl Cuaulepec. Hospial Materno [nfantil
Tidhuac. Hospital General Balbuena. Hospital Materno Infantil Topidejo. Hospital Gregoro
Salas. donde participaran diez contralor@s ciudadan@s

ENTREGA DE ENGOMADOS Y PLACAS Los dias 7 y 8 de sepliembre contralor@s

de la ia inlerna de 1a Secretaria de Transportes y
Vialigad . vcnhcavon la entrega de engomados y placas. esto derivado de 13 compra de 210
mil enel

ENTREGAS DE UTILES ESCOLARES: Los dias 9. 10 y 1ide agosto. contralor@
ciudadan@s verificaron 1a entrega de paquetes de utiles escolares en las delegaciones de
1z1apalapa, Venustiano Carraza y Guslavo A. Madero

RECLUSORIOS: Se ipo en un op on. en con 13
Direccion General de Contralorias Internas. para visitar los rectusorios Nore y Oriente de la
Ciudad de México. con la finalidad de supervisar los pases de lista de 10s iniemos. 1as
aduanas de ios centros de . 10s ing de y ; el manejo y
control del registro familiar. 1a asistencia del personal de seguridad y custodia. en sus areas
asignadas. asi como instalar médulos de quejas y denuncias para los intemos. donde
denunciaran actos de corrupcion de 10 servidores publicos de esas instalaciones.

ELABORO:
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL

UN GOBIERNO RESPONSABLE Y EFICIENTE A TRAVES
DE ACCIONES ENCAMINADAS A MANTENER UNA
CIUDAD SEGURA Y CON JUSTICIA ¥ UNA SOCIEDAD

DEMOCRATICA  PARTICIPATIVA  INCLUYENTE Y
SOLIDARIA ENCAMINADA AL DESARROLLO
SUSTENTABLE MEDIANTE SERVICIOS DE

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO URBANO DE
CALIDAD

GABINETE OE GOBIERNO

ADMINISTRACION Y FINANZAS:

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL {PSQI) O

GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 PROGRAMA DE TRABAJO 2005
s ——
=
PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS: CBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION DY
DEMAS ELEMENTOS PROG PSON O
PROG DE TRABAJO

MANTENER UNAS FINANZAS PUBLICAS SANAS BAJO LOS
PRINCIPIOS Y  CRITERIOS  DE  HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA, DESCENTRALIZACION, EFIQENQA Y
AUSTERIDAD, A TRAVES DE LA TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA Y COMBATE A LA CORRUPCION.

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
Co DOS EN EL PSQI O PROGRAMA DE
TRABAJO

OTORGAR INCENTIVOS EDUCATIVOS POR MEDIO DE
BECAS ECONOMICAS QUE PERMITAN IMPULSAR Y
ALENTAR EL GUSTO POR LA ESCUELA Y AMOR AL
ESTUDIO, FOMENTANDO EL DESARROUO Y
CRECIMIENTO INTELECTUAL DE LOS HWOS DE LOS
TRABAJADORES, HACIENDO DE ELLOS CIUDADANOS
JUSTOS, HONESTOS Y RESPONSABLES,
COMPROMETIDOS CON SU SOCIEDAD.

OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO
SOCIAL QUE APOYEN EN LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIADES ENCOMENDADAS A LA CONTRALORIA
GENERAL, EN MATERIA DE CONTROL Y EVALUACION
DE LA GESTION PUBLICA DEL DI FEDERAL
CONTRIBUYENDO M LA FORMACION PROPESIONAL
DE LOS ESTUDIBNTES DE NIVEL TECNICO Y

e ————

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTORIALES E INS IONALE

LAD.G.P.L.ySPCYELSUTGDF. OTORGO 40
BECAS DE APOYO A HIJOS DE TRABAJADORES, DE
LAS 100 PROGRAMADAS, LAS 40 BECAS SON DE
TIPO CUATRIMESTRAL (9. 9.5 DE CALIFICACION)

ESTA PRESTACI!ON ES TRAMITADA POR EL MISMO
TRABAJADOR ANTE EL S.U.T.G.O.F.

SE EJERCIERON 40 APOYQS ECONOMICOS A
PRESTADORES DE SERVICIQ SOCIAL DE LOS 40
PROGRAMADOS.

PROFESIONAL.
ELA ngso
PROF. GERARDO GAS CEDILLO LIC. CLAY uqu sANCHEz LIC. PEDRC AGUSTIN/CAMARENA DE SANTIAGO
JUD. OE PRESTACBNESY CAPACITACION suaomec RA OE RECURSOS D!RECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL _
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION:

3103-06

INGRESOS (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

FUENTE DE INGRESOS ORIGINAL

MODIFICADO

CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESCS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESOS DIVERSOS
- _VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
- POR CUENTA DE TERCEROS
-~ _POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
~ INTERNOS
- EXTERNQS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPRITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIENTE
- GASTO DE CAPITAL
- PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD

NO A

%LICABLE

1/ Se refiere a los ingresos que reciben del Sector Cenlral, Iransferencias provenientes del Gabiemeo Federal; que poslenormepte s¢ transfieren a tos Organismos y Entidades.

ELABORQ. REVISOY

AUTORIZO

Subdirectora de Recursos Financieros

.
Moreno Saldafa Lic. Pedro Agustin CAmarena de Santiago
Director General de¢ Adminisiracion
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL 31-03-06
IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL

{Miles de Pesos)
B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL

VENTA DE BIENES S;
VENTA DE SERVICIOS S;
INGRESOQOS DIVERSOS g;
OPERACIONES AJENAS S; N 0 APLICAB LE
FINANCIAMIENTO S;
TRANSFERENCIAS DEL GDF1/ A)
- Para Gasto Corriente 8)

- Para Gaslo de Capital

APORTACIONES DEL GDF A)
- Para Gasto Corriente 8)
- Para Gasto de Capital
Amortizaciones
Intereses
1/ Se reficro a tos ingresos que reciban del Sector Cantral, Iransferencias provenienles del Gobiemo Fedaral que } se transfieren a los Organismos y Entidades.

LILABORO: REVISO:

AUTORIZO /6 é y

M3 Guadalug Moreno Saldada . Lic. Pedro Agustin C}'ﬁlarena de Sanuago
Subdreciory defRecursos Financieros Ditector General de Admunistracion

Hoja 1de 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL
PR ES UP UE S T O (MILE DEPESOS CON UN DECIMAL
GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULO
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
TOTAL 206,550.1 259,4494 259,449.4 206,550.1 259,466.7 259,466.7
1000 185,015.9 225,515.6 225,515.6 185,015.9 225,5156 225,515.6
2000 3,100.3 2,897.4 2,897.4 3,100.3 2,897.4 2,897.4
3000 18,3439 30,946.4 30,946.4 18,3439 30,946.4 30,946.4
4000 90.0 90.0 90.0 90.0 90.0 90.0 )
5000 0.0 17.3 17.3 0.0 17.3 17.3
6000
7000
9000
ELABORO: REVISO AUTORIZO:

Ma. Guadalupe

reno Saldafia

Lic. Pedro Agustin

marena de Santiago

Subdirectora de Recursos Financieros Director General de Administracion

Hoj 1 de 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 200

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

(o

LAVE

13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

E-O

40,499.7

La variacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al
original basicamente es resultado de que la Contraloria General, como en afios
antenores, desde el inicio del ej apoy6 las medidas de dad recibiendo
recursos por un importe inferior al costo de la plantilla real a fin de que durante el
ejercicio se contribuyera en ciefta manera al saneamiento de las finanzas publicas
det Gobiemo del Oistrito Federal y, posteriormente le serian autonzados recursos
adicionales para de su anualidad; motivo por el cual se realizaron los
siguientes movimientos presupuestales: recursos transferidos por $5.8 miles de
pesos provenientes de! capituto 2000 para cubrir el pago de! apoyo econémico a
servidores publicos por defuncién de familiares; asi como, $0.8 miles de pesos
provenientes del capilulo 3000 a fin de cubrnir el pago por premio de puntualidad a
soliciiud de un ex trabajador (retiro voluntanio). como ya se habia senalado en el
timostre enero-septiembre; asi mismo dicha diferencia es resultado de las
ampliaciones de recursos adicionales por concepto de readscripciones: $96.1y
$81.4 miles de pesos provenientes de Oficialia Mayor; $2,434.5 miles de pesos que
comresponden a las plazas del personal de estructura de la Contraloria Intema del
Sistema de Aguas de la Ciudad de México, mismos que pasaron a depender det
Sector Contraloria General, afectando principalmente las partidas 1103 sueldos;
1306 Gratificacidn de fin de afto y 1509 ijones para requenmi de cargos
de servidores publicos supenores y de mandos medios, ast como lderes
coordinadores y eniaces

Por otro lado, este capitulo de gasto fue afectado por una reduccidn liquida de
$24.1 miles de pesos que se canalizaron a la Oficialia Mayor para cubrir el pago de
los obsequios a las madres trabajadoras;, $2.229.4 miles de pesos que se
transfirieron de p al capi 3000 para cubnr el pago por
concepto de Impuesto sobre la Renta al Gobiemo Federal, $29.9 miles de pesos
provenientes de! Programa 11 gara compensar Sueldos y Aportaciones a
Instituciones de Segunided Social; asi mismo, se debe a los recursos por un monto
de $794.7 miles de pesos transferidos de manera compensada al Programa
Especial 10 con la finalidad de que el Gobierno del Distato Federal disponga del
monto a que ascienden las compras de bienes y servicios de manera consolidada;
y. $41,631.2 miles de pesos recursos liquidos at porla S ia de
Finanzas para compensar ¢l déficit que se habia anunciado desde el origen del
ejercicio en este rubro de servicios personales, mismo que afecté a vanas partidas
dentro de este capitulo, motivo por el cual se les inyectd de estos recursos liquidos
a vanas de éllas, entre las principales tenemos las siguientes: 1103 sueldos; 1306
gratificacion de fin de ado; 1404 cuotas para el seguro de vida para el personal civil
y 1509 asignaciones para requenmiento de cargos de Servidores publicos
superiores y de mandos medios, asi como lideres coordinadores y enlaces,
reiterando que dicha ampliacion fue necesana por virtud de que !a asignacion
original para cubrir el gasto anual de la plantilla de personal de esta Dependencia
fue inferior a lo solicitado en el proyecto de presupuesto:

Asi mismo dicha variacion, se debié a los recursos transferidos por $288.2 miles de
pesos al capitulo 3000 para complementar el pago de! impuesio sobre ia renta;
$216.5 miles de pesos recursos provenientes del capitulo 3000 programa especial
10 a fin de cubnr el ultimo pago correspondiente a aportaciones a Instituciones de
Seguridad Social.

EM

No hay variaciéon

£1LABORO:

<7

REVISO:

Ma. GuadalupgfMoreno Saldana
Subdirectora de Recursos Financieros

Lic. Pedro Agustin Camarena de Santiago
Director General de Adminisiracién

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3°. FRACCION Il Y 24 FRACCION 1
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL, EN AUSENCIA DE LA CQNTRALORA GENERAL DEL
GOF, FIRMA EL DIRECTOR Gl o]

AUTORIZO:

C.P. Benha Elena Lujin Uranga
Contralora General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 200

‘EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

c

LAVE

13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE | A) Explicaciones a las variaciones financieras del
LA VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras del
CAPITAL ejercido respecto del modificado

2000

E-O

E-M

(202.9)

La variacién financiera que se observa en este capitulo de gasto es
resultado de la planeacion de prioridades para la adquisicion de
materiales y suministros, !0 que ongind restringir el ejercicio de!
presupuesto en este rubro, transfinendo de manera compensada
recursos al capitulo 3000 por $209.9 miles de pesos para estar en
posibitidad de dar mantenimiento y conservacion al equipo de cémputo
existente; $3.0 miles de pesos para cubrir el pago de servicio de
energia eléctrica; $17.3 miles de pesos recursos transferidos al capitulo
5000 para la adquisicién del sistema de aire acondicionado para el area
de informatica y, $5.8 miles de pesos transferidos al capitulo 1000 para
cubrir el pago de! apoyo econdémico a trabajadores por defuncién de
familiares. Asi mismo, dicha diferencia se debe a las transferencias de
recursos compensadas y $0.8 miles de pesos transferidos al capitulo
3000 para complementar el gasto para la adquisicién de los folletos de
situacién patrimonial.

Asi mismo, $8.9 miles de pesos transferidos al capitufo 3000 para cubrir
los gastos de pasajes nacionales denvado de la reunién de Contralores
Estados-Federacion; $136.0 miles de pesos de recursos provenientes
del capitulo 3000 para la adquisicion de consumibles de bienes
informéticos; $5.3 miles de pesos transferidos al capitulo 3000 para
gastos complementarios de la operacién; $20.9 miles de pesos de
recursos provenientes de la Secretaria de Salud del Gobiemo Federal,
a fin de que este Organo de Control supervise los trabajos del
"Programa de Fortalecimiento de Oferta de los Servicios de Salud”; asi
mismo, dicha vanacién se debe a la transferencia de recursos por
$108.8 miles de pesos al capitulo 3000 para complementar el importe
de! gasto por concepto del impuesto Sobre la Renta. Cabe senalar, que
dichos movimientos presupuestarnios cuyo resultado final fue de una
reduccion, obedece principalmente a que esta Dependencia ha aplicado
en todo momento las disposiciones de racionalidad, austeridad y
disciplina en e! ejercicio del gasto; sin embargo, se ha enfrentado con
necesidades por solventar en sus minimos de operacion, 1o que motivo
marcar prioridades mismas que demandaron de mayores recursos en
los rubros antes sefalados, afectando para ello las siguientes partidas:
2101 materiales y utiles de oficina; 2103 material didactico; 2302
refacciones y accesorios y herramientas menores; 2303 refacciones y
accesorios para equipo de coémputo; 2401 mateniales de construccion;
2505 materiales de laboratorio y 2601 combustibles entre los
principales. .

No hay variacién.

ELABORO:

S

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3°, FRACCION Il Y 24
FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
PUBUCA DEL DISTRITO FEDERAL, EN AUSENCIA OE LA CONTRALORA
GENERAL DEL GDF. FIl EL_DIRECJOR GENERAL DE

REVISO:
?

) / ADMINISTRACION.
> ,
| g /

AUTORIZO:

Subdircctora de Recyfsos Financieros

Ma. Guadalupe M?no Sal

Idafa Lic. Pedro Agustin Camafena de Santiago C.P. Bertha Elena Lujan Uranga

Director General de Administracién Contralora General

Hoja 2de 4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 200

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras del

ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras del

ejercido respecto del modificado

3000

E-M

12,602.5

La vanacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al
original basicamente es resultado de que la Contraloria General aplicd de manera
responsable las diversas disposiciones emitidas por i@ actual administracidn tanto
como unidad ejecutora de gasto, como drgano fiscalizador, por tal razén se
recibieron $6.330.4 miles de pesos autorizadas por la Secretaria de Finanzas a fin
de contar con suficiencia para cubnr los honoranos a Prestadores de Servicios
Profesionales quienes apoyan a esta Contraloria General en ia elaboracion de la
Memoria Documental de los Prog E ég de! Gobi del Distrito
Faderal, asi como, $151.9 miles de pesos provenientes del capitulo 2000 para
cubrir el gasto de mantenimiento al equipo de cOmputo, $3.0 miles de pesos
provenientes del capitulo 2000 para cubrir el pago de energia eléctrica;$0.8 miles
de pesos transferidos al capitulo 1000 para el pago de premio de puntualidad

De igual forma, se debe a las afectaciones por $58.0 miles de pesos provenientes
de! capitulo 2000 para cubrir el gasto por el servicio de mantenimiento al equipo de
cémputo y, $0.8 miles de pesos p ientes del i 2000 para P

el gasto para ta adquisicién de folletos de declaracidn patnmonial; $8.9 mules de
pesos de recursos provenientes del capitulo 2000 para darie suficiencia a {a pam‘da
3701 Pasajes Nacionales por cubar 1a reunién de Cor Estados-F
$136.0 miles de pesos transferidos al capitulo 2000 para le adquisicidn de
consumibles de bienes informdticos; $5.4 miles de pesos recursos provenientes de!
capitulo 2000 para complementar ios gastos de operacién por servicios generales;
$145.0 miles de pesos de recursos provenientes de la Secretaria de Salud del
Gobiemo Federal a fin de que la Contraloria General realice los trabajos de
supervisién para e! "Programa de Fortalecimiento de Oferta de los Servicios de
Salud”, $2,229.4 miles de pesos de recursos provenientes del capitulo 1000 para
cubrir el pago de! impuesto sobre la renta del Gobieno Federal afectando la partida
3407 otros impuestos y derechos y gastos fedatarios publicos; $0.1 miles de pesos
recursos que se devolvieron 8 13 Secretaria de Finanzas por ser de origen Federal
mismos que al final del ejercicio no fueron gastados.

Asi mismo, dicha variacién se debe 8 los recursos por $586 1 miles de pesos,
provenientes del capitulo 1000 y 2000 a fin de complementar los gastos de
operacién en servicios generales; $3,609.1 recursos liquidos autonzados por la
secretaria de finanzas para cubrir parte del importe del impuesto sobre la renta;
$405.5 miles de pesos recursos transferidos al capitulo 1000 pare I el
importe del pago de aportaciones a instituciones de seguridad social. $43.1 miles
de pesos reduccidn liquida de cierre de ejercicio por concepto de economias.

Cabe sedalar, que entre los gastos realizados en este capitulo, se destaca lo que
corresponde a la pariida 3407 otros impuestos y derechos y gasios fedatanos
publicos el cual el mayor monto fue realizado en el mes de diciembre a fin de cubnir
el impuesto sobre la renta por lo que se luvieron que conseguif recursos
adicionales: una parte de manera compensada, provenientes del capitulo 1000
servicios personales y, oira recursos adicionales liquidos autorizados por la
Secretaria de Finanzas, ya que al igual que en el capitulo de servicios generales el
déficit en este rubro viene de ongen.

No hay variacién.

4000

E-O
EM

No hay variacion.
No hay variacién,

:LABORO:

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3°. FRACCION !l Y 24 FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EN AUSENCIA DE LA CONTRALORA GENERAL DEL GDF, FIRMA EL

—— REVISO:

RE

R GENERAL DE ADMINISTRACION.

Ma. Guadalupe

eno Saldana
Subdireclora de Recuyfsos Financieros

Lic. Pedro Agustin Camgfena de Santiago
Director General dg/Administracién

LIC. PEDRO AGUSTIN CAMARENA DE
AUTORIZO:

C.P. Benha Elgha Lujan Uranga

Contralora General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 200

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO IMPORTE DE | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE | A) Explicaciones a las variaciones financieras del
LA VARIACION | ejercido respecto del original. LA VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL ejercido respecto del modificado
5000 E-O 17.3 La variacién financiera que se muestra en relacion del ejercido con el

E-M

oniginal es resultado del gasto efectuado de la transferencia de recursos
de $17.3 miles de pesos, provenientes del capitulo 2000 para la
sustitucion de manera prioritaria del equipo de aire acondicionado en el
cuarto de maquinas ubicado en el area de informdtica donde se
encuentran los principales dispositivos de red y comunicaciones.

No hay variacion.

Claves: E-O) Importe dé la

ELABORO:

Variacién df Ezﬁldo respecto del Onginal, E-M) Importe de I3 Vanacién del Ejercido re

Ma. Guadalupe foreno Saldana
Subdirectora de Rfcursos Financieros

spect, odificado
REVISO:

Lic. Pedro Agustin Zamarena de Santiago
Director Cenepal de Administracién

AUTORIZO: /%
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Subsecrotatia de Lpresas

Informe de Cuenla Pablica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON AINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD E[ECUTORA DE CASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 11-03-06

o AVANCE FISICO . FINANCIEROD
UNIDAD
CLAVL CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
. DENOMINACION DE DaLES D PELOS CON UN DICILAL)
MEDIDA CRICINAL MODIFICALA ALCANZADA DRMINAL MODIFCADO fRECHEID
P | PE] AT
AP b =
ICABLE
NO APL =
I RANICHIF LAANDERAY CICH VBAHOURAS Ay WRANGIRAS BID
& BANORRAS SLM' 1 TRALCIRAS § RO AR NS BURSATILLS PO RO legye taca |
(LARTRO RV - AyTORLD

Subsduartap g P mos Fundwen

aeiol Tanpa

e Pad. #padn Cpfimena cs Sanneg:
Agrang s awdn
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Sulrecrctaria g Fgresut
Inforine de Cuenta Piihlica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTANUMY)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 110306
o AVANCETISICO . FINANCIIRO
UNIDAD
ClLAVE CANTIDAD FisiCcaA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION
DE WAREE DM M55 COM UN DECMAL
MEDIDA ORHANAL MODHF ICADA ALCANZADA ORIGINAL MOUEICADO FHERCIDO
P | PE| Al
1 ABDRO . _ REAS0 AUIOMZO
s Cusdaupe H¥eno dadans Le P> Agath ,.ud'm
SubJeacions &f Racunon Fnpx w0 G Coners’ Imenra $a
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Subneoralars de Egresas
Informe de Cuenta Pablica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFER)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 11-0106

—

AVANCE FISICO . FINANCIERO N
UNIDAD
CLAVE CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION DE GWILET D PS0T CON U DEC AL
MEDIDA ORICINAL MODHFICADA AL CANZADA ORICINAL MODL ICADO TRRCIDG
P | PE] Al
fLABORQ . REVISO AUTOHL O

Mo Cuatahs ﬂm Luans

s eritn 4 de Farunas fnarcaon

LC Pedo Apuin Cavdena 3o Wi

Duaciw Carwdd

-

035



Sutrocretaris de bgresos
tnforme de Cuenta Piblica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EIECUTCRA DE CASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 310306
AVANCE FISICO - FINANCIERO
UNIDAD
CLAVE CANTIDAD FISICA ' RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION DE OALES OF PHHOS CON UN DIC AL
MEDIDA ORIGENAL MOOLS ICADA Al CANZADA ORICINAL MO} ICADO tHRCHIO

NO APLICABLE

1/ Aplicablo pul FIES, PAE. SOCORRO DE LEY, MODERNIZACION DEL REGISTRO CIVIL, G TAT anire oiros (ANOTAR LAS SIGLAS DEL FONDC EN EL ENCABEZADOD)
L
(LApe0 . nw*j’/—mmo

Wy Cudtahgpe N 'con L Pedg Again C. ar Mnge
Subdewi e J¢ Rlnn Tnacwar Duwzx Conned &4 iy aadn
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Subsecretarfs de Egresas

Informe de Cuenta Publica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 111 CO U1 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 3140306
AVANCEFISICO - FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION ”::::)’:gf‘ CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
ORICINAL O ICADA ALCANIADA ORHCINAL MODIFCADO [ERCIDO
AR
fLABCRD B AYICNTID

iy rorano Seidae 1 Nwom’n(.‘wuam
SrxerXra S Femunne frenwos Cratss Carweal e Ack ez aclr
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Subsecretarfa de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

1 1 1
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL
T 1

FECHA DE ELABORACION: 31-03-06
T

T

AVANCEFISICO - FINANCI ERO

Cave DENOMINACION U:‘&;gft CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EERCIDO
P| PE| Al
Gasto Programable 206,550.1 259,466.7 259,466.7
1" Administracién Publica 150.0 1204 120.4
11| 00 Acclonas del Programa Normal 150.0 1201 120.1
11| 00 | 49 | Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobierno del Distrito
Foderal i Beca 100 100 40 60.0 30.1 30.1
11| 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Soclat Beca 40 40 40 90.0 90.0 90.0
12 Control y Evaluacién de Ja Gestién Gubernamental 206,400.1 259,346.6 259,346.6
12| 00 Acciones del Programa Normal 206,400.1 256,987.6 256,987.6 |
12| 00 | 01 | Fortalecer la Asesoria y la Cuttura Preventiva, en el Ejercicio de las
Funclones del Servidor Piblico Accién 1 1 1 19,4874 25,765.5 25,7655
12| 00 | 02 | Ejecutar Directamente el Programa de Implantacién y Seguimiento de
Control Interno Programa 1 1 1 98,384 4 116,476.9 116476.9
12| 00 | 03 | Ejecutar ol Programa Anual de Auditoria Auditoria 45 49 60 12,330.7 14,5435 14,5435
12| 00 | 04
Dar Seguimiento Sistematico a las Observaciones y
Recomendaciones Generadas por Auditorias Inlernas y Externas Seguimiento 24 24 24 10,176.2 11,4054 11,4054
12] 00 | 05 [ Dar Seguimiento 8l Proceso de Auditorla Externa Auditorla 37 38 41 10,157.8 11,387.0 11,387.0
124 00 | 06 .
Substanclar y Resolver Procedimientos Administratives Disciplinarios Documento 25,000 40,000 50,637 6,873.6 8,508.8 8,508.8
121 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestién Publica Asunto 6,800 8.800 8,378 4,676.3 §,905.5 59055
121 00 | 08 | Imponer Sanciones Administrativas y Econémicas Sancitn 950 1,850 1.878 4,676.3 5,905.5 5,905.5
12{ 00 [ 09 [ Substanclar y Resolver Recursos Documento 534 1.834 6.319 4,676.3 5,905.5 5,905.5
12| 00 | 10
Substanciar los Medios de Impugnacién en Materia de Juicios de 4,560.6 5,789.8 5,789.8
Nulldad, de Amparo y Laborales, asi como, Asunlos Penales Documento 1,500 1,500 1,564
12| 00 | 11
Elaborar Informes sobre Resultados de la Gestibn Gubsrnamental Informe 32 332 306 8,225.8 15434 6 15,434.6
12| 00 | 12 | Coordinar ia Red de Contralorias Cludadanas | AP 1 1 1 2,898.1 3.717.6 37176
12| 00 | 13 | Participar, Asesorar y dar Seguimiento como Organo de Vigitancia en
los Org;:mos de Gobloymo. Corgallés y Smx:omilésg 9 Sesién 1,082 1,082 1,155 6.854.2 83126 83126
12| 00 | 14 | Recibir y Reglstrar Declaractones de Situacién Patrimonial de los
Servidores Publicos Declaracion 30,000 30,000 28,818 4,654.8 5,884.0 5,884.0
12| 00 | 15 | Atender Consuilas y Proporcionar Asesorias Asunto 6,640 6,640 9,133 4,654.8 5,884.0 5,884.0
12| 00 | 16
Emitr opinidn sobre la Situacién Financlera de las Entidades
Paraestatales, con base al dictamen especifico del Auditor Externo Informe 29| 29 31 31128 $5,161.4 5,161.4
12| 10 Adquisicion y Contr. ion C lidada de Bi y Servicios
0 2,359.0 2,359.0
12| 10 { 60 |Adquirir y Contratar de manera consolidada Blenes y Servicios
~ AP 0 1 1 0 23580 2,359.0
4
ELABORO. N REVISO AUTORIZO
Mas Cusdalupe Moreno Saldans L Pedro Agustin Canrena de Saniisgo P. Bertha !
Subdirectors defRecursos Financleros Ouector Cenersl de Adminisy acion Cong ener £
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMNACION FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD DE CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL
P | PE| Al DENOMINACION
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
Gasto Programable 206,550.1 259,466.7 259,466.7
" Administracién Publica . 150.0 120.9 120.1
11 | 00 Acciones det Programa Normal N 150.0 120.4 120.1
11 { 00 | 49 ( Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobiemo del Distrito
Federal Beca . 100 100 40 60.0 30.1 30.1
11 | 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social Beca 40 40 40 80.0 90.0 90.0
12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental . . 206,400.1 259,346.6 259,346.6
12 | 00 Acclones del Programa Normal 206,400.1 256,987.6 256,987.6
12 | 00 | 01 [ Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las
Funclones del Servidor Publico Accion 1 1 1 19,487 4 25,765.5 25,765.5
12 | 00 | 02 | Ejecuiar Directamente el Programa de Imptantacién y Seguimiento -
de Conlrol Intemo Programa 1 1 1 98,384 4 116,476.9 116,476.9
12 | 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditoria Auditoria 45 49 60 12,330.7° 14,5435 14,543.5
121 00| 04 )
Dar Seguimiento Sistematico a las Obsenvaciones y
Recomendaciones Generadas por Auditorias Intemas y Extemas Seguimiento 24 24 24 . 10,176.2 11,4054 11,405.4
12 | 00 | 05 | Dar Seguimiento al Proceso de Auditoria Extemna Auditoria 37 38 41 10,157.8 11,387.0 11,387.0
12 | 00 | 06 | Substanciary Resolver Procedimientos Administrativos
Oisciplinaros Documento . 25,000 40,000 50,637 6,873.6 8,508.8 8,508.8
12 | 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestién Publica Asunto 6,800 8,800 9,378 4,676.3 5,905.5 5,805.5
12 | 00 | 08 | Imponer Sanciones Administrativas y Econdmicas Sancion 950 1,550 1,878 4,676.3 5,905.5 5,805.5
12 | 00 | 09 | Substanciary Resolver Recursos Documento 534 1,834 . 6,319 4,676.3 5,905.5 5,805.5
12 (00| 10
Substanciar los Medios de Impugnacién en Materia de Juicios de 4,560.6 5,789.8 5,789.8
Nulidad, de Amparo y Laborales, asi como, Asuntos Penales Documento 1,500 1,500 1,564 -
12|00 | 11
Elaborar Informes sobre Resultados de la Gestion Gubernamental Informe 332 332 . 306 8,2258 15,4346 15,4346
12 | 00 | 12 | Coordinar la Red de Contralonas Ciudadanas AP 1 1 . 1 2,898.1 3,7176 3,717.6
12 | 00 | 13 | Panrticipar, Asesorary dar Seguimiento como Organo de Vigliancia
enlos grganos de GZblemo, ?:omllés y Subcomrﬁés ’ Sesion 1,082 1,082 1,155 6.854.2 93128 93126
12 | 00 | 14 | Reclbiry Registrar Declaraciones de Situacion Patrimonial de ios
Servidores Publicos Declaracién - 30,000 30,000 - 28,918 4,654.8 5,884.0 5,884.0
12 { 00 | 15 { Atender Consultas y Proporcionar Asesofias Asunto 6.640 6,640 9,133 4,654.8 5,884.0 5,884.0
12| 00 | 16
Emilir opinidn sobre la Situacién Financlera de las Entidades
Paraestatates, con base al dictamen especifico del Auditor Extemno Informe 29 29 31 3,1128 51614 5,161.4
12| 10 Adquisicién y Contratacién Consolidada de Bienes y Servicios
0 2,359.0 2,359.0
12| 10 | 60 |Adquirry Conlralar de manera consolldada Bienes y Servicios
' AP 0 1 1 0 2,359.0 2,359.0

ELABORO" REVISO S, AUTORIZO
Ma Cuodalupe Moreno Saldans Lic. Pecro Agusiin Lamarena de Santiago
Subduectora ddRecursos Financieros Director Ceneral de Adminsyacién
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCICN H: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
0 11 Adminsstracién Publica

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Dascripcion de las estratoegias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B} -Explicacion a la variacion financiera del ejercido raspecto del original

C) Explicacién a la variacion financiera del éjercido respecto del modificado

A} La Contraloria General en coordinacién con la Oficialia Mayor continud implementado las acciones a fin de apoyar el Programa de Becas para Hijos de Trabajadores del

Gobiemao del Distrilo Federal.
Asi mismo, para impulsar la formacién educaliva fomentando su desarrollo y profesionalizacion se continuo apoyando el Programa de Prestadores de Servicio Social.

QBJETIV

Incentivar el desempefio laboral de! servidor publico @ quien se le autonzd beca para sus hijos con derecho al estimulo.
Apoyar el poder adquisitivo de los trabajadores a quienes se le autorizd beca para los hijos con derecho al estimulo.
Apoyar la capacitacidn y profesionalizacidon mediante las practicas a presiadores de servicio social.

Apoyar la economia de los prestadores de servicio social.

CUMPLIMIENTOS

A través de la Direccion General de Politica Laboral y Servicio PUblico de Carrera y la participacion del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal. se
otorgaron 40 becas de apoyo a hijos de Irabajadores, de las 100 programadas.

Se ejercieron 40 apoyos econémicos a Prestadores de Servicio Social de 40 programados

B) La vanacién financiera que se observa del presupuesto ejercido respecto del onginal por $29.9 miles de pesos se debe a las economias que resultaron en el rubro de becas
a hijos de trabajadores partida 1507, ya que no es posible programar exactamente cuantas soliciludes sefan ingresadas y a su vez que cumplan con los requisilos para ser
autorizadas. fransfinéndose dichas economias a las partidas 1103 y 1401 del Programa 12, a fin de cubnr el déficit en Sueldos y Aportaciones a tnslituciones de Sequridad

Social, respectivamente.

O No hay vanacidn.
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 3* FRACCION | ¥ 24 FRACCION 1 DEL
REGLAWENTO INTERIOR DE LA ADMW ACION PUBUCA DEL D'STRITO FEDERAL EN
AUSENCLA DE LA CONTRALCRA §J RA LLGOE _FA L DAL CTOR GENERAL DE
ADMNTS TRACION

ELABORO: Rt VIS0 AUTORLEO:

aa Guadalung Mureno Sa'dana T Lic Pedro Agustin amareng de Santago CF Herha Flens Vuin Urangs
Subslirceiots dgRicunsos Financiceus Grireclor GenerAl de Adiinigtacidn Contralora General dei O F.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION I1: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 12 Control y Evaluacién de a Gestién Gubernamental

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcién de lag estratoglas y objotivos propusstos y su cumplimlento durante ol ejercicio.
B) Explicaclén a la varlacion financiera del ejercido respecto ded original.
C) Explicackin a la varlaclén financiera del ejorcido respecto dod modificado.

A}

C)

En o procoso do contiol y ovaluaadn oe 18 gest:dn gudemamental. 1a Conlralona Generar an 8l dmix'e ¢e % COMPelencia CoNbNUA IMNEMBNTANAIS INSLLMBNTos 68 hSEALZBAtN GPONUNGS y iransparentas. asumiendo una polivca
O PIavVersi. COMDYIt ¥ $370NN CONGUCHRS conlranias al Marco Jurltco que figo 18 Bdminstracitn publca dol Disinio Fedorpl

OEVETIVO GENERAL

La Conlraforis Generat lieno cOmO ODRUVD Ganeral fiscahlar, SUPBMSAr y wigiar (0083 1% acCones y Gvenios 00 13 admMINSAcON pUtiica, tenencdo como Método pnontano e oCesO (0 Fovencdn. garanirandd & Maneo
redona!, sficenie y rensparente o4 10% racursos publicos

ESIRATEGIAS

Fomentar la culture 08 rodonalizacon o0&l gasto, 8 An de que las diversas acc:ones 00 [a gashion publics $&a Opariunad y tansparenta

Disafiar MACAMSMOS 06 COMUNCHCAN enire las dhvorsns insiancas do gotiema y 1o socedad

Plancat o3 difgrantas 1pos do sudiloriay disefiando procaesos y pnondades

S0 conunugd fortelec:endo [0 Independencie do 1as Contrplorins Ingmes, fomonlando S ERIFSCNAIZANHN, CON LN ANTOQUE DHEMads 0 COMEIaMISaS y FESultasos Con Cotdad

Propiaar uni cuitura préveniiva 8n el Jesamoko ¢o 1a gesutn ost Gooiemo del Disinta Fedsral que coddyuve o maprer I0s pricicas de la pominsiraadn publcd y. en su CASO. 3 eprcar |8 Taculiad ¢&Sopinang,
Fomantar of procoso de fiscalzoodn e inspacodn del epercao cel gasio, reanto Grganas e control INTEMe 4n 183 INSIENGAS C8 Gobiso GuE NO Cuentan con ellos

A travirs dg la plonascidn estratbglca sa programd 108 dilerentas upos ds audilorias, ralnda de poner en prdchica o Moo de UNa Butiorna megral

CUMPLIMENTOS

La Contralorla General, retomd pare & ejer000 que 58 Informa o d:seflo y aplcaadn de una refoMa aIMINISTEUYS QU PuUCCa JPIICATSS CON DASE en U PANGMEG SIMPIe CONUKENIe AN, CONIar CON NIMAS y Procedimentns mas
sanGhiig y SNiCACAS. Asi MSMO, 30 conunud con te pailca do fortatecmiento a L3 autonomia de 105 Onganas 6e Conuol Intemo, IMEUISaNao Con ello 8] proceso ds transparencid y =l combete @ 13 COMUDCHN S6 o sequimeento al
Progroms 8 Contraloria Ciutadana en Ioa (rgancs de Gobremao, Consejos do Administracadn, Comités y Subcomilés de Adquisicones y Otres de Goemo dol G D.F Para el Programa Arusi g8 Aukiornia se lg ¢it pnandad.
sa'00nionNands melodoikbgicamenio 183 aiferantas aud ionas realizadas. squailas audilorias ¢gn antecedente de Mayo! problemalica Se conknud con & (OGSO G4 CapAcTacdn 8 Sensdosas PUdircos pard indrémentar la procuctvidad
8 1TpJuisar lp culivrg pravackva S0 continud dolando 8 oS litulares J6 1as a'eas de La :nlommaadn AeCOSND Paro 10Ma GOGSION03 quo cosdyuvaran o 10 afiaonad, eficond y Hanspurentis on o Kgio aB 103 CDWNIYDS Ce CALA unKIad
osamr:sirabve So fona'ocd 1a prasono 06 Lo Contraioria Genersal én los diferentes 87108, evenios y ACOONEY Que roahzan 10333 135 1NLaNaias 06 ta actus aCmnsratibn publica La Contralora Genedal apayd 1a wmplaniscidn por
parte 0o 18 Secretorla do Finanzas cal Sisiems mshiuaonal de Conlal de Egresos. a fin o quo 8l poCHSQ U8 VFIaNaa an el destino y aphicacdn de 108 r0urSes pubhcos s60 mis oficienio, ransparenta y maondl S8 lograrcn 80
sudionas intomas y 41 externas S emiberon 50.637 documtonios N L SUBMENGOESN y (S0IUGén de procedimienios SAMENIsTOvoS disGpinanos Se atgngienon 9.378 queias y canunnas 00 L Qeslitn publica 5o alendieron
9.133 consulas y 05050ria3 s0hGilades pod 18 GuABJDNIa S0 recabieron 28 918 0edaranOonas de Sifuacin patnmomal: Asi 1pmbnén as contralorlas Nternas tuviaron presanaa on 10,419 pvontos ahizadas por Goanas de goiemo

AL L R TR R RO B

Lo vorgeka finsncrert que 3¢ observa €n 8l PrasupuEsio B,8/CKID Bn rélaatn ul triginal bisicomonie 05 resultado de les erogBCICNES 08 GBS0 de acuordo @ 108 pnondades oo 1a peraadn wneron que Sar realizadas en vanos
conceplos Do acuordo 8 10 antedior, fug NOCESAND raR::2ar 108 HEUONTES MOVIMIENtOs PresuPUSales Mwmos que ColpMrNAN dicha vanaddn $6.390 4 Mules de pesos recursos DCONdIes aulonzacos par e Secrelaria ce
Finanzas o fin 00 contar con SuUCENGB pars cubnr ks honaranos B FOSIBGCIES 00 Sercios profesionates quignes apoyan a la Contraloria Genesal en |3 elaboractn de 1a memona doosmental de 105 PrOgramas astralégicos oel
Gobiorno oal Oistnio Fodorn. $2.612.0 mles de pesos recursos grovenantas de la Ofiaalia Mayor y del Sistema 08 AQuas o 13 Ciudad de Méxco par concepta do variss roadscripGiones do persondl a ests Dependencia,
efociondo pnnopaimonrte 183 pan:dps 1103 susicos. 1308 Grauficaocn de hn go 8/ y 1509 85:0naCx0Nes pATe rBQUENMIENIO B CAMGOS G0 SETVIONMDS PUDIiCOS SUPENINES y (0 MANAOS MeCIos, asi como lideres CoOMLNAIMes ¥
enlacos . $168 0 milgs 08 PASOS recursos 00 0NQON fe0eral Provonianies oa la Secrelaria oa Sa'ud, con el propdsts do que 1a Contraloria General reaiizara 105 1rabayos o supars:dn al Programa oe Forateamsenio de Ofena de
los S0°v1G0s ¢o So'ud $41.631 2 mias de pesos recursos liquwdas duicnzados por la Secrolaria do Finanzas para compensar @ ot prewns!o cesde & ongen des eeraco para o (LDIC 08 S8rviuoS pa:sonales msmo que afectd a
voring parudos doniro do esie CARINLLD, MOUWO POF € Cudl 34 103 INyeci6 00 SIS recrSos liqu dos 8 vanas de dias. erire las pnncipXes tenemos [as siguientos 1103 suekios. 1306 grouficacon da fin og 8MD. 1404 Cuolas para &
saguro do wiaa par ok personal ovil y 1509 as5gnacones pare roquensento 08 CAIQOS O8 Senvdcies publICCS SUPENOres ¥ J¢ MAnNCos MEMOS, as COMO litéres Goord:nadoros y enaces. reilerando Gue dcha amplioodn fue
NOCO3BND PO virtud de Gue 10 BSignocidn ongingt parp cubnr gl gasio anual Ce la plantite de personal de esia Dependencia fuo INfeno? A (0 SONGIACO #N & PIOYEC!O d6 (MeSUPLESIc . MOLVO por of cual 3l EObIrsg #5:03 rECLISOS 58
cubnid d.cho 9d4c! Con 1e cusl $3.609 1 MIos de PEsSOS feCL SOS BAIGONA!ES Aularizacos par 1o Secretania de Fingnzas pera cubrir @1 gaS!O por Concenio del Impues:o sobre 3 rera. asi MISMo, dicha vanaadn es résulodo de las
fi }ong3 prosup 8f8ClUBAAS POC 105 SUIBNICS MOVMICRIOS $24 1 MI8S 08 PAsOS rocursos ranstendas a to Oficalia Mayor a fin de que dicha Oopendenca dispusiera da KIS rOCUrsOS PArd OLOMQAr & BPOYD SCOrsMItD
oMo absequo del dia de las madras $0 1 miles Ca pesos reducadn licuacd por CONCRPLD B GCONGMIAS O K0S 10CUTS0S le0eralos que No fue:on ulilizedos. $ 1.467 9 mlos do pesas reductidn liquida POT CONCERI0 CO OCONCMIas
quo resullancn al findl 0l oerciio.
Da Igual manera, dichd vanacdn se debe 8 [0S recurses proveniontas e Programa 11 en forma compensada pam complemaniar el Gasio mensudl por CONCEPTO 00 JLEKIOS y 3 BPOTLAGONGS B UGN Rs ds sagundad soaal poar
$29 6 miles do posos

HABORO.

No hoy variecidn ~~
T—— REVISO AUTORILO
AN Ll A
Ma. Guadalupe A o Saklanha Lit Pedro Agusiin amarena di Santuago C.P. flenhya Llena Lupin Uranga
Sulxlireciora de Reghiras Firancicros Direxior Cenegil de Adininistracidn Coniralyra Congral dod O F
’ COR FUNDMNWMENTO EN LOS ARTICAAOS Y. FRACCION 1 Y 24 FRACOON | DEL -
REGLAMENTO WTERIOR OE LA MSTRACION PUBLICA DEL ONISTRITO FEDERAL. EN
AUSENCIA DE LA CONTRAL! _FEoA EL ORRECTOR GENERAL DE
ADMINIS TRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Poblica 2005

SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 " 00 49 - OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GDF BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Con la coordinacion de la DGPLYSPC y el SU.T.G.D.F., solo se autorizaron y se pagaron 40 becas, de 100 programadas, a hijos de Trabajadores de la
Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal.

B) En cuanto a los incentivos educativos, se alcanzé el 40% del objelivo propuesto (40 becas de 100 programadas), esta vanacion obedece a las
caracteristicas especiales (se tramitan ante el S.U.T.G.D.F_, son personales, ciclo escolar, etc.) que se desarrollan en este tipo de incenlivos y que quedan
supeditadas por las areas involucradas.

C) No hubg variacién

ELABORO:

REVISO: o Q AUTORIZO: /uZ
SSTILY /

PROF GERAR| ILLEGAS CEDILLO LIC. CLAUDIA LILIANA SAMCHEZ CRRMONA LIC. PEDRO AGUSTIN CAMARENA DE SANTIAGO

JUD DE CAP ACIQN Y PRESTACIONES SURDIRECTORA DE RECU S HUMANO! DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informme de Cuenta Publica 2005

SECCION llIl: {Continuacién) 11-49
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacidn a la variacion financiora del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respocto del modificado

A) La variacién financiera que se observa del presupuesto ejercida respecto del oniginal por $29.9 miles de pesos se debe a las economias que resultaron ya que no es posible
programar exactamente cuantas solicitudes serdn ingresadas y a su vez que cumplan con los requisitos para ser autonzadas, lransfinéndose dichas economias a las
partidas 1103 y 1401 del Pregrama 12, a fin de cubrir el déficit en Sueldos y Aportaciones a Instituciones de Seguridad Social, respectivamente.

B) No hay vanacion.

LLABORO:

REVISO) __—% AUTORIZO. é jé

w10, Guatalgnt Avrrena Saldata i Lic. Pedro Agu“m ChAnarena de Santiago
Subhirecions (f Roecursos Financ.ieme Durectar Gerergl de Adinimisteacidn

Lipfa Luiin Uranga
Soneral gel OF
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

or 11 00 50 OTORCAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
8) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

Al Se pagaron 40 becas de apoyo econdmico a prestadores de Servicio Social de los 40 programados, cumpliendo con el 100%.

] No hubo variacion, ya que alcanzd la meta programada para el presente ejercicio.

C}  Nohubo variacidn

AN
Tm e
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
W i
PROF. GERAR ILLEGAS CEDILLO uc CLALDIA l.li.IANA CHEZ GARMONA LIC. PEDRO AGUSTIN CAMARENA DE SANTIAGO
JUD DE CAP N Y PRESTACIONES SUBDIRECTORA DE RECURSOS HUYMAN DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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SECCION liI: (Continuacién) 11-50 :
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicaclén a la variacién financiera del sjercido respecto del original
B) Explicacién a la variaclén financlera del ejercido respecto del modificado

A) No hay variacién.

B) No hay vanacidn.

= { /s
ELABORC: REVISO: i AUTORIZO.
£ * -
Mo Guadalupg Moreno Saldaha Lic. Pedro in Camarena de Santiago
Subdireciorn de Kecursos Financseros Director foeneral de Adminisicacion
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION llIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 01 FORTALECER LA ASESORIA Y LA CULTURA PREVENTIVA, EN EL EJERCICIO DE LAS ACCION
FUNCIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas

B) " Explicacion a 1a variacién fisica del alcanzado respecto del original

) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Como una prionidad de la Contraloria General para el tortalecimiento, 1a asesoria y la cullura preventiva en el ejercicio de las tunciones del servidor piblico se llevd a cabo 1 planeacidn esiralégica,
oslablocindose programas y metas para cada una de las actividades institucionales producio de dicha planeacidn, la Contraloria General dio éntfasis al método de la prevencitn fortaleciendo el modelo de
comunicacidn directa con las dreas asegurando con ello un usg honesto y transparente de los recursos publicos, asi mismo, se continud de manera improsindible aplicando la simplificacion administrativa
con lo cual 58 eliminaron tramites innecasarios permiliendo una operacién eficiente y honesta,
Se dio seguimianto a la Participacion de Contralores Ciudadanos en ks Organos de Gobemo, Consejos de Administragion. Comités y Subcomilés de Adquisiciones y Obras de Gabiemo del G.O F.
So selecciond metodologicamente las diferentas auditortas realizadas, idenlificando claramente aquellas con mayores problemas delectandose con oportunidad tas inconsistencias en la operacidn,
Se continud con &) proceso de capacitacion a Servidores Publicos para ingrementar la productividad e imputsar 1a cultura preventiva
$o conlinud dotando a los titularos do las 4reas do la informacion necesana para tomar decisiones que coadyuvaran a 1a eficiencia, eficacia y transparencia en ¢l 10gro de los objelivos de cada unidad
adminisiraliva.
En apoyo a la vigitancia y conlrol de las acciones que realizan Ias diversas instancias del Gobiemo del Distnto Federal y, con el prop6sita de regular una mejor eficacia y transparencia de todas los actos y
tunciones de los servidores piblicos, al finalizar este ejercicio 2005, se eficientaron los trabajos del Programa Anual de Auditoria, asi como en la Substanciacidn y Resolucion de Procedimientos
Adminisirativos Disciplinarios, se mejord ¢l Proceso do Consullas y Asesorias entre olras acciones suslantivas.

B) No hay vanacion.

O Na hay variacidn.

ELABORO: A" REVISO: AUTORIZO-

#a Guadalugg Mareno Saldana Lic. Pedro Agydin Camarena de Santiago
Subdirectora ursos Financienos Director @eneral de Administiracion
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SECCION Mll: (Continuacioén) 12-01

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacion financiera del gjercido respecto del original
#) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requind la
operacidn a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar 1as metas y objelivos fijados por este Organo Fiscalizador, para 1o cual fue necesario solicilar la
autonizacion de vanas afeclaciones, mismas que detemminaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en el fortalecer 1a asesoria y la culiura preventiva, en el
ejercicio de las funciones del servidor publico por conceplo de Servicios Personales, de Matenales y Suminisiros, asi como de Servicios Generates.

Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes. $81. 4 miles de pesos recursos provenientes de la Oficialia Mayor por concepto
de una plaza que se readscnbid a esta dependencia. $5.828 .4 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complemeniar el gasio en Servicios
Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $505 3 miles de pesos recursos adicionales autonzados por la Secrelania de Finanzas para cubrir ef gasio por concepto del
Impuesto Sobre_ta Renta; $482.6 miles de pesos provenienies de otras Aclividades Institucionales de manera compensada, a fin de cubrir el déficit observado al penodo; asi
mismo, dicha variacion es resultado de las siguientes reducciones $9.7 miles de pesos transferidos a la Oficialia Mayor para cubrir el pago por concepto de apoyo economico
de las madres trabajadores; $352 8 miles de pesos recursos trasferidos para la creacion de 13 nueva Actividad Institucional 80°denominada “Adquinr y Contratar de manera
Consclidada Bienes y Servicios”. asl mismo. posteriormente durante ‘el ejercicio se Iransfineron recursos a dicha actividad de nueva creacion por $113 5 miles de pesos en
forma compensada para compensar la operacion, por Gllimo, al final del ejercicio se tramitd ante la Secretaria de Finanzas reduccion liquida por $143.6 miles de pesos por
conceplo de economias.

No hay vanacién.

11 ABORO:

ALTORIZO

RIVISO:
wa. Guadalupe ymo Saklyia Lic Pexlro Agustin Cahtartd (e Santidgo

Sulxtirectiued de Reffirsts inangicr ot [hrector General fie Adoviistracidn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ifi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR| P | PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12| 00 |02 Ejecutar Directamente el Programa de Implantacion y Seguimiento de Control Intemno (PISCI) Programa

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Con fundamento en tos articulos 112 y 113 del Reglamento Interior do la Administracion Publica ded Distrilo Federal, la Direccitn General da Conlralorias Inlesnas y las propias Contralorias
Intamas dlarun cumplimionto con el Programa de Implantacién y Seguimienio de Control Interno 2005, e través de las aclividades que las 52 Contralosias Internas que se encuentran en las
D us, Unidades Administrativas, Organos Pulilico-Admenistrativos, Organcs Descancenirados, y Entidades de la Adminisiracion Publica del Distrito Federal (en lo sucesivo se
nombraran Umdadus de Gobéerno), programaron y realizaron durante el ejercicio que se infarma.

E| PISCI se concluyd con un total de 2,672 aclividades realizadas, cuyo detalle s0 menciona a continuacitn;

» 110 aclividades de implantacidn de control intemno.- A los siguientes renglenes Recursos Humanos (57). Recursos Materiales (39). Recursos Financieros (11) y Sistemas de Informacidn (3),
133 cuales s les dard seguimionto Imestratmente pare comprobar su funcionalidad o comegir, o enriquecerios de acuerdo a los resutiados que se oblengan en la marcha.

* 1,634 aclividades de seguimiento a tmplantacicnes de controd intemo que se dejaron en operacion.- Como sa menciond en la vifleta anterior, estas actividades se refieren a la verificacion
de que éslos funciones de acuerdo al objetivo que se ospera.

¢ 144 actividades de seguimionto a cbservaciones pendienles que ariginalmente se defivaron de las auditorias realizadas por las Contralorias Intemas, hasta su fotal solventacion;

« Respecto a las recomendaciones emitidas por la Conladuria Mayor do Hacienda, las Contralorias Intemas coadyuvan con e Organo Fiscatizador verificando que las Unidades de Gobiemo
don atoncidn en tiompo y forma e tas diversas solicitudes de informacion para 1a actaracidn y solvontecion de las recomendaciones derivadas de La 1evision a la Cuenta Publica.

* 747 actividades clesificadas como Actividades de Parlicipacion y Verificacitn.- Denlro de estu clasificacion se encuentran incluidas las actividades que se refieren a la parlicipacidn de las
Contralorlas Inlernas en los Comités y Subcomités de Obra Publica y Adquisiciones, COCOES, Licitaciones, pamc:pacaﬁn @ las Actas de Entrega Recepcidn de servidores puiblicos, a la
esesorio que dan a la ciudadania.

» 37 Operativos Espaciales.- El objelivo principal de esios operativos es identificar 1as dreas y procesos débiles que facilitan a servidores publicos deshonestos a cometer actos de comupcion,
Para lal efocio se intagraron grupos de servidores publicos de las Contralorias intemas para realizer los oparativos; los resullados mas impartanies han permitido actualizar y comprobar
que ol reglistro do empresas privadas de seguridad cumplan con los requisitos quo establece la ley de los Servicios do Seguridad; la actualizacién de! inventano fisico del equipo de
radiocomunicacidn de ln 5.5P.; que el tulal del personal de ta Policia Auxliar del D. F. haya cumplido a ia loma de muesiras para determinar al perfil toxicoldgico: que a entrega de
microcréditos se heys realizado con transparencia; con e operaliva tealizado por b Contraloria Inferna en ta SEDECO., se frenaron posibles ectos de cormupcion; se ha mejorado el contral
y menejo en el pago del impueslo sobre tenancia o uso de vehiculos y derechos por refrendo do vigencia anual de placas de matricula, o inhibicién de la corrupcitn en las Administrecionas
Tributorias: ce inicio procedimionio administrativo y penal a servidores publicos edscrilos al Laborutorio Central de Cilopalologia de ka Secretaria de Salud, al detectarso documentacian
membrotoda de laboratarios particulares y repories de resultados do esludios patoldgicns, se comprobd que la entrega de (tiles escolares se realizare con transparencia.

Al cierre del ejercicio so concluyo al 100%, el Programa a Que se reficre esta aclividad institucional.

B) No sa determind variacidn.
C) No hubo modificacian o la meta programada.
ELABORQO: C.P.ALMAROSA RES OROZCO REVISO: AUTORIZO: uc.aul UIANO RODRIGUEZ
Subdireccién | de Informacion Cargo y Firma Direct}'ycineral de Contratorias Internas
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION llI: (Continuaciéon} 12-02
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a !a variacién financiera de! ejercido respecto del original
B) Explicacién a 1a varlacldn financiera del ejercido respecto del modificado

A) Lavariacién financlera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 la operacién
a fin de ilevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacion de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en ejecutar directamente el programa de implantacién y seguimiento de control
intemo por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, as! como de Servicios Generales.

Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $96.1 miles de pesos recursos provenientes de la Oficialla Mayor por concepto de
una plaza que se readscribid a esta dependencia, $2,434.6 recursos_provenientes del, Sistema de Aguas, de_la Ciudad de México porcancepto de las plazas del personal de
Fm'mﬁma_eﬁ?e i2; $15,819.9 recursos adicionales autorizados por la Secrelaria de Finanzas para cﬁrﬁ?ﬁﬂf‘ﬁﬂﬁ%ﬁwﬁ'

Brsonates-y-ast-cubn iCit anua . $1,371.5 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el gasto por concepto de!
Impua:-tgéﬁoze_l_a'&gna'_g?ﬁ.? miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit observado al periodo; as|

Ismo; a variacion es resullado de las siguientes reducciones $8.0 miles de pesos transferidos a la Oficialia Mayor para cubrir el pago por concepto de apoyo econdmico de
las madres trabajadores: $970.4 miles de pesos recursos trasferides para la creacidn de la nueva Actividad Institucional 60 denominada "Adquinr y Conlratar de manera
Consolidada Bienes y Servicios™ asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha actividad de nueva creacién por $338.0 miles de pesos en
forma compensada para compensar la operacion; por dltimo al final del ejercicio se tramitd ante la Secretarla de Finanzas reduccion liquida por $389.9 miles de pesos por
concepto de economlias.

B) No hay varacidn.

ELABORO: REVISO:. AUTORIZO:

Ma. Qus Moreno Saklana Lic. Pedry in Camarena de Sa{'tiaao
Subdirectofyde Recurses Financieros Directos al g AdmunasraCrdn




subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piiblica 2005

SECCION ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 CO 0V
CONTRALORIA 12 00 03 EJECUTAR EL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA AUDITORIA
GENERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
8) Explicacidn a la variaci6n fisica del alcanzado respecto del original
Q) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A LA PLANEACION DE LAS AUDITORIAS SE BASO EN LA APLICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA CONSIDERANDO LA ADMINISTRACION DE RIESGOS INHERENTE A LA
OPERACION AS| COMO LA EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA Y MATERIAS RELATIVAS DE CONTROL LA DEFINICION DE ESTAS BASES SON INDISPENSABLES PARA LA REALIZACION
DE AUDITORIAS CON RECURSOS HUMANOS PROPIOS A DIVERSAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, COMOD SON: LA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR, CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA PREVENTIVA, CAJA DE
PREVISION DE LOS TRABAJADORES A LISTA DE RAYA; LAS DELEGACIONES ALVARO OBREGON, AZCAPOTZALCO, BENITO JUAREZ. COYOACAN, CUAUHTEMOC, GUSTAVO A. MADEROQ,
IZTACALCO. 1ZTAPALAPA. MAGDALENA CONTRERAS, MILPA ALTA, TLALPAN Y VENUSTIANO CARRANZA: CENTRAL DE ABASTO, FIDEICOMISO DE RECUPERACION CREDITICIA,
FIDEICOMISC PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA CENTRAL DE ABASTO, INSTITUTO DE LA VIVIENDA, PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA. SECRETARIA DE FINANZAS,
SECRETARIA DE GOBIERNO, SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS, SECRETARIA DE SALUD, SECRETARIADE SEGURIDAD PUBLICA, SECRETARIA DE TRANSPORTE Y VIALIDAD,
SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO Y EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA; ASI COMO ORDENAR SU EJECUCION A FIN DE VERIFICAR EL ADECUADOQ
FUNCIONAMIENTCQ ADMINISTRATIVO Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS DE CONFORMIDADA CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE ESTABLECIDA, COMPROBANDO
LA TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y EFICACIA EN LAS OPERACIONES REALIZADAS ASI COMO EL CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA, FORMULANDO EN SU CASO, LAS
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIHONES QUE SE DERIVEN DE LAS MISMAS.

* k%

#) ENELANTEPROYECTO DEL POA PARA ESTE ANO FUERON CONSIDERADAS ORIGINALMENTE PARA LA EJECUCION OEL PROGRAMA ANUAL AUDITORIA 45 AUDITORIAS INTERNAS, SIN
EMBARGO COMO RESULTADO DE LA EXPERIENCIA DE LOS AUDITORES SE LOGRO UNA OPTIMIZACION DE TIEMPOS EN LA FUERZA DE TRABAJO, PUDIENDOSE PROGRAMAR 4
AUDITORIAS MAS, POR LO QUE SE SOLICTO FUERA MODIFICADA LA CANTIDAD ORIGINAL QUEDANDO EN 49.

* k %

) CONSIDERANDO LA MODIFICACION A LA CANTIDAD ORIGINAL DE AUDITORIAS ESPECIFICADA EN EL INCISO ANTERIOR. LA VARIACION FISICA DETERMINADA FUE DE 11 AUDITORIAS A
FAVOR, LAS INTERVENCIONES ADICIONALES AL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, SE DERIVAN DE PETICIONES O SOLICITUDES EXPRESAS DE DEPENDENCIAS, ORGANOS
DESCONCENTRADOS. POLITICO —- ADBMINISTRATIVOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITQ FEDERAL.

LAS FECHAS DE INICIQ Y LOS PERIODOS DE EJECUCION DE ESTAS AUDITORIAS NC SON PREVISIBLES, POR SUS CARACTERISTICAS ¥ NATURALEZA. SE REALIZA UNA INVESTIGACION
PREVIA PARA DETERMINAR SU FACTIBILIDAD Y EL TRIMESTRE DE SU REALIZACION. POR LO ANTERIOR Y LA CONFIDENCIALIDAD QUE ESTAS AUDITORIAS IMPLICAN, RESULTA
CONVENIENTE QUE SE REPORTEN AL CIERRE DE CADA EJERCICIO.

* &%

/S

REVISO: - ) AUTORIZG:
ING. EDMUNDO RODRICUEZ VALENZULLA

ELABORO:
C.P.C. BETRIZ CASTELAN (
SUBDIRECT DE WORMATIVIDAD ¥ CALIDAD DIRECTOR DE AUDITORIA ESPECLALIZADA DIRECTORA CENERAL DE AUDIT .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IlI: {Continuacién) 12-03
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A} Lavariacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al original basicamente es resultado de os movimientos presupuestales que requirid ta operacidn

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para akanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicilar la autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron e! monto del presupuesio que deberia ejercerse en ejecutar el programa anual de auditoria por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asl como de Servicios Generales.
Las principafes afectaciones que ocasionaron 1a diferencia se encuentran en las siguientes: $165.9 miles de pesos recursos transferidos del Gobiemo Federal a través de Iz
Secretaria de Salud a fin de que la Contraloria General reatice los trabajos de supervision para el Programa de Fortalecimiento de Oferta de los Servicios de Satud; $2,081.6
recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $180.5 miles de pesos
recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $10.1 miles de pesos provenientes de olras
Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit observado al periodo; asi mismo, dicha variacidn es resultado de las siguientes reducciones $1.7
miles de pesos transferidos a la Oficialla Mayor para cubrir el pago por concepto de apoyo econémico de las madres trabajadoras; $127 7 miles de pesos recursos trasferidos
para la creacién de 1a nueva Actividad Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios’, asi mismo, posteriormente durante e!
ejercicio se transfirieron recursos a dicha actividad de nueva creacion por $44.5 miles de pesos en forma compensada para compensar la operacidn; por Ultimo, al final de!
ejercicio se tramitd ante la Secretarla de Finanzas reduccidn liquida por $51.4 miles de pesos por concepto de economias, en 1a cual incluye $111.50 (ciento once pesos 50/100
M.N) que corresponde a recursos federales.

B) No hay vanacidn,

ELABQRO: % REVISO AUTORIZO:

ra. Cuadalupe A o Satdana Lic. Pedro Agusypt Carnarera de Santiago
Subdirectora de Recfisos Finquxtioras D:rector Coferal de Adminisleacin




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piiblica 2005

SECCION I11: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C00 .
CONTRALOR[A 12 (L} 04 DAR SEGUIMIENTO SISTEMATICO A LAS OBSERVACIONES Y SEGUIMIENTO
GENERAL - RECOMENDACIONES GENERADAS POR AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C}  Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} REALIZAR UN SEGUIMIENTO SISTEMATICO DE LAS AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS EFECTUADAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADQS, POLITICO
ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

RECOMENDACIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS, SU ATENCION Y SOLVENTACION. PROCEDIENDO, EN CASO DE SER NECESARIO, A PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS QUE SE

HUBIESEN GENERADO EN LA PRACTICA DE DICHAS INTERVENCIONES POR LA FALTA DE ATENCHKON, A FIN DE SOLICITAR LA PROMOCION Y FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES.

B) NOHUBOD VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL, SE CUMPLIC EL ORIGINAL.

* k&

Q NOSE SOLICITARON MODIFICACIONES AL PROGRAMA OPERAYIVO ANUAL.

* & &

S
ELABORD: REVISO: —_— - AUTORIZO:
LIC. MA, ELSA ZARZA PENA ING. EDMUNDO RODRIGUEZ VALENZUELA : C.P.C BETRIZ CASTELAN GARCIA  F{
DHRECTOR DE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DF AUDITOR/,

SUBDIRECTORA OF NORMATIVIDAD Y CALIDAD
Hoja 1 de 2
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ili: (Continuacién) 12-04 ‘
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Expticacién a |a variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A} Lavanacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién at original basicamente es resullado de los movimientos presupuestales que requirié |a operacién

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por esle Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacién de
vanas afecltaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento sistemalico a ias observaciones y recomendaciones
generadas por auditorias internas y externas por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y as! cubrir el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo, asl-mismo, dicha variacién es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacidn de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™; asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacién por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; por Oltimo, a! final del ejercicio se tramitd ante la
Secretaria de Finanzas reduccién liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de ecanomias.

B) No hay vanacion.

FILABORO: REVISCY AUTQRIZO

aMo. Guadalfpe Morenn Saldata e Pedro Agusiinlamarena de Santiago
Sublireciora G Recursos Financiencs Ohrector G al de Adminisiracidn
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C0M .
CONTRALORIA 12 00 05 DAR SEGUIMIENTO AL PROCESO DE AUDITORIA EXTERNA . AUDITORIA
CENERAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)" Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
) Explicacion a la variacidn fisica de! alcanzado respecto del modificado

A ESTABLECER LAS BASES Y LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS EXTERNAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL COMO SON: LA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR, CAJA DE PREVISION DE LA
POLICIA PREVENTIVA. CAJA DE PREVISION DE LOS TRABAJADORES A LISTA DE RAYA, CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION. FIDEICOMISO PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION |
OE LA CENTRAL DE ABASTO. FIDEICOMISO CENTRO HISTORICO DE LA CIUDAD DE MEXICO, FIDEICOMISO DE RECUPERACION CREDITICIA, FIDEICOMISO DEL FONDO AMBIENTAL
PUBLICO. FIDEICOMISO FONDQ DE SEGURIDAD PUBLICA, FIDEICOMISO PARA EL FONDO DE PROMOCION PARA EL FINANCIAMIENTO DEL TRANSPORTE PUBLICO, FIDEICOMISO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS DE COMUNICACION, FONDO DE DESARROLLO ECONOMICO, FONDO MIXTO DE PROMOCION TURISTICA, FONDO PARA EL DESARROLLO SOCIAL. H.
CUERPO DE BOMBEROS, INSTITUTO DE EDUCACION MECIA SUPERIOR, INSTITUTO DE LA JUVENTUD. INSTITUTO DE LA MUJER INSTITUTO DE LA VIVIENDA INSTITUTO DE PROMOCION

" TURISTICA. JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, PROCURADURIA AMBIENTAL Y DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL, PROCURADURIA SOCIAL. RED DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS, SECRETARIA DE FINANZAS, SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA. SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE, SERVICIO DE TRANSPORTES ELECTRICOS. SERVICIOS DE SALUD
PUBLICA. SERVICIOS METROPCOLITANDS, SISTEMA DE AGUAS, SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO. SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y LA UNIVERSIDAD DE
LA CIUDAD DE MEXICO. ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, NORMATIVIDAD VIGENTE, EL CONTROL ¥ LA EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA,
FORMULANDO, EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES QUE SE DERIVEN DE LAS MISMAS.

* k W

B) LA CANTIDD ORIGINAL PLANEADA EN EL ANTEPROYECTO DEL POA ES DE 37 Y CORRESPONDEN A LAS ENTIDADES QUE ESTAN BLIGADAS A DICTAMINARSE, SIN EMBARGO DERIVADO
DE QUE UN ORGANISMO AUTONOMO. A PESAR DE QUE NO ESTA OBLIGADO A DICTAMINARSE, SOLICITO SE LE PRACTICARA AUDITOR{A PARA DICTANINACION DE ESTADQS
FINNACIERQS, POR LO QUE SE MODIFICO LA CANTIDAD A 38 AUDITORIAS.

* & *

O CONSIDERANDO LA MODIFICACION A LA CANTIDAD ORIGINAL QUE SE MENCIONA EN EL INCISO ANTERIOR, LA VARIACION FISICA DETERMINADA ES DE 3 AUDITORIAS A FAVOR. ¥ SE
DEBIO A QUE LAS INTERVENCIONES QUE SE PROGRAMARON ORIGINALMENTE CORRESPONDEN A LAS ENTIDADES QUE ESTAN OBLIGADAS A DICTAMINARSE, LAS AUDITORIAS
ADICIONALES. SE REALIZARON A SOLICITUD DE LAS ENTIDADES Y FUERON A PROGRAMAS Y/O PROYECTOS ESPECIFICOS.

* % %
W
§LABORO: REVISO: . AUTORIZO
ING EDMUNDO RODRIGUEZ YALENZUELA C.P.C. BETRIZ CASTELAN GARCIA
SUBDIRECTORA DF NORMATIVIDAD ¥ CALIDAD DIRECYOR DE AUDITORIA tSPECIALIZADA DIRECTORA GENERAL DE AUDITORIA
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Subsecretaria de Egresocs
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SECCION lll: (Continuacién) 12-05

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

Al

8

La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 1a operacién
a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para o cual fue necesario solicitar Ia autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento al proceso de auditoria externa por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las principales afectacienes que ocasionaron |a diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por 1a Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Scbre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Aclividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha vanacién es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de |la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios”™; asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacion por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficik de la operacién; por ultimo, al final del ejercicio se tramitéd ante la
Secretarla de Finanzas reduccidn liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economlas.

No hay variacin.

ELABORD REVISO) ﬁi ; AUTORIZO é fé
e
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 06 SUBSTANCIAR Y RESOLVER PROCEDIMIENTOS DOCUMENTO
' ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A} Acciones realizadas ’
Bj- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacldn fisica del alcanzado respecto de! modificado

A)  Se emitieron 50,637 documentos, derivados de la substanciacién y resolucién de los procedimientos administrativos disciplinarigs, instaurados en contra de
servidores publicos que incurrieron en responsabilidad administrativa durante el desempeiio de sus funciones; enire los citados documentos también se
encuentran los oficios, citatorios de audiencia de ley que les fueron girados en su momento a los servidores publicos involucrados a efectos de que
comparecieran al desahogo de las diversas diligencias practicadas durante el procedimienio administrativo, asi también documentos que fueron generados
al dar tramite a las peticiones de los servidores publicos, y los oficios que se generaron a diversas dependencias con |a finalidad de atender requerimientos,
contestar peticiones, pedir informacion diversa y solicitar el cumplimiento de las sanciones impuestas a los servidores publicos, en contra de los cuales la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, promovié el fincamiento de responsabilidades y las resoluciones definitivas
de los procedimientos administrativos disciplinarios.

B) La cantidad programada originalmente, fue rebasada debido al establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago, asi como por la

realizacion de diversas diligencias para agilizar la substanciacion, ya que de no hacerlo, se tendria como consecuencia la prescripcion de las facultades
sancionatorias del 6rgano de control.

¢} La cantidad modificada, fue rebasada debido al establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago, asi como por la realizacién de
diversas diligencias para agilizar la substanciacién, ya que de no hacerlo, se tendria como consecuencia ta prescripcion de las facultades sancionatorias del
érgano de control,

ELABORO:

~ T FEDERICO AVILES DAMIAN
ENCARGADO DEL AREA ADMINISTRATIVA Y
DE CONTROL DE GESTION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ili: (Continuacidn} 12-06
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respeclo del original
B} Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié 13 operacién

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar 1a autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar y resolver procedimientos administrativos disciplinarios por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, as/ como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron 13 diferencia se encuentran en l1as siguientes: $1,665.3 recursos adicionales autorizados por la Secrelaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubnir el déficit anvalizado; $144.4 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretarla de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Scbre la Renta; $8.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha variacién es resultado de !as siguientes reducciones $102.2 miles de pesos recursos trasferidos para la ¢creacidn de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios”; asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacion por $35.6 miles de pesos de forma compensada para compensar e! déficit de la operacién; $3.7miles de pesos transfenidos a la Oficialla Mayor
para cubrir el pago por concepto de apoyo econdmico de las madres trabajadoras; por Ultimo, a! final del gjercicio se tramitd ante 1a Secretaria de Finanzas reduccion liquida por
$41.1 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay variacidn.

ELABORO: REVISEO AUTORIZO:
-
A
#a. Cunda AMorenp Saldafa Lic Pedro Agustin Cfindrena de Santiago
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IIIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIbADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 o7 ATENDER QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA GESTION PUBLICA ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A})- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variaclién fisica del alcanzado respecto el original
C)- Explicaclén a la varlacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A} A través de los medios de captacion de la Direccién de Atencion Ciudadana y de las Contralorias Intemas, se realiza la atencién de quejas y denuncias
presentadas por presuntas irregulandades administrativas, recibidos directamente, en forma escrita, por correo electrénico y archivos transfendos
electronicamente por Locatel, por medio de correo electronico o Intemet. Se turnan los asuntos en el caso de que el servidor publico involucrado esté.
adscrito a una Dependencia, Unidad Administrativa, Organo Politico Administrativo, Organo Desconcentrado o Entidad Paraestatal de la Administracion
Publica del Distrito Federal en las que exista Contraloria Intema con el fin de que se proporcione el iramite correspondiente, en caso de que en el drea de
adscripcion del servidor pablico involucrado no exista Organo Interno de Control. Realizar las diligencias de investigacién necesarias para determinar si ha
lugar o no a promover el fincamiento de responsabilidad administrativa ante la Direccion de Responsabilidades y Sanciones, emitiendo el acuerdo
respeclivo. En el aflo 2005, se recibieron 9,378 quejas y denuncias.

B) El incremento de las quejas y denuncias se debe principalmente a la participacion ciudadana al denunciar irreqularidades ante los drganos de control
internos.

C) La variacion fisica alcanzada respecto del medificado se debe al incremento de 1as quejas y denuncias, mismas que dependen directamente de la
participacion ciudadana al denunciar irregularidades ante los 6rganos de control intemos..

/ pd

¥
ELABORO: M
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION IlIl: {Continuacién) 12-07
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A)  La variacidn financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié 1a operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organc Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacidn de
varas afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en atender quejas y denuncias de la gestién publica concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asl como de Servicios Generales.
Las principates afeclaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales auterizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubnr el déhat anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales autonzados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha variacion es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacidn de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfineron recursos a dicha
actividad de nueva creacién por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; a! final del ejercicio se tramit6 ante la Secretaria de
Finanzas reduccién liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay vanacion.

ELADORO. " REVISOr AUTORIZO-
o< ‘ é
My G pe Morcne Satdanay

Lic. Pedro Agusi i Carnarena de Sandiago
Subdireigfa de Recursos Finangieros Director al de Adminisiracsdn
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 11i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
o 12 00 08 IMPONER SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS SANCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variaclén fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a ta variaclén fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Se impusieron 1,878 sanciones administrativas y economicas, derivadas de los procedimientos administrativos disciplinarios iniciados con molivo de quejas
y denuncias ciudadanas o de servidores publicos, de los dictamenes de auditoria de la Direccion General de Auditoria y de la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea legislativa del Distrito Federal y del incumplimiento de los servidores publicos de presentar su declaracién de situacién patrimonial,
dichas sanciones administrativas son apercibimientos privados © publicos, amonestaciones privadas o publicas, suspensiones, destituciones de puesto,
sanciones econémicas e inhabilitaciones temporales para desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico. Para alcanzar la meta original
se establecieron equipos de emision de resoluciones, con lo cual se ha logrado de una manera continua la atencidon de este rubro.

8)

La imposicién de sanciones depende direclamente del marco probatorio que obre en los expedientes que se resuelven, por lo cual si es procedente
conforme a derecho se imponen las sanciones correspondientes. Por otro lado, el aumento de las sanciones en los procedimientos administrativos
disciplinarios se debe primordialmente al establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago.

C)

La variacion fisica del alcanzado respecto del modificado se debe a que la imposicién de sancicnes depende directamente del marco probatorio que obre en
tos expedientes que se resuelven, por lo cual si es procedente conforme a derecho se imponen las sanciones correspondientes. Por otro lado, el aumento
de las sanciones en los procedimientos administrativos disciplinarios se debe primordialmente al establecimiento y puesta en marcha de programas de
abatimiento de rezago. ,

ELABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION llI;: (Continuacién) 12-08
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacidn financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para Io cual fue necesario solicitar la autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en imponer sanciones administrativas y econdmicas por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales,
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretarla de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubnr el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto de! Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Inslitucionales de manera compensada a fin de cubnir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha variacién es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada "Adquinr y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios”; asi mismo, posterionmente durante el gjercicio se transfineron recursos a dicha
actividad de nueva creacion por $26. 7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; al final del ejercicio se tramité ante la Secretaria de
Finanzas reduccidn liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay vanacin.

CLABORO. REVISO. AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE : Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDICA
. 01 12 00 0s SUBSTANCIAR ¥ RESOLVER RECURSOS DOCUMENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)-Acciones realizadas .
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fislca del alcanzado respecto del modificado

A) Por parte de la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades se substanciaron y resolvieron 6,204 recursos de revocacion interpuestos en contra de
las resoluciones emitidas y 115 recursos de inconformidad en las materias de adquisiciones, arrendamiento, prestacion de servicios, ohra publica y
concesiones, dando un total de 6,319 recursos. :

8) Esta actividad depende directamente de la opcion que tienen los responsables administratives sancionados, de impugnar las resoluciones sancionatorias,
dictadas por esta Direccidn, mediante los recursos de revocacion y los de inconformidad, sin que existan medios para obligarlos a impugnar directamente
.ante esta Direccién, .

C) La variacién fisica del alcanzado respecto del modificado depende directamente de !a opcidén que tienen los responsables administratives sancionados
de impugnarlas resoluciones sancionatorias dictada por esta Direccion, mediante los recursos de revocacion y los de inconformidad, sin que existan medios
para cbligarlcs a impugnar directamente ante esta Direccidn.

ELABORO: REVISO A
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION lll: {Continuacion) 12-9
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en refacion al onginal basicamente es resultado de los movimientos presupueslales que requirié Ia operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacion de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar y resolver recursos por concepto de Servicios Personatles, de
Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones gue ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretarla de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales autonizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asl mismo, dicha variacién es resultado de las siquientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios®; asi mismo, postenormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacién por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; al final del ejercicio se tramité ante la Secretaria de
Finanzas reduccion liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay vgnaclén.

REVISO: AUTORIZO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al : DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 10 SUBSTANCIAR LOS MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERIA DE JUICIOS DOCUMENTO
DE NULIDAD, DE AMPARO Y LABORALES, AS| COMO ASUNTOS PENALES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)-Acciones realizadas
B})- Explicaclién a la variaclon fisica del alcanzado respaecto del original
C)- Explicacién a |a variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} El objetivo propuesto por la Direccion de Juicios Contenciosos y de Amparo, consistid en realizar, durante el 2005, un total de 1,500 documentos relatives a
substanciar o5 medios de impugnacion en materia de juicios de nulidad, de amparo y laborales, asi como asuntos penales. Sin embargo, se atendieron
1,564 promociones relativas a substanciar los medios de impugnacién.

El procedimiento para la atencién de las promociones en comento es el siguiente: en la Direccién de Juicios Contenciosos y de Amparo se reciben los
escritos de demanda relativos a juicios de nulidad, de amparo y laborales, mediante los cuales los servidores publicos que consideran afectada su esfera
juridica, ya sea por actos emitidos por |la Coniraloria General, la Direccibn General de Legalidad y Responsabilidades, o bien por las Direcciones adscritas a
esta ultima promueven el medio de impugnacion, por lo que esta Direccibn elabora el proyecto de contestacién correspondiente, o en su caso el proyecto de
informe previo o justificado, el cual se pasa a firma de la autoridad demandada y posteriormente se presenta ante el Organo Jurisdiccional competente;
asimismo, se continua conociendo del asunto hasta que el mismo causa ejecutoria, el seguimiente del mismo consiste en presentar las promocicnes que en
derecho procedan e iniciar los medios de impugnacion aplicables en cada caso concreto,

B) La meta programada fue superada en razon del mayor nimero de promociones que fueron presentadas, la cual es una variable que depende de causas
externas, ya que el numero de promociones que atiende esta Direccion varia dependiendo de las que sean presentadas por los servidores publicos
afectados por los actos que emite la Contraloria General, la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades, o bien, las Direcciones adscritas a esla
ultima, asi como de las solicitudes que presenten las autoridades administrativas o judiciales.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la aclividad.

ELABORO:
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ENCARGADO DEL AREA ADMINISTRATIVA Y
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lll: (Continuacién} 12-10
EXPLICACIQONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar 1as metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacion de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar los medios de impugnacion en materia de juicios de nulidad, de
amparo y laborales, asl como, asuntos penales por concepto de Servicios Personales, de Maleriales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionates autorizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Inslitucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asl mismo, dicha variacion es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacion de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada "Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asi mismo, posterionmente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacién por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; al final del ejercicio se tramité ante la Secretaria de
Finanzas reduccidn liquida por $30.8 miles de pesos por concepte de economias.

B) No hay variacitn.

LLARORO REVINY AUTQRIZO
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al : DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12, - n ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
() Explicacién a la variacién fisica dol alcanzado respecto del modificado

A)  Conrelacidn a las acciones que se llevan a cabo para la consecucion de la mela relativa para elaborar informes sobre resultados de 1a gestién gubemamental, es conveniente
seflalar que de acuerdo a sus alribuciones es compartida por las Direcciones Generales de Evalvacidn y Diagnéstico y Comisarios, mismas que en Ias siguienles paginas se

detallan.

8)
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Subsecretaria de Egrasos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 111: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

13CO0 12 00 11 Elaborar informes sobre resultados de la Gestion Gubernamental Informe

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)

Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

C)

- Durante el ejercicioc se analizaron 219 carpetas derivadas de las reuniones del Comité de Control y Evaluacion de las Unidades
Administrativas, Dependencias, Organos Politico-Administrativos y Entidades Paraestatales. En los informes se presentaron comentarios

con caracter preventivo, se coadyuvd a que las areas centrales en el ambito de su competencia, atendieran los compromisos asumidos
para solucionar la problematica de las areas evaluadas.

- Se continud trabajando de maneja conjunta para la elaboracion del Informe de la Contraloria General, con los Contralores internos vy
Contralores Ciudadanos, ademas de representantes de la Vocalia de la Secretaria de Gobierno en el caso de los Organos Politico-
Administrativos, y representantes de Direccion General de Comisarios en el caso de las Entidades.

- En coordinacion con las dependencias y entidades se han incorporado indicadores al Informe del Comité de Control y Evaluacion para
completar la evaluacion de la Contraloria General,

Asimismo, se elaboraron los siguientes reportes:
- Reporte de los resultados relevantes derivados de las reuniones del Comité de Control y Evaluacién
- Reporte de cada uno de los sectores que conforman la Administracién Pablica del Gobierno del Distrito Federal.
- Elseguimiento mensual de la evolucién del gasto.
- Informe por Sector que consolida los resuttados de 1a evaluacion del ingreso y ef gasto.
- Y de la Contraloria General se consolidaron las principales acciones emprendidas y 10s resultados relevantes.

La variacidon respecto al original, obedece a que cuando se elabord el POA 2005, se habia contemplado la realizacién de 4 sesiones en el afo
para Unidades Administrativas, Dependencias, Organos Politico-Administrativos y Entidades Paraestatales; sin embargo cuando se realizé el
calendario de sesiones de COCOE de 2005, se determind la conveniencia de realizar unicamente 3 sesiones para las Dependencias y
Orgaros Politico-Administrativos y 4 para las entidades, las cuales se efectuaron en su totalidad.

La vanacion respecto al mgdificado, obedece a que no se considerd necesario modificar la metg-anual, dado que si se cumplié con el 100%
de las sesiones programgg

__: el afo. TN
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION 111; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

13C00 12 00 11 ELABORAR {INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A} Acciones realizadas.

La Direccién General de Comisarios, elabord 41 informes correspondientes al gjercicio 2004, resultado de la participacion como Representantes de 1a Contraloria General
en los Comités de Control y Evaluacién y como Organo de Vigilancia en los Organos de Gobiemo, para el caso de las Entidades: en dicho documento se rindié un
informe de la gestién anual de las Dependencias y Entidades Paraestatales del Distrito Federal, respecto de |a eficiencia, eficacia y cumplimiento de la normatividad, con
el fin de sefalar las areas susceptibles de mejora y para que el titular tome acciones concretas para su solucién.

Informes de Secretarias:

1. Gobierno.

2. Cultura.

3. Finanzas.

4. Obras y Servicios.

5. Desarrollo Urbano y Vivienda.
6. Desarrollo Econémico.

7. Salud.

et

8. Desarrollo Social.
9. Seguridad Publica. )
10. Transporte y Vialidad. ’
11. Medio Ambiente. {\ / \\ ! \
N\ / \ AW ] / e — ,C!n
N/ \ —

ELABORO: \ ! REVISO UTORIZO: \
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Com 12 0o 1 ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas

B)- Explicacidn g la variacién fisica del alcanzado respeclo det original
C)- Explicacién a ka variacién fisico del alcanzado respecio del modificado

Informes de Entidades:

1. Caja de Prevision de Ia Policia Preventiva.

2. Caja de Previsién de los Trabajadores a Lista de Raya.
3. Caja de Previsin de Ia Policia Aﬁxi1iar,

4 Servicios Metropolitanos, S.A. de C V.

8. Corporacién Mexicana de Impresion, S.A. de C.V.

6 Instituto de Vivienda del Distrito Federal,

7. Fideicomiso de Recuperacién Crediticia del Distrito Federal

8  Fondo de Desarrollo Econdmico.

9. Fideicomiso para la Construccidn y Operacién de la Central de Abasm.

10.  Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.
11 Fideicomiso Centro Hislérico de la Ciudad de México. ' -
12.  Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial. \
\ v / >
1 .4

AN

ELABORG: 4’# REVISO \ )l\ \l ORIZO: \l
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Iit: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR

13C00 12 00 n ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL INFORME

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicocién a la variocién fisico del alcanzadoe respecto del original
C)- Explicacién a lo variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

13.  Fondo Ambiental Publico.
14, Sistema de Aguas de la Ciudad de México.
15.  Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vias de Comunicacion del Distnio Fedaral.
16.  Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.
17.  Procuraduria Social dei Distrito Federal.
18.  Instituto de Educacion Maedia Superior del Distrito Federal.
19, Sistema para ¢! Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
20.  Unwersidad de la Ciudad de México.
21, Instituto de la Juventud del Distrito Federal.
22 Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
23. Fideicomiso de Promocion para el Financiamiento de! Transporte Publico.
24. Sistema de Transpone Colectivo.
25.  Servicios de Transportes Eléctricos. ‘
- Gl
_— N
3 W L
ELABORG: # REVISO *\ Y AUTORZO: \ \
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
13C001

P
12

PE
00

Al
1

" ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

DENOMINACION

UNIDAD DE MEDIDA
INFORME

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas

B)- Explicacién a la variocién fisica del alcanzado respecio del original
C)- Exptlicacién a ia variacién fisica del alcanzado respeclo del modificado

26.
27
28.
29.

30.

Red de Transporte de Pasajeros.

Fondo Mixto de Promocién Turistica del Distrito Federal.

Fondo de Seguridad Publica del Distrito Federal.

Heroico Cuerpo de Bombaros del Distrito Federal.

Fondo para la Atencidn y Apoyo a las Viclimas del Delito.

B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.

La variacién presentada es de! 7 9%,
Cullura, Secretaria de Finanzas y del F
de 2004, mediante contrato nimero 10065, y su O

$8 ragistraron movimientos presupuestales.

ideicomiso

C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del moditicado.

No existe variacién.

1

¥a que adicionalmente a los informes que fueron programados desde un inicio, se elaboraron los informes de la Secretaria de
“Fondo para la Atencion y Apoyo a las Victimas del Delito”. De este dltimo, cabe sefalar que se constituy6 el 29 de julio
rgano de Gobiernc se instald el 30 de Noviembre de ese mismo afio dando asi al inicio da operaciones, sin embargo no

3
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION IlI: (Continuacién) 12-11
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a fa variacidn financiera del ejercido respecto del original
By Explicacién ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al onginal basicamentie es resuftado de los movimientos presupueslales que requiri6 [a operacidn

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autonzacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en elaborar informes sobre resultados de la gestibn gubemamental por concepto
de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron 1a diferencia se encuentran en las siguientes: $6,390.4 miles de pesos autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de contar
con suficiencia para cubrir los honorarios a prestadores de servicios profesionales quienes apoyan a esta Contraloria General en Ia elaboracion de la Memoria Documental de
los Programas Estratégicos del Gobierno del Distrito Federat; $832.6 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en Servicios
Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $72.2 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el gasto por concepto del Impuesto
Sobre la Renta; $4.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit observado al periodo, asi mismo, dicha
variacién es resultado de las siguientes reducciones $1.0 miles de pesos transferidos a |a Oficialia Mayor para cubrir el pago por concepto de apoyo economico de las madres
trabajadoras; $51.1 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de la nueva Actividad Institucional 60 denominada "Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes
y Servicios”. asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfineron recursos a dicha actividad de nueva creacidn por $17.9 miles de pesos de forma compensada para
compensar el déficit de 1a operacién, al final del ejercicio se tramité ante la Secretaria de Finanzas reduccion liguida por $20.5 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay variacién

ELABORO. %\ REVISO, —" Z ; AUTORIZO
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

1 .
01 12 00 12 COORDINAR LA RED DE CONTRALQRIAS CIUDADANAS AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
8} Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C} Explicacion a la variacién fisica de! alcanzado respecto del modificado

A) Fortalecimiento normativo de 1a figura de Contraloria Ciudadana
+  Integracién de la participacidn de I@s Contralor@s Ciudadan@s en las Normas y Lineamientos para el funcionamiento de fos Comités de Control y Evaluacién 2005.

= Formalizacion de la colaboracion de Contraloria Ciudadana y Contralorias Internas, para la participacion de contralor@s ciudadan@s. en control social de obra,
coniralaciones transparentes y operativos especiales y anticorrupcion. en el marco del Programa Integral de Seguimiento del Control Interno (PISCI).

+  Elaboracion del Proyecto de Lineamientos de la Red de Contraloria Ciudadana

Acreditados 106 Formacién-
Candidatos: 150 Cursos 20 Asistencias: 1,400
Conferencias 6 Asistencias 360
Diplomado; 1 Inscritos: 117 Contralores Ciudadanos. 75

Incremente de 1a participacion en control social de obras publicas y adquisiciones

Control Social de Obras. 159 visitas

Contralaciones Publicas' 305 contrataciones
B) No hay variacidn.

C) No hay variacién.

=z
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Subsecretana de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lll: (Continuacién) 12-12
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacidn ala variacién financiera del efercido respecto del modificado

A) La variacidn financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al original basicamente es resultado de Yos movimientos presupuestales que requiné la operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las melas y objetivos hjados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacion de
vanias afectaciones, mismas que determinaron el monto de) presupuesto que deberia ejercerse en coordinar la red de contralorias ciudadanas por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afeclaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $832.6 recursos adicionales autonzados por 1a Secretaria de Finanzas para
complementar el gaslo en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $372.2 miles de pesos recursos adicionales aulorizados por [a Secretarla de Finanzas para
cubrir e gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $4.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asl mismo, dicha variaciéon es resultado de las siguientes reducciones $51.0 miles de pesos recursos trasferidos para la creacidn de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™; asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recurses a dicha
actividad de nueva creacidn por $17.9 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacién; al final de! ejercicio se tramité ante la Secretaria de
Finanzas reduccion liquida por $20.5 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay variacién.

[LABORO REMISO AUTFORIZO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA EN
LOS ORGANOS DE GOBIERNQ, COMITES Y SUBCOMITES SESION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones reailzadas
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
Q) Explicacion a la variacién fisica de! alcanzado respecto del modificado

A)  Con relacidn a las acciones que se llevan a cabo para la consecucion de la meta relativa para participar. asesorar y dar seguimiento como drgano de vigilancia en los érganos
de gobierno, comités y subcomilés; es conveniente sefalar que de acuerdo a sus atnbuciones es compartida por 1as Direcciones Generales de Legalidad y Responsabilidades y
Comisarios, mismas que en [as siguientes paginas se detalian,

8)
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Subsecretaria de £gresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANQ DE SESION
VIGILANCIA EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}- Acciones realizadas
B8)- Explicacién a |a variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Las Direcciones Generales de Comisarios y la de Legalidad y Responsabilidades, llevan a cabo esta actividad conjuntamente. Se asisli¢ a 62 evenlos
relativos a sesiones de los comités y subcomités de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, patnmonio inmobiliario, bienes muebles,
vigilando que se apeguen los casos a la normatividad aplicable y asesorando a los érganos colegiados.

B) Parael ejercicio 2005, se contempld asistir a 50 eventos, asistiendo en el periode del 1 de enero al 31 de diciembre de 2005, a un total de 62 eventos,

aclividad que se conjunta con los evenios a que asiste la Direccion General de Comisarios y las Contralorias Internas, a efecto de vigilar que las
dependencias, érganos desconcentrados y entidades se apeguen estnctamente a la normatividad que regula la materia, asesorando a los cuerpos
colegiados para que se obtengan las mejores condiciones para el Gobiemo del Distrito Federal, aplicando los criterios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, imparcialidad y honradez en el manejo de los recursos que tienen asignados, aplicando la normatividad vigente.

C) Noaplica, en razén de que no hubo modificaciones al programa.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 11l EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C00 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA SESION
EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)- Acciones reglizadas
B)- Explicacién a ta variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la voriacién fisica del alcanzodo respecio del modificado

A) Acciones realizadas.

Se participd en 1,093 sesiones de los Organos de Gobierno, Comités y Subcomités instalados en las Dependencias y Entidades del Gobierno del Distrito Federal, A
continuacion se mencionan las acciones realizadas en esta actividad instilucional.

Organos de Gobierno.

Se programd la asistencia a 132 sesiones, participando en 213, como sigue;

¢

<

Comités de Control y Evaluacion {(Cocoes).

Se programé la asistencia a 148 Cocoes, participando en 119, de los cuales, 3 se§iones de la Junla Local de Conciliacién y Arbitraje no fueron consideradas en la
programacion original.

120 sesiones orginarias.

14 sesiones no programadas, siendo en los siquientes: Comité Técnico del Fideicomiso para la Atencion y Apoyo a Victimas del Delito (8), Consejo Direclivo del
Metrobus (3), Consejo Directivo del Sistera de Aguas de la Ciudad de México {3} como Organo Desconcentrado.

79 sesiones exiraordinarias, convocadas por: Heroico Cuerpo de Bomberos {4). Institute de Vivienda de la Ciudad de México (8): Fideicomiso de Recuperacion
Crediticia (1); Central de Abasto (5); Fondo para el Desarrollo Social (3); Fondo Ambiental (3); Fideicomiso Centro Histdrico (3); Fideicomiso para el Mejoramiento de
Vias de Comunicacién (5); Instituto de Educacisn Media Superior (3); Instituto de la Juventud (2). Fondo de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico
(1); Red de Transporle de Pasajaros (7); Servicio de Transportes Eléctricos (7); Sislema de Transpore Colectivo (4). Fondo Mixte de Promocion Turistica (1); Caja
de Prevision de la Policia Preventiva (3); Caja de Previsidn de los Trabajadores a Lista de Raya (1); Servicios Metropolitanos (1); Fondo de Desarrollo Econdmico
{5): Fondo de Seguridad Publica (1); Fideicomiso para la Atencion a Victimas del Delito (3) y ! Metrobus (8).

.|
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 1l EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

P PE - Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Co0 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones reglizados
B)- Explicacién a lo varacion fisica del aleanzado respecto del origingl
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

Adquisiciones, Cbra Publica y Técnicos Especializados.

Se participé en 761 sesiones de 752 programadas, de la siguiente manera:

499 sesiones ordinarias.

49 sesiones no consideradas en la programacion ofiginal, en los Comités Técnicos de los Fideicomi
Actuacion por Cooperacion para el Desarrollo de la Vialidad Carlos Lazo, Centenario y otras Vi
Desarrollo Urbano (2), Para el Aprovechamiento del Auditorio Nacional (
Instituto de la Juventud de! Distrito Federal (3), en el Comilé Técnico de

sos Privados: Desarrollo Regional Centro Pais (2). Sistema de
alidades (3), Sistema de Transferencia de Potencialidades de
4}, Plaza Judrez (14) y Ave Fénix (1). Asimismo en el Subcomité de Adquisiciones del

Evaluacion y Seguimienio det Programa del Cancer de Mama a cargo del Instilulo de las
Mujeres del Distrito Federal {4), en el Subcomité de Adquisiciones (3), Comilé Adjudicador de Concesiones {1) y Comité para el manejo de las 4reas promocionales

(1} del Metrobus. Asi como a las sesiones del Subcomité de Obras de la Secretaria de Desarrollo Urbanc y Vivienda (5). al Comitd de Obras de los Servicios de
Transportes Eléctricos (2) y a las Comisiones Juridica (1), de Finanzas (2} y de Operacion (1), de 1a Central de Abasto.

213 sesiones exiraordinarias.

B) Explicacién a la variacién tisica de! alcanzado respecto del original.

La variacidn es del 5.9%,
cabe sednalar o siguiente.

Organos de Gobierno.

S Faftaron por sesionar. el Fondo

< Las sesiones programadas para este periodo (4) de la Umversida\;e la Ciuday de Mgxico, no se llevaron a cabo, debid

debido a que se participé en 66 sesiones ordinarias y 292 sesiones extraordinarias, no consideradas en la programacién original, asi mismo

para el Financiamiento del Transporte Publico (\), la Central de Abasio de la Ciudad de México (3) y la Caja de Prevision de la
Policia Auxiliar (2).

ve el 5 de enero de 2005, se publicé en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal, la Ley de Autonomia de la Unlersidkd
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION {lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Co0M 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acclones reqlizados
B)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del arigingl
C)- Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modilicado

2 A lasegunda sesién ordinaria del Consejo de Gobierno de la Procuraduria Ambiental

y del Ordenamiento Terntorial, no se asistié debido a que se modificd el horario
establecido sin que notiticaran el cambio.

3 La cuana sesién ardinaria de 2005, del Sistema de Aguas de fa Ciudad de México no se celebrd, toda vez

que se constituyé como Organo Desconcentrado a partir
del 1 de jumo de 2005,

Comités de Control y Evaluacién.

> Laprimera sesién ordinaria de las Dependencias y Unidades Administrativas (13) no se llevaron a cabo, debide a que la Contraloria General emitié una circular, en

la que dio a conocer a los titulares que se cancelaba dicha sesidn y que el cierre definitivo del 2004, se evaluaria en la segunda sesién ordinaria.

o El Fideicomiso de Recuperacion Crediticia y el Instiluto de Vivienda del Dislrilo Federal, decidieron no realizar respectivamente su primera sesién, ya que informaron
el cierre definilivo del ejercicio 2004 y el primer trimestre de 2005, en la segunda sesion.

No se asisli¢ a la sequnda y cuarta sesion ordinaria del Comité de la Qficialia Mayor, debido a que se atendié otra reunién,

No sesionaron durante el periodo que nos ocupa la Secretaria de Finanzas (2}, la Policia Bancaria e Industrial {4), la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar (2), Ia
Direccion General de Prevencidn y Readaptacidn Social “Reclusorios” {4). y 1a Universidad de la Ciudad de México (3).

Respecto de las sesiones de la Direccidn General de Prevencién y Readaptacion Social

“Reclusorios”, éstas son conlabilizadas en la Secretaria de Gobierno ya que
a pantir de esle ejercicio informan en dicha Dependencia.

Asi mismo se programaron cualro sesiones del Cocoe de la Universidad de la
Federal el S de enero de 2005, de la Ley que le da Autonomia; ésta Direccion G
mes de mayo, s8 asistid a la sesitn correspondiente al cierre del Cocoe como Orgaf\smo Publico Descentralizado.

w \\\ /ﬁ——sj&“

iudad de México; sin embargo con fa publicacion en la Gaceta Oficial de! Distrito
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenia Piublica 2005

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ‘ DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Co0 12 0o 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA EN SESION
LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones reclizadas
B)- Explicacién q la variacién fisico del alcanzado respecto del original
C})- Explicacién a la varigcién fisica del alcanzado respecto del modificado

Adquisiciones, Obra Publica y Técnicos Especializados.

D 157 sesiones de los Subcomilés de Adquisiciones, y 54 de Obra Piblica, fueron canceladas por diferentes Dependencias y Entidades. por no tener casos para sef
dictaminados por el pleno

> No se asislid a 5 sesiones de ios Subcomités de Adquisiciones; 9 de Obra Publica; 3 del Comité de Palnmonio Inmabiliario: y a 2 del Subcomité Técnico de Control y
Seguimiento de Acuerdes de este ulimo, ya que se asistié a olras reuniones que ameritaba la presencia del Comisario.

S Fueron canceladas 5 sesiones del Subcomité de Apoyo, Planeacién y Seguimiento del Fonde de Sequridad Publica del Distrito Federal, {4) por [alta de quérum y {1}
por acuerdo de los miembros del Subcomité.

No se llevaron a cabo las 12 sesiones programadas de! Subcomité de Adquisiciones de la Universidad de la Ciudad de México, toda vez el S de enero del 2005, se
publicé en la Gacela Oficial la Ley de Autonomia de la Universidad y 7 sesiones del Subcomité Técnico Especializado de Crédito del Fondo para el Desarollo Social.

C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado,
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N WA =S

N
ELABORD- # REVISO Autphiud:
L. Ligyeth Okumura Oiozco CP. sl G 2 j¢nde Lic. Mono Voldés mé
Subakectero da Andis v Evauocion de o Gasitn Coini ‘R Direcion Gongre
Pubi co del Sector Cenlict ’
Hoja 8 De 19

082

No existe vanacién.




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Iil: {Continuacion) 12-13

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

La variacion financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestates que requirié la operacién
a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para fo cual fue necesario solicitar la autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberla ejercerse en Participar, asesorar y dar seguimiento como érgano de vigilancia en los
4rganos de gobierno, comités y subcomités por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en 1as siguientes: $2,497.9 recursos adicionates autorizados por 1a Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $216.6 miles de pesos recursos adicionales autcrizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $12.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el
déficit cbservado al periodo; asl mismo, dicha variacion es resultado de las siguientes reducciones $153.2 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de 1a nueva
Actividad Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos
a dicha actividad de nueva creacién por $53.4 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de ta operacion: al fina! del ejercicio se tramitd ante la Secretaria
de Finanzas reduccién liquida por $61.6 miles de pesos por concepto de aconomias

No hay variacion.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 14 RECIBIR Y REGISTRAR DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DECLARACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acclones realizadas
B)- Explicaclén a la variacién fisica del alcanzadc respecto del ariginal
C})- Explicacién a la varlacién fisica del alcanzado respecto del modificade i

©

A} Se recibieron 28,918 declaraciones de situacién patrimonial en las modalidades de Inicio, Conclusion, Inicio-Conclusién, Conclusién-Inicio y Anuales de
Medificacion Patrimonial,

B) La meta programada fue alcanzada en un 96.39%, debido a que esta actividad depende de los movimientos de altas y bajas de servidores publicos que
sufran las Dependencias, Entidades, Organos Politico Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades de 1a Administracién Publica del Distrito
Federal, los cuales estan obligados a presentar la declaracion de situacion patrimeonial en cualquiera de sus modalidades.

C) No es aplicable la explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado. toda vez que en esta actlwdad institucionat no se realizd ninguna
modificacion a la meta original programada.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: (Continuacién) 12-14
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién ala variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercide en relacién al original basicamenle es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la operacién

a fin de llevar a cabo las acciones sustanlivas para alcanzar las metas y objetives fijados por este Organo Fiscalizador, para‘lo cual fue necesario solicitar la autorizacién de
varias afectaciones, mismas que determninaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en recibir y registrar declaraciones de situacién patrimonial de los servidores
publicos por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1.248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado, $108.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretarla de Finanzas para
cubiir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha variacion es resultado de las siguientes reducciones $76 6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacion por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; al final del ejercicio se tramité ante la Secretaria de
Finanzas reduccién liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economlas.

B} No hay variacion.
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION Iii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA
01 12 00 15 ATENDER CONSULTAS Y PROPORCIONAR ASESORIAS ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acclones realizadas
B)- Explicacién a |a variacldn fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variaclon fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se proporcioné a la ciudadania 9,133 consultas y asesorias e informacién diversa en forma directa o telefonicamente, respecto a diferentes problematicas
legales, tramites y servicios que otorgan las diversas areas o unidades de 1a Administracion Publica de! Distrito Federal, relacionados con adquisiciones,
arrendamientos, contratacion de servicios, ejecucidon de obras publicas, enajenacidn de bienes, situacion patrimonial de los servidores plblicos; asi mismo
se asesord en el manejo del Sistema Integral de Captura de Quejas, Denuncias, Dictdmenes de Auditoria, Procedimientos Administrativos Disciplinarios y
Medios de Impugnacion (SINTECA).

B) El incremento de consultas y asesorias se debe primordialmente al establecimiento y puesta en marcha de programas de abatimiento de rezago y a los

maltiples movimientos de personal en las diferentes dependencias, Entidades, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Publica del
Distrito Federal.

C) No aplica, en razén que no hubo medificaciones a |a actividad.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 1lI: {(Continuacién) 12-15
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacidn financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacidn al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirié ia operacion

a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Omgano Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la autorizacion de
varas afectaciones, mismas que determinaron el monto de! presupuesto que deberia ejercerse en atender consultas y proporcionar asesorias por conceplo de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $1,248.9 recursos adicionales autorizados por la Secretarla de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubrir el déficit anualizado; $108.3 miles de pesos recursos adicionales auvtorizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Sobre la Renta; $6.1 miles de pesos provenientes de otras Actividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el déficit
observado al periodo; asi mismo, dicha variacién es resultado de las siguientes reducciones $76.6 miles de pesos recursos trasferidos para la creacién de la nueva Actividad
Institucional 60 denominada “Adguirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asi mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos a dicha
actividad de nueva creacidn por $26.7 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacidn; al final del ejercicio se tramitd ante |a Secretarla de
Finanzas reduccion liquida por $30.8 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay variacidn.
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Subsecrefaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Ur P Pt Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13Com 12 00 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS ENTIDADES INFORME
PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR EXTERNO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacién fisica del alconzado respecto del original
C): Explicacién a la variacién fisica de! alcanzado respecto del modificado

A) Acciones realizadas.
Se emitieron 31 opiniones de los 29 programados, reflejando un cumphmiento fisico de! 106.9%.

Las opiniones sobre la situacién financiera de las Entidades Paraestatales correspondientes al ejercicio 2004, fueron las siguientes:

Heroico Cuerpo de Bomberos del Distrilo Federal,

Caja de Previstdn da la Policia Preventiva.

Caja de Previsidn de los Trabajadores a Lista de Raya.
Servicios Metropolitanos, 5. A. de C.V.

Corporacién Mexicana de Impresitn, S.A. de C.V,

Fondo de Desarrollc Ecanémico.

Instituto de Vivienda del Distrito Federal,

Fideicomiso de Recuperacién Crediticia del Distrito Federal.
Fideicomiso para la Construccion y Operacion de Ia Central de Abasto.
10 Fondg para el Desarrollo Social de la Ciudad de México.

11. Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial,

12. Fondo Ambiental Publico del Distrito Federal.

13. Sisterna de Aguas de la Ciudad de México.

14, Fideicomiso Centro Historico.

15, Instituto de las Mujeres del Distrito Federal.

16 Instituto de Educacién Media Superior del Distrito Federal.

17 Instituto de la Juventud del Distrito Federal.
18. Universidad de la Ciudad de México,
19. Sistera para el Oesarrollo Integral de la Familia de! Distrito Federal.
20. Procuraduria Social del Distrito Federal.
21. Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.
22. Fondo de Seguridad Publica det Distrito Federal.
23. Fideicomiso de Promocion para el Financiamiento del Transporte Publico.
24. Sistema de Transporte Colectivo. T
25 Servicio de TranspOﬁ es Eldctricos. \ /
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SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C001 12 00 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS ENTIDADES INFORME
PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR EXTERNOC

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A}- Acciones realizadas

B)- Explicaclén a la variocién fisica del alcanzado respacio del criginal
C)- Explicacién a la variacién fisica del olcanzado respecto del modificodo

26. Red de Transporte de Pasajeros.
27. Caja de Prevision de la Policia Auxiliar.
28. Fondo Mixto de Promocién Turistica del Distrito Federal.

Adicionalmente se emitieron las opiniones sobre las eslados linancieros del ejercicio 2003, del Fondo de Seguridad Publica del Distiito Federal, det Fondo de Desarrollo

Econdmico y del Sistema de A

2005, debiendo ser en 2004.

guas de la Ciudad de México; ya que la Direccidn General de Auditoria entrego los productos a esta Direccidn General, en el transcurso del

B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.

La variacién de esta actividad institucional tue del 6.9%. ya que se emitieron las opiniones (3) sobre la situacion financiera del ejercicio 2003, del Organismo Publico

Descentralizado Sistema de Aguas de la Ciudad de México (hoy Organo Desconcentrado), y de los Fideicomisos Fondo de Desarrollo Econémico y Fondo de Seguridad
Publica del Distrito Federal.

Asi mismo porque no se emilié la opinidn del Fideicomiso para 8l Mejoramiento de las Vias de Comunicacién del Distrito Federal, debido a que el Auditor Externo no emitié
diclamen sobre la situacion financiera en razén de que mediante oficio numero DGCNIDRC/159/04, de fecha 18 de febrero de 2004, se notiticé at Director General del
FIMEVIC, que las operaciones se contabilizaran en el seclor Central, por lo que sélo se deberdn llevar a cabo 1eQislros presupuestales como corresponde a las
Dependencias y Organos Desconcentrados. Asimismo tanto el Codigo Financiero como el Decrelo de Presupuesto de Egresos aplicables para el 2004 establecen Io

siguienie:

Cédigo Financiero, Articulo 540 “Las entidades que realicen las operaciones fina
operaciones en el Sector Central, para lo cual deberan ajustarse a las dispos

Desconcentrados”

cieras bajo normas especiales de adminisiracion, consolidaran y contabilizaran dichas
iones que en esta materia establece ei Cédigo para las Dependencias y Organos

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito federal, Anticulo 23 “Para el caso de |2y entidades que realicen operaciones con el Registro Federal de Contribuyentes del

Gobierno del Distritg Federal, dichas operaciones se contabilizardn en el SectoaCentral.
matena establece el C6digo para las Dependencias y Organos Desconcentr

C) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del mo

No existe vanacién,

ara lal efacto, estas edtidades deberdn ajustarse a las disposiciones que en esta

05
icad ,
| A%
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ELABORO: . /EVISO :\ UTORIZO:
LS LS Skumuro O:0:co C? nrelc Goktolvedoz uc Mano Voksds\d 1amd
Subdirecton ca Andiisls y Evereocidr ce ko Gastion Comiso'icdk 8™ Drocion ol J
PLLCa el Socior Cantral

Hoja 10 De 19

039



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION lil: (Continuacion) 12-16
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
%) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} Lla variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacién al original basicamente es resultado de los movimientos presupuestales que requirid la operacién

a fin de llevar a cabo las acciones susiantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este Organo Fiscalizador, para lo cual fue necesario solicitar la auterizacién de
varias afectaciones, mismas que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en emitir opinion sobre fa stuacion financiera de las entidades paraestatales,
con base al dictimen especifico de! auditor externo por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las principales afectaciones que ocasionaron la diferencia se encuentran en las siguientes: $2081.6 recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en Servicios Personales y asi cubnr el déficit anualizado; $180.4 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
cubrir el gasto por concepto del Impuesto Scbre la Renta; $10.1 miles de pesos provenientes de otras Adtividades Institucionales de manera compensada a fin de cubrir el
deéficit observado al periodo; asi mismo, dicha variacién es resullado de las siguientes reducciones $127.7 miles de pesos recursos trasferidos para Ia creacion de la nueva
Actividad Instilucional 60 denominada “Adquirir y Contratar de manera Consolidada Bienes y Servicios™, asl mismo, posteriormente durante el ejercicio se transfirieron recursos
a dicha actividad de nueva creacidn por 344.5 miles de pesos de forma compensada para compensar el déficit de la operacion; al final dei ejercicio se tramitd ante la Secretaria
de Finanzas reduccién liquida por $51.3 miles de pesos por concepto de economias.

B) No hay variacion.

/,
ELAB RO REVISO. / ALITORIZO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTQO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al . DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
03] 12 10 60 ADQUIRIR Y CONTRATAR DE MANERA CONSOLIDADA BIENES Y SERVICIOS AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acclones realizadas

B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

() Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Con base en |a disposicidn amitida por los titulares do la Direccién General de Palitica Presupuestal y ef de Contabilidad. Normatividad e Integracidn de Documentos de Rendicidn de Cuentas, segun oficio
DGPP-DGCNIDRC/033/2005 se tramitd ante Ia Subsecretaria de Egresos 1a afectacidn programatico-presupuestana a fin de adicionar el Programa Especial 10 "Adquisicidn y Contratacién Consolidada de
Bienes y Servicios” . asi como la Actividad Institucional nimero 60 “Adquirr y Coniratar de manera Consolidada Bienes y Servicios®, con Ia finalidad de que la Qficialia Mayor, Iramitara el gasto en forma
consolidada comrespondiente al vestuario administrative, vales de fin de aflo; adquisicidn de papel bond para folocopiado; gasolina; asi como, ko relacionado a servicics basicos. telefonia convencional, lamga
distancia. celulares: servicio de fotocopiado; pago a segquros; servicio de vigilanca y do ensobretado

B) Por virlud de que 1a meta de esta aclividad institucional se logra mediante acciones permanentes, MisSMas que no son cuantificables. se toma desde 13 inclusidn con el 100% del alcanzado

C) No hay variacién.

ELABORO. REVIS - AUTORIZO.
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Subsecretaria de Egrosos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lll: (Continuacién) 12-60

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a ta variacién financiera del ejercido respecto del modificado
A) De acuerdo a la naturaleza de esla Actividad Institucional no se observa variacion ya que fue adicionada en el transcurso del gjercicio, por 1o que no tuvo una asignacion
presupuestal de origen; ya que el objetive principal de aperturar dicha actividad es identificar las erogaciones que esta dependencia lleva a cabo para la adquisicidn y
contratacidn consolidada de bienes y servicios por parie de la Oficialia Mayor.
Cabe sefialar, que para la ¢reacién de esta actividad se tomaron recursos por un importe de $2,549.0 miles de pesos. asi mismo, para complementar los gastos de operacion
en el transcurse del ejercicio que se informa se realizaron vanas afeclaciones presupuestales, quedando como resultado recurses adicionales por $251.9 miles de pesos
provenientes de las otras actividades: no obstante o anterior. al final del ejercicio quedaron economias por $441.9 miles de pesos, mismas que se transfineron a la Secrelaria
de Finanzas medianie afeclacién de cierre quedando al final del ejercicio en $2,359.0 miles de pesos.
B) - No hay vanackin.
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTXKIAOS . FRACOON # Y 24
FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADNGNES TRACION
PUBUCA DEL OISTRITQ FEDERAL. EN AUSENCIA DE LA
CONTRALORA GENERAL DEL GOF . FROAA 5 DIRECTOR GENERAL
“,:Z"M—W
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/£
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Subsecretarfa de Egresos
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 31-03-06
I I I T
RESULTADOS
FISICO: PRESUPUESTAL JARCM
UNIDAD DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL
P { PE| Al DENOMINACION (%)
MEDIDA IEGPP
omcwat () [acanzapo @) 'MPP ) oricmaL ) | EgeRcIDO  (5) (%) (3/e)
Ba2/1) 6=5/8)

Gasto Programable \ 206,550.1 259,466.7
11 Administracién Publica 150.0 120.1
11 | 00 Acclones del Programa Normal 150.0 120.1
11 | 00 | 49 | Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobiemo del Distrito .

Federal Beca 100 40 40.0 60.0 30.1 50.24 79.7
11 | 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social Beca 40 40 100.0 90.0 90.0 7100.0 100.0
12 Control y Eveluaclén de la Gestién Gubernamental 206,400.1 259,346.6
12 | 00 Acciones del Programa Normal 206,400.1 256,987.6
12 | 00 | 01 | Fortalecer la Asesona y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las

Funciones del Senvidor Pablico Accion 1 1 100.0 19,487 4 25,765.5 . 1322 75.6
12 | 00 | 02 { Ejecutar Direclamente el Programa de Implantacién y Seguimiento de

Control Intemo Programa 1 1 100.0 98,384 4 . 116,476.9 118.4 84.5
12 | 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditoria Auditoria 45 60 133.3 12,330.7 14,5435 117.9 113.0
12 | 00 | 04 | Dar Seguimiento Sistematico a las Observaciones y . -

Recomendaclones Generadas por Auditorfas Intemas y Extemas Seguimiento 24 24 1000 10,176 2 11,4054 1121 89.2
12 | 00 | 05 { Dar Seguimiento al Proceso de Auditorfa Extema Auditoria 37 41 110.8 10,1567.8 11,387.0 1121 98.8
12| 00 | 08

Substanclar y Resolver Procedimientos Administrativos Disciplinarios Documento 25,000 50,637 2025 6,873.6 8,508.8 123.8 163.6
12 ) 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestion Publica Asunto 6,800 9,378 137.9 4,676.3 5,905.5 126.3 109.2
12 | 00 | 08 | imponer Sanciones Administrativas y Econdmicas Sanclon 950 1,878 197.7 4,676.3 5.905.5 126.3 156.5
12 | 00 | 09 | Substanciar y Resolver Recursos Documento 534 6,319 1,183.3 4,676.3 5,905.5 126.3 937.0
12 | 00 | 10 | Substanciar los Medios de iImpugnaclén en Materia de Juicios de 45606 57898

Nulidad, de Amparo y Laborales, asl como, Asuntos Penales Documento 1,500 1,564 104.3 s T 127.0 82.1
12| 00 | 11

Elaborar Informes sobre Resultados de la Gestién Gubemamental Informe 332 306 922 8,225.8 15434 .6 187.6 49.1
12 | 00 | 12 | Coordinar la Red de Contralorias Ciudadanas AP 1 1 100.0 2,898.1 3,717.6 128.3 78.0
12 [ 00 | 13 | Participar, Asesorar y dar Seguimiento como Organo de Vigllancia en 6854 2 93126

los Organos de Gobiemo, Comités y Subcomités Sesién 1,082 1,155 106.7 s o 135.9 78.6
12 | 00 | 14 | Recibiry Registrar Declaraciones de Sltuacién Patrimonial de los

Servidores Pabilcos Declaracidon 30,000 28,918 96.4 4,654 8 5,884.0 1264 76.3
12 | 00 | 15 | Atender Consultas y Proporcionar Asesorias Asunto 6,640 9,133 137.5 46548 5,884.0 1264 108.8
12| 00| 16

Emitir opinién sobre la Situacién Financiera de las Entidades

Paraestatales, con base al dictdmen especlfico del Auditor Extemo informe 29 31 106.9 3,1128 5,161.4 1658 64.5
12| 10 Adgquisicién y Contratacién Consolidada de Bienes y Servicios

0 2,359.0
12| 10 ) 60 |AdquirirOgniratar de manera consolidada Blenes y Servicios AP _—— 0. . 1 0 A 23590 - -
REVISO %zo
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SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA 24/04/2006
NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
AT ATP SA
25. Es conveniente que la Contraloria General del Distrito Federal X Durante los meses de septiembre a noviembre de cada afio, se
por conducto de los drganos intermos de control, verifique ! designa al despacho que dictaminara a cada entidad paraestatal,
cumplimiento de! articulo 569 del Cédigo Financiero del Distrito en respuesta a la solicitud realizada con anterioridad para que
Federal: y que designe, anles del 15 de febrero de cada afo, los envien en tiempo y forma su peticién de designacién de
despachos encargados de dictaminar los estados financieros de despacho para los trabajos de dictaminacion del ejercicio que
los entes del Gobiemno del Distrito Federal, con objeto de que las’ corresponda.
entidades proporcionen a dichos despachos la informacion por
dictaminar en tiempo y forma. La Direccibn General de Auditoria en los ‘Lineamientos
Generales para la preparacién y entrega de los informes de
auditoria externa financiera" y de ser aplicable para la audiloria,
en el anexo 1 del contrato, establece la obligacién de la Entidad
de proporcionar la informacion at despacho a mas tardar el 15 de
febrero.
NOTA.
Respecto a la designacion anticipada de despachos extemos
que realiza la Contraloria Generatl, los érganos de control intemo
supervisan el cumplimiento al articulo 569 del Cédigo Financiero,
por parte de las entidades.
ISTO BUENO AUTORIZO
{oszeo 4 ~

. PERA
_SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD

—
C.P. MARC(Q ANTONIO OROZCO MAYER -~
DIRECTOR [PE AUDITOR[A FINANCIERA Y

OPERACIONAL 1

C.P.C. BEATRIZ CASTELAN GA
DIRECTORA GENERAL DE AUDIFO
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