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LIC. THALIA LAGUNAS ARAGON
SUBSECRETARIA DE EGRESOS

DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

En atencidn al oficio circular numero SE/1652/2005 de fecha 28 de noviembre de 2005, anexo al presente,
informacion en forma impresa y en medio magnético correspondiente al Institutc de Educacion Media Superior
del Disirito Federal, para 1a elaboracién de la Cuenta Publica del Gobierno del Distrito Federal, sobre Io
siguiente;

£ Xil.- Informe de Cuenta Publica 2005
4  Anexo Xlil.- Estados Financieros, presupuestales y econémicos correspondientes al ejercicio
2005, para su incorporacion en la Cuenta Publica del 2003.

No cmito sedzlar que la infarmacion gsta concit24a con los ¢itimos listadas emitidos a la facha zer !5
Subsecretaria de Egresos correspondientes a la evolucidn presupuestal con cifras a! 30 de diciembre de
2005 y hasta la adecuacion programatica-presupuestal No 47

Sin otro parniicular, aprovecho la ocasion para enviarie un cordiat saludo.
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LA DIRECTORA GENERAL

A.
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LIC. IGNACIO PRIAN SALAZAR - Director General de Administracidn de la SDS )
L'C. MARCO A. ALVARADO SANCHEZ - Director Generai de Egresos de Desarrollo Sustentable y Servicics. R
C.P. MARCO A, QROZCO MAYER.- Director de Auditoria Financiera de la Contraloria General
I C.P JOSE A. SUAREZ BARRIGA.- Dir. Gral. De Contab. Normat, e Integ. De Doctos. de rendicion de cuentas.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
INSYITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 de marzo de 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNQO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSO1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

GABINEYE DE GOBIERNO

FRENO AL EMPOBRECIMIENTO DE LA
POBLACION Y DISMINUCION DE 1AS
DESIGUALDADES SOCIALES PROMOCION
DE LA EQUIDAD, LA IGUALDAD Y LA
DIVERSIDAD

Educacion, cultura y recreacién

En el futuro, el gobierno deberd contar con los
espacios educativos publicos del nivel basico
necesarios para atender la demanda escolar que
se encuentren en condiciones que permitan
garantizar el desacrollo integral y la seguridad de
los alumnos, maestros, directivos y personal de

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

ACCION Y DEMAS ELEMENTOS
PROGRAMATICQOS (PSOl) O PROGRAMA
DE TRABAJO

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

UEG CONTENIDOS EN EL PSOI O
PROGRAMA DE TRABAJO

Actividades Institucionales y metas

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: 04.- Planear,
Coordinar y Operar ¢l Sistema de Bachillerato
del C.D.F,

Alumnos: Para el mes de agosto el Instituto
alcanza 13,647 alumnos Inscritos, al ciclo
2004-2005; con un 20% de indice de desercion
y una certificacién del 17.0%.

Objetivos

El Instituto de Educacién Media Superior liene a
su cargo el desarrollo y la consolidacion del
proyecto Educativo del Sistema de Bachillerato
del Gobierno del D.F.

El avance del proyecto puede dividirse en tres
programas:

1. Avance Académico: Consolidacién de
la propuesta educativa

2. Llaoperaci6n de los 16 planteles

3. Atencién a la Comunidad Escolar

apoyo de las escuelas. Serd indispensable * 1. Avance Académico: Consolidacion
ofrecer espacios ed{cativos de calidad, | Objetivo general de la propuesta educativa.
. . . 3

suficientes, segu®s y furjcionales a la poblacidn / . /

gufle v S > 4 _a
ELABORO: [ [EVA . REVISO:_ AUTORIZO: 7 & -

C. JORR | f ARRIOL A RUBIO MAT, ESTEBAN ALATRISTE PERE MAT. MA. CUALDALUPE LUCIO MEZ MAQUE

SUBDIREC T GRYOE RECURSOS FINANCIERQS DIRICTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL 0 B 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNQ DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

de las escuelas publicas del nivel basico, que
permitan mejorar el nivel de la prestacién de los
servicios educalivos.

El gobierno de la Ciudad continuard y ampfiara
los programas del Sistema de Bachillerato para
satisfacer las necesidades educativas de los
jovenes de entre 15 y 17 anos de edad, que han
concluido la educacién secundaria y que, por él
hecho de vivir en zonas pobres, tienen
dificultades para acceder a una formacion
cientifica y a opciones de conocimiento con una
perspectiva critica y humanistica.

La creacidon de escuelas de este nivel en todas
las delegaciones busca distribuir planteles en el
territorio del Distrito Federal para que los
jovenes no se desplacen largas distancias,
puedan optar por continuar sus estudios de
acuerdo con la orientacion de su preferencia y
obtener respuestas efectivas a sus necesidades
educativas y cullurales.

El Sistema de Bachillerato pretende dar
satisfaccion eficaz a las necesidades de los
estudiantes, tanto en 8rupos como

Individualmente. Los profesores, las autoridades
y los recursos técnicos y materiales tienen como
fin apoyar el aprendizaje y la educacidn de los
estudiantes de la institucion, pues éstos son los

actores centrales de los procesos educativos.
Los profesores no operardn como funcionarios
de la institucién y, por lo tanto, no tendran
atribuciones administrativas. Internamente, los
planteles del Sistema de Bachillerato tendrdn

o Disenar y operar una nueva propuesta
educativa de alta calidad que contribuya a
satisfacer y promover las expectativas de los
jovenes, ampliando las oportunidades de
educacion media superior en las zonas
marginadas de la ciudad en que la oferta
educativa sea insuficiente.

Obijetivos especificos

e Desarrollar un proyecto de formacidon
docente inicial y en la practica que
garantice el desarrollo de una propuesta
educativa de calidad.

o Dar seguimiento al desempeio
académico de los alumnos in situ y de
manera automatizada.

o Dotar de herramientas  técnico-
pedagdgicas al Sistema de Bachillerato del
DF para apoyar su trabajo académico.

s Ofrecer atencidn educativa a la
poblaci6én abierta que no participa de un

sistema educativo escolarizado en el nivel
medio superior.

Estrategias o Lineas de Accion

Estrategias Generales y Especificas

Continuar con el trabajo académico sobre tres
ejes de andlisis: Tutoria, objetivos de
aprendizaje y evaluaci6n de los aprendizajes:

Diagnéstico Curricular

Obijetivo: |dentificar las dificultades de la
practica  docente  (Emsedanza,  Tutoria,
Evaluacion de aprendizaje, Planeacion, etc.)
establecer las estrategias de atencién para los
planteles en los semestres 2004-2005 B vy
2005-2006 A.

Se realizaron 16 balances académicos, uno por
plantel, coordinados por cada Subdireccién de
Coordinacion de Planteles, correspondientes al
semestre 2004-2005 B,

Evaluacién del Plan y Programas de Estudio

Obijetivo: Fortalecer los procesos de ensenanza
y de aprendizaje de los nuevos programas de
estudio.

A través de los equipos de Apoyo Disciplinar y
de Apoyo a la Docencia en Metodologia
Educativa, se fortalecieron las tareas de
ensefanza de los Prestadores de Servicios
Profesionales en Educacion, a través de la
orientacién y asesoria académica-pedagogica
en los planteles. Como parte de este proceso se

autoridades individuale$ y colegiadas las cuales inicid 'Ia sistematizacion de las primeras
se_relacionardn cpn las autoridades del futuro * Generar u 19 pyra 'f’/f@dé“ estrategias de ensedanza en un primer
ELABORO: ( \ REVISO: ’ /"&é’ AUTORIZO:
LiC. MAT ESTEBAN Al ATRISTE PEREDO MAT, hMA. CUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUED
suspIkecto DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL

£ ARRIOLA RUBIO
RECURBOS FINANCIEROS
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Subsecrefaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Sisterna Educativo del D. F.

/f\\,

inicial de los aspirantes a docente del
Sistema de  Bachillerato, asi como una
estrategia de formacion y seguimiento de los
profesores en la préactica.

e Generar un sistema automatizado de
seguimiento del desempeio académico de
los alumnos.

¢ Desarrollar mecanismos para el
seguimiento del desempeno académico de
los docentes y de los alumnos en los
planieles.

Proporcionar herramientas técnico-
pedagogicas para apoyar los procesos de
aprendizaje de los alumnos y hacer eficiente
el trabajo de los maestros.

Cuaderno de Apoyo a la Docencia, préximo a
publicarse.

Desarrollar el Sistema Integral de Tutoria
(Modelo Tutorial)

Objetivo: Valorar los procesos de atencién
educativa a través de la tutoria.

Se elaboré un Programa de Atencién Tutorial
{PAT), con base en las necesidades de los
estudianies y acorde a la prictica tutorial del
Modelo Educativo.

Realizar la primera etapa del Sistema Integral
de tutoria en los 16 planteles

Objetivo: Fortalecer los procesos de atencién
educativa a través de |a tutoria

Se implant6é el PAT en el semestre 2005-2006
A en los 16 planteles.

Desarrollar el Sistema Integral de Evaluacibén
del IEMS

Objetivo:  Fortalecer los procesos que
conforman el Sistema de Bachillerato vy la

operacion de la Institucién,

Se desarroll6 el documento marco general del
Sisterna de Evaluacién del 1EMS.

Evaluacién defl desemperio docente

[\

FLABORO:

LIC. JSE ) *ARRIDLA RUBIO
SUBDIRE R ECURSOS FINANCIEROS

- /é(
MAT, ESTEBAN ALATRISTE PEREDO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

REVISO:

AUTORIZO-

MAT. MA, GUADALUPE LUCK) COMEZ MAQUED
DIRECTORA GENERAL 0 0 4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 {PSON O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Obijetivo: Fortalecer el trabajo académico de
Prestadores de Servicios Profesicnales en
docencia, de acuerdo con su programa
académico personal, e implantar un sistema de
control interno  de cumplimiento  de
actividades.

Se implantaron los instrumentos que permiten
el seguimiento y sistematizacién de los reportes
generales de los Informes  Mensuales
Académicos (IMA) y Programas Académicos
Personales (PAP), Acuerdos tomados en
reuniones de Enlaces de Academia con los
Subdirectores de Coordinacién de Planteles y
el Cumplimiento en la entrega de las
evaluaciones semestrales de los Prestadores de
Servicios Profesionales en educacién.

Obijetivo: Fortalecer los procesos educativos y
formativos que se generan en el SBGDF,
mediante el ejercicio docente en la reflexion
autocritica, la profesionalizacibn de la
docencia y la re-configuracion de la identidad
y el perfil docente necesario para el desarrollo
del modelo educativo.

Se elaboraron y aplicaron instrumentos
evaluaciébn de los procesos de ensefanza-
aprendizaje y de planeacién académica en los
que participan los diversos actores educativos

del SBGDF.
Evaluacién de los Procesos de Ensedanza-
[‘ \ Aprendizaje
a| 7 -
' ’, '. .
ELABORO: w \ REVISO:__ [/ % % ::;; ;w/ AUTORIZO:
LIC. JOJE | FARRIOMA RUBIO MAT_ESTEBAN ALATRISTEPER MAT. MA_CUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUEO
SUBDIRECTORTH RECURSEE FINANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 (PSO1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Obijetivo: Evafuar, normar y consolidar los
procesos implementados en la evaluacidn
Diagnéstica, Farmativa y Compendiada que se
desarrollan en el Sistema de Bachillerato del
Gobierno del Distrito Federal,

Evaluacién Diagnéstica

Se reestructurd el instrumento para realizar la
evaluacion diagnéstica 2005, Se replanteé la
metodologia para la aplicacién y operacién del
programa de Evaluacién Diagnostica. Se
modific6 el programa para consulta de
resultados de la Evaluacidn Diagnostica,
faciltando la consulta y manejo de la
informacion por parte de los docentes de los
16 planteles del SBGDF.

Se disend el instrumento vy la metodologia para
su aplicacion.

Evaluacion Formativa

Se implanté propuesta para reorientar la
evaluacién formativa.

Evaluacién Compendiada

Se implementé propuesta para reorientar Ja
Evaluacién Compendiada.

Se generd la propuesta de instrumento de fa
Academia de Lengua y Literatura.

/- ( \ . D
ELABORO: ( I\\ \ REVISO: o 2%:{ K AUTORIZO:
LIC, JOSEYA RROA RNBIO MAT, ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA_ GUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUED
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOSBIERNO DEL D.F. 2000-2006 (PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Proceso de Certificacién de Estudios

Objetivo:  Consolidar el  Proceso  de
Certificacion de Estudios que se desarrolla en
el Sistema de Bachillerato del Cobierno del
Distrito Federal.

Se dio seguimiento puntual a las actividades
desarrolladas en torno al Proceso de
Certificaciéon de Estudios en los planteles del
SBGDF.

Se presentd propuesta reestructurada de la
Normatividad para desarrollar el Proceso de
Certificacibn de Estudios que contempla:
Politicas y Lineamientos, Reglas de Operacién,
Procedimientos, Anexos (4) y propuesta de
Seminarios Metodolégico y de Investigacidn
Dirigida.

Desarrollar el Programa Integral de Formacién
y Actualizacién de docentes

Objetivo: Formar y actualizar a los Prestadores
de Servicios Profesionales del 4rea de
docencia, en su area disciplinar y pedagogica,
en concordancia con los lineamientos del
Modelo Educativo del SBGDF.

Se desarrolld el documento Programa de
Formacién docente, contemplando tanto las
areas disciplinares como la pedagdgica.

%/%_ . —
i\i%[ OLRBo REVISO: //%( AUTORIZO:

ELABORO: ¢
MAT LSTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA. GUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUED
SUBIIRE C TOR DE RACURSOS PINANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Operar ¢l programa integral de Formacion y
actualizacién docente

Se realizo la primera Jornada Académica en el
mes de noviembre (entre cuatro y ocho
sesiones en cada una de once dreas)

Se realizaron ocho seminarios y talleres de
actualizacién docente en las dreas de ciencias,
artes, computo y académico-administrativa.

Reformular el proceso de seleccion de
profesores y el programa de formacién de
profesores de nuevo ingreso

Objetivo: Propiciar espacios de desarrollo
académico y participacion docente para la
construccion de distintos referentes
pedagogicos vy disciplinares que contribuyan al
fortalecimiento y profesionalizacién de la
actividad docente, desarrollando Y
consolidando la propuesta curricular del IEMS.

Se elaboré el documento que establece las
caracteristicas del perfil de los candidatos al
SBCDF.

Se llevaron a cabo dos Cursos-Taller en
coordinacion con el CCH de la UNAM, uno en
junio y otro en noviembre,

Se realizaron dos Talleres de Induccién para
prestadores de servicios profesionales que
ingresaron al SBGDF, uno en enero y otro en
julio,

LLABORO:

LIC.
SUBIIREC

%{
REVISO: o ﬂ‘%_/_._
MAT_ ESTEBAN ALATRISTE PEREDDO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

AUTORIZO:
MAT. MA. CUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUEO
DIRECTORA CENERAL 0 0 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 {PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Se contrataron 227 docentes entre docentes
tutores y docentes de seguimiento.

Realizar un estudio integral sobre el
seguimiento de egresados

Objetivo: Conocer el desempeno de los
egresados del Sistema de Bachillerato del GDF
en las Instituciones de Educacion Superior,

Se desarrollé el documento Seguimiento de
egresados.

Se aplicé una encuesta de seguimiento a los
egresados.

Realizar un estudio integral sobre desercion
escolar

Objetivo: Conocer las causas por las cuales
abandonan los estudios los estudiantes del
Sistemna,

Se realizé el estudio considerando edad,
promedic de egreso de secundaria, afno de
egreso de secundaria, estudios del grupo
familiar y nivel socioeconédmico.

Establecer convenios de colaboracién con
instituciones educativas.

Objetivo: Fortalecer el desarrollo académico

A\

) 2 del Sistema de Bachillertao
ELABORO: { REVISO: ~ ?’% 4 AUTORIZO:
LIC. |OF | ARRION RUBIO MAT.ESTEBAN Al ATRISTE PFREDO MAT. MA_ GUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUED
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 (PSO1)} O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Se establecieron 7 convenios, 5 con la UNAM
y 2 con la UACM.

Formular el proyecto editorial de la
Institucion

Objetivo: Apoyar los procesos educativos del
Sistema de Bachillerato del GDF

Se formulé el proyecto editorial que incluye
Material didactico, Cuadernos de Docencia
Revista del Instituto y Boletin.

Material Didactico

Objetivo: Elaborar el material didactico de
apoyo a los procesos de ensedanza vy
aprendizaje desarrollados por los actores
educativos.

En apoyo a las actividades de ensefianza de los
tres cursos de la asignatura de Inglés, se
elaboraron tres cuadernos de trabajo para el
estudiante, en coordinacién con la Academia
respectiva. Su impresién fue en el mes de
enero del 2005 y su primera reimpresidn en
agosto del mismo afo. En el 4rea de Biologia
se elaboré el Cuaderno de Pricticas de
Laboratoric para el primer curso, Se realizé la
publicacion de los nuevos programas de
estudios de las asignaturas obligatorias,

Cuadernos de apoyo a la docencia: -
”/ Vd ﬁ 3
REVIW:MM AUTORIZO:
MAT ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT, MA_ CUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUED
DIRFCTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 (PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

Objetivo: Compartir las estrategias
desarrolladas por los docentes del Sistema.,

Se desarrolld el primer Cuaderno de apoyo a la
docencia y se envié a impresién.

Boletin:

Objetivo:  Apoyar la  comunicacién e
integracion institucional.,

Se publicaron 13 nameros del Boletin.,

Ademds de las metas académicas propuestas
en el Programa QOperativo anual, se alcanzaron
las siguientes:

Actividades Complementarias organizadas por
fos Planteles del SBCDF

Objetivo:  Proporcionar a los estudiantes
elementos que les permitan compleiar su
formacién académica y cultural de acuerdo
con el Modelo Educativo,

Se realizaron 1,985 actividades
complementarias en los 16 planteles.
Actividades Extracurriculares

Objetivo:  Proporcionar a los  estudiantes
elementos que apoyen a su formacién integral.

/’{‘ \ P’/ P Se llevaron a cabo en los 16 planteles del
ELABORO: { REVISO: M > AUTORIZO:
UG 10% | IO RUBIO MAT. ES AN ALATRISTE PERLIDO MAT MA. CUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUEO
SUBDIRLCTOR ¥ ECURS INANCIEROS DIRFCTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA CENERAL 0 11
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Subsecretaria de'Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 (PSON O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

SBGDF 50 actividades del programa Arte por
todas partes.

Bachillerato a Distancia

Objetivo: Ampliar la cobertura de atencién
educativa en el nivel medio superior, promover
la eficiencia Terminal de los estudios de
bachillerato y consolidar el proceso educativo
en su modalidad presencial,

Se desarrollé la interfase y los médulos del
sistema de cOHmputo para su funcionalidad en
Internet. La caracterizacién de las asignaturas
del Plan de estudios estd lista para su
despliegue en Internet. Se desarrollé un
programa de capacitacién interna para la
adecuacién de modelos de Educacion a
distancia al modelo educativo del [EMS. Se
prepard el diseno instruccional para la
induccién o capacitacion de consultores y
tutores a distancia. Se elaboraron documentos
de apoyo para la induccion y capacitacion de
los tutores a distancia, asi como para la
induccién de los estudiantes al sistema. Se
desarrollé un sistema para la evaluacién
seleccibn  de tutores a distancia, para
solucionarse por Internet. Cuatro consultores se
encuentran desarrollando materiales didacticos
para  asignaturas de  primer  semestre
{(Matemdaticas, Filosofia, POE y Fisica)

A

ﬁ o
ELABORO: A}) \ REVISO: é % z .94 K‘/ﬁ/ ( AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2005
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* 2.- La Operacion de los 16 Planteles
Apoyo técnico
Administracién escolar

Actualizar la base normativa de Control
Escolar

Objetivo: Contar con los elementos normativos
adecuados para apoyar el seguimiento del
desempenio de los estudiantes.

Se refarmularon las Reglas Cenerales de
inscripcién y reinscripcién y se ajustaron y/o
desarrollaron 16 procedimientos en esta
materia.

Actualizar la Estadistica Basica del IEMS

Objetivo: Mantener actualizada la matricula asi
como el seguimiento sobre el desempeno de
los estudiantes: avance, desercidn y egreso.

Se consolidd la informacién de los 16
planteles,

Se elaboraron informes estadisticos de
cumplimiento de objetivos, bajas y recesos, asi
como los informes generales de los semestres
2004-2005 By 2005-2006 A., que
contemplaron las bajas y cambios de plantel.

Asimismo, se proporciond la informacion
7 requerida por la SEP y los indicadores

\
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educativos para COCOE.

Registro de aspirantes e inscripcion de
estudiantes:

Registro
Objetivo: Contar con la matricula escolar
correspondiente al ciclo 2005-2006.

Se publicé convocatoria el viernes 24 y lunes
27 de junio de 2005 en el diario El Gréfico de
El Universal, también el dia domingo 26 de
junio de 2005 fue publicada en el diario La
Jornada, asi como en el sitio de internet del
Gobierno del Distrito Federal (www.df.gob.mx)
y del I[EMS (www.iems.df.gob.mx), para
aspirantes a ingresar en el ciclo escolar 2005-
2006.

Se registraron 16,914 aspirantes.

Se elabord lista de resultados del sarteo, misma
que el dia 29 de julio de 2005 se publicé en el
diario El Grafico de E} Universal, también el
dia 31 de julio de 2005 fue publicada en el
diario La Jornada, asi como en el sitio de
Internet del Cobierno del Distrito Federal
(www.df.gob.mx) y del IEMS
(www.iems.df.gob.mx)

Estudiantes inscritos

La matricula para agosto de 2005 fue de

/T \ 13,647 estudiantes.
1| - 2
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Del total de la poblacidn escolar atendida en el
ano 2005, la distribucién por plantel fue la
siguiente:

e “Gral. Lazaro Cardenas del Rio” {(Alvaro
Obregoén) 803

e “Melchor Ocampo” (Azcapolzalco) 774
"Ricardo Flores Magdn” (Coyoacan} 973
*Josefa Ortiz de Dominguez” {Cuajimalpa)
794 |

s “Belisaric Dominguez”
Madero) 834

¢ *Salvador Allende” (Custavo A, Madero)

897

“Felipe Carrillo Puento” {Iztacalco) 813

“Iztapalapa | “ (Iztapalapa) 948

“Benito Judrez” (Iztapalapa) 988

“lgnacio Manuel Altamirano”™ (Magdalena

Contreras) 826

“Carmen Serdan” (Miguel Hidaigo) 639

“Emiliano Zapata” {Milpa Alta) 802

“José Ma. Morelos y Pavon” (Tlahuac) 931

“Francisco |. Muagica” (Tlalpan ) 908

*Otilio Montano” (Tlalpan 11} 880

“Bernardino de Sahagun” {(Xochimilco) 837

(Gustavo A,

Egreso de estudiantes

Objetivo: Cenificar la Terminacién de Estudios
a los estudiantes que han concluido el
bachillerato, de acuerdo con la normatividad
vigente.

Durante 2005 concluyeron sus estudios 635
estudiantes, se revisaron los expedientes con la
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finalidad de ajustarse a la normatividad y se
emitieron los certificados correspondientes,

Ademds de las metas planteadas en el aspecto
de administracién escolar, se alcanzaron:

Afiliacion de estudiantes al IMSS

Objetivo: Que los estudiantes del Sistema de
Bachillerato cuenten con atencién médica.,

Se realiz6 el alla ante el IMSS de 5,434
estudiantes de nuevo ingreso.

Servicios de apoyo académico (Biblioteca,
Laboratorios):

Biblioteca:

Continuar con el incremento de los acervos
bibliograficos, para equipar las bibliotecas de
los 16 planteles del Instituto.

En cuanto al material de apoyo se adquirieron
16,681 unidades entre tas que se encuentran
colecciones de diapositivas, discos compactos,
DVD, !aminas didacticas, libros, mapas, etc.
Cabe destacar el acervo bibliografico que se
incrementd en 13,688 volumenes por
adquisicién.

Ademas, durante 2005 también se cedieron al
Instituto, 4,985 unidades mds, entre las que
‘ encuentran 3,773 volumenes de libros.
I
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Ademds se alcanzaron las siguientes melas en
materia de servicios de apoyo académico:

Objetivo:  Proporcionar  lineamientos que
permitan la regulaci6n de los servicios,
derechos y obligaciones de los usuarios de tas
areas de Biblioteca, Servicios Escolares,
Laboratorios de Ciencias y Computo.

Se elabord la propuesta de reglamento para las
dreas de laboratorio de Ciencias, Computo y
Biblioteca.

Obijetivo: Facilitar el acceso a la informacion
de las colecciones que conforman los acervos
de las bibliotecas de los planteles.

Se Procesaron 180 iitulos de material
biblicgrafico.

Se  elaboraron 22,500 etiquetas de
clasificacién.

Objetivo: Poner a disposicién de la planta
docente vy  estudiantil, la  informacion
relacionada con el uso, medidas de seguridad y
aprovechamiento de equipos, sustancias vy
materiales, facilitando la  estructura vy
planeacion de las actividades experimentales.

Creacion de una pagina WEB con infarmacién

del laboratorio de Ciencias de cada plantel que

permita la interaccion docente-laboratorista y
\ pueda ser consultada por los estudiantes,

,\l Se estd trabajando en el desarrollo de los

A A -2
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PRINCIPALES RESULTADOS 2005

siguientes modulos:

Madulo de Materiales e Instrumentos.
Moédulo de Sustancias Quimicas.
Modulo de Catélogos.

Moduto de Gestién de Laboratorios.
Modulo de Consultas y Reportes.

Con un avance del 70%.

Objetivo:  Contar con  mecanismos de
evaluacion que permitan mejorar los servicios
que se proporcionan en los planteles, en las
areas de: Biblioteca, Servicios Escolares,
Laboratorios de Ciencias y de Computo.

Se elaboraron 12 informes de diagnéstico de
los servicios de: Biblioteca, Laboratorio de
Ciencias y de Coémputo en cada uno de los 16
planteles.

Telecomunicaciones y Soporte Técnico

Coordinar y supervisar la instalacién de la
infraestructura de red de voz y datos para
nueve inmuebles, asi como la interconexién
de las areas centrales y 15 planteles,

Obijetivo: Habilitar el servicio de voz en los
Planteles que aun no cuentan con la
comunicacibén a través del conmutador, con
objeto de garantizar y mejorar la transierencia
de llamadas a través del uso de extensiones.

Se instalaron y programaron 10 conmutadores
y 350 extensiones.

~ ‘/
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Ademds, se alcanzaron las siguientes metas:

Objetivo: Finalizar implantacién de la red de
datos que soportard las aplicaciones vy sistemas
de los Planteles y Oficinas Centrales, para
proporcionar los  mecanismos  informéticos
eficientes que les permitan  procesar
informacion  internamente e  intercambiar
aquella que sirva de insumo para otras areas.

Se realizd el andlisis, diseno y planteamiento
del proyecto de red de voz y datos en el plantel
Salvador Allende, asi como el anilisis, disefio y
planteamiento del complemento de la red en
lz1apalapa 1.

intranet del I1EMS

Objetivo: Ofrecer informacién de consulta
habitual, de utilidad para el trabajo diario, asi
como apoyar la gestion del Instituto en sus
procesos académicos y administrativos.

Se publicaron en la Intranet las carpetas de
COCOE (4 carpetas) y del Comité de
Adquisiciones, Arrendamiento y Prestaciones
de Servicio - CAAYPS (6 carpetas). Asimismo se
desarrollaron 21 péginas en la Intranet con
diversa informacién estadistica, tanto de los
avances académicos como de administracién
escolar.

Servicio de Internet en los planteles

- £ P
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Objetivo: Proporcionar a los estudiantes y
docentes una  herramienta  tecnolbgica
indispensable para obtener informacién que
permitird apoyar el cumplimiento de objetivos
del mapa curricular del Sistema de Bachillerato
del GOF: asi como cubrir sus necesidades
académicas, culturales y de investigacion.

Se instald y configurd el servicio de internet en
los planteles; Gral. Lazaro Cardenas del Rio,
Iztapalapa 1, Ignacio Manuel Altamirano,
Emiliano Zapata, José Ma. Morelos y Pavon y
Otilio Montano. '

Pagina de Internet del 1EMS

Objetivo:Contar con un medio de difusién para
la sociedad en general que permita mostrar las
actividades académicas, culturales y de interés
general que componen el proyecto del Sisterna
de Bachillerato del GDF.

La pégina de Internet se ha mantenido
actualizada durante todo el 2005, con la
publicacién de diversas convocatorias para
docentes, la convocatoria de estudiantes de
nuevo ingreso y con informacién publicada de
acuerdo con la Ley de Transparencia.

Sistemas

Complementar los moédulos del Sistema de

Informacién Académica y de Administracién
KA Escolar con reportes y estadisticas.
I &~ . e
I - :
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Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema
de informacién que permita automatizar los
procesos de Administracion Escolar, Evaluacion
y Seguimiento del Aprendizaje, asi como
obtener reportes estadisticos y analiticos de los
procesos,

Se desarrollaron y liberaron 7 versiones de los
moédulos de Evaluacién e Inscripcién que
incluyen nuevas funcionalidades Otro logro
importante fue la migracién de todo el cédigo
fuente del sistema de la versién 2.0 de kylix a
la version 3.0, asi como la migracién de todos
los reportes del sistema (60 aproximadamente)
a un nuevo reporteador que brinda mayor
funcionalidad y mejor presentacion de los
mismaos.

Otros avances fueron:

Sistema de informacidén de  procesos
administralivos

Obijetivo: Desarrollar e implantar un Sisterna
de informacién que permita automatizar los
procesos de la Direccién Administrativa.

Se desarrollaron dos sistemas.

Sistema de Control de Inventarios de Equipo de
Cémputo

Sistema de Control de Almacén Unicamente
falta la implantacién y puesta en marcha de
ambos sistemas.

- \ \ - - Sistemas de apoyo al drea académica
7 = ]
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Objetivo: Proporcionar al area académica las
herramientas informaticas que le permita
realizar analisis y seguimiento de los avances
académicos de los estudiantes.

Se desarrollaron cinco sistemas:

- Sistema para la Evaluacion Diagnodstica 2005.
- Sistema de Percepcion del Estudiante 2005,

- Sistema de Auto evaluacion docente 2005.

- Sistema para la Evaluacion de la Direccidn
Académica 2005.

- Sistema para la captura de informacion
estadistica de Educacion para la Salud.

Sistema de Control Interno de Cumplimiento
de Docentes

Objetivo: Contar con un sistema de compuio
que permita un preciso seguimiento de las
actividades desarrolladas por los docentes.

Emisién del documento de anilisis de los
requerimientos de  acuerdo  con los
procedimientos existentes.

Se estructurd la base de datos (Diccionario de
datos y script de creacidn de base de datos).

Se desarrollaron los tres médulos del sistema.

Se instalé el sistema en los 16 planteles.

Concluir con el equipamiento de los 16
planteles,

Objetivo: Contar con elementos necesarios
/[ . 7 para la aplicacion del programa educativo.
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Se adquirieron 5,966 bienes durante 2005.
e 3.- Atencion a la Comunidad Escolar
Proteccién Civil

Objetivo: Consolidar el Programa Proteccion y
Seguridad en planteles del SBGDF,

Se realizé6 |a entrega de los 16 Programas
Internos ante las autoridades Delegacionales,
con la finalidad de emitir su aprobacién, o en
su  defecto  las  recomendaciones vy
observaciones a los mismos.

Se realizo la capacitacién de 200 integrantes
de los Comités Internos de Proteccion Civil
{(brigadas} de los 16 Planteles.

Se realizaron 32 simulacros en los 16 planteles,
con la participacién de la comunidad escolar.

Se realizaron 16 cursos tebrico-practicos sobre
Combate de Incendios, 16 sobre Primeros
Auxilios, 16 de Evacuacidn y Repliegue, 16
sobre Busqueda, Rescate y Salvamento.

Seguridad en los Planteles del SBCDF

Objetivo: Consolidar el Programa de Seguridad
en los 16 Planteles del Sistema, a través del

i refuerzo de los mecanismos de coordinacion y
(, apoyo con autoridades delegacionales o
pal i - 4 ) — instituciones de seguridad publica.
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Se establecieron mecanismos de coordinacién
con los Jefes de Sector responsables del érea
donde se encuentra cada preparatona.
Asimismo, se establecid el vinculo con los
Coordinadores de Seguridad Publica de cada
Delegacidn, con los Coordinadores
Territoriales y con los titulares de las areas
juridica y de Gobierno.

Se mantuvo en todos los Planteles del Sistema
el Programa Codigo Aguila, donde se conté
con mas de 8 mil visitas en los 16 Planteles,
resultando en promedio de mas de 40 visitas al
mes en cada Preparatoria.

Se realizaron 98 actividades sobre: wisitas
guiadas al Instituto de Formacidn Profesional, a
la Fiscalia Central para Delitos Sexuales, se
brindaron Talleres sobre Cultura Juridica,
Videoconferencias sobre Prevencion  del
Delito, Socio dramas representados por fa
Secretaria de Seguridad Puablica, Presentacion
sobre Prevencion de Adicciones y Uso de
Armas, Plaiicas sobre Prevencion del Delito,
Delitos Sexuales y Violencia familiar.

Se particip6 en 78 Subcomités de Segundad
Escolar.

Se actualizaron los 16 diagndsticos sobre
factores de riesgo que existen en cada Plantel.

a ( Separacién de Residuos S6lidos
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Objetivo: Consolidar el programa a través de
crear una cultura ambiental entre la comunidad
escolar de los planteles del SBGDF

Se obtuvieron los certificados de “Escuela
Limpia” para cada plantel..

Atencién de Urgencias y Medicina Preventiva

Obijetivo: Proporcionar en forma oportuna los
servicios médicos preventivos y de urgencias
en los planteles del Sistema.

Los médicos de los 16 Planteles realizaron en
total 408 Platicas, 36 Talleres, & cursos, 6
campanas y 32 Conferencias en pro de la
Prevencién de la Salud, con diversas tematicas,
entre  las que sobresalen:  Nutricién,
Tabaquismo, Enfermedades de Transmision
Sexual, Salud Reproductiva, Embarazo, Uso
adecuado del condén.

Se gestionaron y lograron acuerdos vy
canvenios con diversas Instituciones de Salud,
para brindar el apoyo integral a la comunidad
de los Planteles, tales como: Centro de
Servicios Psicolégicos de la Facultad de
Psicologia de la  UNAM, Centro de
Terapia de Apoyo a Victimas de Delitos
Sexuales, Centro Nacional Modelo de
Atencidn, Investigacion y Capacitacién para la
Rehabilitacién e Integracion laboral, Unidades
de Atencibn y prevencion de la Violencia

Familiar.
’ e d’? P
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Se elaboraron los instrumentos de recopilacién
de datos (Fichas Médicas), obteniendo un
avance del 80%. De este llenado se tomé una
muestra y se elaboré un anilisis de la
problemadtica de cada uno de los planteles.

Se llevaron a cabo 4 talleres, 8 platicas y 4
conferencias dirigidas a la comunidad escolar
de los planteles, con las temdticas de trastornos
Alimenticios y Nutricién, emitidas por la
Direccion  Académica (DAC) hacia la
comunidad escolar de los planteles.

A traves de las 26 Jornadas de Atencién a la
comunidad estudiantil que se llevaron a cabo
en los planteles, se brindé asesoria a los
estudiantes para prevenir situaciones de riesgo.

Mesa Interinstitucional

Objetivo: Proporcionar a los estudiantes
esquemas participativos y de atencién, que
permitan su desarrollo personal.

En las 26 Jornadas de Atencidn a la Comunidad
estudiantil se abordaron diversos temas como
Sexualidad, Diversidad de Género, VIH/SIDA,
Orientacién  Vocacional, Prevencion  del
Delito, Violencia en el Noviazgo, Adicciones,
Métodos Anticonceptivos, etc. para brindar
atencion y asesoria a la comunidad de los
Planteles.

Se realizaron 26 Jornadas de Atencién a la

! 4 D | Comunidad Estudiantil.
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Promocion de fa Cultura

Objetivo: Motivar a la comunidad escolar a su
acercamiento a distintos espacios de difusién
de la cultura como parte de su formacién.

Se realizaron 12 visitas y recorridos a diferentes
sitios de interés tales como, (el Palacio
Nacional, Catedral Metropolitana, Templo
Mayor, CENART, Palacio de Mineria,
Universum y Turibus).

Se realizaron 26 conferencias acerca de los
derechos de los indigenas y 26 exposiciones
artesanales y gastronédmicas.

Programa Deportivo

Objetivo: Fomentar en los estudiantes la
practica del deporte como complemento a su
formacién integral.

Se disend el Programa y se coordinaron las
acciones para realizar la 2da. Carrera del
Medio Ambiente, asi como el Primer Torneo
Interprepas de Fatbol, Voleibol y Basquetbol
en las ramas varonil y femenil,

~
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Subsecretarfa de Egresos
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INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 08 SECRETARIA OE DESARROLLO SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2006

FUENTE DE INGRESOS

INGRESOS {MILES DE PESOS CON LN DECIMAL)

ORIGINAL

MODIACADO

CAPTADO

DASPONIBILIDAD INIQIAL

e ——

INGRESOS CORRIENTES ¥ DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS
INGRESOS DIVERSQS
VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
POR CUENTA DE TERCEROS
POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANQIAMIENTOS
INTERNOS
EXTERNQS

[TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.¥. PARA:
GASTO CORRIENTE
GASTO DE CAPITAL
PAGO DE PASIVOS
Amaortizaciones
Intereses

[TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD

530,839.4 386,520.9
466,744.1 370.650.1
64,095.3 15,870.8

530.839.4 386.520.9

386,520.9
370,650.1
15,8709

386,520.

1/ Se refiere a los Ingresos que

ELABORD:

T-L5TEBAN ALATRISTE PEREDQ)
DIRFCTOR ADMINISTRATIVO

or Central, ransferencias provenientes del Gubierno Federal que postenormente se transfieran o los Organisows y Entidades.
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EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO DE 2006.

CONCEPTO

_ IMPORTE DE LA
VARIACION

CAUSAS DE LA VARIACION
A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL

(MILES DI PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
VENTA DE BIENES A)
B)
VENTA DE SERVICIOS A)
B)
tINGRESOS DIVERSOS A)
B)
OPERACIONES AJENAS A)
B)
FINANCIAMIENTO A)
B)
TRANSFERENCIAS DEL
GDF 1/
- Para Gasto Corriente A)
- Para Gasto de Capital B)

APORTACIONES DEL GDF
-~ Para Gasto Corriente

(96,094.0)

A) En el capitulo 1000 se realizd 1a adicion a 1a partida 1316 "Liquidaciones por indemnizaciones ¥
por sueldos y salarios caidos” por 5,000.0 miles de pesos, para que ¢l Instituto de Educacion Media
Superior del D.F., cuente con los recursos necesarios que le permitan cubrir los costos de los Fallos
Definitivos, de las 6 Demandas Laborales y Juicios Civiles pendientes de Dictamen por Autoridades

competentes los cuales se deben pagar a partir dcl mes de junio.

Se solicité ampliacthy de recursos compensada por un importe de

11,2989 miles de pesos a las

ELABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA ' CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
{MILES DE PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL

siguientes partidas presupuestales, para que ¢l Instituto de Educacién Media Superior del D.F., cuente
con los recursos necesarios que le permita cubrir los gastos del capitulo 1000 "Servicios Personales” ya
que ¢l presupuesto autonzado por 57,926.3 miles de pesos y el monto que se requiere es de 72,005.9
miles de pesos por lo que resulta insuficiente para cubrir los costos para 512 plazas autorizadas. Lo que
equivale a un presupuesto menor en 12% de la necesidad real.

- Para Gasto Corriente

A continuacién se detalla ¢l desglose de la ampliacién de recursos para los diferentes conceptos del
capitulo 1000:

1103 Sueldos por 1,587.9 miles de pesos.

1305 Prima de Vacaciones 156.8 miles de pesos.

1306 Gratificaci6n de fin de aiio 626.9 miles de pesos.

1308 Compensacién por servicios eventuales 19.1 miles de pesos.

1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social 719.3 miles de pesos.

1403 Cuotas para la vivienda 282.1 miles de pesos.

1501 Cuotas para el fondo dec ahorro del personal civil115.3 miles de pesos.

1507 Otras prestaciones 4,547 .8 milcs de pesos.

1508 Aportaciones del sistema de ahorro para el retiro de los trabajadores 112.5 miles de pesos.
1601 Impuesto sobre ndmina 400.3 miles de pesos.

Se requiere la adicion de la partida 1511 Vales que desde el onigen del presupuesto, no se considero
por 2,730.9 muiles de pesos.

Se solicitd transferencia de recursos de la partida 1103 “Sueldos™, para dar suficiencia a la Actividad
19 “Cubrir Compromisos Pendientes de Acciones Realizadas en Ejercicios Anteriores”, dicho
movimiento permutird cubrir el page de diferencias del reciiculo de impuesto sobre la renta, retenido
sobre los pagos por salarios por un monto de 17.0 miles de pesos del afio fiscal 2003.

Se solicit6 transferencia de recursos compensada por un importe de 427.5 miles de pesos, para darlc
suficiencia a la partida 1511 "Vales" en la que cl presupuesto autorizado resulta ser insuficiente para
cumplir con los compromisos para 2005, los recursos provienen de la partida 3301 “Honorarios™.

Se solicitd ampliacidn compensada a las partidas 1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.3 miles de pesos
,-J / y a la 1509 "Asignaciones para Requerimientos de Cargos de Scrvidores Publicos y de Mandos

- REVISO: M //{/% C aours
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS) B} CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
— Para Gasto Corriente Medios” por 1,300.0 miles de pesos, cn dichas partidas presupuestales los recursos son insuficientes

para cubrir el pago de los compromisos del mes de diciembre, debido a la repercusién de la devolucidn
de impuestos gencrados por la gratificacion de fin otorgada al personal. Los recursos provienen de la
partida 3301 “Honoraros”.

Transferencia de recursos compensada de 1a partida 330t “Honorarios™ a la partida 2102 “Materiales
de Limpieza” por un importe de 823.1 miles de pesos, para la adquisicién de los botes de basura que se
destinaran a los planteles del Instituto, dando asi cumplimicnto al programa de separacién de residuos
solidos implementado por el Gobierno del Distnto Federal.

Ampliacién compensada a la partida 2302 “Refacciones Accesorios y Herramientas Menores” por
200.0 miles de pesos, que se requieren para cubrir las necesidades de diversas dreas de este Instituto los
recursos proviencn de la partida 3301 “Honorarios™.

Reduccién compensada de la partida 2101 “Materiales y Utiles de Oficina” por un importe de 100.0
miles de pesos, para transferirlos a la partida 2703 Articulos Deportivos, con cstos recursos se realizard
la adquisicidn de balones, redes y matenal para realizar actividades deportivas en los Planteles del
Instituto de Educacion Media Supenor del D.F.

Ampliacién de recursos compensada de la partida 3301 “Honorarios” a la partida 2303 “Refacciones y
Accesorios para Equipo de Computo™ por un monto de 1,000.0 miles de pesos, estos recursos son
necesarios para la adquisicién de refacciones y accesorios de equipo de computo, para ampliar las
capacidades de procesc y almacenamiento de datos y mantenerlos en optimas condiciones de servicio.

Se solicité reduccién de recursos por un importe de 110.0 miles de pesos de la partida 2101
"Materiales y Utiles de Oficina" para transferirlos a las partidas siguicntes: 2503 "Medicinas y
Productos Farmacéuticos” por un importe de 50.0 miles de pesos, para abastecer los consultorios
médicos de los Planteles del Instituto con medicamentos bésicos, para la atencién de algiun malestar
que pudiesen padecer los estudiantes. Y a la parntida 2504 “"Maieriales, Accesorios y Suministros
Médicos" por un monto de 60.0 miles de pesos, para equipar los consultorios de los planteles con
matenal y articulos de curacién para atender urgencias medicas que se presenten dentro de las
instalaciones de los planteles del sistema de bachillerato del G.D.F

/r\ Se solicito reduccion a la partida 2106 "Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipo y Biencs
—
’ <«
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005,

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL .
- Para Gasto Corriente Informaticos” por un monto de 600.0 miles de pesos, para transferirlos a la partida 2103 "Material

Didactico y Apeyo Informativo” estos recursos se destinaran a la adquisicion de acervo bibliografico y
asi continuar con el equipamiento de las bibliotecas de los Planteles del Sistema de Bachillerato del
G.D.F.

Se tramité reduccién de recursos por un importe de 68.0 miles de pesos, de la partda 2303
"Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo” para transferirlos a la partida 2302 "Refacciones
Accesorios y Herramientas Menores”, estos recursos se destinardn a la adquisicidn de anticongelante,
refacciones como filtros de agua, aire y aceite para dar mantenimiento a los equipos d¢ aire
acondicionado de los Planteles del Sistema de Bachillerato del G.D.F.

Se solicitd reduccion a la partida 2402 "Estructuras y Manufacturas” por un monto de 540.0 miles de
pesos, para transferirlos a la partida 2401 "Matcrial de Construccion” para la adquisicidén de pintura
que se requiere para dar mantenimiento a las instalaciones de los Planteles del Sistema de Bachillerato
del G.D.F.

Se rcaliz6 transferencia de rccursos por un monto de 4,500.0 miles de pesos, de la partida 3301
“Honorarios” a la Secretaria de Desarrollo Social de acuerdo a las instrucciones del C. Jefe de
Gobierno.

Se transfirieron recursos por un monto de 25,000.0 miles de pesos, de la partida 3411 “Servicios de
Vigilancia™ a la Secrctaria de Desarrollo Social, para la consolidacion de los Servicios de Seguridad y
Vigilancia, que ¢l Instituto de Educacion Media Superior del D.F. recibe de la Direccién General de la
Policia Auxiliar del Distrito Federal en ¢l presente ejercicio fiscal.

Transferencia de recursos de la partida 3411 "Servicios de Vigilancia” por un importe de 9,000.0 miles
de pesos, a la Direcciéon General de Obras Publicas, con estos recursos sc van a llevar a cabo obras de
tratamiento de taludes, demolicién de barda, construccion de cerca perimetral, trabajos de albafileria e
instalaciones, asi como entubamicnto del arroyo ¢l panal cn ¢l Plantel Belisario Dominguez ubicado en
la Delegacion Gustavo a. Madcero.

Se solicitd reduccion de recursos por un importe de 6,781.2 mules de pesos, de las partidas 3411
"Servicios de Vigilancia” por un monto dc 3,405.9 miles de pesos, y 3506 “Servicios de Limpicza" por
P un importe de 3,3753 miles de pesos, los cuales serdn transferidos a ia Secretaria de Desarrollo Social.

- -
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

IMPORTE DE LA | CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
{MILES DE PESQS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
Para Gasto Corriente Como apoyo al Programa de "Utiles Escolares" para ¢l ciclo escolar 2005/2006 implcmentado por el

Gobierno del Distrito Federal.

Se realizo transferencia de recursos compensada de la partida 3511 "Mantenimiento y Conservacidn de
Vehiculos destinados a Servicios Administrativos” por 20.0 miles de pesos, a la partida 3512
"Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos destinados a Scrvidores Pablicos”, para reparar la
unidad Chevrolet tipo Ram con nimero de placas 997-PPZ propiedad del Instituto.

Se solicitd reduccion por 80.8 miles de pesos, de la partida 3407 "Otros Impuestos y Derechos y
Gastos Federatarios Publicos” para transferirlos a la partida 3403 "Servicios Bancarios y Financicros”
para cubrir dos pagos a la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario, el primero, por un monto de
19.8 miles de pesos, por concepto de avalud realizado en €l ciclo fiscal 2004, de los bienes muebles
con que cuenta este Instituto y el segundo pago por 61.0 miles de pesos, para el pago servicios
valiatorios que se realizaron en ¢l ejercicio fiscal 2004. Que tenian por objeto dictaminar el precio de
renta mensual minima a pagar a favor del Gobiemo del Distrito Federal por el espacio que ocupan las
cafeterias, establecidas al interior de los Planteles del Sistema de Bachillerato del Gobierno del Distrito
Federal

Se solicité reduccién de recursos de la partida 3301 “Honorarios” por un imperie de $3,100.0 mites de¢
pesos, para transfenrlos al Instituto de Asistencia e Integracion Social (IASIS) de la Sccretaria de
Desarrollo Social del G.D.F, para cubnr el déficit que tienen en las partidas de alimentos,
medicamentos, materiales de curacidn, entre otras.

Se transfineron recursos de la partida 3411 “Servicios de Vigilancia™ por 3'375,4 miles de pesos, a la
Secretaria de Desarrollo Social, como complemento del pago de servicio de vigilancia del ¢jercicio
fiscal 2003, que presta la Direccion General de Policia Auxiliar del Distrito Federal al Instituto.

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo Tercero del Decreto de Presupucsto de Egresos del Distrito
Federal para el ejercicio Fiscal 2005, se presentd una reduccidén hquida por un importe dc 44,3374
miles de pesos para cancelar las disponibilidades y remanentes presupuestales de los recursos que no se
comprometicron del Gasto Corriente, no afectando con esto el cumplimiento de las metas y actividades
del Instituto de Educacién Media Superior. Considerando lo establecido en el Articulo 383 del Cédigo
Financiero del Distrito Federal 2005, respecto a la vigencia anual del presupuesto de egresos

autorizado a esta unidad, que indica que inicia a panir del 1° de enero y concluye su ejercicio al 31 de
i LAl /7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
{MILES DE PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL.

diciembre con las metas vy actividades que se hallan cumplido. Por lo antes expuesto y de conformidad
al numeral unc y tres del oficio circular nimero SFDF/285/2005, se solicité la reduccién de recursos
para efectos de cierre presupuestal e informe de Cuenta Pablica 2005

B) No existe variacion

Para Gasto de Capital 48,224.5| A) Reduccion de recursos por un importe de 10,000.0 miles de pesos, los cuales se transfirieron a la
Secretaria de Desarrollo Social, estos recursos se utilizardn para la adquisicién de 4 Unidades Méviles
marca Chevrolet, 8 Mastografos, 4 Unidades de Revelado y 4 Unidades Ecoldgicas para procesar
residuos contaminantes con estos bienes se dard continuidad al "Programa de Atencion Integral de
Cancer de Mama en ¢l Distrito Federal”. Dirigido a mujeres de escasos recursos, con el doble propésito
de detectar oportunamente ¢l padecimiento y generar una cultura de atencién sobre el mismo, de
acuerdo a las instrucciones del C. Jefe de Gobierno.

Se realizd reduccidn de recursos de la partida 5206 "Bienes Informaticos” por 14,959.7 miles de pesos,
para transferirlos a las partidas 5101 "Mobiliario" por 2,000.0 milcs de pesos, S104 "Bienes Artisticos
y Culturales” por 6,900.0 miles de pesos, 5402 "Instrumental Médico y de Laboratorio” por 41.8 miles
de pesos, Recalendarizacion de recursos para ¢l mes de septiembre a la misma partida 5206 "Biencs
Informaticos™ por 6,017.9 miles de pesos, para continuar con el equipamicnto de los planteles del
IEMSDF.

Se solicitd reduccién de la partida 5206 "Bienes Informaticos” para ransferirlos a diversas partidas del
capitulo 5000, para continuar con ¢l equipamiento de los planteles del IEMSDF, por un importe de
10,876.3 mules de pesos de acucrdo a la siguiente distribucién:

Se solicité ampliacion a la partida 5101 Mobiliario: 1,214.5 miles de pesos.y la adicién de las
siguicntes partidas presupuestales 5102 “Equipo de Administracién” 1,681.2 miles de pesos; 5103
“Equipo Educacional y Rcecreativo” 1,397.4 miles de pesos; 5201 *“Maquinana y Equipo
Agropecuario” 201.4 miles de pesos; 5202 Maquinaria y Equipo Industrial 2,053.5 miles de pesos;
5204 “Equipos y Aparatos de Telccomunicaciones”™: 379.7 miles de pesos.

Partida 5205 “Maguinaria y Equipo Eléctrico y Electrénico™: 183.7 miles de pesos; 5207 “Maquinana
/ y Equipo Diverso™: 538.5 miles de pesos; 5401 “Equipo Medico y de Laboratorio™ 3,217.2 miles de

e
v

Va pesos; 5501 “Herramientas y Ma%la-Hcrramicntas": 9.2 miles de pesos.
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A)  DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS) | B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
Para Gasto de Capital Con el equipamicnto se busca que los espacios destinados para el desarrollo de los programas de

estudio, clases, tutorias, etc. Estén en condiciones dptimas de uso, que permitan a los estudiantes y
personal docente realizar adecuadamente sus actividades académicas.

Se solicité ampliacién a la partida 5103 "Equipo Educacional y Recreativo” por un imponte de 20.0
miles de pesos, por concepto de indemnizacién de los siniestros que se refiere al robo sin violencia de
tres camaras de video cannon modelo ESV420V ocurridos en el plantel "Cuajimalpa” con estos
recursos se recuperaréd el equipo cducacional y recreativo, los recursos se depositaron a la Tesoreria del
D. F. de acuerdo al recibo de entere no. 271587 el dia 16 de agosto de 2005.

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo Tercero del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distnito
Federal para el ejercicio Fiscal 2005, se presentd una reduccion liquida por un importe de 38,244.5
miles de pesos para cancelar las disponibilidades y remanentes presupuestales de los recursos que no se
comprometieron del Gaste Corriente y de inversidn, no afectando con esto ¢l cumplimiento de las
metas y actividades del Instituto de Educacién Media Superior. Considerando lo establecido en el
Articulo 383 del Cédigo Financiero del Distrito Federal 2005, respecto a la vigencia anual del
presupuesto de epresos autorizado a csta unidad, que indica que inicia a partir del 1° de enero vy
concluye su ejercicio al 31 de diciembre con las metas y actividades que s¢ hallan cumphido. Por lo
antes expuesto y de conformidad al numeral uno y tres del oficio circular namero SFDF/285/2005, s¢
solicitd la reduccién de recursos para efectos de cierre presupuestal e informe de Cuenta Pablica 2005.

B} No existe variacion

que recjben del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Federal que posteriormente se transfieren a los Qrganismos y Entidades.
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Subsecretaria de Egresos
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SECTOR: 08

CLAVE

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

DENOMINACION

SECRETARIA DE DASARROLLO SOCIAL

UNIDAD RESPONSABLE: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2006

PRESUPUESTO (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL

CAPITULO GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
TOTAL 466,744 1 370,650.1 370,650.1 64,095.3 15,8708 15,870.8| 530,839.4 386,520.9 386,520.9
1000 57.926.3 69,389.2 69,389.2 57.926.3 69,389.2 69,389.2
2000 12,698.6 10,055.1 10,055.1 12,698.6 10,0551 10,0551
3000 395,819.2 291,082.5 291,082.5 395,819.2 291,082.5 291,082.5
4000 300.0 123.3 300.0 123.3 123.3r
5000 64,095.3 15,870.8 15,870.8 64.095.31 15,870.8 15,870.8]
6000
7000
9000 1
ra Z.
i //%//
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL FECHA DE ELABORACION: 31 DE MAR DE 2006

UNIDAD RESPONSABLE: 1E  INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DF.

IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
CAPITULO VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.

CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
meodificado. modificado.

1000 E-O 11.462.9| A) Se realizo la adicidn a la partida 1316

"Liquidaciones por indemnizaciones y por
sueldos y salarios caidos” por $,000.0 miles
de pesos, para que el Instituto de Educacion
Media Superior del D.F., cuente con los
recursos necesarios que le permitan cubrir
los costos de los Fallos Definitivos, de las 6
Demandas Laborales y Juicios Civiles
pendientes de Dictamen por Autoridades
competentes los cuales se deben pagar a
partir del mes de junio. Los recursos
sehalados provienen de la partida
presupuestal 3301 “Honorarios".

Se realizé reduccion compensada de la
partida 1509 “Asignaciones para
requerimiento de cargos de servidores
publicos superiores y de mandos medios asi
como de lideres coordinadores y enlace” por
un importe de 2,219.0 miles de pesos para
darle suficiencia a diversas partidas del
capitulo 1000.

Se solicito  ampliacidn de  recursos
compensada por un imporie de 11,298.9
miles de pesos a las siguie

/ T
P -
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LA RUBIO MAT, ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA. GUALIALUPE LUCIO GEME QUEO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras det ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

presupuestales, para que el Institulo de
Educacion Media Superior del D.F., cuente
con los recursos necesarios que le permita
cubrir los gastos del capitulo 1000 "Servicios
Personales™ ya que el presupuesto autorizado
por 57,926.3 miles de pesos y el monto que
se requiere es de 72,0059 miles de pesos
por lo que resulta insuficiente para cubrir los
costo para 512 plazas autorizadas. Lo que
equivale a un presupuesto menor en 12% de
la necesidad real. Cabe sefalar, que los
recursos para dar la suficiencia presupuestal
citada provienen de la partida 3301
*Honorarios”.

A continuacion se detalla el desglose de la
ampliacion de recursos para los diferentes
conceptos del capitulo 1000:

1103 “Sueldos” por 1,587.9 miles de pesos.

1305 “Prima de Vacaciones” 156.8 miles de
pesos.

1306 “Gratificacion de fin de afio” 626.9 miles
de pesos.

1308 “Compensacion por Servicios
eventuales” 19.1 miles de pesos,

1401 “Aportaciones a instituciones de
seguridad social” 719.3 miles de pesos.

-\' X 1403 “Cuotas para la vivienda'%niles de ﬂ
F ‘L . ~

‘
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecio del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

pesos.

1501 “Cuotas para el fondo de ahorro del
personal civil” 115.3 miles de pesos.

1507 “Otras prestaciones” 4,547.8 miles de
pesos.

1508 “Aportaciones del sistema de ahorro
para el retiro de los trabajadores al servicio
del estado y a la administradora de fondos
para el retiro” 112.5 miles de pesos.

1601 “Impueslo sobre némina” 400.3 miles
de pesocs.

Se requiere la adicion de la partida 1511
“Vales” que desde el crigen del presupuesto,
no se considero por 2,730.9 miles de pesos.

Se solicitd transferencia de recursos de la
partida 1103 “Sueldos”, para dar suficiencia a
la Aclividad 19 “"Cubrir Compromisos
Pendientes de Acciones Realizadas en
Ejercicios Anteriores”, dicho movimiento
permitira cubrir el pago de diferencias del
recdlculo de impuesto sobre la renta, retenido
sobre los pagos por salarios por un monto de
17.0 miles de pesos del ano fiscal 2003,

Se solicitd transferencia de recursos
f i compensada por un importe de 427.5 miles
} ‘_ de pesos, para darle suficieW partida

a4

. .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
CAPITULO VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL 8) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

1511 "Vales" en la que el presupuesto
autorizado resulla ser insuficiente para
cumplir con los compromisos para 2005, los
recursos provienen de |a partida 3301
*Honorarios”.

Se solicitd ampliacibn compensada a las
partidas 1507 "Otras Prestaciones" por
1,351.3 miles de pesos y a la 1509
"Asignaciones para Requerimienlo de
Cargos de Servidores Publicos Superiores y
de Mandos Medios asi como de Lideres
Coordinadores y Enlaces” por 1,300.0 miles
de pesos, en dichas partidas presupuestales
los recursos son insuficientes para cubrir el
pago de los compromisos del mes de
diciembre, debido a la repercusion de la
devolucion de impuestos generados por la
gratificacion de fin otorgada al personal. Los
recursos provienen de la partida 3301
*Hongrarios™.

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo
Tercero del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el ejercicio
Fiscal 2005, se presentd una reduccion
liquida para el capitulo 1000 por un importe
de 5,695.6 miles de pesos para cancelar las
disponibilidades Y remanentes
) ( presupuestales de los recursos que no se
r

comprometieron del Gasto Cowj no ﬂ
1 P PEEDE X e
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piiblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B} Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

afectando con esto el cumplimiento de las
metas y actividades del Instituto de
Educacion Media Superior. Considerando lo
establecido en el Articulo 383 del Codigo
Financiero del Distrito Federal 2005,
respecto a la vigencia anual del presupuesto
de egresos autorizado 3 esta unidad, que
indica que inicia a partir del 1° de enero y
concluye su ejercicio al 31 de diciembre con
las metas y actividades que se hallan
cumplido. Por lo anles expuesto y de
confarmidad al numeral uno y tres de! oficio
circular nimero SFDF/285/2005, se solicité
la reduccion de recursos para efectos de

1000 E-M 0.0l cierre presupuestal e informe de Cuenta
: Publica 2005.

B) No existe ninguna variacion

2000 E-O {2,643.5)|A) Transferencia de recursos de la
partida 3301 "Honorarios™ a la partida 2102
de "Materiales de Limpieza” por un importe
de 823.1 miles de pesos, para la adquisicion
de los botes de basura que se destinaran a
los planteles del Instituto, dando asi
cumplimiento al programa de separacion de
residucs solidos implementadoe por el
Gobierno del Distrito Federal.

"
A-‘ ,\ « | Ampliacién a Ia partida 2302 “Befpggiones,

SUBDIRECTOR
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original, GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. maodificado.

CAPITULO

Accesorios y Herramientas Menores” por
200.0 miles de pesos, que se requieren para
cubrir las necesidades de diversas areas de
este Instituto los recursos provienen de la
partida 3301 “Honorarios”.

Reduccién compensada de la partida 2101
“Materiales y Utliles de Oficina” por un
importe de 100.0 miles de pesos, para
transferirlos a la partida 2703 Articulos
Deportivos, con estos recursos se realizard
la adquisicién de balones, redes y material
para realizar actividades deportivas en los
Planteles del instituto de Educacion Media
Superior del D.F.

Ampliacién de recursos de la partida 3301
“Honorarios” a la partida 2303 “Refacciones y
Accesorios para Equipo de Computo” por un
monto de 1,000.0 miles de pesos, estos
recursos son necesarios para la adquisicion
de refacciones y accesorios de equipo de
computo, para ampliar las capacidades de
proceso y almacenamiento de datos vy
mantenerlos en optimas condiciones de
servicio.

Se solicitd reduccion compensada de

recursos por un importe de 110.0 miles de

A\. pesos de la partida 2101 "Materiales y Utiles
ina" tra ri i

/ A de Oficina” para transferirlos pirtlfj'as / .
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Subsecreiaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A)  Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del efercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

siguientes: 2503 “"Medicinas y Productos
Farmaceéuticos” por un importe de 50.0 miles
de pesos, para abastecer los consultorios
médicos de los Planteles del Instituto con
medicamentos basicos, para la atencion de
algun malestar que pudiesen padecer los
estudiantes. Y a la partida 2504 "Materiales,
Accesorios y Suministros Médicos” por un
monto de 60.0 miles de pesos, para equipar
los consultorios de los planteles con material
y articulos de curacidbn para alender
urgencias medicas que se presenten dentro
de las instalaciones de los planteles del
Sistema de Bachillerato del G.D.F

Se solicité reduccion compensada a la
partida 2106 "Materiales y Utiles para el
Procesamiento en Equipos y Bienes
Informaticos” por un monto de 600.0 miles de
pesos, para transferirlos a la partida 2103
"Material Didactico y Apoyo Informativo"
estos recursos se destinaran a la adquisicion
de acervo bibliografico y asi continuar con el
equipamiento de las biblictecas de los
Planteles del Sistema de Bachillerato del
GDF.

Se tramitdo reduccién compensada de
recursos por un importe de 68.0 miles de
pesos, de la partida 2303 “Refacciones y
Accesorios para Equipo de C

" ara
/B e
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras de! ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

transferirios a la partida 2302 "Refacciones,
Accesorios y Herramientas Menores”, estos
recursos se deslinaran a la adquisicién de
anticongelante, refacciones como filiros de
agua, aire y aceite para dar mantenimiento a
los equipos de aire acondicionado de los
Planteles del Sistema de Bachillerato del
G.DF.

Se solicitd reduccion a la partida 2402
"Estructuras y Manufacturas™ por un monto
de 540.0 miles de pesos, para transferirdos a
la partida 2401 "Material de Construccion”
para la adquisicion de pintura para dar
mantenimiento a las instalaciones de los
Planteles de! Sistema de Bachilleralo del
G.DF.

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo
Tercero del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el ejercicio
Fiscal 2005, se presenté una reduccion
liquida para el capitulo 2000 por un importe
de 4,666.7 miles de pesos para cancelar las
disponibilidades y remanentes
presupuestales de los recursos que no se
comprometieron de! Gasto Corriente, no
afectando con esto el cumplimiento de las
metas y aclividades del Instituto de
Educacion Media Superior. Considerando lo

W, * | establecido en el Articulo ngigo y P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original,
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto de! financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

Financiero del Distritc Federal 2005,
respecto a la vigencia anual del presupuesto
de egresos autorizado a esla unidad, que
indica que inicia a partir del 1° de enero y
concluye su ejercicio at 31 de diciembre con
las metas y actividades que se hallan
cumplido. Por lo antes expuesto y de
conformidad al numeral uno y tres de! oficio
circular numero SFDF/285/2005, se solicitd
la reduccién de recursos para efectos de
cierre presupuestal e informe de Cuenta
Pdblica 2005.

2000 E-M 0.0
| B) No existe ninguna variacion

3000 E-O (104,736.7)] A)  Reduccion (compensada) de |la
partida 3301 “Honorarios” por un importe de
1,023.1 miles de pesos para darle
suficiencia presupuestal a las partidas 2102
“Maleriales de Limpieza" por un imporie de
823.1 miles de pesos y 2302 “Refacciones,
Accesorios y Herramientas Menores™ por
200.0 miles de pesos

Se realizd transferencia de recursos por un
monto de 4,500.0 miles de pesos, de |a
u partida 3301 "Honorarios” a la Secretaria de

J T Desarrollc  Social de acuerde~a | las / .
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones iIMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto de! VARIACION financieras del ejercido respecto del
GCASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

instrucciones del C. Jefe de Gobierno.

Se transfirieron recursos por un monto de
25,000.0 miles de pesos, de la partida 3411
“Servicios de Vigilancia” a la Secretaria de
Desarrollo Social, para la consolidacion de
los Servicios de Seguridad y Vigilancia, que
el Instituto de Educacion Media Superior del
D.F. recibe de la Direccion General de la
Policia Auxiliar del Distrito Federal en el
presente ejercicio fiscal,

Transferencia de recursos de la partida
3411 "Servicios de Vigilancia" por un
importe de 9,000.0 miles de pesos, a la
Direccion General de Obras Publicas; con
estos recursos se van a llevar a ¢cabo obras
de tratamienio de taludes, demolicidon de
barda, construccidon de cerca perimetral,
trabajos de albafiileria e instalaciones, asi
como entubamiento del arroyo el panal en el
Plantel Belisario Dominguez ubicado en la
Delegacion Gustavo a. Madero.

Transferencia de recursos compensada de
la partida 3301 “Honorarios” a la 2303
“Refacciones y Accesorios para Equipo de
Computo” por un monto de 1,000.0 mites de
pesos, para que el Instntuto de Educacion
Media Superior del D.F., cuente con los

-
T y recursos necesarios que le peWah ar
i o
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Subsecretaria de £gresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE 8) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

la adquisicion de refacciones y accesorios
para equipo de computo.

Reduccion de recursos (compensada} de ia
partida 3301 "Honorarios” per un monto de
5,000.0 miles de pesos a la partida 1316
"Liquidaciones por indemnizaciones y por
sueldos y salarios caidos” para que el
Instituto de Educacién Media Superior del
D.F., cuente con los recursos necesarios
que le permitan cubrir los fallos definitivos,
de las 6 demandas laborales y juicios civiles
pendientes de dictamen por autoridades
competentes los cuales se deben pagar a
partir del mes de junio.

Reduccion (compensada) de la partida 3301
"Honorarios” por 9,079.7 miles de pesos al
capitulo 1000 para contar con los recursos y
cumplir con los compromisos, que se tienen
programados para el presente ejercicio
fiscal y darle suficiencia presupuestal a
algunas partidas que desde su origen no se
le asignaron recursos en este ano.

Se solicitd reduccién de recursos por un
importe de 6,781.2 miles de pesos, de las
partidas 3411 "Servicios de Vigilancia" por

i un monto de 3,405.9 miles de pesos, y 3506
1 U\/

| "Servicios de Lavanderia, Limpieza, Higiene

y Fumigacion" por un impo /}93
Wl

- L
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

miles de pesos, los cuales seran
transferidos a la Secretaria de Desarrollo
Social. Como apoyo al Programa de "Uliles
Escolares” para el ciclo escolar 2005/2006
implementado por el Gobierno del Distrito
Federal.

Se realizo transferencia de recursos
compensada de la partda 3511
“Mantenimiento y  Conservaciéon  de
Vehiculos destinados a Servicios
Administrativos” por 20.0 miles de pesos, a
la partida 3512 “Mantenimiento vy
Conservacién de Vehiculos destinados a
Servidores Publicos”, para reparar la unidad
Chevrolet tipo Ram con nomero de placas
997-PPZ propiedad del Instituto.

Se solicitd reduccidbn por 80.8 miles de
pesos, de la partida 3407 "Otros Impuestos
y Derechos y Gastos Federatarios Publicos”
para transferidos a la parlida 3403
"Servicios Bancarios y Financieros™ para
cubrir dos pagos a la Direccion General de
Patrimonio Inmobiliario, el primero, por un
monto de 19.8 miles de pesos, por concepto
de avalué realizado en el ciclo fiscal 2004,
de los hienes muebles con que cuenta este
Instituto y el segundo pago por 61.0 miles de
~ | pesos, para el pago servicios valuatorios

que se realizaron en el ejercicj /2004. -
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original, GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPMTULO

Que tenian por objeto dictaminar el precio
de renta mensual minima a pagar a favor
del Gobierno del Distrito Federal por el
espacioc que ocupan las cafeterias,
establecidas al interior de los Planteles del
Sistema de Bachillerato del Gobierno del
Distrito Federal

Se solicitd reduccion de recursos de la
partida 3301 “Honorarios™ por un importe de
3,100.0 miles de pesos, para transferirlos al
Institulo de Asistencia e Integracién Social
(1ASIS) de la Secretaria de Desarrollo Social
del G.D.F., para cubrir el déficit que tienen
en las partidas de alimentos, medicamentos,
materiales de curacion, entre ofras.

Se transfirieron recursos de la partida 3411
“Servicios de Vigilancia” por 3'375,4 miles
de pesos, a la Secretaria de Desarrollo
Social, como complemenio del pago de
servicio de vigilancia del ejercicio fiscal
2005, que presta la Direccion General de
Policia Auxiliar del ODistrito Federal al
Instituto.

Se solicitd reduccion de recursos por un
importe de 427.5 miles de pesos de la partida
3301 "Honorarios”, para darle suficiencia a la
partida 1511 "Vales" en la que el presupuesto

' autorizado resulta ser insufj 7 _parg /
i -

V4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005,

IMPORYE DE LA
VARIACION
GASTO
CORRIENTE

CAPITULO

A) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del
original.

B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del
modificado.

IMPORTE DE LA A} Explicaciones a las variaciones
VARIACION fimancieras del ejercido respecto del
GASTO DE original.
CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones

financieras del ejercido respecto del
modificado.

[

<

2

cumplir con los compromisos para 2005

Se solicto reduccién compensada de
recursos por un importe de 2,651.4 miles de
pesos de la partida 3301 "Henorarios™ para
transferirlos a las partidas presupuestales
1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.4 miles
de pesos y a la 1509 "Asignaciones para
Requerimientos de Cargos de Servidores
Publicos Superiores y de Mandos Medios"
por 1,300.0 miles de pesos, en las cuales los
recursos son insuficientes para cubrir el pago
de los compromisos, dehido a la repercusion
de la devolucibn de impuestos de la
gratificaciéon de fin de ano al personal, que
debe de pagar el Instituto, que no estaba
considerado en el calculo de la proyeccion
anual presentada a la Secretaria de Finanzas
en el mes de mayo

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo
Tercero del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el ejercicio
Fiscal 2005, se presentd una reduccion
liquida para el capitulo 3000 por un importe
de 33,798.4 miles de pesos para cancelar 1as
disponibilidades y remanentes
presupuestales de los recursos que no se
comprometieron del Gaslo Corriente y de
inversion, no afectando con esto el

cumplimiento de ias metas y gch Jq'es‘s,del

=

ELABORO: \
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original.
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

Instituto de Educacion Media Superior,
Considerando lo establecido en el Articulo
383 del Codigo Financiero del Distrito
Federal 2005, respeclto a la vigencia anual
del presupuesto de egresos autorizado a
esta unidad, que indica que inicia a partir del
1° de enero y concluye su ejercicio al 31 de
diciembre con las metas y actividades que se
hallan cumplido. Por lo antes expuesto y de
conformidad al numeral uno y tres del oficio
circular numero SFDF/285/2005, se solicitd
la reduccion de recursos para efectos de
cierre presupuestal e informe de Cuenta
Publica 2005.

3000 E-M 0.0] B) No existe ninguna variacion

4000 E-O (176.7) A) Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo
Tercero del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el ejercicio
Fiscal 2005, se presentd una reduccion
liquida para el capitulo 4000 por un importe
de 176,7 miles de pesos para cancelar las
disponibilidades y remanenies
presupuestales de los recursos que no se
comprometieron del Gasto Corriente, no
afectando con esto el cumplimienio de las
metas y actividades del Institulo de
Educacion Media Superior. Considerando lo
establecido en el Articulo 383 del Codigo
4 Financiero del Distrito Federal 2005,
f d respecto a la vigencia anual vesto| 0

ELABORO: _\Q/ﬁ(\ REVISO: (. AUTORIZO:
LIC 1O% £ ARRI RUBIO MAT ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA. CUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUEQ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
CAPITULO VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respectio del
GASTO original. GASTO DE original.

CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

de egresos autorizado a esta unidad, que
indica que inicia a parlir del 1° de enero y .
concluye su ejercicio al 31 de diciembre con
las metas y actividades que se hallan
cumplido. Por lo antes expuesto y de
conformidad al numeral uno y tres del oficio
circular namero SFDF/285/2005, se solicitd
la reduccion de recursos para efectos de
cierre presupuestal e informe de Cuenta
Publica 2005.
4000 E-M 00l8’ No existe ninguna variacion
5000 E-O (48,244 .5) A) Reduccion de recursos por un
importe de 10,000.0 miles de pesos, los
cuales se transfirieron a la Secretaria de
Desarrollo Social, estos recursos se
utilizaran para la adquisicion de 4
Unidades Modviles marca Chevrolet, 8
Mastografos, 4 Unidades de Revelado y
4 Unidades Ecoldgicas para procesar
residuos contaminantes con estos bienes
se dard continuidad al "Programa de
Atencidn Integral de Cancer de Mama en
el Distrito Federal". Dirigido a mujeres de
escasos recursos, con el doble propésito
de detectar oportunamente el
padecimiento y generar una cultura de
atenciéon sobre el mismo, de acuerdo a
r i las instrucciones del C. Jefe de Gobierno.
(] A (2 4 //, Se realizé reduccion compensada de
ELABORO: ) ALY\ REVISO: - £t () AUTORIZO:
LIC. JOS| A ARRIOMA RUBIO T. ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA. GUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUEQ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

IMPORYE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO Dt original,
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto de! financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

CAPITULO

recursos de la partida 5206 “Bienes
Informaticos" por 14,959.7 miles de
pesos, para transferirlos a las partidas
5101 "Mobiliario" por 2,000.0 miles de
pesos, 5104 “'Bienes Artisticos vy
Culturales” por 6,900.0 miles de pesos,
5402 “Instrumental Meédico vy de
Laboralorio” por 41.8 miles de pesos,
Recalendarizacién de recursos para el
mes de sepliembre a la misma parlida
5206 "Bienes Informaticos” por 6,017.9
miles de pesos, para continuar con el
equipamiento de los planteles del
IEMSDF.

Se solicité reduccién compensada de la
partida 5206 "Bienes Informaticos” para
transferirlos a diversas partidas del
capitulo 5000, para continuar con el
equipamiento de los planteles de!
IEMSDF, por un importe de 10,876.3
miles de pesos de acuerdo a ta siguiente
distribucidn:

Se solicita una ampliacién a la partida
5101 “Mobiliario” 1,214.5 miles de pesos.
y la adicidon de las siguientes partidas
5102 “Equipo de Administracién™ por
1,681.2 miles de pesos; 5103 “Equipo
Educacional y Recreativo” por 1,397.4
. miles de pesos; 5201 “Maquinaria y
\ \ Equipo Agropecuario” por 201.4 miles de

///, / P pesos; 5202 “Maquinaria y Equipo
e,

REVISO: e < era T AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones :
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del
GASTO original. GASTO DE original. '
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones '
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificada. modificado.

CAPITULO

Industrial” por 2,053.5 miles de pesos;
5204 “Equipos y Aparatos de
Comunicacion  y Telecomunicaciones”
por 379.7 miles de pesos. Partida 5205
“Maquinaria y Equipo Eléctrico vy
Electrénico”™ por 183.7 miles de pesos;
5207 "Maquinaria y Equipo Diverso” por
538.5 miles de pesos; 5401 *“Equipo
Medico y de Laboratorio” por 3,217.2
miles de pesos; 5501 “Herramientas y
Maquina-Herramientas™ por 9.2 miles de
pesos. Con el equipamiento se busca
que los espacios destinados para el
desarrollo de los programas de estudio,
clases, tutorias, etc. Estén en
condiciones o6ptimas de uso, que
permitan a los estudiantes y personal
docente realizar adecuadamente sus
actividades académicas.

Se solicitdé ampliacion a la partida 5103
"Equipo Educacional y Recreativo™ por un
importe de 20.0 miles de pesos, por
concepto de indemnizacion de los
siniestros que se refiere al robo sin
violencia de tres c¢amaras de video
cannon modelo ESV420V ocurridos en el
plantel "Cuajimalpa” con eslos recursos
se recuperara el equipo en cuestién, los

recursos se deposilaron a ia Tesoreria
) \ - del D. F. de acuerdo al recibo de entero

ELABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones IMPORTE DE LA A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION financieras del ejercido respecto del VARIACION financieras del ejercido respecto del’
GASTO original, GASTO DE original,
CORRIENTE B) Explicaciones a las variaciones CAPITAL B) Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del financieras del ejercido respecto del
modificado. modificado.

no. 271587 el dia 16 de agosto de 2005.

CAPMITULO

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo
Tercero del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el
ejercicio Fiscal 2005, se presentd una
reducciébn liquida por un importe de
38,244.5 miles de pesos para cancelar
las disponibilidades y remanentes
presupuestales de los recursos que no se
comprometieron del Gasto de Inversion,
no afectando con esto el cumplimiento de
las metas y aclividades del Instituto de
Educacion Media Superior. Considerando
lo establecido en el Articulo 383 del
Cdédigo Financiero del Distrito Federal
2005, respecto a la vigencia anual del
presupuesto de egresos autorizado a
esta unidad, qQue indica que inicia a partir
del 1° de enero y concluye su gjercicio ai
31 de diciembre con las metas vy
actividades que se hallan cumplido. Por
io antes expuesto y de conformidad al
numeral uno y tres del oficio circular
numero SFDF/285/2005, se solicitd la
reduccién de recursos para efectos de
cierre presupuestal e informe de Cuenta
Publica 2005.

5000 E-M I l 0.0 B) No existe variacion

Claves: (£-O} Importe de la Vaflacion dgl Eje;éla-(;_rasédﬁoﬁacl Oniginal, (E-M) tmpo ariacion del E} respecto del Modificado.

REVISO: M AUTORIZO:

ARUBIO ' MAT_ESTEBAN ALATRISTE PERFDO MAT. MA. GUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUED
CURSOS HANANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA CENERAL 0 5 7

ELABORO:
LIC_ JOSE

SUBDIRECTOR

Hoja 19 De 19




Subsecretaria de Egresos
Infarme de Covrta PiNica X005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLUO SOCIAL FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2008
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: LE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F,
AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE UNIDAD DE —
R OO
7 T A GIICINAL MOOIFICADA ALCANZADA CRICINAL MODFICADO ERRCIDO
1/ BAKCOMAER 3 BANOBRAS (XCF 3 BANQBRAS 4 NARN 5/ BANQBRAS BID

&/ BANOBRAS SUMITOMO 7 BANQBRAS § PROV

FLABORO:
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Subsecretaria de Egresos
Intforme de Coerta Adhillca 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: JE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

(1131 RACION: 31 MARZO 2

AVANCE FISICO-FINANCIERO

CLAVE UNIDAD DE
DENOMINACION RECURSOS FEDERALES
MEDIDA CANTIDAD FISICA PARES DI FES0S CON UM OF Carls
3 PE v ’ GRCINAL MOGIFICADA AACANIADA QIBCINAL MO ICADO TIERCIO0

NO APLICABLE

ELABORO: / W REVISO: % /i’%
L. JAIME ARRKDLA RUBKOD MAT_ESTEBAN ALATRISTE PERE DO
SUBDIRLCTO RES LI IEROS OIRECTOR ADMINISTRATIVD)
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Subsecretarfa de Egresos
frfarme de Cuerfa Albica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

[SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2004

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F,
AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE UNIDAD DE
N
DENOMINACIO MEDIDA CANTIDAD FISICA RE‘CL:J : ﬁs:: 25:::?

] PE Al CRICINAL MO DIHCA DA ALCANZIADA ORICINAL MODINCADO 1ERCIDO
/ d &' )’L '

ELABORO: W REVISCY. ’ AUTORIZO: .

LC. ARRIOUA RUBIO MAT. ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA, GUADA LUCKD GOMEZ MAQUED

SUBDIRLCT!
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Subsecretarfa de Egresos
Informme de Cuentfa Piliica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

UNIDAD HECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO m

ClAve DENOMINACION

AYANCE ASICO-FINANCIERO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD FISICA

RECURSOS FEDERALES

LALES Of MSOS COM L DECMAY

QG INAL

MOBIHCADA

ALCANIADA

ORICINAL MODIHCA DO (EaIng

NO APLICABLE

1/ Aplicabie para : FOSEG. F

ELABORG:

REVISCY:

MAT ESTEBAN ALATRISTE PEREDG
DIRECTOR ADMINISTRATIVG

ORRQC DE LEY. MODERMIZACION DIEL RFEGISTRO CIVIL. COMADE, HABITAT, entre olros (ANOTAR LAS SIGLAS DEL FONDO EN EL ENCABEZADO)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuerrta Aiblica 2005

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

OR 08 SECRET. DESARRO IAL FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 200§
UNIDAD EHECUTORA DE GASTO: IE INSTTTUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE UNIDAD DE T,
ORNOMNACON weoms - RS RS
v 7t 7 Al ' CEBGINAL MODIFICADA ALCANTADA OBCINAL MODIHCADO THRCIDO

NO APLICABLE

MAT, ESTEBAN ALATRISTE PEREDO MAT MA_ GUADALMPE LUCKO GOMEFMAQULO" <
DIRECTOR ADMINISTRATIVO) DIRECTORA GENERAL 0 6 z
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuoenta Pdblica 2008,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

OR 08 DED R 1AL FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 200§
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F,
AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE UNIDAD Of
DENOMINACION RECURSOS FISCALES
MEDIDA CANTIDAD ASICA (VRS D FLSOS CON UN D(OMALI
3 T3 Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANTADA ORICINAL MODLFICADG ENCIDO
TOTALO8 PD IE 530,839.4 386.520.9 386,520.9
13 FOMENTO Y DESARROLLO A LA 530.839.4 386.520.9 386.,520.9
EDUCACION Y EL DEPORTE
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL $30.820.4 386,520.9 386,520.9
13 |PLANEAR, COORDINAR Y OPERAR EL AP 1 1 1 530,839.4 3864231 386,423.1
SISTEMA DE BACHILLERATO DEL G.D.F.
19 * |CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE SN 0 o 0 - 97.8 97.8
ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS
ANTERIORES
ri
* SE SOLICITO APERTURA ACTIVIDAD PARA CUBRIR ADEUDOCS DE EJERCICIOS FISC. ANTERIORES.

REVISO: L

2

MAT TSTEBAN ALATRISTE PERED()
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AUTORIZO: )L
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Subsecretaria de Egresos
Irforme de Caerita Piblica 2005,

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2006

CLAVE

Al

DENOMINACION

AVANCE FISICO-FINANCIERO

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD FISICA

RECURSOS APLICACION AUTOMATICA
s DE M SOS5 COM UN DEQIMAL

OMCINAL MODIFICADA

ALCANIADA

ORICIMAL WODIHCADO NSO |

|

NO APLICABLE

o [ ]

Lc
SUBDIRECTCGR

ARRILARUBIO
URSOS BANANCIEROS

REVISO:

—

MAT. ESTEBAN ALATRISTE PERIDO
DIRFLTOR ADMINISTRATIVO
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

[V.- ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION 1; RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD RESPONSABLE: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.

FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 200

P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
MEDIDA
IMILES DE PESOS CON UN DECIMALY
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZIADA ORIGINAL MODIFICADO E)JERCIDO
TOTAL 08 PD IE 530.839.4 386,520.9 386,520.9
13 FOMENTO Y DESARROLLO A LA 530.839.4 386,520.9 386,520.9
EDUCACION Y EL DEPORTE
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 530,839.4 386,520.9 386.520.9
13 |PLANEAR, COORDINAR Y OPERAR EL AP 1.000 1.000 1.000 530,839.4 386,423.1 386,423.1
SISTEMA DE BACHILLERATQ DEL
G.DF.
19 * |CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES SiIN N/C N/iC - 97.8 97.8
DE ACCIONES REALIZADAS EN
EJERCICIOS ANTERIORES
* SE SOLICITO APERTURA DE LA ACTIVIDAD PARA CUBRIR ADEUDCS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES.
ELABORO: W REVISO, % /ﬁ‘é = AUTORIZO: )\ .
LIC JOYE E ARRICAA RUBIO MAT {STEBAN ALA TRISTE PEREDO MAT. MA. GUADALUPE LUCIO COMEZ JhabIUED
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P [DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31 DE MAR DE 2006
IE 13 |[FOMENTO Y DESARROLLO A LA EDUCACION Y EL DEPORTE

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcitn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante et ejercicio
B) Explicacion a la variaci6n financiera del ejercido respecto del original
) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado
A) El Instituto de Educacion Media Superior tiene a su cargo el desarrolio y la consolidacién del proyecto Educativo del Sistema de Bachilierato
del Gobierno del D.F.

El avance del proyecto puede dividirse en tres programas:

1.- Consolidacion de |a propuesta educativa.

Identificar las dificultades de la practica docente (Ensenanza, Tutoria, Evaluacidn de Aprendizaje, Planeacion, etc.) y establecer las estrategias de
atencion para los planteles en los semestres 2004-2005 B y 2005-2006 A.

Durante esle afo, y referido al Programa de Evaluacion Diagnéstica 2005-2006, se replante6 la metodologia para su aplicacién y operacién, por lo
que fueron disefiados instrumentos como reactivos concretos para el primero, tercero y quinto semestre, los cuales permiten evaluar no sélo
conocimientos y destrezas esenciales que proporciona el curriculo escolar, sino obtener informacién sobre las competencias que ha desarrollado el
estudiante a lo largo de su vida académica.

Se diseo un instrumento de evaluacién anual para dar seguimiento a los resultados de la evaluacién diagnéstica e identificar el avance que presentan
los estudiantes después de cursar dos semestres en el SBGOF; igualmente, se implantaron las propuestas para desarrollar tanto la evaluacién formativa
como la evaluacion compendiada que se realiza al final del semestre la cual permite situar el nivel de complejidad y profundidad que logré cada
estudiante en la construcciéon de habilidades, destrezas y saberes, con relacién al pedil de egreso de cada disciplina y como se traduce en el
cumplimiento de objetivos de aprendizaje de cada asignatura, contandose con la propuesta de instrumento de la Academia de Lengua y Literatura que
permite realizar la evaluaciéon semestral sobre la misma.

Se elaboré el material didaclico como apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje, como una de las prioridades del instituto, por lo cual durante
el ano reportado los Programas de estudio fueron estructurados por asignatura y por area de conocimiento, bajo el esquema de objetivos de
aprendizaje, a fin de que sirvan de referentes al trabajo académico que desarrollan los estudiantes durante el tiempo que realizan sus estudios en el
Sistema hasta su c;erusiin y egreso. Se editaron en los meses de enero, mayo y agoslo un tiraje de 50,649 ejemplares de las asignaturas obligatorias,
los cuales se distrib

eron a los estudiantes de los 16 planteles del Sistemga,de Bachillerato.
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Se revisaron las caracteristicas de la atencion tutorial del SBCDF identificindose de esta manera los requerimientos de seguimiento y
acompanamiento de la atencion a los estudiantes, lo cual permitio reestructurar o, en su caso, elaborar los lineamientos y estrategias para desarrollarla
y fortalecerla. Dicho Programa tiene como propdsito atender el desarrollo integral de los estudiantes mediante la identificacién y seguimiento de los
factores que ponen en riesgo la estabilidad y permanencia dentro de fa preparatoria, teniendo como base la relacion de confianza, respeto y dialogo
entre el tutor y su tutorado. Con el fin de propiciar la integracién entre estudiantes y la preparatoria, a efecto de construir una identidad generacional,
coadyuvar en el desarrollo de valores que contribuyan a su desemperio académico y crecimiento personal para favorecer su permanencia vy
participacion activa dentro de las actividades escolares, con objeto de prevenir el rezago vy fa diserci6n.

Para fortalecer el conjunto de estrategias de ensenaza y evaluacion de aprendizaje, desarrolladas por los docentes, de acuerdo con los objetivos y
contenidos de los nuevas Programas de Estudio, se inicio la sistematizacion de las primeras estrategias de ensefanza en un primer cuaderno de apoyo
a la docencia. con relacion al seguimiento de trabajo académico de los docentes para apoyar la tareas de ensenanza asi como los procesos de
aprendizaje de los estudiantes, el Instituto efectud la implantacion de los instrumentos que permiten la sistematizacion de los reportes generales de los
Informes Mensuales Académicos (IMA} y Programas Académicos Personales (PAP), asi como los acuerdos tomados en reuniones de enlace de
academia con los Subdirectores de Coordinacion de Planteles y el cumplimiento en la entrega de las evaluaciones semestrales de los docentes.
Asimismo, con base en el Programa de Evaluacion de Desempeno Docente, se llevo a cabo la aplicacion de instrumentos y el anélisis de la
informacion obtenida para la mejora del trabajo docente dentro de los planteles del Sistema de Bachillerato.

2.- La operacion de tos 16 planteles.

Actualmente se encuentran operando 16 planteles, los cuales en el ejercicio de 2005 atendieron una poblacion de 13,647 alumnos, se han
revisado y mejorado los procedimientos que se llevan a cabo en los planteles para proporcionar un servicio mas eficiente a la comunidad escolar
en el registro e inscripcion de aspirantes, en la expedicion de certificados de terminacion de estudios, cambio de plantel, afiliacién de estudiantes
al IMSS, en la normatividad de los servicios de las areas de biblioteca, faboratoric de ciencias y de computo, entre otros.

Dentro del Modelo Educativo del IMES, la biblioteca de cada plantel constituye un elemento esencial para la formacidn de los estudianties. Es por
esta razon que el Instituto a puesto especial cuidado en que el material signado a las bibliolecas del SBGDF sea el adecuado en cantidad y
calidad, por lo que este afno se increment6 el acervo en 21,826 unidades, de las cuales 17,461 corresponden exclusivamente a libros. Por otra
parte, y para facilitar el acceso a la informacién de las colecciones, fueron procesados 180 titulos y se elaboraron 22,500 etiquetas. Respeclo al
analisis de los contenidos tematicos de los materiales bibliograficos desde el punto de vista de los Programas de Estudio, se concluy6 el
documento comparativo entre la bibliografia adquirida y la contenida en los mismos. Finalmente, la red de bibliotecas ofrecié en el afio 190,581
préstamos internos, 119,721 préstamos externos y tramito 7 interbibliotecarios.

Con el objeto de proporcionar a los estudiantes y docentes una herramienta tecnologica indispensable para obtener informacion y apoyarlos en el
cumplimiento df! objetjvos del mapa curricular del Sistema de Bachillgraio del GDF; asi comp para cubrir sus necesidades académicas, culturales

y de investi?ac 6n, el|laboratorio de computo y la sala de interpd] inpH urio de los planteles atendieron 232,301 usuarios-hora
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habiendo sido proporcionado en el primero el servicio para 157,068 usuarios-hora y facilitando en el segundo el acceso a internet durante 91,682
horas.

Los laboratorios de ciencias, espacios en los que se realizan las sesiones experimentales de las asignaturas de biologia, quimica y fisica,
proporcionaron a los estudiantes 29,627 horas de servicio mediante aclividades de observacion y verificacién de datos como parte de su
formacion cientifica, proporcionando la revision de los conocimientos tedricos que han adquirido en clase o a través del estudio individual o
colectivo. Con el proposito de que los estudiantes del Sistema que no tienen |a cobertura en algun servicio de seguridad social cuenten con él, se
realizaron las gestiones pertinentes ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, habiendo sido afiliados 5,427 en este ario.

3.-Atencion a la Comunidad.
Se continua consolidando el programa de proteccion civil capacitando a 200 integrantes de las brigadas de los 16 planteles, con el apoyo de las
autoridades delegacionales se han reforzado los mecanismos de seguridad dentro y fuera de los planteles, se consolido el programa de
separacion de residuos, en todos los planteles se cuenta con personal médico que proporciona servicios preventivos y de urgencias a 1a
comunidad escolar, se han impartido platicas, talleres, cursos y conferencias en pro de la prevencién de la salud. Se motivo el acercamiento de
la comunidad escolar a distintos espacios de difusion cultural, realizandose visitas a museos, exposiciones y conferencias.

En términos de seguridad escolar, se establecieron vinculos con las autoridades delegacionales, sectores de policia y las direcciones territoriales
correspondientes a cada uno de los planteles realizandose las siguientes aclividades:

+ Reuniones de trabajo con los titulares del Area Juridica y de Gobierno de las Delegaciones para realizar visitas de verificacion, clausura e
inspeccidn a establecimientos cercanos a los planteles donde se expenden bebidas alcohdlicas.

e Se mantuvo en todos los planteles el Programa Cadigo Aguila, donde se conlé con mas de 8,000 visitas, es decir, un promedio de 40
visitas al mes en cada preparatoria.

e Se llevé a cabo la jornada de prevencion del delito donde se realizaron 28 actividades, entre las que destacan las visitas guiadas a
diferentes instituciones entre ellas a |la Fiscalidad Ceniral para Delitos Sexuales.

e Se brindaron talleres sobre cultura juridica, videoconferencias sobre prevencion del delito, sociodramas sobre la prevencién de
adicciones y uso de armas, delitos sexuales y violencia familiar.

« Se instald el Sistema de Emergencias a través de una red de monitoreo automatizada que esla conectada a “Base Plata®, en 11 de ias
16 preparatorias, en la cual se da respuesla inmediata a cualquier situacion de urgencia que se presenta en los planteles.

¢ Se instrumentaron acciones con la Procuraduria General de Justicia del DF para que la comunidad escolar conozca sus derechos y
obligaciones en el marco de la normatividad vigente. En este sentido, se llevaron a cabo 71 platicas sobre prevencion del delito a las que
asistieron 3,996 personas entre estudiantes y padres de familia.

El Comité Interno de ProJecci()n Civil proporcioné capacitacion con apoyo y asesoria de diversas instituciones, entre las que se pueden citar a la
Direccion General de Prgteccion Civil, al Cuerpo de Bomberos de ; pamiento de las Fuerzas de Tarea de la Secretaria de
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Seguridad Publica, Cruz Roja Mexicana y Area de Proteccion Civil de la Secretaria de Desarrollo del GDF. Dichos Comités organizaron 32
simulacros con la participacién de la comunidad escolar, asi como 16 cursos tedricos-practlicos sobre combates de incendio, 16 de primeros
auxilios, 16 de evacuacion y repliegue y 16 sobre busqueda, rescate y saivamento, entre los mas importantes.

Se proporcionaron los servicios médicos preventivos y de urgencias en los planteles del Sistema, aplicandose 22,314 instrumentos de evaluacion
en materia de salud a los estudiantes de las preparatorias, uno denominado “Factores de Riesgo”, el cual marca aspectos tales como: consumo
de alcohol, tabaco, violencia familiar, etc. y la “Ficha Médica”, que integra un primer diagnéstico médico del estudiante y su familia, destinada a
contar con datos que permiten identificar a estudiantes con problemas especificos que requerian de atencion pronta y especializada. con este fin
se cred la Red de Referencia y Contrarreferencia, en la cual se ha organizado la participacion de diversas instituciones que proporcionan los
apoyos necesarios para evitar la agudeza del problema y la posible desercion del estudiante.

Como parte complementaria de Atencién a la Comunidad, se realizaron diversas aclividades encaminadas a2 promocionar ante la comunidad
escolar el acercamiento a distintos espacios de difusion de la cultura, en coordinacion con la Secretaria de Turismo se llevaron a cabo visitas
guiadas, recorridos en lugares historicos, museos, etc. Adicionalmente, se llevaron a cabo programas de activacién fisica, deporte recreativo y
competitivo en los planteles. en los meses de noviembre y diciembre se realizd el primer torneo interprepas con la paricipaciéon de 300
estudiantes en |as disciplinas de voleibol, basquetbol y futbal en las ramas varonil y femenil.

B) La variacion Que se presenta se debe principalmente a:

+« En el capitulo 1000 “Servicios Personales”™ se realizd la adicidn a la partida 1316 "Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y
salarios caidos” por 5,000.0 miles de pesos, para que el Instituto de Educacién Media Superior del D.F., cuente con los recursos
necesarios que le permitan cubrir los costos de los Fallos Definitives, de las 6 Demandas Laborales y Juicios Civiles pendientes de
Dictamen por Autoridades competentes los cuales se deben pagar a partir del mes de junio. Los recursos sefialados tienen su origen en
la partida presupuestal 3301 “Honorarios™.

* Se realizo reduccion compensada de la partida 1509 "Asignaciones para requerimientos de cargos de servidores puablicos superiores y de
mandos medios asi como de Lideres Coordinadores y Enlaces™ por un importe de 2,219.0 miles de pesos para darle suficiencia a
diversas partidas del capitulo 1000 "Servicios Personales”.

+ Se solicité ampliacién de recursos compensada por un importe de 11,298.9 miles de pesos a las siguientes partidas presupuestales, para
que el Instituto de Educacion Media Superior del D.F_, cuente con los recursos necesarios que le permita cubrir los gastos del capitulo
1000 "Servicios Personales” ya que el presupuesto autorizade por 57,926 .3 miles de pesos y el monto que se requiere es de 72,0059
miles de pesos por lo que resulta insuficiente para cubrir los costos para 512 plazas autorizadas. Lo que equivale a un presupuesto menor

en 12% g.el_la neflesidad real. Cabe sefalar, que los recu -bara dar la suficiencia presupuestal citada provienen de la partida 3301
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“Honorarios”.
A continuacion se detalla el desglose de la ampliacién de recursos para los diferentes conceptos del capitulo 1000 “Servicios Personales™
1103 “Sueldos” por 1,587.9 miles de pesos.
1305 “Prima de Vacaciones” 156.8 miles de pesos.
1306 “Gratificacion de fin de afno” 626.9 miles de pesos.
1308 “Compensacion por servicios eventuales” 19.1 miles de pesos.
1401 “Aportaciones a instituciones de seguridad social” 719.3 miles de pesos.
1403 “Cuotas para la vivienda” 282.1 miles de pesos.
1501 “Cuotas para el fondo de ahorro del personal civil” 115.3 miles de pesos.
1507 “Otras prestaciones” 4,547.8 mites de pesos.
1508 “Aportaciones al sistema de ahorro para ef retiro de los trabajadores al servicio del estado™ 112.5 miles de pesos.
1601 “Impuesto sobre ndémina” 400.3 miles de pesos.
Se requiere |a adicién de la partida 1511 Vales que desde el origen del presupuesto, no se considero por 2,730.9 miles de pesos.

« Se solicité transferencia de recursos de la partida 1103 “Sueldos™, para dar suficiencia a la Actividad 19 "Cubrir Compromisos Pendientes
de Acciones Realizadas en Ejercicios Anteriores”, dicho movimiento permitird cubrir el pago de diferencias del recalculo de impuesto
sobre |a renta, retenido sobre los pagos por salarios por un monto de 17.0 miles de pesos del ano fiscal 2003.

« Se solicitd transferencia de recursos compensada por un importe de 427.5 miles de pesos, para darle suficiencia a la partida 1511 "Vales”
en ia que el presupuesto autorizado resulta ser insuficiente para cumplir con los compromisos para 2005, los recursos provienen de la
partida 3301 “Honorarios".

e Se solicitd ampliacién compensada a las partidas 1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.3 miles de pesos y a |a 1509 “Asignaciones para
requerimientos de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios asi como de Lideres Coordinadores y Enlaces” por
1,300.0 miles de pesos, en dichas partidas presupueslales los recursos son insuficientes para cubrir el pago de los compromisos del mes
de diciembre, debido a la repercusion de la devolucién de impuestos generados por la gratificacion de fin de afo otorgada al personal.
Los recursos provienen de la partida 3301 “Honorarios”.

e Para el Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”, se realizo transferencia de recursos de |a partida 3301 "Honorarios™ a la partida 2102 de
“Materiales de Limpieza” por un importe de 823.1 miles de pesos, para la adquisiciéon de los botes de basura que se destinaran a los
planteles del Instituto, dando asi cumplimiento al programa de separacion de residuos sélidos implementado por el Gobierno del Distrito
Federal.

+« Ampliacion ara paftida 2302 “Refacciones Accesorios y Herramientas Menores” por 200.0 miles de pesos, que se requieren para cubrir

las necesidad és d¢ diversas areas de este Instituto los recurs ienen de la_pertida 3301 "Honorarios”™.
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¢ Reduccion compensada de la parlida 2101 “Materiales y Utiles de Oficina” por un importe de 100.0 miles de pesos, para transferirlos a la
partida 2703 “Articulos Deportivos”, con estos recursos se realizara la adquisicion de balones, redes y material para realizar aclividades
deportivas en los Planteles del Instituto de Educacion Media Superior del D.F.

* Ampliacidn de recursos de la partida 3301 “Honorarios” a la partida 2303 “Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo” por un
monto de 1,000.0 miles de pesos, estos recursos son necesarios para la adquisicion de refacciones y accesorios de equipo de camputo,
para ampliar las capacidades de proceso y almacenamiento de datos y mantenerlos en optimas condiciones de servicio.

e Se solicitd reduccion compensada de recursos por un importe de 110.0 miles de pesos de la partida 2101 "Materiales y Utiles de Oficina”
para transferirlos a las partidas siguientes: 2503 "Medicinas y Productos Farmacéuticos™ por un importe de 50.0 miles de pesos, para
abastecer los consultorios médicos de los Planteles del Instituto con medicamentos basicos, para la atencién de algun malestar que
pudiesen padecer los estudiantes. Y a |a partida 2504 "Materiales, Accesorios y Suministros Médicos" por un monto de 60.0 miles de
pesos, para equipar los consultorios de los planteles con material y articulos de curacién para atender urgencias medicas que se
presenten dentro de las instalaciones de los planteles del Sistema de Bachillerato del G.D.F

e Se solicitd reduccion compensada a la partida 2106 "Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipo y Bienes Informaticos” por un
monto de 600.0 miles de pesos, para transferirlos a la partida 2103 "Material Didactico y Apoya Informativo” estos recursos se destinaran
a la adquisicion de acervo bibliografico y asi continuar con el equipamiento de fas bibliotecas de los Planteles del Sistema de Bachillerato

del GD.F.

e Se tramitd reduccion compensada de recursos por un importe de 68.0 miles de pesos, de la partida 2303 "Refacciones y Accesorios para
Equipo de Computo” para transferirlos a la partida 2302 "Refacciones, Accesorios y Herramientas Mencres”, estos recursos se destinaran
a la adquisicién de anticongelante, refacciones como filtros de agua, aire y aceite para dar mantenimiento a los equipgs de aire
acondicionado de los Planteles dei Sistema de Bachillerato del G.D.F.

s Se solicitd reduccion a la partida 2402 "Estructuras y Manufacturas”™ por un monto de 540.0 miles de pesos, para transferirlos a la partida
2401 "Materiales de Construccion” para la adquisicidon de pintura para dar mantenimiento a las instalaciones de los Planteles del Sistema
de Bachillerato del G.D.F.

* En el capitulo 3000 se realizé reduccion {compensada) de la partida 3301 “Honorarios" por un importe de 1,023.1 miles de pesos para
darle suficiencia presupuestal a las partidas 2102 “Matenales de Limpieza" por un importe de 823 1 miles de pesos y 2302 "Refacciones,
Accesorios y Herramientas Menores por 200.0 miles de pesos

» Se realizd Yfansferpncia de recursos por un monto de 4 la partida 3301 "Honorarios" a la Secretaria de
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Desarrollo Social de acuerdo a las instrucciones del C. Jefe de Gobierno.

s Se transfirieron recursos por un monto de 25,000.0 mites de pesos, de la partida 3411 “Servicios de Vigilancia™ a la Secrelaria de
Desarrollo Social, para la consolidacion de los Servicios de Seguridad y Vigilancia, que e! Instituto de Educacidén Media Superior del D.F.
recibe de la Direccion General de la Policia Auxiliar del Distrito Federal en el presente ejercicio fiscal.

e Transferencia de recursos de la partida 3411 "Servicios de Vigilancia™ por un importe de 9,000.0 miles de pesos, a la Direccion General
de Obras Publicas; con estos recursos se van a llevar a cabo obras de tratamiento de taludes, demolicién de barda, construccion de
cerca perimetral, lrabajos de albarileria e instalaciones, asi como entubamiento del arroyo el panal en el Plantel Belisario Dominguez
ubicado en la Delegacidn Gustavo a. Madero.

e Transferencia de recursos compensada de ia partida 3301 “Honorarios”™ a la 2303 “Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo”
por un monto de 1,000.0 miles de pesos, para que el Instituto de Educacién Media Superior del D.F, cuente con los recursos necesarios
que le permitan realizar 1a adquisicion de refacciones y accesorios para equipo de computo.

e Reduccion de recursos {compensada) de la partida 3301 "Honorarios™ por un monto de 5,000.0 miles de pesos a la partida 1316
“Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos™ para que el Instituto de Educacién Media Superior del D.F., cuente
con los recursos necesarios que le permitan cubrir los fallos definitivos, de las 6 demandas laborales y juicios civiles pendientes de
diclamen por autoridades competentes los cuales se deben pagar a partir del mes de junio.

+ Reduccién (compensada) de la partida 3301 "Honorarios" por 9,079.7 miles de pesos al capitulo 1060 para conlar con los recursos y
cumplir con los compromisos, que se lienen programados para el presente ejercicio fiscal y darle suficiencia presupuestal a algunas
partidas que desde su origen no se le asignaron recursos en este ano.

¢ Se solicitd reduccién de recursos por un importe de 6,781.2 miles de pesos, de ias partidas 3411 "Servicios de Vigilancia” por un monto
de 3,405.9 miles de pesos, y 3506 "Servicios de Limpieza" por un importe de 3,375.3 miles de pesos, los cuales seran transferidos a la
Secretaria de Desarrolio Social. Como apoyo al Programa de "Utiles Escolares” para el ciclo escolar 2005/2006 implementado por el
Gobierno del Distrito Federal.

e Se realizo transferencia de recursos compensada de la partida 3511 "Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos destinados a Servicios
Administrativos" por 20.0 miles de pesos, a la partida 3512 "Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos destinados a Servidores
Publicos”, para reparar la unidad Chevrolet tipo Ram con nimero de placas 997-PPZ propiedad del Instituto.

s Se solicité reducciop por 80.8 miles de pesos, de la partida 3407 "Otros Impuestos y Derechos y Gastos Federatarios Publicos” para

transferirlos 8 la parida 3403 "Servicios Bancarios y Financ; ara cubrir dospagos a la Direccibn General de Patrimonio Inmaobiliario,
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el primero, per un monto de 19.8 miles de pesos, por concepto de avalué realizado en el ciclo fiscal 2004, de 10s bienes muebles con que
cuenta este Insliluto y el segundo pago por 61.0 miles de pesos, para el pago servicios valuatorios que se realizaron en el ejercicio fiscal
2004. Que tenian por objeto dictaminar el precio de renta mensual minima a pagar a favor del Gobierno del Distrito Federal por el espacio
que ocupan las cafeterias, establecidas al interior de los Planteles del Sistema de Bachillerato del Gobierno de! Distrilo Federal

+ Se solicitd reduccidn de recursos de 1a partida 3301 "Honorarios™ por un importe de 3,100.0 miles de pesos, para transferirlos al instituto
de Asistencia e Integracion Socia! {IASIS} de la Secretaria de Desarrollo Social del G.D.F., para cubrir el déficit que tienen en las partidas
de alimentos, medicamentos, materiales de curacién, entre olras.

e Se transfirieron recursos de la partida 3411 “Servicios de Vigilancia™ por 3'375,4 miles de pesos, a |a Secretaria de Desarrollo Social,
como complemento del pago de servicio de vigilancia del ejercicio fiscal 2005, que presta la Direccion General de Policia Auxiliar del
Distrito Federal al Instituto.

s Se solicitd reduccion de recursos por un importe de 427.5 miles de pesos de la partida 3301 "Honorarios”, para darle suficiencia a la
partida 1511 "Vales" en la que el presupuesto autorizado resulta ser insuficiente para cumplir con los compromisos para 2005

¢ Se solicité reduccion compensada) de recursos por un importe de 2,651.4 miles de pesos de la partida 3301 "Honorarios" para
transferilos a las partidas presupuestales 1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.4 miles de pesos y a la 1509 “"Asignaciones para
Requerimientos de Cargos de Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios” por 1,300.0 miles de pesos en Ias cuales los
recursos son insuficientes para cubrir el pago de los compromisos, debido a la repercusidon de la devolucién de impuestos de 1a
gratificacién de fin de afo al personal, que debe de pagar el Instituto, que no estaba considerado en el céiculo de |a proyeccién anual
preseniada a la Secrelaria de Finanzas en el mes de mayo

e En el capitulo 5000 se llevo a cabo reduccion de recursos por un importe de 10,000.0 miles de pesos, los cuales se transfirieron a la
Secretaria de Desarrollo Social, estos recursos se utilizardn para la adquisicidn de 4 Unidades Mdéviles marca Chevrolet, 8 Mastografos, 4
Unidades de Revelado y 4 Unidades Ecologicas para procesar residuos contaminantes con estos bienes se dara continuidad al
"Programa de Atencion Integral de Cancer de Mama en el Distrito Federal". Dirigido a mujeres de escasos recursos, con el doble
propdsito de detectar oportunamente el padecimiento y generar una cultura de atencién sobre el mismo, de acuerdo a las instrucciones
del C. Jefe de Gobierno.

e Se realizd reduccion compensada de recursos de la partida 5206 "Bienes Informaticos” por 14,959.7 miles de pesos, para transferiros a
las partidas 5101 "Mobiliario” por 2,000.0 miles de pesos, 5104 "Bienes Artisticos y Culturales” por 6,900.0 miles de pesos, 5402
“Instrumental Médico y de Laboratorio” por 41.8 miles de pesos, Recalendarizacion de recursos para el mes de septiembre a la misma

partida 5206/Bienes/hforméticos" por 6,017.9 miles de pesos,.para continuar con el equipamiento de los planteles del IEMSDF.
ya . 2 % . & <
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Subsecretaria de'Egresos
Informe de Cuenta Piublica 2005.

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B} Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
) Explicacion ala variacion financiera del ejercido respecto del modificado

« Se solicité reduccidén compensada de la partida 5202 "Bienes Informaticos” para transferirlos a diversas partidas del capilulo 5000, para
continuar con el equipamiento de los planteles del IEMSDF, por un importe de 10,876.3 miles de pesos de acuerdo a la siguiente
distribucién. Se solicita una ampliacidén a la partida 5101 “Mobiliario™ por 1,214.5 miles de pesos y la adicion de las siguientes partidas
5102 “Equipo de Administracién” por 1,681.2 miles de pesos; 5103 “Equipo Educacional y Recreativo™ por 1,397 4 miles de pesos, 5201
“Maquinaria y Equipo Agropecuario” por 201.4 miles de pesos; 5202 “Maquinaria y Equipo Industrial® por 2,053.5 miles de pesos; 5204
“Equipos y Aparatos de Telecomunicaciones” por 379.7 miles de pesos. Partida 5205 "Maquinaria y Equipo Eléctrico y Electrénico” por
183.7 miles de pesos; 5207 “Maquinaria y Equipo Diverso” por 538.5 miles de pesos, 5401 "Equipo Medico y de Laboratorio™ por 3,217.2
miles de pesos; 5501 “Herramientas y Maguina-Herramientas por 9.2 miles de pesos. Con el equipamiento se busca que 10s espacios
destinados para el desarrollo de los programas de estudio, clases, tutorias, etc. Estén en condiciones 6plimas de uso, que permitan a los
estudiantes y personal docenle realizar adecuadamente sus actividades académicas.

¢ Se solicité ampliacién a ia partida 5103 "Equipo Educacional” por un importe de 20.0 miles de pesos, por concepto de indemnizacién de
los siniestros que se refiere al robo sin violencia de tres camaras de video cannon modelo ESV420V ocurridos en el plante! "Cuajimalpa”
con estos recursos se recuperara el equipo educacional y recreativo, los recursos se depositaron a la Tesoreria del D. F. de acuerdo al
recibo de entero no. 271587 el dia 16 de agosto de 2005.

e Con fundamento en el Anticulo 41 Parrafo Tercero del Decreto de Presupuesto de Egresos de! Distrito Federal para el ejercicio Fiscal
2005, se presentd una reduccion liquida por un importe de 82,581.9 miles de pesos para cancelar las disponibilidades y remanentes
presupuestales de los recursos que no se comprometieron del Gasto Corriente y de Inversion, no afectando con esto el cumplimiento de
las metas y actividades del Instituto de Educacién Media Superior. Considerando lo establecido en el Articulo 383 del Codigo Financiero
del Distrito Federal 2005, respecto a la vigencia anual de! presupuesto de egresos aulorizado a esta unidad, que indica que inicia a partir
del 1° de enero y concluye su ejercicio al 31 de diciembre con las metas y actividades que se hallan cumplido. Por to antes expuesto y de
conformidad al numeral uno y tres dei oficio circular nimero SFDF/285/2005, se solicité la reduccion de recursos para efectos de cierre
presupuestal e informe de Cuenta Publica 2005.

C. No existe ninguna variacion.

[
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
IE 13 00 13 |PLANEAR, COORDINAR Y OPERAR EL SISTEMA DE BACHILLERATO DEL G.D.F. A/P

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a fa variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto det modificado

A) Acciones Realizadas

El Instituto de Educacion Media Superior tiene a su cargo el desarrollo y la consolidacién del proyecto Educativo del Sistema de Bachillerata del
Gobierno del D.F.

£l avance del proyecto puede dividirse en tres programas:
I. Avance Académico: La consolidacién de la propuesta educativa
ll. Laoperacién de Jos 16 planteles

lIl. Atencién a la comunidad escolar

= 1.- Avance Académico: Consolidacién de la propuesta educativa.

Diagnéstico Curricular

Objetivo: Identificar las dificultades de la practica docente (Ensenanza, Tutoria, Evaluacién de aprendizaje, Planeacién, etc.) establecer las estrategias
de atencion para los planteles en los semestres 2004-2005 B y 2005-2006 A.

Se realizaron 16 balances académicos, uno por plantel, coordinados por cada Subdireccién de Coordinacién de Planteles, correspendientes al
semestre 2004-2005 B.
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Subsecretaria de’Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

Evaluacién del Plan y Programas de Estudio

Obijetivo: Fortalecer los procesos de ensefianza y de aprendizaje de los nuevos programas de estudio.

A través de los equipos de Apoyo Disciplinar y de Apoyo a la Docencia en Metodologia Educativa, se fortalecieron las tareas de ensenanza de los
Prestadores de Servicios Profesionales en Educacion, a través de la orientacion y asesoria académica-pedagdgica en los planteles. Como parte de

este proceso se inicio la sistematizacion de las primeras estrategias de ensefianza en un primer Cuaderno de Apoyo a la Docencia, proximo a
publicarse.

Objetivo: Valorar los procesos de atencidn educativa a través de la tutoria.

Se elabord un Programa de Atencion Tutorial (PAT), con base en las necesidades de los estudiantes y acorde a la practica tutorial del Modelo
Educativo.

Objetivo: Fortalecer los procesos de atencion educativa a través de la tutoria

Se implanto el PAT en el semestre 2005-2006 A en los 16 planteles.

Objetivo: Fortalecer los procesos que conforman el Sistema de Bachillerato y la operacion de la Institucion.
Se desarroll6 el documento marco general del Sistema de Evaluacion del IEMS.

Evaluacion del desemperio docente

Objetivo: Fortalecer el trabajo académico de Prestadores de Servicios Profesionales en docencia, de acuerdo con su programa académico
personal, e implantar un sistema de control interno de cumplimiento de actividades.

Se implantaron los instrumentos que permiten el seguimiento y sistematizacion de los reportes generales de los Informes Mensuales Académicos
(IMA) y Programas Académicos Personales (PAP}, Acuerdos tomados en reuniones de Enlaces de Academia con los Subdirectores de Coordinacion
de Planteles y el Cumplimiento en la entrega de las evaluaciones semestrales de los Prestadores de Servicios Profesionales en educacion.

Objetivo: Fortalecer los procesos educativos y formativos que se generan en el SBGDF, mediante el ejercicio docente en la reflexion autocritica, la
profesionalizacion de la docencia y fa re-configuracion de la identidad y el perfil docente necesario para el desarrollo del modelo educativo.

Se elaboraron y aplicaron instrumentos evaluacion de los procesos de ensenanza- aprendizaje y de planeacion académica en los que participan

los diversos actores educativos del SBGDF. P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

Evaluacion de los Procesos de Ensenanza-Aprendizaje

Objetivo: Evaluar, normar y consolidar los procesos implementados en la evaluacion Diagnostica, Formativa y Compendiada que se desarrollan en
el Sistema de Bachillerato del Gobierno del Distrito Federal.

Evaluacion Diagnostica

Se reestructurd et instrumento para realizar la evaluacion diagnostica 2005. Se replanted la metodologia para la aplicacion y operacion del
programa de Evaluacion Diagnostica. Se modifico el programa para consulta de resultados de la Evaluacion Diagnostica, facilitando la consulta y
manejo de la informacion por parte de los docentes de los 16 planteles del SBGDF.

Se disefiod el instrumento y la metodologia para su aplicacion.

Evaluacion Formativa

Se implantd propuesta para reorientar la evaluacion formativa.

Evaluacion Compendiada

Se implementd propuesta para reorientar la Evaluacion Compendiada.

Se genero la propuesta de instrumento de la Academia de Lengua y Literatura.

Proceso de Certificacion de Estudios
Objetivo: Consolidar el Proceso de Certificacion de Estudios que se desarrolla en el Sistema de Bachilierato del Gobierno del Distrito Federal.
Se dio seguimiento puntual a las actividades desarrolladas en torno al Proceso de Certificacién de Estudios en los planteles del SBGDF.

Se presentd propuesta reestructurada de la Normatividad para desarrollar el Proceso de Certificacion de Estudios que contempla: Politicas y
Lineamientos, Reglas de Operacion, Procedimientos, Anexos (4) y propuesta de Seminarios Metedologico y de Investigacion Dirigida.

Programa Integral de Formacion y Actualizacion de docentes

Objetivo: Formar y«-éctualiz.fr a los Prestadores de Servicios Pri s del drea—xe docencia, en su area disciplinar y pedagégica, en
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

concordancia con los lineamientos del Modelo Educativo del SBGDF.,

Se desarrollo el documento Programa de Formacién docente, contemplando tanto las areas disciplinares como la pedagdgica.

Se realizé la primera Jornada Académica en el mes de noviembre (entre cuatro y ocho sesiones en cada una de once areas)

Se realizaron ocho seminarios y talleres de actualizacion docente en las areas de ciencias, artes, computo y académico-administrativa.

Proceso de seleccion de profesores y el programa de formacion de profesores de nuevo ingreso

Objetivo: Propiciar espacios de desarrollo académico y participacion docente para la construccion de distintos referentes pedagdgicos y
disciplinares que contribuyan al fortalecimiento y profesionalizacion de la actividad docente, desarrollando y consolidando la propuesta curricular
del IEMS,

Se elaboro el documento que establece las caracteristicas del perfil de los candidatos al SBGDF.

Se llevaron a cabo dos Cursos-Taller en coordinacion con el CCH de la UNAM, uno en junio y otro en noviembre.

Se realizaron dos Talleres de Induccion para prestadores de servicios profesionales que ingresaron al SBGDF, uno en enero y otro en julio.

Se contrataron 227 docentes entre docentes tutores y docentes de seguimiento.

Seguimiento de egresados

Objetivo: Conocer el desempenio de los egresados del Sistema de Bachillerato del GDF en las Instituciones de Educacion Superior.

Se desarrolld el documento Sequimiento de egresados.

Se aplico una encuesta de seguimiento a los egresados.

Desercién escolar

Objetivo: Conocer las causas por las cuales abandonan los estudios los estudiantes del Sistema.

Se realizd el estudio considerando edad, promedio de egreso de secundaria, afio de egreso de secundaria, estudios del grupo familiar y nivel
SOCIOECONOMICO. /7/ 7
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

Convenios de colaboracién con instituciones educativas.

Objetivo: Fortalecer el desarrollo académico del Sistema de Bachillerato

Se establecieron 7 convenios, 5 con la UNAM y 2 con la UACM.

Proyecto editorial de la Institucion

Objetivo: Apovar los procesos educativos del Sistema de Bachitlerato del GDF

Se formuld el proyecto editorial que incluye Material didactico, Cuadernos de Docendia Revista del Instituto y Boletin.

Material Didactico

Objetivo: Elaborar el material didactico de apoyo a los procesos de ensenanza y aprendizaje desarrollados por los actores educativos.

En apoyo a las actividades de ensefianza de los tres cursos de la asignatura de Inglés, se elaboraron tres cuadernos de trabajo para el
estudiante, en coordinacion con la Academia respectiva. Su impresion fue en el mes de enero del 2005 y su primera reimpresion en agosto del
mismo afio. En el area de Biologia se elaboro el Cuaderno de Practicas de Laboratorio para el primer curso. Se realizo la publicacion de los nuevos
programas de estudios de las asignaturas obligatorias.

Cuadernos de apoyo a 1a docencia:

Objetivo: Compartir las estrategias desarrolladas por los docentes del Sistema.

Se desarrollo el primer Cuaderno de apoyo a la docencia y se envid a impresion.

Boletin:

Objetivo: Apoyar la comunicacién e integracion institucional.

Se publicaron 13 numeros del Boletin.

Actividades Complementarias organizadas por los Planteles de! SBGDF

A
Objetivo: Proporcion}r a los Lstudiantes elementos que les permi etar su ferffAcion academica y cultural de acuerdo con el Modelo
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Subsecretaria de'Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

Educativo.

Se realizaron 1,985 actividades complementarias en los 16 planteles.

Actividades Extracurriculares

Objetivo: Proporcionar a los estudiantes elementos que apoyen a su formacion integral,

Se llevaron a cabo en los 16 planteles del SBGDF 50 actividades del programa Arte por todas partes.
Bachillerato a Distancia

Objetivo: Ampliar la cobertura de atencion educativa en el nivel medio superior, promover la eficiencia Terminal de los estudios de bachillerato y
consolidar el proceso educativo en su modalidad presencial.

Se desarrolld 1a interfase y los mddulos del sistema de computo para su funcionalidad en Internet. La caracterizacion de las asignaturas del Plan
de estudios esta lista para su despliegue en Internet. Se desarrolld un programa de capacitacién interna para la adecuacidn de modelos de
Educacidn a distancia al modelo educativo del IEMS. Se prepard el disefio instruccional para la induccidn o capacitacion de consultores y tutores a
distancia. Se elaboraron documentos de apoyo para la induccion y capacitacion de los tutores a distancia, asi como para la induccion de los
estudiantes al sistema. Se desarrollé un sistema para la evaluacion seleccion de tutores a distancia, para solucionarse por Internet. Cuatro
consultores se encuentran desarroliando materiales didacticos para asignaturas de primer semestre (Matematicas, Filosofia, POE y Fisica)

= 2.- La Operacidn de los 16 Planteles
Apoyo técnico
Administracién escolar
Objetivo: Contar con los elementos normativos adecuados para apoyar el seguimiento del desempeno de los estudiantes.
Se reformularon las Reglas Generales de inscripcion y reinscripcion y se ajustaron y/o desarrollaron 16 procedimientos en esta materia.

Objetivo: Mantener actualizada la matricula asi como el seguimiento sobre el desempefio de los estudiantes: avance, desercién y egreso.

Se consolidé la informacion de los 16 planteles.

A
Se elaboraron informeg: estadigticos de cumplimiento de objetivos r s, asi-€emo los jnformes generales de los semestres 2004-2005 B
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

y 2005-2006 A., que contemplaron las bajas y cambios de plantel,
Asimismo, se proporciond la informacion requerida por la SEP y ios indicadores educativos para COCOE.
Registro de aspirantes e inscripcién de estudiantes:

Registro
Objetivo: Contar con la matricula escolar correspondiente al ciclo 2005-2006.

Se publico convocatoria el viernes 24 y lunes 27 de junio de 2005 en el diario El Grafico de El Universal, también el dia domingo 26 de junio de
2005 fue publicada en el diario La Jornada, asi como en el sitio de Internet del Gobierno del Distrito Federal (www.df.gob.mx) y del IEMS
(www.iems.df.gob.mx), para aspirantes a ingresar en el ciclo escolar 2005-2006.

Se registraron 16,914 aspirantes.
Se elabord lista de resultados del sorteo, misma que el dia 29 de julio de 2005 se publicé en el diario El Grafico de El Universal, también el dia 31

de julio de 2005 fue publicada en el diario La Jornada, asi como en el sitio de Internet del Gobierno del Distrito Federal {www.df.gob.mx) y del
IEMS (www.iems.df.qob.mx)

Estudiantes inscritos

La matricula para agosto de 2005 fue de 13,647 estudiantes.

Egreso de estudiantes

Objetivo: Certificar la Terminacion de Estudios a los estudiantes que han concluido el bachillerato, de acuerdo con la normatividad vigente.

Durante 2005 conciuyeron sus estudios 635 estudiantes, se revisaron los expedientes con la finalidad de ajustarse a la normatividad y se
emitieron los certificados correspondientes.

Afiliacion de estudiantes al IMSS

Objetivo: Que los estudiantes del Sistema de Bachillerato cuenten con atencion medica.

i

Se realizo el alta ante el IKSS de 5,434 estudiantes de nuevo ingreso.

. 2 ﬁ(,—-
ELABORO: \l \}P- \/ REVISO: /fw - AUTORIZO:
11C 105K JARNE ARRIATA RUBIO MAT. ESTEBAN ALATRISTF PEREDO MAT. MA. CUADALUPE | UCIO COMEZ MAQUED
SUBDIRECTORGE RACUREOS FINANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA CENERAL

082

Hoja 7 ' De




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piablica 2005.

Servicios de apoyo académico (Biblioteca, Laboratorios):
Biblioteca:

En cuanto al material de apoyo se adquirieron 16,681 unidades entre las que se encuentran colecciones de diapositivas, discos compactos, DVD,
laminas didacticas, libros, mapas, etc. Cabe destacar el acervo bibliografico que se incrementé en 13,688 volumenes por adquisicion,

Ademas, durante 2005 también se cedieron al Instituto, 4,985 unidades mas, entre las que encuentran 3,773 volumenes de libros.

Objetivo: Proporcionar lineamientos que permitan la regulacion de los servicios, derechos y obligaciones de los usuarios de las areas de
Biblioteca, Servicios Escolares, Laboratorios de Ciencias y Computo.

Se elabord la propuesta de reglamento para las areas de laboratorio de Ciencias, Computo y Biblioteca.

Objetivo: Facilitar el acceso a la informacion de las colecciones que conforman los acervos de 1as bibliotecas de los planteles.
Se Procesaron 180 titulos de material bibliografico.

Se elaboraron 22,500 etiquetas de clasificacion.

Objetivo: Poner a disposicion de la planta docente y estudiantil, la informacion relacionada con el uso, medidas de seguridad y aprovechamiento
de equipos, sustancias y materiales, facilitando la estructura y planeacion de las actividades experimentales.

Creacion de una pagina WEB con informacidn del laboratorio de Ciencias de cada plantel que permita la interaccion docente-laboratorista y pueda
ser consultada por los estudiantes.

Se esta trabajando en el desarrollo de los siguientes modulos:

Mddulo de Materiales e Instrumentos.

Mddulo de Sustancias Quimicas.

Modulo de Catalogos.

Modulo de Gestion de Laboratorios.

Médulo de Consultas y Reportes.

Con un avance del 70%.

Objetivo: Contar con mecanismos de evaluacion que permitan mejorar los servicios que se proporcionan en los planteles, en las areas de:
Biblioteca, Servicios Escolares, Laboratorios de Ciencias y de COmputo.

Se elaboraron 12 iqforme§\de diagnostico de los servicios de: Biblio yratorio de-Clencias y de Computo en cada uno de los 16 planteles.
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Subsecretaria de Egresos
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Telecomunicaciones y Soporte Técnico

Objetivo: Habilitar el servicio de voz en los Planteles que aun no cuentan con la comunicacion a través del conmutador, con objeto de garantizar y
mejorar la transferencia de llamadas a través del uso de extensiones.

Se instalaron y programaron 10 conmutadores y 350 extensiones.
Ademads, se alcanzaron las siguientes metas:

Objetivo: Finalizar implantacién de la red de datos que soportara las aplicaciones y sistemas de los Planteles y Oficinas Centrales, para
proporcionar los mecanismos informaticos eficientes que les permitan procesar informacién internamente e intercambiar aquella que sirva de
insumo para otras areas.

Se realizé el analisis, disefio y planteamiento del proyecto de red de voz y datos en el plantel Salvador Allende, asi como el analisis, disefio y
planteamiento del complemento de la red en Iztapalapa 1.

Intranet del IEMS

Objetivo: Ofrecer informacion de consulta habitual, de utilidad para el trabajo diario, asi como apoyar la gestion del Instituto en sus procesos
académicos y administrativos.

Se publicaron en la Intranet las carpetas de COCOE (4 carpetas) y Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestaciones de Servicio - CAAYPS
(6 carpetas). Asimismo se desarrollaron 21 paginas en la Intranet con diversa informacion estadistica, tanto de los avances académicos como de
administracion escolar.

Servicio de Internet en los planteles
Objetivo: Proporcionar a los estudiantes y docentes una herramienta tecnoldgica mdlspensable para obtener informacion que permitira apoyar el
cumplimiento de objetivos del mapa curricular del Sistema de Bachillerato del GDF; asi como cubrir sus necesidades académicas, culturales y de

investigacion.

Se instald y configurd el servicio de Internet en los planteles: Gral. Lazaro Cardenas del Rio, 1ztapalapa 1, Ignacio Manuel Altamirano, Emiliano
Zapata, José Ma. Morelos /&Pavén y Otilio Montano.

Pagina de Internet del IE) ,7// Y 7
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Objetivo: Contar con un medio de difusion para la sociedad en general que permita mostrar las actividades académicas, culturales y de interés
general que componen el proyecto del Sistema de Bachillerato del GDF.

La pagina de Internet se ha mantenido actualizada durante todo el 2005, con la publicacion de diversas convocatorias para docentes, la
convocatoria de estudiantes de nuevo ingreso y con informacién publicada de acuerdo con la Ley de Transparencia.

Sistemas
Sistema de Informacion Académica y de Administracién Escolar

Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema de informacion que permita automatizar los procesos de Administracion Escolar, Evaluacion y
Sequimiento del Aprendizaje, asi como obtener reportes estadisticos y analiticos de los procesos.

Se desarrollaron v liberaron 7 versiones de los médulos de Evaluacion e Inscripcion que incluyen nuevas funcionalidades Otro logro importante
fue la migracion de todo el codigo fuente del sistema de la version 2.0 de kylix a fa version 3.0, asi como la migracion de todos los reportes del
sistema (60 aproximadamente) a un nuevo reporteador que brinda mayor funcionalidad y mejor presentacion de los mismos.

Otros avances fueron:

Sisterna de informacion de procesos administrativos

Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema de informacion que permita automatizar los procesos de la Direccion Administrativa.

Se desarrollaron dos sistemas:

Sistema de Control de Inventarios de Equipo de Computo

Sistema de Control de Almacén Unicamente falta la implantacion y puesta en marcha de ambos sistemas.

Sisternas de apoyo al drea academica

Objetivo: Proporcionar al area académica las herramientas informaticas que le permita realizar analisis y seguimiento de los avances académicos
de los estudiantes.

Se desarrollaron cinco sistemas:

- Sistema para la Evaluacion Diagnostica 2005.
- Sistema de Percepcion del Estddiante 2005.
- Sistema de Auto evalacion dodente 2005,

|
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- Sistema para 1a Evaluacion de ta Direccién Académica 2005.
- Sistema para la captura de informacion estadistica de Educacion para la Salud.

Sistema de Control Interno de Cumplimiento de Docentes
Objetivo: Contar con un sistema de computo que permita un preciso sequimiento de las actividades desarrolladas por los docentes.
Emision del documento de analisis de os requerimientos de acuerdo con los procedimientos existentes.
Se estructurd la base de datos (Diccionario de datos y script de creacién de base de datos).
Se desarrollaron los tres médulos del sistema,
Se instal6 el sistema en los 16 planteles.
Equipamiento de los 16 planteles.
Objetivo: Contar con elementos necesarios para la aplicacion del programa educativo.
Se adquirieron 5,966 bienes durante 2005.
« 3.- Atencion a la Comunidad Escolar
Proteccion Civil

Objetivo: Consolidar el Programa Proteccion y Seguridad en planteles del SBGDF.

Se realizé la entrega de los 16 Programas Internos ante las autoridades Delegacionales, con la finalidad de emitir su aprobacion, o en su defecto
las recomendaciones y observaciones a los mismos.

Se realizd la capacitacién de 200 integrantes de los Comités Internos de Proteccion Civil (brigadas) de los 16 Planteles.
Se realizaron 32 simulacros en 1os 16 planteles, con la participacion de la comunidad escolar.

Se realizaron 16 cursos tedrico-practicos sobre Combate de Incendios, 16 sobre Primeros Auxilios, 16 de Evacuacion y Repliegue, 16 sobre
Busqueda, Rescate y Salvamento.

Seguridad en los Planteles del SBGDF

Objetivo: Consolidar el E’rogra‘ma de Sequridad en los 16 Planteles detSidna, a traveés delRefuerzo de los mecanismos de coordinacion y apoyo

ELABORO: ﬂ w/ \ aevuw:W M AUTORIZO:
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con autoridades delegacionales o instituciones de seguridad publica,

Se establecieron mecanismos de coordinacién con los Jefes de Sector responsables del area donde se encuentra cada preparatoria. Asimismo, se
establecio el vinculo con los Coordinadores de Seguridad Publica de cada Delegacion, con los Coordinadores Territoriales y con los titulares de las
areas Juridica y de Gobierno.

Se mantuvo en todos los Planteles del Sistema el Programa Codigo Aguila, donde se conté con mas de 8 mil visitas en los 16 Planteles, resultando
en promedio de mas de 40 visitas al mes en cada Preparatoria.

Se realizaron 98 actividades sobre: visitas guiadas al Instituto de Formacion Profesional, a la Fiscalia Central para Delitos Sexuales, se brindaron
Talleres sobre Cultura Juridica, Videoconferencias sobre Prevencion del Delito, Socio dramas representados por la Secretaria de Seguridad
Publica, Presentacion sobre Prevencién de Adicciones y Uso de Armas, Platicas sobre Prevencion del Delito, Delitos Sexuales y Violencia Familiar.
Se participd en 78 Subcomités de Segundad Escolar.

Se actualizaron los 16 diagnosticos sobre factores de riesgo que existen en cada Plantel.

Separacion de Residuos Solidos

Objetivo: Consolidar el programa a traves de crear una cultura ambiental entre la comunidad escolar de los planteles del SBGDF

Se obtuvieron los certificados de “Escuela Limpia” para cada plantel.

Atencion de Urgencias y Medicina Preventiva

Objetivo: Proporcionar en forma oportuna los servicios médicos preventivos y de urgencias en los planteles del Sistema.

Los médicos de los 16 Planteles realizaron en total 408 Platicas, 36 Talleres, 6 cursos, 6 campaiias y 32 Conferencias en pro de la Prevencion de
la Salud, con diversas tematicas, entre las que sobresalen: Nutricion, Tabaquismo, Enfermedades de Transmision Sexual, Salud Reproductiva,
Embarazo, Uso adecuado del condon.

Se gestionaron y lograron acuerdos y convenios con diversas Instituciones de Salud, para brindar el apoyo integral a 1a comunidad de los
Planteles, tales como: Centro de Servicios Psicoldgicos de la Facultad de Psicologia de la UNAM, Centro de

Terapia de Apoyo a Victimas de Delitos Sexuales, Centro Nacional Modelo de Atencion, Investigacion y Capacitacion para la Rehabilitacion e
Integracion laboral, Unidades de Atencion y prevencién de la Violencia Familiar.

Se elaboraron los ins\rumektos de recopilacion de datos (Fichas Mé gbteniendo_wrr avance del 80%. De este llenado se tomd una muestra
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y se elabor6 un analisis de la problematica de cada uno de los planteles.

Se llevaron a cabo 4 talleres, 8 platicas y 4 conferencias dirigidas a la comunidad escolar de los planteles, con las tematicas de trastornos
Alimenticios y Nutricion, emitidas por la Direccion Académica (DAC) hacia la comunidad escolar de los planteles.

A través de las 26 Jornadas de Atencion a la comunidad estudiantil que se llevaron a cabo en los planteles, se brindd asesoria a los estudiantes
para prevenir situaciones de riesgo.

Mesa Interinstitucional

Objetivo: Proporcionar a los estudiantes esquemas participativos y de atencién, que permitan su desarrollo personal,

En las 26 Jornadas de Atencion a la Comunidad estudiantil se abordaron diversos temas como Sexualidad, Diversidad de Género, VIH/SIDA,
Orientacion Vocacional, Prevencion del Delito, Violencia en el Noviazgo, Adicciones, Métodos Anticonceptivos, etc. para brindar atencion y asesoria
a la comunidad de los Planteles.

Se realizaron 26 Jornadas de Atencion a la Comunidad Estudiantil.

Promocion de la Cultura

Objetivo: Motivar a la comunidad escolar a su acercamiento a distintos espacios de difusion de la cultura como parte de su formacion.

Se realizaron 12 visitas y recorridos a diferentes sitios de interés tales como, (el Palacio Nacional, Catedral Metropolitana, Templo Mayor,
CENART, Palacio de Mineria, Universum y Turibus).

Se realizaron 26 conferencias acerca de los derechos de los indigenas y 26 exposiciones artesanales y gastrondmicas.
Programa Deportivo
Objetivo: Fomentar en los estudiantes la practica de! deporte como complemento a su formacion integral.

Se disefié el Programa y se coordinaron las acciones para realizar 1a 2da. Carrera del Medio Ambiente, asi como el Primer Torneo
Interprepas de Fitbol, Voleibol y Basquetbol en las ramas varonil y femenil
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B} Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
No existe ninguna variacion

C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado
No existe ninguna variacién
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SECCION I} (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
UR P JPE| A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
IE 13 | 00 | 13 |PLANEAR, COORDINAR Y OPERAR EL SISTEMA DE BACHILLERATO DEL G.D.F. A/P

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A) Explicaciéon a la variacién financiera del ejercido respecto del original

£n el capitulo 1000 “Servicios Personales” se realizé la adicion a la partida 1316 "Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos”
por 5,000.0 miles de pesos, para que el Instituto de Educacion Media Superior del D.F., cuente con los recursos necesarios que le permitan cubrir los
costos de los Fallos Definitivos, de las 6 Demandas Laborales y Juicios Civiles pendientes de Dictamen por Autoridades competentes los cuales se
deben pagar a partir del mes de junio. Los recursos sefialados provienen de 1a partida presupuestal 3301 “Honorarios”.

Se realiz6 reduccion compensada de la partida 1509 “Asignaciones para requerimientos de cargos de servidores publicos superiores y de mandos
medios asi como de Lideres Coordinadores y Enlaces” por un importe de 2,219.0 miles de pesos para darle suficiencia a diversas partidas del capitulo
1000 “Servicios Personales”.

Se solicité ampliacién de recursos compensada por un importe de 11,298.9 miles de pesos a las siguientes partidas presupuestales, para que el Instituto
de Educacion Media Superior del D.F., cuente con los recursos necesarios que le permita cubrir los gastos del capitulo 1000 "Servicios Personales” ya
que el presupuesto autorizado por 57,926.3 miles de pesos y el monto que se requiere es de 72,005.9 miles de pesos, que resulta insuficiente para
cubrir los costos para 512 plazas autorizadas. Lo que equivale a un presupuesto menor en 12% de la necesidad real. Cabe sefalar, que 1os recursos
para dar la suficiencia presupuestal citada provienen de la partida 3301 “Honorarios”.

A continuacion se detalla el desglose de la ampliacion de recursos para los diferentes conceptos del capitulo 1000 “Servicios Personales”:

1103 “Sueldos” por 1,587.9 miles de pesos.

1305 "Prima de Vacaciones” 156.8 miles de pesos.

1306 “Gratificacion de fin de ano” 626.9 miles de pesos.

1308 “Compensacion por servicios eventuales” 19.1 miles de pesos.

1401 “Aportaciones a instituciones de seguridad social” 719.3 miles de pesos.

1403 “Cuotas para la vivienda” 282.1 miles de pesos.

1501 “Cuotas para el fondo de ahorro del personal civil™ 115.3 miles de pesos.

1507 “Onras prestaciones” 4,547.8 miles de pescs.

1508 “Apontaciones al sistema de ahorro para el retiro de los trabajadores al servicio del estado” 112.5 miles de pesos.

1601 “Impuesto sobre ndmina” 400.3 miles de pesos.

Se requiere la adicion de ta ;\anida 1511 Vales que desde el origen del presypuesto, no se considero por 2,730.9 miles de pesos.

2
@ / AUTORIZO:

ELABORO: / \ V/ \ REVISO: _ ¢

L. tOSEL) "ARRIQUA RUBIO MAT ESTEBAN ALATRISYE PERI DO MAT, MA_ GUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUEO
SUBDIRECTOR RACURSOS FINANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL

030

Hoja 15 De 21




Subsecretaria de 'Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

Se solicitd transferencia de recursos de la partida 1103 “Sueldos”, para dar suficiencia a la Actividad 19 "Cubrir Compromisos Pendientes de Acciones
Realizadas en Ejercicios Anteriores”, dicho movimiento permitird cubrir el pago de diferencias del recilculo de impuesto sobre la renta, retenido sobre
los pagos por salarios por un monto de 17.0 miles de pesos del ano fiscal 2003.

Se solicité transferencia de recursos compensada por un importe de 427.5 miles de pesos, para darle suficiencia a la partida 1511 "Vales” en la que el
presupuesto autorizado resulta ser insuficiente para cumplir con los compromisos para 2005, los recursos provienen de la partida 3301 “Honorarios”.

Se solicitd ampliacidn compensada a las partidas 1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.3 miles de pesos y a la 1509 “Asignaciones para requerimientos
de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios asi como de Lideres Coordinadores y Entaces” por 1,300.0 miles de pesos, en dichas
partidas presupuestales los recursos son insuficientes para cubrir el pago de los compromisos del mes de diciembre, debido a la repercusién de la
devolucion de impuestos generados por la gratificacion de fin de ano otorgada al personal. Los recursos provienen de la partida 3301 “Honorarios”.

Para el Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”, se realizé transferencia de recursos de la partida 3301 “Honorarios” a la partida 2102 de “Materiales
de Limpieza” por un importe de 823.1 miles de pesos, para la adquisicion de los botes de basura que se destinaran a los planteles del Instituto, dando
asi cumplimiento al programa de separacion de residuos sélidos implementado por el Gobierno del Distrito Federal.

Ampliacion a la partida 2302 “Refacciones Accesorios y Herramientas Menores™ por 200.0 miles de pesos, que se requieren para cubrir las
necesidades de diversas dreas de este Instituto los recursos provienen de la partida 3301 “Honorarios”.

Reduccién compensada de la partida 2101 “Materiales y Utiles de Oficina” por un importe de 100.0 miles de pesos, para transferirlos a la partida 2703
“Ariculos Deportivos”, con estos recursas se realizarad la adquisicién de balones, redes y material para realizar actividades deportivas en los Planteles
del Instituto de Educacion Media Superior del D.F.

Ampliacion de recursos de la partida 3301 “Honorarios” a la partida 2303 “Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo” por un monto de
1,000.0 miles de pesos, estos recursos son necesarios para la adquisicion de refacciones y accesorios de equipo de computo, para ampliar las
capacidades de proceso y almacenamiento de datos y mantenerlos en optimas condiciones de servicio,

Se solicité reduccién compensada de recursos por un importe de 110.0 miles de pesos de la partida 2101 “Materiales y Utiles de Oficina" para
transferirlos a las partidas siguientes: 2503 "Medicinas y Productos Farmacéuticos” por un importe de 50.0 miles de pesos, para abastecer los
consultorios médicos de los Planteles del Instituto con medicamentos basicos, para la atencidn de algun malestar que pudiesen padecer los estudiantes.
Y a la partida 2504 "Materiales, Accesorios y Suministros Médicos” por un monto de 60.0 miles de pesos, para equipar los consultorios de los planteles
con material y articulos de curacion para atender urgencias medicas que se presenten dentro de las instalaciones de los planteles del Sistema de
Bachillerato del G.D.F

Se solicité reduccién compensada a la partida 2106 "Materiales y Uliles para el Procesamiento en Equipo y Bienes Informdticos” por un monto de
600.0 miles de pesos, para t‘ansferirlos a la partida 2103 "Material Didactico y Apoyo Informativo” estos recursos se destinardn a la adquisicion de

acervo bibliogréfico y &si conlinuar con el equipamiento de las biblioteg os Planteles del Sistema de Bachillerato del G.D.F.
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Se tramité reduccion compensada de recursos por un importe de 68.0 miles de pesos, de la partida 2303 "Refacciones y Accesorios para Equipo de
Computo” para transferirlos a la partida 2302 "Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores”, estos recursos se destinaran a la adquisicion de
anticongelante, refacciones como filtros de agua, aire y aceite para dar mantenimiento a los equipos de aire acondicionado de los Planteles del Sistema
de Bachillerato det G.D.F.

Se solicitd reduccion a la partida 2402 “Estructuras y Manufacturas” por un monto de 540.0 miles de pesos, para transferitlos a la partida 2401
“Materiales de Construcciéon” para la adquisicion de pintura para dar mantenimiento a las instalaciones de los Planteles del Sistema de Bachillerato del
G.D.F.

En el capitulo 3000 se realizé reduccion (compensada) de la partida 3301 “Honorarios” por un importe de 1,023.1 miles de pesos para darle
suficiencia presupuestal a las partidas 2102 “Materiales de Limpieza” por un importe de 823.1 miles de pesos y 2302 “Refacciones, Accesorios y
Herramientas Menores por 200.0 miles de pesos

Se realizd transferencia de recursos por un monto de 4,500.0 miles de pesos, de la partida 3301 “Honorarios” a la Secretaria de Desarrollo Social de
acuerdo a las instrucciones del C. Jefe de Gobiernc.

Se transfirieron recursos por un monto de 25,000.0 miles de pesos, de la partida 3411 “Servicios de Vigilancia” a la Secretaria de Desarrollo Social,
para la consolidacion de los Servicios de Seguridad y Vigilancia, que el Instituto de Educacién Media Superior del D.F. recibe de la Direccién General
de la Policia Auxiliar del Distrito Federal en el presente ejercicio fiscal.

Transferencia de recursos de la partida 3411 "Servicios de Vigilancia® por un importe de 9,000.0 miles de pesos, a la Direccién General de Obras
Publicas; con estos recursos se van a llevar a cabo obras de tratamiento de taludes, demolicién de barda, construccidn de cerca perimetral, trabajos de
albadileria e instalaciones, asi como entubamiento del arroyo el panal en el Plantel Belisario Dominguez ubicado en la Delegacién Gustavo a.
Madero.

Transferencia de recursos compensada de la partida 3301 “Honorarios” a la 2303 “Refacciones y Accesorios para Equipo de Computo” por un monto
de 1,000.0 miles de pesos, para que el Instituto de Educacidon Media Superior del D.F., cuente con los recursos necesarios que le permitan realizar la
adquisicién de refacciones y accesorios para equipo de computo.

Reduccion de recursos (compensada) de la partida 3301 "Honorarios” por un monto de 5,000.0 miles de pesos a la partida 1316 "Liquidaciones por
indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos” para que el Instituto de Educacién Media Superior del D.F., cuente con los recursos necesarios que le
permitan cubrir los fallos definitivos, de las 6 demandas laborales y juicios civiles pendientes de dictamen por autoridades competentes los cuales se
deben pagar a panir del mes de junio.

Reduccién (compensada) de\lga partida 3301 "Honorarios" por 9,079.7 miles de pesos al capitulo 1000 para contar con los recursos y cumplir con los

compromisos, que sedenen programados para el presente ejercicio fiscalydar)e suficiencia presupuestal a algunas partidas que desde su origen no se
4

REVISO: P AUTORIZO:
7 ESTEBAN ALATRISTE FEREDD FAAT. MA. GUADALUPE LUCIO GOMEZ MAQUEQ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA CENERAL 0 9 2
21

ELABORO:

SUBDIRECTOR D INANCIEROS

Hoja 17 De




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

le asignaron recursos en este afo.

Se solicitd reduccidn de recursos por un importe de 6,781.2 miles de pesos, de las partidas 3411 "Servicios de Vigilancia” por un monto de 3,405.9
miles de pesos, y 3506 "Servicios de Limpieza® por un importe de 3,375.3 miles de pesos, los cuales seran transferidos a la Secretaria de Desarrollo
Social, como apoyo at Programa de "Utiles Escolares” para el ciclo escolar 2005/2006 implementado por el Gobierno del Distrito Federal.

Se realizé transferencia de recursos compensada de la pantida 3511 "Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos destinados a Servicios
Administrativos” por 20.0 miles de pesos, a la partida 3512 "Mantenimiento y Conservacién de Vehiculos destinados a Servidores Publicos”, para
reparar la unidad Chevrolet tipo Ram con namero de placas 997-PPZ propiedad del Instituto.

Se solicité reduccién por 80.8 miles de pesos, de la partida 3407 "Otros Impuestos y Derechos y Gastos Federatarios Publicos” para transferirlos a la
partida 3403 "Servicios Bancarios y Financieros” con estos recursos se realizaran dos pagos a la Direccién General de Patrimonio Inmobiliario, el
primero, por un monto de 19.8 miles de pesos, por concepto de avalué realizado en el ciclo fiscal 2004, de los bienes muebles con que cuenta este
Instituto y el segundo pago por 61.0 miles de pesos, para el pago servicios valdatorios que se realizaron en el ejercicio fiscal 2004. Que tenian por
objeto dictaminar el precio de renta mensual minima a pagar a favor del Gobierno del Distrito Federal por el espacio que ocupan las cafeterias,
establecidas al interior de los Planteles del Sistema de Bachillerato del Gobierno del Distrito Federal.

Se solicité reduccion de recursos de la partida 3301 *Honorarios” por un importe de 3,100.0 miles de pesos, para transferirlos al Instituto de Asistencia
e Integracion Social (tASIS) de la Secretaria de Desarrollo Social del G.D.F., para cubrir el déficit que tienen en las partidas de alimentos,
medicamentos, materiales de curacidn, entre otras.

Se transfirieron recursos de la partida 3411 “Servicios de Vigilancia® por 3°375,4 miles de pesos, a la Secretaria de Desarrollo Social, como
complemento del pago de servicio de vigilancia de! ejercicio fiscal 2005, que presta la Direccion General de Policia Auxiliar del Distrito Federal al
Instituto.

Se solicitd reduccion de recursos por un importe de 427.5 miles de pesos de la partida 3301 "Honorarios", para darle suficiencia a la partida 1511
"Vales" en la que el presupuesto autorizado resulta ser insuficiente para cumplir con los compromisos para 2005.

Se solicité reduccién compensada} de recursos por un importe de 2,651.4 miles de pesos de la partida 3301 “"Honorarios” para transferirlos a las
partidas presupuestales 1507 "Otras Prestaciones” por 1,351.4 miles de pesos y a la 1509 "Asignaciones para Requerimientos de Cargos de Servidores
Publicos Superiores y de Mandos Medios” por 1,300.0 miles de pesos, en las cuales los recursos son insuficientes para cubrir el pago de los
compromisos, debido a la repercusion de la devolucion de impuestos de la gratificacion de fin de afo al personal, que debe de pagar el Instituto, que
no estaba considerado en el célculo de la proyeccion anual presentada a la Secretaria de Finanzas en el mes de mayo.

En el capitulo 5000 se llevo a cabo reduccion de recursos por un importe de 10,000.0 miles de pesos, los cuales se transfirieron a la Secretaria de
Desarrollo Social, estds recutsos se utilizaran para la adquisicion de 4 Unidades Méviles marca Chevrolet, 8 Mastografos, 4 Unidades de Revelado y 4

Unidades Ecolégic ara ptocesar residuos contaminantes con eslos bieRgs se dard contiguidad al "Programa de Atencién Integral de Cancer de
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Mama en el Distrito Federal”. Dirigido a mujeres de escasos recursos, con el doble propésito de detectar oportunamente el padecimiento y generar una
cultura de atencién sobre el mismo, de acuerdo a las instrucciones del C. jefe de Cobierno.

Se realizé reduccién compensada de recursos de la partida 5206 "Bienes Informaticos” por 14,959.7 miles de pesos, para transferirlos a las partidas
5101 "Mobiliario” por 2,000.0 miles de pesos, 5104 "Bienes Artisticos y Culturales™ por 6,900.0 miles de pesos, 5402 “Instrumental Médico y de
Laboratorio” por 41.8 miles de pesos, Recalendarizacion de recursos para el mes de septiembre a la misma partida 5206 "Bienes Informéticos” por
6,017.9 miles de pesos, para continuar con el equipamiento de los planteles del IEMSDF.

Se solicito reduccion compensada de la partida 5202 "Bienes Informaticos” para transferirlos a diversas pantidas del capitulo 5000, y asi continuar con
el equipamiento de los planteles del IEMSDF, por un importe de 10,876.3 miles de pesos de acuerdo a la siguiente distribucién. Se solicita una
ampliacion a la partida 5101 “Mobiliario” por 1,214.5 miles de pesos y la adicion de las siguientes partidas 5102 “Equipo de Administracion” por
1,681.2 miles de pesos: 5103 “Equipo Educacional y Recreativo” por 1,397.4 miles de pesos; 5201 “Maquinaria y Equipo Agropecuario” por 201.4
miles de pesos; 5202 “Maquinaria y Equipo Industrial” por 2,053.5 miles de pesos; 5204 “Equipos y Aparatos de Telecomunicaciones” por 379.7 miles
de pesos. Partida 5205 “Maquinaria y Equipo Eléctrico y Electrdnico” por 183.7 miles de pesos; 5207 “Maquinaria y Equipo Diverso” por 538.5 miles
de pesos; 5401 “Equipc Medico y de Laboratorio” por 3,217.2 miles de pesos; 5501 “Herramientas y Maguina-Herramientas por 9.2 miles de pesos.
Con el equipamiento se busca que los espacios destinados para el desarrollo de los programas de estudio, clases, tutorias, etc. Estén en condiciones
dptimas de uso, que permitan a los estudiantes y personal docente realizar adecuadamente sus actividades académicas.

Se solicitd ampliacién a la partida 5103 "Equipo Educacional” por un importe de 20.0 miles de pesos, por concepto de indemnizacién de los siniestros
que se refiere al robo sin violencia de tres cdmaras de video cannon modelo ESV420V ocurridos en el plantel “Cuajimalpa” con estos recursos se
recuperara el equipo educacional y recreativo, los recursos se depositaron a la Tesoreria del D. F. de acuerdo al recibo de entero no. 271587 el dia 16
de agosto de 2005.

Con fundamento en el Articulo 41 Parrafo Tercero del Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio Fiscal 2005, se presentd
una reduccién liquida por un importe de 82,581.9 miles de pesos para cancelar las disponibilidades y remanentes presupuestales de los recursos que
no se comprometieron del Gasto Corriente y de Inversién, no afectando con esto el cumplimiento de las metas y actividades del Instituto de Educacién
Media Superior. Considerando lo establecido en el Articulo 383 del Cddigo Financiero del Distrito Federal 2005, respecto a la vigencia anual del
presupuesto de egresos autorizado a esta unidad, que indica que inicia a partir del 1° de enero y concluye su ejercicio al 31 de diciembre con las
metas y actividades que se hallan cumplido. Por lo antes expuesto y de conformidad al numeral uno y tres del oficio circular numero SFDF/285/2005,
se solicitd la reduccidn de recursos para efectos de cierre presupuestal e informe de Cuenta Piblica 2005.

B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

No existe ninguna variacion
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Para la operacton del Instituto de Educacion Media Superior del D.F., el presupuesto original 2005 consigné un techo de 530,839.4, el cual después
de los movimientos registrados durante el ejercicio, legd a un presupuesto modificado de 386,520.9 miles de pesos.

CAPITULO 1000 “SERVICIOS PERSONALES".

€l presupuesto original en este capitulo de gasto fue de 57,926.3 miles de pesos, el cual se ajustd en 11,462.9 miles de pesos, para guedar un
presupuesto modificado de 69,389.2 miles de pesos, reflejando un cumplimiento del 100%, estos recursos se destinaron al pago de 512 plazas
autorizadas para 2005, de las cuales se realizaron los pagos de impuestos y prestaciones de acuerdo a la normativa establecida, se obtuvieron
remanentes las partidas de vales de fin de afo, horas extras, cuotas de seguro de vida y fondo de ahorro, entre otras. Por otro lado se ejercié solamente
el 20% del presupuesto gue se tenia previsto para la partida 1316 “Indemnizaciones y por Sueldos y Salarios Caidos” ya que aun no se han resuelto los
laudos en contra del Instituto.

CAPITULO 2000 “MATERIALES Y SUMINISTROS".

£l presupuesto original ascendié a 12,698.6 miles de pesos, el cual se adecud, debido a que se obtuvieron disponibilidades una vez consolidados los
requerimientos de materiales y suministros de los planteles y oficinas centrales del IEMS, se procedié conforme a la normativa vigente a la realizacion
de licitaciones o concursos para la compra de bienes respectivos, permitiéndole al Instituto oblener mejores condiciones en cuanto a precio y calidad,
obteniendo un presupuesto modificado de 10,055.1 miles de pesos, los cuales se ejercieron en su totalidad, cantidad que representd un avance de
cumplimiento de los recursos del 100%.

CAPITULO 3000 "SERVICIOS GENERALES™.

El presupuesto original en este capitulo del gasto fue de 395,819.2 miles de pesos, el cual se adecud ya que se obtuvieron disponibilidades; en esté
capitulo se incluyen los recursos asignados para cubrir los servicios basicos como luz, agua, teléfono, predial, limpieza y fotocopiado; asi como la
contratacion de 1,130 folios de servicios profesionales, al cierre del informe quedaron vacantes 85 folios, los cuales se encuentran en proceso de
contratacion por el 1EMS, sitvacién gue dio como resultado un presupuesto modificado de 291,082.5 miles de pesos, cantidad que represents un
avance de cumplimiento de los recursos del 100%.

CAPITULO 4000 “AYUDAS, SUBSIDIOS, APORTACIONES ¥ TRANSFERENCIAS™.

El presupuesto origingl asign&io a este capitulo fue de 300.0 miles de pesos, el cual se modificod por las disponibilidades que se obtuvieron al mes de

diciembre; los recursds que s& ejércen en este capitulo corresponden a | a que se les olgrga a los alumnos de olras instituciones que realizan su
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servicio social en el Instituto, se efectud un convenio con el CONALEP, para que los alumnos presten su servicio social al Instituto, pero de los
alumnos que ingresan aproximadamente el 50% no concluyen en numero de horas requeridas por cuestiones escolares, quedando un presupuesto
modificado por 123.3 miles de pesos, los cuales se ejercieron en su totalidad, teniendo un cumplimiento del 100%.

CAPITULO 5000 “BIENES MUEBLES”

Para este capitulo de gasto el presupuesto original asignado fue por 64,095.3 miles de pesos. Se solicito reasignacion de partidas para el mismo
capitulo 5000 de debido a que el presupuesto original correspondia a la partida 5206 "Bienes Informéticos”, el presupuesto modificado contemplé un
importe de 15,870.8 miles de pesos, monto que se reporté como ejercido al cierre del afo fiscal 2005, cantidad que representd un avance de
cumplimiento de los recursos del 100%.

'
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EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
IE 13 00 19 |CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES N/C

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacitn a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) Se solicito a 1a Secretaria de Finanzas la autorizacién para la apertura de la actividad institucional 19 “Cumplir Compromisos Pendientes de
Acciones Realizadas en Ejercicios Anteriores”, estos recursos se canalizaron para cubrir un adeudo por concepto del recélculo de impuesto
sobre la renta, retenido por concepto de salarios por un monto de 17.0 miles de pesos del ano fiscal 2003. Cabe sedalar, que con esta medida
se desahogara la observacion del despacho de auditoria externa, asi como el requerimiento de la Direccion de Auditorias Directas de la
Secretaria de Finanzas, en el sentido de atender el compromiso en cuestion.

Asimismo, se ejercieron 19.8 miles de pesos por concepto de avalio de los bienes muebles, realizados en el ejercicio fiscal 2004 por la
Direccién General de Patrimonio de Gobierno del Distrito Federal, con la finalidad de conocer el valor real para el pago de primas de seguros
y 60.9 miles de pesos, para el pago de servicios valtatorios del espacio fisico que ocupan las cafeterias establecidas al interior de los planteles,
para determinar el precio de renta mensual minima a pagar a favor del G.D.F.

B) No se presenta variacion

F
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SECCION Il (Continuacion)

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
IE 13 00 19 |CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES N/C

A} Acciones realizadas
8) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
) Explicacion a ba variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Acciones Realizadas.- Se solicito a la Secretaria de Finanzas la autorizacién para la apertura de la Actividad Institucional 19 “Cubrir
Compromisos Pendientes de Acciones Realizadas en Ejercicios Fiscales Anteriores”, lo permitira desahogar la observacién del despacho de
auditoria externa, asi como el requerimiento de la direccién de auditorias directas de la Secretaria de Finanzas, en el sentido de que atender el
compromiso en cuestion.

B) Se solicito suficiencia presupuestal para contar con los recursos, para cubrir los compromisos por adeudo concepto del recalculo de impuesto
sobre la renta, retenido por concepto de salarios por un monto de 17:0 miles de pesos del ano fiscal 2003; 19.8 miles de pesos, por concepto
de avaluo de los bienes muebles realizado en el ejercicio fiscal 2004 por la Direccién General de Patrimonio de Gobiernc del Distrito Federal
con la finalidad de conocer el valor real para el pago de primas de seguros; finalmente 60.9 miles de pesos para el pago de servicios
valGatorios que se realizaron en para determinar el precio de renta mensual minima a pagar a favor del G.D.F. por el espacio que ocupan las
cafeterias, establecidas al interior de los planteles.

C) No existe variacion.
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INDICADORES BASICOS DE 1A GESTION INSTITUCIONAL 2005

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)
SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL FECHA DE ELABORACION: 31 MARZO 2006
UNIDAD £JECUTORA DE GASTO: {E INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL D.F.
REULTADOS TARCH
P 43 AS [y 3]
(6
SO0 PRESUPUBSTAL
UNIDAD DE
DENOMINACON MEC! DA IMILES DE PESOS CON UN DECIMAL
OBIGINAL ALCANIADC L ORIGINAL IR0 ({72
m [e4] (44 (23] [15] N
A=) (=84} !
TOTAL 08 PD IE 530.839.4 386,520.9 73%
13 FOMENTO Y DESARROLLO A LA 530,839.4 86,5209 73%
EDUCACION Y EL DEPORTE
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 530.839.4 3865209 73%
13 |PLANEAR, COORDINAR Y OPERAREL AP 1.000 1.000 100% $30.8394 386.423.1 73% 141%
SISTEMA DE BACHILLERATO DEL
G.D.F.
19 * ICUBRIR COMPROMISOS SIN N/C NIC NC 0 978 0% N/A
PENDIENTES DE ACCIONES
REALIZADAS EN EJERCICIOS
ANTERIORES
Vi

N/C No CUANTIFICABLE
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V1 SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 08 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD HECUTORA DE GASTO: IE INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
DEL DISTRITO FEDERAL

FECHA DE ELABORACION: 31 DE MARZO DE 2006

MEDIDA NIVEL DE
ATENCION

COMENTARIO DEL AVANCE

AT ATP SA

Medida preventiva IPAJU04-16-01-1EMS X

Es necesario que el Instituto de Educacién Media Superior
del Distrito Federal, adopte medidas para garantizar que las
operaciones realizadas en el mes calendario inmediato
anterior, correspondientes a contratos de adquisiciones,
arrendamiento y prestacién de servicios, se comuniquen a la
Secretaria de Finanzas dentro de los primeros 10 dias
naturales de cada mes, conforme al articulo 45 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal.

Medida preventiva IPAEP04-30-02-1EMS X

Es necesario que el Instituto de Educacién Media Superior
del Distrito Federal realice las acciones pertinentes para
garantizar que el Programa Operativo Anual contenga sus
lineas programéticas con objetivos y acciones, y determine
los responsables y corresponsables de su ejecucién y del
seguimiento de las metas y prioridades en cumplimiento al
Codigo Financiero deﬁrlnto F%C::ral

P

yd

De conformidad con esta Medida preventiva, el Instituto a
partir del ejercicio de 2005, instrumento los mecanismos
necesarios para elaborar e informar mensualmente a la
Secretaria de Finanzas, sobre los contratos de adquisiciones,
arrendamientos y prestacion de servicios, de acuerdo a lo
sepalado en el arliculo 45 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal.

Si bien para el gjercicio de 2004 el IEMS presenta como meta
fisica “una actividad permanente” pero se tlevaron a cabo 35
acciones desarrolladas por las Direcciones: Atencién a la
Comunidad, Académica, Técnica y Administrativa, asi como
las Subdirecciones de Sistemas y Juridica, mismas que fueron
reportadas en la Cuenta Publica de 2004 y que son parte
integral de la Actividad Permanente. Sin embargo para el

kjercicio de-2006 se estan realizando reuniones con personal
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de la Direccién General de Politica Presupuestal desglosar las
melas de conformidad a las actividades realizadas en el
Instituto de acuerdo con los objetivos programados.

Medida preventiva IPAEP04-31-03-1EMS. X

Es conveniente que e! Instituto de Educacion Media Superior

del Distrito Federal defina las acciones por seguir con objeto En el instituto a través del Sistema Integral de Control

de se determine cuales fueron las principales variaciones a presupuestal mediante la generacién de los reportes

nivel partida que se registraron en el afo entre el mensuales y trimestrales se explican las causas de la

presupuesto original y el autorizado (comprometido, ejercido variaciones mas significativas que se registran en el

y pagado), asi como 1as causas de éstas. presupuesto en cada capitulo, asi mismo se detallan las causas
de las ampliaciones yfo reducciones del presupuesto
autorizado original por partida con sus respectivos nimeros
de los oficios de autorizacién de dichos movimientos.

Medida preventiva IPAEP04-35-04-IEMS X

Es conveniente que el Instituto de Educacion Media Superior

del Distrito Federal notifique en tiempo y forma a la El Instituto de Educaciéon Media Superior del Distrito Federal

Secretaria de Finanzas las caracteristicas y especificaciones informo a la Direccibn General de Contabilidad,

del sistema de registro electrénico de contabilidad que Normatividad e Integracién de Documentos de Rendicién de

manejan para el control de sus operaciones en cumplimiento Cuentas, mediante oficio SDS/AEMS/DAD/O-740/05 del 5 de

del articulo 541 del Cédigo Financiero del Distrito Federal. agosto de 2005 del las caracteristicas y especificaciones del
“Sistema Integral de Control Presupuestal” (SICP), que se
viene utilizado en el Instituto. De conformidad a lo seialado
en el articulo 541 del Codigo Financiero del Distrito Federal.

Medida preventiva IPAEPQ3-64-08-1EMS X

Es conveniente que el Instituto de Educacion Media Superior

del Distrito Federal proporcione en tiempo y forma la En el ejercicio de 2003 con oficio Nim.POSD/03/682, La

documenltacion e informacién requerida por la Contaduria Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del

Mayor de Hacienda de la,Asamblea Legislativa del Distrito Distrito Federal, notifica las recomendaciones derivadas de la

Federal. A _Auditoria, Cuenta Publica 2001, mismas que tendrla que
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contestar en un plazo de 30 dias habiles contados a panir de
la recepcion del oficio, el Instituto con oficio No.
SDS/IEMS/0-916/03 solicita una prorroga de 10 dias habiles y
con oficic No. SDS/IEMS/DG/O-907/03 envia la
documentacién soporte con las medidas adoptadas para
solventar las recomendaciones emitidas por ese Organo
Fiscalizador, por otra parte para el ejercicio de 2004 nos fue
requerida la siguiente informacién: con Oficio Nam,
APE/04/487 de fecha 21 de junio de 2004, Cuestionario de
Observancia de los Principios de Contabilidad Gubernamental
de la Cuenta Publica de 2003, misma que fue remitida con
oficio no. SDS/IEMS/DG/O-455/04 de fecha 28 de junio de
2004.

Oficio Nom. AEP/04/611 del 15 de julio de 2004,
documentos relacionados con la Cuenta Pdblica 2003,
enviados mediante oficio no. SDS/IEMS/DG/O-491/04 del 20
de julio de 2004.

Oficio No. POSD/588 del 14 de julio de 2004, documentos
con respecto al Cumplimiento de los Preceptos Jurldicos
Normativos de la Cuenta Publica de 2003, los cuales se
enviaron con oficio no. SDS/IEMS/DG/O-498/04 del 21 de
julio de 2004,
Por lo que respecta a las solicitudes realizadas para el
ejercicio 2005 a través de los siguientes oficios:
ASC/05/516 solicita Contrato suscrito en 2003 celebrado con
el despaché de auditores externos para dictaminar los estados
financieros de 2002 con fecha del 18 de abril de 2005.
Se dio respuesta con el oficio no. SDS/IEMS/DG/Q-310/05 del
25 de abril de 2005.
- AEP/05/574 solicitud de la integracion  del
presupuesto para los ejercicios de 2003 y 2004, de
fecha 24 de junio de 2004.
- Se dio respuesta con el oficio no. SDS/IEMS/DG/O-
437 de fecha 28 de junio de 2005.
- AEP/05/0657 cuestionario de observancia de los

A Principios de Contabilidad Gubernamental de la
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Cuenta Publica del 14 de julio de 2005,

- Se dio respuesta con oficio no. SDS/IEMS/DC/O-
477/05 del 20 de julio de 2005.

- AJU/05/1121 Cuestionario de Cumplimiento de los
Preceptos Juridicos de la Cuenta Pablica 2004 de
fecha 20 de julio de 2005.

- Se dio respuesta con oficio no. SDS/IEMS/DG/O-
484/05 del 26 de julio de 2005,

- APP/05/425 solicitan informacién para iniciar la
verificacion de la Cuenta Publica correspondiente la
ejercicio fiscal 2004.

- Con Oficio no. SDS/IEMS/O-642/05 se entrega la
documentacion al personal comisionado para ilevar a
cabo la auditoria de referencia, de fecha 25 de agosto
de 2005.

- AEP/05/0805 solicitan documentacién relacionada
con la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio de
2004, con fecha del 18 de agosto de 2005.

- Se dio respuesta con oficio no. SDS/IEMS/O-683/05
del 29 de agosto de 2005,

Como se puede observar dnicamente en el anoc de 2003 se
solicito una prorroga de 10 dias para la entrega de
informacién, a partir de esa fecha se a cumplido en tiempo y
forma con los requerimientos que hemos tenido de parte de
esa Entidad Fiscalizadora.

Por otra parte se esta procediendo al envié de 10s comentarios
antes mencionados a la Contaduria Mayor de Hacienda de la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal c¢on su
documentacion respectiva.

A4/

REVISO:

AUTORIZO:

ELABO ¥ 1 -
LIC. JOSE 1 RBI MAT. [STEBAN ALATRISTE PEREDO MAT. MA. GUADALUPE LUCIO COMEZ MAQUED
SUBDIRECTOR yn ANUEROS DIRECTOR ADMINISTRATIV() DIRECTORA GENERAL
/ Hoja 4 De &
L4
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTAIAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

(MILES DE PESOS)

EF-0O1
A | v E A ; 1V Q
A NT CIRCULANTE
BANCOS 61218
DEUDORES DIVERSQS 1329 ACREEDORES DIVERSOS 6.494 4
CUENTAS POR COBRAR 7.699.6 PROVEEDORES ¥ CUENTAS POR PAGAR 15069 o 1a0013
REVALUACION DE ALMACEN 1612
ALMACEN DE MATERIALES ¥ SUMINISTROS 37499 17.865 4
) SUMA EL PASIVO 140013
FLUQ P NI

MOBILIARIO 26,4320
EQUIPO DE ADMINISTRACION 5,405.4 DONAIIVOS 1.3
EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 4,602.3 OIRAS APORTACIONES 1331
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 1775 APORTACIONES DEL G.D.F. ANOS ANTERIORES 81,4917
MAGUINARIA Y EGUIPO INDUSTRIAL 2048 APQRTACIQNES DEL G.D.F. DEL EJERCICIO 158708
EQUIPO Y APARATOS DE COMUNICACION Y TELEFONIA 1.449.1 SUPERAVIT POR REVALUACION 9.198.0
MACUINARIA Y EQUIPO ELECIRICO 31028 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES (31.522.0)
BIENES INFORMATICOS 40.008.5 RESULTADO DEL EJERCICIO {160537) §9.119.2
MAQUINARIA Y EQUIPO DIVERSO 1.6280
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 1.800.0 SUMA EL PATRIMONIO 59.119.2
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 6.1845
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 1083
BIENES ARTISTICOS ¥ CULTURALES 6.350.4
INSTRUMENTAL MEDICO 32.3
REVALUACION DE ACIWVO FJO 12,4046
DEPRECIACION ACUMULADA (54.645.4] 55.255.1

SUMA EL ACTIVO 73.120.5 SUMA EL PASIVO Y PAIRIMONIO 73.1205

SUBDIRECTCR DE

JOsE

CURSOS ANANCIEROS

-~

s

RRIO UBIO

ESTEBAN ALATRISIE PEREDO

DIRECTORA GENERAL

/
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ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL

INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL

107

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
(MILES DE PESOS)

EF-02

DIFERENCIAS.

AL 31 DE DICIEMBRE DE )
NOMBRE DE LA CUENTA 2004 2005 IMPORTE
ACTIVO ' '
I H
| !
IRCULAN
BANCOS | 51153 6.121.8 1,006.5
DEUDORES DIVERSOS ‘ $5.0 132.9 37.9
CUENTAS POR COBRAR ! 39.332.1 7.699.6 (31.632.5) |
REVALUACION DE ALMACEN : 71.3 161.2 899
ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS 3.228.7 3.749.9 §212
SUMA EL ACTIVO CIRCULANTE 47.842.4 17.865.4 (29.977.0) |
ELIO
MOBILIARIO 24,3131 26,4320 21189
EQUIPO DE ADMINISTRACION 4,357.3 5,405.4 1,048.1
EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 4.470.2 4,602.3 132.1
MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 423 177.5 135.2
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 69.1 | 204.8 135.7
EQUIPO Y APARATOS DE COMUNICACION Y TELEFONIA 1.244.1 1.449.1 205.0
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO 30812 1 3.1028 216
BIENES INFORMATICOS 35053.1 | 40.008.5 4.955.4
MAQUINARIA ¥ EQUIPO DIVERSO 1,587.0 1.628.0 410
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 1.668.2 1.800.0 1318
EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 5.513.0 6.184.5 6715
HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA 93.0 108.3 15.3
BIENES ARTISTICOS ¥ CULTURALES 6.360.4 6.360.4
INSTRUMENTAL MEDICO 323 23
REVALUACION DE ACTIVO FIJO 9.327.9 12,404.6 3.076.7
DEPRECIACION ACUMULADA (36.381.4) {54.645.4) (18.264.0]
SUMA EL ACTIVO FLIO 54,438.1 55.255.) 817.0
SUMA EL ACTIVO 102.280.5 73.120.5 (29.160.0]

8.7
24,1
30
9.6
196.4
16.5
0.7
4.1
24
79
12.2
16.5

330
502

(28B.5)
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO OE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 0 8 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

[MILES OE PESOS)

EF-02
: AL 31 DE DICIEMBRE DE ) DIFERENCIAS _
NOMBRE DE LA CUENTA o 2004 . 2005 IMPORTE N %
[
i
PASIVO
CIRCULANTE
ACREEDORES DIVERSOS 8.868.6 6,494 .4 {(2.374.2) {26.8)
PROVEEDORES Y CUENTAS POR PAGAR 35.324.9 7.506.9 {27.818.0) (78.7)
SUMA EL PASIVO CIRCULANTE 44,1935 14.001.3 (30,192.2) | [68.3)
SUMA EL PASIVO | 44,1935 14,0013 {30.192.2) (68.3}
PATRIMON| ,
DONATIVOS 1.3 1.3
OTRAS APORTACIONES 133.1 1331
APQRTACIONES DEL G.D.F ANOS ANTERIORES 64,9977 i B1.491.7 | 16.494.0 254
APORTACIONES DEL G.D F. DEL EJERCICIO 16,4940 | 15.870.8 623.2) {3.8)
SUPERAVIT POR REVALUACION 7.721.4 9.198.0 1.476.6 19.1
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES {20.8412) | {31.522.0) {10.480.8) 51.2
RESULTADO DEL EJERCICIO (10.2849]) | {16.053.7) (5.768.8) 56.1
SUMA EL PATRIMONIO 58,087.0 59.119.2 1.032.2 . 1.8
— . S R - - —_— - .
SUMA EL PASIVO Y PATRIMONIO 102.280.5 | 73,1205 ' {29.160.0) | {28.5)
I
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTETUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL

ESTADO DE RESULTADOS
(MILES DE PESOS)

EF-04

CONCEPTO

INGRESOS

POR VENTA DE BIENES
POR VENTA DE SERVICIOS
OIROS

MENQS
COSIO DE LO VENDIDO

COSIO DE VENTAS
COSI1O OE SERVICIOS

RESULTADO BRUTO
MENOS
GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE ADMINISIRACION
GASTIOS DE DISTRIBUCION

_ RESULTADC DE OPERACION
MAS [MENOS) :
OTROS GASTOS Y PRODUCTOS

GASIOS FINANCIEROS
PRODUCTQOS FINANMCIEROS
QOTROS PRODUCTOS

_ RESULTADO ANTES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS
MAS .
APORTACIONES ¥ TRANSFERENCIAS

APORTACIONES DEL GOBIERNQ DEL DISTRMIO FEDERAL
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL O1STRITO FEDERAL

RESULTADO NETQ
MENOS
GASIOS Y COSIOS EXTRAQRDINARIOS

DEPRECIACION DE ACTIVOS A VALORES REEXPRESADOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

PARCIAL

TOTAL

% DE
CONIR_I_BUCION

[370.130.0]

[370.130.0)

{370.130.0

137013000

_370,650.1

370.650.1

5201
(14.573.8).

{16,573.8}

{16.053.7)

SUBDIRECTOR DE RECURSOS HNANCIEROS

-
‘7
RRIO

JOSt ) BIO

DIRECTOR ADMINISTRARVO

[ e

ESTEBAN ALATRISIE PEREDO

DIRECTORA GENERAL

~

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
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ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSFITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 1 0 ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO

{MILES DE PESOS)

EF-0S
| AL 31 DE DICIEMBRE DE DIFERENCIAS

CONCEPIT O ) 2004 2005 1 IMPORTE | ¢

+ f— em = —_—
'

INGRESOS t

POR VENTA DE BIENES :
POR VENTA DE SERVICICS '
OIROS

MENOS
COSIO DELO VENDIDO

COSTO DE VENTAS
COSTO DE SERVICIOS

RESULTADO BRUIO S T T T
MENOS

GASTOS DE OPERACION (304.955.2} (370.130.0} L 1651748) | 204

GASTOS DE ADMINISTRACION [304.955.2) (370.130.0 {65.174.8) 214
GASTOS DE DISTRIBUCION

RESULTADO DE OPERACION [304.955.2) [370.130.0) 65.174.8) || 214
MAS [MENOS)

QTROS GASTOS Y PRODUCTOS

GASTOS FINANCIERQS
PRODUCTOS FINANCIERQS
QOTROS PRODUCTOS

RESULTADO ANTES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS | T 1304955.2) . (37013001 |
MAS
APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 306,498.4 370.650.1 641517 | .. 28

T (es.1748) | 214

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 304.498.4 370.650.1 64,1517 209
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNG DEL DISTRITO FEDERAL

RESULTADO NETO o 15432 5201
MENOS . : !
GASTOS Y COSTOS EXTRAQRDINARIOS : jhesny | 116.573.8)

o3 |

L lares?) 40,1

DEPRECIACION DE ACTIVOS A VALORES REEXPRESADOS {11.8281) ; {18.573.8) {4.7457) : 40.1
1

RESULTADO DEY'EJERCICIO {10.2849) [16.053.7)

I
| {5.768.8) | 56.1
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

[MILES DE PESOS)

£F-06
CAPITAL DE TRABA JQ GENERADO POR DETALLE DE CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO
APORTACIONES DEL G.OF. DEL EJERCICIO 15.8708 VO CIRCULANT
SUPERAVIT POR REVALUACION 1.476.6
DEPRECIACION ACUMULADA 18,264 0
OTRAS APORTACIONES 1331 BANCOS 1.006.5
DONATIVOS 3 35.7458 DEUDORES DIVERSOS 379
) CUENTAS POR COBRAR (31.632.5)
REVALUACION DE ALMACEN 899
CAPITAL OF TRABA JO UTILZADO EN ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTRQS o sn2 (29.977.0)
EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 1321
REVALUACION DE ACTIVO FIIO 30767 PASIVO CIRCULANT
MOBILIARID 21189
EQUIPO DE ADMINISTRACION 1.048.1
BIENES INFORMATICOS 4955.4 PROVEEDORES Y CUENTAS POR PAGAR {27.818.0
EQUIPQ MEDICO Y DE LABORATORIO &715 ACREEDORES DIVERSOS _(23742)  (30.192.2)
MAQUINARIA Y EQUIPQ AGROPECUARIO 135.2
MAGQIUINARIA Y EQUIPQ INDUSTRIAL 1357
EQUIPO DE APARATOS DE COMUNICACION Y TELEFONIA 205.0
MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO 21.6
MAQUINARLA Y EQUIPO DIVERSO 410
VEHICULOS Y EQUIPQ TERRESTRE 121.8
HERRAMIENTAS Y MAOU!NAS-HERRAMIENM 15.3
BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES 6,360.4
INSTRUMENTAL MEDICO 323
RESULTADO DEL EJERCICIO 16,0537
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIQRES 3959 35.530.6
AUMENTO (DISMINUCION) EN AUMENTO [DISMINUCION) EN
EL CAPITAL DE TRABAJO 2152 EL CAPITAL DE TRABAJO 215.2
SUBDIRECTOR DE RECURSOS FINANCIERCS DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTORA GENERAL

s

JOSE JAIME ARRIOLFRUBIO

e

ESTEBAN ALATRISTE PEREDO

MA. GUADALUPE LUCIO% EI MAQUEC
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ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERICR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE VARIACIONES AL PATRIMONIO O CAPITAL CONTABLE

{MILES DE PESOS)

EF-07
| v A R 1 A C 1 O N E 3 !
| SALDOALII | APUCACION | APORIACIONLS DEL | APORTACIONESDEL | MOCF A | APUCACION |  SUPERAVIT RESUUADO Tl S0l
£ N 1 1 0 A o OE OICIEMBRC |  DE UTIL DE GOBIERNQ DEL OF. | GOBIERNO DEL D.F. RESULT. DE DE POR DEL OTROS  DE DICIEMBRE
DE 2004 OPERACION ANOS ANTERIORES AND EN CURSO ANOS ANT. RESERVAS REVALUACISN BIERCICIO DE 2005
INSTITUTO  DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL
DISTRITO FEDERAL 58.087.0 158708 {395} 16766 116.053.7) 134.4 §9.119.2

i
| |
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
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ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE VARIACIONES AL ACTIVO FUO

{MILES DE PESOS)

113

EF.12
| PR P I E D A O £ 5 O £ P R E C A C 1 O N VALOR NETO
= .. . —— — e e . : —_
DESCRIPCION SALDO AL ]_ SALDO AL SALDO AL 1 SALDO AL AL
31-DIC-04 ALTAS BAJAS TRASPASOS REVALUACION o 3-DICOs 3-0C04 INCREMENTOS | CANCELACIONES TRASPASOS REVALUACION Ao:CO5 | ADCO5
Db : i 2 | e S
1
MOBILIARIO 267173 22434 nasop 8%0.0 29.725.9 5214.4 2.591.2 11s9.1)' w27 8.039.2 21,6887
! 1 1
EQUPO DE ADMINSTRACION 50058 ; 13785 1330.0 1697 62540 143 6 4784 ; 137.%) 95.4 1.968.7 42853
i i '
EC. EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO i 5.1403 4143 12823} 1716 54439 1412.4 838 [3.2) 952 1.955.2 3.488.7
. 1 1 .
; { '
. i .
MAQUINARIA Y EQ AGROPECUARIO 488 135.2 1.6 185.4 i 9.5 68 2.6} 07! 144 1702
0 \
X I ; .
MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSIRIAL I 8.6 147 .4 {1t.7} 24 2169 26 88 (2.0)- 1.5 09 1880
: |
EQUIPD ¥ APARATOS DE COM. i
¥ TELEFONIA 13863 2050 42 16375 “08.7 1373 [12.9) 2722 5603 1077.2
: i ;
MAQU.NARIA Y EQUIPO ELECTRIZO 33887 218§ 1129 35202 8453 350.7 {42.5) 591 1.212.8 23106
!
BENES INFORMALC OF 377549 49553 12922 44,0024 234848 11.348.7 {692.7): 17523, 35.893.1 ; 8.1083
: i |
|
MAQLINARIA Y EQUIPO DIVERSO 2841.1 411 49 29771 521.2 - 1.924.4 11,765 4) 347 HAFR) 22422
VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 1913.2 1307 80 21129 1.203.4 ; 5043 57.1) [T 17352 | e
1 L]
! |
EQUIPQO MEDICO Y DE LABORATORIO 61718 6716 205.6 70488 1,786 9 667.5 11162} 193 24575 " 45913
: I I
HERRAM ¥ MAQ HERRAMENTA 3429 153 A 389.6 74 1022 19294 20 89 | 7
]
BIENES ARTISICOS ¥ CULIURALES ' 63804 H 10.0 63704 264 (2.2 0.7 | 14.4 £330
H ! I
WNSTRUMENTAL MEDICO 323, 323 i i 323
: I ;
r- - - | I | —_ - — - —
. :
i i | I :
L E 5 90.819.5 | 16,7533 00 (749.0) 2076.7 109.900.5 | 36,381 4 18.6285 [+]4] 13.030.2) 26857 | 54,645.4 55.255.1
1 . . .
\ | | I I
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INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL

NOTAS Y COMENTARIOS A LA INFORMACION FINANCIERA

ENTIDAD

Bl Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal es un organismo publico
descentralizado de la Administracidn Poblica del Distito Federal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretarfa de Desarolio Social del Distrito
Federal, de conformidad con lo establecido en el Articulo Primero de su Decreto de
creacion, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal con fecha de 30 de marzo
de 2000.

Coresponde al IEMS, impartir e impulsar la educacion del nivel medio superior, en
oquellas zonas en las que la oferta sea insuficiente y asi lo requiera el interés colectivo.
La educacion que imparta el IEMS serd democratica, promoverd el libre examen de la
Ciudad de México.

Para el Cumplimiento de su objetivo general el instituto de Educacidn Media Superior
del Distrito Federal tiene Ias atribuciones siguientes:

» Establecer servicios educativos en el Distito Federal, dando prioridad a las zonas
donde estos sean insuficienies.

* Impartir educacién media superior, cuidando en todo tiempo de llevara a los
sectores mas desfavorecidos.

» Expedir cerificados de estudio y otorgar diplomas y titulos académicos
comespondientes al nivel medio superior.

« Otargaor o retirar reconocimiento de validez a estudios en planteles particulares
que imparten el mismo tipo de ensenanza.

« Establecer y sostener planteles en coordinacién con los titulares de los 6rganos
politico-administrativos de las demarcaciones temtorales del Distrito Federal,
dentro de sus respectivas junisdicciones.

» Auspiciar el establecimiento de planteles pariculares en los que se imparta el
mismo servicio educativo.

En este contexto, el compromiso de garantizar una educacién de alta calidad para la
poblacién de la ciudadania de México, implicé una amplia inversion de recursos que
pemmitan establecer, organizar, administrar y sostener planteles, que cuenten con las
condiciones necesarias de mobiliaric y equipo. a fin de garantizar y facilitar el optimo
desamollo de las actividades académicas y administrativas de los moestros_ y alumnos,
coadyuvando asi que el proceso educativo salisfaga ptenamente a la sociedad en su

,\i:onjunto.
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OBJETIVOS

Objetivo General
o Disefior y operar una nueva propuesta educativa de alta calidad que
contribuya a satistacer y promover las expectativas de los jdvenes, ampliando
fas oportunidades de educacion media superior en las zonas marginadas de la
ciudad en ia que la oferta educativa sea insuficiente.
Objetivos Especificos

+ Desarrollar un programa de formacion docente inicial y en la practica que
garantice el desarrollo de una propuesta educativa de calidad.

¢ Dar seguimiento al desempefic académico de los alumnos en cualquier
situacion y de manera automatizada.

» Dotar de herramientas técnico-pedagégicas al sistema de Bachillerato del
Gobiemo dei Distrito Federal para apoyar su frabajo académico.

NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Bancos

Se registrd un importe de 6.121.8 mies de pesos, comespondientes @ recursos
provenientes de Aportaciones del Gobiermo del Distrito Federal y prestaciones laborales
de diciembre de 2005 que se realizardn en enero del préximo ejercicio fiscal,

Cuentas por Cobrar

Al cierre del arfo fiscal 2005, se tiene un saldo de 7.699.6 miles de pesos que
coresponden a los posivos que se pagoran en enero del proximo ejercicio fiscal.

Almacén de Materiales y Suministros y Revaluacién del Almacén

Por existencias fisicas de bienes de consumo se registré un importe de 3.749.9 miles de
pesos. mientras que por revaluacion del amacén se reportaron 161.2 miles de pesos.

Activo Fijo
Esta cuenta asciende a la cantidod de 97,4%95.9 miles de pesos, y representa el saldo de
mobiliario y equipo asi como su depreciacién acumuloda de 54,645.4 miles de pesos

de los bienes adquiridos, con las Aportaciones del Gobiemo del Distito Federal para
inversion fisico.

Proveedores

Esta cuenta representa los obligaciones contraidas, con los proveedpres por
compromisos devengados, que no hayan sido pagados, originados por los bienes y/o

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
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servicios recibidos. Al 31 de diciembre de 2005 presenta un imporie de 7,.506.9 miles de
pesos.

Acreedores Diversos

B importe de 6,494.4 miles de pesos, comesponde a las obligaciones fiscales por
concepto de impuestos locales, entero de impuestos federales y prestaciones laborales
de diciembre de 2005 que se realizardn en enero del proximo ejercicio fiscal.
Aportaciones del Gobiemo del Distrito Federal de Ados Anteriores

Por un importe de 64997.7 miles de pesos. Los recursos han sido canalizados
principalmente para adquirr bienes muebles con las Aportaciones del Gobiemo del
Distrito Federal Para la inversién fisica.

Aportaciones del Gobierno del Distrito Federal del Efercicio

Se orientaron para inversion fisica en mobiliario y equipo por un importe de 97,495.9 miles
de pesos. con las Aportaciones del Gobierno del Distrito federal para inversion fisica.

Resultado del Ejercicio
Esta cuento asciende a la contidod de 16,053.7 miles de pesos. que se deben
primordialmente a lo depreciacién acumulada (pérdida o disminucién en el valor

material o funcional del activo fijo tangible, la cual se debe fundamentalmente al
desgaste} del mobiliario y equipo.

GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 1 7 ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS

{MILES DE PESOS)

' IRANSFERENCIAS
1
CONCEPFO DE INGRESOS ESTIMACION INGRESOS ENDEUDAMIENTO DL GOBIERNC
ORIGINAL PROPIOS DEL O-F.
10TAL DE INGRESOS 530.83%.4
CORRIENIES ¥ DE CAPITAL
VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS ) i |
VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS 1 |
INGRESOS DIVERSOS |

1

COPERACIONES AJENAS

POR CUENTA DE TERCEROS
DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES

ENDEUDAMIFNTC | DESENDELDAMIENTO ). NETO

INTERNO
EXIERNC

TRANSFERENCIAS DEL GOBUERNO DEL DISTRIIO FEDERAL

PARA GASTO CORRIENTE

PARA PAGO CE iNTERESES DE LA DEUDA
PARA INVERSION FISICA

PARA INVERSION FINANCIERA

PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA

APORTACIONES DEE GOBIERKO DEL DISTRITO FEDERAL 5308394 '
PARA GASTO CORRIENTE 4667441
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA .
PARA INVERSION FiSiCA 640953 i

PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA

2

EP-01
APORTACIONES DIFERENCIA
DEL GOBIERNO 10TAL IMPORIE 3
DEL D.F. RECAUDACION
384.5209 386.5209 {144218.5) 27.2
;
' i
I
1
:
384.520.9 385.520.9 1144.318.5) 212
Ar0.s501 370.650.0 { 196.094 0} 120.6)
i
158708 158708 {48.224.5) 175.2)

<

L I
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 1 8 ESTADO GENERAL DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS

(MILES DE PESOS)

EP-02
PRESUPUESIO AUTORIZADO i | . TRANSFERENCIAS APORTACIONES
CONCEPIO DE EGRESOS ORIGINAL AUMENIOS ousmmucuor:es‘, DEFINITIVO ¢ RECURSOS FINANCIAMIENTO ¢ DEL GOBIERNO DEL GOBIERND TOTAL ECONOMIAS
' i ! PROPIOS l DELDF. OELDF. BJERCIDO |
I i ! : I ' ,
101 AL DE EGRESOS 530.839.4 421.252.1 $65.570 6 386,5209 386.520.9 306.5209 |
CORRIENTES ; 2667441 3589197 4550137 3/0.650.1 370.650.1 370.650.1
1
SERVICIOS PERSONALES 57.9263 43.057.5 31.594.6 69.389.2 693692 69,3892
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 12.698.6 69.7618 72.4053 10,0551 | 10.055 1 10.0$5.)
SERVICICS GENERALES 195.819.2 2457340 350.470.7 291.082.5 i 291.082.5 291.082.5
AYUDAS. SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 000 3564 5431 1233 ! 1233 1233
INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA :
1
I :
INVERSHON FISICA 440953 423324 110.556.9 158708 . 158708 158708
- !
: |
AYUDAS. SUBSICIOS Y TRANSFERENCIAS .
1 T
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 640953 | 622324 | 110.556.9 158708 " 158708 158708
OBRAS PUBLICAS |

INVERSIONES FINANCIERAS

INVERSION FINANCIERA !

OPERACIONES AJENAS ! |

POR CUENIA DE TERCEROS
DERIVADAS DE EROGACHONFS RECUPERABLES

_ | | |

=

I 1
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL




CUENTA PUBLICA 2005

119

ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
EJERCIDO CON TRANSFERENCIAS Y APORTACIONES

({MILES DE PESOS)

EP-03
! PRESUPUESTO I
C O N C E P T O i B AUTORIZADO _ EJERCIDO | ECONOMIAS
_ ORIGINAL AUMENTOS | DISMINUCIONES *  DEFINITIVO L .
T OT AL 530.839 4 421,252 565.570.6 | 386.520.9 386.520.9
i
GASTO CORRIENTE 466.744.1 358.919.7 455.013.7 370.650.1 370.650.1 !
SERVICIOS PERSONALES 57.926.3 430575 | 31.594.6 69.389.2 69.389.2
MATERIALES Y SUMINISTROS 12.698 6 69.761.8 72.4053 10.055.1 | 10.055.1
' ]
: : |
SERVICIOS GENERALES 395.819.2 2457340 i 350.4707 291.082.5 291.0825
AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 300.0 366.4 543.1 1233 1233
INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA
GASTO DE INVERSION 64.095.3 62.3324 110.556.9 15,8708 15.870.8 |
AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 64,0953 62,332.4 110.556.9 15.870 8 15.8708 |
OBRAS PUBLICAS
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS EROGACIONES |
P . |

y
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERICOR DEL DISTRITO FEDERAL
FLUJOC DE

EFECTIVO
(MILES DE PESOS}

EP-05
I N G R £ S E E § O § e -~
A TRAVES DE RECURSOS |
C ONCEPT O | TOTaAL C ONCEPT O APQOYOS PROPIOS FINANCIAMIENTO TO1 AL-__
CORRIENTES Y DE CAPITAL ! CORRIENTES 370,650 i 370.450.1
| .
VENTA DE BIENES SERVICIOS PERSONALES £9.389.2 69.389.2
VENTA DE SERVICIOS ' MATERIALES Y SUMINISTROS 10,055.1 10.055.1
VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS | SERVICIOS GENERALES 291.082.5 . 2910825
INGRESOS DIVERSOS ' AYUDAS. SUBSIDIOS Y IRANSFERENCIAS 1233 I : 123.3
| i
OPERACIONES AJENAS INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA f '
] 1 ' I
POR CUENTA DE TERCEROS INTERNOS
DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES EXTERNOS
ENDEUDAMIENTO ( DESENDEUDAMIENTO ), NETO i INVERSION FISICA 15.870.8 | 15.870.8
|
INTERNQ AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
EXTERNO BIENES MUEBLES E INMUEBLES 15.870.8 15.870.8
OBRAS PUBLICAS
TRANSFERENCIAS DEL GOB DEL DISIRNO FEDERAL i
INVERSIONES FINANCIERAS i
PARA GASTO CORRIENTE R T
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA INVERSION EINANCIERA
PARA INVERSION FiSICA I |
PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA
APQRTACIONES DEL GOB. DEL DISTRITO FEDERAL 386,520 9 OPERACIONES AJENAS
PARA GASIQ CORRIENTE 370.650.1 " POR CUENIA DE TERCEROS
PARA PAGQO DE INTERESES DE LA DEUDA DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES
PARA INVERSION FISICA 158708
PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA |
EXCESQ DE INGRESOS SOBRE EGRESOS |
TOIAL DE INGRESOS 386.520.9 TOTAL DE EGRESOS 386.520.9 00 00 386.5209
/;.é |
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 2 1 ESTADO DE TRANSFERENCIAS Y APORTACIONES OTORGADAS POR EL SECTOR CENTRAL

{MILES DE PESOS)

EP-0?
PRESUPUESTIO AUTQORIZADO EJERCICIO .
E N T I D A D CRIGINAL AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVO INVERSION OPERACION | 10TAL
1
INSTITUTO OF EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL 530.839.4 421,252 565.570.4 | 386.520.9 | 158708 370.450.1 386.520.9
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTCR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS POR SECTORES
1 2 2 { INCLUYENDO DESTINO DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS |

(MILES DE PESOS)

EP-10

RECURSOS PROPIOS FINANCIAMIENTO © APORIACIONES Y TRANSFERENCIAS J TOTAL DEL

ENT I D AD INVERSION IOPERACIONE TOTAL | INVERSION | OPERACION: T O T A L, INVERSION ~OPERACION| TQ T AL : EJERCICIO
; ; e
: L]
| i

INSTRUTO DE EDUC ACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRIIO FEDERAL ' l 158708 :  370.650.1 3855209 | 384.520.9

i |

| | | !
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ESTADQOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTC DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL

123 EJERCICIO INTEGRAL DEL PRESUPUESTO
[MILES DE PESOQS]|
ER-03
ORIGEN DE i APLICACION DE |
C ONCEPIOQ RECURSOS INGRESOS C O N CEPITO RECURSOS EGRESOS
. [ DEVENGADOS } { EFECTVO | . | DEVENGADOS | | EFECTIVO }
. -k . + _—————— ——_——— —_— . —_— - - e ..
1 ‘ :
INGRESOS PROPIOS C ' GASTO PROGRAMABLE 370,100 386.5209
VENTA DE BIENES CORRIENTE : 370.130.0
VENTA DE SERVICIOS CAPITAL
VENTA DE INVERSIONES FINANC IERAS :
INGRESOS DIVERSOS : .
e |  GASIONG PROGRAMABLE : 16.5738
APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS DEL G.DF. DE OPERACION ! 370.650.1 370,650 1 | EXC LSO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS o
DEPRECIACION 182640 AUMENIOS DE ACTIVO X735 1
AMORNIZACION CAJA. BANCOS Y VALORES A CORTO PLAIO 1.006.5
OIRCS VIRTUALES CUENTAS POR COBRAR e
DISMINUCIONES DE ACTVO | 31.4325 | INVENTARIOS 1 811.1
QIROS ACTIVOS CIRCULANIES |
CAJA, BANCOS Y VALORES A CORIC PLAIO ACCS.. VALS.. C1AS. ¥ DOCIOS. POR COBRAR A LARGO PLAIO i
CUENTAS POR COBRAR 316325 OIROS ACTIVOS FILIOS | 16.004.3
INVENTARIOS REVALUACION DE ACTIVOS FLIOS 3076.7
OIROS ACTIVOS CIRCULANTES DIFERIDD
PROPIEDADES. PLANTA Y EQUIPO
ACCS.. VALS.. CIAS, Y DOCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAIO
OIROS ACTIVOS FIJOS DISMINUCIGNES DE PASIVO 301922
DIFERICO )
DESENDEUDAMIENTO NETO o
AUMENTOS DE PASIVO
FINANCIAMIENTO DOCUMENTADO BRUTO
ENDEUDAMIENTO NETO i } MENOS : AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA
FINANCIAMIENTO DOCUMLNTADO BRUTO CREDITOS NO DOCUMENTADQS ' 30.1922
MENDS : AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA PROVISIONES .
CREDITOS DIFERIDOS : ]
CREDITOS NG DOCUMENTADOS ! :
PROVISIONES '
CREDITOS DIFERIDOS | DASMINUCIONES DE CAPITAL / PATRIMONIO | 3959
I
AUMENICS DE CAPITAL / PAIRIMOKIO 17,4818 + ' APORI Y TRANSF. DEL GOBIERNO DEL DISTRITQ FEDERAL
RESERVAS D CAPITAL
APQRT. Y TRANSE. DEL GOB. DEL O.F. CAPITALULABLES 158708 158708 RESULIADO DE EJERCHCIOS ANTERIORES 3959
SUPERAVIT POR REVALUACION DE ACTIVOS i 14784 ] OTROS
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERORES :
QIROS 134.4
1
OPERACIONES AJENAS L - OPERACIONES AJENAS _
% TO1TALES 438.028.4 3865209 ToOTALES | 433.028.4 386.5209

1
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO FEDERAL
1 2 4 EJERCICIO PROGRAMATICO DEL PRESUPUESTO

[MILES DE PESOS)

ER-04
DEVENGADO . i... FLUJO DE EFECTIVO
€C o N C E P 1T O ORIGINAL EJERCIDO ORIGINAL [ EJERCIDO
GASTO CORRIENTE 4567441 3701300 456,744.1 370.450.1
SERVICIOS PERSONALES ' 579253 69.389 2 $7.926.3 “§9.2892
MATERIALES Y SUMINISTROS 12.698 6 9.535.1 12.698.6 10,085.1
SERVICIOS GENERALES 395.819.2 291.082.4 395.819.2 291.082.5
AYUDAS. SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS 300.0 123.3 300.0 1233
EROGACIONES EXTRAORDINARIAS
GASITO DE CAPITAL 64.005.3 64.095.3 15.8708
ATUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS R D ’ e
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 54.095.3 640953 15.870 8
OBRAS PUBLICAS
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS ERQGACIQNES
EROGACIONES EXTRAQRDINARIAS
SUMA GASTO PROGRAMABLE ‘ 530.839.4 3701300 530.839.4 386.520.9
NGO PROGRAMABLE e s s
ESTADO DE RESULTADOS e e e YT
DEFRECIACION 16,5738 !
AMORIZACION e i
INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA o e —
INTERNOS
EXTERNDS
CAMBIOS i
RESERVAS
IMPUESTOS
OTROS I _
AUMENTOS DE ACTIVO i 20.736.5 '
DISMINUCIONES DE PASIVO 30.192.2 |
DISMINUCIONES DE CAPITAL O PATRIMONIO 3959
OIROS

O el ONES AJENAS B L s e et e vt e
AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA

INTERNA
EXTERNA

'
EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESQS !

e e dte im e m e v e Am B o —— v e |

SUMA GASTO NO PROGRAMABLE 67.898.4

% TOTALES 530.839 4 438.0268.4 530.839.4 386.5209
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