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‘CUAJIMALPA,

- N° de Oficio: DGA/DRHYF/ 323 /12006
ASUNTO: Se envia Cuenta Publica 2005.
Cuajimalpa de Morelos, D.F., mayo 10, 2006

c.L. JOSE ANTONIO SUAREZ BARRIGA
DIRECTOR GENERAY DE\CONTABILIDAD,
NORMATIVIDAD E INTEGRACION DE
DOCUMENTOS D RENDI&@d DE'CUENTAS.
PRESENTE

En atencién al Oficio Circular No. SE/1634/2005, mediante el cual solicita se envien los
formatos de Cuenta Publica 2005 correspondiente al ejercicio fiscal 2005, de este Organo
Politico, a mas tardar el 31 de marzo del afo en curso, numeral 1.11 del oficio de referencia.
Sobre el particular, anexo le envio los formatos y diskette de 3.5°con la informacion de
referencia validados por esta Direccién General a mi cargo.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

310V

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

Atentamente R
SUBSECRETARIA L
ORECCION OENE R TEL
DOC"U%RE?TOS DE RENDVCIG 2 -

oret. ¢ Al
C.P. FERNANDO ROQJERO VALLEJO '!M ﬂ“ ?005

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ,_
Y FINANCIEROS R E C \ p

cep: C. Ignacio Ruiz Ldpez. Jefe Delegacional en Cuajimalpa de Morelos. Para su conocimiento.
Lic. Thalia Lagunas Aragon. Subsecretaria de Egresos en la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal
Para su conocimiento
Ing. Asiel J. Sardas Bonomo, Director General de Egresos, Administracién y Goblemo. Para su conocimiento.
i€. Javier Antonio Orlega y Ortega. Contralor Intemc en la Secretaria de Finanzas. Para su conocmiento.

/Zc. Guillermo A. Alcantara Bauza. Director General de Administracién. Para su conocimiento,
Lic. Guillermo A. Saynez Flores. Director de Integracién de Programas. Para su conocimiento.
Lic. David Veldzquez Velazquez.. Subdirector de Presupuesto. Para su conocimiento.
Expediente

FRVIDVVINHM
Av. México y Av. Juarez, Cuajimalpa Centro, 05000 México, D.F. Tels.: «TEL1» ext. «kEXT1» « « TEL2» ext. «EXT2» ¢ «TEL3» ext. «<EXT3»

«e_mail» 060
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Pablica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE CGOBIERNO
DELEGACION CUAIIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYOQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PS0Il) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El Gobiemo del Distrito Federal, a través de!
Programa General de Desamollo del Distrito Federal
2000-2006, establece que para alcanzar el
desarrollo en el mediano plazo, comesponde a este
gobiemo, sentar las bases para la construccién aen el
largo plazo de la Ciudad de México. Para ello,
propone cuatro grandes estrategias: Nueva
Constitucién y Seguridad; Desarrollo Sustentable;
Primero los Pobres, y un Nuevo Funcionario para
una Nueva Ciudad.

El sistema de administracién del Distrlo Federa! es
objeto de wuna reforma global disefada para
modemizar sus funciones y mejorar la atencién a los
ciudadanos. Las lineas principales de esta reforma
son: formacién de gabineles de gobiemo,
descentralizacion de actividades hacia |as
delegaciones, austeridad de! gasto publico vy
mejoramianto de los sistemas informaticos.

El proposito es reducir el costo del gobiemo para 1a
sociedad y para coordinar a las dependencias se

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION
Y DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS {PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO

A partir de la premisa de que los recursos frente a
los requenmientos son escasos, existe la necesidad
de un reorientacion de las politicas publicas, [os
objetivos, estrategias y lineas de accién del gobiemo
de ia delegacién Cuajimalpa de Morelos. Todo ello
con el propésito de establecer una interrelacion
entre las necesidades inmediatas que son de
imprescindible desahogo, con simultaneidad y
previsién cuando esto sea posible.

Los principios que definen las politicas publicas que
se onentan para el aifo 2005 son:

Continuar con (a3 construccién de una agenda de
gobiemo en funcién de la participacién ciudadana.
Tal y como se ha venido haciendo, al gobiemo
delegacional ha cumplide la funcién de consultar,
escuchar, compaginar y unir los deseos ¥y
propuestas de los habitantes de Cuajimalpa en un
programa de politicas y acciones gubernamentales
que respondan tanto a las necesidades de caracter

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

laboré

/J

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

c {MIMALPA DE MORELOS
Hoja 1 de 33
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Delegaciéon Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADQOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUA)IMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOIl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

integrara de cuatro gabinetes: Gobhierno y Seguridad
Publica, Progreso con Justicia, Desarrollo
Sustentable y Administracién y Finanzas.

Las acciones que en el 2005 emprendid este
Gobierno  Delegacional, estan agrupadas en
estrategias o lineas de accion generales vy
especificas en los siguientes rubros:

+ Gobiemno y Seguridad Puablica;
¢  Progreso con Justicia;
+ Desarmollo Sustentable, y

¢ Administracién y Finanzas.

GABINETE DE GOBIERNO
Goblerno y Segurldad Pabilica

Hoy més que nunca, es compromiso de todos los
servidores publicos del Gobiemo del Distrito Federal,
someter todo acto administrativo que incida en la
esfera juridica de un ciudadano a la eslrcta y
puntual aplicacién de las disposiciones legales
vigentes.

general para loda la delegacion cuvanto a las
especificas por cada zona, colonia o barrio. El
presupuesto programado en 2005 refleja ia
conjuncién de este esfuerzo.

Asimismo se dio una interaccién con el gobiemo
central a fin de conocer las politicas y pnonidades
que se realizaron en Cuajimalpa. Traducido esto en
la conjuncidn de esfuerzos cuyo fruto se dio en la
terminacién de una infraestructura vehicular donde
no solo de benefician los cuajimalpenses, sino toda
la poblacion flotante que transita en la demarcacion,
esta unificacién de esfuerzos se reflefa en los
parametros de racionalidad y transparencia que se
han venido dando en los proyectos y que siguen
criterios tales como:;

a) La productividad del proyecto a realizar y su
relacion costo-beneficio.

b) E| beneficio social que se deriva del mismo.

c¢) Coordinacién y continuidad con otros proyectos ya
iniciados.

d) Proteccidn a inversiones anterioras, que no deben
de despreciarse tan sdlo porque existe la tendencia

de que cada nuevo gobiemo quiere realizar obras
nuevas.

ord

/s

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

Reyis6

LIC. GUILLERMEFA] ALCANTARA BAUZA
DIRELTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION

Hoja 2 de 33
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Delegacion Cuajimaipa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYOQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOIl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Es importante estimular conductas y métodos que
coadyuven a la participacidon social, desarrollo del
trabajo en equipo y la democratizacién de la ciudad
y del gobiemo.

Impulsar la participacién ciudadana es un pringipio
de actuacién, incrementando la participacion de la
poblacidn en la toma de decisiones del gobiemo se
pueda alcanzar & objetivo de tener un gobiemo
eficiente y al mismo tiempo cercano a las
necesidades y voluntad ciudadana.

Estrategias o lineas de accién generales de)
Gobiemo del Distrito Federal en materia de gobiemo
y seguridad publica:

* Realizar acciones de concertacion vy
participacion ciudadana para fomentar la
participacion de la ciudadania con el apoyo
interinstitucional, para atender los asuntos
relativos a la previsidn y combate al dalito,
y a la activacién del desarrollo en beneficio
de la comunidad.

e) Buscar et mayor numero de empleos generados
en la zona y para los cugjimalpenses por la
realizacidon de las obras y atendiendo a los nuevos
niveles de beneficio social y ocupacién que generard
a su terminacion.

La construccion de un gobiemo honesto y
transparente. Uno de los compromisos mas
importantes que se han llevado a cabo en
Cuajimalpa es la conduccién con racionalidad y
transparencia en su Administraciéon, acorde con los
lineamientos de honestidad enarbolados por el Jefe
de Gobiemo del Distritc Federal.

La formacion de un gobiemo con sensibilidad
politica para respetar la pluralidad que existe en
nuestra sociedad. La legitimidad de un gobiemo
democratico se articula y se nutre con la
incorporacién de un mosaico de opiniones que se
lraducen en una comesponsabilidad entre
autoridades y ciudadanos en la definicion de
problemas y la implementacién de polilicas que
beneficien el grueso de la poblacion.

bor6

~— 7

*

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSQS
HUMANQOS Y FINANCIEROS

)

LIC. GUILLER - ALCANTARA BAUZA
DI OR GENERAL DE
ADMINISTRACION
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELECACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Para lograr lo anterior se plantean las siguientes
lineas de accidn especificas:

PARTICIPACION CIUDADANA

+ Realizar acciones de conceracién vy
participacion ciudadana.

PROTECCION CIVIL

* Realizar programas de ayuda social en
casos de emergencia en poblacidon abierta.

El establecimiento de un Gobiemo Austero.

Un gobiemo comprometido con el desarrollo de la
comunidad y que ayude a fortalecer la identidad e
integracién cuajimalpense.

El cumplimiento de los objetivos, metas y acciones
en apego estricto a la legalidad

OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS
Obras y Desamolio Urbano

En el 2005 se construird y mantendran los Ceantros
de Desamollo Comunitaric. Construccién vy
Mantenimiento de los Centros de Desarrollo Infantil
(CENDIS)

Instalacién de Alumbrado Publico para las zonas
vulnerables, esta accidbn esta encaminada a la
instalacion de luminarias nuevas y el mantenimiento
y conservacion de la ya existentes.

Se realizaron 1,831.0 acciones de participacién
ciudadana dentro del perimetro delegacional.

Se realizaron 2 programas de ayuda social en casos
de emergencia en poblacién abierta, a través del
programa normal.

Elabord

= 0L \/»

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANGQCS Y FINANCIEROS
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Defegacién Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBLERNO
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

La conservacion y preservacion de la imagen urbana
tal y como la conservacibn y mantenimiento de
banquetas y guamiciones.

Agilizaciones de las vialidades tal como es el caso
de la Terminacion del puente vehicular en Antonio
Ancona y e proyecto de vialidad Chamixto

Debido al detericro que se cuenta en gran parte de
la Delegacitn, los desprendimientos de taludes
representan un serio peligro para la poblacién. Asi
se implementan acciones para estabilizar, regenerar
y rehabilitar taludes y minas.

La falta de agua se esta convirtiendo en un
problema alarmante para los habitantes de la Ciudad
de México. Dentro del perimetro delegacional
existen manantiales que no han sido aprovechados
en su tolalidad, para el 2005 se construiran tanques
de regulacion , de tal manera que permmita almacenar
agua del manantial durante las horas de baja
demanda y mejorar la cobertura de servicio de agua
potable. Aunado a ello se mantendrd la red
secundarna y primarna de agua potable.

bord

e/

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

"IAFCANTARA BAUZA
ENERAL DE
INISTRACION

LIC. GUILLERMO
DIRE

Hoja 5 de 33
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Pubfica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05 DELEGACION CUAHMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSON O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Se dara prionidad a la red secundaria y construird
una red primana de drenaje

DESRROLLO URBANO

Das continuidad a uno de los Servicios Basicos en
toda la Delegacion es la recoleccién de basura, ante
los nuevos ordenamientos que obligan a separar |a
basura.

Se implementard el Programa de Ayuda Social en
Casos de Emergencia en Poblacion abierta

RECURSOS NATURALES Y PROTECCION DE
MEDIQ AMBIENTE.

La proteccién del medio ambiente y de los recursos
naturales de las zonas que se ha convertido en una
prioridad en Cuajimalpa de Morelos. Para ello se
administrard y operara todo un sistema de politicas
en areas naturales protegidas, las cuales se
materializardn en acciones concretas 1ales como la
prevencion y control de incandios forestalaes,

Elahoré

e /s

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANQOS Y FINANCIEROS

Reyisd

on

LIC. GUILLER CANTARA BAUZA
DIR R GENERAL DE
ADMINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

vigilancia de las areas de proteccion ecolégica a fin
de prevenir delitos ambientales.

DESARROLLO SUSTENTABLE Y RECURSOS
NATURALES

Se organizard, capacitard a  productores
agropecuarios, realizando feras, exposiciones vy
tianguis agropecuarios a fin de apoyarios y potenciar
su actividad econdmica.

SALUD

Se realizardn campafias de salud poblica y prestar
los servicios medicos asistenciales. Asimismo se
pondra en operacién e! Programa Preventivo
Domiciliario.

Se realizard un programa preventivo de salud bucal
y se implementard el proyecto de ‘la casa del
paciente diabético™

Elgber6

e /s

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMO CANTARA BAUZA
D!RECT, ENERAL DE
INISTRACION

Hcja 7 de 33
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Delegacion Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO . 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

APOYO A GRUPOS VULNERABLES

Uno de los grupos mas vulnerables son las madres
solteras o de escasos recursos, con eslo se dara
apoyo de guarderias a sus hijos de cuyas madres
sean trabajadoras que asi lo requieran.

Se mantendrd el otorgamiento de becas a nivel
prnimana para aquellos alumnos que por su promedio
sean merecedores a esos estimulos. Se propiciara
el desamolic integral donde se incluya la
capacitacién del personal docente de las estancias
infantiles.

Los adultos mayores que oscilen entre los 65 y 69
anos a través de un apoyo econémico, asi como a
discapacitados. Se dard apoyo a aquellas personas
que vivan en zonas marginadas y/o poblaciones con
alta vulnerabilidad

Elabord

Ay

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

- ALCANTARA BAUZA
OR GENERAL DE
DMINISTRACION
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Delegacién Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE [LABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOt) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES,
DEPORTIVAS, DE RECREACION Y
ESPARCIMIENTO

Se redisefiara |a administracién de los centros
sociales e instalaciones recreativas, centros
deportivos y culturales para si cubrir un mayor
espacio poblacional.

Se dard continuidad a las brigadas de asistencia
social y se incrementaran los dias en que estas
brigadas incrementen sus senicios.

Se impulsard el proyecto *Radio Comunitana”
mediante e! cual se ponga a disposicién de la
ciudadania un aspacio para que se aborden temas
de interés.

Se impulsard el proyecto de promotoria deportiva
ciudadana que tendrd como finalidad difundir y
acerca a los ciudadanos sobre las instalaciones y los
deportes que se puedan practicar.

Elabord

cz-a/l

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

BAUZA
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE COBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

PARTICIPACION CIUDADANA Y SEGURIDAD
PUBLICA

Uno de los pilares mas importantes que dan
legitimidad y consenso a las democracias modernas
radica en el peso que la paricipacién ciudadana
tiena en [a articulacién y elaboracién de las politicas
publicas

La insegundad publica. Se requieren acciones que
inhiban y dosifiquen la incidencia delictiva y una de
las mejores formas de lograr esle objetivo es
establecer politicas de prevencion del delito. Asi se
implementara acciones que coadyuven en la
organizacion vecinal y ciudadana a fin de establecer
mecanismos y prevencion sobre aquellas conductas
antisociales que inhiban la libertad de los
ciudadanos y garantice sus derechos.

Elabord

aee Vv,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANGOS Y FINANCIEROS
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAIMALPA DE MORELOS

EECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL QO INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Progreso con Justicia

Factores como la disminucién del ingreso de
los habitantes, desempleo y subempleo,
deterioro del entorno urbano, contaminacién,
inseguridad, hacinamiento y alto costo en el
valor del suelo, desplazamienio de grandes
grupos de poblacién, incremento de los
tiempos dedicados a la transportacién y al
consumo, limitaciones para el desarrollo rural ,
reducciones en el gasto social en salud,
educacion y asistencia han restringido los
satisfactores y la solucién de las demandas
sociales, que sumados a las presiones de la
economia, ahondan las brechas entre los
grupons sociales y excluyen del desarrollo a
amplios segmentos de la poblacion.

Para el Gobierno del Distrito Federal es de
fundamental importancia cumplir  sus
compromisos con la sociedad e impulsar las
acciones necesarias para lograr el progreso de
| !a sociedad con justicia.

CULTURA Y TURISMO

Se implementaran acciones que conserven y
mantengan en éptimo estado el patrimonio
cultural con que cuenta fa Demarcacion, como
50N museos, conventos, sitios historicos, etc.

Se realizaran diversos eventos culturales y
actividades de recreacion y esparcimiento.
Estas acciones seran el punto de partida para
desarrcllar toda una estrategia que permila el
desarrclio. En este sentido se impulsara la
generacidn de acciones que apuntalen la oferta
turistica.

FOMENTO A MICRO Y MEDIANA EMPRESA
Se apoyara a la micro y pequefia empresa en

las etapas de operacién y consolidacién de
mercado

Elaboré

e V.

C.P. FERNANDC ROJERQ VAILLLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS
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Delegacion Cuajimalpa
informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE ILA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: _ 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO |
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL |

(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Estrategias o lineas de accidon generales del
Gobierne del Distrito Federal para lograr un
progreso con justicia:

e Elevaciéon de la calidad de vida de la
poblacién.

o Fortalecimiento y mayor cobertura en
la prestacién de los servicios sociales.

+ Reduccion de la inequidad social, en
particular las formas de discriminacion
y exclusion.

e Construccion de condiciones basicas
de proteccién social y asistencia a los

ESTRATEGIAS

Para el cumplimiento de los objetivos se
requiere flevar a cabo diversas estrategias tales
como:

a) Rapidez y oportunidad en la prestacion de
los servicios publices.

b) Ejecucion de las obras de acuerdo a lo
programado. Se pretende que no haya
desfases en Ia ejecucién de los programas por
aucencia de coordinacion en el propic
gobierno, que resulta costoso en tiempo, en
recursos y que perjudica 3 los ciudadanos.

grunos mas vulnerables de la C) Accidn unificada Yy bien Organizada. Con ello
poblacién, se evitara la dispersion de recursos, va que ia
coordinacién y control de las acciones de las
Para lograr lo anterior se plantean las|distintas dependencias y delegaciones
siguientes lineas de accidn especificas: impedira distracciones.
Elaboré Rel/isé
Say ‘[ ' /
C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO AALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS NERAL DE

HUMANOS Y FINANCIEROS
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELECACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSQOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION
PREESCOLAR

+ Construir planteles nuevos.

o Conservar y mantener planteles de
nivel Preescolar.

INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION
PRIMARIA

« Construir planteles nuevos.

d) Supervision ciudadana del gobierno, ademas
de los controles administrativos legales
internos y del Gobierno Central, la contraloria
ciudadana y los propios vecinos vigilaran y
exigiran la rendicion de cuentas de cada
proyecto.

e) Concertacion y participacién de las obras y
acciones a realizar con la ciudadania mediante
diferentes sistemas directos e indirectos, de
consulta.

f) Coordinacién estrecha con las autoridades
de! Gobierno del Distrito Federal.

g) Concertacion de apoyos y acciones diversas
de colaboracién con la iniciativa privada y otras
organizaciones sociales mediante convenios o
mecanismos de induccién.

Se construyeron 9 espacios educativos en
planteles existentes, a través del programa

especial “Infraestructura Escolar de Nive!
Basico.”
Se llevaron a <¢abo trabajos para |la

conservacién y mantenimiento de 40 inmuebles
de nivel preescolar, primaria y secundaria a
través del programa especial ‘Infraestructura
Escolar de Nivel Basico.”

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSO!1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

¢ Conservar y mantener planteles de
nivel primaria.

INFRAESTRUCTURA PARA EDUCACION
SECUNDARIA

= Construir planteles nuevos.

e Conservar y mantener planteles de
educacién secundaria.

Elaboro

e /.

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

CANTARA BAUZA
GENERAL DE
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2006

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI1) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

BECAS E INTERCAMBIO EDUCATIVO

+ (torgar becas a nifios en solidaridad.

o Otorgar becas a prestadores de
SErvicio social.

ATENCION Y APOYO A LA CULTURA Y
RECREACION

¢ Realizar eventos de
esparcimiento.

recreacién y

¢ Realizar eventos culturales.

¢ Realizar eventos civicos.

Se otorgaron 408 becas a hijos de trabajadores
del Gobierno del Distrito Federal, los cuales
tuvieron mayor aprovechamiento escolar.

Se realizaron 472 evenltos
recreacion y  esparcimiento
perimetro delegacional.

de cuitura,
dentro  del

Elaboro

e /o

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMO A”AECANTARA BAUZA
GENERAL DE
INISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

0
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO Y PROMOCION DE LA
CULTURA.

+ Conservar y mantener Bibliotecas.

« Conservar y mantener sitios histéricos.

+ Conservar centros culturales.

DESARROLLO DEL DEPORTE

¢ Organizar eventos deportivos.

Se dio conservacion y mantenimiento a 5
bibliotecas publicas que se encuentran dentro
del perimetro delegacional

Se realizaron trabajos de conservacidn y
mantenimiento a 2 sitios hisléricos

Se realizaron trabajos para ia conservaciéon y
mantenimiento en S inmuebles plblicos de la
Delegacion.

Elaboré

LD,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

MINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

INFRAESTRUCTURA PARA EL DEPORTE

¢ Conservar y mantener centros
deportivos.
¢ Conservar y mantener mddulos
deportivos.
CONSTRUCCION, AMPLIACION Y
MANTENIMIENTO DE UNIDADES DE
ATENCION MEDICA
e Dar mantenimiento preventivo vy

correctivo a unidades de atencidn
médica.

Se realizaron trabajos de conservacion vy
mantenimiento a 10 centros y mddulos
deportivos que se encuentran dentro del
perimetro delegacional

Se realizaron trabajos para la conservacién y
mantenimiento de 5 unidades médicas.

Elabord

A\/,

C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMOZAAALCANTARA BAUZA
DIRECFOR GENERAL DE
MINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
G5

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

PROTECCION SOCIAL

« Procurar atencibn a nifos

guarderias.

€n

» Brindar atencién a adultos indigentes

¢ Brindar atencién a nifios callejeros y
menores desvalidos

+ Brindar atencion a personas
discapacitadas
e Proporcionar  servicios  funerarios

gratuitos a poblacién abierta.

Se atendieron a 492 nifios en las guarderias
que se encuentran en la Delegacidn.

Se atendid a 290 personas de la tercera edad
Con apoyo econdmico.

Se atendié a 72 personas discapacitadas con
apoyo econémico.

Se atendié¢ a 215 madres solteras con apoyo
£conomico

Se proporcionaron 90 servicios funerarios
gratuitos a la poblacidon abierta de la
Delegacion.

Elaboré

aue /,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

ReMiso

LIC. GUILLERM
DIRE

. BLCANTARA BAUZA
R GENERAL DE
MINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE COBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

* Realizar ayudas sociales diversas.

¢ Realizar brigadas de asistencia social.

e Otorgar despensas a nifios en
solidaridad.
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
e« Conservar y mantener centros de

desarrollo social y comunitario.

s Conservar y mantener guarderias.

Se beneficio a 1958 personas con el
otorgamiento de ayudas sociales.

Se realizaron 144 brigadas de asistencia social.

Se otorgaron 408 despensas a nifios de
€sSCasos recursos y con buen aprovechamiento
escolar a nivel primaria

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 12 inmuebles donde operan
centros de desarrollo social y comunitario.

Se realizaron trabajos para la conservacién y
mantenimiento de 3 inmuebles donde operan
guarderias.

Elaboro

_/ém/,

C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

Reliso

LIC. GUILLER VALCANTARA BAUZA
DIR OR GENERAL DE
DMINISTRACION
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Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

e Conservar y mantener panteones.

Desarrollo Sustentable

El Gobiernc del Distrito Federal considera que
el crecimiento de la ciudad, en todos los
drdenes, debe mantener un adecuado balance
entre la busqueda de mejores oportunidades
de desarrollo para todos sus habitantes, los
usos que se hacen de los recursos naturales,
los desechos que se generan y la capacidad de
soporte del valle de México y de otras zonas de
las cuales se proveen recursos.

La situacion ambiental de! Distrito Federal esta
lejos de ser la adecuada. Décadas de
menosprecio por el aire, el agua y el suelo y de
un aprecio excesivo por el crecimiento urbano

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 4 panteones.

Elabord

aae S

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

CP

LIC. GUILLERMQ AT ALCANTARA BAUZA
DIRE R GENERAL DE
MINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE COBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

llevaron 8 un deterioro de los equilibrios que
hoy se ve reflejado en aitos niveles de
contaminacién del aire, en escasez de agua y
en la pérdida de espacios naturales tanto para
recreacibn como para el mantenimiento de
equilibrios.

Estrategias o lineas de accidn generales del
Gobierno del Distrito Federal para alcanzar un
desarrollo sustentable:

+ Reduccién del ritmo de deterioro ambiental
y el establecimiento de bases para evitario

y eventualmente restaurar los danos
acumulados.
» Impuiso del desarrollo  econdmico,

especialmente en las aclividades que
generan mayor cantidad de empleos y son
mas respetucsas del ambiente y los
recursos naturales.

Elaboré

544“\/.

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERM

DMINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE COBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSO!) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

+ Establecimiento de un patrén de desarrolio.
urbano y rural que apoye los objetivos
anteriores, a ftravés de un mayor
acercamiento ¢on 1a ciudadania.

¢ Mejoramiento de la
funcionalidad de la vialidad.

estructura y
» Dotacidn y distribucién de agua constante y
suficiente.

e Implementacion de un transporte publico
eficiente, seguro y ordenado.

¢ Prestacion de servicios urbanos de calidad.

e Actualizacion y mantenimiento  de!

equipamiento urbano.

Para lograr lo anterior se plantean las
siguientes lineas de accidn especificas:

Elabord

Ay

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMO A. ALCANTARA BAUZA
8] TOR GENERAL DE
ADMINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD £JECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELECACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

FOMENTO Y REGULACION DEL COMERCIO

o Llevar el registro de los pagos
realizados por el uso y
aprovechamiento de la via pablica.

INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO Y EL
COMERCIO

» Conservar
publicos.

y mantener mercados

PRODUCCION Y FOMENTO DE LA
ACTIVIDAD AGRICOLA Y PECUARIA

e Dar cursos de capacitacién a los
productores pecuarios

Se registraron 1, 000 pagos realizados por uso
y aprovechamiento de la via publica.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 5 mercados publicos.

Se impartieron 7 cursos de capacitacién a los
productores pecuarios.

Elabord

-—'&A

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD tJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

e Incorporar lierras a
agropecuaria.

la produccion

* Proporcionar asesoria y asistencia
técnica a produclores rurales.

¢ Realizar labores de mecanizacion
agricola en apoyo a los productores
agropecuarios.

PRESERVACION Y RESTAURACION DE
ECOSISTEMAS

» Prevenir, controlar y combatir incendios
forestales

¢ Realizar acciones de forestacibn vy
reforestacion.

Se realizo 1 accion de reserva territorial

Se realizaron 54 asesorias para el apoyo a las
micro y pequefas empresas en las etapas de
operacion y consolidacidn del mercado.

Se atendieron 1,200 hectareas en beneficio del
medio ambiente.

Se plantaron 10,000 unidades de especies
vegetales distintas.

Elabord

Pre

C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLER ALCANTARA BAUZA
DI OR GENERAL DE
ADMINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

o Realizar acciones de educacion,
capacitacion, organizacion y difusion
sobre recursos naturales.

¢« Conservar y manejar las barrancas del
Distrito Federal.

» Podar arboles.

e Preservar nacionales

ecolégicos.

parques

¢ Cultivar plantaciones forestales.

INFRAESTRUCTURA URBANA
» Ampliar la carpeta asfaltica.

¢ Construir puentes peatonales.

Se realizaron trabajos para la conservacién de
2 barrancas.

Se realizo 1 curso de capacitacién poda de
arboles

Se realizaron trabajos de conservacion vy
mantenimiento del parque nacional del desierto
de los leones y el exconvenio

Se cultivaron 2,150 4rboles.

Elabord

A,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERM
DIRE

LCANTARA BAUZA
ENERAL DE
MINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05 -

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI} O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

Caonstruir y mantener puentes vehicular

o |Instalar sefialamiento vial vertical y
horizontal.

s Efectuar
peatonal.

balizamiento vehicular y

» Instalar luminarias nuevas.

+ Conservar y mantener banquetas.

e Conservar y mantener guarniciones.

o Conservar, mantener y rehabilitar el
alumbrado publico.

Se concluyo la construccion de 1 puente
vehicular, Antonio Ancona, en la carretera
federal México — Toluca

viales

Se instalaron 665 sehalamientos

verticales y horizontales.

Se efectuaron 579,871 Mts. de balizamiento
vehicular y peatonal.

Se realizaron trabajos de conservacion y
mantenimiento a banquetas

Se realizaron trabajos de conservacién y
mantenimiento a guarniciones

Se realizaron trabajos para la conservacion,
mantenimiento y rehabilitacibn de 11,801
piezas de alumbrado publico.

Elabor6

L

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCANTARA BAUZA
GENERAL DE
ADMINISTRACION
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE COBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA OE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

« Conservar, mantener vy rehabilitar

areas verdes urbanas.

s Conservar y mantener senalamiento
vial.

» Realizar acciones diversas para la
conservacion de la imagen urbana.

e Estabilizar,
taludes.

regenerar y rehabilitar

¢ Construir banquetas.
¢ Construir guarniciones.
o Construir muros de contencién,

» Conservar y mantener empedrado de
calles y adoquines.

Se realizaron trabajos para la conservacion,
mantenimiento y rehabilitacién de 448,588 M2
de areas verdes urbanas.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 665 piezas de sefalamiento
vial.

Se realizaron 13 acciones para la conservacion
de la imagen urbana.

Se realizaron trabajos para la estabilizacion,
regeneracién y rehabilitacién de 172.070 M3
de taludes.

bord

M/f

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

INISTRACION
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SECTOR:
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05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

SUMINISTRO DE AGUA POTABLE

¢ Repartir agua potable en pipas.

CONSTRUCCION Y ADECUACION PARA
AGUA POTABLE

» Conservar y mantener la red

secundaria de agua potable.

+ Reparar fugas de agua.

Se repartieron 1,785 M3 de agua potable en
pipas.

Se realizaron trabajos para la conservacién y
mantenimiento de 400 Km. de la red
secundaria de agua potable.

Se repararon 979 fugas de agua.

Se construyeron 2 tanque de almacenamiento

de agua potable dentro del perimetro
delegacional
bord sO
[ W jl
C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO LIC. GUILLER "RLCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS DIR OR QENERAL DE
HUMANOS Y FINANCIEROS DMINISTRACION
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

INFRAESTRUCTURA PARA EL DRENAJE Y
TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS

o Conservar y mantener la
secundaria de drenaje.

red

» Realizar limpieza y desazolve de
colectores, atarjeas y pozos de visita.

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

e Construir y ampliar inmuebles publicos.

Se realizaron trabajos para la conservacion y
mantenimiento de 2 Km. de la red secundaria
de drenaje.

Se limpiaron y desazolvaron 72.500 M3 de
coleclores, atarjeas y pozos de visita.

Se realizo la construccién del campamento de
limpia

» Conservar y mantener inmuebles Se rea[izaron trabajos para la con'ser'vacién y
publicos. mantenimiento de 20.6 inmuebles publicos.
Elaboré
e J,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

ADMINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOIl) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS
o Realizar la recoleccion de basura.
¢ Limpiar barrancas.

¢ Barrido manual y mecanico en las
vialidades secundarias.

REGULACION DEL TRANSPORTE URBANO.

o Expedir licencias de conduclor.

Administracién y Finanzas

Para satisfacer las demandas prioritarias de la
ciudadania, el Gobiernc del Distrito Federal
requiere mantener finanzas publicas sanas y
contar con colaboradores que se desempenen

Se recolectaron 150,500 toneladas de basura.

Se expidieron 8,000 licencias de conductor.

Elaboro

@ V.
C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANQS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMQATALCANTARA BAUZA
DIRECATOR GENERAL DE
DMINISTRACION
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 02
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO 05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELECACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PSOt) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

bajo principios y criterios de honestidad,
transparencia, profesionalidad, eficiencia vy
austeridad.

Es importante orientar las estructuras de la
Delegacion a una administracién integral que
permita atender, solucionar y controlar las
actividades propias de la demarcacion y que
primordialmente estén enfocadas a satisfacer
las necesidades y demandas de la poblacion
de manera oportuna, transparente y eficaz.

Estrategias o lineas de accion generales del
Gobierno del Distrito Federal para lograr una
administracion eficiente y transparente:

» Mejoramiento continuo en los servicios que
presta el gobierno detegacional.

s Renovacibn de los procedimientos
administrativos y el nivel tecnolégico del
gobierno

Elabord

MJ;

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSQOS
HUMANOS Y FINANCIEROS
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Delegacion Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA Dt GOBIERNO
DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYO, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

e Desarrollo de los recursos humanos
mediante el mejoramiento de sus
condiciones de trabajo y el establecimiento
de procedimientos claros.

o Establecimiento de mecanismos mas
eficientes de comunicacion entre el
gobierno y la sociedad.

Para lograr lo anterior se plantean las

siguientes lineas de accién especificas:

ADMINISTRACION CENTRAL
+ Otorgar Servicios de apoyo

administrativo.

» Elaborar y mantener actualizados los
padrones habitacional, mercantil y
poblacional.

Se proporcionaron todos los  apoyos
administrativos solicitados por las areas que
integran la Detegacién.

Se actualizaron los padrones habitacional,
mercantil y poblacional.

Elabord

MJ!

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

ALCANTARA BAUZA
OR GENERAL DE
MINISTRACION

LIC. GUILLERM
DIR
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Delegacién Cuajimalpa
Informe de Cuenta Publica 2005

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR:
UNIDAD EJECUTORA DEL GASTO

02
05

SECRETARIA DE GOBIERNO
DELECACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION: MAYOQ, 2006

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO
DEL DISTRITO FEDERAL 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI)} O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS

e Brindar servicios a la ciudadania a
través de los juzgados civicos y del
registro civil.

CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS

o Impartir cursos de capacitacion vy
actualizacién a servidores publicos.

Se brindaron 70,000 servicios a la ciudadania a
través de los juzgados civicos y del registro
civil,

Se impartieron 7 cursos de capacitacién vy
actualizacién a servidores publicos.

Elaboré

Jl

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS
HUMANOS Y FINANCIEROS

LIC. GUILLERMO LCANTARA BAUZA
DIRECIOR GENERAL DE
MINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SE(_:TOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION;
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS May-06
FUENTE DE INGRESOS INGRESOS MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADO CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESQOS DIVERSQOS
- VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS

- POR CUENTA Of TERCEROS
- POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
— INTERNOS

-~ EXTERNOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/
- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL
APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL

- PAGO DE PASIVOS

Amaortizaciones

Inlereses
TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD [

1/ Se refiere a 05 que reciben del Sector Central, transferencias provenientes del Cobierno Federal que po

e e A .\'4[‘\

4 )
ELABOQRO:A.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO AUTO Lv‘
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS JEFE DELEGACIONRL E . CUAJIMALPA oa W OREL% 3 7




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

.
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS May-06
L
———————————— T ——————— A e
IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION  |A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS)  |B)  CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
VENTA DE BIENES Al
8
VENTA.DE SERVICIOS Al
B)
INGRESOS DIVERSOS A
B)
OPERACIONES AJENAS A)

B - NO APLICA

TRANSFERENCIAS DEL GDF V/

- Para Gasto Corriente A)
- Para Gasto de Capital B)
APORTACIONES DEL GDF

- Para Gasto Corriente A}
-~ Para Gasto de Capital B}

Amortizaciones
Intereses

" C X

ELABORO: £.P. FERNANDO ROIERO VALLEIO REVISO: LIC GUITERAIGICALEANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y DIRECTOR GENE ADMINISTRACION JEFE DEYEGACIONAL EN CUAJIMALPA DE MORELOS
FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

ELABORO:

P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILL
DIRECTOR GENE'

CANTARA BAUZA
DMINISTRACHON

CLAVE 02 DENOMINACION
SECTOR: SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
PRESUPUESTOQ (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
CAPITULO GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
ORIGINAL |MODIFICADQ| EJERCIDO ORIGINAL | MODIFICADO| EJERCIDO ORIGINAL |MODIFICADO| EJERCIDO
TOTAL 323,202.2 306,755.5 306,694.5)| 203,051.9{ 195,988.9 195,988.9 526,254.1 502,744.4 502,683.4
1000 244.667.8 2256471 225,598.2 87,080.0 81,2135 81.213.5 331.947.8 306,860.6; 306,811.7
2000 11,316 .4 10,591 .1 10,579.0 38,0171 39,704 .1 39,704.1 49,3335 50,2951 50,283.04
3000 59,539.5 63,950.8 63,950.8 12,640.9 10,865.0 10,865.0 72.180.4 74,8158 748158
4000 7.478.6 6,566.5 6,566.5 0.0 8,039.2 8.039.2 7.478.6 14,605.71 14,605.7]
5000 0.0 0.0 0.0 10,957.7 11,887.6 11,997.6 10,957.7 11,997.6 11,997.64
6000 0.0 0.0 0.0 54,356.2 44,169.6 44 .169.6 54,356.2 44,169.6 44,169.64
7000 0.0
9000 0.
. y

HOJA 1 DE 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2005.

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE

DENOMINACION

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
' A} Explicaciones a las variaciones
IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original VARIACION original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE 8) Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
1000 E-O {19,269.5) Las variaciones presentadas del ejercido respecto (5,866.5) La variacidon que se refleja en este capitulo
del oniginal se derivan de las afectaciones A 02 CD de gasto se refiere a las adecuaciones que
05 001, 009, 018, 022, 050, 154 Y 227 entre otras, se efectuaron para la readecuacién de los
con las que se adecuaron los recursos a las pagos de nominas entre otras cosas.
partidas de gasto, especlficamente a las que
corresponden a erogaciones del pago de nominas
del personal de base, lista de raya y eventuales
entre otros.
1000 E-M (48.9). La variacion prasentada del ejercido con respecto 0.0 No existe variacion financiera del ejercido
al modificado se deriva de la cancelacién de una respecto del modificado
clc por concepto de pago de gratificacién de fin de
aio asl como de la asignacion para requerimientos
de cargos de servidores publicos superiores y de
mandos medios y lideres de enlace.
A
! L--l-;/n i
:
rd Rev|sd —
Ceancne v, / N
C.P. FERNANDO ROJERC VALLEJO LIC. GUILLE ANTARA BAUZA - - ‘e%l
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ DIRECTOR GEN E ADMINISTRACION JEFE DELEGACIONAL EN CUAJIMALPA DE

FINANCIEROS

MORELOS

Hoja 1 De 6
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piablica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAIMALPA DE MORELOS
A) Explicaciones a las vartaciones
IMPORTE DELA [ A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original VARIACION original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE 8} Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
2000 E-C (737.4) Las variaciones financieras del ejercido respecto 1,686.9 La variacién financiera que se refleja en
del original se reflejan mediante las afectaciones A este capitulo de gasto se deriva de las
02 CD 05 015, 018, 036, 044, 061, 086, 111, 156, afectaciones A 02 CD 05 015, 018, 044,
184 y 215 entre otras, mismas que se refieren a la 061,156 y 215 entre otras, con la que se
adecuacién de recursos necesarios para la aplicaron los recursos al pago de adefas
operacién de las diderentes dareas de esta entre otras cosas.
delegaci6n, asi como a la transferencia para e
programa especial 10 Adquisicion y Contratacién
Consolidada de Bienes y Servicios.
2000 E-M {12.1) La variacién que se refleja entre el presupuesto 0.0 No existe variacion financiera del sjercido

gjercido con respecto al presupuesto orginal se respecto del modificado
deriva de la disponibilidad obtenida en la
cancelacién de una clc al cierre del ejercicio fiscal.

Elaboro Revi

\# J.
C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO LIC. GUILLERMO CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y DIRECTOR CE L DH ADMINISTRACION
FINANCIEROS

Hoja 2 De 6

042



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
A) Explicaciones a las variaciones
IMPORTYE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original VARIACION original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
3000 E-O 44113 La variacién que se refigja entre el ejercido y el (1,775.9) La variacién que se refleja entre el ejercido
original se derva de las afectaciones y el original se deriva de las afectaciones
presupuéstales A 02 CD 05 003, 017, 034, 068, presupuéstales A 02 CD 05 003, 017, 034,
086, 107, 184, 201, y 227 entre otras, con las que 068, 086, 107, 184, 201, y 227 entre ofras,
se adecuan los recursos a las necesidades reales con las que se adecuan los recursos a las
de las diferentes 4reas de esta delegacién como necesidades reales de las diferentes areas
son los pagos de honorarios, amendamientos, de esta delegacion asi comoc a la
vigilancia, servicios de agua y energla eléctrica transferencia para el programa especial 10
entre otros. Adquisicion y Contratacién Consolidada de
Bienes y Servicios.
3000 E-M 0.0 No existe variacién financiera del ejercido respeclo 0.0 No existe variaciéon financiera del ejercido
del modificado respecto del modificado
i
[
Elabor6
-,

C:P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y
FINANCIEROS

. ALCANTARA BAUZA
RAL DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
A) Explicaciones a las variaciones
IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original VARIACION original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
4000 E-O (912.0) La variacion financiera que se refleja de! ejercido 8,038.2 La variacidn financiera que se refleja entre
contra el original se deriva de la reducciéon a las el ejercido y el original se refiere a la adicion
partidas de gasto 4103, 4104, 4105 y 4107, las de la partida 4105 en el tipo de pago 43
cuales se efectuaron mediante las afectaciones
presupuéstales nomeros, A 02 CD 05 040, 053,
065, 088, 104, 170 y 196 entre otras, asi como a la
transferencia para el programa especial 10
Adquisicidn y Contratacién Consolidada de Bienes
y Servicios. esto debido a que por ser ayudas no
son cuantificables al 100 %, ocasionando que no
se logre alcanzar las metas ¢ no se ejerza el
presupuesto en su totalidad.
4000 E-M 0.0 No existe variacién financiera del ejercido respecto 0.0 No existe vanacidon financiera del ejercido
del modificado respecto del modificado
{
Elabord Rev|so

A

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y

FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
A) Explicaciones a las variaciones
IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original YARIACION original.
GASTO 8) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE 8) Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
5000 E-O 0.0 No existe variacién financiera del ejercido respecto 1.0399 La variacién financiera que se refleja del

del original ya que no se programaron recursos en ejercido respecto del original se derva del

este nubro. movimiento de las afectacicnes numeros, A
02 CD 05 008, 037, 045, 053, 071, 105 y
120 en las que se reflejan los movimientos
en las paridas 5301 Adquisicion de
Vehlculos para seguridad publica y 5203
Maguinaria y equipo de construccion,
principalmente asi como las adiciones para
el pago de adefas.

5000 E-M 0.0 No existe variacidn financiera del ejercido respecto 0.0 No existe variacion financiera del ejercido
del modificado ya que no se programaron recursos respecio del modificado
en este rubro.
]
Elaboré ReviLé

D

/

C/P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y
FINANCIEROS

UC. GUILLERMO A,
DIRECTOR GENE

ANTARA BAUZA
ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION
SECTOR: . 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
A) Explicaciones a las variaciones
IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE LA financieras del ejercido respecto del
CAPITULO VARIACION ejercido respecto del original VARIACION original.
_ GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL financieras del ejercido respecto del
modificado.
6000 E-O 0.0 No existe vanacién financiera del sjercido respecto (10,186.6) La variacién financiera que se refleja del
del original ya que no se programaron recursos en ejercido respecto del original se deriva del
este rubro. movimiento de |as afectaciones nameros, A
02 CD 05 067, 084, 089, 096, 111, 125,
168, 176, 181, 191 y 215 en las que se
adecuan los recursos a las necesidades
reales de esta demarcacién asi como las
adiciones para el pago de adefas
6000 E-M 0.0 No existe variacién financiera del ejercido respecto 0.0 No existe variacion financiera del ejercido
del modificado ya que no se programaron recursos respecto det modificado
en esle rubro.
laboré
@/,

C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y
FINANCIEROS

LIC. GUILLERM

JALCANTARA BAUZA
L [DE ADMINISTRACION

Hoja ]
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2008
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
MEDIDA {MILES DE PESQS CON UN DECIMAL}
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
13 FOMENTO ¥ DESARROLLO DE LA EDUCACION Y EL 2.218.7 1,148, 1,148.8
DEPORTE
@0 Acciones del Programa Normal 2,216.7] 1.148. 1.148.9
14 |Construlr y Mantener Centros y Mddulos Deportivos Centro 1.000 2000 1.000 2,216.7] 1.148. 1,148
17 PROTECCION SOCIAL 2,728.3 2,599.4 2,199,
[+[1] Acciones del Programa Nomail 2,728.% 2.199.4 2,199,
28 |Construlr y Mantener Centros de ODesamrollo Social
Comunitario Inmuable 1.000 2.000 2.000 2135 1,602.8 1 .602.&
2% ! . ) )
Construir y Mantener Centros de Desamalio Infantil {Cendis) Inmueble 0.500 1.000 0.000 596.8 506.6 506.6
22 INFRAESTRUCTURA ECOLOGICA, DE TRANSPORTE Y 76T.3 764. 764.6¢
URBANIZACION
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 767. 3 7646 T64.5§
13 |ESTABILWZAR, REGENERAR Y REHABILITAR TALUDES Y M3
MINAS 172.559 171.090 0.000 767.3 764.6| 764.6
23 FOMENTO Y APOYO A LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS 1,705.2 14789 1,478
00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 1,705.2 1.478.9 1478
12 |CONSTRUIR, AMPLIAR ¥ MANTENER INMUEBLES INMUEBLE 0.500 0.500 0.250 17052 14789 1,478
25 DRENAJE Y TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS 3,810.0 3.615.3 3,615
00 Acciones del Programa Normal 3.810.0 3.615.8 3.615.
15 X N . .
Construir y Mantener la Red Primania y Secundana de Drenajs Kilbmelro 1.100 1100 0.000 3.810.0 35158 3615,
TOTAL GENERAL 11.227.j 9,207 9,207,
A
1t BANCOMER ANOBRAS OECF ¥ BANOBRAS 4¢ NAFIN % BANOBRAS BID h
8/ BANCBRAS SU 7/ BANQBRAS 9 PROV 8 BONOS BURSATILES ‘ I
X
ELABORQO: C.F. FERNANDO ROJERQ V‘ALLEJO REVISO:UC. GUI : K ' SI’\"!‘
. CP. :LIC. LCANTARA BAUZA AUTORIZO: o 2R

DIRECTOR DE RECURSQS HUMANOS Y FINANCIEROS CIRECTOR GEN

DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2006
AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION UNIIJI;AD s
MEDIDA CANTIDAD FISICA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADD EJERCIDO
13 Fomemio y Desarrolio de la Educacion y el Deporte 7,280.1 6,314.1 6.314.1
04 Infraestructura Escotar de Nivel Basico 7.2801 6.314.1 6.314.1
02 |Construir espacios educalivos en planteles existentes ESPA. 18.000 9000 7.000 4,030.1 3.566.7] 3.586.7
EDUCATIVO
05 [Conservar y mantaner inmuebles educativos INMUEBLE 10.000 15.000 16.000 3.250.0 2,735 2.713.5
06 |Cubrir compromisos pandienles de acciones realizadas en SIN 0.000 0.000 0.000 0.04 kxR 339
ejerciclos anteriores
14 Cultura y Esparcimiento 0.0 55.8 55&
0o Acciones del Programa Normal 0.0 55. 55.8
06 [Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en SN 0.000 0.000 0.000 0.0 55. 55.8
ejercicios anteriores
15 Serviclos do Salud 0.0 0.0{ 0.0
00 Acciones del Programa Normal 0.0 0.0 04
24 |Cubrir compromisos pendignlas de accioones realizadas en SIN 0.000 0.000 0.000 0.¢ 0.0 0.08
ojerciclos anteriores
17 Proteccion Social 22,3800 12,8671 12,867.1
00 Accionas del Programa Nomal 22,380.0 7.946.4 7.946.
30 |Conservar y mantaner panteones Panledn 1.000 0.000 0.000 1.500.0 0.0 0.
32 |Reaslizar acciones de concerlacidn y participacidn ciudadana Accion 200.000 160.000 33.000 20.880.0 7.946.4T 7.948.ﬁ
48 |Cubrir compromisos pendientes de scciones realizadas en SN 0.000 0.000 0.000 0.0 0.0 0.0
ajercicios anteriores
10 Adquirir y contratar de manera consolidada 0.0 4.920.7 4,920.7
bienes y servicios !
32 |Realizar Acciones de concarlacion y Participacion ciudadana 0.000 0.000 0.000 4.920.7

MO‘;

ELABORO: C.P/FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO:LIC. GUILLERMO
DIRECTOR GENE

ADMINISTRACION

JEFE DEL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2008
AVANCE FISICO-FINANCIERO
- DENOMINACION UNIDAD
CLAVE
DE FINANCIAMIENTO
MEDIDA CANTIDAD FISICA {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
p | re Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
2 Infragsiructura Ecologica, de Transporte y Urbanizacion 1,387.5 2,054.4 2,054.1
00 Accionas del Programa Normal 1.387.5 2,054.1 2.054j
02 [Ampliar y mantener |a carpeta asfaltica M2 145.000 145.000 0.000 102.8] 161.5 161.
04 |Construir y mantener puentes vehiculares PUENTE 1.000 1.000 0.000 1,189.6 0.4 0.0
09 |instalar, mantener y rehabilitar el alumbrado publico PIEZA 33.000 0.000 0.000 95.1 0.0 04
28 |Cubrr compromisos perclienies de acciones realizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 1,892.6 1.892.
23 Fomento y Apoyo a kos Asentamientos Humanos soo.ﬁ 563.2 583.3
00 Acciones del Programa Norma! 900, 563.2] 563.2
05 |Realizar acciones para la enajenacion y desincorporacion de la ACCION
resarva territorial asi como expropiaciongs 0.500 0.500 0.000
900.0x 563.2 563.4
24 Agua Potable 4,500.0 4121.2 4,121.4
00 Accionas dal Programa Normal 4.500.6 41219 4,121.2
14 |Construlr tanques de almacenamiento Tanque 1.000 1.000 1.000 4.500.0 3.276.7] 3.276.7
34 |Cubrir compromisos pendientes de acciones reglizadas en
ejercicios anteriores SIN 0.000 0.000 0000 0.0 gaas| w]
25 Drenajo y Tratamiento de Aguas Negras 2,000.0¢ 528.2 528.
00 Acciones del Programa Normal 2,000.0 528.2] 5268.9
20 |Desazotvar y rehabilitar lagunas, lagos, cauces, rlos, canales,
prosas y baancas M3 261.000 1.000 1.000 2,000.0 500.0 500.0
Cubrir compromisos pendientas de acciones realizadas en
23|ejercicios anteriores 0.000 0.000 0.000 0.0 28.2 28 2
TOTAL GENERAL 38,447.6] 26,503.8 26,503.8

ELABORO: C.P. EERNANDO ROJERQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

49
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION:

May-06

UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
' MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
'y PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
13 fFomento y Dasarrollo de la Educacion y al Deporte 1,928.0 1,486.1 1,486.1
00 Acciones del Programa Norma! 530.0 319.4 319.
14 |Construir y mantener centros y modulos deporivos CENTRO 1.000 8.000 7.000 530.¢; 3194 319,
04 Infrapstructura Escolar de Nive! Basico 1.398.08 1.166.7 1.166.7)
05 |Conservar y amniener inmuebles educalivos INMUEBLE 5.000 24.000 20.000 1.398.06 1.166.7 1,166.7]
14 Cultura y Esparcimiento 1,180.0 T58.9] 758.
00 Accionas de! Programa Normal 1,180.0 758.% 758.
01 |Construir, rehabilitar y equipar instalaciones y espacios INMUEBLE 5.000 3.000 2.100 360.04 304.3 304.
culturates
02 [Conservar y mantenar museos y sitios histonicos INMUEBLE 0.500 1.000 0.500 820.0 454 .64 454
15 Serviclos de Salud 250.0 200.0 200.
09 Acciones del Programa Normal 250.04 200.04 200.
16 |Dar mantenimlento preventivo y correctivo a unidades de INMUEBLE 16.000 5.000 4 000 250.0 200.04 200.
atencion medica
17 Proteccion Soclal 1.188.ZJ 2,345.
V] Acclones del Programa Normal 1.168.2 2.345.
28 |Construir y mantener cantros de desamollo social y INMUEBLE 1.000 7.000 7.000 243.8 176
comunitario
29 |Construir y mantener ceniros de desamolio infantil (CENDIS) INMUEBLE 0.500 2.000 2.000 1232 1.033.1
30 |Consarvar y amnienar panteonas PANTEON 1.000 2.000 2.000 801.2 85.
32 |Reqalizar acciones de consertacion y participacion ciudadana ACCION 0.;0 4.500 4.500 0.0 1,050.
“44 J 1 r :“.I.
ELABORO: C.PAERNANDO ROJERO VALLEJO AUTORIZO: @ IGHAJIT KD
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS Y FINANCIEROS A MORELOS

JEFE DELEGACION{ EN CUAJIMALPA T
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS May-06
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
MINACION DE
CLAVE DENO CI0
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
19 Promoclon, Fomento y Regulacion de las Actividades 515.7 4q22. 422.T
Comerclales, Industriales y de Serviclos
00 Accionas del Programa Normal 515.7] 422.5 422.5
18 | Construir, suparvisar y mantener mercados publicos, plazas INMUEBLE 4,000 5.000 5.000 5157 422.5 4225
comerciales y lachenas
2 Infraestructura Ecologica, de Transporte y Urbanizacion 25,858, 21,844 .3 21,844.3
00 Acclones de! Programa Normal 25,958.3 21.844. 21.844.3
02 |Ampliar y mantener la carpeta asfaltica M2 4,631,000 24,631.000 21,889.000 3.250. 29251 29251
04 |Construir y smntener puenies vehiculares PUENTE 1.000 0.000 1.000 17.961. 13.862.% 13.862.9
06 ]Efectuar balizamiento vehicular y paatonal Metmo 82.422.000 82,422.000 82,422.000 1.394. 1.341.3 1.341.3
03 |Instalar, mantener y rehabiliatar el alumbrado publico Piaza 1.510.000 1,337.000 1.457.000 1,437.5 19941 1.994.1
12 |Realizar acciones para la consarvacion de la imagen urbana ACCION 4.000 2.000 2.000 1,798 1,605.1 1.605.1
13 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar laludes y minas M3 28.091 1.000 1.000 116.0 115.9 115.9
23 Fomanto y Apoyo a los Asentamientos Humanos 2,053.0 1,447.7] 1,447.7]
00 Acclones del Programa Normal 2,053.04 1,447.7] 1,447.7]
12 |Construir, ampiiar y mantaner inmuebles INMUEBLE 0.500 19.500 19.000 2,053.G 1.447.7] 1.447.7]
24 Agua Potabls 1,695.8 2,804 .4 2,804,
00 Accionas del Programa Normal 1.695.6] 2,804.4 2,804,
05 |Repartir agua potable en pipas M3 175.000 1.760.000 1.785.000 271.2] 279 27.
21 |Construir y mantener la red primaria y secundaria del sistema | KILOMETRO 4.300 0.300 0.300 1,118.5 686.1 686.1
de agua potable
23 |Reparar fugas de agua FUGA 78. 78.000 78.000 306.0 2.090.5 2.090.
|
-4 \
ELABORO: C.P/FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. GUI CANTARA BAUZA

OIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

DIRECTOR GENERAL D
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION:

May-06
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
25 Drenaje y Tratamlento do Aguas Negras 1,213.0 980.7, 980.7
00 Acciones del Programa Normal 1.213.0 980.7| 980.7
13 |Desazoivar la red secundaria de drenaje M3 10.000 63.000 125.000 484.7] 351.6 514
15 |Construir y mantener la red primania y secundana de drenaje | KILOMETRO 0.300 0.300 3.900 2475 149.0 149.0
2 Desazolvar y rehabilitar lagunas, lagos, cauces, rios, canales, 29.000 71.500 0.000 1238 123.4 123'41
presas y barrancas M3
21 |Construir y rehabilitar obras complamentarias al sistema de ACCION 17.000 17.000 17.000 357.G 356.7 3567
drenae
TOTAL GENERAL 35,061.8 32,200.4

Sz,m.:r

ELABORO: CP.FERNANDO ROJERO VALLEJO
ODIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILLER

DIRECTOR GE

- ALCANTARA BAUZA
DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (FIES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION:

MAYO 2006

UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERC
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESQOS CON UN DECIMAL)
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
17 PROTECCION SOCIAL 0.0 598142 5.914;
10 Acciones del Programa Normal 0.0 59142 5914.2
32 |Realizar Accicnes de concertacién y Participacion
ciudadana Accion 0.000 1.000 1.000 0.0 59142 5.914.2]
TOTAL GENERAL 0.0 5,914.2 5,914.3
Vv 2/ BANOBRAS QECF W BANOBRAS 4l NAFIN & BANOBRAS BID
BANCOMER
6/ BANOBRAS SUMITOMO 7/ BANQBRAS § PROV & BONOS BURSATILES o QTRO fikar)
A
Chiuay, v{-\
ELABORO: C.P/AERNANDO ROJERO VALLEJO REVISQ:LIC. GUILLER TARA BAUZA ORIZQ: A

DIRECTOR DE RECURS50S HUMANOS Y FINANCIEROS

DIRECTOR GENERAL

JEFE DELEGACIO|

EN CUAJIMALPA DE

ELOS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/43

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS 38,838.0
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
" CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
26 REGULACION Y PREVENCION DE LA CONTAMINACION Y] 0.0 10,350.7] 10,350.7
PRESERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES
00 Acciones de! Programa Nommnat 0.0 10,350.7] 10,350.7
26 |Preservar y conserver la flora v la fauna Accion 0.000 0.000 0.000 0.0 10,350.7 10,3507
TOTAL H 10.3%(;\ 10,350.7
_i TIPO DE PAGO 43 "DESARROLLO SUSTENTABLE" v M
4 1
_JQ i el
r. el J\ 1
ELABORO:C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REWVISO: LIC. GUILLE TARA BAUZA RIZ IONA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEKRE E ADMINISTRACION JEFE LOS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION:

May-06

CLAVE DENOMINACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

AVANCE FISICO-FINANCIERO

CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

NO APLICA

L.

ELABORO: CP. FERNANDOC ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS

REWVISO: LIC. GUILLER
DIRECTOR GENERAL IR

(..

i
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO

FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTCGRA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2008
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERQ
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
08 Proteccion Civil 17717 1.031.5 1,021.
00 Acciones del Programa Normal 1.771.7 1.033.5 1,021
05 |Realizar programas de ayuda social en casos de emargenci Evento 2.000 2.000 1.0008 1.774.7] 1.033.5 1,021,
en poblacidn abierta.
11 Administracién Piblica 03,8578 192,031.2 191.982.1
00 Acciones del Programa Normal 203.857.8 186.226.2 186.177.3
01 Otorgar S@rvicios de apoyo administralivo, AP 1.0004 1.000 1.000 197,948.0 180,244.9 180,196.04
27 |Mantener ectualizados los padrones habitacional, mercaniil y] Padrdn 1.000] 1.000; 1.0008 1,399.3 1.399.3 1,398.3
poblacional.
28 |Brindar servicios a 1a ciudadania a través de los juzgados]  Servicie 70.000.000; 70.000.000 §2,390.000; 3.3231 2.810.64 2,810
clvicos y del regisiro civil.
44 |Emitir 8 instrumentar politicas, criterios y normas de regulacidn Accidn 60.000 60.000; 15.000 50.04 499 49.
y mogdamizacidn administrativa.
49 Ctorgar becas a hijos de trabajadores del Gobiemo dei Distrito; Beca 408.000; 408 000y 408.000; 809.4 769.4 769,
Federal.
52 |Impartir cursos de capacitacidn y actualizacidn a servidores{ Curso 47 00 7.000 7.000 328.0 15.2] 19.5
publicos.
§7 |Cubfr compromisos pendientes de acciones realizadas en SN 0000 0.006; 0.000 0.0 935.8 932.#
sjercicios antengras
10 Adquirir y contrater de manera consolidada blenes y servicios 0.0| 5,605.0 5,805.0
01]|Otorgar Servicios de Apoyo Administrativo AP 0.000 0.000 0.000 00 5.805.0 5.805.0
13 Fomento y Desarrollo de la Educacién y el Deporte 845.3 859.7 859.7
o Acclones del Programa Normal 0.0 104 08 104.0
19 |Cutwir compromisos pendientos de acciones realizadas en SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 104.08 104.0)
glarcicios anteriores
04 Infraestruclura escolar de nivel basico 845. 755.7 7557
05 |Conservar y mantener inmugbles educalivos. Inmuable 4.000 1.000 1.000 4" - 709. 709.
Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en SiIN 0.000 0.000 46.3 46,
ejarcicios anterlores
__‘Qéi e
ELABORD:C.P. FERNANDO RéEI‘%O VALLEJO REWVISO: LIC. GUILLER CANTARA BAUZA AUTORIZO: OPEZ n 5 6
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE ADMINISTRACION JEFE DELEG. ORELOS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2008
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
: MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE Al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
14 Cuttura y Esparcimianto 31,541, 29,375.4| 29,375.
00 Acciones det Programa Normal 31,5416 28,602.3 28,602 3
01 |Consiruir, rehabilitar y equipar instalaciones y espacios| Inmueble 2.000; 2.000 2.900 100 0.4 cd
culturales.
02 |Consaervar y mantener museos y sitios histéricos. inmueble 0.500 1.000] 1.000; 1.747.8] 1,538.4 1,538,
04 |Realizar eventos culiurales, de recreacidn y esparcimiento Evento 472.000 472 Q00 209.000; 29,693 .8 26,650 O 26,650,
06 |Cubrr compromisos pendientes de accionss realizadas en SIN 0.0001 0.000 0.000 0.0 413.8 413,
ejercicios anteriores
10 Adquirir y contratar de manera consolidada blenes y sarvicios 0.0 7731 7731
04 |Reatizar Eventos Culturales, de Recreacidn y Esparcimianto Evento 0.000 0.000] 0.000; 0.0 7731 7731
15 Servicios de Salud 500.0; 119. 119
00 Acciones del Programa Normal 500.0 19, 119,
08 |Realizar campafas de salud publice Campaiia 1.000% 1.0008 1.000 500.0 119.4 119
24 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en SIN 0.000 0.000 0.000; 0.0 00 0.
@lercicios anteriores
17 Proteccién Social 37.216.8 31,951 j 31,051,
00 Acciones del Programa Normal 37.216.8 31.951. 31,951,
01 [Promover el bieneslar y 1a participacidn comunitaria y familiar. Persona 10.585.0004 1,958.0008 1,957 000 1.598.5 2.637.8 2,637
05 |Proporcionar atencidn a nidos en guarderias. Nifto 420.000] 520.00¢] 492 000 18.250.4] 18,9949 18,994.9
07 |Realzar eventos y brgadas de proleccion social. Evanto 80.000 144.000 144 000 10.682.7| 7.553.7] 7.563.7
14 |Proporcionar servicios funeraros gratuitos a poblacion abierta. Servicio 90.000} 90.0008 90 000 119.0 101.4) 101.4
30 |Conservar y mantener panteones, Pantedn 1.0004 2.000 2.000 100.04 95.2 95.2
32 [Realizar acciones de concertacién y panicipacion ciudadana, Accion | 1.681.000 1,671,000 1.677.000] 6,466.2 2.568. 2.568.8
48 |Cubsrcompromisos pendientes de acciones realizadas en SIN 0.000: 0.000 0.000 0.0 00 0.0
; rcic}s antariores
_ vL..a
ELABORO: C.P. FERNANDOQ ROJERG VALLEXD REVISO: LIC RMQ A. ALCANTARA BAUZA 0 5 7
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANMOS Y FINANCIEROS DIRECT! L. OE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2008
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
) MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P | PE al ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
19 Promocién, Fomenlo y Regulacidén de las Actividades! 2,305.9 1,788.7 1,788.71
Comerciales, Industriales y de Servicios.
00 Acciones del Programa Normal 2.305.9 1.796.7 1.796.7]
02 |Coondinar y conducit 1a operacion de los Comilaés de Fomentol  Reuni6n 25.000 25.000 25.000% 100.01 932 93.2
Econdmico, Delegaciones y Mesas de Trabajo
06 lApoyar a las micro y pequellas empresas en las etapas de Asasoria 54,0004 54,000 54.000 60.0; 60.02 60.04
oporacién y consolidacidn dal marcado
08 |Dissfiar y promover el Programa de Apoyo a la Mcro) Programa 8.000 8.00C 8.000 1508 15.04 15.0
Pequeia y Madiana Indusinia
12 |Fomentar une cultura alimentarfla en materia de abasto de Evenlo 5.0005 5.0008 3.000; 95.0 786 78.6
productos basicos.
17 illever el regisiro de los pagos realizados por uso ¥ Pago 1.000.000 1,000.000 974.00Q 609.9 486.5 486.9
aprovechamiento de 1a via publica.
21 {Impulsar e} desarrolio de la infraestructura turistica y promover]  Proyecio 3.000 3.000] 1.0004 1,.290.0 898.7] 898.7
zonas de ofarta integral de servicios.
25 )Proporcionar apoyd @ coNgresos. CONvenciones, viajes de Accidn 40.000 40.00Q] 27.0008 136.0 360 36.0
incentivos, exposiciones, farias y eventos deportivos
32 {Cubrir compromisos pendienles de acciones realizadas en| SN 0.0004 0.000 0.000; 0.0 128.7 128.7]
sjercicios anteriores
21 Produccion y Fomenle de la Actividad Agricola, Foresial v 7.037.9 6,083.2 6,063.3
Pecuaria
00 Acciones del Programa Normal 7.037.9 5.521.0 5.521.Q
01 |Organizar, capaciler y apoyar a productores agropecuanos Programa 16.000 6.000, 6.000 4.996.8 44026 4.402.6¢
06 |Participar en la realizacidn de ferias, expasiciones y tianguis| Evenlo 13.0005 5.000, 5.000 250.0 50.0 50.0
aQropecuBarios.
08 Ampﬁar y rehabilitar la infraestruciura agmpecljana QObra 4.000 2.000 2.0001 1.7311 1.052.5] 1.062.5
10 |Producir y Mantener Plantas an Viveros Planta 20,000.000 10,000.000 2,150.000, 60.0 15.8 15.8
10 Adquirir y contratar de manera consolidada bignes y servicios 0.0 542.2, 542.?
08 |Ampliar y Reahabilitar 1a \nfrasstructura Agropecuaria Qbra l 0.000 0.000 0.000 0.0 542.2 542.2
> Lv
ELABORO: C.P. FERNANDC ROJERG VALLEJO REVISO: UC, LCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN E ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2006
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
_CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
[ PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MOCDIFICADO EJERCIDO
22 Infraestruciura Ecoldgica. de Transporte y Urbanizacidn 66,833.6 84,9754 84,975.
00 Acciones del Programa Normat 66.833.6 61.430.2 61,430,
02 |Ampliar y mantener la carpeta asfattica. M2 9.696.0004 9.696.0004 9,696.000 9.036.3 74764 7.476.1
05 |Instalar y mantener ¢ sedalamiento vial vertical y honzontal. Pieza 2.230.00G, 500.0008 665.000 12,343.7 11,802.1 11,9021
06 |Efecluar balizamiento vehicular y peatonal. Metro 351.378.0008 267.578.000) 267.576.000 6,1311 7.476.9 7.476.
09 |Instalar, mantener y rehabilitar e alumbrado publico. Pieza 11.250.000 11.283.000 10,344,000 20,3440 16.176.1 16,1761
10 |Conservar, mantener y rehabilitar areas vendes urbanas. M2 357.325.000 330.000.000; 330,000.0003 9,284.7] !3.7‘:."6.7l 8,706.
12 |Realizar acciones para la conservacién de la imagen urbana. Accitn 1.000 12.000 11.000 9,693.8 8.221.2 8.221.2
28 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en SN 0.000 0.000 0.000 0.0 1.471.0 1.471.0
eferciclos anteriores
10 Adquirr y contratar de manera consolidada bienes y sarvicios 0.6 3,545.2 3.5451
09 [instalar. Mantener y Rehabilialar el Alumbrado Piblico Pieza 0.000 0.000 0.000 0.0 3.545.2 3,545,
23 Fomentc y Apoya a los Asantamlantos Humenos 92,1819 a.BZO.J 8,829,
00 Acciones del Programa Nomal 9.181.9 8.676.1 8.676.1
05 |Realizar acciones pare la enajonacién y desincorporacidn de{ Accidn 0.500 0.000 0.000 396.4 0.6 cd
la reserva tervitorial, asi como para expropiaciones.
12 |Construir, ampliar y mantangrs inmuebles. Inmueble 1.000] 1.000 1.009 B.785.5 B.676.1 8.676.1
10 Adguirir y contratar de manara consolidada bienes y servicios 0.0 183.3 153.
12 |Construir, Ampliar y Mantener Inmuebles Inmueble 0.000 0.000 0.000 0.0 153.3 153.3
24 Agua Potablo 3.ezz.sf 3,108.7 3,198.7
00 Accionas dal Programa Normal 36225 3.198.7] 3.198.7]
21 [Construir y mantener la red primana y secundaria del Sistemal  Kilometro 0.200 0.100 0.100 252 227 22.7
de Agua Potable,
23 |Reparar fugas de agua. Fuga 897.000 897.000 901.000 3.597.4 3.176.0] 3.176.0
e
ELABORO: C.P FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC QO A, ALCANTARA BAUZA 0 5 9
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2006
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL}
P PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
25 Drensje y Tratamiento de Aguas Negras 16,158.0] 15.442.7 15,442.7
Qo Acciones det Programa Normal 16,158.04 14,379.7] 14.379.7
13 (Desazotvar la red secundaria de drenaje. M3 53.000 1,700.000 1,700.000 15.636.9 13.853.2 13.852.
15 |Consiruir y mantener la red primaria y secundaria de drenaje. Kikometro 0.600 0.600 0.600 §211 526.5 526.
10 Adquirir y conlratar de manera consolidada bienes y servicios 0.0 1,083.0¢ 1,083,
13 |esazohvar ta Red Secundaria de Drenajs M3 0.000 0.000 0.000 0.0 1.063.04 1,063.0
28 Regulacién y Prevencion de la Contaminacion y Praservacidn 55,0568.5 54,2149 54,2144
de los Recursos Nalurales.
Q0 Acclonas del Programa Normal 55,056.5 50,940.9 50.940.9
12 |Realizar la recolecclon da basura. Tonelada 150,000.000 150.500.000] 150,500.000 42,089.0 39,4041 39.404.1
22 |Pravenir, controlar ¥ combatir Incendios forestales. Heclirea 1.200m0 1,200.0001 1,200.000 1.413.5 1.089.1 1 .089:}
23 |Realizar acclones de forestacidon y reforestaciin. Planta 80.000[!)0 5'0.00&000 50.@00@ 2.4801 1.82?,6 1,827
25 [Administrar y operar el sistama de Areas Naturales) Sistema 6,474.000% 6,474.0004 6,474.000 8.006.7] 6.630.6 6.630.9
Prolegiias.
26 |Praservar y conservar Ia flora y la feuna. Especie 504.000 504 .00C 504,000 257.7] 167.7] 167.7]
27 |Realizer obras para la preservacion y vigilancia de las areas Qbra 30.000; 10.000% 10.0004 809.5 510.7] 510.7]
de protaccidn ecoldgica.
31 {Cubrir compromisos pendianias de acciones realizadas en SN 0.0008 0.000 0.000; 0.0, 13111 13111
ejercicios anterioras
10 Adquirir y conlratar ge manera consolidada bignes y servicios 0.0 3,274 3.2?4.1%
12 |Realizar la Recoleccidn de Basura Tonelada 0.000, 0.000 0.000 00 2,293.5 2.29).
25 |Adminisrar y Operar el Sistema de Aseas Nalurale Sistema . 0.000; 0.000 0.0004 0.0 980.5 980.5
Protegidas ;1 /
ot e
ELABORO: C.P. RERNANDQ RQJERQ VALLEJO REVISO: LIC. GUJ A, ALCANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria

de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

TOTAL GENERAL

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2006
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
p | Pe| & ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
1} Regulacitn del Transporte Urbano 8710.7] 935.0 $35.00
00 Acciones del Programa Normal 879.7 935.0 9350
01 [Expedir Licencias y Permisos de conducir. Documento 8.000.000! 8.000.000 8.000.000 879.7 935.0 935.0
436,809.3 410,827.0 410,766.1

2.4 vL '
ELABORO: C.P. FRRNANDO ROJEROQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILLE
DIRECTOR GEN

TALCANTARA BAUZA
E ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2005
UNIDAD r AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE | m ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
08 PROTECCION CIVIL. sz.sn 0.0 oo
00 Acciones del Programa Normal 52.3 0.04 0.4
05 |Realizar programas de ayuda social en casos de Programa 0.000 0.000 0.000 52.3 0.05 0.
emergencia en poblacién abierta
1" ADMINISTRACION PUBLICA 29570 0.0 oo
00 Acciones del Programa Normal 2.957.04 0.0 0.0
01 |Otorgar servicios de apoyo administrativo AP 0.000 0.000 0.000 2,857.0 0.0] 00
13 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA EDUCACION Y EL 0.0 1,675.1 1,675.1
DEFPORTE
00 Acciones del Programa Normal 0.0 1.675.1 1.675.1
14 |Construir y mantener centros y modulos deportivos CENTRO 6.000 6.000 0.000 0.0 1.675.1 16751
14 CULTURA Y ESPARCIMIENTO 180.4] 2,3120 2,312.0
00 Acciones del Programa Normal 189.4] 2.312.0 2.312.0
02 |Conservar y maniener museos y sitios historicos INMUEBLE 0.000 0.4 2.312.0¢ 2.312Ad
04 |Reallzar eventos culiurales de recreacion y espacimiento EVENTO 35.000 36.000 0.000 189.4 0.0 04
7 PROTECCION SOCIAL sae.ui 3,863.8 36838
oo Acciones del Programa Normal 585.6 3.663.4 3.663.8
01 |Promover el bienestar y la participacién comunitaria y| Persona 0.000 0.000 1.000 425.0 0.0 0.0
familiar
14 |Proporcionar servicios funerarios gratuitos a poblacién|  Servicio 0.000 90.000 0.000 426 0.0 0.0
abierta I N
4
\ —
-_—f et g .(
ELABORQ: C P. pERNANDO ROJERO (JALLEJO REVISO: LIC. GUILL TARA BAUZA AUTORIZOT 1z
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL MINISTRACION JEFE DEL ORELOS
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Subsecretar

ia de Egresos

informe de Cuenta Piblica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS MAYO 2005
.,
UNIDAD AVANCE FISICO-FINANCIERO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P PE A ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
28 [Construir y mantener centros de desarrollo social y] Inmueble 0.000 0.0 2.276.8 2,276.8
comunitario
30 |Conservar y mantener panteones Pantedn 0.000 0.0 4.387.0] 1,387.0
32 |Realizar acclones de concertacién y participacion|  Accion 0.000 0.000 0.000 119.0 0.0 0.0
cludadana
a7 REGULACION DEL TRANSPORTE URBANO 2.5 0.0 0.0
0o Acclones del Programa Normal 225 0.0 040
01 |Expedir licencias y parmisos de conducir Documento 0.000 0.000 0000 22.5 0.0 0.0
TOTAL GENERAL 3,807.8 7.650.9( 7.650.94

st of
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILL
DIRECTOR GENE

TARA BALIZA

ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Puablica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

'SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO MAYOQ 2006
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
PPE| Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
' DE MEDIDA {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
08 Protecclon Civll 1,924.0 1,033.5 1,021 J
00 Acciongs del Programa Normal 1.824.08 1,033.5 1.021.
Reallzar progremas de ayuda social en casos de emergencia en
05 poblacién abierta. Programa 2.000 2.00 2.000 1.824.04 1.033.5 1.021.4
1 Admintstraclén Publica 206,814, 192,031.2 191,982,
Q0 Acciones del Programa Normal 206,814, 186,226.1 186,177.
01 |Olorgar servicios de apoyo adminisirativo. AP 1.000 1.000] 1.000 200,905.05 180,244.8 180,195
27 Mantapar aclualizados los padrones habitacional. mercantil ¢ Padrén 3,000 1.000 1.000 1.399.3 1,399, 1.399.3
poblacional.
0 - . . .
28 zg'.:fr; o ose 'a ciudadania a través de los juzgados civicos ydelf g oo 70.000.000 70,000.000 70.000.000 3,323.4 28106 2,810
Emitls @ Instrumentar politicas, criterios y normas de regulacion i .
44 modemizacién administrativa. Accibn £0.0008 60,000, 60.0008 500 499 49,
hi . ) L
49 'C:);c;:?;: becas a hijos de trabajadores del Gobiemo dal Distritos Beca 408.000! 408 000 408.000 8094r 769.4] 769.
52 |Impartir cursos de capacitaciin y actualizacién a servidores piblicos. Curso 47.000; 7.000 7.000 328.01 15.2 15.
57 Cubrir compromisos pendientes de accionas realizadas en ejercicio SN 0.000 0.000 0.000 0.0 936 8 935.8
anterioras
10 Adqgupr y contratar de manera consolidada bienes y 0.0 5.805.0 5.805.0
servicios
01]|Otorgar Servicios de Apoyo Administrativo AP 0.000 0.000 0.000 0.4 $,805.04 5.805.0
13 Fomaento y Desarrollo de la Educaclén y ¢ Deporte 12,2701 11,483.604 11,483.9
o0 Acclones del Programa Normal 2,746 7 3.247.3 3.247.%
14 |Construir y mantengr centros y méddulos deportivos Centro 2.000, 10.000 10.000 2.746.7 1,470.5 14705
06 Cubnf compromisos pendientes de accionas realizadas en ejercicios SN 0.000 0.000 0000 0.0 17768 1.776.9]
anlerioras
Pratin
. AUTORIZY. o z
ELABORO: C.P. FERNANDO RQJERO VALLEJO REVISO: LIC. QUILLE| ~ALCANTARA BAUZA JEFE DELE! ELOS
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERDS DIRECTOR GEN ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO MAYO 2006
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
P |PE| Al OENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE MEDIDA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
04 Infraestructura escolar de nivel basico 9.523.4 8.236.6 8.236.49
02 |Construir espacios educalivos en planteles axistentes. Espa. Educalivo 18,0008 9.000 9.000 44295 3.966.0 3.966.Q
05 |Conservar y mantener inmuebles educalivos. Inmyeble 19.000; 40.000 40.000 5.093.9 4.190.3 41903
06 Cubrir compromisos pendientes ds accionas realizadas an ejercicios| SIN 0.000 0.000 0.000 0.0 80,3 80.3
antariores
14 Cultura y Esparcimlento 32,811.0 32,502.4 32,502.1|
00 Acciones de! Programa Normal 32910 N, 729.0 31.728.0
01 |Consiruir, rehabilitar y equipar instalaciones y espacios culturales. Inmueble 7.0008 5.000 5.000 2.218, 1.641.3 1.641.3
02 |Consarvar y mantener museos y $itios histéricos. Inmueble 1.0008 2.000 2.000 3.730. 4,209.7] 4.209.7
04 |Realizar evanios culturales, de recreacidon y esparcimianto Evento 472.0008 472.000 472.000 26,962.4 24,8707 24,870.7
06 :;l;:;gosmpromisos pendienies de acciones realizadas en ajercicios; SIN 0.000! 0.000 0.000 ol 1.007.9) 1.007 3
10 Adaquirir y contratar de manera consolidada bienes y sarvicios 0.0 7731 7731
04 |Reallzar Eventos Culturales, de Racreacion y Esparcimiento Evento 0.000 0.000 0.0600 0.0 7731 7731
15 Serviclos de Salud 750.04 319.4 319.
00 Accignes del Programa Normal 750.0: 319.4 319,
08 |Realizar campafias de salud publica Campaia 1.000; 1.000 1.000 800 11.5 1.5
16 22;3““’“'“‘“““ praventivo y coirectivo a unidades de atencibnl L 16.000 5.000 5.000 670.0 307.9 307.9
22 Cubrir compromisos pandientes de acciones realizadas en ejercicios SIN 0.000 0.000 0.000 04 0.0 0.4
antarioras
17 Protaccién Soclal 64.079.8T 58,941 .SF 58,841.8
00 Acciones d8) Programa Normal 64.079.8 48,106.9 48.106.9
01 |Promover el bieneslar y la participacién comunitaria y familiar. Persona 10,585.000] - 1.958.0008 1.958.000 2.3825 3.601.2 3.601.2
05 |ProporcignGr dencidn a nitos an guarderias. Nifio 420.000]. 520.000 520.000 21.261.7 19,0391 19,039.1
o
ELABORO: C.P. FER DO ROJERD VALLEJO REVISO: LIC. QUI . ALCANTARA BAUZA
OIRECTOR DE RECURSOS HUMANOQS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE WINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos

informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENCMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO MAYQ 2006
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACICN CUAJIMALPA DE MORELOS
P|PE| Al DENOMINACION UNIDAD CANﬁDAD FISICA PRESUPUESTO
DE MEDIDA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADGQ ] EJERCIDO
07 |Realizar eventos y brigadas de proteccién social. Evento 80.0004 144.000 144 000 9.996. 9.664.8 9,664.8
14 |Proporcionar servicios funerarios gratuitos a poblacitn abserta. Servicio 90.000% 90.0003 $0.000 102.6 60.0; 60.0
28 |Construir y mantener cantros de desarrollo social y comunilario. Inmueble 2.0008 9.0003 9.000 1,921.6 3,645.8 36458
29 [Construir y mantener centros de desarmollo infantil (CENDIS). Inmueble 1.000] 3.000 3.000 609.3 648.1 648.1
30 |Conservar y mantenar panteonas. Pantedn 3.000% 40008 4.000] 1.901. 2,210 2.271.0]
32 |Realizar accionas de concertacidn y participacion ciudadana. Accidn 1.881.000 1.831.0004 1.831.0008 25.903.3 7.495.% 7.495.3
48 ;::lt:ri;;osmpmmusos pendientes de accionas realizadas en ejerciios| SIN 0.000 0.000 0.000 0. 16836 16816
10 Adqn‘upr y contratar de manera consolidada bienes y 0.0 10,8349 10.834.9
senvicios
32 |Realizar Acciones de concertacién y Participacidn ciudadana Accibn 0.000 0.000 0.000 0.0 10,8349 10.834.9
Promoclén, Fomento y Regulaclén de las Actividades J J
19 Comerciales, Industriglos y de Serviclos. 28216 2.218. 2.218.
00 Accionas de! Programa Normal 2,821.6 2.219.2 2.219.2
Coordinar y conducir la operacion de los Comitds de Fomento ;
02 Econdmico, Delegacicnes y Mesas de Trabajo Reunién 25.000 25.000 25.000 7.04 1.0 7.0
Apoyar a las micro y pequeiias empresas en las elapas de operacion ¥
06 consolidacién del mercado Asesoria 54.000 54.000 54.0008 7.08 1.04 7.0
Diseflar y promover el Programa de Apoyo a la Micro, Pequefia v
08 Mediana Ingustria Programa 8.000 8.000 8.000 90.0 80.G 80.0
12 E:g::star una culiura alimentana en materna de abasio de productos{ Evento 5.000 5.000 5000 217.0 792 792
Lievar el regisiro de los pagos realizados por use y aprovechamienlto 4
17 de 18 via pubiica. Pago 1,000.000; 1.000.000 1.000.000; 751.4 449.1 449.
18 Conslru_lr. superv:sgr y mantener mercados poblicos, plazas] Inmueble 4.000 5 000 5.000 571.2] 448.4 4484
comerciales y lechenas.
Impulsar el desamolio de la infraestructura turistica y promover zon
1 , p
2 de oferta inlegral 08 servicios. Proyaclo 3.00, 3.0004 3.000 1.128.0 8478 8478
25 P'ropo_rcaona' f BpOYC 8 CONGIAS0S, CONVENCiones. viajes de incentivos, Aceibn 40,000 40.000 40.000 500 30,0 30.0
exposicionas, farias y avanios depontivos
a4 Cubn‘_f compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicio $IN 0.000! ] 0.000 0.000 0.0 270.7 270.7
antariores
ELABORO: C P. FEENANDO ROJERD VALLEID REVISO: LiC. A. ALCANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANCS Y FINANCIEROQS

DIRECTOR GEN

E ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNQ MAYO 2006
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
P |-PE| Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FiSICA PRESUPUESTO
DE MEDIDA {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
2 Producclon y Fomento de la Actividad Agricola, Forostal ¥ 1.037.8] 6,063.2] e.oe:s.d
Pecuarla
00 Acclones dal Programa Nomnal 7.037 9 5.521.0 5.521.0
01 |Orgenizar, capacitar y apoyar a productores agropecuarios. Programa 16.000 60008 6.000 4662 3 3.913.4 39134
Particlpar en 13 realizacién de ferias, exposiciones y lianguis)
06 Bgropacuarios. Evento 13.000, 5.0008 5.000 174 5 165.44 165.
08 |Ampliar y rehabilitar fa infraestructura agropecuaria. Qbra 4.000 2.000 2.000 2.201.1 7951 795.1
1C |Producir y Mantenar Ptantas an Viveros Ptanta 20,000.000 10,000.000 10,000.000 0.0] 647.1 B47.1
10 Adquirir y contrater de manera consolidada bienes y sarvicios 0.0 542.2 542.2
08 {Ampliar y Reahabilitar la Infragstructura Agropecuaria Obra 0.000 0.000 0.000 0.0 542.2] 5422
2 Infraestructura Ecoldglca, de Transporte y Urban|zaclén 94,846.8 89,638.4} 89,6833.
o0 Accionas del Programa Nomal 94,945 8 86,093.2] 86,093,
02 |Ampliar y mantener I8 carpeta asfaltica. M2 14,47 2.000] 34,472.0008 34,472.000] 12,389.3 10,562.7] 10,562
04 [Construir y mantener puentes vehiculares. Puanite 2.000 1.000 1.000 19.151.5! 13.862.% 13,862
05 |Instalar y mantener el sefialamianto vial vertical y horizontal. Pieza 2.230.0004 500.000; 500.000 12,343.7] 11,9021 11,9021
06 |Efactuar balizamianto vehicular y peatonal. Metro 433.800.000 350,000.000 350,000.000 7.525.08 8.818.3 6.818.
09 |Instatar. mantener y rehabilitar el alumbrado publico. Pieza 12.793.000 12.620.000 12,620.0004 21,8766 18.170.2] 1B.170.
10 |Conservar, mantener y rehabilitar 4reas verdas urbanas. M2 357,325 0003 330.000.000 330.000.0008 9,284.7| 8.706.7] 8.706.
12 |Realizar acciones para 13 conservacidn de la imagen urbana. Accidn 5.000; 14.000] 14,0008 11,492.7] 9,826.3 9.826.
13 |Estabilizar, regenerar y rehabditar taludes y minas. M3 200.650 171.090; 171,000 883.3 SGOAf 880.
2g |CuBnr compromisos pendientes de acciones realizadas en elercicios) o 0.000 0.000 0.000 0.0 3.363.6 3.363.
anteriores
16 Adqgnpr y contratar de manera consolidada bienes y ol 3545 2 2.545.2
SaMvICIDS
09 Jinstmdr, Wantaner y Rehabiliatar el Alumbrado Publico Piaza 0.000 ! 0.000 0.000 0.0 3.545 3 3.545.2
reree L |
ELABORO: C.F. FERNANDO ROJERQ VALLEJD REVISO: LIC GuILL ANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOQS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE| ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION i: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO MAYO 2006
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
P IPE| Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
: DE MEDIDA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADD EJERCIDO
23 Fomento y Apoyo a los Asentamientos Humanos 13,840.04 12,319.3 12,319.3
00 Accionas dal Programa Normal 13.840.0/ 12,166.0§ 12,166.Q§
Realizar acciones para la enajenacidén y desincorporacién de la .
05 reserva teritorial, asl como para expropaCIonss. Accidn 1.000 1.00G 1.000% 952.0; 948.4 948.4
12 |Construlr, ampliar y mantensr inmuebles. Inmueble 2.000 21.000; 21.000, 12,888.0] 11.217.5 11,2176
10 Adqylpr y contratar de manera consolidada bienes y 0.0 153.9 1533
sSevicios
12 |Construir. Ampliar y Mantener Inmuebles Inmuable 0.000 0.000 0.000 0.0 153.3 1533.3
24 Agua Potable 9,818.3] 10,124, 10,124.
00 Acciones del Programa Normal 9.818.3 10.124. 10,124,
05 |Repartr Agua Potable en Pipas M3 175.000 1.760.000 1.760.000 2964f 50.5 50.5
14 |Construir tanques de almacenamiento Tanque 1,000, 1.000 1.000 4,500.0 3,276.7] 3,276.7
21 |Construlr y mantener la red primana y sacundarta del Sislema de Agua Kilometro 4.500 0.400 0.400 1,118.5 686.1 686.1
Potable.
23 |Reparar fugas de agua. Fuga 975.000 975.000 975.000 3.903.4 5,266.5 5,266.5
34 |Cubrir compromisos pendientes de accicnes realizadas en eierdcios| SN 0.000 0.000 0.000 844 6 8446
anteriores 0.0
25 Drenaje y Tratamlento de Aguas Negras 23.181.1 20,587. 20,567,
00 Acciones dal Programa Normal 23,1811 19,504.4 19,504,
13 |Desazolver 1 red secundaria de drenaja. M3 63.00C 1,763.000 1.763.0008 16,121.6 14.204. 14,204,
15 |Construir y mantener la red primana y secundaria de drenaje. Kilometro 2.000 2.000 2.000 4.578.j 4,291, 4,29%.
20 |Desazolvar y Rehabililar Lagunas, Lagos, Cauces, rios, Canales, M3 290.000 72.500 72.500 2,123, 623. 623.
Presas y Barmancas
21 |Construir y rehabilitar obras complementarias al sistema de drenaje Accidn 17.000] 17.000, 17.000 357.0 356. 356.7]
23 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios SN 0.000 0.000 0.000; 0¢ 28. 28.2
anteriores
10 Adquirir y contratar de manera consolidada bienes y 0.9 1.0630 1.063.0
servicios
13 DaMIa Red Secundara de Drenaje M3 0000 0.000 0.000 0.0 1,063. 1.063.
/'1 0 6
ELABOROC: C.P/FERNANDO ROJERD VALLEJO REVISO: UIC. GUIL| ALCANTARA BAUZA 9
DIRECTOR DE RECURS0OS HUMANCS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE L DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005.

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION:
SECTOR; 02 SECRETARIA DE GOBIERNO MAYO 2006
IUNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS
P |PE]| Al DENOMINACION UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
DE MEDIDA (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MQDIFICADOD EJERCIDO
28 Reguiaclén y Pravencién de la Contaminaclédn y Presarvacién d 55,056.5 64,565.6{ 64,565.64
los Recursos Naturales.
00 Acciones del Programa Normal 55,0565 63.502.6 63.502.6
12 |Realizar la racoleccién de basura. Tonelada 150.000.0004 150.500.000 150.500.000; 42,239.0 40,734 5 40.734.5
22 |Prevenir. controlar y combatir incendios forestales. Haclarea 1,200.000 1.200.000; 1,200.0008 1,413.5 1,089.1) 1.089.1
23 |Realizar acciones de forestacion y reforestacidn. Planta 80,000.000 50,000.000 50,000.000 2.480.1 1.827.6 1.8276
25 |Adminisirar y operar el sistema do Areas Naturates Protegidas. Sistema 6.474.0004 6.,474.0004 6.474.000 8.006.7| 7.611.1 7.6111
26 |Prasarvar y consarvar la flora y la faune. Especis 504.0008 504.0004 504.0008 107.7] 10.418.5 10.418.5
27 |Realizar obras para i@ preservacidn y vigilancia de las areas de Obra 30.0008 10,0009 10.000 B09.5 510.7] 510.7
protaccibn ecoldgica.
31 |Cubwir compromisos pendientas de accionas realizadas en ejercicios 0.000 0.000; 0.000; 0.08 131114 1,3111
anleriores
Adquirir y contratar de manera consolidada bienes y 00 1.063.0 1.063.0
10 servicios
12 |Realizer ia Recolpccion do Basura Tonelada 0.000 0.000 0.000 0.G 1.063.G 1,063.0
25 |Administrar y Operar el Sislema de Areas Nalurales Protegidas Sistema 0.000 0.000 0.0003 0.0 0.¢ 0.0
n Ragulactén del Transporte Urbano 902.21 935.0 935.0¢
00 Acclones del Programa Nomal a802.2] 935.0 935.0
01 |Expedir Licancias y Permisos de ¢onducir. Documento 8,000.000; 8,000.000 8,000.000] 902.2, 9350 935.0
TOTAL GENERAL 526,254.1 §02,744.4 502.683.1
palih)

ELABORO: C.P.;ERNMDO ROJERQ VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

NOTA INFORMATIVA:
LAS CIFRAS REPORTADAS EN ESTE FORMATO SON DEFINITIVAS, POR LO QUE LAS ANTERIORES CORRESPONDEN A UN CIERRE PRELIMINAR
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

-UR P

DENOMINACION
05 08 PROTECCION CIVIL :

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrateglas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el jercicio
B) Explicaclién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacidn a la variaclén financiera del ejercido respecto del modificado

A) Para el ejercicio 2005 se programaron eventos con el objetivo de orientar y capacitar a los pobladores de la demarcacién politica de Cuajimalpa de
Morelos en el sentido de llevar a cabo las medidas de proteccién civil, durante, antes y después de una emergencia, asimismo se realizaron programas

de ayuda social entre la poblacién, beneficiando a los habitantes dentro de las colonias mas marginadas.

B) Para el ejercicio 2005 el presupuesto programado fue del orden 1,824.0 miles de pesos, mismo que fue objeto de una reduccién por la cantidad de
802.6 miles de pesos, en los capitulos de gasto 1000 "Servicios Personales”, 2000 “Materiales y Suministros™ y 5000 "Bienes Mueles e Inmuebles”, cuyos
recursos se destinaron a otras partidas dentro del mismo programa y fueron principalmente para el page de nominas.

C) La variacién existente del presupuesto ejercido por 1,021.4 miles de pesos con respecto al presupuesto modificado por 1,033.5 miles de pesos se
deriva de la cancelacién de una CLC ( 12.1 miles de pesos ) al cierre del ejercicio fiscal correspondiente a la partida 2201 "Alimentacién de Personas”

/)

=,

ot a0 | I
e 1Y%

HEconn ¥ -
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GYILLE ’
ADMINISTRACION

AUTORIZG !
CUAJIMALPA DRVORELOS

JEFE DELEGACIONAL
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION iI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 11 ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Desqlpclbn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimlento durante el ejerciclo
B? Explicacion a la variaclén financiera del sjercido respecto del original

C) Explicaclon a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Durante el ejercicio 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa brindo apoyos administrativos a todas las areas de esta
Delegacion politica, proporcionando servicios como; otorgar servicios a la ciudadania a través de los juzgados civicos y del registro civil; por otra parte,
se llevaron a cabo instrumentos para realizar politicas, criterios y normas en cuanto a procedimientos de modernizacion administrativa, Adicionalmente
se otorgaron becas a hijos de trabajadores del gobierno del distrito federal, asi como la imparticién de cursos de capacitacién y actualizacién a servidores
pubiicos, con lo que se benefician los servicios proporcionados por esta Delegacién.

B} Al cierre del ejercicio 2005 la variacion que se refleja en este capitulo de gasto es por la cantidad de 14,832.6 miles de pesos, con una reduccién en
los capitulos de gasto 1000 "Servicios Personales”, 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 "Servicios Generales”, y" 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles”
mismos que fueron destinados a otros programas, especificamente a la adquisicién y contratacién consolidada de bienes y servicios, asimismo, se
realizaron reducciones para el pago de compromisos de afos anteriores.

C) La variacion existente de! presupuesto ejercido por 191,982.2 miles de pesos, con respecto al presupuesto modificado de 192,031.2 miles de pesos
se deriva de la cancelacién de una CLC { 48.9 miles de pesos ) al cierre del ejercicio fiscal correspondiente al capitulo 1000 servicios personales en las

aprtidas 1306 "Gratificacién de fin de afio" y 1509 "asignacién para reqguerimientos de cargo de servidores publicos superiores y de mandos medios y
lideres enlace.

g |

ELABORO:%.P. FERNANDO‘QJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENER

ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005._

SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 13 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA EDUCACION Y EL DEPORTE

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripclén de las estrateglas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original
C) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

planteles escolares que existen dentro de la demarcacion politica.

compromisos de afios anteriores.

C) No existe variacidn financiera del ejercido respecto del modificado.

A) Para el ejercicio 2005 |la Delegacion Cuajimalpa de Morelos a través de este programa llevo a cabo la conservacién y mantenimiento de centros y
moédulos deportives, asi como la conservacién y mantenimiento y 1a construccién de construccion de espacios educativos que requieren todos los

B) Para el ejercicio presupuestal 2005 el presupuesto ejercido refleja una variacion de menos 786,3 miles de pesos con respecto al presupuesto original,
mismos que se reducen de los capitulos de gasto 1000 "Servicios Personales”, 2000 "Materiales y Suministros”, y "6000 "Obra Publica®, y fueron
destinados a ofras partidas dentro del mismo programa, asimismo se realizaron reducciones liquidas de recursos y se destinaron para el pagos de

v
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERQO VALLEXO REVISO: LIC. GUI 4 pd ARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERALBIEA MINISTRACION
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SECCION lIi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

UR P DENOMINACION
05 14 CULTURA Y ESPARCIMIENTO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrateglas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién ala variacién financiera del ejercido respacto del original
C) Explicacién a la variacién financiera de! ejercido respecto del modificado

recreacion y esparcimiento para la poblacién existente y flotante que nos visita.

C) No existe variacidn financiera del ejercido respecto del modificado.

A) En el ejercicio 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectué la conservacidon, mantenimiento, la rehabilitacion y
equipamiento de las instalaciones de los museos y sitios historicos con que cuenta esta demarcacion, asimismo se realizaron eventos culturales de

B) Para el ejercicio presupuestal 2005 se reflejo una reduccién al presupuesto de este programa de! orden de 408.9 miles de pesos que se observan en
los programas 1000 "Servicios Personales”, " 4000 "Ayudas, Subsidios y Transferencias”, " 5000 Bienes Muebles e Inmuebles” y "6000 "Obra Publica”,
los que se destinaron para la rehabilitacidn, conservaciéon y mantenimiento de los espacios culturales, museos y sitios histéricos asi como la realizacion
de eventos culturales, feslivales artisticos, musicales, religiosos, tormeos deportivos, exposiciones entre otras actividades a la poblacidén de escasos
recursos, asimismo se realizaron reducciones liquidas de recursos que se destinaron para el pagos de compromisos de afos anteriores.

S (
ELABORO: C.P/FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GU “ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERCS DIRECTOR GE L DE ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

‘UR P DENOMINACION
.05 15 SERVICIOS DE SALUD

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Descripclon de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

I8} Explicacién a la varlacién financiera del ejercido respecto del original
C') Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Durante el ejercicio 2005 la Delegacion Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectué campaias de salud publica a la poblacion de
escasos recursos de la demarcacion brindando servicios a niflos, personas de la tercera edad, madres solteras y poblacion en general, tales como

vacunas, dentista entre otras. Asimismo, se dio mantenimiento a unidades de atenciéon medica para tenerlas en optimas condiciones de servicio, por otra
parte se realizaron campanas de salud animal.

B) Para el ejercicio presupuestal 2005 en este programa se efectué una reducciéon del orden de 430.6 miles de pesos, con respecto al presupuesto
original mismos que se reflejan en los capitulos de gasto 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 "Servicios Generales"” mismos que fueron destinados a
otros programas, especificamente a la Adquisicidon y Contratacién Consolidada de Bienes y Servicios, asimismo se realizaron reducciones liquidas de
recursos presupuéstales para el pagos de compromisos de afios anteriores.

C) No existe variacion del ejercido respecto det modificado.

)

azst Vo
ELABORO: C.P_fERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUIL AALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENE E ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 17 PROTECCION SOCIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrateglas y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicaclén a la variaclén financlera del ejercido respecto del original
C) Explicaclén a la variaclon financlera del ejercido respecto del modificado

mantenimiento de 10s cendis y panteones que existen en esta demarcacion politica.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

P A

A) Durante el ejercicio 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa se llevaron a cabo las estrategias y objetivos planteados
tales como promover el bienestar y la participacion comunitaria y familiar, l1a atencion a niflos en guarderias, realizar brigadas de proteccién social,
asistencia social, servicios funerarios gratuitos, conservacidn y mantenimiento de centres de desarrcllo social y comunitario, asi como la conservacion y

B) En el ejercicio presupuestal 2005 existe una variacion de menos 5,138.0 miles de pesos mismos que se reflejan en los capitulos de gasto,1000 "
Servicios Personales”, " 2000 Materiales y Suministros”, 4000 "Ayudas, Subsidios y Transferencias” 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” y 6000 "Obra
Publica”, mismos que se destinaron para e! pago de prestadores de servicios como son; honorarios, entre otros y la conservacion y mantenimiento de
inmuebles y pantedn, asimismo se realizaron reducciones liquidas de recursos que se destinaron para el pagos de compromisos de afios anteriores.

et C
ELABORQO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. G

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN E ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005,

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

"UR P DENOMINACION
. 05 19 PROMOCION, FOMENTO Y REGULACION DE LAS ACTIVIDADES COMERCIALES, INDUSTRIALES Y DE SERVICIO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicaclén a la variactén financlera del ejercido respecto det original
C) Explicacién a la variacién financiera del eJercido respecto del modificado

A) Durante el ejercicio 2005 |la Delegacion Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectué las estrategias y objetivos planteados tales como;
llevar el registro de los pagos por uso y aprovechamiento de la via publica a través del drea juridica, la conservaciéon y mantenimiento de mercados
publicos, plazas comerciales y lecherias los comités de fomento econémico, delegaciones y mesas de trabajo; apoyo a las micro y pequefic empresas y
medianas industrias, Asimismo se atendid la infraestructura turistica, los congresos, convenciones , exposiciones, ferias y eventos deportives con lo que
se beneficia a los habitantes de esta demarcacion.

B) La variacion financiera del ejercido respecto dei original se deriva de una reduccion por la cantidad de 602.4 miles de pesos la cual se efectud a los
capitulos de gasto, 1000 "Servicios Personales”, 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 * Servicios Generales", 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” y
6000 "Obra Publica”, asimismo se realizaron reducciones liquidas de recursos que se destinaron para el pagos de compromisos de afios anteriores.

C) No existe variacién financiera de! ejercido respecto de! modificado.

L)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 21 PRODUCCION Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD AGRICOLA, FORESTAL Y PECUARIA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

IB) Explicacion ala varlacién financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacion a la variaclén financiera del ejercido respecto del modificado

A} Durante el ejercicio 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectud las estrategias y objetivos planteados vy
programados tales como; apoyar a productores agropecuarios, brindando capacitacion para poder controlar y fomentar la cria y engorda de especies
menores, realizando ferias, exposiciones y tianguis agropecuarios con lo que se beneficio a los productores agricolas y pecuarios de la zona.

B) La variacidén presentada del ejercido respecto del original es de menos 974.7 miles de pesos, mismos que se reflejan en los capitulos de gasto, 1000
"Servicios Personales™ 2000 "Materiales y Suministros”, 3000 "Servicios generales” y 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles”, mismos gue se transfieren
dentro del mismo capitulo de gasto al programa de Adquisicién y Contratacidn Consclidada de Bienes y Servicios, asimismo se realizaron reducciones
liquidas de recursos que se destinaron para el pagos de compromisos de anos anteriores.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

>,

v
ELABORO: C.PAERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUIL . ANTARA BAUZA
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 22 INFRAESTRUCTURA ECOLOGICA, DE TRANSPORTE Y URBANIZACION

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripclén de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicaci6n a fa varlacién financiera dei ejercido respecto del original
C) Explicacion a la varlacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Para el 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa se llevaron a cabo las estrategias y objetivos planteados tales como;
ampliacién y mantenimiento de la carpeta asfaltica en las diferentes calles y colonias de la delegacion, asi mismo la conservacién y construccién de el
puente vehicular Antonio Ancona, sefalamiento vial, balizamiento vehicular y peatonal, alumbrado publico, mantenimiento y rehabilitacion de areas
verdes, conservacion de la imagen urbana, asi como la rehabilitacion de taludes, mismos que al tener mantenimiento benefician a la poblacién de

Cuajimalpa.

B) La variacién que se presenta en este programa se refiere a una reduccion de recursos por 5,308.4 miles de pesos en los capitulos de gasto, 1000
"Servicios Personales” 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles™ y 6000 “Obra Publica”, los cuales se transfieren a la Adquisicién y Contratacion Consolidada

de Bienes y Servicios, asi como a la transferencia para los pages de compromisos de afos anteriores.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

/)
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

“UR P DENOMINACION
05 23 FOMENTO Y APOYQ A LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

8) Explicacion a la varlacién financlera del ejercido respecto del original
C) Explicacién a la varlacion financlera del ejercido respecto del modificado

A) Durante el ejercicio 2005, la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectud las estrategias y objetivos planteados mediante el
cumplimiento de las actividades brindando los servicios de conservacion y mantenimiento a los diferentes inmuebles propiedad de esta delegacién por
medio de la obra por administracién y obra publica por contrato.

B) La variacion existente en este programa de menos 1,520.7 miles de pesos, que se refleja en este programa, se deriva de las reducciones en los
capitulos de gasto, 3000 "Servicios Generales" y 6000 "Obra Publica”, los cuales fueron transferidos dentro del mismo capitulo de gasto a otras partidas
tanto para el pagos de compromisos de afos antericres, como para la Adquisicion y Compra Consolidada de Bienes y Servicios.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

>,
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Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
05 24 AGUA POTABLE

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las astrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Cj Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Durante el ejercié 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa llevo a cabo las estrategias y objetivos planteados tales
como, la reparticion de agua potable a las diferentes colonias marginadas, la construccion de un tanque de almacenamiento, la conservacion y
mantenimiento de la red primaria y secundaria del sistema de agua potable, asi como |a reparacion de las fugas de agua que se presentaron o que

fueron reportadas por la comunidad de esta delegacién, entre otros.

B) La variacion presentada en este programa de mas 306.1 miles de pesos, se refiere a la ampliacion de recursos en este programa, mismos que se
encuentran en los capitulos de gasto, 2000 "Materiales y Suministros” y 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles”, los cuales se destinaron para el pagos de

compromisos de anos anteriores.

C} No existe vanacion financiera del ejercido respecto del modificado.

v
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

“UR P DENOMINACION
05 25 DRENAJE Y TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y cbjetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacién financiera del sjercido respacto del original

C) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Para este ejercicio 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa efectud las estrategias y objetivos planteados tales como;

desazolvar la red secundaria de drenaje, construir y mantener la red primaria y secundaria de drenaje, construir y rehabilitar las obras complementarias al
sistema de drenaje, en las diferentes colonias de esta demarcacion.

B) La variacién que se observa en este programa de menos 2,613.6 miles de pesos se reflejan en los capitulos de gasto, 1000 "Servicios Personales”
2000 "Materiales y Suministros” y 6000 "Obra Publica”, asimismo se realizaron reducciones liquidas para el pagos de compromisos de afios anteriores y
la transferencia de recursos para la Adquisicién y Contratacion Consolidada de Bienes y Servicios.

C) No existe variacién financiera de! ejercido respecto del modificado.

N e
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SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
j 05 26 REGULACION Y PREVENCION DE LA CONTAMINACION Y LA PRESERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

B} Explicaclén ala vartacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacion financiera del ejercido respecto del original se deriva de las ampliaciones a este programa especificamente a la apertura para los
recursos del tipo de pago 43 en las partidas 2000 Materiales y Suministros y 6000 Obra Publica.

B} La variaciéon presentada de mas por la cantidad de 9,509.2 miles de pesos se ven reflejados en los capitulos de gasto, 4000 "Susidios, Ayudas y
Transferencias” , 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” y 6000"Obra Publica™ en el tipo de pago 43, asimismo se realizaron adecuaciones de recursos
presupuéstales para el pagos de compromisos de afios anteriores.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

L)
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

- UR P DENOMINACION
' 05 27 REGULACION DEL TRASPORTE URBANO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el sjercicio
B) Explicacién a la variacidn financiera de) ejercido respecto del original
C) Explicacién a la variacién financiera de! ejercido respecto del modificado

A) Para el 2005 la Delegacién Cuajimalpa de Morelos a través de este programa se lievaron a cabo las estrategias y objetivos planteados tales como
expedir licencias y permisos de conducir para ios habitantes de la demarcacién que soliciten asi como la poblacién flotante.

B) La variacién reflejada en este programa se refiere al incremento de 32.8 miles de pesos en el capitulo de gasto 1000 "Servicios Personales” para el
pago de nominas principalimente.

C) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

/)
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SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

U!I! PJPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 08 | 00 | 05 |Realizar programas de ayuda social en casos de emergencia en polacion abierta PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) : Acclones realizadas
B) :Explicaclén a la varlacion fislca del alcanzado respecto del original
C) !Explicacidn a la variaclén fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal se realizo 2 programa de ayuda social en casos de emergencia a la poblacidn abierta, pnncipalmente de e5casos recursos :
estos programas son los siguientes: "Programa de Lluvia y Riesgos Hidrometeorologicos®, el cual se realizaron recorridos por las zonas de alto riesgo en coordinacién con la Direccién

General de Proteccion Civil del Gobiemo del Distrito Federal y con la Direccidn General de Servicios Urbanos y el Programa "Onda gélida °, para auxiliar a la poblacidn necesitada, en
temporada invernal, mediante la instalacion de refugios temporales.

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional fue de 2 programas, mismo que se cumplieron al 100%.

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal de 2 programas se cumplieron a! 100% con respecto al modificado.

, ey |
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 11 | 00 | 01 JOtorgar servicios de apoyo administrativo AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variaclén fisica de! alcanzado respacto del original
C) Explicacion a la variacion figicas del alcanzado respecto del modificado

A} Para e! ejercicio presupuestal 2005 se otorgaren servicios de apoyo administrative, los cuales son para brindar apoyo a las diferentes areas de la demarcacion politica, asimismo el la
realizacion de pagos cenlratizados como son nominas, luz, agua, teléfonos celular y convencional, sequros, prendas de proteccion, gasolina y/o disel, pago de vigilancia,

B) No exisle variacidn fisica alcanzada con la programada originalmente.

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

i
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 11 | 00 | 27 [Mantener actualizado los padrones habitacional, mercantil y poblacion PADRON

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones reallzadas
B} Explicaclén a la variacién fisica de! alcanzado respecto del original

C) Explicaclén a la variaclon fisicas det alcanzado respecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se llevd a cabo la actualizacion de 1 padrén mediante el Programa de Regularizacién Administrativa para Establecimientos Mercantiles, con lo cual

se otorgaron 16 Licencias de Funcionamiento y se realizaron 88 visitas a establecimientos mercantiles, que culmind en 104 resaluciones administrativas, las cuales , han tenido como
sancién la multa yfo 1a ¢clausura.

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente se cumplié el 100%.

C) No existe variacién fisica alcanzada con respecto a la modificada.

N
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0s 11 | 00 | 28 |Brindar servicios a la ciudadania a traves de los juzgados dvicos y del registro Givil, SERVICIO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacion a 1a variaclén fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizon 52,390.000 servicios en los Juzgados de! Registro Civil nUmeros 21 y 44 se realizaron registros de nacimiento en oficinas, matnimonios,
matrimonios fuera de oficina, defunciones, solicitudes de divorcio administrativo, ratificaciones de divorcio administrativos; reconocimiento aclaraciones de actas, busqueda de datos
registrales, solicitudes de copias certificadas, de nacimiento; reconocimiento de matrimonio, de defunciones; relacidn de formas testadas; de nacimiento, de matrimonio de defunci6n,
entre otras. Durante 2005 se organizé el segundo evento de matrimonios comunitarios, con la participacion de 209 parejas cuajimalpenses.

B) La meta fisica alcanzada representa un avance del 75% con respecto a |a programada onginalmente, situacién que obedece a la menor demanda de la poblacién para utilizar estos
Servicios.

C) La meta fisica alcanzada representa un avance del 75% con respeclo a la meta modificada, situacién que obedece a la menor demanda de la poblacién para utilizar estos servicios.

)
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P ] PE]| A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 11 | 00 | 44 JEmitir e instrumentar politicas, criterios y normas de regulacion y modemizacion administrativa ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
B} Explicacidn a la variacién fislca del alcanzado respecto del original
C) Explicacldn a la variaclén fisicas del alcanzado respecto de! modificedo

A) Para ¢ glercicio presupuestal 2005 se realizon 60 acciones entre as cuales se encuentran el "Manual de Organizacidn de la Delegacion®, se impartieron cursos para la *Elaboracion y
Actualizacién de Manuales”, asimismo se reafirmaron 44 “Procedimientos Administralivos®, Validacién y registro de los procedimientos de Licitaciones Publicas, Invitacion restringida a
cuvando menos 3 proveedores y adjudicacidn directa. Revisidén y actualizacién del procedimiento y control de materiales por administracion en edificios publicos. Revision de
procedimiento de la J.U.D. de licencias de mercados, giros mercantiles y espectaculos publicos. Elaboracion final de la J.U.D. de servicios a la poblacién asi como los de la coordinacién
de informatica.

Se realizaron 22 acciones referentes a Cursos para la elaboracion y actualizacion de manuales; se alendieron los procedimientos administralivos, entre los cuales las Direcciones
Generales, Direcciones de area, Subdirecciones y Jefaturas Departamentales.

Por olra parte, se dio cumplimiento a la revision y actualizacién de! Manual Administrativo de la Delegacion, ya que se realizo la reestructuracion de los Secretanios Particulares de los
Directores Generales a Subdirectores de Enlace a partir det 1ro. de marzo, derivado de! dictamen de ta Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal a través de la Coordinacién
General de Modemizacion.

Se concluyc la elaboracidn del directorio de la Delegacion por edificio. Se elaboro el programa Anual de Modernizacidn Administrativa de este Organo politico, se llevo el rescate y
Modemizacion de los médulocs de informacién asl como revisién y diseo de procedimientos administrativos en diferentes dreas.

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada onginalmente, se cumplid con el 100%.

C) No existe variacién flsica alcanzada con respecto a l1a modificada se cumplié con e 100%.

)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR . P | PEY Al - DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 11 | 00 | 49 [Otorgar becas a hijos de trabajadores del Goiemo del Distrito Fedaral BECA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicaclén a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C} Explicaclén a la variacion fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se atendieron a 408 niflos que pertenecen a familias de escasos recurses, becarios de 11 escuelas primarias publicas de la delegacién en 6

planteles que cubren los turnos matutino y vespertino, a cada escuela comesponden 24 becas con un importe de $300.00 por bimestre; estas becas benefician a nifios y nifas de familias
dse bajos recurses econémicos,

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente se cumplié el 100%.

C) No existe variacién fisica alcanzada con respecto a la modificada se cumplio al 100%.

)
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SECCION liI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 11 | 00 | 52 |'mpartir cursos de capaditacion y actualizacicn a servidores publicos CURSO
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)  Acclonos reallzades

B} Explicaclén a la variacidn fisica del alcanzado respecto de! original

C) Explicacldn a la variacién fisicas del alcanzado respecto de! modificado

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada cumpliendose el 100%

A) Durante el gjercicio presupuestal 2005 se impartieron 7 cursos, mismos que estuvieron dirigidos a servidores publicos de esta demarcacidn politica, los curso fueron:

Actualizacidn secretarial, Administracién de recursos, Aimacenes e inventarios, Contabilidad, Finanzas, Auditoria y costos, Archivo y conirol de gestion, Redaccién y elaboracion de
documentos e informes, Organizacion de oficinas, Elaboracion de planes y programas, Desarrollo de personal y calidad de vida, Manejo de conflictos, Metivacion, Relaciones
interpersonales, Cambio de actitudes, Proteccién civil en edificios piblicos, Seguridad e higiene, Administracién de servicios deportives, Organizacion y participacién ciudadana, Servicios
comunitanios, Difusion y promocitn cultural, Centros de desarrollo infantil, Formacidn de instructores, Imagen de la Delegacion politica, Integracion de equipo de trabajo, Construccién y
mantenimiento de obra publico, Sistemas eléctricos, Calidad total en la Delegacion, Programacidn Neurolinguistica, Excelencia en el servicio, Mejora continua en los servicios,
Plaguicldas y fertilizantes, Reciclaje, Conservacién de paisajes e imagen urbana, Access intermedio, Elaboraciones de manuales, Reingenieria de procesos, Actividad, Desarrollo de
habitanles de comunicacion, Direccién de juntas de trabajo, Plantacién estratégica, Administracién de recursos humanos, Manejo de personal y supervision efectiva, Liderazgo. Medicion
y manejo de conflictos, eventos organizados por olras instituciones y Ensefianza abierta.

B) La meta fisica alcanzada representa el 14.9% de la meta original anual. La reduccidn obedece a que varios de los cursos programados ya se habian realizado durante e 2004, y por io
tanto se duplicaban.

. e ) /
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SECCION Ili; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR. P | PE]| Al DENOMINACION ' UNIDAD OE MEDIDA

05! | 11 ] 00 | 57 |Cubrir compromisos pendientes de acdones realizadas en ejercicios anteriores SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

|A) -Accionos realizadas
B) Expllcacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Euplicacién a la variacidn fisicas del alcanzado respecto del mod|ficado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de afios anteriores, mismas que no se cuantifican en metas,

B) No existe variacion fisica

C) No existe varacion fisica

o A

At -/ b
ELABORO: C B/FERNANDQ ROJERQ VALLEJD REVISO: LIC GUILL TALCANTARA BAUZA
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SECCION IIi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
CENTRO

UR P | PEJ Al
05 13 | 00 | 14 [Construir y mantenar centros y modulos depontivos

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} . Acclones realizadas
B} Explicaclén a la variacién fisica del alcanzado raspecto del original
C) Explicaclén a la variacion fisicas del alcanzado respecto del modificado

A} En el 2005 se construyeron el Centro Deportivo de la Comunidad Tlaltenanguense en San Mateo Tlaltenango, e mddulo deportivo en el Jardin Cuajimalpay se realizaron los trabajos
de albafiileria. electricidad. herreria. olomeria. carointeria en 7 centros v modulos denortivos de esta Deleaacidn. asi como el orovecto del médulo deoortivo “El Ebano®

B) El incremento de 7 centros o modulos deportivos obedece a que inicialmente no se consideraron trabajos de mantenimiento, sino solamente la construccién de 2 centros deportivos.

C) La difarencia en la meta alcanzada en relacidn a la programada obedece a que no se concretd la construccién del Deportivo que se ubicaria en la Colonia "El Ebano”

/
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SECCION 1lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
' SIN

05 13 1 00 | 18 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) . Acclones realizadas
B) Explicacidn a la varlacidn fisica del alcanzado respecto dal original
C)  Explicacién a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de aios anteriores, mismas que no se cuantifican en metas.
B} No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente.

C) No existe variacion fisica alcanzada con raspeclo a la modificada.

A w /

#., 4
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR. P |PE] Al DENOMINACICN UNIDAD DE MEDIDA
05 I: 13 | 04 | 02 |Construir espacios educativos en planteles existentes ESPACIOS EDUCATIVOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
B) Explicaclon a la variacién fisica del alcanzado respacto del original
C} Explicacién a la varlacién fisicas del alcanzado respacto del modificado

A) Durante el ejercicio fiscal 2005 se construyeron 7 espacios educativos en los planteles:

1.- Jardin de Nifos Alfonso Sierra Partida Av. San José de los Cedros SIN

2.- Primaria Benito Juarez QOcampo No.96, Col. San Lorenzo Aoopilco
3.- Secundaria No. 19 Cermrada Juarez No. 12, Col. Cugjimalpa

4.- Secundana No. 211 Av. 16 de Septiembre No. 51, Co! Contadero
S5.- Telesacundaria No. 141 Prolongacidn Ocampo S/N Col. Acopilco

6.- Secundaria No. 289 Camino al Tecnolégico, Col. Chimalpa

7.- Aula Taller en el "CAM No. 23 Haonorio Segura S/N, Colonia el Huizachilo

B) La meta alcanzanzada ascendié a la construccion de 7 espacios educativos, que representa el 39% de lo originalmente previsto, situacién que obedecié a que los costos de dichas
construcciones fueron mayores a los originalmente previstos.

C) El avance en la meta fisica alcanzada del 78% con respecto a la meta modificada obedece al retraso en la contratacion de los trabajos para la constraccion de dos espacios educativos

ELABORO: C.P. FFRNANDO ROJERO VALLESD REVISO: LIC. GUILLE LCANTARA BAUZA —
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HOJA1DE1



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DENOMINACION

UNIDAD DE MEDIDA
INMUEBLE

UR PJPE] A
05 |Conservar y mantener inmuebles educalivos

05 | 13 ] o4
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} " Acclones realizadas
'‘Explicacién a la variaclon fisica del alcanzado respecto de) original

B)
C) |Explicactédn a la varlacion fisicas del alcanzado respecto del modificade

Secundarias v una Escuela de Educaién Esoecial ubicadas en el perimetro Deteoacional

necasitanban mantenimiento mayor

Escuslas Primarias

ya

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron los trabajos a través de obra publica por contrato para la conservacién y mantenimiento de 36 Jardines de Nifios, Prtimarias,

B) La meta alcanzada registrd un incremente del 89% con respecto a la meia original, debido a que al realizar 1a inspeccidn de los inmuebles se considerd que 17 mas de los programados

C) La meta alcanzada de 36 Inmuebles fue inferior a la meta programada en 4 inmuebles, situacion que se debid al retraso en la contratacién de los trabajos de mantenimiento para 4

#« >
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SECCION ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE} Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05_' 13 | 04 | 06 |Cubrir compromisos pendlentss de acciones realizadas en ejercicias anteriores INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

7A) -Accionos realizadas
B) !Explicaclon a la varlacién fisica del alcanzado respocto del original
C) Explicaclén a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de afos anteriores, mismas que no se cuantifican en metas.

B) No existe variacion fisica alcanzada con |a programada originaimente,

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

Pam. |
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SECCION HI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR PIPE| A DENOMINACICN UNIDAD DE MEDIDA
05 14 | 00 | 01 |Constryir, rehabilitar y equipar instalaciones y espacios culturales INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) . Acciones realizadas
B) :Explicacién a la varlacién fisica del alcanzado respecto del original
C) 'Explicacién a la variacién fisicas del alcanzado respacto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de albadileria, pintura y plomeria en los 5 inmuebles siguientes:

1.- Biblioteca Acoplico Calle Leandro Valle Col. Acopilco

2.- Biblioteca Palo Alto Calle Prof. Escamilla Cooperativa Palo Alto
3.- Biblioteca El Ebano Calle Ebano, Col. San José de los Cedros
4.- Biblioteca El Contadero Av. 16 de Septiembra. Col. Contadero

5.- Biblloteca Chimalpe Calle Porfirio Diaz, Col. Chimalpa

B} La meta fisica programada para esta actividad institucional fue del 71% con respecto a la meta original, debido a que las Biblitecas El Ocote y San Mateo ya se les habian realizados estos]
trabajos en el 2004

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal se cumplio respecto del modificado al 100%

)

o
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SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR [P JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 14 | 00 | 02 |Conservar y mantenar musaos y sitios historicos INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respacto del original
C) Explicaclon a la variacidn fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de pintura y colocacion de templetes en el exconvento del Desierto de los Leones, Area de juegos infantiles y Ermita La
Trinidad. los trabajos se realizaron con obra publica por adminisiracién y por contrato

1.- Exconvento del Desierto de los Leones Parque Nacional Desiento de los Leones,

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional fue del 150% con respecto a lo originalmente previsto, debido a que originalmente solo se considert el Exconvento

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal se cumplio al 75%, debido al retraso por parte del contratista en los trabajos de Ia Ermita dentro del Parque Nacional del Desierto
de los Leones

/)

#« J, )
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 1li: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 14 | 00 1 04 |Realizer eventos culturales, de recreacion y esparcimiento EVENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Accionas realizadas
B) 'Expﬂcacién a la variaclén fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la varlaclén fisicas dal alcanzado respecto dal modificado

A) Durante el ejercicio presupuestai 2005 se realizaron los siguientes eventos;

Se impulsan los proyectos de radio comunitaria, cine en tu colonia, apoyo vial, teatro guifiol, fomento a nuestro ldvaro patrio, ceremonias conmemorando eventos hisloricos )
concursos, eventos cutturales, fiestas populares, eventos tradicioneles para con todo esto, brindar a la poblacién de ia demarcacion, recreacion , esparcimiento y vocacién civica
inculcando el respeto a nuestro lavaro patrio. Asi como fomentar y conservar nuestras tradiciones llevando a cabo eventos masivos al aire libre en la explanada delegacional
pueblos y colonias de demarcacién, como son; Festival Magno ™ Dia de Reyes”, "Dia del Amor y la Amistad”, "Dia Internaciona! de la Mujer", Homenaje Postumo a "Pedro Infante”
Festival Artistico Delegacional "Dia del Nifio", Festival Artistico Delegacional "Dia de las Madres”, Festival Artistico Delegacional "Dia del Padre™ Dia Mundial de la Juventud”, Apoyo
a la Feria de Hongo, Festival Artistico Delegacional "Fiestas Patrias”, Festividades de "Dia de Muertos”, Verbena Artistica Delegacional "20 de Noviembre", Posada Delegacional |
Posadas en los Pueblos y colonias de la demarcacion. Se instalaron 469 templetes, 279 lonas y 1,335 apoyos diversos como instalaciones eléctricas, de sonido, vigilancia y control v

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional fue del 42%. Con respecto a la meta original, debido a que de ongen se conté cada apoyo como un evento, cuando un evento
consta de diversos apoyos

C) La meta fisica alcanzada para e ejercicio presupuestal se cumplio al 42% por la misma razdn antes mencionada

) ]
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION [iI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR, PIPE] A DENOMINACION
05 14 | 00 | 06 JCubrir compromisos pendientes de accionas realizadas en ejercicios anteriores

UNIDAD DE MEDIDA
SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacton fislca del alcanzado respecto del original
C) Explicaci6n a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de afos anteriores, mismas que no se cuantifican en metas.

B} No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente.

C) No axiste variacion fisica alcanzada con respeclo a la modificada.

2

= F? CartaiBay L f
ELABORQ: C.P/FERNANDO ROJERO VALLEJO

REVISO: LIC. G
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERQS DIRECTOR GENE

101

HOJA 1 DE Y



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 15 | 00 | 08 |Realizar campaias de salud publica CAMPANA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) ‘Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

C) _.Explicaclén a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjarcicio presupuestal 2005 se realizaro una campana de la siguiente manera:

Con &l apoyo de la campaiia de salud publica, se brindaron 17,142 servicios sobre diferentes enfermedadesy en las jomadas de salud se atendieron 1,609 habitantes. De entre las
enfermedades atendidas sobresalen la atencién odontolégica y ortopédica. asi como los estudios de papanicolao, exploracidn de mama y osleoporosis.

B) No existe variacion de |2 meta fisica programada con respecto a al original .

C) No existe variacion fisica de la alcanzada con resopecto a la modificada.

Aty .
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 11I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE{ Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 15 | 00 | 16 |Dar mantenimianto preventivo y comedivo a unidades de atencion medica INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} : Acclones realizadas
B) 'Explicacién a la varlacién fisica del alcanzado respacto del orfginal

C) . Explicacion a la variacién fisicas del elcanzado respecto del modificado

A} En el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de electricidad, pintura, albaiiileria y plomeria en los inmuebles siguientes: Centro de Salud Navidad, Centro Comunitario Palo Alto,
Casa de! Paciente Diabético y Centro de Salud La Pila,

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional se redujo debido a que al supervisar los 16 Centros de Salug programados originalmente, no se requirio realizar estos trabajos
en 11 de ellos.

C) No existe vaniacién de meta fisica alcanzada con respecto a la modificada.

P
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SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 17 | 00 | 01 JPromover el bienesiar y la participacion comunitaria y familiar PERSONA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Accionos realizadas
B) "Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del criginal
C) Explicacién a le varlacion fisicas del aicanzado raspecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se atendieron a personas para promover el bienestar y |a participacion comunitaria y familiar de acuerdo a lo siguiente:

Se proporciond capacitacion a a poblacién abierta en actividades diversas como cocina, aerobics, karate, confeccion y costura, elc., mediante 15 Cenlros de Desarrollo Comunitario,
viendose favorecidas mas de 5,300 familias. Adicionalmente, se apoyé econémicamente en los dos Ultimos bimestres a 290 aduttos mayores con una edad de 65 a 69 aftos y a 164
madres jefas de familia con una edad de 35 a 64 afos, y que, en ambos casos, no tuvieran ingresos superiores a un salario minimo, asi como a 72 personas con diferentes
capacidades

B) La variacion fisica del alcanzado respecto det original se deniva de un error de captura mediante la entrega de los formatos de requerimiento para el manejo de! ejercicio presupuestal
2005 por lo que derivado de las conciliaciones con las &reas se solicita la reduccion de las mismas.

C) No existe vaniacidn fisica del alcanzado respecto del modificado.

ya
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P IPE} Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 17 | 00 | 0S8 |Proporcionar atencion a nitos en guarderias NINO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Accionses realizadas
B) . Explicacion a 1a variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclon a la variaclédn fisicas del alcanzado respecto de! modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se dio atencion a 520 nifios en guerderias 1as cuates se encuentran dentro de 1a demarcacion politica de acuerdo a lo siguients:

Se proporciond el servicio de guarderla a |a poblacidn abierta mediante seis Centros de Desarrollo Infantil, propiciando con esto el desarrollo integral de nifios menores de seis afos
y beneficiando con ello a 326 familias de esta demarcacion.

B) La variacidn fisica del alcanzado respecto del original se deriva de la solicitud de las madres de familia que solicitan estos servicios ante las instancias de esta delegacion para el cuidado d

C) No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE| Al DENOMINACION
0S5 17 | 00 | 07 |Realizaar eventos y brigadas de protection social

UNIDAD DE MEDIDA
EVENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas
B) _Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) rExplicacién a la variaclén fisicas del alcanzado respecto de! modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron eventos de acuerdo a lo siguiente:

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal se cumplio al 100%

pa L

Mediante estas brigadas se brindaron los servicios de reparacion de electrodoméslicos y de calzado, corte de cabello, servicios médico, dental y de oftalmologia, y actividades
manuales infantiles de forma gratuita a la poblacién, habiendo sido beneficiadas mas de 56,000 personas.

B} La meta fisica programada para esta actividad institucional fue superior en B0%.a lo previsto originalmente, debido a los diversos apoyos proporcionados en las festividades religiosas

%‘4 /.
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SECCION lii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
05

17

PE
00

Al
14

DENOMINACION

Proporcionar servicios funerarios gratuitos a polacion abierta

UNIDAD DE MEDIDA
SERVICIO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) . Acclones reallzadas
B) . Explicacion a la vartaclon fisica del alcanzado respecto del orfginal
C) ' Explicacién a 1a variaclén fisicas dol alcanzado respecto del modificado

)

8) La meta fisica alcanzada es de! 100% con respecto a la mela origina! programada.

C) La meta alcanzada refleja un 100% con respecto a Ia meta modificada.

A) Durante el ejercicio presupuestal 2005 se proporcionaron servicios funerarios graluitos a la poblacion de escasos recursos de la demarcacion politica,, estos servicios se otorgaron a
traves de |as solicitudes que en su momento se realizaron, debido a que depende de la demanda de la ciudadania

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERD VALLEJD
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SECCION UI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
05

17

PE | A

DENOMINACION

00 | 28 |Construir y mantener cantros de desamollo social y comunitario

UNIDAD DE MEDIDA
INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) . Acclonos roalizadas
B) Explicacién a la variaclén fisica del alcanzado respecto del original

C} . Explicacidn a ia vartacion fisicas del alcanzado respecto dsl modificado

C) No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

A} Durante el 20035 se construyd e! Centro Comunitario Margarita Maza de Juarez y se dic mantenimiento a los 8 restantes en esta Demarcacion Territorial, esto debido a la demanda de
parte de la comunidad cujimalpense que requiere de espacios para efectuar algunas actividades que coadyuven a un mejoramiento a las poblacion de esla demarcacion.

B) La variacion fisica del alcanzado respeclo de lo original se deriva de |a solicitud por parte de la comunidad para que se les olorguen espacios para su desarrollo social.

et 1'/ " .4
ELABORO: C.P. NANDO ROJERO VALLEJD REVISO: LIC. GUI ';'
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL [H
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION Ni: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPET] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0s 17 | 00 |} 29 |Construir y mantener cantros de desarrollo infantil (CENDIS) INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) | Acciones realizadas
B) ' Explicacion a la varlacién fisica dal alcanzado respacto del original
C) ' Explicaclén a la varlaclén fisicas del alcanzado respecto del madificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de mantenimiento menor mediante obra por administracion y por contrato a los siguientes inmuebles:

1.- Cendi No. 37 Calle Ocampo y Veracruz, cclonia Cuajimalpa
2.- Cendi Acopilco (1a Etapa) Perimetro Delegacional
3.- Sor Juana Inéds de la Cruz Av. Jesus del Monta, colonia Jesus del Monte

B) La variacidn de la meta fisica programada para esta actividad institucional fue mayoar en relacion a lo originalmente previsto, esto debido a que se incluyo el Cendi No. 37 y |a construccién
del Cendi Acopilco

C) No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

)

Al R ] 1/.1
ELABORO: C P/FERNANDO ROJERC VALLEJD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION IIi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 17 | 00 | 30 |Conservar y mantener panteones PANTEON

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B) Explicacldn a la variacién fisica dol alcanzado respecto del original
C) - Explicaclén a la variaclén fisicas del aicanzado respecto de! modificado

A) Durante el ejercicio presupueslal 2005 se realizaron trabajos de pintura y albafileria, mediante obra publica por administracion

1.- Pantetn El Calvario Prolongadién Ocampo, San Lorenzo Acopilco
2 - Crematorio Velatorio Cooperativa Palo Alto, colonia Jesus del Monte
3.-Pantaén Acopilco Prolongacién Ocampo, San Lorenzo Acopilco
4.- Pantetn San Mateo Tialtenango Calle Muitles, San Mateo Taltenago

B} La meta fisica programada para esta actividad institucional fue mayor en 33% a la mela prevista originalmente, debido a que no se considerd el Pantedn de Acopilco.

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicic presupuestal se cumplio al 100%

y

wn

ELABORO: CP.FE ROJERQ VALLEJO
DRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DEN_OMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 17 | 00 | 32 |Reatizaar acclonas de concertacion y participacion ciudadana ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acciones realizadas
B)' Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) ' Explicacién a la variacidn fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron 1,714.5 acciones, las cuales se determinaron mediante convenios con la comunidad de la demarcacion, suministrandoles matenales
como arena, grava, cemento, adoquin para el mantenimiento de andadores, calles y banquetas en diferentes colonias de escasos recursos de la demarcacion.

B) El avance de la meta alcanzada es del 91% con respecto a! originalmente prevista, debido al menor requerimieénto de matenales por parte de |la comunidad

C) La variacion de la meta fisica alcanzada con respecto a la modificada es de 93%. debido a que fa comunidad requirid menos matenales.

i {
_7,4.‘/4% VA | ’
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUIk Q r AT ARA BAUZA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION liIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

‘UR P | PE} Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 17 | 00 | 48 [Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anleniores SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B)_ Explicacién a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a ta varlacién fisicas de! alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de afos anteriores, mismas que no se cuantifican en metas.
B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente.

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

2

vy
ELABORO: CP, ?anoo ROJERO VALLEJO REVISO: LiC. GUILLERENR ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR OE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 19 | 00 | 02 |Coordinar y conducir la operacién de los Comites de Fometo Economico, Delegaciones y mesas de trabajo REUNION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) *  Acciones reallzadas
B) : Explicacidn a la varlacién fisica del alcanzado respacto del original
C) ' Explicacidn a la varlacién fisicas del alcanzado respecto dsl modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizo la participacion de la Coordinacion del programa de Desarrollo Econdmico de la Delegacion, mediante la cordinacion y participacion en el
Comite de Fomento Economico, a traves de la cordinacion de proyectos de fomento economico que propicien la creacion y conservacion de empleo en las empresas de la localidad, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en la "Ley de Fomento Economico”, manteniendo y cordinande acciones entre los diferentes sectores productivos para la promocion de la
micro y pequeia empresa, con el fin de proteger 1a plantilla Iaboral y fortalecer su posicion en el mercado.

B) La meta fisica programada para esla actividad no tiene variacion.

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal fue del 100%

\# ace Vs
ELABORO: C.P_FERNANDO ROJERD VALLEJO

DIRECTOR OE RECURSOS HUMANDS Y FIMANCIERDS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION 1ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
65 18 | 00 | 08 jJApoyar a las micro y pequefas empresas en las etapas de operacién y consolidacion del mercado ASESORIA
OESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)  Acclones realizadas

B} ' Explicacién a la variaclédn fislca def alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacidn fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupusestal 2005, se programaron 54 asesorias para el apoyo a las Micro y Pequefas empresas en las etapas de operacion y consolidacion del mercado, se
establecen Ias relaciones con los sectores publicos, privade y social para el impulso del desarrollo de 1as microempresas que se ubican en la demarcacién, mediante la promocitn de la
modermizacion de la micro y pequefia empresa a través de 1a innovacidn tecnoldgica, la capacitacion y orientacion hacia las 4reas de oportunidad.

B) La variacion fisica del alcanzado respecto del original no es significativa ya que se encuentra dentro del rango satisfaclorio.

C} La variacion fisica del alcanzado respecto del original no es significativa ya que se encuentra dentro del rango satisfactorio.

2

s

cec .
ELABORO: C.PFERNANDO ROJERO VALLEJD
DIRECTOR DE RECURSOS HUMAKOS ¥ FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION NI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 19 | 00 | 08 |Disenary promover e! programa de apoyo a la micro, pequehia y mediana industria PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B) ' Explicacidn a la variaclén fislca del alcanzado respecto del original
C) ;Explicacién a la varlacion fisicas det alcanzado respecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se programo impulsar 8 Proyectos de Fomento Econdmico que propicien la creacién y conservacion del empleo en las empresas de la localidad, de
acuerdo con los Lineamientos establecidos en la Ley de Fomento Econdmico, mediante la organizacién de reuniones del Comité de Fomento Econdmico Delegacional y establecimientos

de acciones integrales enlre los diferentes sectores productivos, para promover a la micro y pequeia empresa con et fin de proteger la plantilla taboral y fortalecer su posicién en el
mercado a través de la promocién en el mercado.

B) No existe variacio fisica del alcanzado respecto del oniginal,

C) No existe variacio fisica del alcanzado respecto del original,

ya,

<cy \/')
ELABOROQ: CP. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IIi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P lPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 19 § 00 | 12 |Fomentar una cullura alimentaria en materia de abasto de productos basicos EVENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Acclones realizadas
B) Explicacién a la varlaclén fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variaclon fisicas del alcanzado respecto del medificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se programo et fomento a una cullura alimentaria en materia de abasto de productos basicos, se establecen acuerdos con vendedores de telas y

otros productos en coordinacién con la Direccién General de Abasto, Comercio y Distribucidn procurando 13 obtencién de precios accesibles en beneficio de la poblacién de escasos
recursos de esta demarcacion.

B) No existe variacion del alcanzado respecto del original.

C) No existe variacion de! alcanzado respecto del modificado.

2

fe,.‘{m /.
ELABOR(O: CP.FERNANDQ ROJERQ VALLEXD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 19 | 00 | 17 JLlevar ol registro de los pagos realizados por uso y aprobechamiento de la via publica PAGO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Accionos realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) = Explicacién a la variacién figsicas de! alcanzado rospecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se elaboraron 1,000 recibos para comerciantes guienes tienen que realizar su pago ante la Tesoreria del Distrito Federal, se informo a 170
comerciantes que acudan a las oficinas de la Coordinacion de Via Publica a realizar sus pagos; se realizaron inspecciones en los lianguis instalados en la Delegacion; se realizaron
operalivos en la via publica; se retiraron vehiculos de la via publica que obstruian el paso vehicular; se reliraron lonas y/o lazos que estaban amarrados a postes y/o arboles; se retiraron
puestos por no contar con autorizacion, $6 ordeno y suspendio la instalacion de puestos de ambulantes que no estubieran dados de alta en el padron delegacional.

B) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la original.

C) No existe variacin fisica alcanzada con respecto a la modificada.

!

o S
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERD VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR [P|PE] A DENOMINACION
05 19 | 00 | 18 ]Construir, supervisar y mantener mercados publicos, plazas comerciales y lecharias

UNIDAD DE MEDIDA
INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

IA) - Acclonos realizadas
B) Explicaclon a la variacidn fislca del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

1.- Morcado Cusgjimalpa Av, Veracruz esq. Ocampo, colonia Cuajimalpa
2.- Mercado Rosa Tomres Av. San José de los Cedros y Sauce

3.- Mercado Contadero Av. 16 de Septiembre, colonia El Contadero

4 - Mercado San Mateo Tlallenango Calle Mina y Cda. Mina, San Mateo Tltatenango
5.- Maercado U H. Huizachito Calle Honorio Segura, U H. Huizachito

C}) No existe varlacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

B) La variacidn fisica existente entre la alcanzada con respeclo a la original es del 25% ya que se incremento un mercado mas.

A) Para el elercicio presupuestal 2005, se llevaron las acciones de rabajos de mantenimiento mayor y menor mediante obra publica por agministracion y por contrato a los mercados siguientes:

2
“‘L \/1
ELABORO; CP FERNANDO ROJERO VALLEND REVISO: LIC GUILLER CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMAKOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE ADMINISTRACIONR
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE RTEDIDA
05 19 | 00 | 21 |impulsar el desarmollo de la infraestructura turistica y promover zonas de oferta integral de servicios PROYECTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones reslizades
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisicas dol alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuesial 2005 seprogramo el proyecto de impulsar el desamrollo de la infraestruclura turistica y promover zonas de oferta integral se servicios, los cuales se
encuentran dentro de la demarcacion politica, jo anterior es para brindar un lugar de esparcimiento a las familias de ta delegacion, asi como de |a poblacion flolante que acude a estos
lugares de recreo y esparcimiento.

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada originaimente.

C) No existe variacion fisica alcanzada con la programada modificaga.

oy /‘ ’
ELABORO: C.P. PFERNANDO ROJERO VALLEJO REWISO: LIC. GUI A AECART ARA BAUZA
DRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GERERAL PR ACMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Puablica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0s 19 | 00 | 25 |Proporcicnar apoyo a congresos, convenios viajes de incentivos, exposicionas, farias y eventos deportivos ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B) Explicacién a la variacién figlca del alcanzado respacto del original
C) Explicaclén a la variacléon figsicas del slcanzado respecto del modificado

A) Para ol gjercicio presupuestal 2005 se proporciono apoyo a los congresos, convenciones, viajes de incentivo, exposiciones, ferias y eventos deportivos, asimismo se organizaron
ferias, exposiciones y eventos vinculados a la promacion economica de Ia delegacion. Entre las acciones se encuentra la feria del hongo, del empleo, del credito, entre otras.

BjLa variacion fisica del alcanzado respecto del orniginal no es significativa ya que se encuentra dentro det rango satisfactorio.

C) La variacion fisica del alcanzado respecto del modificado no es significativa ya que se encuentra dentro del rango satisfactorio.

N
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION

05 19 | 00 | 32 |Cubrr compromisos de anos anteriores

UNIDAD DE
SIN

MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) ' Acciones realizadas
B8) '1 Explicacién a ta variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variaclén fisicas del alcanzado respecto del modificado

de estas adefas.

B) No existe meta fisica programada.

C) No existe meta fisica alcanzada.

Y

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 no se programaron recursos para el pago de compromisos de afos anteriores sin embargo se realizaron afectaciones programaticas para el pago

ALCANTARA BAUZA
MINISTRACION

P -5
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Hi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
.05 21 | 00 § 0t |Organizar, capacitar y apoyar a productores agropecuarios PROGRAMA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacion figica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la varlacién fislcas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se organizo, capacito y apoyo a productores tal como: “Agricultura Organica®, ProyectosProductivos”, "Formacion de Empresas Cooperativas®,
enire otros.

B) La variacion del alcanzado respecto del original se debio a la poca afluencia de productores agropecuarios motivando que se redujeran las metas fisicas anuales.

C} No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

ya
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 21 | 00 | 06

Participar en la realizacion de farias, exposiciones y tiaguis agropecuarios EVENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones reallzadas
B) Explicacién a la varlacion fisica del alcanzado respecto del orlginal
C) Explicacion a la variacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron ferias, exposiciones y tianguis agropecuarios en 1os cuales unicamente solo se participo; asimismo se organizaron la "Feria del
Hongo", la "Fernia del Mar”, la "Fena de la Mujer Productiva” y la "Feria de Productores Agropecuarios”

B) La variacion existente del alcanzado respecto del original del 38.46% se debe a que se redujeron los recursos presupuestalres propiciando que se reduscan las metas originales,

C) No existe variacien fisica alcanzada con respecio a la modificada.

!

P -~ N \/‘
ELABORC: CP.F NDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSDS HUMANOS Y FINANCIEROS

123

HOJA 1 DE 1




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 21 | 00 | 08 JAmpliar y rehabilitar la infraestruciura agropecuaria OBRA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realixadas
B) . Explicaclén a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) ' Explicacion a la variacién fisicas del alcanzado respecto del medificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se llevaron a cabo las acciones de: Implementacion de un vivero; Implementacion de un invemadero; Elaboracion de Canteros para hortalizas”;
implementacion de un lombricompostario; se atendieron 100 solicitudes para Barbecheo y rastreo de terrenos de labor; elaboracion de composta con apoyo de un minicargador, acarreo
de estiercol, acarreo de desrrame y molido de material de poda urbana; se otorgo el prestamo de maquinaria y herramienta agricola para trabajar lierras; se otorgo el apoyo a productores
qué solicitaron el transporte de productos.

B) La variacion fisica existente del alcanzado respecto del original se deriva de la reduccion de recursos presupuestales lo que motive que bajara la meta fisica.

C) No exisle variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 20085.

SECCION Hlil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 21 | 00 | 10 }Producir y Mantener Plantas en Viveros

Planta

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Accliones reallzadas
B) Explicacién a la varlacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclon a la varlacién figicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se llevo a cabo la produccion de plantas en viveros con o que se dio atencién a las solicitudes de la comunidad que requirieron de plantas
naturales para las diferentes colonias de esta demarcacion.

B} La variacion fisica existente del 50% alcanzado respecto del origina! s& deriva de la reduccion de recursos presupuestales lo que molivo que bajara la meta fisica.

C) No exisle variacion fisica alcanzada respecto del modificado.

) o

_#M s
ELABORO: C P FERNAKDD ROJERD VALLEJD REVISO: LIC GUILLE . ALCANTARA BAUZA

OMECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE| KISTRACION
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 22 | 00 | 02 |Ampliar y manlener le carpeta asfattica M2

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) - Acclonos realizadas
B} Explicaclén a la variaclén fisica de! alcanzado respecto del original
C} Explicaclén a la varlacién fisicas del alcanzado respecto de! modificado

A) Durante el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de ampliacidn y mantenimiento a la carpeta asfaflica mediante obra publica por administracion y por contrato en Av. Veracruz,
entre Judrez y Lerdo. calle Ocampo entre Av. México y Tamaulipas, Colonia Cuajimaipa asi como el tramo Chimalpa-Cuajimalpa, desde Zentlapatl hasta Rio Borracho y Acopiico, desde
Leandro Valle hasta la Plaza Principal y en la calle Jesas del Monte

B) La mela fisica programada para esta actividad institucional fue 118% mayor a la meta prevista originalmente, debido a que no se consider de origen el tramo Chimalpa-Cuajimalpa.
desde Zentldpatll hasta Rlo Borracho y Acopilco, desde Leandro Vaile hasta la Plaza Principaly en la calle Jesus del Mente

IC) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal se cumplio al 92% de la meta modificada

Al T cly_ W,
ELABORQ: CP_FERNANDO ROJERO VALLEJD
DIRECTOR O€ RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERDS
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SECCION 1ll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P{PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 22 | 00 | 04 JConstruir y mantensr puentes vehiculares PUENTE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acclones roallzadas
B) Explicacién a la variac|én fislca del alcanzado respecto del original
C) Eaxplicacin a la variacidn fisicas de! alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal del 2005 se ejecutd la obra para la construccion del Puente Vehicular, ubicado en la Carretera Federal Mexico-Toluca, esquina con la calle Antonio
Ancona, Colonia Cuajimalpa de morelos, mediante un contrato bianual, ai cierre del ejercicio fiscal se cumplio con el 100% del avance programado

8) La meta alcanzada es menor en 50% a la aprobada de origen debido a que se cancelé la construccién del puente vehicular chamixio, debido a que no se contaba con el proyecto
ejecutivo.

C) No exisle variacion en meta fisica alcanzada con respecto con el modificade se cumplio & 100%

!

:@%‘M@
ELABORO: CP.F NDO ROJERD VALLEJD

DIRECTOR OE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

-UR P |PE]| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 22 | 00 1 05 ]inslalar y mantener el seiialamiento vial vertical y honzontat PIEZA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la variacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de instalacion y mantenimiento al sedalamiento vial vertical y horizontal, 1o anterior se vieron beneficiados 86,930 habitantes
mas 1a poblacion flotante que transita por las calles y avenidas de la demarcacion.

1.- Colonia Cugjimalpa

2.- Calonia Contadero

3.- Colonia Huizachito

4.- Colonia Jesus del Monte

5.- Colonia San Mateo Tlaltanango
6.- Colonia San Pablo Chimalpa
7.- Colonia San Lorenzo Acopilco
8.- Colonia Bosque de las Lomas
9.- Colonia El Yaquil

10.- Colonia Vista Hermosa

B) La meta fisica alcanzada representa el 23% de avance con respecto a la meta original, situacidn que obedece a que los seflalamientos se encontraban en buen estado, por lo que no
requirieron mantenimiento.

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO YALLEJD REVISO: LIC. GUILLER ARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL D! NISTRACION 1 €) 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Hli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR | P |PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 | 22 | 00 | 08 |Efectuar balizamiento vehicular y peatonal METRO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacidn a la varfacién figlca del alcanzade respecto del original
C) . Explicacidn a ta varlacidn fisicas del alcanzado respecto de! modificado

A) Durante €l ejercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de pintura en las guamiciones como sefial preventiva para los vehiculos que transitan por |a zona asi como de los peatones,
asl como en topes, pasos peatonates, rayas centrales, leyendas, flechas sobre el pavimento y balizamiento.

B) La meta fisica alcanzada para esta actividad institucional fue mayar en 81%, a la mela originalmente prevista debido a la ampliacién y mantenimiento a la carpela asfaltica mediante obra
publica por administracion y por contrato en Av, Veracruz, entre Juarez y Lerdo, calle Ocampo entre Av. México y Tamaulipas, Colonia Cuajimalpa asi como el tramo Chimalpa-Cuajimalpa,
desde Zentlapatl hasta Rio Borracho y Acopilco, desde Leandro Valle hasta ta Plaza Principal y en la calle Jesus det Monte

C} No existe variacion de fisica alcanzada con respecio a la programada.

7
ELABORQ: C.P. PERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC GUILLWE ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTQR GE DEIADMINISTRACHON

i29

HOJA 1 DE 1



Subsecretaria de Egresos
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR e JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
[1}.] 22 | 00 | 09 [instalar, mantenar y rehabilitar el alumbrado publico PIEZA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacién a la variaclon fislca del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variaclén fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) En @l gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de instalacion y mantenimiento del alumbrado publico, se instalaron 94 lAmparas y se transformaron 415, asi como la rehabilitacior]
en 1as diferentes colonias como son:

1 .- Colonia Cuajimalpa
2 - Colonia Las Lajas
3.- Colonia La Pila

4.- Colonia Huizachito
§.- Colonia Palo Alto
6.- Colonia Cruz Blanca
7.- Colonia Tianguillo
8.- Colonia Maromas

B) La meta fisica alcanzada para esta actividad institucional fue del 92% con respecto a la aprobada originalmente, debido al menor requerimiento por parte de fa comunidad para cambiar
lamparas, cables, balastras y bases para fotoceldas

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal se cumplio al 94% de la meta modificada, debido al menor requerimiento por parte de 1a comunidad para cambiar lamparas,
cables, balastras y bases para foloceldas

4

%J(
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION Ilii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P IPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
‘05 22 | 00 { 10 JConservar, mantaner y rehabilitar areas verdes urbanas M2

DESCRIPCICN DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} Accionos roalizadas
B8) Explicacion a ia variacidn fisica del alcanzado respecto dal original
C) Explicaclén a la varlacidn fisicas del alcanzado respecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de mantenimiento de areas verdes, a través de la poda de 1,925 arboles, cortar arboles muertos, plantacion de 1,413 arboles y
4,758 plantas de omato de Ias siguientes zonas:

1.- Colonila Vista Hermosa

2.- Parque San Francisco

3.- Colonla Bosque de las Lomas
4 - Colonla Contadero

5.- Colonia Cuajimalpa

6.- Cametera México-Toluca

B} La meta fisica programada para esta actividad institucional fue del 93% a lo autorizado originalmente, que se explica por las plantas de omato no consideradas de origen

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

P\
ELABQROD: CP, NDO ROJEﬁO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN ADMINISTRACION
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SECCION IH: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

"UR P |PE}] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 22 | 00 | 12 JRealizaar acciones para la consevacion de la imagen urbana ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones reallzadas
B} Explicaclén a la variaclén fisica dal alcanzado respecto del original
ch Explicacién a la variacidn fislcas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizaron trabajos de conservacion de la imagen urbana en las diferentes calles y avenidas estas acciones son; retiros de pendones de
plastico, mantas de tela y vinil, letreros de lamina, cartulinas, cartones, se pintaron postes, limpieza de postes de concreto, madera, metalicos, limpieza de paradas de autobuses,
protecciones escolares, semaforos, retiro de propaganda de papel, conservacion y mantenimiento de banquetas, guamiciones y doquines de calles y andadores, dentro del las Jornadas
de Mejoramiento Urbano, asi como la remodslacion y reconstruccion de guarniciones y banquetas en Av. Veracruz y la Piaza de San Lorenzo

1.- Centro de Cualimalpa
2.- Centro de Acoplico
3.- Centro de Tingjas

4.- Centro de Memetia
5.- Centro de Ahuatenco
6.- Centro de Contadero

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional fue mayor en 160%.a la meta aprobada de origen y se explica por las 7 Jornadas de Mejoramiento Comunitario que se llevo a
cabo en todas las colonias y pueblos de esta demarcacion, asi como el programa de "Cuajimalpa Limpio™

C) La meta fisica alcanzada para el gjercicio presupuestal se cumplio al 93%, es decir, en un rango satisfactorio

yan)

g Ll
ELABORO: CP. F,'—é-RNANDO ROJERQ VALLEJO

DIRECTOR OE RECURSQS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR | P JPE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
.05 22 | 00 ) 13 |Estabilizar, regenerar y rehabilitar taludes y minas SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acciones realizadas
B), Explicacion a la varlacion fisica del alcanzado respecto del original
Ci Explicacién a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 no se programaron recursos para el pago de compromisos de afos anteriores sin embargo se realizaron afectaciones programaticas para el pago
de eslas adefas.

B) No existe meta fisica programada.

C) No existe meta fisica alcanzada.

2

L. e s '
ELABORO: C.P, RERNANDO ROJERO VALLEXO
DIRECTOR DE RECURSQS HUMANROS Y FINANCIEROS
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SECCION il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR [ P|PE[ Al DENOMINACION
s J 23| oo os|r

ealizar acciones para la enajenacion y dasincorporacion de la reserva temtonal, asi como para expropiaciones

UNIDAD DE MEDIDA
ACCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) i Acclones realizadas
B): Explicaclén a la variacldn fisica del alcanzado respecto del original

C) : Explicacién a la variacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

tecnico, social y politico e instrumentos de planeacion para el desarrolio urbano sustentable.

B) No existe vanacion fisica alcanzada con la programada originaimente.

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada.

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron acciones para la enajenacion y desincorporacion de la reserva territorial y la expropiacion, 1o anterior se llevo a cabo con un estudio

y a.q_,\/;
ELABORO: CP _FERNANDO ROJERQO VALLEJO REVISO: LIC GUIL “ALCANTARA BAUZA
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 23 | 00 ] 12 |Construir, ampliar y mantener inmuebles INMUEBLE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Accliones realizadas
B). Explicaclén a la variaclén fisica del alcanzado respecto del original
C)- Expllcacidn a la varaclén fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupusstal 2005 se realizaron trabajos plomeria, electricidad, pintura, carpinteria, herreria e impermeabilizacion en los edificios publicos, los trabajos
se realizaron mediante obra por administracion, asi como la adjudicacion de para la contratacion de obra de mantenimiento mayor, mediante obra publica por contrato.
Una de Ias principales acciones es la Obra Mayor del Campamento de Limpia ubicado en la Col. Jesus del Monte.

B) La meta alcanzada para esta actividad institucional fue 950% mayor a la meta programada originalmente, ko cual se explica por el matenimiento que se dio a 19 edificios mas de esta
Delegacion

C) La meta fisica alcanzada para el gjercicio presupuestal se cumplio al 100%

L
-«.Lﬂ
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piblica 2005.

SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 24 | 00 | 05 |Repartir Agua Potable en Pipas M3

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}: Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion figica del alcanzado respecto del original
C). Explicacién a la variacion fisicas del alcanzado respecto del modificado

A} Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizo la reparticion de agua potable en pipas a las colonias mas marginadas de esta delegaci6n y que requieren del vital liquido.

B) La variacién de la meta fisica alcanzada respecto del original se derivo de la solicitud por parte de la comunidad en ef sentido de la falta de agua en algunas colonias de esta
demarcacion.

C} La variacion del ejercido respecto del modificado no es significativa ya que se encuentra dentro del rango satisfactorio.

P

et v
ELABORO: C.P. FeRNANDD ROJERO VALLEJD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINANCIEROS
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informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION liI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |lPE]| A DENOMINACION
05 24 | 00 | 14 |Construir tanques de almacenamiento

UNIDAD DE MEDIDA
TANQUE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acclonas realizadas
B) Explicaclén a ia variacién figsica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la varlacion fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizo la contratacion de obra para 'a construccion de un tangque de captacion en Chimalpa .

1.- Tanque C~J-2 Chimalpa

B) No existe variacion del alcanzado respecto ded original.

C) No existe variacidn de! alcanzado respecto del modificado.

il
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005.

SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR PEPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 24 | 00 | 21 [Construir y mantener la red primaria y secundaria del sistema de agua potable KILOMETRO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B} Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) . Explicacidn a la variacion fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizo la contratacion para la linea de conduccion del tanque C-J-2 Chimalpa
asl como el mantenimlento meanor a la red primaria del sisterna de agua potable por administracion en las diferentes colonias de la demarcacion politica.

B) La vanacién del alcanzado respecto del original se deriva de la reduccin de los recursos presupuestales, lo que origina que se reduzcan las metas fisicas

C} No existe variacin del alcanzado respecto del modificado.

P
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

_UR PJPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
- 08 24 | 00 ] 23 |Reparar fugas de agua FUGA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

|A) Acclones realizadas
B) Explicaclén a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la variaciédn fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizo la reparacion de la red secundaria de agua polable, asi como de los ramalas domiciliarios que presentaron fugas durante el periodo,
mismos que fueron canalizados por el CESAC,

JB) No existe variacion fisica del alcanzado respecto del original.

C) No existe variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

)
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION {il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

‘UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 24 | 00 | 34 ]Cubrir compromisos de anos anteriores ' SN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

IA) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la varlaclén fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacldn fisicas de! alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejarcicio presupuestal 2005 se cubrieron compromisos de pagos de afos anteriores.

B) No existe variacion fisica,

€) No existe variacion fisica.

i
g
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Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JIPE]| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 25 | 00 | 13 |Desazoivar la red secundana de drenaje M3

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclon a la variacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron |as tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de la red secundaria de drenaje en diversas colonias, mediante obra por
administracion y obra por conlrato

1.- Colonia Cuajimalpa
2.- Cotonia Acopilco
3.- Colonia Chimalpa

B) La variacion fisica alcanzada con respecto a la origina! es del 2, 700% ya que se incremento la solicitud de la comunidad para los mantenimientos de dezazolve.

C) No existe variacién fisica de! alcanzado respecto del modificado.

e
#J_,
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Piablica 2005.

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPE| A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
KILOMETRO

(1] 25 | 00 | 15 |Construir y mantener [a ned primaria y secundaria de dranaje

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclonos reallzadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto dal original
C) Explicaci6n a la varlacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A) Para et ejercicio presupuestal 2005 se efectuaron |1as tareas de conservacion y mantenimiento de la red primaria y secundaria de drenaje.

B) No existe variacidn fesica del alcanzado respecto del original.

C) No existe variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A l

ELABORO: CP. FES ROJERD VALLEJD REWVISO: LIC. GUILL TARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL DE
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SECCION Hi: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE]| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

1
05 25 | 00 | 20 |Desazolvar y rehabilitar lagunas, lagos, cauces, rios, canales, presas y bamancas M3

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) - Acclones realizadas
B) -Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la varlacion fisicas del alcanzado respacto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se realizo las tareas de desazolve y rehabilitacion es las barrancas "La Cafiada” canales rios que se encuentran dentro del perimetro
delegacionatl y asi evitar accidentes en la temporada de lluvias.

B) La variacién fisica alcanzada respecto del original es del 250%, menor a o programado, debido a que se cuenta con personal capacitado para e mantenimiento de los
rios canales y barrancas en esta Delegacién.

C) No existe variacidn fisica del alcanzado respecto de! modificado.

Poam.
Eggﬁ /.
ELABORO: CP. NANDO ROJERQ VALLEJO REWVISO: LIC. GUILL . ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANGQS Y FINANCIEERDS DIRECTOR GE ADMINISTRACION
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0s 25 | 00 | 21 |Construir y rehabililer obras complementanias al sistema de drenaje ACCION
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A)  Acciones realizadas

B) Explicaclén a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacldn a la variacién fisicas del alcanzado respacto del modificado

Cotonla Cuajimalpa

Colonla Acopilco
Colonla Chimalpa

Colonla Ahuatenco
Colonla Bosques de las Lomas
Colonla Vista Hermosa

B} No existe variacion fisica del aicanzade respecto de! original.

C} No existe variacién fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizo las tareas de construccion y rehabilitacion de obras complementarias al sistema de drenaje a traves de obra publica por contrato
en las colonias sigulentes:

ELABORO: CP.

/.

RMNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

DIRECTOR GENE

OMINISTRACION
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SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P JPE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEOIDA
SIN

© 05 25 | 00 | 23 JCubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acclones realizadas
B) Explicacldn a la variaclén fisica del alcanzado respacto del original
C)} Explicacidn a la variaclén fisicas dsl alcanzado respacto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestai 2005 no se programaron recursos para e pago de compromisos de afos anteriores sin embargo se realizaron afeclaciones programaticas para el pago
de eslas adefas.

B) No existe meta fisica programada.

C) No existe meta fisica alcanzada.

i\

gLL ]
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANCS Y FINANCIEROS
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SECCION Il EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICC-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR" P |PE|] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 26 | 00 | 12 [Realizar 1a recoleccion de basura TONELADA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones reslizadas
B) Explicactén a la variaclion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a ta varlacidn fisicas dol alcanzado respecto del modificado

A) Durante e! 2005 se recogieron 150,500 toneladas de basura, mediante la recoleccion domiciliaria, comercios y edificios poblicos.

8} La meta fisica programada para esta actividad institucional fue de 150,500 toneladas alcanzadas, mismas que fueron programadas, por 1o que se cumplio al 100%.

C) La meta fisica alcanzada para e! ejercicio presupuestal de 150,500 toneladas se cumplio respecto de! modificado al 100%

2

#/ !
ELABORO: C P, PERMANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR OE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS
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SECCION |II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENCMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 26 | 00 | 22 |Prevenir, controlar y combatir incendios forestales HECTAREA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicaclén a la variacion fisicas del alcanzado rospecto del modificado

A) Se combatieron 25 incendios forestales y 15 conatos de incendios, se abrieron 11 kilémetros de brechas cortafuego y se podaron 13,902 arboles.

B) La meta fisica programada para esta actividad institucional fue de 1,200 hectareas, misma que se cumplid al 100%.

C) La meta fisica alcanzada para el ejercicio presupuestal de 1,200 hectdreas se cumplié con respeclo a fa meta modificada al 100%

. 1

A A ./l
ELABORO: C.P. RERNANDQ ROJERC VALLEJO REVISO: LIC GU CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL
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SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P|PE]| A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
05 26 | 00 ] 23 |Realizar acciones de forestacion y reforestacion PLANTA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A} -Acclones realizadas
B) 'E:pllcaclbn a la varlacién fislca del alcanzado respecto del original
C) Explicaclon o la variacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

A} En el gjercicio fiscla 2005 se plantaron 50,000 arboles en 110 hectareas, en los bosques comunales de San Mateo Tiallenango y en San Lorenzo Acopilco y se produjeron arboles de
especies nativas, que se utilizaron para reforestar €l Parque Nacional del Desierto de los Leones.

B} Existe una variacion fisica alcanzada con respecto al original de 62.5% derivado de la reduccién de recursos presupuestales para cubrir pagos de ejercicios anteriores

C} No existe variacién fisica alcanzada con respecto det modificado.

y

ELABORO: CP. Fﬁw ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINAKCIEROS
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al DENOMINACION
05 28 | 00 | 28 |Preservary conservar la fiora y Ia fauna

UNIDAD DE MEDIDA
ESPECIE

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

P)' Acclones realizadas
B)I Explicaclén a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la veriacién fisicas del alcanzado respecto del modificado

restauracién y mejoramiento de los suelos de conservacion ecoldgica.

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada originalmente, por lo que se cumplié al 100%

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada, por lo que se cumplié al 100%

A L

A) En el ejercicio presupuestal 2005 se aplicd el "Programa de Recuperacion de Suelo de Conservacion de! D.F.” derivado de las gestiones que realizaron las delegaciones rurales ante
las comisiones de desarrollo rural de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y de la Camara de Diputados. Los recursos se aplicaron para obras de proteccidn, recuperacién,

%‘6 .
ELABORO: CP.F NDO ROJERD VALLEJD REVISO: LIC. GUIL A ALCANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE ADMINISTRACION
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE] A DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
0s 26 00 | 27 OBRA

Realizar obras para la preservacion y vigilancia de las areas proteccion ecologica

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICAC!ONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclones realizadas
B) Explicacion a la varlacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacion fisicas del alcanzado respacto del modificado

A) Durante el ejercicio presupuestal 2005 se recuperaron 18 hectdreas de suelo de conservacién de 4reas boscosas de Xalpa y Cruz Blanca, asi mismo se recuperaron terrenos de la
barranca de la Diferencia en donde se hablan asentado 16 familias de manera irregular.

B} Le meta alcanzada representa el 33% de avance con respecto a la meta original. La variacién obedece a |a participacién de la Secrelaria del Medio Ambiente del D.F. con la cual se
cred el cuerpo de inspactores forestales de la Delegacién, con ! fin de llevar a cabo la vigilancia y proteccidn de! suelo de conservacidn, ¢on lo cual en un futuro se podra sancionar a los

transgresores de manera mas expedita.

C} No exisle variacion fisica alcanzada con respecto a Ia modificada, por lo que refleja un cumplimiento del 100%.

e

Lt v,
ELABORQ: CP F ROJERQ VALLEJD
OMECTCOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINAWNCIEROS
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SECCION 1Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

- UR P |PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
L 05 28 | 00 | 31 [Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A)  Acclonss realizadas
B} Explicacldn a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Euxplicacién a la variacién fislcas del alcanzado respocto del modificado

A) Para el ejercicio presupuestal 2005 se realizaron pagos de compromisos de afos anleriores.

B} No existe variacion.

C}) No existe variacion.

- i

1 ﬁ: : ; e
ELABORO: C.P. FERNANDD ROJERQ VALLEJD REVISO:. LIC. GUILLE CANTARA BAUZA
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Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
. 05

27

PE | Al

00 | 01 lExpedir licencias y parmisos de conducir

DENOMINACION

UNIDAD OE MEDIDA
DOCUMENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A}  Acclones reallzadas
B) Explicacitn a la varlacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a {a variacién fislcas del alcanzado respecto del modificado

A) Para el gjercicio presupuestal 2005 se expidieron 8,000 licencias y permisos de conducir

B) No existe variacion fisica alcanzada con la programada criginalmente, por lo que se cumplid la meta al 100%

C) No existe variacion fisica alcanzada con respecto a la modificada, por lo que se cumplid 1a meta al 100%

ELABOROD: CP

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANGCS Y FINANCIEROS

Py

J Qe J )
RNANDO ROJERO VALLEJO
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SECCION MlI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacidn a la varlaclén financlera del ejercido respecto del original

B) Explicacién ala variaclén financlera dei ejercido respecto del modificado

08 00 05
A} La variaci6n se debe a la cancelacién de la adquisicion de un vehiculo, asi como de instrumental medico y de laboratotio

B) La variacion se debe a que se cancelo el pago de un proveedor que suministré alimentos, sin embargo el nombre del beneficiario era erréneo

- l

# L
ELABORO: C.P, FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO. LIC. GUILL NTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL
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e Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 1lI: (Continuaci6n)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a la variacidn financlera del ejercido respacto del original
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

m o o

A} La variacion se debe a economias del capitulo 1000 principalmente partida 1103 "Sueldos", asi como el pago de vales de fin de ano con recursos del siguiente ano.

B) La variaci6n se debe a que se cancelo el pago de un finiquito correspondiente a Servicios Personales con el Documento Maltiple 208 por no coincidir con la
informaci6n de Oficialia Mayor

Pt

# y
ELABORQ: C.P FERNANDO RQJERO VALLEJD

REVISO: LIC GUILL NTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA
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SECCION lI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
I"A) Explicacién aia varlaclon financlera del ejercido respecto del original

B) Explicacidn a la varlacldn financiera del ejercido respecto del modificado

1m0 27

A} Sin Variacién

B) Sin Variacién

«#M V.
ELABORO: CP. FERNANDO RQJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILL “ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA DMINISTRACION
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SECCION II1: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

11 00 28

A} La variacion obedece a la transferencia de recursos indicadas en las afectaciones A 02 CD 05 179 y 02 CD 05 180 de la partida 3407 "Otros impuestos y derechos
y gastos de fedatarios pablicos” a las partidas 2701 "Vestuario, Uniformes y Blancos™, 2702 "Prendas de Proteccién”, 3503 "Mantenimiento y conservacion de
maquinaria y equipo”™ y 3506 “Servicio de lavanderia, limpieza, higiene y fumigacién”

B) Sin Variaciéon

<

;?_Z.L/M /.
ELABORO; C.P.AERNANDO ROJEROQ VALLEJD REVISO: LIC. GUILLE| . ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR OE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE E ADMINISTRACION
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Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION I11I: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Expticacién a la varlacion financiera del ejercido raspecto del original
Explicaclén a la varlacién financiera del ejercldo respecto del modificado

1 00 44

A) Sin Variacién

B) Sin Variacidn

P
~ [
ELABORO: C.P/ERNANDO ROJERQO VALLEJD REVISO: LIC. GUILL! A ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN DMINISTRACION
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Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION (11 (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la varlaclén financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacldn ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

11 00 49

A} La variacion obedece a economias registradas, las cuales fueron disminuidas con la afectacién C 02 CD 05 224

B) Sin Variaci6n

-~ '1

Wy ’
ELABOROQ: CAP.;.ERNANDOROJER VALLESD ' REVISO: LIC. GDIkt

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE|

A, ALCANTARA BAUZA
ADMINISTRACION
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SECCION 1lIl: (Continuacifn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacién ala varlacién financlera del ejercido respecto del original

B} Explicacion a la varlacién financiera del ejercido respecto del medificado

1 00 52

A} La variacién obedece a la transferencia de recursos mediante afectacion A 02 CD 05 090 para el pago de compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores

B} Sin Variacién

i /‘
ELABQRO: C.P. NANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUIL
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN

O A. ALCANTARA BAUZA
DE ADMINISTRACION
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SECCION IlI: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicaclén a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacion obedece al requerimiento de pago por parte de los proveedores de compromisos pendiente de acciones realizadas en ejercicios anleriores, tal es el
caso de materiales de construccion, herramientas menores, prendas de proteccion, mobiliario, entre otras.

B) Sin Variacién

11 06 57

ELABOROQ: C.P.
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE

TALCANTARA BAUZA
AOMINISTRACION

RNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLERI
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SECCION lll: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original

IB) Explicacién ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

1 10 o0

A) La variacién obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial
10, tal es el caso de prendas de proteccion, vestuario, vales de fin de aro, papel bond, entre olras.

B) Sin Variacién

ELABORC: C.P. FERNANDO ROJER \;ALLEJO REVISO: LIC GUILLER
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE

. ALCANTARA BAUZA
ADMINISTRACION
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SECCION I1lI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B} Explicacion a la varlaclén financlera del ejercido respecto del modificado

13 00 14
A) La variacién se debe a la aplicacién de las afectaciones A 02 CD 05 081, A 02 CD 05 107, A02 CD 05 126, C 02 CD 05 137, A 02 CD 05 166, A 02 CD 05 200,

A02CDO05 205 A02CD05 206, A02CD 05211y A02CD 05 214 para regularizar el pago de honorarios con recursos de autogenerados, asi como las
afectaciones A 02 CD 05 209, A 02 CD 05 212 y A 02 CD 05 220 de recursos de crédito.

B) Sin Variacion

Pl
# / 1 N
ELABORO: CP. FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. G ALGANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA AR IS TRACICN
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SECCION [lI: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la varlacién financlera de) ejercido respecto del original

B) Explicaclén a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

13 00 19

A) La variacién obedece al requerimiento de pago por parte de los proveedores de compromisos pendiente de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B) Sin Variacion

N / =N
Lo ™ '/l F -
ELABOROQ: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILL NTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERCS DIRECTOR GENERAL
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SECCION IIl: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicaclén a la varlacion financiera del ejercido respecto de) original

B) Explicaclon a la variacién financiera del ejercido respecto de! modificado

13 04 02

A) La variacién se debe a la aplicacién de las afectaciones A 02 CD 05 178, A 02 CD 05 181, y € 02 CD 05 221 de recursos FORTAMUN debido a la cancelacién de
la construccidn de espacios educalivos

B) Sin Variacién

P /—\/’-\
aee )
ELABORO: C.P. PERNANDO ROJERQO VALLEJO REVISO: LIC. GUIL . ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANCS Y FINANCIEROQS DIRECTOR GENE DMINISTRACION
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SECCION lI: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

I'flt) Explicactén a la varlacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

13 04 05

A) La variaci6n se debe a la aplicacidn de las afectaciones A 02 CD 05 178, A 02 CD 05 181, y C02 CD 05 221 de recursos FORTAMUN debido a la cancelacion de
la construccién de espacios educativos, asi como la afectacién A 02 CD 05 089 que se transfirieron para el pago de compromisos pendientes de acciones realizadas
en ejercicios anteriores

B) Sin Variacion

A ' |

#—4 4
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SECCION 1ll: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
IA) Explicacldn a la varlacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del modificado

13 04 06

A) La variacion obedece al requerimiento de pago por parte de los proveedores de compromisos pendiente de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B} Sin Variacidn

—1
EZ"Q“' /)
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOQOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE MINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION IN: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaci6n a la variacién financiera del ejercido respacto del original

IB) Explicaclén a la varlaclén financlera del ejercido respecto del modificado

14 00 0

A) La variacién se debe a la aplicacién de la afectacién C 02 CD 05 222 de recursos PAFEF, por retraso en la entrega de |la documentacién para pago por parte del
area responsable,

B) Sin Variacién

ﬁ A

7&" i“ v,
ELABORQ: C.P. FERNANDO ROJERGC VALLEJO REYISO: LIC. GUILL A, ALCANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOCS Y FINANCIERQS DIRECTOR GENE DE[ADMINISTRACION
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SECCION il {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la variacién financlera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

14 00 02

A} La variacidn se debe a la aplicacion de las afectaciones A 02 CD 05 081, A02 CD 05107, A02CD 05126, C02CD 05137, A02 CD 05166, A 02 CD 05 200,
A 02 CD 05 205, A02 CD 05 206, A 02 CD 05 211 para regularizar el pago de honorarios con recursos de autogenerados.

B} Sin Variacién

Pt —
L d \i it

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJD REVISO: LIC. GUILLER

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL MINISTRACION
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SECCION IlI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Explicacién a la variacidn financiera del ejercido respecto del original

B) Explicaclén a la variacién financlera del ejercido respecto del modificado

14 00 04

A) La variacién se debe a la aplicacion de las afectaciones C 02 CD 05 225y C 02 CD 05 229 como resultado de economias del capitulo 1000 "Servicios Personales”

B} Sin Variacién

Petin Y ﬂ
ATy / ]
ELABORO: C.PAERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER . NTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL D
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SECCION HI: (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicactén ala varlacién financiera del ejercido respecto det original
8) Explicacién ala varlacién financiera del ejercido respecto del modificado

14 00 06

Al La variacién obedece al requerimiento de pago por pante de los proveedores de compromisos pendiente de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B} Sin Variacidn

= . Ay v’/-
ELABORQ: C.P/FERNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTQOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

170




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION I1lI: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén a la variacioén financiera del ejercido respecto del medificado

14 10 04

A} La variacidn obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial
10, 1al es el caso de vales de gasolina, prendas de proteccion, vestuario, entre otros.

B) Sin Variacitn

- [

! -
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJD REVISO: LIC. O GRRCLAF LCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS Y FINANCIERQS DIRECTOR GENERAL’DY ADMINISTRACION
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SECCION 1ll: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a la varlacion financlera de! ejercido respecto del original

B) Explicacidn a ta variacién financiera del ejercido respecto del modificado

5 00 08

A) La variacién se debe a la aplicacion de la afectacion C 02 CD 05 224, debido al retraso en la entrega de la documentacién comprobatoria para su pago por parte
del area responsable

B) Sin Variacién

o f
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJER® VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERDS
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Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION IH: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a ta variacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicaclén ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

15 00 116

habfa en el almacén

B) Sin Variacion

A) La variacion se debe a la aplicacidn de la afectacion C 02 CD 05 222 de recursos PAFEF, debido a que el material solicitado por ta Direccién General de Obras

£ ”~
ELABORO: CP. FERNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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SECCION IH; (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la varlacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién ala variacion financiera del ejercido respecto del modificado

177 60 O

A) La variacién obedece a la necesidad de contar con los recursos de Equidad Social, es decir, el apoyo econdmico que se otorgd bimestralmente a 577 personas de laj
tercera edad, madres solteras y personas con diferentes capacidades.

B) Sin Variacién

- ,/ ’ .
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJEROC VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOQS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL DE ISTRACION
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SECCION I (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién a la varlacién financiera del ejercido respecto del modificado

17 00 05

La variacion existente entre el ejercido con respecto al original es del 90% alcanzado, lo cual no es significativo, ya que se encuentra dentro del rango satisfactorio.

B) Sin Variacién

P e N

ey \/.
ELABORO: C P #ERNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMAKROS Y FINANCIEROS
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SECCION Ill: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacién a la variacion financiera de) ejercido respecto del original

[B) Explicacién a ta varlacién financiera del ejercido respecto del modificado

VvV 00 07

A) La variacién obedece a que se concelaron los bienes asociados al capitulo 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” para transferir los recursos para cubrir compromisos
pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B) Sin Variaci6n

= /
N4
ELABORO: C.P. PERNANDO ROJERO VALLEJD REVISO: LIC. GuI CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERQS OIRECTOR GENER

DMINISTRACION 1 7 6



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION HI;: (Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del original
é} Explicacion a la varlacién financiera del ejercido respecto del modificado

17 00 14

A} La variacion obedece a la aplicacién de la afectacion A 02 CD 05 081 de recursos autogenerados para transferir los recursos a la partida 4105 "Ayudas Culturales y
Sociales”.

B) Sin Variacién

e /s
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. ~ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE

ADMINISTRACION 1 7 7
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Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION Ii: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la varlacidn financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

17

A) La variacién se debe a la aplicacion de las afectaciones A 02 CD 05 081, A02 CD 05107, A02CD 05126, C02CD 05 137, A02 CD 05 166, A 02 CD 05 200,
A 02 CD 05205, A02CD 05 206, A 02 CD 05 211 para regularizar el pago de honorarios con recursos de autogenerados.

B) Sin Variacién

00 28

el

é i /s .
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER -ALCANTARA BAUZA :
DIRECTOR GENERALAE ADMINISTRACION 1 7 8

OIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION 111: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original

B} Explicacidn a la variaclén financiera del ejercido respecto det maodificado

17 00 29

A) La variacidn obedece a Ia necesidad de contar con los recursos para dar mantenimiento a 2 centros de desarrollo infantil que no estaban considerados
originalmente

8) Sin Variacién

e j
ELABORQ: C P_FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER ALCANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA MINISTRACION

179



SECCION ill: (Continuacién)

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la varlacién financiera del ejercido respecto del original

B} Explicaclén a la variaclén financlera del ejercido respecto del modificado

17 00 30

B) Sin Variaci6n

a

A) La variacion se debe a la aplicacién de las afectaciones A 02 CD 05 081, A02CD 05 107, A02CD 05 126, C02CD 05137, A02 CD 05 166, A 02 CD 05 200,
A 02 CD 05 205, A 02 CD 05 206, A 02 CD 05 211 para regularizar el pago de honorarios con recursos de autogenerado, asi como la reduccién en la partida 2401
"Materiales de construccién” por contar con material en bodega.

A

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO
OIRECTQR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILL
DIRECTOR GENE

- ALCANTARA BAUZA
MINISTRACION
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION IH: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A}  Explicacién a la varlacién financlera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financlera del ejercido respecto del modificado

17 00 32

A) La variacién se debe a la aplicacién de la afectacion A 02 CD 05 170 para transferirlo a la Actividad 01, asimismo impacta la menor aplicacién de la Policia Auxilia
con lo cual el saldo, es economia.

B} Sin Variacién

Py
%4 /,
ELABORO: CPAERNANDO ROJERD VALLEJO REVISO: LIC. GUILL . ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ FINANCIERDOS DIRECTOR GENE

AQMINISTRACION
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Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION IIlI: {Continuaci6n)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la variaclon financiera del ejercido respecto del original
iB) Explicaclén a la variacién financlera del ejercido respecto del modificado

17 00 48

A) La variacién obedece al requerimiento de pago por parte de los proveedores de compromisos pendiente de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B) Sin Variacién

=
\%A /J
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. GUILLER TALCANTARA BAUZA :
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA! MINISTRACION 1 8 2
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION lI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la varlacién financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

17 10 32

A} La variacion obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial
10, 1al es ¢l caso de vales de gasolina, prendas de proleccién, vestuario, entre otros,

B} Sin Variacién

2

% o
ELARQORO: C.P/FERNANDO ROJERO VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION IlI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) - Explicacldn a la variacién financiera del ejercido respecto del origina!
8) | Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del modificado

19 00 02

A} La variacion del ejercido respecto del original se refleja en las partidas de gasto 3606 Gastos de Publicacion, Difusion e Informacion y 3807 Gastos de Alimentacion de Servidores
Publicos de Mando.

B) No existe variacidn del ejeercido respecto del modificado.

ELABOQROQ: C.P/FERNANDQ ROJERD VALLEJD REVISO: LIC. GUILLE 4 CANTARA BAUZA 4
OIRECTOR DE RECURSOS HUMANQS Y FINANCIERCS DIRECTOR GENERAL PE'ADMINISTRACION 1 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IIt; (Continuacién)

A)
B)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

‘Explicacién a la variacion financiera del elercido respacto del original
Explicaclén a la variaclén financiera del ajercido respecto del modificado

19 00 06

A) No existe variacion del ejercido respecto det original.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

2

# o/,
ELABORO: C.P.FERNANDO ROJERO VALLEJO

OIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION |lI: (Continuacidén)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} - Explicacion a la variacidn financiera de! ejercido respecto del original
B) Explicacién a la varlaclén financiera del ejercido respecto del modificado

19 00 08

A) No existe variacion del ejercido respecto del onginal.

B) No existe variacio del ejercido respecio del modificado

! ,JA /

:#‘-- /,
ELABORO: CP. FERNANDD ROJERD VALLEJO REVISC: LIC. GUI CANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FIRANCIEROS DIRECTOR GEME|
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informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION HI: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacion a la variacién financiera del sjercido respacto del originai
B} ' Explicacidn a la variacidn financiora del ejercido respecto del modificado

19 00 12

A) La variacidn financiera del ejercido respecto del original se debe a que se transfifiercn recursos para el pago de adefas.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

Panin.

< é: : poai /.
ELABORO: C.P FERNANDO ROJEROD VALLEJQ

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC. GUILL
DIRECTOR GENERAL 0
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Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 11I; (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

'A) . Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original

B) - Explicacién a la variacién financlera del ejercido respecto del modificado

19 00 17

2

B) No existe variacion financiera de! ejercido respecto del modificado.

A) La variacion finaciera de! ejercido respecto del original obedece a que en esta actividad no se pago e! total del capitulo 1000 Servicios Personales, lo anterior debido a gue se cuenta
con esle capitulo de gasto en otros programas motivando |a reduccion de recursos.

< %: ;...( e
ELABORO: ¢.P/AERNANDO RQUERD VALLEJD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

DIRECTOR GENERAL DE Adique

e

REWVISO: LIC. G RiVO)
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informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 1l1: {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacion a la variacion financlera del ejercido respecto del original

B) Explicacién a Ia varlaclén financisra del ejercido respacto del modificado

19 00 18
A) La variacién financlera del ejercido respecto del original obedece a que los recursos de la partida de gasto 6300 Estudios de Preinversion no se ejercieron debido a que transfirieron

para el pago de adefas.

B) No existe variacion fisica del alcanzado respecto de! modificado.

.

;%.‘ 7,
ELABQRO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUI ; TARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSCS HUMANOS Y FINAKCIERQS DIRECTOR GEMERAL
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Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 1lI: {(Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la varlaclén financlera del ejercido respecto del original
8) Explicacién a la variaclén financiara del ejarcido respecto del modificado

19 00 21

A) La variacion financiera del ejercido respecto del original se deriva de la transferencia de recursos a otra partida de gasto dentro del mismo programa.

B) No existe variacion financiera de! ejercide respecto del modificado.

)

ELABORO: C.P:?ERN&NDO ROJUERC VALLEJO

DRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIERCS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 1ll: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la varaclén financiera de! ejercido respecto de! modificado

19 00 25

A)La variacion financiera de! ejercido respecto del original se deriva de la transferencia de recursos a otras partidas de gasto dentro del mismo programa, ya que al no ofrecer Congresos,
Exposiciones o Convenciones no se gjerce el total de los recursos.

B)No exisle variacion del ejercido respecto del modificado.

e A

[ \/ ’
ELABORO: C P FERNANDGQ ROJERD VALLEJOD REVISO: LIC GUILLE TALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANGIERDS DIRECTOR GENWERA ADMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION N1: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén a la variacién financlera del ejercide respecto del modificado

19 00 32

A) La variacion financiera del gjercido respecto del medificado se refiere a que para et ejercicio presupuestal 2005 no se programaron recursos para el pago de compromisos de afios
anteriores sin embargo se realizaron afectaciones programaticas para el pago de estas adefas.

B} No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

4 |

- Ol /J
ELABORO: C.P_FERNANDO RCJERO VALLEXD REVISO: L

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROQS DIRECTOR GENE
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2008.

SECCION MI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Ex_plicaclén a la variaclon financlera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén a la varlacldn financiera del ejercido respecto del modificado

21 00 01

A} La variacion financiera del gjercido respecto al original se deriva de |a transferencia de recursos a otras partidas de gasto dentro del mismo programa.

B) No existe vanacion del gjercido respecto del modificado.

)

cyéﬁ-« 4
ELABORO: C.B/FERNANDO ROJERD VALLEJO REVISO: LIC GUILLE ~ALCANTARA BALIZA

DIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENE

193

HOJA 1 DE 1



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 20085.

SECCION I11: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A
B)

Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacidn financiera del sjercido respecto del modificado

21 00 06

B) No axiste vanacion del ejercido respecto del modificado.

2

A) La vanacion del ejercido respecto del original se refiere a la reduccion efectuada al capitulo de gasto 5000 Bienes Muebles e Inmuebles para el pago de adefas y ha |a transferencia
de recursos a otras partidas de gasto dentro ded mismo capituio,

Czﬁ.« /.
ELABQRO: C.P.FERNANDO ROJERO VALLEJXD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il1: {Continuacitn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacién a la variacion financlera del ejercido respecto del original

B): Explicacion a la variacién financiera del ejercido respacto del modificado

21 00 08

A) La variacion del ejercido respecto del original se refiere a la transferencia de recursos a otras partidas de gasto dentro de! mismo capitulo y para el pago de adefas.

B} No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

)

@ S ,
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERC VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Informe de Cuenta Piblica 2004,

SECCION IlI; {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

[A) Explicacldn a la variacion financiera del ejercido respacto del original
B) Explicaclén a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

21 00 10

A} La variacién del ejercido respecto al original se deriva de |a transferencia de recursos a otras partidas de gasto dentro del mismo programa, y a la transferencia de los mismos para el
pago de adefas.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

P

?zﬁ e 7,
ELABQROC: C P. BERNANDO ROJERO VALLEJOD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2004.

SECCION 1lI; (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacidn a la variaclén financlera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén a la variaclén financiora de! ejercido respacto del modificado

21 10 08

A) La vanacién obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial 10, tal es el caso de
vales de gasolina, prendas de proteccidn, vestuario, entre otros.

8) No existe variacion de! ejercido respecto del modificado.

)

. gy ”
ELABORO: C.P FERNANDQ ROJERQ VALLEJQ REWISO: LIC. ARA BALJZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERCS DIRECTOR GENERAL D NISTRACION
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SECCION I1ll; (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

IN Explicacion a la varlaclén financlera del ejercido respecto del original
B) Explicacidén a la variacién financiera dal ejercido respecto del modificado

22 00 02

A} La variacion fisica del ejercido respecto del original se deriva de las reducciones de recursos que se ransfieren a otras partidas dentro del mismo programa asi como para el pago de
adefas.

B) No existe variacion fisica del ejercido respeclo al modificado.

o /.
ELABORO: C.P. RERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. . prCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS Y FINANCIEROS PE ADMINISTRACION
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SECCION I1II: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicaclbn a la variacion financlera del ejercido respacto dal original
Expticaclén a la variacion financlera del éjercido respecto del modificado

22 00 04

A) La variacion financiera del gjercido respecto del onginal se deriva de Ia transfemcia de recursos presupuestales para el pago de adefas.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

)

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO
DIRECTOR DE RECURS(0S3 HUMANOS Y FINANCIEROS

as /,
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SECCION MI: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) . Explicacidon a la variacidn financiera del ojercido respecto del original
|8) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto de! modificado

22 00 05

A) La vanacidn financiera del ejercido respecto del original se refiere a la reduccion de recursos principalmente del capitulo 1000 Servicios Personales que fueron transferidos a otros prograng
mas la poblacion flotante que transita por las calles y avenidas de la demarcacion.mas la poblacion flotante que transita por las calles y avenidas de la demarcacion.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto al modificado.

)

ELABORO: C P FERNANDO ROJERD VALLESC REVISO: LIC. GUILLE CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE REGURS0S HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL. MINISTRACION
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SECCION I11: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicaclén a 1a varlacién financlera del ejercido respecto del original
B) . Explicacion a la variacion financlera del ejercido respecto del modificado

22 00 06

A} La variacién financiera que se refleja en esta actividad institucional se debe a 1a transferencia de recursos para el pago de 10s servicios personales principalmente nominas.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

)

%ﬁ{m Y,
ELABCRO: C P 4ERNANDO ROJERD VALLEJD

DIRECTOR DE RECURS0S HUMANDS Y FIMANCIEROS
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SECCION tli: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacidn a la variaclén financlera del ejercido respecto dal original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

2 00 09

A) La vanacidn del gjercido respecto a original se refleja en la transferencia de recursos para el pago de adefas, asi como al programa especial 10 Compra y Contratacion Consolidada de
Bienes y Servicios.

HB) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

PLe e -
ELABORO: G R/FERNANDOC ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILL ARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL MINISTRACION
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SECCION I: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

IA) - Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B). Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

2 00 10

A) La variacion financiera del ejeercido respecto del modificado se refleja en la transferancia de recursos para el pago de adefas.

B) No existe variacion financiera det ejercido respecto al modificado.

7226{‘.,“ /.
ELABORO: C.P/FERNANDC ROJERD VALLEJD REVISO: LIC. GUNLER NTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL INISTRACION
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SECCION 111; {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclon a la varlacion financlera del ejercido respecto del original
B) . Explicaclén a la varlacién financilera de! ejercido respsecto del modificado

2 00 12

A) La variacién financiera del ejercido respecto del modificado se observa en la reduccion de recursos transferidos para el pago de adefas principalmente en el capitulo
1000 Servicios Personales.

B) No existe variacion del ejercido respecto del modificado.

4 L

ELABORO: CP FKTNANOO ROJERQ VALLESO REVISD: LIC ARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GEN
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SECCION Il; (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) . Explicaclén a la varlaclén financiera del ejercido rospecto del origlinal
B) . Explicacién a la variacién financlera del ejercido respecto del modificado

22 00 13

A) La variacién del ejercido respecto del original se refleja mediante la reduccion de recursos para el pago de adefas obras.

B) No existe variacion financiera del ejercide respecto del modificado.

)

-._?A.»{a« 7
ELABORO: CP +ERNANDD ROJERD VALLEJD REVISO: LKL G CANTARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL
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SECCION HI: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

7A| Explicaclén a la variacién financiers del ejercido respecto del original
B} Explicaclén a la variacidn financlera del ¢jercido respecto del modificado

22 00 28

A) Para el ejarcicio no se programaron recursos para el pago de compromisos de afios anteriores.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

/)

/,
ELABORO: C . FERNANDD ROJEROD VALLEJO

ORECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERCS
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SECCION Itk (Continuacién}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacién a la varlactén financlera dal ejercido raspocto del original
B) Explicacldn a la variacién financiera del glercldo respacto del modificado

22 10 09

A) La variacion obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centraimente con el programa especial 10, tal es el caSso
de vates de fin de arlo, vales de gasolina, prendas de proteccion, vestuario, enire otros.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

L)

c%: ave 7
ELABORO: CF. FERNANDO ROJERD VALLEJD

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIERDS
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SECCION II: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Explicacién a la variacidn financiera del efercido respecto del criginal
B8) Explicacién a la varlacidén financiera del ejercido respecto del modificado

23 00 05

A) La variacién financiera del ejercido respecto del original se debe a la reduccion de recursos transferidos al programa especial 10 Adquisicion y Contratacion de Bienes y Servicios y al
pago de adefas.

B) No existe variacion ifnanciera deli ejercido respecto del modificado.

/

L}
ELABORO: C.P. BERNANDO ROJERO VALLEJ)
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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SECCION 1lI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicaclon a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Expllcacién a la variacién financiera del ejercido respecto de! modificado

23 00 12

JA) La variacion financiera reflejada en esla actividad institucional se debe a la reduccion de recursos que fueron transferidoas a otras partidas para adecuar los gastos
a las necesidades reates de la delegacidn, asl como para el pago de adefas.

B) No existe variacidn financiera del gjercido respecto al modificado.

A =
ey J/_,
ELABORO; CP.FERNANDO ROJERO VALLEJD REVISO: UC GU CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL MINISTRACION
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SECCION II: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
|'A) Explicacién a la varlacidn financlara del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

23 10 12

A) La variacién obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial 10,
tal es el caso de vales de gasolina, entre otros.

B) No existe variacidn financiera del gjercido respecto al modificado.

ez \/a
ELABORQ: C.P. PERNANDO ROJERQO VALLEJOD REVISO: LIC. GUILE CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSO0S HUMANOS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENE MINISTRACION
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SECCION lIl: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a |a variacién financiera del ejercido respecto del modificado

24 00 05

A} La variacidn se debe a la cancelacién de la adquisicién de maquinaria y equipo industrial mediante afectacién presupuesta C 02 CD 05 206

B) Sin Variacion

ELABORO: C.P/FERNANDO ROJERC VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE TALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS OIRECTOR GENERAL OMINISTRACION
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SECCION WHI: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén ala variaclén financlera del ejercido respecto del modificado

24 00 114

A) La variacion se debe a la aplicacidn de la afectacién A 02 CD 05 05 cuyos recursos se tranfirieron al pago de compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores, asi como la afectacién C 02 CD 05 221

B) Sin Variacién

v
ELABORQ: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE TALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA| DMINISTRACION
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SECCION I: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) Explicaclén a la varlacién financiera del ejercido respecto del original

8) Explicactén a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

24 00 1

A) La variacidn se debe a la aplicacion de la afectacion C 02 CD 05 222 de recursos PAFEF por retraso en la entrega de las estimaciones por parte de los contratistas

B) Sin Variacién

4

/
ELABORO: C.PAERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE

- ALCANTARA BAUZA 2 1 3
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE

E ADMINISTRACION
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SECCION Il1: {(Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Expllcacion ala varlacion financiera del ejercido respecto del origina!

B) Explicaclén a la varlaclén financiera del ejercido respecto del modificado

24 00 23

A) La variacion obedece a la transferencia de recursos tramitados mediante afectacién A 02 CD 05 128, recursos provenientes de los proyectos de !a Vialidad y Tunel
Chamixto, mismo que no se llevé a cabo por faltar del proyecto ejecutivo,

B) Sin Variaci6n

/.

ELABORQ: C.P FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE!
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE

. ALCANTARA BAUZA
MINISTRACION
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SECCION Ill: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financlera del ejercido respecto del original

B) Explicaclén a la varlacién financlera del ejercido respecto del modificado

24 00 34

A) La variacién obedece a que se concelaron los bienes asociados al capitulo 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” para transferir los recursos para cubrir compromisos
pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B) Sin Variacion

e
ELABORO: C.P. SERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC.G “ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE DMINISTRACION

215



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION Ill: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A}  Explicacién ala varlacion financiera del ejercido respecto del original

IB) Explicacién a la vartacldn financiera del ejercido respecto del modificado

25 00 13

A) La variaci6n obedece a la aplicacién de las afectaciones C 02 CD 05 222, C 02 CD 05 224 y C 02 CD 05 225, las cuales corresponden a economias resultantes del
capitulo 1000 "Servicios Personales”

B) Sin Variacién

ELABORQ: C.P#ERNANDC ROJERQ VALLEJO REVISQ: LIC. GUI MCJA. ALCANTARA BAUZA 2 1 6
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GE L DE AOMINISTRACION
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Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION Ili; (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacldn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

25 00 15

La variaci6n del ejercido con respecto del original es del 94% alcanzado, lo cual se encuentra dentro del rango satisfactorio.

B) Sin Variacion

Qs _er. / ’
ELABORO: C.P.F ANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LiIC. GUILLE . ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERA MINISTRACION 2 1 7
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Informe de Cuenta Pablica 2005

SECCION Ili: (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A)  Explicaclén ala variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicaclén a la variaclén financiera det ejercido respecto del modificado

2 00 20

A} La variacidn obedece a la aplicacidn de la afectacién A 02 CD 05 089, recursos que se utilizaron para cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores.

B) Sin Variacidn

2 iy .
ELABORO: C.P. FERNANDOQ ROJERD VALLEJO REVISO: LIC. GUIL A. ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR OE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GEN DE ADMINISTRACION 2 1 8
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Informe de Cuenta Publica 2005

SECCION I111; {Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A}  Expllcaclén ala variacién financiera del ejercido respecto del original
|B) Explicaclén a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

25 00 2n

A) La variacién del ejercido con respecto del ariginal es del 99% alcanzado, lo cual se encuentra dentro del rango satisfactorio.

B) Sin Variacidn

7
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILL A. ALCANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE| DE ROMINISTRACION
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SECCION Ill: (Continuacidn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicaclén a la varlacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacion ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

25 00 23

A) La variacion obedece a que se cancelaron los bienes asociados al capitulo 5000 "Bienes Muebles e Inmuebles” para transferir los recursos para cubrir compromisos
pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores

B) Sin Variacifén

e g /I
ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE " ALCANTARA BAUZA 2 2 []
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENE MINISTRACION
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Informe de Cuenta Piblica 2005

SECCION Ill: {(Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financlera del ejercido respecto del original

B} Expllcaclén ala variacién financiera del ejercido respecto del modificado

25 10 13

A) La variacion obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialia Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especial
10, 1al como prendas de proteccion y de vestir.

B) Sin Variacién

ELABORO: C P. FERNANDO ROJERQ VALLEJO REVISO: LIC. GUILLE CANTARA BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL DMINISTRACION 2 2 1
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SECCION IH: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacion financlera del ejercido respacto daf original
B) Explicacion a la varlaclén financlera del ejercido respecto de! modificado

26 00 12

A) La variacion fisica del ejercido respecto del modificado se debe a la transferencia de recursos al programa especial 10 Adqusicion y Contratacion de Bienes y Sarvicios y para el pago
de adefas.

B} No existe variacion fianciera del ejercido respecto del modificado.

V.

'P. FERNANCO ROJERD VALLEJD
RECURSOS HUMANOS ¥ FINAMCIEROS

ELABORO:
DIRECTOR
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SECCION 11I: (Continuacién}

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variaclén financiera del ejercido respecto del original
B) Explicaclén a la variacién financlera del ejercido respacto dal modificado

26 00 22

A) La variacion financiera del ejercido respecto al original se refiere a la reduccion de recursos para efecluar las adecuaciones a los diferenles programas y estar en posibilidad de erogar
los gaslos principaimente en el capilulo 1000 Servicios Personales.

B) No existe variacion fisica del gjercido respecto del modificado.

e
ELABORQ; CP F ANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. G BAUZA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GENERAL D
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SECCION lll: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
IA) Explicacion a la variacién financlera del ejercido respecto del original

B8) Explicacion a la vartacién financiera del ejercido respecto del modificado

26 00 23

A) La variacion del ejercido respecto del oniginal se refieja en la reduccion de los recursos para el pago de adefas,

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto al modificado.

r]
ELABORQ: C.P_FERNANDC ROJERD VALLEJO REVISO: LIC UILLERMO Ra-8R
DIRECTOR OE HECURSDS HUMANOS Y FINANCIEROS DIRECTOR GERERAL DE sMINIS TR
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SECCION 111: (Continuacifn)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacion a la variaclén financlera de! ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la varlactdn financlera del ejercido respecto del modificado

26 00 28

A) La variacion financiera que se refleja en este programa se deriva de la ampliacion de recursos en las partidas de gaslo 4105 Ayudas Culturates y Sociales y 6000 Obra Publica con e}
tipo de pago 43

B) No exista variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

2 L

#M /.
ELABORO: C.P, FERNANDO ROJERD VALLEJD REVISO: LIC. GUI ARA BAUZA

DIRECTOR DE RECURS0S HUMANDS ¥ FINANCIEROS DIRECTOR GENERA
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SECCION 1ll: {Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)  Explicacién a la variacién financlera dae! sjsrcido respecto det original
B) Explicacién a la variacion financlera dol elercido respecto del modifioado

26 00 27

B) No enxiste variacion financiera del ejercido respecto de) modificado.

)

A} La variacion financiera que se observa en este programa se debe a la reduccion de recursos para e! pago de adefas.

ac V-
ELABORD: C.PA4ERNANDO ROJERQ VALLEJO

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

REVISO: LIC GUI
DIRECTOR GENERAL
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SECCION IlI: {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

IA) Explicaclon a ta variaclén financiera dol ejarcido respacto del original
B) . Explicaclén a Ia varlacidn financiera del ejercldo respecto del modificade

26 00 31

A) Para el gjercicio presupuestal no se programaron recursos de origen

B} No existe variacién financiera del ejercido respecto de! modificado.

)

(#A—g /.
ELABORQ: C.P_FERNANDO ROJERQ VALLEJD

DIRECTQR DE RECURSOS HUMANGS ¥ FIMAMCIEROS
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SECCION lll; (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS
A) . Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) . Explicacidn a la variacidn financiera del ejercido respecto del medificado

26 10 12

A) La variacién obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialla Mayor de identificar 10s recursos que se contratan centralmente con el programa especial 10, tal es el caso de
los vales de fin de aflo, vales de gasolina, prendas de proteccion, prendas de vestir, entre otras.

B) No existe variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

A2 IR P \
ELABORO: CP. FERNANDD ROJERD VALLEJO REVISO: LIC, G A ALCANTARA BAUZA
OIRECTOR RECURSOS HUMANOS Y FINANC¥EROS DIRECTOR GE OEADMINISTRACION

228

HOJA 1 DE 1



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION ll: (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicaclion a la variaclén financiera del ¢jercido respecto dal original
B) Explicacién a la varlaclén financiera del ejercido respecto del modificado

26 10 25

A) La variacion obedece al requerimiento realizado por parte de la Oficialla Mayor de identificar los recursos que se contratan centralmente con el programa especiat 10, tal es el caso de
los vales de fin de ailo, vales de gasolina, prendas de proteccion, prendas de vestir, entre otras.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

ELABORO: C.P. FERNANDO ROJERD VALLEJO
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005

SECCION i (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) . Explicaclon a la varlaclon financiera del ojercido raspecto del original
B} '; Explicacion a |a variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

27 o¢ 01

A) La variacion financiera del ejercido respeclo al original se denva de la solicitud de recursos par el pago de nominas de personal de estructura, base, y eventuales, entre otros.

B) No existe variacion financiera del ejercido respecto del modificado.

JA

= )
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

 INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS FECHA DE ELABORACION:  MAYO 2008
RESULTADOS
FISICO PRESUPUESTAL IARCM
P|PE| A DENOMINACION UNIDAD {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) (%)
DE MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) ORIGINAL EJERCIDO IEGPP (%) {3/6)
1 2 =21 4 5 8=5/4
08 Protoccién Civil 1,824.0] 1,021, 56.0%
0o Accioras del Programa Normal 1.824.03 1.021. 56.0%
05 |Realzar progremas do oyuda soctal en casos de emergencia e\ Programa 2.0000 2.0004 100.0% 1,824 04 1,021, 56.0% 178.6%
poblacion ationa.
1 Administracién Publica 206,814, 191,882, 82.6%
00 Acciones dol Programa Normal 206,814, 188,177 1 90.0%
01 |Clorgar sonvicios de apoyo admbnistrativo. AP 1 000 1,008 100.0% 200.805 O 180.195. £9.7%| 1M1.5%
27 [Mantensr  actualizogos los  padronos  habdacional, mercardd vy Padnén 1.0004 1.0008 100.0%; 1,299 3 1.300.% 100.0%
poblacional. 100.0%,
28 |Brindar servicios o la cudadania o ravés de los [uzgados civicos y del Servico 70.000.000 70,000.0008 100 0% 33231 2.810.6 84 6%
registro civl 118.2%
44 [Emitr o Insirumentar politicas, critenos y normas de reguacidn Aocion 60.0008 60 000 100.0%; 50.0 49.9 09.8%;
modarntzacidn administrative, 100.2%
49 |Ctorgar becas a hijos de trebajadores del Goblemo del Distriiol Baca 408 000 408.0008 100.0%; 808 .4 m‘l 25.1%
Fedaral. 105.2%
52 |impartr cursos do capachacin y actualizacidn a servidures publicos Curso 47.0008 7.0001 14.90% Az8.04 15 4 6%
321 4%
57 {Cubrr compromisos pandienes do acclones realizadas en ajercics SN 0.000 0.0008 oo 938 KDY
anteriores
10 Adquirtr y contrater de manora congolidada banes y corvicios 0.0 5,805. #DIvVIO!
01| Otorgar Servicks de Apeye Administraliva AP 0 {00 0.000 0.0 §,805.08 #,0v/01
1 Fomenio y Dosarrolic de ls Educsckin y ! Deporte 12,270.1 11,4339 93.6%
00 Acciones dol Programa Normal 2.748.7] 3,247 118 2%
14 [Construlr y montentr contras y mddulos doportivos Conlro 2.000 10.000 S00.0% 2.746.7| 1,470 52.5% 922 9%
08 [Cutrlr compromisos pondiontes do accionas realizadas en ejercicios) SIN 0.00G 0 000 0.9 1.778. #DIVOL
|arteriores
04 Infraestructura escolar de nivel bisico 9523 4 8.236. 88.5%]
02 |Constndr aspacios educalivos an plamelas axistontas. Espa. Educativo 18.000] 9.000 50.0% 4.429. 3.968. 80,5%] 55.8%
05 |Conservar y mantenar (nmuebies agucetives. Inmuable 19.0008 40.000 210.5% 50030 4,180 523’5[ 255.9%
08 [Cubelr compiomisos pendienies 0o Bccionas raalizagos on oorcicios SN 00008 0.000 0. BO. #OVAI
anterioras
14 Cultura y Esparcimionto 32911, 32,5021 68 8%
00 Acclongs del Programa Normal 22011 31.728. KL’
01 [Construlr, rohpbilllar y equipar Instalpcionns y 05packos culturales. Inmueble 7.000 5.000 T1.4% 2.218.4 1. 4 Ak 96.5%
02 mantoner Museocs y siios histdnoos Inmuablo 1.0008 2000 200.0%] 3.730. 4, 113.9%) 177T.2%
04 |R: oyhntos cuthurales, de recrasckn y asparcimiano Evento 720008 472.000 100.0%) 26.962. s : - 108.4%
ey L |
ELABORO: C 8. FERNANDD ROJERO VALLEJD AUTORIRG: £A1C [5) L 2 3 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS FECHA DE ELABORACION:  MAYO 2008
RESULTADOS
FISICO FPRESUPUESTAL IARCM
P |PE| Al OENOMINACION UNIDAD {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) (%}
DE MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) ORIGINAL EJERCINO IEGPP (%) (3/6)
1 2 3=2/9 4 5 6=5/4
08 |Cubrir compromisos pendiertes de acciores realizadas en ejercicios{ SN 0.000] 0.000 0.000 0.0 1,007 3 #Howvo
antenonas
10 Adquirir y coniratar de manere consolidada blones y servicios 0.0 731 LAV
04 |Roatizar Evantos Cufturales, de Recreackin y Esparcimianto Evento 0.000 0.000 0.000 00 i #OVD}
15 Sorvicios do Salud 750.0 319.4 42.6%
0 Acclones dad Programa Noemal 750.04 319.4 42.6%]
08 |Roallzer campahas de salud publica Campafia 1.000 1.000 100.0%; 80.08 1, 14 4% 695.7%
18 |Dar mantenimienio prevertivo y comoctivo a unidades de alencidn Inrmepible 16. 5.000 ILI%N B670.0 307, 48 0%, 88 0%
midica.
24 |Cubrr compromisos pendiortes do acclones realzadas en o)ercicios) SN 0.000 0000 0.000 0‘(.'1 0 #,00v0
antoriornes
17 Protocelén Social 64,079, 58,941.; 92.0%
00 Acciongs dal Programa Normal 64.079. 48,108, 75.1%
01 |Promover ol blenester y La panticipacisn comunitarta y famlller. Persona 10.585.0004 1.9535.0008 18.5% 2.382.5 3.601.2 151.2% 12.2%!
05 |Proporcionar atoncién a nos en guarderios. Nifto 420 000} 520.000 123 8% 21.281.7] 19.039.1 89 5% 138.3%
07 |Roaizar ovortos y brigadas do proteccidn soclal, Evonrto 80 1440008 180.0%; 8.996.4 9.664. 96. 7% 188.2%
14 (Proporcionar servicios funerarios gratuitos o poblacion ablerta. Servicio 90, 90 00 100 0% 102, 80 a 58.5%] 171.0%
28 |Conatrulr y mantenar cantros do dosarrollo soclal y comunitario. Inmuatle 2.000] 9 000 450.0% 1,921 3.845 168 7% 2IT.%
28 |Construir y mardenar cardros do dosarrolo tnfantil (CENDIS). Inmuable 1.0008 3000 200. 0% 609.3 648.1 108 4% 282.0%
30 [Cansarvar y mantensr pantaonng. Partedn 3.000y 4,000, 123.3% 1,901 2,21 . 140.4%] 111.7%
32 |Reslizar accionos de concantackin y participacibn cudedany. Accion 1.881.000 1,831,000 97 3% 25.803. 74953 28.9% 330.4%
48 |Cubrk compromisos pandianias ge acciongs reaiizadas en oercicios! SN 0.000] 0.000 0.0 16816 #,0IVI0I
arderioras
10 Adquir y contratar de manara consolidada bignes y servicios 0. 10.334.j #;,0vI0!
32 |Roslizar Acclones de concerlacin y Participacién ciudadana Accitn 0.000 0.000 0.000 0.0 10,834, #1DIVA1
19 Promoclén, Fomento y Regulacién do  las Actlvldmin 2021, 2.2119.2 78.7%
Comorcinlos, Industriales y do Sorvicios.
00 Accionas del Programa Normal 2.821, 2219 2 78.7%
02 |Coordinar y concfuclr 13 operacidn ¢o los Comitds de Fomento Reunidn 25.0008 25 0008 100.0% 7 T 100 0% 100.0%
Econdmico. Delegaciongs y Mosas de Trabajo
08 |Apoyar e las micro y poquohas empresas on las elapas de operacion yf Asesoria 54 000 54.000 100.0% 7. 1o 100 (% 100.0%
consclidackin del mercado
08 |Disofer over ol Progrome de Apoyo 8 1a Micro. Pogquala v]  Programa 8.009 8.000 100 0% 90. 80.G 85.9% 112 5%
Meodiapd t ia <
ELABORO: C P, FERNANDO ROJEROD VALLEJO REVISO: LIC GUALE ARA BAUZA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005

{PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO )
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS FECHA OE ELABORACION:  MAYO 2006
RESULTADOS
FISICO LARCM
P |PE| Al DENOMINACION UNIDAD {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) {%)
DE MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) ORIGINAL EJERCIDO IEGPP (%) (3/6)
1 2 321 4 5 6=5/4
12 |Fomantar una cuftura alimentaria en materia de abasto de productos Everto 5.000 5.0008 100.0%; 21T.0/ 76.2 36.5% 274 0%
basices.
17 |Lievar o rogistro de los pagos realizados por uso y aprovechamiardol Pago 1.000.00 1.000 00CK 100.0% 751.4] 449 1 59.8% 167 3%
de la vie pblica.
18 (Construlr, suporviser y mantende mercados publicos. Inmuable 4000 5,000 125.0% 511.9 448 4 78.5% 159.2%
comerclales y lacherias. .
21 [Impdsar ol desarrolio do la infraesirnuctua hotstica y promover zo Proyecio 30008 3.000 100.0%; 11280 Mlsr T5.2%; 1331%
de oferta inlegral de servicios.
25 |Proporcionar apoyod 8 CONQrescs, CONVENCionas, viajes de ncentivos, AccHon 40.000 40.0008 100.0%; 50.0 30.04 60.0% 160.7%
exposicionas, ferlas y eventos deportivos
31 |Cubrtr compromiscs pendientes de accionos reatzadas en ejerciciosy SIN oy 270 7] #,01V/0!
anteriongy
21 Producckén y Fomemo do ls Activided Agricols, Forestal v 7.037. 6,083, B8.2%
Pecuarls ! j
00 Accionns del Programa Normad 1.037. 352104 78.4%
01 |Orgardzar, capacitar y apoyar 8 produciones agropaecuarics Programa 16 6.000 37.5% 4,662.3 38134 83.9% 44.T%
08 |Paniclpar on 10 roalzackn do ferids. exposicionos y languis| Evento 134 5.000 38.5%) 174.9 165 4 04 6% 40.6%
agropecuarios.
08 |Ampliar y rehablitar [p bfraestructura agropecusria Obra 4,0008 2.000) 50.0% 2,201 38.1%| 138.4%
10 |Produck y Mantenar Plantas en Vivercs Planta 20,000,000 10,000.000 50 0% 00 #,0VD) #0voI
10 Adquirt y contratar dé manera consolidada bienes y Servicios 0.0 #10IvI)
08 |Ampliar y Reahabilter 1a Infraastruciure Agropecusna Obra 000D 0.000 0.000| 0.0 #IOWVRI
22 Infrasstructura Ecolégica, do Transporte y Urbanizeclén B, 96, 7] 04 4%
00 Acclones dod Programa Normal 94,9467 90.79%]
02 |Ampiior y martoner ta carpeta ostaica. M2 14,472.000, 34.472.000 238 2% 12,389.2 85.3%] 2104%
04 |Construlr y mantener puontas vehicudares, Puerte 2.0008 1.000 50.0% 19,151, T2.4%] 65.1%
05 linstadar y martaersar ol safalamiento vial vertical y horizontal, Ptaza 2.230 0008 500.000] 22 4% 12,343, 96.4%/ 3.3%
08 |Efectuar balizamionio vehicular y paatonal, Matro 433 800 000, 350,000.000 80.79%] 7.52% 7. 2% 68.9%
08 {Instatar, mantoner y rehatilltar ol alumbrado pibiico. Pigzo 12.793.000] 12,620.000 98 6% 21.878. 83.1%) +16.8%
10 [Congervar, marenar y rehabliltar dreas verdes wbanas M2 357,325.000 330.000.0008 092 4% 0.284. 83.8% 98.5%
12 |Realzar soclones para la conservaciin do la imagen urbana. Accidn 5.000 14.000) 280.0% 11,492 85.5% 327.5%
13 |Estabiwsr. regonerar y rehabirtar taludes y minas. M3 200.8 171.090 85.3% 883. 99.7% B85.6%
28 [Cubrir compromisos penvdionios da acciones raalizadas en ejercs SN 0.009 0 8,D1v101
anterioras
10 Adquirir ¥ Tintreter de manere consolidada bienes y serviclos 0.0 3,545.2 #,0NV/OI
09 |instelsf, Maronos y RehabEatar of Atumibrago Piblico Piaza 0.000 0. 3,545.2 B,0iv/0i|

v

*
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS FECHA DE ELABORACION:  MAYO 2006
RESULTADOS
FISICQ IARCM
P|PE} A DENOMINACION UNIDAD {MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) (%)
DE MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) ORIGINAL EJERCIDO IEGPP (%) {3/6)
1 2 32211 4 5 8=5/4
3 Fomento y Apoyo a los Asentamientos Humanos 13,840. 12,319.3 89.0%
00 Accionas dol Progrema Normal 13,840 12,160.0; 87.9%
05 |Resllzer acciones para la onajonacidn y dosincorporacion de lal Accion 1 0008 1.0004 100.0%; 852, 5848 44 99.6%; 100.4%
reservp temitorial, asi Como para expropiacionos.
12 |Consirulk. ampilar y mantoner Inmusbies. Inmuable 2 000] 21 000 1050 0% 12.888. 11.217.6 87 0% 1200.4%
10 Agquirt y conlretor de manora consolidada bienes y servicios 0.0 153.3 #{0vi!
12 |Constnsr, Amplias y Mardoner Inmusbias Inmuebls 0000 0.000 0.0008 0 153.3 #,0vVAY
24 Agua Potablo 9,818, 10,124.4 103.1%
00 Accionos def Programa Normal 9.818. 10,124 4 103. 1%
05 |Repartr Agua Potable en Pipas M3 175.000 1.760 000 1005.7% 266.4 30.5 17.0%] 5902.8%
14 | Conatrur tanquos do eimacanamianto Tanque 1.0008 1000 100 0% 4.500 3.270.7] 728% 137.2%
21 |Construr y manlanor la rod primaria y secundarla del Sistema de Agusl  Kiomatro 4.500, 0.400; 8.9% 1.118. 686.1 §1.3% 14.5%
Polablo.
23 |Raparar fupas do agua. Fuga 975 00 975.000 100.0%: 3.803. 5,260. 134.9% 74.1%
34 |Cutrr compromisos pendientes de sociones reallzedas en ejorcicias] SN 0.00C 0.000 0.000 0. 844 8,01Vl
arderionss
25 Dronajo y Tratamiento do Aguas Negras 231811 20,567 B8.7T%
[+.1] Acciones del Programa Normal 231811 19.504. B4 1%
13 |Desazoivar In red sooundania do dronale. 3 63.00( 1,783.000 2768.4%; 10,121, 14,204, 88.1% T76.0%
15 |Constnur y mardenes |e red primaria y secundarta de drenaje. Kilometro 2.000] 2.000 100.0% 4578, 4.261.3 93.7% 108.7%
20 |0osazolver y RehabRlar Legunas, Legos, Cauces, rigs, Canslas) M3 200.000 72500 25.0%) 2.123. 623 4 29 4% 83.2%
Presns y Barencas
21 {Consiruk y rehablitar obras complementarias af sistoma do drenaje Aocidn 17.000) 17.0008 100.0%] 3I57.08 a58.71 99 0% 100.1%
23 | Casorir compromisos pendientes de acciones realzadas en ajercicios SIN 0.000] 0.000 0.0008 0.0 23.2 #DIVIOI
anoriorgs
10 Agquirir y coniratar de manora consolidada bianes y servicios 0. 1,063.0 #ONVOI
13 |Desazoiver la Red Secundarla de Dranajo M3 000G 0000 0.000 0. 1.083.G &0V
2 Rogulactén y Pravancién de la Contaminacikin y Preservaclén dof 55,056, 64,565, 17 3%
los Rocursos Naturalos.
00 Acclonos del Programa Normal 55,056. 63,502 115.3%
12 |Roeslizar la rocoloccion de basura. Tonolada 150,000.000 150, 500000 100. 3% 42,239, 40,734 5 98.4%] 104.0%
22 |Prevenir. controlar y combatir Incendios foresiaies, Hoctarea 1.200.000, 1.200 100 0% 1.413. 1.089.1 TT.1%) 120.8%
23 |Realzar acclones de foresiacitn y reforestacion Plama 80.,000.000; 50,000.000 82.5% 2.480.1 1.827 § 73.7% 84.8%
25 |Administrar y oporar ol sistema de Areas Naturales Protegidas. Stems ©.474 00D B.474 100 0% 8.008. 7.6141 85 1% 105 2%
Proservar y conservar a flora v [a (auna. Especla 504000 504, 100.0% 7, 10.418.5 9673.6% 1.0%
27 |Roslzar obros para la prasarvacidin y vigiancia de tas éreas og Obra 30 000 10 33.3%; 809, 510.7] 63.1% 52.8%
protoccion ecpidgica.
31 |Cubek om pendlontos de acciones realzadas en §]ercicios 0.0008 0.000 0.0004 Q 13114 #;00vr0!
ant
et 4
ELABORQ: C.P. FERNANDO ROJERO VALLEJO REVISO: LIC. GuIL ANTARA BAUZA 2 3 5
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2005

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO
UNIDAD RESPONSABLE: 02 CD 05 DELEGACION CUAJIMALPA DE MORELOS FECHA OE ELABORACION:  MAYO 2006
RESULTADOS
PRESUPUESTAL IARCM
FISICO o
P |PE| A DENOMINACION UNIDAD (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL) (%)
DE MEDIDA ORIGINAL ALCANZADA ICMPP (%) ORIGINAL EJERCIDO IEGPP (%) (3/6)
1 2 =214 4 5 8=5/4
10 Adquirk y contratar do manera consolidada blenes y servicios 0.0 1,063 #1DIVi0I
12 |Realzar ls Recoleccion de Basura Tonalada 0.000 0.000 0.0008 0.0 1,063 #0101
25 |Adminisirar y Operar of Sisloema de Areas Naturgies Protegidas Sistama 0.000 000 0.000) 0 0 710Vl
27 Rogulactén dol Transporte Urbano 902. 935.0 103.6%
00 Acciones dol Programa Narmal 2.2 935, 100.6%
01 |Expedir Licencias y Parmisos do conducir. Documento 8,000.000; §.000.000 100.0%; 9022 935. 103.874 88.5%
TOTAL GENERAL 526,254.1 soz,m# 95.5%]

/)

ae
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SECRETARIA DE FINANZAS
Subsecretaria de Egresos

Vil.- MEDIDAS PREVENTIVAS POR LA CONTADURIA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piablica 2005

VIl SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 02 SECRETARIA DE GOBIERNO

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 05 DELEGACION CUA)IMALPA DE MORELOS

FECHA DE ELABORACION:
MAYO, 2006

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
AT | ATP | SA
Vil.1. SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
NO ATENDIDAS DEL INFORME PREVIO SOBRE LA
CUENTA PUBLICA DE 2004
Del cumplimiento de los preceptos juridico-normativos
IPAJU04-12-01-CUM Es necesario que !as Delegaciones Se estan implementando los mecanismos necesarios para
Cuajimalpa de Morelos, establezca mecanismos de control X cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
para garantizar el adecuado registro y seguimiento de los modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
importes que se recauden y de su entero a la Tesoreria del Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
Distrito Federal. de Modernizacion Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismos.
IPAJUO4-16-01-CUM Es necesario que la Delegacién Se estan implementando los mecanismos necesarios para
Cuajimalpa de Morelos, adopte medidas para garantizar cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
que las operaciones realizadas en el mes calendario modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
inmediato anterior, correspondientes a contratos de X Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicics, se de Modernizacion Administrativa, una vez autorizados se
comuniquen a la Secretaria de Finanzas dentro de los remitira copia de los mismos.
primeros 10 dias naturales de cada mes, conforme al
articulo 45 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones para
¢l Distrito Federal. ]
[y -\ J
ELABORO: £.P. FERNANDO ROJERO YVALLEJO REVISO: LIC. GUILLEY TARA BAUZA AUTORI QIR IZ‘_ PPET
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
AT ATP SA
Vil.2 SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
NO ATENDIDAS DEL INFORME PREVIO SOBRE LA
CUENTA PUBLICA DE 2003
Del cumplimiento de los preceptos juridico-normativos
IPAJU03-04-01-CUM Se formulé una medida preventiva a Se cumple con este punto, mismo que se establecera en las
la Delegacion Cuajimalpa de Marelos. Esta se referia a la modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
adopcion de medidas para garantizar que se cumpla la X Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
obligacion de rendir a la SF, dentro de los 15 dias habiles de Modemizacién Administrativa, una vez autorizados se
siguientes a la conclusion de cada trimestre, los informes remitira copia de los mismos.
sobre el avance programatico-presupuestal que prevé el
Cddigo Financiero del Distrito Federal.
IPAJUD3-21-02CUM  Se dirigid una medida a la Con respecto a este proceso, se informa qQue se encuentra
Delegaciones Cuajimalpa de Morelos. Esta se referia al en al area de Modernizacion Administrativa la adecuacién al
establecimiento de mecanismes de control que les permita procedimiento y una vez autorizade se remitira copia del
disponer de registros adecuados de los ingresos que X mismo.
recaudan por los diversos conceptos que prevé ia Ley de
Ingresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal de 2003
y de su concentracion en la Tesoreria del Distrito Federal.
IPAJUO3-33-03-CUM Se dirigid una medida a la Con respecto a este proceso, se informa que se encuentra
Delegaciones Cuajimalpa de Morelos. Esta se referia al en al area de Modernizacidn Administrativa la adecuacién al
establecimiento de mecanismos de control que les permita procedimiento y una vez autorizado se remitira copia del
disponer de registros adecuados de los ingresos que X mismo.
recaudan por 10s diversos conceptos que prevé |a Ley de
Ingresos del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal de 2003
y de su concentracion en la Tesoreria del Distrito Federal L .
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IPAJUQ3-34-04-CUM Se dirigié una medida preventiva a la Se estan implementando los mecanismos necesarios para
Delegacion Cuajimalpa de Morelos, con objeto de que cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
establezca mecanismos eficientes de registro y contro! de X modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
las autorizaciones otorgadas para comprometer recursos Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el drea
de ejercicios fiscales subsecuentes o realizar cualquier acto de Modernizacién Administrativa, una vez autorizados se
de naturaleza andloga que pueda implicar un gasto remitird copia de los mismos.
contingente, confarme a lo previsto en el Cédigo Financiero
del Distrito Federal
IPAJUO3-35-05-CUM Se dirigié una medida preventiva a las Se estan implementando los mecanismos necesarios para
Delegacién Cuagjimalpa de Morelos con objeto de que cumplir con lo establecido, asimismo se Heva a cabo las
implanten mecanismos de control para garantizar que se X modificaciones al Manuai de Procedimientos de este Organo
cumpla la obligacion de remitir a SF, los convenios y Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
contratos que impliquen ingresos para la Hacienda Puablica de Modernizacion Administrativa, una vez autorizados se
de! Distrito Federal remitird copia de los mismos.
IPAJUO3-37-06-CUM Se formuld una medida preventiva a Se estan implementando los mecanismos necesarios para
las Delegaciéon Cuajimalpa de Morelos para que adopte cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
medidas tendientes a garantizar que sus programas y modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
presupuestos de adquisiciones, arrendamientos y X Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
prestacion de servicios se remitan a la SF en la fecha que de Modernizacidon Administrativa, una vez autorizados se
ésta determine para su examen y aprobacion, como prevé remitira copia de los mismos.
el articulo 18 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal
way S
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IPAJU03-40-07-CUM Se dirigié una medida preventiva a la
Delegacion Cuajimalpa de Morelos relativa a la adopcion
de medidas para garantizar que las operaciones realizadas
en el mes calendario inmediato anterior, correspondientes a
contratos de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, se comuniquen a la SF dentro de los primeros 10
dias naturales de cada mes, conforme al arliculo 45 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal.

IPAJUD3-43-08-CUM Se dirigid una medida preventiva a
Cuajimalpa de Morelos, en el sentido de que adopten
medidas para garantizar que se informe a la SF, a mas
tardar el ultimo dia habil de cada mes, de los convenios
especiales en monto y plazos que autoricen, conforme al
articulo 56, parrafos primero; segundo, primero parte; y
cuarto, de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal

IPAJU03-45-09-CUM Se dirigi6 una medida preventiva a
Delegacion Cuajimalpa de Morelos para que establezcan
mecanismos de control con objeto de garantizar que se
informe a la SF, dentro del plazo previsto en el articulo 61,
ultimo parrafo, de la Ley de Obras Publicas del Distrito
Federal, sobre las operaciones que realicen para contratar
obra publica en los supuestos de excepcién a la licitacion
publica

Se estdn implementando los mecanismos necesarios para
cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
de Modernizacién Administrativa, una vez autorizados se
remitird copia de l0s mismos.

Se estdn implementando los mecanismos necesarios para
cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
de Modernizacién Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismos.

Se estan implementando los mecanismos necesarios para
cumplir con 1o establecido, asimismo se lleva a cabo las
modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
de Modernizacion Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismos.
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V.3 SEGUIMIENTO DE LAS MEDIDAS PREVENTIVAS
NO ATENDIDAS DEL INFORME PREVIO SOBRE LA
CUENTA PUBLICA DE 2002

Del cumplimiento de los preceptos juridico-normativos

IPAJ02-23-23 La medida preventiva formulada a las
Delegaciones Azcapotzalco, Coycacan, Cuajimalpa de
Morelos, Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero, Miguel Hidalgo,
Tldhuac y Xochimilco; y al STE, SERVIMET y FOSEGDF,
consistente en instruir a las areas correspondientes con
objeto de que implantaran mecanismos para el seguimiento
de los pagos que se derivan de los contratos, a fin de
asegurarse de que los anticipos se pusieran a disposicion
de los contratistas antes de las fechas programadas para
iniciar los trabajos

IPAJ0O2-24-24 La medida preventiva dirigida a las
Delegaciones Azcapotzalco, Cuajimalpa de Morelos y
Xochimilco, en el sentido de establecer mecanismos para el
seguimiento y supervision de los contratos, a fin de evitar
pagos en exceso a los contratistas

Se estan implementando los mecanismos necesarios para
cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
de Modemizacién Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismaos.

Se estan implementando los mecanismos necesarios para
cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo
Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el 4rea
de Modernizacion Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismos.

e /,
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IPAJ02-26-26 La medida preventiva dirigida a la Se estan implementando los mecanismos necesarios para
Delegaciones Azcapotzalco, Coyocacan, Cugjimalpa de cumplir con lo establecido, asimismo se lleva a cabo las
Morelos, Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero, Miguel Hidalgo, X modificaciones al Manual de Procedimientos de este Organo

Tlahuac, Tlalpan y Xochimilco; y al FOSEGDF, consistente
en instruir a las areas correspondientes con objeto de que
implanten mecanismos para dar seguimiento a los pagos
por concepto de anticipos contractuales, a fin de que éstos
se realicen dentro del plazo legal establecido

Politico Administrativo, las cuales se encuentran en el area
de Modernizacién Administrativa, una vez autorizados se
remitira copia de los mismos.
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