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Mexico, D.F. a 31 de marzo de 2006

Lic. Thalia Lagunas Aragén
Subsecretaria de Egresos de
la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Distrito Federal.
Presente.

Con el fin de dar cumplimiento lo establecido en el articulo 566 del Codigo Financiero
del Distrito Federal, anexo al presente envio a usted la informacion financiera y
programatico-presupuestal de este Organismo para su integracion a la Cuenta
Publica 2005 del Gobierno del Distrito Federal, tanto en forma impresa como en
disquete de 3 2 “.

Asimismo, se envian los Estados Financieros dictaminados por el Despacho de
Auditores Externos. .

Sin otro partic

, le reitero la seguridad de mi especial consideracion. - .

SRR

-

Ate
E| Director General "

R BT

ic. Fernando H. Zurita Jiménez.

C.c.p. Lic. Arturo Herrera Gutiérrez.-Secretario de Finanzas del GDF.- Presente.
Lic. José Antonio Suarez Barriga.-Director General de Contabilidad, Normatividad e
Integracion de Documentos de Rendicion de Cuentas de la Subsecrelaria de Egresos.-
Presente.
Lic. Marco Antonio Alvarado Sanchez.- Director General de Egresos de Desarrollo Sustentable
y Servicios de la Subsecrelaria de Egresos.- Presente.
C.P. Jesus Alvarez Valdiosera - Director de Contabilidad.- Presente.
C.P. Ange! Soriano Torres .- Director de Administracién y Finanzas de ta CAPREPA -
Presente. '
Lic. Luis Pérez Equiarte.- Contralor Interno en la CAPREPA - Presente 000
Lic. Vicenle Pastrana Vera.- Subdirector de Finanzas de la CAPREPA - Presente.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

DEL DISTRITO FEDERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOCBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS
Principios

El Gobierno de Distrito Federal se apega a dos
principios fundamentales:

Primero, es un gobiernc promotor y socialmente
responsable. No gquarda prejuicio alguno respecto a los
olros agentes que existen en la sociedad, ni pretende
sustituifos. No renuncia a los objetivos, pero siempre
actuard con pleno respeto a sus intereses legitimos.
Las relaciones con la inicialiva privada, pueden darse a
través de muliples y diversas modalidades, porque no
se Irata de prevalecer, sno de propiciar las
condiciones necesanas para que los objetivos se
cumplan en bien de la ciudadania. Los principios que
guiaran esas relaciones son los de firmeza, respeto a
ta ley. honestidad y planeacién democratica.

El segundo, como gobierno socialmente responsable,
centrara la atencién en la politica de desarrollo social.
Para ello, se reformara el gobierno y 1a administracion,
buscando emadicar el dispendio, el gasto innecesario,
la corrupcidon y la evasion fiscal. Los recursos asi
liberados, se orientaran al desarrollo social y a la lucha
contra la pobreza.

Objetivos, Estrategias, Lingas de Accién y demas
Elementos Programéticos (PSOQI) o Programa de
Trabajo

Con el propdsito de transparentar, sanear y poner en
orden a la Policia Auxiliar. el gobierno de la ciudad
asume totalmente su administracién. Con esta medida,
se buscé que los recursos generados a parlir de los
servicios que presla esta Corporacién, se manejen en
forma clara, sin facciones o grupos que se beneficien
al intenor de 1a misma, en detnmento de la institucion y
de las condiciones de vida y de trabajo de 1a mayoria
de sus integrantes.

Entre los objetivos planteados dentro del Programa de
Trabajo 2005, se encontraba principalmente dar
continuidad al otorgamiento de las prestaciones
econémicas, sociales y culturales, asi como a la
prestacién de los servicios de salud, a las que por ley
tienen derecho los elementos que conforman la Poticia
Auxiliar del Distnio Federal y a sus legitimos

beneficiarios, a fin de propiciar el mejoramiento de su
caldad de vida en general.

Sectoriales @ Institucionales

Actividades Administrativas

Ourante el ejercicio 2005, se realizaron las labores
orientadas a la administracidn de los recursos maleriales,
financieros y humanos con que cuenta la enlidad,
proporcicnar apoyo a las distintas dreas sustantivas
mediante el suministro oportuno de los benes y servicios
requendos, a fin de coadyuvar al cumplimiento de las
metas fijadas y de la normalividad vigente.

De igual manera, se dio seguimiento y se solventaron las
recomendaciones y observaciones de los oOrganos
fiscatizadores, se respondid con oportunidad a los
requenmientos de informacién de las inslituciones vy
dependencias globalizadoras del gasto.

Actividades culturales, doportivas y sociales

La organizacion de eventos culturales, deporlivos y
sociales, luvo por objeto ofrecer algunas opciones para
que el derechohabiente aprovechara su tiempo libre en
aclividades que redundaran positivamente en su
convivencia social y familiar, elevando con ello sus
condiciones de bienestar y calidad de vida.

Con esta inteng

oordinacidn con otras
Jblicas y privadas,

ELABORO: LIC. VICENTE PAETRANA VERA
Subdirector de Firldnzas

AUTIOR|ZO: LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

DEL DISTRITO FEDERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
(PSOI) O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Estrategias.

Para alcanzar las metas de desamollo en el mediano
plazo que corresponden al pericdo de este Gobiemo y
sentar las bases para la consiruccion en el largo plazo
de la Ciudad de la Esperanza, se propone a los
habitantes de! Distrito Federal, a sus organizaciones
vecinales y sociales y a su representacion legislativa,
cuatro grandes lineas estratégicas:

Nueva Constitucién: para que el Distrito Federal
cuente con mayor autonomia de gestién y pueda
ergirse como una nueva entidad federativa, es
necesarno flevar a buen 1érmino la reforma politica. En
esle sentdo, es imporianie sefalar que la iniciativa de
Reforma Politica, ya fue aprobada por el érgano
legislativo local y turnada para su andlisis, discusion y
en su caso aprobacién, al cuerpo legislativo federal.
Cabe sefialar, que una vez aprobada dicha reforma en
el seno del H. Congrese de 1a Union, se contara con
una Constitucidon propia. Esta Constitucidn debera
responder a ias parficularidades de la entidad, a las
necesidades de sus habitantes y a una visién
avanzada de la democracia, fijando 1a autonomia de la
entidad dentro del pacto federal, sin contravenir su
condicibn de sede de los pod erates.

Planteamigntos del Sector y de la UEG Contenidos
en el PSOI o Programa de Trabajo

Desde inicios de la presenle administracion vy
propiamente a partir de que inicia operaciones el
Organismo, se tuvo el propodsito de establecer una
administracién responsable y eficiente, que permitiera
con certidumbre y absoluta transparencia el manejo de
los recursos humanos, matenales y financieros en
beneficio de los elemenlos de la Policia Auxiliar y de
sus beneficiarios.

En el Programa de Trabajo 2005, se conlempld
incorporar a la Caja de Previsién a 16 prestadores de
servicio social, organizar 14 eventos culturales,
sociales y deportivos, asi como brindar un servicio
médico integral proporcionando 518,392 consuktas
externas de caracter general y especializadas, la
canalizacion de 14873 pacentes a diferentes
hospilales de sequndo y lercer nivel de atencién, que
incluye el suministro de medicamentos, esludios de
gabinete y perfiles de laboratoric. Asimismo, se
programé llevar a cabo 1,800 eventos de orientacidn e
imparticién de platicas de educacién para la salud.

En matenia de prestaciones econdmicas, se esimo el
pago a 1,559 pensionados durante et afio, efectuar 479
pagos por defuncidn y ayudas para gastos funerarios y
otorgar 1,483 indemnizaciones por retiro.

Seorvicios de Salud

Se proporcionaron servicios médicos integrales a una
poblacién aproximada de 115 mil derechohabientes en
siete dinicas de consulta extema de primer nivel de
atencién, dos hospitales de segundo y tercer nivel de
atencién, dos laboralorios, un abastecedor de
medicamentos para los diferentes niveles de atencidn,
un centro de Nelrologia y wuna empresa de
oxigenoterapia, con €l fin de prevenir, mantener,
proteger y reslaurar su salud.

A traves de estas unidades médicas, se
proporcionaron 532.100 consullas exiernas de primer
nivel y especializadas, la hospitalizacidon de 15219
parsonas, con el suminisiro de medicamentos, estudios
de gabinete y perfiles de laboratorio incluidos, asi
como 13 realizacidn de 3,213 evenlos de educacion
para la salud. En todos estos casos se rebasaron las
metas programadas.

Pensignes, Jubilaciones y Ayudas

Durante el afo de 2005, en la actividad de pagar
jubilaciones y pensiones se cubnd esta prestacién a
567 personas con el equivalente a un salario minimo
general vigenle el Disinto Federal, cuestién que
intubid en gr ida la incorporacidn de nuevos
elemenios g Régirgen de Pgpsionades, en virtud de
; elpmentos no aceptaron

N

ELABORO: LIC. VICENTE PAKTRANA VERA
Subdirector de Fi

ORRES
[+] Finanzas
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-
C. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Diroctor Genoral
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2005

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

DEL DISTRITO FEDERAL

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL
{PS0l} O PROGRAMA DE TRABAJO 2005

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Soguridad: el combate a la criminalidad y la violencia
es un objetivo prioritario del Gobiemo del Distrito
Federal. Por ello, se dara continuidad a 1a reforma
general del sistema de segundad publica, en donde las
instituciones sobre las cuales descansa la seguridad
de los habitantes de esta ciudad, han conformado un
sistema independiente que elevard en e mediano
plazo el nivel de eficacia en cada una de ellas.

Desarrolle Sustentable: se propone salisfacer las
necesidades de las presentes generaciones sin
comprometer el bienestar de las futuras, poner en
marcha nuevas medidas y dar continuidad a los
programas instrumentados para crear condiciones de
bienestar y vida digna, alendiendo las demandas
inmediatas de la poblacidon mas necesitada en matena
de vivienda, agua paiable, drenaje, transperies y
vialidad, recoleccibn de residuos sélidos y
conservacion del medio ambiente principalmente

Primoro Los Pobres: la politica social constituye el eje
articular de los objelivos y programas de la actual
administracion, por eflo, en el marco del Programa
integrado Temitorial del Desarrolio Social. se dara
continuidad a la atencién s nilos y ninas, los
jdvenes, las mujeres, s mayores, los
indigenas, las pe desempleadas y los
indigentes.

Denlro del Programa de Trabajo, también se considero
la realizacién de 3 eventos onentados a impulsar el
desamrollo de la mujeres que realizan funciones de
policla y de las mujeres derechohabientes para
propiciar la igualdad y equidad de géneros, respeto a
su dignidad. evilar e! hostigamiento sexual y los malos
tatos, asl como consolidar prestaciones en su
beneficio.

En el caso de los pagos por defuncion y ayudas para
gastos funerarios, se realizaron en lotal 353 pagos por
fallecimiento de los elemenlos en servicio aclivo,
pensionados o de un familiar derechohabienle en
primer grado.

Por olra pare, se llevaron a cabo 1,242
indemnizaciones por retiro voluniario o transferencia a
ofras corporaciones de elementos que no lenfan
derecho a algin lipo de pension,

Proteccién Social

Para apoyar a las mujeres policias de la Corporacion,
se realizaron diversas acciones con el fin de impulsar
su desarmollo personal y profesional.

Se realizaron un total de 4 eventos, entre las que se
encuentran talleres y cursos. destacando aquellos que
trataron sobre el autoestima, hostigamiento sexual y
violencia de género, derecho de las mujeres y
prevencién de |a violencia famuiliar.

ELABORO: LIC. VICENTE RANA VERA
Subdirector de Fi 1]

/

ERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Diroctor Genoral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 11

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

FUENTE DE INGRESOS

INGRESOS

{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL}

ORIGINAL

MODIFICADD

CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESOS DIVERSOS

- ___VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
- POR CUENTA DE TERCEROS
- POR ERQGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
- INTERNOS
EXTERNOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
- GASTO CORRIENTE
- GASTO DE CAPITAL
- PAGO DE PAS
Amortizagiones
Intereges

TOTAL DE@NG o L DRGANISMO O ENTIDAD

416,468.7

416,468.7

416,468.7

416.468.7

416,468.7

6.468.7

417,000.5

417,000.5

417.000.5

1/ Se refiere a los Ingrésogquadeci

ELABORO: LIC VICEN A VERA
Subdirector d 1]

Bl Sector Cenfral, transferencias prov

serno Federal que posteriormente se transfiergn a los Org?(smos y Entidades.

TORIZZ: WC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director Gonersl
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO VARIACION A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTOQO AL ORIGINAL ANUAL
(MILES DE PESOS) | B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL

VENTA DE BIENES A)

B8)
VENTA DE SERVICIOS A)

B)
INGRESOS DIVERSOS 531.8 A) La infima variacidn de 0.1% con respecto al presupuesto de ingresos autonzade onginalmente, comesponde a recursos

no contemplados en el presupuesto asignado: a productos financieros 1a cantidad de 515.7 miles de pesos, a venta de
bases para tener derecho a participar en las licitaciones publicas la suma de 14.4 miles de pesos, a cancelaciones de
cheques y comisiones administrativas un monio de 1.7 miles de pesos. Los ingresos presupuestanos que capta esta Caja
de Prevision, como organismo publico descentralizado sin fines de lucro, son por concepto de aportaciones para sequrnidad
social que provienen de |a Policia Auxiliar del Distrilo Federal, por 10 que se consideran COMQ recursgs propios y se
clasifican en el rubre de ingresos diversos por sus caracteristicas. ya que no se generan por la venta de algun bien o

Servicio.
6318 B) La vaniacidn que se registra entre los ingresos captados y el presupuesto modificado anual, es exactamente iguat a 1a
que existe con respecto al onginal anual, motivada por las mismas causas sefialadas en el punio anterior,
OPERACIONES AJENAS A
8}
FINANCLAMIENTO Ay
8
TRANSFERENCIAS DEL GOF v
- Pam Gaswo Comants A)
- PamGasto de Captal 2]

APORTACIONES DEL GOF /
Para Gasto Comonty Al 1\_/

> /

t
ELABORO: LIC. VICENTE ANA VERA REVISC: CP. AN SARIANC TORRES AUTORTZO: LAC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Fi 7 Director de Administraghon y Finanzas Director General
;
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE
SECTOR: 11
UNIDAD RESPONSABLE: PD PA

DENOMINACION

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

PRESUPUESTO

(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULO
ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO | ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO | ORIGINAL | MODIFICADO | EJERCIDO
TOTAL 416.468.7 4161837 405,192.2 285.0 285.0 416,468.7 416,468 7 4054772
1000 17.307 .1 19.1455 18,7817 17.307 .1 19,1456 18.781.7
2000 3.159.6 6.506.3 6077 1 31596 6.506.3 6.077.1
3000 366.3749 366,328.2 364,1816 366,374 9 366,328.2 3641816
4000 29,6271 242037 16,151 8 29.627.1 24,203.7 16,151.8
5000 285.0 285.0 285.0 285.0
6000
7000
9000
A
! /
ELABORQO: LIC. W A VERA TORIZO: . FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Subdirecto

rector General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

CAPMULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A} Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del modificado.

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercide respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del modificado.

1000 E-O

14746

La variacién financiera de 8 5% registrada entre el
presupueslo ejercido con respecto al onginal, iuvo su
origen en el incremenio de las percepciones y las
repercusiones que de ello se derivan del personal de
estruclura, autonzados en el Tabulador de Sueldos para
Servidores Publicos vigente para el ejercicio fiscal 2005.

E-M

(363.8)

El menor ejercicic en Servicios Personales, que
representa una varacion minima de 1.9 % con respecto
a lo programado a! término del ejercicic, se debid a que
no fueron realizados los pagos por cencepto de
seguridad social ante la falta de incorporacion del
personal a una inslitucién de seguridad social, lo cual a
su vez no se ha llevado a cabo porque no se ha dado el
aval del Gobiemo del Distrito Federal para dicha
incorporacidn ante el ISSSTE.

Aparte, aclualmente se enfrenta fodavia la problematica
de que no fue definido en el Decreto de Creacibn del
Organismo, en qué apartado de la Ley Federal de
Trabajo se ubican las refaciones laborales del
QOrganismo con sus trabajadores. /

Claves: (E-O) Importe d&ila

ELABORO: LIC. VICENTE PAATRANA VERA
Subdirector de Fi

riatkon gel Ejercido respecto del Original, (E-

REVISO: C.F. ANGE/S

mporte de If Variacién del

ANQ TORRES

Director de Admipfatracibn y Finanzas

Diractor Genaral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULC

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras
del efercido respecto del original.
Explicaciones a las variaciones financieras

del ejercido respecto del modificado.

B)

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B}

Explicaciones a las vanaciones financieras
del ejercido respecto del criginal,
Explicaciones a las variaclones financieras
del ejercido respecto del modificado.

2000

E-O

29176

La wvariacion financiera de 92.3% que existe entre el
presupuesto  ejerado  con  relacion  al  original,
commesponde practicamente en su totalidad a recursos
que se destinaron a reforzar las acciones de orientacidon
y platicas de educacidn para la salud que se impartieron
en las unidades médicas, buscando que no se
circunscribieran a las exposiciones sobre las formas de
prevenir enfermedades y proyeccion de
videodocumentales, sino que verdaderamente s5e
constituyeran en acciones efeclivas de prevencion con la
realizacion de campafias de vacunacidn, las cuales no
estaban consideradas inicialmente dentro de las
acciones de medicina preventiva

E-M

(429.2)

(

La vanacidn financiera negativa de 6.6% en este
capilulo, se debié a que no fue necesano aplicar la
totalidad de los recursos programados en malenales y
utiles de impresion y reproduccién por la adquisicion
consolidada de papel bond por parte de la Oficialia
Mayor que abalid los coslos contemplados, asi como un
menor ejercicio fanto en materiales, accesonos y
suministros de laboratorio como en la alimentacion de
personas, como resultado de un replanteamiento en el
enfoque de las acciones destinadas a orientar a la
poblacidn e impartir platicas de educacion para la salud,
a efeclo de hacer mas efectivos sus beneficios entre ia
poblacidn derechohabiente En lugar de las) platicas de
orienlacidn que se realizarian en los cenfrps de trabajo,
se opld por impulsar las campa vacunacion y
platicas en Jas unidades médicas.

‘,‘/\

Claves: {E-Q) Impoﬂe&
ELABORO: LIC.

Subdirecto,

4

e Finanzas

acion del Ejercido respecto del Onginal,

i

PASTRANA VERA

RE :

Director de Administracion y Finanzas

/

fel Ejercido respecto defModifi

do.

. FERNAKDO M. ZURITA JIMENEZ
Hractor Goneral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

IMPORTE DE | A} Explicaciones a las variaciones financieras| IMPORTE DE | A} Explicaciones a las variaciones financieras
CAPITULO LA VARIACION del ejercido respecto del original. LA VARIACION del ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras
CCRRIENTE del ejercido respecto del modificado. CAPITAL del ejercido respecto del modificado.
3000 E-O |(2.193.4) La minima variacion de -0.6% del ejercido con respecio

al original, se debié a un menor ejercicio en 105 rubros de
servicios meédicos subrogados, pago de primas de
seguros de las ambulancias, impresidn de formularios
para la prestacion de los servicios médicos (recelas,
solicitudes de estudios de laboralorio y gabinete) y la
organizacién de algunocs eventos para pensionados.

Entre las causas del subejercicio sefalado, se
encuentran los ahorros derivados de las licitaciones
publicas efectuadas. de la adhesién a la compra y
confratacidbn consolidada de bienes y servicios que
reatiza la Cabeza de Sector, la existencia de un stock
suficiente de recetas y solicitudes y ¢l hecho de no
haberse llevado mayores gaslos en la atencién de
pensionados en la Caja.

Los recursos liberados fueron transferidos a la partida de
medicinas para la compra de vacunas, a fin de apoyar
las acciones en matera de medicina preventiva, denlro
del mismo programa, con la intencibn de dar
preeminencia a las acciones de prevencién en lugar de
las curativas que al final resultan mas costosas

RNANDO H. ZURITA JIMENEZ
ractor General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

IMPORTE DE |A) Explicaciones a las variaciones financieras| IMPORTE DE |A) Explicaciones a las variaciones financieras
CAPITULO LA VARIACION del ejercido respecto del original. LA VARIACION del ejercido respecto del original.
GASTO B} Explicaciones a las variaciones financieras GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras
CORRIENTE del ejercido respecto del modificado. CAPITAL del ejercido respecto del modificado.
3000 E-M [(2146.6) La minima variacién financiera de -0.6% que registra el

(

presupuesto ejercido con respecio al modificado,
obedece principalmenie a que nNo se ejercieron en su
totalidad los recursos destinados al pago del personal de
honorarios, a primas de seguros para las ambulancias,
servicio de vigilancia de las instalaciones, impresién de
formulanos {recetas. solicitudes de estudios, formatos
para reportes, folletos, tripticos, elc), eventos para
pensionados, manlenimiento de equipo e wnstrumental
médico y congresos.

La falta de ejercicio se debié a que al final alqunas
plazas no fueron ocupadas duranie todo el ano, las
pnmas de seguros fueron contraladas en forma
consoldada, los turnos y tarifas del servicio de vigilancia
fuercn ajustadas a partir de una conciliacidn, existencia
de una cantidad suficiente de recelas y que no fueron
indispensables la participacion en congresos y compra
de todos los medicamentos, materiales y suministros
médicos y de laboralorio para cumplir con las melas
establecidas en materia de prevencion de la salud

Claves: (E-O) Impone

Subdirector de Finanzas

REIS:

, Director de Administracigin y Finanzos

013



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

A)-

IMPORTE DE Explicaciones a las variaciones financleras| IMPORTE DE |A) Explicaciones a las variaciones financleras
CAPITULO LA VARIACION del ejercido respecto del original. LA VARIACION del ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras
CORRIENTE del ejercido respecto del modificado. CAPITAL del ejercido respecto del modificado.
4000 E-O |(13.4753) La vaniacién de -45.5% que presenta el capitulo entre lo

ejercido con respecto al ofiginal, obedece principaimente
al menor numero de pagos efectuados por concepto de
pensiones e indemnizaciones por reliro que no fueron
tramitados © que no cumplieron con los requisitos
establecidos para su diclaminacion posiliva en el
presente ejercicio, en virlud de que un gran numero de
elementos no aceptaron pensionarse con el equivalente
a un salarip minimo general mensual, monlo que
reduciria drasticamente los ingresos que perciben en
activo.

En el caso de las indemnizaciones por retiro, el monto
ejercido fue inferior en virtud de que elementos que han
dejado de prestar sus servicios por renuncia voliuntana o
transferencia a olras corporaciones, tenian una
antiguedad menor a la estimada, o no se han
presentado a solicitar su retiro. Las indemnizaciones que
se olorgan son de 45 dias de sueldo base cuando el
elemento ha prestado de 5 a 9 ailos de servicio y de 90
dias si estuviese de 10 a 14 afos. lo cual complica la
estimacion porque se desconoce la antiguedad de los
elementos que llegaréan a solicitar su retiro.

Claves: (E-O) Importe de'

ELABORO: LIC. VICEN
Subdirector de

Dlrocu;r (io .Admlninl

la Vanacié

ANO TORRES
I6n y Finanzas

Iroctor General

Hola 5 Do - 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS

POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE
SECTOR: 11 ‘
UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICiA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

DENOMINACION

IMPORTE DE | A)
LA VARIACION
GASTO B)
CORRIENTE

Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del original.
Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del modificado.

IMPORTE DE | A)
LA VARIACION
GASTODE |B)
CAPITAL

CAPITULO

Explicaciones a las variaciones financleras
del gjercido respecto del original.
Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del modificado.

Lo mismo sucedid con las ayudas para gasios
funeranos, las cuales estan determinadas directamente
por el nimero de elemenios o de beneficiarios fallecidos,
que en este ano resultd inferior al promedio estimado
durante los ultimos afios.

Aparte de todo, habria que senalar que el pago de todas
estas prestaciones econdmicas se proyecté en el
presupuesto sobre la base de un sueldo basico mayor,
en tanto que lo efectivamente pagado fue el equivalente
al salario minimo general vigente.

4000 E-M | (8.051.9}

La vanacidn financiera de 33.3% con respecto al
modificado, basicamente se comesponde con las
mismas causas que se sefalaron en el comparativo con
el presupuesto orginal, aunque en una menor
proporcién  ya que se realizaron transferencias
presupuestarias compensadas hacia otros capilulos de
gasto con el propdsito de:

Cubnrir el incremento de sueldos y 1as repercusiones que
de ello se dernwvan, contenidos en el nuevo tabulador de
sueldos para senvidores publicos. vigente a partir del 1o.
de enero de 2005

Dar cumplimienio a los acuerdos denvados de las
reuniones de frabajo realizados entre 13 Subsecretaria
de Egresos de la Secretaria de Finanzas y las unidades
ejecutoras de gasto, en el sentido de cubrr_en forma
inmediata los pagos que se tentan pendi s con la
Policia Auxiliar del D F. por concept stacidén de
servicios de vigilancia.

Claves: (E-O) Importe de I&K el Ejercido respecto del Original, {E

ReEVISH:

ELABORO: LIC, VICENTE PA ANA VERA -,
Director de Administracipn y Finanzas

Subdirector de Finanzas

hy
. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Dlrector Genaeral
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

C) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del original.

D) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del modificado.

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

<)

D}

Explicaciones a las variaciones financieras

del ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras

del ejercido respecto del modificado.

Reforzar las acciones de orientacién y platicas de
educacién que se imparten en 1as unidades médicas
tanto de primer nivel como de segundo y tercer nivel de
alencién para la prevencién de enfermedades entre la
poblacién derechohabiente. De esta manera, las
acciones de medicina preventiva a las que esta cbligada
esta caja de prevision tendrdn un caracter integral, esto
es. no se circunscribirdn a platicas de onentacidn y
proyeccidn de algun documental, sino que
verdaderamente se constuiran en campafias de
prevencion con la aplicacidn de vacunas,

Entre las causas mas deslacables de fa varacion
financiera registrada, se encuentran el mengr numero de
casos de pago de pensiones e indemnizaciones por
retiro que se presentaron, 1o cual obedecié a que no
fueron solicitados 0 no cumplieron con los requisitos
establecidos para su dictaminacidn, en virtud de que un
gran numero de elementos no estuvieron de acuerdo en
pensionarse con el equivalente a un salano minmo
general mensual.

Asimismo, se otorgd un menor numero de ayudas para
gastos funerarios y pagas de defuncién por una cantidad
inferior de fallecimientos registrados comparados con la
meta modificada.

Claves: (E-O) Importe d

ELABQRO; LIC, VICENTE

Subdirector de Fikanzas

STRANA VERA

i6n del Ejercido respecto de! Original, (E- porte de la Vanacion del Ejercido respecio del

ificado.

Hoja 7 e 8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR: 11

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del original.
Explicaciones a las variaciones financieras

del ejercido respecto del modificado.

B)

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A} Explicaciones a las variaciones financieras
del ejercido respecto del original.
B) Explicaciones a las variaciones financieras

del ejercido respecto del modificado.

Ademas, el hecho de que el importe del pago por
defuncién sea equivalente a 10 dias de sueldo basico
por afo de colizacidn, ke da una gran vanabilidad a las
eslimaciones que se realizan, dado que el monto del
pago depende enteramente de los atos de servicio del
elemento, que bien pueden ser desde uno hasta mas de
30 afios

En el subejercicio, influyé también decisivamente el
hecho de que todas estas prestaciones econdmicas se
caloularon en el presupuesio sobre la base de un sueldo
basico mayor, en lanto que los pagos se realizaron
conforme al equivalente de un salario minimo general
vigenle.

E-O

(285.0)

La vanacion del 100.0% en esle capitulo es resultado de
no haber contemplado ningdn monto en el presupuesto
original para gasto de capital, por lo que fue necesanc
dotar de suficiencia a este capitulo para la adquisicion
de equipo informatico que se emplearia en la operacion
del Sistema Instilucional de Conlrol de Egresos

E-M

00

Sin vanaciéon financiera en el capitulo. El presupuesto
ejercido se deslind a la adquisicidn de equipo de
¢dmputle consislente en: calorce computadoras, siete
impresoras y sus consumibles, una ¢am digital, un
proyecior para computadora, equigo7£"respaldo y

dispositivos de red. 7/

Claves: (E-O} Importe dd\Ja

ELABORO: LIC. VICENTE PABTRANA VERA

el Ejercido respecto del Original, (E

REVISO: C.P” ANGEX SORIANO TORRES

rector de Administracifn y FInanzas

+

. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director Gonoral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 11
UMIDAD EJECUTORA DE GASTC: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

UNIDAD AVANCE FIiSICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOM!INACION DE

MEDIDA

CANTIDAD FiSICA FINANCIAMIENTO
{MLES DE PESOS CON UN DECIMAL)
Pl PE | A ORIGINAL MODKFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
NO APLICABLE
TN /7
1/ BANCOMER \ 2/ BANOBRAS OECF 3 BANOBRAS 47 NAFIN /BANOBRAS BID

6/ BANOBRAS SUMITOMO

ELABORO: LIC. VICENTE
Subdirecter de Fin

7{ BANOBRAS 9 PROV

TRO {especifigar)

REVISO: P TORRES
DCirector do Adminiatlicidn y Finonzas

J .

AUTORHZO: LIE. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Qirecter Gonoral
Hoja 1 de 1
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Subsecretaria de Egresos

informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D F,

FECHA DE ELABORACION: 31/03i06

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

AV ANCE

FisSICO-FINANCIERDEGO

CANTIDAD FiSICA

RECURSOS FEDERALES

{MLES DE PESC3 CON UN OECIMAL)

CRIGINAL MODIFICADA ALCANZADA

ORIGINAL

MODFICADC

EJERCQIDO

NO APLICABLE

ELABORO: LIC. V'ICEN\T;\;S NA VERA

Subdirector de FinanfAs

REMSO: CP. ANGEL

/ Director de Administr

IANO TORRES
én y Finanzas

AfORIZ0: LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Director General

Hola 1

De
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F. FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD AVANCE FIiSICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS FEDERALES
(MILES DE PESDS CON UN DECIMAL)
P PE Al ORIGINAL MODIAICADA ALCANZADA QRIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
NO APLICABLE
Fan P
4 4
\
ELABORO: LIC. ICENTE PASTRRANA VERA REVISO: C.PT ANGE O TORRES A RIZO: L|C. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Finanz, Director de AdminBtracidny Finanzas Director General
Hoja 1 De 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F. FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

UNIDAD AVANCE FIiIiSICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOMINACION OE

MEDIDA

CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
{MLES DE PESOS CON UN DECIMAL)
P | PE | Al ORIGINAL MQDIFICADA ALCANZADA QRIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
NO APLICABLE

1/ Aplicable para: FOSEG, IE PAE, SOCORRO DE LEY, MODER CION DEL REGISTRO CIVIL, CONADE. HABITAT, entre 9}65 (ANOTAR LAS SIGLAS
DEL FONDO EN EL ENCAB .

ELABORO: LIC. VICENTE PASTRfANA VERA REY(S ANGE

Subdirector de FinanAs . Director de Administrac

AWVTORIZO] LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General

O TORRES
y Finanzas

Hoja 1 De 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD AV ANTZCE FiSICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOMINACION OE
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS PROPIOS YIO
FISCALES
P | PE | Al ORIGINAL WODFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIOO
1" ADMINISTRACION PUBLICA 22,836.6 26,4240 24,0134
11 | 00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 22,8366 24,9144 23,6709
11| 00 |01] OTORGAR  SERVICIOS DE  APOYD AP 1.000 1.000 1.00d 22,7726 22,864.3 22,0426
ADMINISTRATIVO.
11 (00 |50 | OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE BECA 16.000 16.000 14.000 63.0 §3.0 28.4
SERVICIO SOCIAL
11 |00 |57 [ CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE SN NIC NIC NIC 1,996.8 1,600.0
ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS
ANTERIORES
11 | 10 ADQUISICION Y CONTRATACION 509.9 4425
CONSOLIDADA DE BIENES Y SERVICIOS
11 |10 |01 | OTORGAR  SERVICIOS DE  APOYO AP 1.000 1.000 6099 442.6
ADMINISTRATIVO
14 CULTURA Y ESPARCIMIENTO 5,652.5 66618 61434
14 | o0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 5.652.5 6,661.8 6,143.4
14 |00 |04 | REALIZAR EVENTOS CULTURALES, DE| EVENTO 14.000 16.000 21.000 5.652.5 6.661.8 6,143.4
RECREACION Y ESPARCIMIENTO
15 SERVICIOS DE SALUD 158,416.6 360,216.6 3569,171.3
15 |00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 358,416.5 360,041.5 368,996.3
15 |00 |03} PROPORCIONAR CONSULTA  EXTERNA | CONSULTA 518,392.000 £18,392.000 §32,100.00 144,142.2 144,142.2 142,966.6
GENERAL
15 |00 |07 | CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES | PERSONA 14,873.000 14,873.000 15.219.000 212,274.3 190,741.0 130,409.6
HOSPITALES
15 |00 |42 | ORIENTAR A LA POBLACION E IMPARTIR [ EVENTO 1,800,000 1,800.000 3,212.00 2,000.0 6.300.0 4761.9
PLATICAS OE EDUCACION PARA LA SALUD
15 |00 |24 | CUBRIR COMP, ISOS PENDIENTES DE SIN NIC WC 9,858.3 19,858.3
ACCIONES, LIZADAS EN EJERCICIOS
ANTERI
ELABORO: uL. c STRANA VERA AYTORIZO: LI FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdir ) Diractor General

Hoja 1 De
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

UNIDAD AV ANCE FIiSICO-FINANCIERDO
CLAVE DENOMINACION OE
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS PROPIOS Y/O0
FISCALES

P | PE | Al . ORIGINAL WODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MOTHFICADD EJERCIDO
15 | 10 ADQUISICION Y CONTRATACION 176.0 176.0

CONSOLIDADA DE BIENES Y SERVICIOS
15 [ 10 07 | CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES| PERSONA 570.000 616.000 176.0 176.0

HOSPITALES
16 PENSIONES, JUBILACIONES Y AYUDAS 29,6391 24,1167 16,123.4
16 |00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 29,5391 24,116.7] 16,123 .4
16 |00 01 | PAGAR JUBILACIONES Y PENSIONES PERSONA 1,659.000 109.000 567.004 23,997.9 17,7424 10,946.7
16 | 00 02 | EFECTUAR PAGOS POR DEFUNCION ¥ PAGO 479.000 479.000 351.000 2,041.2 23012 19935

AYUDAS PARA GASTOS FUNERARIOS
16 |00 03 | OTORGAR INDEMNIZACIONES POR RETIRO | PERSONA 1,483.000 1,483.000 1,242.000 1,500.0 39821 3183.2
17 PROTECCION SOCIAL 25.0 50.7 26.7
17 | 00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 28.0 80.7 26.7
17 | 00 16 | REALIZAR ACCIONES PARA PROPICIAR LA EVENTO 3000 4.000 4000 25.0 50.7 26.7

IGUALDAD DE LA MUJER

yi /'1 . = /\ N
g4
ELABORO: LIC. VICENTE PASKRANA VERA R O: CP.AN SQRIANO TORRES AUTORZO] [1C. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Fi as s Director de Adminisuglion y Finanzas Director General
/
/ Hola 2 De 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 11
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PO PACAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

UNIDAD AVANCE FIiSICO-FINANCIERDO

CLAVE DENOMINACION DE
MEDIDA
CANTIDAD FisSICA RECURSOS FISCALES
(M1 ES DE PESDS CON UN DECIMAL)Y
Pl PE | Al CRIGINAL MODIFICADA BALCANZADA OQRIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
NO APLICABLE
Y vl
\ / ' /7/ ¥
ELABORO: LIC. VICENTE PXS’ NA VERA R TA RIABO TORRES AUTORIZO: LIE. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Subdirector de Finan

sDirector dé Adminitrac

y Finanzas

Direcior Genoral

Hoja 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

AVANCE FISICO-FINANCIERDO

CLAVE DENOMINACION “"[')DEAD
MEDHIDA
CANTIDAD FISICA RECURSOS DE APLICACION
AUTOMATICA
P PE Al ORIGINAL MODIFKCADA ALCANZADA ORIGINAL MODIACADG EJERCIDD
NO APLICABLE

ELABORO: LIC. VICENTE P RANA VERA
Subdirector da Fi

REVISO: ANGEL PORMMNO TORRES

/Dlrector de Administracifn y Finanzas

-

TORIZO: LIE. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director Genaral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2005,

V.- ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2008,

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION I: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
SECTOR: 11
UNIDAD RESPONSABLE: PD PA, CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F
UNIDAD CANTIDAD FiSICA PRESUPUESTO
P | PE | Al DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA
ORIGINAL |MODIFICADAIALCANZADA| ORIGINAL |MODIFICADO| EJERCIDO
" ADMINISTRACION PUBLICA 22,8356 25,4240 24,011 .4
1 00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 22,8366 24,9141 23,5670.%
1" 00 01 OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO. AP 1.000 1.000 1.000 2277126 22,8543 22,0425
1 00 50 OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL |BECA 16.000 16.000 14.000 830 810 284
11 00 57 CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES SIN NIC NIC NIC 1,996.8 1.500.0
REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES
11 10 ADQUISICION ¥ CONTRATACION CONSOLIDADA DE BIENES 5099 4425
¥ SERVICIOS
1 10 01 OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO AP 1000 1000 5099 4425
14 CULTURA ¥ ESPARCIMIENTO $,652.6 6,661.8 56,1434
14 0o ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 66625 6,661.8 6,143.4
14 0a 04 REALIZAR EVENTOS CULTURALES. DE RECREACION ¥ EVENTO 14 G600 16 000 21.000 56525 66618 65,1434
ESPARCIMIENTO
15 SERVICICS DE SALUD 358,416.5 360,216.56 369,471.3
15 a0 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 3584165 360,041.56 363,996.3)
16 o0 03 PROPORCIONAR CONSULTA EXTERNA GENERAL CONSULTA 518,3152.000 518,392.000 £32,100.00 144 1422 144 1422 143.966.6
15 00 o7 CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOS‘PITALES PERSONA 14,873.000 14 873.000 15,219.000 2122743 1907410 190.409.5
16 00 12 ORIENTAR A LA POBLACION E IMPARTIR PLATICAS DE EVENTO 1,200.000 1,800.000 3,213.00 2.000.0 5.300.0 47619
ECUCACION PARA LA SALUD
1§ 00 24 CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES SIN N/IC NiC NIC 19,858.3 19,868.]
REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES
16 10 ADQUISICION ¥ CONTRATACION CONSOLIDADA DE 176.0 176.0
BIENES ¥ SERVICIOS
18 10 ar CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOSPITALES PERSONA 570.000 616.000 1750 1750
/—-\ N
L. .
ELABORO: LIC. VICENTE PASTRANA VERA UTORIZ 1g. F\ERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
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ANALISIS PROGRAMATICO- PRESUPUESTAL
SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECTOR: 11-

CLAVE

UNIDAD RESPONSABLE: PD PA.

DENOMINACION

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F

UNIDAD CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO
P [PE]{ Al DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA
ORIGINAL |MODIFICADA|ALCANZADA| ORIGINAL |MODIFICADO| EJERCIDO
16 " |PENSIONES, JUBILACIONES Y AYUDAS o ' o 29,639.1 24,1167 " 16,1234
16 |oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 29.539.1 24,1167 16,123.4
15 |00 |01 |PAGAR JUBILACIONES Y PENSIONES PERSONA 1,655.000 709.000 £67.000 23.997.9 17,742.4 10,946.7
16 [00 |02 |EFECTUAR PAGOS POR DEFUNCION Y AYUDAS PARA PAGO 479.000 479.000 353.000 2,041.2 2,391.2 1,993.6
GASTOS FUNERARIOS
16 |00 |03 |OTORGAR INDEMNIZACIONES POR RETIRO PERSONA 1,483.000 1,483.000 1,242.000 3,500.0 3.9821 3,183.2
17 PROTECCION SOCIAL 5.0 50.7 267
17 |oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL 25.0 50.7 6.7
17 oo |16 [REALIZAR ACCIONES PARA PROPICIAR LA IGUALOAD DE |EVENTO 3.000 4,000 4000 26.0 £0.7 6.7
LA MUJER
7 \JOTAL UEG /7 / 416,468.7 :41 6.468.7 405,477.2

ELABORO: LIC. VICLNTE PASTRANA VERA
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.
11PDPA 11 ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Con base en los principios y criterios de honestidad, transparencia, descentralizacion, eficiencia y ausleridad eslablecidos en el Programa General de Desamollo del Distrito
Federal 2000-2006, el Organismo tiene eslablecidos como objelivos permanentes en materia de administracion y finanzas: el manejo transparente de los recursos y avanzar
hacia su saneamiento financiero,

En este contexto, se adoptaron 1as lineas estralégicas siquienies:
1.- Promover la transparencia de la gésﬁon en matena de previsidn socal para los elementos de la Policia Auxiliar.
2.- Impulsar el desarrollo y profesionalizacion de los recursos humanos dei Organismo,
3.- Dar seguimiento y cumplimiento a las acciones que implemente el Gobiemo del Distrito Federal en matena de seguridad social de los elementos de la Policia Auxiliar.

De acuerdo con estas lineas, se desarrollaron sistemas y se aplicaron los procedimientos autorizados que permitieron una organizacidn y operacién con centidumbre y
transparencia en el manejo de los recursos y en la geslidn de 1as acciones de previsidn social a favor de los elementos de la Policia Auxiliar,

El objetivo y las estrategias se cumplieron en la medida de que el 92 5% del Programa Anual de Adquisiciones se sujeld a procesos licitatorios sin que se presentaran
inconformidades. el 6.9 % a invitacion restringida a cuando menos tres proveedores y solo el 0.6% se realizé bajo adjudicacion directa.

En lo que se refiere al aspecto de operacidn propiamente administrativa, se informa que durante el presente ejercicic quedaron registrados e integrados 86 procedimientos de
esta Caja de Prevision a los archivos de la Coordinacion General de Modernizacién Administrativa de la Oficialia Mayor.

En materia de fiscalizacién, duranie el ejercicio 2005 la Caja de Previsidn continud dando atencion y seguimiente a las recomendaciones y observaciones derivadas de 13s
auditorias praclicadas a los ejercicios anteriores por los distintos érganos de contro! y fiscalizacidn, de tal manera que al finalizar el afo ef Qrganismo no tenia absolutamente
ninguna observacion pendiente de atender, Todas las observaciones denvadas de Ias auditorias praclicadas a los ejercicios anteriores por los distintos érganos de control y
fiscalizacién, ya fueron atendidas y se dieron por solventadas. Cabe sefialar, que con oficio No. POSD/05/885 de fecha 31 de octubre 5. la Contaduria Mayor de
Hadienda de la Asamblea Legislativa del Distnto Federal comunicd ias medidas preventivas derivadas del Informe Previo sobre ta Cuent comespondiente al ejercicio
2004 y reitera cinco de 2003 y una de 2002, que considera como no atendidas, pero que practicamente son tas mismas que se sgfialan pafa 2004, sobre las cuales se
presentan las acciones emprendidas para su atlencién en este Informe de Cuenta Publica 2005.

N

S
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.
11PDPA 11 ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

En cuanto a la revisién realizada a bos estados financieros y presupuestales al 31 de diciembre de 2005 de esle Organismo, es satisfaclorio informar que en el Dictamen de los
auditores independientes, concluye que:

A la fecha de los estados financieros, al Organismo no le ha sido posible constituir las reservas financieras y acluanales que permitan garantizar el olorgamiento de las
pensiones de sus derechohabientes, ..."-*

“En nuestra opinibn, exceplo por lo mencionado en et parrafo anlerior, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente la situacidn financiera de Caja
de Prevision de la Policia Auxiliar del Disinto Federal, al 31 de diciembre de 2005, y los ingresos y egresos, las variaciones en el patimonio, por el afic que termind en esa
fecha, de conformidad con las politicas contables que se descnben ...”

Por su parte, el Dictamen Presupuestal de los auditores independientes establece que:

*En nuestra opinidn, los estados analilicos de ingresos presupuestales y del ejercicio presupuestal del gaslo que se acompafian, presentan razonablemente en todos los
aspectos importantes el resultado del ejercicio presupuestat y las vanaciones con respecto del presupueste aulorizado de Caja de Previsidon de la Policia Auxiliar del Disirito
Federal, por el afio que termind el 31de diciembre de 2005, de conformidad con la normatividad gubernamental aplicable.”

En cuanto a la siluacién financiera deficitaria que venia amastrando la entidad, se informa que el pasivo circulante regisirado durante sus tres primeros afos de operacién
(2002-2004), originado por los limitados presupuestos asignados a la Caja y principalmente por los menores montos ransferidos por 1a Policia Auxiliar del Distrito Federal con
respecto a los presupuestos autorizados, quedaron pagados tofalmente en el transcurso de 20085, incluyendo la que se manienia con la propia Policia Auxtliar por los servicios
de vigilancia que proporciona a la Caja.

Al logro de cancelar totalmente el pasivo circulante, se sumé [ambién 1a obtencidén de una mejor posicion financiera del Organismo al 31 de diciembre de 2005, que se reflejan
en los estados financieros como un superdvil o resultade neto del ejercicio de 52.7 millones de pesos después de haber aplicado déficit por 41.3 millones de pesos de
resullados de ejercicios anteriores; asi como un pasivo circulante de tan solo 0.1 millones y por primera vez una disponibilidad final en bancos de 11.1 millones de pesos
(cifras dictaminadas). que permilird la conshtucidn de un fondo para iniciar la creacién de las reservas actuarales.

B)  La varacidn financiera de 5 2% que se regisird entre los presupuestos ejercido y original de este programa, se debe basicamente
Sueldos para Servidores Publicos autonizado para el ejercicio fiscal 2005, que se tradujo en un incremente de las percepciones y |
personal de eslrzpﬂd??asj\;zmo al hecho de haber adquinido equipo informalico que se utilizara para la puesta en marcha del

force

cidén del nuevo Tabulador de
de ello se derivan del
e Control de Egresos

consistente en: computadoras, siete impresoras y sus consumibles, yna camara digital, un proyector para computadora £quipo de respaldo y dispositivos de red.
ELABORO: u!. PEERTE PASTRANA VERA TORIZO: L. FERNANDO K. ZURITA JIMENEZ
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.

11PDPA 11 ADMINISTRACION PUBLICA

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

2

E1 menor ejercicio con respecto al presupuesto modificado representé una vanacion financiera de -5.5%, debido a que no se aglicaron Ios recursos destinados al pago de
cuotas de seguridad social, vivienda y retiro del personal, ante la falta de incorporacitn del personal a una institucidn de seguridad social,

La incorporacién ante el ISSSTE no se ha llevado a cabo porque el Instituto solicita entre otros requisitos: la publicacion en |a Gaceta Oficial del Distrito Federal de una
autorizacién de la Asamblea Legislativa al Jefe de Gobiemo del D.F. para que se constiluya en garante solidario de la Caja de Prevision dando en garantia 1as participaciones
del Distrito Federal en impuestos federales, en los lérminos y condiciones que eslablezca la ley federal en la matena.

Por aparte, habria que serialar que en este afio tampoco pudo llevarse a cabo el cambio de oficinas, por lo que no se erogaron los recursos contemplados para la adaptacién y
remodelacion de los nuevos espacios.

De igual forma, repercutieron hechos como la baja incorporacitn al Organismo de prestadores de servicio social , sobre todo de nivel profesional, a quienes se otorgan apoyos
por un monlo mayor para el control, supervision y seguimiento de 1a atencion que se brinda a los derechohabientes, la operacitn de las clinicas. hospilales y el suministro de
medicamentos, asi como al menor monto cubierto finalmente por servicios de vigilancia debido al reajuste del numero de lumos y tarifas considerados en la conciliacion de
cifras que se llevo a cabo entre la Oficialia Mayor, la Policia Auxiliar y esta Caja de Prevision.

.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2605.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR

P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.

11PDPA 14 CULTURAY ESPARCIMIENTO

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificade

A) La Caja de Prevision liene por decreto el objelivo de satisfacer las necesidades de orden social, cultural y recreativo de los elementos que la conforman y sus beneficiarios.
Especificamente, la participacién en este programa tuvo por objeto ofrecer diversas opciones al elemento y a sus beneficiariocs para que aprovecharan su tiempo libre en
actividades que redundaran positivamente en su convivencia social y familiar y les permitieran elevar sus condiciones de bienestar y calidad de vida en general, enaltecer los
valores humanos, morales y scciales, adoptasr actitudes positivas ante la sociedad, asi como contribuir a elevar su nivel cultural, 1a salud fisica y mental y 1a integracién
familiar a través del respeto a su dignidad.

Las estrategias puestas en practica para este objetivo fueron:

Organizar eventos culturales de calidad que propicien el desamolto y recreacion de los miembros de la Policia Auxiliar y de sus beneficianos.

Coordinar y concertar con las dependencias e instituciones del sector publico, asi como con organismos afines de caracler social y cultural, la realizacion de eventos y
espectaculos gratuitos o a precios médicos.

Establecer convenios con agencias y empresas turisticas para ofrecer descuentos en bienes y servicios turislicos en beneficio de los derechohabientes.

Dicho cbjetivo y estrategia se cumplieron a parlir de |a realizacién de una serie de evenlos culturales, deportivos y de recreacion, en la que participaron los elementos
activos y pensionados, sus familiares y de manera especial los nifios, lograndose no solo realizar un mayor nimero de eventos a los programados, sino tener una cobertura
mas amplia cada vez en los torneos culturales y deporivos, aclos conmemorativos, pasens turislicos, visitas guiadas. elc., a tal grado de que son los propios
derechohabientes quienes solicitan su realizacién.

B) El mayor ejercicio registrado en esle programa, que representd una variacion financiera de 8.7% con respecto al presupuesto onginal, respondié tolaimente a la necesidad
de complementar los recursos que se destinaron a la organizacion de los eventos sociales, cullurales y recrealivos. a 10s que estd obligada la Caja a realizar en lavor de sus
derechohabientes, ya que existi¢ una gran demanda de ampliar la cobertura de los servicios que determind la realizacion de eventos adicig s a los programados.

C) El subejercicio en este programa fue del 7.8% con relacidbn al presupuesto anual modificado, que se dio principalmente P la obfencidn de apoyos de alqunas
dependencias, delegaciones e insttuciones publicas y privadas, quienes facilitaron sus equipos ¢ instalaciones para la organiza ulturales y deportivos,
asi como porl/acnwuza\mﬁn de algunos matenales y utensilios de eventos anteriores, lo que permitié bajar el costo de 105 mism
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR

P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.

11 PDPA 15 SERVICIOS DE SALUD

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

Descripcidn de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

El Organismo tiene como abjetivo principal, tal como lo establece su decreto de creacién, satisfacer las necesidades de orden matenial, social. cuttural y recreativo de los
elementos que la conforman y de sus beneficiarios.

En este conlexto. a través de este programa se tuvo el objelivo de proporcionar los servicios médicos integrales a los derechohabientes, consistentes en acciones de
prevencidn, diagnostico, tratamiento y rehabilitacién de dafios a 1a salud. mediante servicios de consulta externa general y de especialidades. medicamentos, andlisis
clinicos, perfiles de laboratono, estudios de gabinete, imagenologia, rayos x y gineco-obstetricia. Asimismo, se buscd el mejoramiento de los servicios médicos, elevando su
calidad y ampliande la cobertura de atencién.

Las estrategias implementadas, consistieron en;

Aplicar un modelo de salud regionalizado y estructurado por niveles de alencion,

Fortalecer el primer nivel de atencidn con la conlratacion de clinicas perniféricas.

Garantizar los servicios de segundo y tercer nivel de atencion a través de la contratacion de diferentes especialidades y hospitales.

Supervisién permanente de los servicios contralados.

Adecuacién del cuadro basico de medicamentos a las necesidades actuales.

Dichas estalegias se llevaron a cabo y se cumphmentaron los objetivos planteados, de tat forma que se rebasaron las metas en lodos los niveles de atencidn y se
proporcioné un servicio de mayer calidad y calidez a los derechohabientes, ademas de acercarles el servicio a sus domicilios con la contratacién de siete dinicas distribuidas

en loda el area metropolitana, dos hospitales de segundo y tercer nivel, dos laboratorios, un abastecedor de medicamentos lanto generales como especializados, un centro
de nefrologia y una empresa de oxigenoterapia

La causa por 1a que el ejercicio rebasd al presupuesto original en este programa, minmamente en un 0.2%, coresponden exdydiva fe a recursos deslinados a reforzar
las acciones de medicina preventiva, que ademas de las plalicas de onentacidon y proyeccion de videcdocumeniales para [a prévencidn{de e edades que se impartirian
y proyedariawadcs médicas, incluyeron la realizacion de campafias de vatunacidn, las cuales no estaban considefadas inic

Vi
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.
11PDPA 15 SERVICIOS DE SALUD

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B} Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

C} Laminima variacién financiera de -0.3% que se registra entre el presupuesto ejercido y el original de este programa, obedecid esencialmente a recursos que se dejaron de
aplicar en la impresién de recetas y solicitudes de estudios de laboratorio y gabinete, que no se requirieron por contar con suficientes formularios, asi como en materiales,
suministros y servicios que ya no fueron sclicitados para las acciones de medicina preventiva al replantearse los procedimientos y esquemas que se seguirian en la
prevencion de enfermedades.

ELABORQO: LIC. VICEX STRANA VERA R
Subdirector de
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR

P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D-F.

11PDPA 16 PENSIONES, JUBILACIONES Y AYUDAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Descripcion do las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A} La Caja de Prevision tiene por objeto, tal como lo establece su decrele de creacion, satisfacer las necesidades de orden malerial, social, cullural y recreativo de los
elementos que la conforman y de sus beneficiarios.

Conforme a este objetivo general, a través de este programa se planted como objetivo especifico avanzar en |a proteccién y sequridad social de los elementos de la Policia
Auxiliar mediante el otorgamiento de pensiones e indemnizaciones por retiro, que constituyen derechos y garanlias que contribuyen a mantener su nivel de vida. En el
mismo sentido, proporcionar |a ayuda para gastos funerarios, en la medida que representa un apoyo importante para las familias en situaciones dificiles.

Para darle cumplimiento a este objetivo. se adoptaron como estrategias:

Asignar dentro de los limites del presupuesto autorizado el mayor monto posible para el pago de estas preslaciones.

Auxiliar a los derechohabientes para que cumplan con los tramites y requisitos eslablecidos.

Con todo y las fimitaciones presupuestales a que ha estado sometida la Caja, se implemenlaron las estrategias y se cumplid con el objetivo de otorgar las pensiones.
indemnizaciones por retiro y apoyo para gastos funerarigs a todos aquellos elementos y beneficiarios que aceplaron el salano minimo como base para el pago de estas
prestaciones y cumplieran con los requisitos eslablecidos.

B) el subejercicio registrado con respecto al presupuesto original, que representa una vanacion financiera de 454%. se localiza fundamentalmente en el menor numero de
pagos realizados por conceplto de pensiones y ayudas para gastos funerarios, en los que se ejercieron montos menores a los presupuestados dado que generalmente se
proyectan con base en estimaciones y promedios de casos registrados en afios antenores y conforme a un sueldo basico mayor que con el que se pagaron finalmente estas
prestaciones, que fue el equivalente a un salario minimo general que no es aceptado por todos los derechohabientes. Asimismo. en el caso de las indemnizaciones por
retiro se presentd un menor numero de solicitantes de esta prestacidn ¢ no cumplieren con todos los requisitos establecidos.

C) la vanacion financiera de -33.1% constituye un subejercicio que se deriva en gran parte de los casos de elementos que no ent mpletamente sus documentos a fin
de integrar sus expedientes para el pago de sus pensiones ¢ indemnizaciones por retiro, o bien, porque no aceplaron el lang minimo general como
pension, igualmente, ribuyé en la variacién el menor numero de faflecimientos acaecidos en este periodo con respecto J ~10 Qe determingd que el numero
y monto de los apoyds para tos funeranos se situara por abajo de lo programado.

L2
/?ﬂ /
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2605,

SECCION Il: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION: CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.
11PDPA 17 PROTECCION SOCIAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio

B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
C) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) El objetivo propuesio en esle programa, consistié en avanzar en el logre de fa plena iguakdad y equidad de las mujeres en sus funciones como policlas, con plenc respeto a
su dignidad y consolidando prestaciones seciales en su beneficio.

Entre 1as estrategias y acciones propuestas, se encuentran:
Realizar estudios para delectar 1as necesidades del personal femenino de la Policia Auxiliar,

Coordinar cursos y talleres con otras instituciones y dependencias federales y del Distrilo Federal que les pemmita acceder a los diferentes programas exislentes en materia
de educacitn, salud y desamrollo social,

Apoyar e mpulsar al desarrollo personal y profesional de las mujeres que realizan labores de policia.
Olorgar asesoria juridica y representacién legal en materia de hostigamiento sexual. malos tratos y vialencia intrafamiliar.

El objetivo y las estrategias fijados se alcanzaron satisfactoriamente, porque se tuvo una significativa panticipacion de las mujeres policias en los cuatro eventos realizados,
consistentes en cursos y talleres que buscaron impulsar su desarrollo, asesorarias en casos de hostigamiento sexual y violencia intrafamiliar y proteccidn de sus derechos
para avanzar hacia la igualkdad de géneros.

B) El mayor ejercicio que se refiejo en una variacién financiera positiva de lan solo 2.8% con respecto al presupuesto original, se debid a un cambio en la forma de organizar
Ios eventos, que en el presente afo se realizaron directamente por el Organismo con el apoyo de otras dependendias e instituciones publicas y privadas y no a través de
ayudas a la Comision Femenina como $e venia haciendo anteriormente.

C) El subejercicio de -49.3 % que se observa con respecto al presupuesto modificado, se explica precisamente por &l cambio en la
determint se dejaran intactos los recursos destinades para ayudas cullurales y sociales. Ante esto, se buscd en mayor grado [
dependendias e instituciones publicas y privadas, quienes facilitaron sus instalaciones y equipos para |a realizacion de los eventos

a ge organizar los eventos, que
cién y concertacién con olras

N/
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE | Al
11 PDPA 11 00 jo1

DENOMINACION
OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO

UNIDAD DE MEDIDA
AP

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas

B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
¢) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

B) Sin variacién

C) Sin variacién,

N

A) Duranle el 2005, a traves de esta actividad se llevo a cabo la administracién de los recursos humanos, financieros y materiales disponibles en el Organismo, con lo que se
apoyo su funcionalidad operativa al realizar acciones y actividades adminisirativas encaminadas a brindar apoyo a 1as distintas areas suslanlivas para la consecucién de
sus funciones y metas, asi como el cumplimiento de |a normatividad en materia de adquisiciones de bienes y conlratacion de servicios.

Asimismo, se atendieron y respondieron con oportunidad a los distintos requerimientos de infomacion y observacicnes de las instituciones y dependencias globalizadoras
del gasto y de los 6rganos de control y fiscalizacion. ‘

En maleria de Presupuesto, se formularon y aulorizaron 14 afectaciones presupuestanas compensadas con las que se adecué el presupuesto a las necesidades no
previstas que surgieron en el transcurso del ejercicio.

ELABORO: LIC. VICENTE PASTRANA VERA
Subdirgctgrde zas

AUTORIZO: . FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il (Continuaci6n)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

8)

Enia varacidn financiera de -3.2% que se registré enlre el presupuesto ejercido y el onginal, repercutio la siluvacidn de que no se aplicaron los recursos destinados al pago
de cuolas de seguridad social, vivienda y retiro del personal, ante |a falta de incorporacion del personal a una institucién de seguridad social, ahorros obtenidos por la
participacién en compras consolidadas realizadas por 1a cabeza de sector, los menores gaslos en que se incurmid para la atencidn de pensionados y derechohabientes en
general dentro de las instalaciones de la Caja y la imposibilidad nuevamente de que se lievara a cabo el cambio de oficinas en esle ano por haber decidido comao linea
politica que preferenlemente se alenderan las necesidades de los derechohabientes, razén por la cual no se erocgaron los recursos contemplados para la adaplacion y
remodelacidn de los nuevos espacios.

En el caso especifico de la incorporacidn del personal ante el ISSSTE, no se ha llevado a cabo porque el Institute solicita entre olros requisitos: la publicacion en la Gaceta
QOficial del Distrito Federal de una autorizacidn de la Asamblea Legislativa al Jefe de Gobiemo del D.F. para que se constituya en garante sclidario de la Caja de Previsidn
dando en garantia las participaciones del Distrito Federal en impuestos federales, en los términos y condiciones que establezca la ley federal en fa materia.

Esta actividad registrd una variacion financiera de -3 6% con respecto al presupuesto anual modificado del ejercicio, debido a que no se aplicaron los recursos destinados
al pago de cuolas de segundad social, vivienda y retiro del personal, ante la falla de incorporacién del personal a una inslitucidn de seguridad social.

La incorporacion ante el ISSSTE no se ha llevado a cabo porque el Instituto solicita entre otros requisitos: la publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de una
autorizacién de ia Asamblea Legislativa al Jefe de Gobierno del DF. para que se consliluya en garante solidario de la Caja de Prevision dando en garantia las
participaciones del Distrito Federal en impuestos federales, en los términos y condiciones que establezca la ley federal en la materia.

Asimismo, habria que sefalar que se enfrenta todavia I3 problematica de que no esta definido en el Decreto de Creacidn del Organismo, en qué apariado de I3 Ley
Federal del Trabajo se ubican las relaciones laborales del organismo con sus trabajadores.

Por otra parte, no se llevaron a cabo las erogaciones en materiales, suministros y servicios destinados a la adaptacidn y remodelacidn de inmuebles, en virlud de que
nuevamenie se aplazd el cambio de oficinas por darle mayor pnondad al olorgamiento de servicios y prestaciones a los derechohabientes.

N 2
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION llI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
11PDPA

™
1"

PE
00

b

DENCOMINACION

OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SCCIAL BECA

UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B} Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C)} Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Mediante esta actividad institucional, se buscé apoyar a aquellas dreas que no cuentan con personal suficiente para el desarrollo de todas sus aclividades, ademas de que
se brinda la oportunidad a los estudiantes y egresados de las escuelas a poner en practica los conocimientos adquiridos.

Durante el afic 2005, se olorgaron un tolal de 14 becas a prestadores de servicio social, mismas que desarrollaron actividades en las dreas de Administracion y Finanzas,
Prestaciones y Servicios de Salud, como son el conlrol y registro de los recursos humanos, |2 participacién en el desarrolio de los eventos culturales, sociales y
deportivos que se organizan a favor de |os elementos y sus beneficiarios, la revision de recelas médicas y a carnetizacién de los derechohabientes para un mayar control

en las consultas y el abasto de medicamentos.

B) La variacién fisica de -12 5% con relacién a las metas fijadas originalmente, liene su origen en el hecho de que no se tuvo una respuesta favorable entre 10s estudiantes y
egresados de las escuelas de nivel superior, principalmente entre los del drea médica. que son los prestadores de Servicios que Se requieren €n mayor numero, pero que
no responden a las invitaciones que se realizan en las escuelas y en el Intemet porque no les resultan atractivos los estimulos y por #os tiempos de que disponen.

Los prestadores de servicio que acudieron a la Caja, principalmente fueron de escuelas de nivel medio superior, en su mayoria de areas administrativas.

C) La vanacion fisica entre las metas alcanzadas y las modificadas es exactamente 1a misma que contra las onginales, de -12.5%. y también se refieren a las mismas causas
de escasa respuesia de los estudiantes y egresados de las escuelas de nivel superior

7

/
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill {Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} La varacion financiera de 54.9% con respecto al presupuesto original fue resultado principalmente de la incorporacién al Organismo de prestadores de servicio social de
nivel técnico. cuyas compensaciones son por montos mengres 4 los contemplados en el programa original, que considerd sobre todo a prestadores de nivel profesional,
estudiantes o egresados, a quienes se otorgan apoyos por un monto mayor para el control, supervision y seguimiento de la atencién que se brinda a los derechohabientes,
asi como para la operacitn de las clinicas, hospilales y el suministro de medicamentos.

B) La explicacidn a la vanacion porcentual del ejercido respeclo del modificado es exactamente la misma. El menor ejercicio obedecié al hecho de haber considerado a
prestadores de servicio social de nivel profesional, a los cuales se programé otorgar una compensacion supenor que a los que llegaron finalmente a Iz Caja, que en su
mayoria se lIrataba de estudianies o egresados de nivel técnico, a quienes se [es cubrid un estimule menor a lo estimade iniciatmente en el proceso de programacion-
presupuestacion, De igual manera, nfluyé el hecho de que no hubiera una respuesta mayor de prestadores a las convocatorias fijadas en las instituciones educativas.

/

AUTORIZO: RERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IIt: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
11 PD PA

P
1

PE
00

Al
57

DENCMINACION

CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES SIN

UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas

B) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B) No cuantificable,

C) No cuantificable.

Las acciones en esta aclividad institucional, corresponden a 1o realizado en e! ejercicio 2004, En este ejercicio, 13 accion se circunscribid a cubrir el pasivo circulante en

que se incurrid duranie el aflo anterior, generado como resultado de no haber recibido la totalidad de los recursos autorizados en los primeros afos de operacidn de la
Caja.

ELABORQ: LI&
Subdi
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A} La vanacién financiera del ejercido con respecto al original, se debe a que no se contd con asignacion presupuestal desde un principio, por lo que debid aperturarse la
actividad institucional para el pago de los adeudos del ejercicio anterior por conceplo principalmente de los servicios de vigilancia que nos proporciona la Policia Auxiliar,
los cuales no pudieron cubrirse en su oportunidad por no haberse recibido 1a totalidad de! presupuesto autorizado.

B)  La variacidn financiera del 24.9% con respecto al pregramado, se debid al reajuste del numero de turnos vy tarifas considerados en la conciliacidn de cifras que sa llevé a
cabo para el pago de los servicios de vigilancia correspondientes al periodo enero-julic del 2003 entre la Cficialia Mayor, la Policia Auxiliar y esta Caja de Prevision, El

monto cutierto finaimente fue menor at estimado.

4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE] Al DENOMINACION
11POPA| 11 | 10 | 01 OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO AlP

UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)
B)
c)

Acciones realizadas
Explicacién a [a variacidn fisica del alcanzado respecto del original
Explicacién a la variacién fisica de! alcanzado respecto del modificado

A) Realizacion de gestiones y tramites para adherirse a los procesos de adquisicién y contratacibn consofidada de bienes y servicios que realizan las areas centrales, con lo
que se obtuvieron importantes ahorros principalmente en vales de fin de afio, seguro de vida, papel bend, gasolina para las ambulancias, servicio de telefonla celular,

intemnet, servicio de fotocopiado, seguros, elc.
B) AP Actividad Permanente.

C) Sin vanacién,

N p

RE'

/

UTORIZO: . FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
¢Oirectior General

Hole 7 Do 79

043



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill {Continuacion)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacidn financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacién con el original, se debe a que no se conté con asignacion presupuestal desde un principio, por lo que debié aperturarse la aclividad institucional a mediados
del ejercicio con montos estimados de los bienes y servicios consolidados que fallaban de recibir y pagar

B)  La variacién financiera del 13.2% que registrd el ejercido con respeclo al modificado, se debid a un menor numero de tumos de servicios de vigilancia contratados y
prestados por elemenios de la Policia Auxiliar que los considerados en el presupuesto aulorizado para efeclos del Convenio de Colaboracion Consolidade para el
Otorgamiento de Segundad y Vigilancia, asi como al hecho de que al final del ejercicio quedaron pendientes los Glimos pagos de algunos bienes o servicios, dado que los
proveedores no presentaron antes del cierre sus facturas, lo que obligd a crear el pasivo correspondiente. Asimismo, no se ejercid en su totalidad el presupueslo
programado para el servicio de telefonia celular.

RN

/
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P| PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11PDPA|14] 00 04 REALIZAR EVENTOS CULTURALES, DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO EVENTO
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS
A) Acciones realizadas
B) Explicacidn a la variacidn fisica del alcanzado respecto del original

€}

Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Entre las principales acciones realizadas dentro de esta actividad, se encuentran la organizacion de 21 eventos de cardcter social, cultural y deportivo, cuyos propositos
fueron propiciar la convivencia social y familiar de los elementos, pensionados y sus beneficiarios. fomentar la cultura entre los derechohabientes y motivar a los elementos
que padecen enfermedades arénico degenerativas. Algunos de estos eventos reahzadoes fueron: Convivio del Dia del Amor y la Amistad de Pensionados, Concurso de
Pintura en el Dia del Niffio, Quinto, Sexio y Séptimo Tomeo de Domind, Octavo, Noveno y Décimo Tormeo de Ajedrez, Cuarta Carrera Cidlista, Cuarta Carrera Atlética,
Curso de Verano, Cuarto y Quinto Tomea de Futbol Rapido, Primero y Segundo Tomeo de Basquetbal, etc.

B) La realizacién de siete eventos mas que los programados originalmente, por una parie es producto de la respuesta entusiasia de los derechohabientes a las convocatonas,
reafimadas con peticiones y exigencias de que se proporcionen mas eventos de recreacidn y deporlivos, aparte de que existe una mayor presencia de la Caja por las
aclividades que viene desarrollando, y por otra. de que se contd con el apoyo de dependencias, delegaciones e instiluciones publicas y privadas, quienes apoyaren ¢on
recursos humanos y materiales, y en algunos casos, facilitaron sus instalaciones para la organizacion de los eventos. Enlre éstas, destaca la colaboracidn instilucional det
Instituto del Deporte del Distrito Federal, Federacién Mexicana de Futbol Rapido, Federacion Mexicana de Ajedrez, Secrelaria de Turismo, Cocacola, Forg Sol, ele.

C) La variacién fisica registrada en la actividad, superior en un 31.3% a las metas modificadas. es resultado precisamente de esas labores de coordinacion y apoyo obtenidos,

asi como al hecho de que cada vez exisle un mayor conocimiento y una mayor demanda de parte de los derechohabientes para participar en mas evenlos socioculturales
y deportivos.

\ v
ELABORO: LIC. VICE ANA VERA OPRES O: LYC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION lll (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A} La variacién financiera positiva de 8.7% del ejercido con respecto al original, basicamente obedecié a |a organizacién de un mayor numero de eventos a los programados
inicialmente, siete eventos adicionales a los planteados como meta oniginal. que se realizaron con apoyo de otras dependencias e inslituciones gubemamentales. Por esta
razon, lo destinado a la organizacién de cada uno de ellos fue un gasto minima gue no impactd en mayor grado hacia arriba el monto total ejercido y su variacion.

B} €l subejercicio en esta aclividad representé una vaniacion financiera del -7.8% con relacién al presupuesto modificado, que obedecid a ciertos apoyos recibidos de otras

dependencias e instituciones poblicas y privadas, que faciltaron sus instalaciones o equipos para inclusive lograr la realizacidn de cinco evenlos mas que los

programados.

ELABORO: LIC. VICENT

/

AYTORIZOILIC, F'ERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Oirector General

A ANA VERA
Subdirector de Fina

Hoja 10 Do 29

046



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IHl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
11PDPA| 15 | 00 | 03 PROPORCIONAR CONSULTA EXTERNA GENERAL CONSULTA

P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)
B)
C)

Acciones realizadas
Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A}

B)

)

Las acciones mas importanies realizadas durante el 2005 en esta actividad, tuvieron que ver con el fortalecimiento de las tareas de regulacion y funcionamiento de los
servicios de salud, que permitieron mejorar el control y la calidad de los servicios de consutta externa general que se proporcionaron a los derechohabientes a Iravés de
siete clinicas de primer nivel, un laboratorio y un abastecedor de medicamentos generales. Entre las acciones mas imponantes se encuentran:

<+ Regulacion de los Servicios de Salud: definicidn de los requenmientos basicos de la capacidad técnica solicitada a los proveedores de los servicios médicos y
supervisidn de la operacion de las empresas contratadas para brindar 1os servicios.

% Contralacidn de Servicios. conformacion de grupos multidisciplinarios de trabajo que revisaron las propuestas técnicas de las empresas participantes en las licitaciones
y efectuaron las visitas de verificacion técnica de las propuestas.

<  Control Esladistico: captura y procesamiento de datos de atencion otorgada, de metas alcanzadas y de indicadores para conocer que pacientes acuden al servicio, su
numero, padecimentos, medicamenltos suministrados, estudios solicitados, asi como el control de derechohabientes que presumiblemente abusan de 105 sarvicios.

4 Atencitn al Usuanio; establecimiento de mddulos de la Caja en cada una de las dlinicas y hospitales subrogadas, cuyo personal comisionado llevo a cabo labores de
orientacidn, ejecutd mecanismos de control para el otorgamiento de los servicios, supervist el cormecto funcionamiento de las unidades médicas y agilizé 1a atencién
demandada por los derechohabientes.

<+ Descentralizacidn y Regionalizacion de los Servicios: acercamiento paulatine de los servicios médicos a los domicilios de los elementos y sus beneficiarios mediante la
contratacion de clinicas en diversas regiones de la zona metropofitana, con lo que no solo se propicia que cada derechohabiente tenga su propia clinica de adscripcion
$ing que se evila la saturacidn en algunos centros de atencidn médica.

<  Vigencia de Derechos y Regionalizacién Operativa : conforme a las caracleristicas de la poblacion beneficiania y la infraestructura de recursos disponibles, se lievé a
cabo la distribucién geografica y por clinicas de acuerdo a los domicilios de los elementos. Eil instrumento aplicado para la vigencia de derechos 1o constiluye el
Programa de Cametizacién permanente, que ha permitido ir conformando una base de dalos propia de la Caja.

< Sislema de Referencia y Contrameferencia: a ravés de este sislema, solamente los médicos del primer nive! de atencidon pueden referir a los pacientes a la consuita
externa de especialidad, cuando el caso lo amerita, apoyando las presunciones médicas en los estudios de laboratono y las valoraciones correspondientes, Io que ha
favorecido el control médico de los pacientes atendidos en el segundo y lercer nivel de atencidn médica.

La variacion fisica positiva de 2 6% que se observa enire las metas alcanzadas con respecto al original, principaimente son resullado de la regionalizacion de los servicios
médicos, que permitid acercar el servicio de consulta extema a los domicilios de los derechohabientes, con lo que los elementos y sus familiares lienen mayores
facilidades para acudr a sus citas médicas y no solo en caso de urgencias. En igual sentido actua el hecho de que existe un mayor copQcimiento de de los sarvicios que
proporciona la Caja entre la poblacién derechohabiente.

Las causas de la vanacion fisica positiva de las metas alcanzadas con respecto a las modificadas, que en este caso se lral ma cantidad e igua! porcentaje,
también son las mismas que con respecto al original, porque ha resultado decisivo el acercamiento de los servicios médicos los lugares donde viven
los derechohabientes para que acudieran con mayor frecuencia a sus consultas, sin que esto significara un incremento en ips médicos, ya que éslos

estan contratage® porigpalas mensuales.

costo de Jos
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SECCION Il (Continuacion)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado
A) El infimo subejercicio de 0.1% que se observa entre el ejercido con respecto del onginal en esta actividad, es resullado de la conlratacién del servicio médico por iguatas,
ya que penmite saber con antelacion y con cierta seguridad los montos a ejercer desde que Se inicia el ejercicio.
B}  La variacidn financiera del ejercido respecto del modificado de tan sélo el 0.1% registrada en esta actvidad, es resultado de la contratacidn del servicio médico subrogado
bajo el esquema de igualas, que permite conocer el coslo muy aproximado desde un principio y asi presupuestar los montos requendos.
ELABORO: LiG. AUTQRIZO . IIC. FERNANDO H, ZURITA JIMENEZ
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

11PDPA] 15| 00 | 07 CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOSPITALES PERSONA

UR

P | PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)
B)
C)

Acciones realizadas
Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B8)

Al igual que en Ia actividad instituciona! anterior, entre las acciones mas importantes desarrolladas durante el 2005, encaminadas al fortalecimiento de \as tareas de
regulacion y funcionamiento de los servicios de salud, especificamente en lo que se refiere al mejoramiento del control y la calidad de los servicios de consulia externa
especializada y canalizacidn de enfermos a diferentes hospitales, proporcionados a través de un hospital de especialidades de segundo y tercer nivel, un hospital de
ginecoobstetricia de segundo nivel, un laboratonio, un abastecedor de medicamentos especializados. un centro de nefrologia y una empresa de oxigenoterapia. Entre
estas se pueden sefialar:

Regulacion de los Servicios de Salud definicion de los requerimientos basicos de 1a capacidad técnica solicitada a los proveedores de los servicios medicos y
supervisidn de la operacion de las empresas coniratadas para brindar los servicios.

Confratacién de Servicios: conformacion de grupos multidisciplinarios de lrabajo que revisaron las propuestas técnicas de las empresas participantes en las licitaciones
y efeciuaron las visitas de verificacidn técnica de las propuestas

Control Estadistico: captura y procesamiento de datos de atencién otorgada, de melas alcanzadas y de indicadores para conocer que pacientes acuden al Sernvicio, su
numero, padecimientes, medicamentos suministrados, esludios solicitados, asi como el control de derechohabientes que presumiblemente abusan de los servicios.
Atencién al Usuario: establecimiento de modulos de la Caja en cada una de las clinicas y hospitales subrogadas, cuyo personal comisionado lievd a cabo laberes de
orientacién, ejecutd mecanismos de contral para el olorgamiento de los servicios, superviso el comeclo funcionamiento de las unidades médicas y agllizd la atencion
demandada por los derechohabientes.

Descentratizacion y Regionalizacién de los Servicios: Acercamiento paulatino de los servicios médicos a los domicilios de los elementos y sus beneficiarios mediante la
contratacion de clinicas en diversas regiones de la zona metropolitana, con lo que no solo se propicia que cada derechohabienle tenga su propia clinica de adscripcién
sino que se evila la saturacidn en algunos centros de atencidn medica.

Vigencia de Derechos y Regionalizacion Operativa: conforme a las caracleristicas de la poblacion beneficiaria y fa infraestructura de recursos disponibles, se llevt a
cabo la distribucién geografica y por clinicas de acuerdo a tos domicilios de los elementos. El instrumento aplicado para la vigencia de derechos o constituye el
Programa de Cametizacion permanenie, que ha pemitido ir conformando una base de dates propia de la Caja.

Sistena de Referencia y Contrarreferencia: a través de este sistema, solamente los médicos del primer nivel de atencién pueden refenr a los pacientes a la consulta
exierna de especialidad, cuando el caso lo amerita, apoyando las presunciones médicas en los estudios de laboratorio y las valoraciones corespondientes, lo que ha
favorecido el control médico de los pacientes atendidos en el segundo y lercer nivel de atencion médica

El mayor alcance en el numero de enfermos canalizados a diferentes hospitales, que representa una variacién fisica posilivade 2.3% entre la meta alcanzada con
respecio al onginal, fue posible por varias medidas implementadas como son la regionalizacidn de los servicios médicos, qug’ pemitid/acercar el servicio de consulla
externa a los domicilios de los derechohabientes y el Sistema de Referenca y Contrarreferencia que facilitd la tarea de referir a los pacien cia los servicios de
segundo y 1erWncion. con lo que se incrementé el numero de enfermos canalizados

ELABQRO: LIC. WC EP RANA VERA S@¥: C.P. ARKGEL SORIANO TORRES AUTORIZO: . FERNANDD H. ZURITA JIMENEZ
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE{ Al
11PDPA]| 15} 00 | 07

DENOMINACION
CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOSPITALES

UNIDAD DE MEDIDA
PERSONA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas

B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

C)

La variacion fisica registrada entre las metas alcanzadas y las modificadas, refleja el mismo porcentaje y las mismas causas gue se sefialaron con respecto al original,
esto es, existe una mayor canalizacion de enfermos a los hospitales, producio de un mayor conocimiento de los servicios por parte de los derechohabientes y de las
bondades del Sistema de Referencia y Contramreferencia que se tiene implantado entre las unidades médicas. Pero como en la actividad anterior, la contratacidn de este

servicio subrogado es por igualas, por lo que el numero de servicios realizados no impacta el costo de los servicios medicos.

ELABORO: LIC. VICENTE PABTRANA VERA
Subdirector de Fingnzas
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION IIl (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) €l menor ejercicio que se registrd en esta actvidad fue del 10.3% con refacién al presupuesto onginal, se derivé del proceso licitatorio llevado a cabo, cuyos fallos
econdmicos estuvieron por debaje de lo presupuestado, ademas de |a continuacién del esquema de conltratacidn de los servicios médicos por igualas, que también

permitié dismunuir Jos coslos. Los recursos liberados en esta actividad, fueron fransferidos a otra aclividad dentro del mismo programa, a fin de ser aplicados al pago del
pasivo circulante generado en los ejercicios anteriores para avanzar hacia el saneamiento financierc del Organismo.

B}  En esta actividad se luvo una variacién financiera de unicamenle 0.2% con respecto del presupuesto modificado, como resuttado también de la contratacién del servicio
médico de segundo y lercer nivel bajo el procedimiento de igualas, que facilita las labores de presupuestacitn y permile conacer el costo final desde inicios del ejercicio.

/
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lII: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P |PE]| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11PDPA| 15 | 00 | 12 | ORIENTAR A LA POBLACION E IMPARTIR PLATICAS DE EDUCACION PARA EVENTO
LA SALUD

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B} Explicacién a la variaci6n fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

)

Durante el 2005 las acciones realizadas en esta actividad institucional se encaminaron a fomentar y promocionar la prevencidn de enfermedades entre los
derechchabientes, a través de platicas, proyeccidn de videodocumentales y campafias de vacunacién en todas las unidades médicas subrogadas.

La vaniacidn fisica positiva de 78.5% del alcanzado respecto del original, fue resultado de la amplia aceptacion que tuvieron las platicas de medicina preventiva impartidas
por personal médico de La Caja y de las unidades médicas contratadas, asi come los documentales proyectados en las salas de espera de las clinicas y hospitales donde
acuden los derechohabienles al servicio médico Esta significativa variacion, también es produclo de que este es el primer afio en que se ejecutan eslas acciones y no
existlan parametros para la programacion.

La variacién fisica de las metas alcanzadas con relacion a las modificadas. fue attamente favorable y obedecié a las mismas causas que con respecto al original, al
alcanzar a imparlir platicas y proyeccién de video documentales en mas del 70% de las metas programadas El gran alcance en esta meta que derivd en una amplia
vanacién, también fue resultado de la mexislencia de parametros para la programacion por tratarse del pnmer afio en que se ejeculan esle lipo de acciones.

ELABORO: LIC. VICENTE PASTRANA VERA
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Il (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A} Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera positiva de 138.1% que registré el presupuesto ejercido con respecto al onginal, fue molivada por el cambio que se imprimid en 10s esquemas y
procedimientos de orientacién y educacion para la satud, consistente en la agregacidn de campafias de vacunacion a las platicas y proyeccién de documentales con la
intencién de fortalecer estas acciones, que en el corto y mediano plazos resultan mas rediluables en términos de coslos ya que siempre es mas coslosa la medicina
curaliva que la preventiva.

B} La vanacion financiera de -10.2% que registré el presupuesto ejercido con relacion al modificado en esta actividad, comesponde basicamenie a materiales, insumos y
suministros meédicos, asi como a gastos de difusién e informacién que ya no hubo necesidad de utilzar en acciones de medicina preventiva, derivado de los cambios
sustanciales en los procedimientos aplicados que le dieron un mayor peso a las campafas de vacunacién.

)

-
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Ill; EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
11PD

P
PA| 15

PE
00

Al
24

DENOMINACION

EJERCICIOS ANTERIORES

UNIDAD DE MEDIDA

CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES REALIZADAS EN SIN

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)
B)
C)

Acciones realizadas
Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)
C)

Las accionas correspondientes a esta actividad institucional fueron realizadas en el ejercicio 2004, de tal manera que el afo 2005 solamente se lievd a cabo el pago del
pasivo circulante, generado como resultado de no haber recitndo |a totalidad de los recursos autorizados en los primeros aflos de operacion de la Caja.

No cuantificable.

No cuantificable.

A
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2005.

SECCION Itl (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se desprende por 1a aplicacién de estos recursos, corresponde lotaimente al pago del pasivo circulanle registrade en el ejercicio anterior, que al
no tener una asignacién original por los tiempos en que se lleva a cabo la formulacion del Proyecto de Presupuesto. debio solicitarse Ia apertura de esta aclividad
institucional en el transcurso del ailo 2005.

B)  Sin variacién, por haberse solicitado autorizacién para la transferencia de los fecursos dentre del mismo programa por exactamenie la cantidad del pasivo circulante a
cubrir.

ELABORO: LIC. ICENTE HASTRANA VERA ES Al RIZO: LJC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Puablica 2005.

SECCION 1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE] Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11PDPA| 15| 10 | O7 Canalizar Enfermos a Diferentes Hospitales PERSONA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS
A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacién a la variacién figica del alcanzado respecto del modificado

A) Realizacion de gestiones y trdmites para adherirse a los procesos de adguisicion y contratacion consolidada de bienes y servicios que realizan las areas cenlrales, con lo

que se obluvieron importantes ahomos, como en este caso, que se conratd el suministro de gasolina para las ambulancias que trastadan a los pacientes a las unidades
médicas.

B) La variaci6n fisica del 100% se debe a que esla meta no estaba contemplada en la estructura programatica anginal, por lo que fue necesario aperurar la actividad
institucional con su meta correspondiente.

C) La variacibn fisica de 8.1% que se dio enlre las metas alcanzadas y las modificadas, fue productc de un mayor numero de Iraslados de pacientes a los hospitales de
segundo y tercer nivel que los estimados, dado que lambién se tratd de una meta que por primera vez se cuantificé a efecto de que estuviera sujela a seguimiento.

N
ELABORO: LIC. ICENTE ! S%A VERA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION IIl (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B} Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  La vanacibn financiera registrada con respecto al original, corresponde totalmente al pago del pasivo circulanie registrado en el ejercicio anterior, el cual no es posible
contemplar en la asignacidn inicial por los tiempos tan anlicipados en que se lleva a cabo la formulacion del Proyecto de Presupuesto, por lo que es hasta cuando se
conoce el monto de los adeudos cuando se lleva a cabo la solicitud de apertura de 1a actividad instilucional correspondiente.

B8)  Sin variacién, presupuesto ejercido al 100%

i
<
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Director General
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

1MPDPA| 16 | 00 | 01 PAGAR JUBILACIONES Y PENSIONES PERSONA

UR

P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)
B)
C)

Acclones realizadas
Explicacion a la variacién fisica de! alcanzado respecto del original
Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

C)

En esta actividad institucional se desarrollaron acciones tales como la de difundir informacién sobre los tramites y requisitos para jubilarse o pensionarse entre los
elementos y beneficiarios; orientar y auxiliar a los solicitantes para reunir su documentacidn, facilitar la integracion de los expedientes, sistemalizacitn de ia informacién
para agilizar los tramites; agilizar el pago de pensiones una vez que los solicitantes cumplieran con todos tos requisitos establecidos y garantizar el pago de pensiones
siempre de acuerdo con la disponibilidad presupuesial.

En la aclividad orientada al pago de pensiones y jubilaciones. se presenté una variacion fisica de 63.6% del alcanzado respecto del original, debido principalmente a que
un gran nimero de elementos no se incorporaron al Régimen de Pensionados en este afio, en algunos cases por no haber logrado integrar complelamente sus
expedientes, y en otros, porque finalmente no aceplaron pensionarse con e) equivalenle a un salario mimmo general mensual, que es lo que la Caja esta en posibilidades
de olorgar de acuerdo con el presupuesto asignado

Con respecto a la meta modificada, también se registré una variacién fisica negativa, aunque en menor grado al situarse en un 20.0% por un ajuste de las metas a
alcanzar, siendo las causas las mismas que se plantearon conlra el original, esto es, el retraso en la integracion de los expedientes por parte de algunos inlercsados y el
rechazo de otros a recibir una pensidn equivalente a un salaric minimeo general,

y !
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il {Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

La variacién financiera de 54.4 % que refleja el presupuesto ejercido con respecto al original, se debié como se ha dicho, al menor namero de elementos o beneficiarios
que se incarporaron al Régimen de Pensionados, en algunos casos por no haber complelado sus documentos para la integracion de sus expedientes, en olros, por el
rechazo a pensionarse con el equivalente a un salario minimo general como base para su pago mensual, lo que reduciria drasticamente sus ingresos por 1o que prefieren
continuar en activo. Ademas, por prevision siempre se ha elaborado un presupuesto para ef pago de pensiones sobre un sueldo basico més altlo, a fin de asequrar su
financiamiento en caso de que el Organo de Gobiemo llegue a autorizar un incremento en el pago de esla prestacion, que es una aspiracién de todos los elementos que
han cumplido con los afios de servicio o la edad para jubilarse.

La variacién financiera de 38.2% registrada entre el presupuesto ejercida con relacidn al modificado, primeramente se origind por &l menor nimero de elementos y
beneficiarios que se incorporaron al Réqimen de Pensionados en este ejercicio que los considerados polencialmente; en sequndo lugar, porque se habla estimado cubrir
pensiones por un monto superior al que se pagd duranie lodo el afo.

En el primer caso, incidieron aquellos elementos que no lograron integrar completamente sus expedientes para el pago de sus pensiones y los que por decision propia no
aceptaron el equivalente a un salario minimo general como base para pensionarse, por lo que optaron por seguir trabajando.

PN
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenita Publica 2005.

SECCION IIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11PDPA| 16 | 00 | 02 JEFECTUAR PAGOS POR DEFUNCION Y AYUDAS PARA GASTOS FUNERARIOS PAGO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A} Acciones realizadas

B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original

C) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Las principales acciones realizadas en esta aclividad, consistieron en la contratacién de una funeraria que presté los servicios funerarios a los elementos o beneficiarios
con cargo a la Caja de Previsién, a fin de aliviar los problemas que enfrentaron las familias en caso de fallecimiento de algunc de sus miembros; difundir informacién sobre
procedimientos, tramites y dénde acudir en estos casos; y facitar los tramites para la integracion de la documentacién de los inleresados

B) La meta de pagos se quedd por debajo de la establecida originalmente, representande una vanacién de -26 3%, que en gran parte obedece a que esta meta tiene un
caracter eminentemente alealorio, se fija con base en promedios estadisticos de fallecimientos acaecidos en afios anteriores y sobre un universo poblacional cambiante y
de alo riesgo. que en este afo luvo un comportamiento un tanto diferente al de afios anteriores.

C) La variacion fisica del alcanzado contra el modificado, es exactamente la misma que exisle con respecio al original porque no hubo modificacidn de metas durante el afio,

to cual obedecid a las mismas causas enunciadas anterormente: la meta se fija en funcidn de promedios que se obtienen de una serie de aftos; los fallecimientos tienen
un carécter impredecible en cuanto a su nUmero; se trata de una poblacién de alto riesgo y por lo tanto de un comportamiento imprevisible e incierto.

/
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION 111 (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

La minima variacién financiera del ejercido con respecto al onginal, que se reflejé en un subejercicio de 2.3% en esla actividad instilucional, tuvo su crigen en el menor
numero de pagos efectuados por conceplo de ayudas para gastos funerarios y pagas de defuncién, los cuales estan determinadas directamente por el numerc de
elementos 0 de beneficiarios fallecidos, que en este afo resultd infenor al promedio estimado con base en los registrados duranle los afos anteriores. Por lo demas, el
hecho de que el importe del pago por defuncién sea equivalente a 10 dias de sueldo basico por afio de cotizacién, le da una gran vanabilidad a las estimaciones que se
realizan, dado que el monto del pago depende enteramente de los afios de servicio del elemento, que bien pueden ser desde uno hasta mas de 30 aios.

En el caso de las ayudas para gastos funerarios, aunque el monto con que se apoya es igual en cualquier caso. 1a vanabilidad es mayor porque |a prestacién se brinda a
toda la poblacion derechohabiente.

La variacién financiera en esta actividad fue del 16.6% con refacion al modficado, debido a que en este afio se registré un menor numero de fallecimientos con respecto al
promedio estimado para el Glimo tramo del afto, ya que partiendo del comporlamiento registrado en los primeros nueve meses del afio, se realizd una afectacion
programatica presupuestana previendo cualquier mayor incidencia que finalmente no se dio.

De cualquier forma, habria que considerar las caracteristicas particulares de [0S Servicios que se proporcionan a través de esta actividad, dado que 1a estimacion de estos
pagos se realiza sobre datos estadisticos, cuyos monlos dependen de os afios de servicios que tenga el elemento en el momento del suceso (10 dlas de sueldo basico
por afio de ¢otizacidn). Igualmente, contribuye en la vanacion la particutandad de que se continian pagando eslas preslaciones con el equivalente a un salario minimo
general y el presupuesto se estmé con base en un sueldo basico mayor.

ELABORO: LIC. WCE& A VERA

AQTORMO: L] 6 FERNANDO K. ZURITA JIMENEZ

Subdirector de¢ Finanz, Director General
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR

P |PE]| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

11PDPA] 16 | 00 | 03 OTORGAR INDEMNIZACIONES POR RETIRO PERSONA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A}

Acciones realizadas
B} Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacidn fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

C)

Las principales acciones realizadas en esta actividad inslducional consistieron en la onentacién proporcionada a los solicitantes de indemnizaciones y la coordinacion
establecida con la Secrefaria de Segundad Publica y la Policia Auxiliar del Distrito Federal para agihzar ia tramitacion de las solicitudes de indemnizacién presentadas por
los elementos que fueron transferidos de la Corporacion a la Palicia Preventiva. Durante este afio, se indemnizaron a un total de 1,242 elemenlos, de los cuales 1,046
casos correspondieron a personas que causaron baja voluntaria de la Corporacion y 196 casos se refieren a elementos que fueron transfendos a dicha Secretar(a.

La vanacion fisica de -16.3% registrada entre ias metas alcanzadas comparadas con las originales, por una parte tuvo su ofigen en casos de elementos que no han
solicilado sus indemnizaciones por retiro, y por otra, de aquellos que no cumplieron con la totalidad de Yos requisilos establecidos para el pago de estas prestaciones.

Pero en realidad, repercuten de manera decisiva situaciones como el de no saber cuantos elementos solicilaran su retiro en un afto, ya que en la mayor(a de los casos se
irata de decisiones estrictamente personales, que responden a problemalicas familiares o simplemente a cuestiones circunstanciales.

La variacién fisica que resulta de comparar e! alcanzado con el modificado, es igual que con respecio al original y obedece a las mismas causas enunciadas
anlenomente, esto es, relacionadas con la falta de solicilud de pago de parte de los elementos que se retiraron, o bien, no cumpheron con lodos 10s requisitos
establecidos para tener derecho a esta prestacion.

Fa
A
ELABORO: LIC. VICENTE PAS NA VERA
Subdirector de Finanfas

TORIZO: JCFERNANDO H, ZURITA JIMENEZ
. Direcior General

Hoja 2% Do 29

062



Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

SECCION Il (Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacién financiera del ejercido respecto del medificado

A) La minima variacién financiera de 2 8% exislente entre el presupuesto ejercido y €l onginal, se derivd del hecho de que algunos de los elementos que dejaron de prestar
sus Servicios por renuncia voluntaria o lransferencia a otras corporaciones, tenian una antigiedad mayor a la eslimada.

Aqui, es importanie tener presente que se enfrentan dificultades en la presupuestacion de las indemnizaciones por retiro, que se olorgan a razon de 45 dias de sueldo
base cuando el elemento ha prestado de 5 a 9 afos de servicio y de 90 dias situviese de 10 a 14 afios, lo cual complica la estimacién porque se desconoce la antigledad
de los etlementos que llegaran a solicitar su retiro,

8)  La variacién financiera de -20.1% gque se da entre el ejercido con respeclo al modificado en esta actividad, responde precisamente a la vanabilidad de los factores a
considerar, que se comenlaron lineas arriba, para el pago de las indemnizaciones por retiro, lales como son los afos de servicio y el monto del sueldo que se toma como
base {45 dias de sueldo base si luviese de 5 a 9 afios y 90 dias de sueldo base si fuera de 10 a 14 afios).

Al final no se ulilizaren los recursos que se ampliaron en esta actividad, porque los elementos que demandaron pagos en este ejercicio por conceplo de indemnizaciones,

en general {enian un menor numero de aros de servicio que los estimados en el replanteamiento y se realizaron con base en un salario minimo general.

&/ N
ELABORQ: LIC. ViCENTE PAJARANA VERA g g P A J‘, FORR 0: LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Finagtas o & Agipis jphd Director General
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Hll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P | PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
11PDPA| 17 | 00D | 16 REALIZAR ACCIOPNES PARA PROPICIAR LA IGUALDAD DE LA MUJER EVENTO
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas

B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

C) Explicacidn a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) En esla actividad. se realizaron acciones para contribuir a la superacion personal y laboral de la mujer policia, consistentes en |a organizacion de cursos, talleres y eventos
conmemorativos sobre el papel, importancia y el lugar de 13 mujer dentro de la sociedad. Los eventos organizados en este afio fueron: Dia Intemacional de la Mujer,
Conferencia sobre el Virus del Papiloma Humano, Valores y Trabajo en Equipo, Violencia Intrafamiliar.

B) La vanacion fisica positiva de 33.3% del alkcanzado resp-eclo‘ del original, es resultado de la realizacién de un evento mas que los programados. lo cual fue posible por el
apoyo recibido de olras dependencias publicas como fa Direccion General de Trabajo y Previsién Social dependiente de la Secretaria de Gobierno del D.F. y la Unidad de
Mujeres de la Delegacidon Venustiano Carranza.

C) Sin variacion.

J T
ELABORQ: LIC. VICENTE PASTRANA VERA R y f CBRES uT 0
Subdirector de Finanphs - 'de Admfisyatdin vFingAzas
7
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Il {Continuacién)
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacidn a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La minima variacién financiera en esta actividad, que representd un ejercicio mayor del 2.8% con respeclo al presupuesto original, se debid esencialmente a la realizacién
de un evento mas que los tres programados, pero que no se radujc en un porcentaje de mayor magnitud por 1a oblencidn de apoyos de dependencias e instituciones que
faciitaron sus instalaciones, equipos e instruciores 3 esta Caja.

B)  Encuanlo a la variacidn financiera del ejercido con relacidn al modificado, que se ubicd en un 49.3%, fue ocasionada por cambios en el esquema de organizacidn de los
eventos, que consistieron en su realizacion direcia por parte de ta Caja y no a través de apoyos o ayudas que se otorgaban para su organizacion conjuntamente con la
Comision Femenina (COFEM).

/

AUrORIZE: UC FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General

ELABORO: LIC. VICENTE\AS MA VERA
Subdirector de Finan
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION

INSTITUCIONAL 2005

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA
UNIDAD R E S ) L T A D o] S JARCM
P | PE] Al DENOMINACION DE (%)
MEDIDA (3/6)
FISICO PRESUPUESTAL
(MILES DE PESQS CON UN DECIMAL)
[ ORGINAL ALCANZADO ICMPP ORIGINAL EJERCIDO IEGFP
m (] (%} 0] ) %
{I=211) (8=8/4)
11 ADMINISTRACION PUBLICA
11 ] oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
11 | 0o | 01 | OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, AP 1.000 1,000 100.0 22,7726 22,0426 96.8 103.3
11 |00 |so | OTORGAR BECAS A PRESTADQRES DE SERVICIO BECA 16.000 14.000 &8T5 63.0 28.4 451 184.0
SOCIAL
11 |00 |87 |CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES OE ACCIONES SIN N/C 1,600.0
REALIZADAS EN EJERCICIOS ANTERIORES
1 |10 ADQUISICION ¥ CONTRATACION CONSOLIDADA DE
BIENES Y SERVICIOS
15 |10 |01 | OTORGAR SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, AP 1.000 442.6
14 CULTURA Y ESPARCIMIENTO
14 |00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
14 |00 |04 | REALIZAR EVENTOS CULTURALES. DE RECREACION Y | EVENTOQ 14.000 21.000 160.0 56526 6,143.4 108.7 138.0
ESPARCIMIENTO
15 SERVICIOS DE SALUD
15 |00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
15 |00 |03 | PROPORCIONAR CONSULTA EXTERNA GENERAL CONSULTA | 618,392.000 £§32,100.00 102.6 1441422 99.9 102.7
16 [00 |07 | CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOSPITALES PERSONA 14,873.000 15,219,000 102.3 212,274.3 89.7 114.0
15 |00 |12 | ORIENTAR A LA POBLACION E IMPARTIR PLATICAS DE | EVENTO 1,800.000 3,213.00 178.5 2,000.0 2381 74.6
EDUCACION PARA LA SALUD
15 |00 |24 | CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES SN NIC
REALIZADAS JERCICIOS ANTERIORES
7
ELABORO: LL vic STHANA VERA AUTORMZO: LIC. FERNANDO H. 2URITA JIMENEZ
Subdkect Director General
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 200%.

INDICADORES BASICOS DE LA GESTION
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

INSTITUCIONAL 2005

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PD PA
UNIDAD R E s L A D Q S |IARCM
P |PE| Al DENOMINACION OE (%)
MEDIDA (3/8)
FISICO PRESUPUESTAL
{MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
QRIGINAL ALCANZADO ICMPP ORIGINAL EJERCIDO IEGPP
m (2) (%) U] % (%)
{32211} (Sakid)
15 [10 ADQUISICION Y CONTRATACION CONSOLIOADA DE
BIENES Y SERVICIOS
15 |10 |07 | CANALIZAR ENFERMOS A DIFERENTES HOSPITALES PERSONA 616 000 1750
16 PENSIONES. JUBILACIONES Y AYUDAS
16 |00 ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
16 |00 |01 | PAGAR JUBILACIONES Y PENSIONES PERSONA 1,559 000 s67 004 36 4 23.997.9 10.946.7 456 798
16 |oo |02 | EFECTUAR PAGOS POR DEFUNCION Y AYUDAS PARA | PAGO 479.000 353.000 737 20412 1,993 5 977 75.4
GASTOS FUNERARIOS
15 |00 |03 | OTORGAR INDEMNIZACIONES POR RETIRO PERSONA 1.483.000 1,242,000 837 315000 31832 90.9 92.1
17 PROTECCION SOCIAL
7 |oo ACCIONES DEL PROGRAMA NORMAL
17 |00 |16 | REALIZAR ACCIONES PARA PROPICIAR LA IGUALDAD EVENTO 3.000 4.000 1333 25.0 257 1028 1207
DE LA MUJER
N Z =N
\ L\
ELABORO: LIC. VICEN ANA VERA REMSHC AUFORI RNANDO H, ZURITA JIMENEZ
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2008.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
IPAEP04-45-01-CAPREPA
AT ATP SA
. , . m ‘ o Curante el afo 2005, I1a entidad realizd diversas acciones con la intencién
Es necesario que la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar del Distrito X de asegurar la celebracién de cuando menos las cualro sesiones de Organo

Federal adopte medidas para asegurarse de que su GOrgano de Gobierno
lleve a cabo el numero de sesiones que establece su Decreto de
Creacién.

de Gobiermo que establece su Decreto de Creacion, entre las que se
pueden mencionar:

+ La propuesta y aprobacion de un calendario de sesiones en la
primera reunién del Organo de Gobiemo, celebrada el 15 de julio
de 2005, cuyo acuerdo establecia:

Primera sesién: 15 de julio

Segunda sesion: 07 de septiembre

Tercera sesion. 09 de noviembre

Cuara sesién: 14 de diciembre.

Acuerdo No. ORD-1-2005-4 y Acta de la primera sesion ordinaria
celebrada el 15 de julio de 2005,

. Elaboracién de propuestas de Orden de! Dla y de los proyectos
de Carpeta de Inferme en cada ocasidn para su evaluacién y
Visto Bueno por parte de la Cqerdinadora de Sector.

ra sesiones fueron pospuestas y
reprogramadas en varias ocagfones, lligkandose a cabo la siguiente hasta el
22 de noviembre.

7
ELABORD: REVISYY AUTO - JC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
S r Director General
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTCR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

IPAEP04-46-02-CAPREPA

AT ATP SA

Es conveniente que la Caja de Previsidn de la Policia Auxiliar del Distrito x Actualmente, se han aplicada diversos mecanismos o procedimientos
Federal implante mecanismos de control para asegurarse de que las aclas 1end_emes a asequrar la ﬁA"T"a de las actas de sesiones del Organo de
de las sesiones del 6rgano de gobiernc sean firmadas por lodos los Gobiemo por lodos los participantes, entre las que se encuentran:
participantes.

« Enla misma sesidn, se trata de recabar cuando menos 13 firma
de los acuerdos adoptados en la sesion por parle de Ios
integrantes del Organo de Gobiernc.

+  Se busca acortar el tiempo de elaboracién del Proyecto de Acta.

* En cuanto es sometida a consideracidn de los integrantes det
Organo de Gobiemoe, si es aprobada, se recaba la firma de los
funcionarios presenles que  asisteron @ la  sesidn
correspondiente a esa acta

® En el ¢caso de funcionanos que no asistieron a la sesién y que
debian firmar el acta aprobada procede inmediatamente a su
localizacion para la firma co iente.

ELABORO: LIC. VICENTE/PASTRANA VERA
Subdrector de nanzas
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2008.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

MEDIDA :‘-} ‘é E‘ t I%EN COMENTARIO DEL AVANCE

IPAEP04-47-03-CAPREPA

AT ATP SA

Es necesario que la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito Al términp del ejercicio 2005. se logrd completamente el saneamiento
Federal establezca medidas de control para asegurarse de que los x financiero de esta Caja de Prevision, después de operar deficitaniamente
pasivos sean cubertos con recursos del ejercicio al que correspondan durante sus tres primeros afios de existencia (2002-2004), derivada de una
atendiendo lo dispuesto por el articuto 382 del Cédigo Financiero del asignacion presupuestal limitada en cada uno de estos anos y de 1a falta de
Distrito Federal. aplicacién y entrega de las cuotas y aporlaciones conforme a lo establecido

en las Reglas de Operacién.

E} objetivo primordial de sanear las finanzas de la entidad y enseguida
buscar el equilibrio financiero en su operacidn, sin descuidar el
otorgamiento de las prestaciones econtmicas esenciales y sin demeritar 'a
calidad de los diversns servicios que se proporcionan, se fue dando
paulatinamente a partir de 2004 y se consolida en el 2005, prncipalmente
j28 como resultado del establecimiento de medidas de racionalizacién de!
gasto, asi como de fa aplicacién y profundizacién de esquemas novedosos
como lo es la contratacidn de los servicios meédicos subrogados bajo el
procedimiento de pago por igualas en lugar del pago por evenlos que se
venia utilizando.

/

AUTORIZO: JIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Direclor General

ELABORO: LIC. VICENTE P, TRANA VERA
Subdirector de Findpzas
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

IPAEP04-47-03-CAPREPA

AT ATP SA

Al logro de cancelar totalmente el pasivo circulante de 102.8 millones de
pesos que se habia acumulado al 31 de diciembre de 2003, se sumd
también la obtencidn de una mejor posicion financiera del Organismo al 31
de diciembre de 2005, que se reflejan en los estados financieros
dictaminados como un superavil o resultado neto del ejercicio de 52,742.0
miles de pesos después de haber aplicado déficits por 41,283.9 miles de
pesos de resultados de ejercicios anteriores; asl como un pasivo circulante
de tan solo 108.2 miles y por primera vez una disponibitidad final en bancos
de 11,149.0 miles de pesos, que permitird 1a constitucion de un fondo para
iniciar 1a creacién de las reservas actuanales.

Oe esta manera, con el remanente de recursos que se empezd a generar
desde el ejercicio 2005, se estd en condiciones incluso de evitar la creacibn
de pasivos, salvo situaciones muy especiales como el de no contar en
tiempo con la facturacién, lo que pemmite asequrar desde ahora que los
pasivos seran cubiertos con recursos dskgjercicio al que corresponden,
atendiendo to dispuesto por el artl 387 del Cédigo Financiero def Disirito
Federal.

/

-~

ELABORO: LIC. VICENTE PAS
Subdirector de Finanzas
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Subsecretaria de Egresos
informe de Cuenta Publica 2005.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

MEDIDA

IPAEP04-48-04-CAPREPA

NIVEL DE
ATENCION

AT ATP SA

COMENTARIO DEL AVANCE

Es necesario que la Caja de Previsién de 1a Policia Auxiliar del Distrito
Federal defina el sueldo basico de cotizacién de 1a policia auxiliar, con et
objeto de que Ios ingresos que capta por concepto de aporaciones
patronales y retencidn de los trabajadores sean los comectos y se puedan
cubrir en su totalidad 1as prestaciones y servicios a que tienen derecho los
trabajadores y sus beneficiarios, conforme a lo que establecen las Reglas
de Operacion del Plan de Previsidn Social.

En cuanto a este punio, es preciso aclarar que esta Caja de Prevision
nunca ha estado en condiciones de fijar o definir el sueldo basico de
colizacién de los elementos de la Policia Auxiliar, considerando los factores
siquientes;

-La existencia de una gran cantidad de categorias y niveles de sueldos en
la Policia Auxiliar, compuestos de una serie de conceplos y variables de
suma complejidad para su homogeneizacién, 1o que ha impedido arribar a
consensos sobre el suetdo basico a considerar para las aponaciones.

-Hasta el momento, 1a falla de descuento a los elemenios por concepto de
gastos de seguridad social.

-La intervencién del Centro Eslratégico CAPREPOL-CAPTRALIR-
CAPREPA-METRO. dependiente del Gobierno del Distrito Faderal, que esta
realizando los estudios y estimaciones para definir €l monto del sueldo
basico.

-La presentacidon de nuevas Reglas de Operacidn, con conlenidos mas
precisos. que fueron elaboradas por el Centro Estratégico CAPREPOL-
CAPTRALIR-CAPREPA-METRO vy n] siendo evaluadas por las
autoridades para su posible aprobagdn.

Fean |

ELABQRO: LIC. VICENTE P

RANA VERA REY!
Subdirector de Fi )

Finanzas
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL}

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/106

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
IPAEP03-62-06-CAPREPA
AT ATP SA
Es necesario que la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito X El dictamen emitido por el Despacho de Auditlores Exiemnos a los estados

Federal, atienda las salvedades sefialadas en el dictamen financierc del
ejercicio de 2003, emitido por el auditor extemno.

financieros 2003 establece que: “En nuesira opinidn, excepto por o descrito
en el numeral 1, los estados financieros antes mencionados presentan
razonablemente, en todos los aspectos importantes, 1a situacidn financiera
de la CAJA DE Previsibn de la Policia Auxiliar del Distrito Federal,
Organismao Publico Descentralizado, al 31 de diciembre de 2003 y...”

De acuerdo con esta Opinidn, no encontramos salvedades sefialadas en el
dictamen financiero del ejercicio 2003, excepto de que no se ha cumplido
con las aportaciones obligatorias del 8% de los elemenios y el 17.75% de la
Corporacidn sobre el sueldo basico, asi como haber dejado de realizar
algunas acciones lales como: la incorporacion de nuevos elementos y
beneficianos al régimen de pensiones, préstamos a corto y mediano plazos,
créditos hipotecarios, creacién de reservas acluariales y financieras y
creacidn de fondos de garantia y de vivienda., perc que no influyen o
afectan las cifras financieras de la entkdad, porque en todo caso se lendria
una abstencidn de opinidn. una opinidn con salvedades y no de que los
eslados financieros presentan razonablemente 1a situacidn financiera.

MisWacidn y Finanzas

/

TORIZO: LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Direcior General
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
{CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

MEDIDA
IPAEP03-62-06-CAPREPA

NIVEL DE
ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

AT ATP SA

De cualquier forma, durante el afio 2005 se han sequido atendiendo las
solicitudes de pensiones, de fal forma que se incorporaron otras 132
personas al Régimen de Pensionados, aquellos que aceptaron un salario
minimo general como base de pago. asi como también se consiguié un
acuerdo con el Banco BBV para otorgar 10,000 créditos hipotecarios a 1os
etlementos.

En lo que se refiere a la creacién de reservas actuariales, como ya se dijo
anteriormente, e! remanenie de recursos cbienido al finalizar el ejercicio
fiscal 2005, se destinara a un [ondo para iniciar 13 constitucién de las
reservas actuanales.

/

RIZO: LIC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General

5 .

ELABORO: LIC. VICENTE PAS NA VERA
Subdirecior de Finanzas
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

{CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

IPAEP(3-75-11-CAPREPA

AT ATP SA

Es conveniente que la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito X Al término de! ejercicio 2005, el Organismo logrd revertir folalmente la
Federal precise los mecanismos de supervisién a fin de que presente un tendencia deficitaria mostrada durante sus fres primeros afios de operacion,
proyecto viable que coadyuve a evitar una quiebra técnica derivada de la al alcanzar un resultado posilivo que se refleja en los estados financieros
problematica financiera y operativo que ha presentado en sus dos afos de dictaminados como un superdvil ¢ resultado neto del ejercicio de 52,742.0
operacién, a efecto de ewvitar la eventual aplicacién del articulo 49 de la miles de pesos después de haber aplicado déficits por 41,283.9 miles de
Ley Organica de la Administracién Publica del Gobiemeo del Dislrito pesos de resuttados de ejercicios anteriores; asl como registrar un pasivo
Federal. circulante de tan solo 108.2 miles y por pnmera vez una disponibitidad final

en bancos de 11,149.0 miles de pesos. que permilird la constitucion de un
fondo para iniciar 1a ¢creacion de 1as reservas actuariales.

El objelivo primordial de sanear las finanzas de la entidad y ensequida
buscar el equilibrio financiero en su operacidn, se fue dando paulatinamente
a panir de 2004 y se consolida en el 2005, principalmente como resultado
del establecimiento de medidas de racionalizacién del gasto, asl como de la
aphcacién y profundizacion de esquemas novedosos como lo es la
conlratacién de los servicios médicos subrogados bajo el procedimiento de
pago per igualas en lugar del page por eventos que se venia ulilizando.

-

4

r

_FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General

ELABORO: LIC. VICENTL Pa
Subdirector de Fin
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL})

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

MEDIDA
IPAEP(3-76-12-CAPREPA

NI
AT

v
E

EL DE
NCION

AT

ATP SA

COMENTARIO DEL AVANCE

Es conveniente que Ia Caja de Previsioén de la Policia Auxiliar del Distrito
Federal. tome las medidas de supervisibn para asegurarse de que se
lleven a cabo todas las sesiones de su drgano de gobierno, tal como lo
establece el articulo sépumo de decreto de creacion del organismo

Durante el afio 2004, |3 entidad realizé diversas acciones con la intencion
de asegurar la celebracion de cuando menos las cualro sesiones de Organo
de Gobierno que establece su Decreto de Creacién, enlre las que se
pueden mencionar:

. La propuesta y aprobacidn de un calendario de sesiones en la
primera reunién del Organo de Gobiemo, celebrada el 3 de mayo
de 2004, cuyo acuerdo establecia;

Primera sesion: 03 de mayo

Segunda sesién: 25 de junio

Tercera sesidn: 29 de oclubre

Cuarta sesién: 10 de diciembyre.

Acuerdo No ORD-1-2004-13 Y Acla de la sesidn celebrada el 3
de mayo de 2004.

s Elaboracién de propuestas de O
de Carpeta de Informe confo
evaluacion y Visto Bueno

n del Dia y de los proyeclos
af calendario aprobado para su
parte/de la Coordinadora de Seclor.

/

[ )

/

- FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Director General

AYTORI
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

{CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

MEDIDA
IPAEPQ3-77-13-CAPREPA

COMENTARIO DEL AVANCE

Es convenienie que la Caja de Previsién de la Policia Auxiliar del Distrito
Federal, establezca las medidas que procedan a fin de que determine los
conceptos que integran el sueldo basico de cotizacidon y que éstos estén
considerados en su presupuesto, a efecto de cubrir en su totalidad las
prestaciones y servicios a que tienen derecho los trabajadores y sus
beneficiarios, de conformidad con o establecido en las Reglas de
QOperacion del Pian de Prevision Sodial,

NIVEL DE
ATENCION
AT ATP SA
X

Vi

Con respecto a la definicidn del sueldo basico, se manifiesta que 1a solucidn
a esla problemtica esta fuera de! 4mbito de competencia de esia Caja de
Prevision, tomando en cuenta los factores siguientes:

-La existencia de una gran canlidad de categorias y niveles de sueldos en
la Policia Auxiliar. cormnpuestos de una serie de conceptos y variables de
suma complejidad para su homegeneizacién, o que ha impedido arribar a
consensos con la Policia Auxiliar sobre el sueldo basico a considerar para
las aportaciones.

-Hasta el momento, la falta de descuento a los elementos por conceplo de
gastos de seguridad social.

-La intervencibn del Centro Estratégico CAPREPOL-CAPTRALIR-
CAPREPA-METRO, dependiente del Gobierno del Dislrito Federal, que esta
realizando los estudios y estimaciones para definir ef monto del suekdo
basico.

racién, con conlenidos mas
entro Estralégico CAPREPOL-
CAPTRALIR-CAPREPA-MET ) evaluadas por las

autoridades para su posible

REVI

/

TORRES
i6a’y Finanzas

AUJ ORI CYFERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Director General
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICiA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE
IPAEP03-78-14-CAPREPA

AT ATP SA

Por to dem4s, habria que sefialar que los conceptos que integran el sueldo
basico de colizacidn si estdn definidos en Ias Reglas de Operacidn del Plan
de Prevision Social (suekdo mas riesgo, despensa y las compensaciones
que reciban los elementos por el desempefio de sus funciones en sus
diferentes niveles) publicada en la Gaceta Oficial el 25 de octubre del 2001.
El problema es que la Policia Auxiliar del Distrito Federal, quien tiene las
atribuciones y obligacién para efectuar los descuentos a los elementos y
realizar sus propias aportaciones, hasta el momento no 1os lleva a cabo.

Ahora bien, en los cinco aflos que lleva de operar la Caja de Prevision,
siempre se han presentado Anteproyectos de Presupuesto que consideran
montos acordes con aportaciones estimadas a partir del sueldo basico de
los elementos, pero que finalmente no se toman en cuentd cuando se
autorizan los techos presupuestales, porque siempre se le ha dado al
QOrganismo una asignacién presupuestal que no se corresponde con 10 que
marcan las Reglas de Operacidn.

2 /
.
ELABORO LIC VICENTE PASTRANA VERA RE ! Al ZO JC. FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Finakzas / ector de Administracion y Finanzas Director General
/ ! Moja 11 Ds 14
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2005.

VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 31/03/06

NIVEL DE
IPAEP03-78-14-CAPREPA
AT ATP SA
Es necesario que la Caja de Prevision de la Prevision de la Policia Auxiliar X Actuaimente, se ha resuelio el problema de déficit que venia aquejando a fa

del Distrito Federal, defina los mecanismos de supervision a fin de que se
ajuste a lo eslablecido en los articulos 320, fraccién H1 y 393 del Codigo
Financiero del Distrito Federal (vigente en 2003), en vinud de que no
informé a la Secretaria de Finanzas sobre el monto y caracteristicas de su
pasivo circulanle, y no ¢ontd con disponibilidad presupuestal para cubrir
esos compromisos en el afo en que se devengaron.

Caja duranie sus primeros tres afios de operacién, ocasionado por las
limitadas asignaciones presupuestales, que le impedlan cubrir sus pasivos
con recursos carrespondientes al propio ejercicio. A partir del ejercicio 2005,
la entidad registra un superdvit financierc que le permilird cubrir
regularmente sus gastos de operacion, el pasivo circulanle en case de que
se regisire e incluso iniciar Ia constitucidn de 1as reservas actuariales.

En cuanto a informar sobre el monto y caracteristicas de! pasivo circulante,
se ha efecluado conforme a lo establecido en el Cédigo Financiero.

-Con oficio No. CPPA/DAF/010/2005 de fecha 14 de enerc de 2005, se
envid el Informe de Pasivo Circulante correspondiente al ejercicio fiscal
2004.

- Con oficio No, CPPA/DAF/008/06 de fecha 16 de enero de 2006, se envid
el Informe de Pasivo Circulante registrado por este Organismo al 31 de
diciembre de 2005,

ELABORO: LIC. VICENT|
Subdireclor de Fi

STRANA VERA
nzas

/

\
RIZOJLIC. FERNANDC H. ZURITA JIMENEZ
Director General
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

IPAJ02-17-17-CAPREPA

Es necesario que la Caja de Prevision de la Policla Auxiliar de Distrito x Los ingresos gue durante el afio 2002 recibié el Organismo fueron infericres
Federal implante mecanismos para viglar que Jos bienes adquiridos © en 1185 miltones de pesos al presupuesto autorizado por la Asamblea
armendados se destinen al cumplimiento de los programas y acciones Legislativa del Distrito Federal, lo que obligd a realizar adecuaciones
previamente determinados. programatico-presupuestarias que derivaron en la cancelacion de las

adquisiciones de equipos informaticos que conlemplaba el Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios, de manera
que el personal de esta Caja continud trabajando con sus propiocs equipos
computacionales y donados por otras instituciones.

En el afp siguiente, 2003, esta Caja de Prevision unicamente llevé a cabo
la adquisicion de ocho equipos de cémputo ¥ una impresora. Es hasta el
2005 cuando se tuvieron recursos para 1a adquisicion de ofros 14 equipos y
7 impresoras, los que constituyen el activo de esta entidad conjuntamente
con otros mobiliarios donados, mismos que se destinan a los programas y
actividades definidos y compromelidos en el Programa Operalivo Anual de
cada ejercicio. Adicionalmente, dado lo insuficiente que resulian los equipos
adquiridos por la Caja, en algunos casos el personal emplea sus propios

equipos para desarrollar y cumplig, tas funciones y tareas asignadas.
\ -
ELABCRO LIC. VICENTE P l RANA VERA AUTO " IC.\FERNANDO H. ZURITA JIMENEZ

Subdirector de Finafizas Director General
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 . FECHA DE ELABORACION: 31/03/06
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: PA CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR

NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

IPAJ02-17-17-CAPREPA

De hecho el Organo de Control Interno, lleva a cabo peribdicamente un
seguimiento de contenidos y programas instalados en los equipos, ademas
de la implantacién de politicas para e! uso de intemet, monitoreo conslante
de las paginas a que se acceden, asi como una base de control de las
ambulancias, dotacién controlada de combustibles exclusivamente para
ambulancias porque se carece totaimente de vehiculos para cuestiones
administrativas, etc.

Ahora bien, las actividades institucionates de la Caja se rigen por BB
procedimientos aulorizados por la Coordinacién General de Modernizacién
Administrativa mediante oficio CGMAJ/0031/05 de fecha 13 de enero de
2005, quedando con ello registrado el Manual Administrativo de la Caja con
el nimero MA-11DPA-10/03, con lo cual se establecen los mecanismos
para vigilar que los bienes y servicios, destinen al cumplimiento de

programas y actividades propios de |
r /

ELABORO: LIC. VICENTE PASTHANA VERA RE AL 'ANO TORRES AUTORIZO: UC. FERNANDQ H. ZURITA JIMENEZ
Subdirector de Finanzas Alirector de Administpacién y Finanzas Director General

/

Hojs 14 Do 14

083



CUENTA PUBLICA 2005

084

ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

{MILES DE PESOS)

_

EF-01
ACTIVO P '
DISPONIBLE A CORIQ PLAIO
CAJA YBANCOS 11,1490 11,1490 IMPUESTOS POR PAGAR
PROVEEDORES 15.7
ACREEDORES DIVERSOS 92.5 108.2
PROPILDADES Y EFQUIPG
SUMA EL PASIVO 108.2
MOBILIARIO Y EQUIPQ DE OFICINA 1478
EQUIPC DE PREVENCION DE INCENDIO 179
EQUIPO DE COMPUTO 444 9 PATRIMONIQ
DEPRECIACION ACUM. DE EQ. DE PREV. DE INCENDIO [4.0)
DEPRECIACION ACUM. DE EQUIPO DE COMPUTO 199.7)
DEPRECIACION ACUM DE MOB. Y EQ DE OFICINA {11.4) 4975 PATRIMONIO 952
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES (41.2839)
RESULTADO DEL EJERCICIO 527420 11.553.3
IFERIND
SUMA EL PATRIMONIQ 11,5533
DEPOSITOS EN GARANTIA _ 150 150
SUMA EL ACTIVO 11.661.5 SUMA EL PASIVO Y PATRIMONIO 11,6615

DIRECTOR DE ADMINI CION Y FINANZAS

JA

DMECTOR GENERA

FERNANDO HIRAM IURITA JIMENE?

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL




CUENTA PUBLICA 2005

ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL

CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

085

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

(MILES DE PESOS)

EF-02
AL 31 DE DICIEMBRE DE DIFERENCIAS
NOMBRE DE LA CUENTA 2004 2005 IMPORTE %
ACTIVO
DISPONIBLE
CAJA Y BANCOS 11,149.0 11.149.0
SUMA EL ACTIVO DISPONIBLE 11.149.0 11.149.0
SUMA EL ACTIVO CIRCULANTE 11,149.0 11,149.0
PROPI SY IPO
MOBILIARIO Y EQUIPC DE OFICINA 1320 147.8 158 120
EQUIPQ DE PREVENCION DE INCENDIO 17.9 179
EQUIPO DE COMPUTO 136.1 4469 3108 228.4
DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE PREVENCION DE INCENDIO (2.3} {4.0) (.7 739
DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE COMPUTO (51.0} {99 7} (48.7) 95.5
DEPRECIACION ACUMULADA DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA (6.1} {11.4 {5.3) 84.9
— :
SUMAN LAS PROPIEDADES Y EQUIPQ 226.6 4975 | 2709 1195
DIFERIDO
DEPOSITOS EN GARANTIA 15.0 15.0
SUMA EL ACTIVO DIFERIDO 150 150
SUMA EL ACTIVO 241.6 11,661.5 11,4199 47268

GOBIERNOG DEL DISTRITO FEDERAL




CUENTA PUBLICA 2005

ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

086 {MILES DE PESOS)

EF-02
AL 31 DE DICIEMBRE DE . DIFERENCIAS
NOMBRE DE LA CUENTA i 2004 2005 IMPORTE %
PASIVO
A CORIO PLAIO
_ i
IMPUESTOS POR PAGAR ' 3743 (374.3) (100.0]
PROVEEDORES 387441 15.7 (38.728.4) (100.0]
ACREEDORES DIVERSOS - 2.327.7 i 925 {2.235.2) (96.0]
SUMA EL PASIVO CIRCULANIE 41,446 1 108.2 {41,3379) - (99.7)
PATRIMONIO
. PATRIMONIO 794 95.2 158 19.9
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES (1029183 . (41,2839} 61,6344 (59.9]
RESULTADO DEL EJERCICIO 61,6344 52.7420 (8.892.4) (14.4)
SUMA EL PATRIMONIO {41.204.5] 11,5533 52,7578 {128.0)
| N
SUMA EL PASIVO Y PATRIMONIO 2414 11.661 5 114199 47268
|

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICiA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE RESULTADOS

[MILES DE PESOS)

087

EF-04

% DE
CONTRIBUCION

CON_CE_PTO B PARCIAL TOTAL

INGRESOS o 436.245.7 100.0

POR VENTA DE BIENES
POR VENTA DE SERVICIQS
OIROS 436.265.7

MENQS
COSTO DE LO VENDIDG - —

COSTO DE VENTAS
COSTO DE SERVICIOS

RESULTADO BRUTO ' o - 4362657 1000
MENDS
GASTOS DE OPERACION . {384,039.4) 188 0}

GASTOS DE ADMINISTRACION 1384.039.4)
GASTOS DE DISIRIBUCION

RESULTADO DE OPERACION : ) | : 522263 120
MAS {MENOS) : ,
OTROS GASIOS Y PRODUCTOS 5 5187 0.1

GASTOS FINANCIEROS
PRODUCTOS FINANCIEROS ' 5157
OTROS :

RESULTADO ANFES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS . I 52.7420 12.1
MAS .
APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITC FEDERAL
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNOQ DEL DISTRITO FEDERAL

MENOS | i
GASTOS ¥ COSTOS EXTRAORDINARIOS A

1
1
|
RESULTADO NETQ ' - 527420 | 121

PERDIDA CAMBIARIA

RESULTADQ DEL EJERCICIO

527420 . 121

DIRECTOR DE AQM RACION Y FINANZAS

I” "
/i /.
; L 4 s FERNANDGQ HIRAM ZURITA JIMENEZ
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL

CAJA DE PREVISION DE LA POLICiA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
0 8 8 ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO

|[MILES DE PESOS]

EF-05
; AL 31 DE DICIEMBRE DE DIFERENCIAS
C ONCEPITO i 2004 2005 iMPORTE | %
INGRESOS 401,440.3 438.245.7 | 34.8254 | 8.7
POR VENTA DE BIENES .
POR VENTA DE SERVICIOS |
OTROS 401.440 3 436.265.7 348254 | 8.7
MENOS
COS1O DE LO VENDIDO .
COSTO DE VENTAS .
COSTO DE SERVICIOS |
RESULTADO BRUTO T i3 4362657 | 348254 87
MENOS .
GASTOS DE OPERACION 5 _[339.8538 13840394 | {44.185.8) 13.0
GASIOS DE ADMINISIRACION : [339.8538) | {384.039 4] [44.185.6) 130
GASTOS DE DISTRIBUCION
RESULTADO DE OPERACION ' T 615845 i 52.226.3 19.360.2) {15.2)
MAS [MENOS) :
QOTROS GASTOS Y PRODUCTOS v 479 5157 447 8 Q766
GASTOS FINANCIEROS
PRODUCTOS FINANCIEROS 479 515.7 447 8 966
OTROS
RESULTADO ANTES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS T 814344 527420 18.892.4) [v4.4)
MAS
APQRTACIONES Y TRANSFERENCIAS _ _
APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITQ FEDERAL
TRANSFERENCIAS DEL GCOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
RESULTADO NETO i 61,6344 527420 18.892.4) {14.4)
MENOS : :
GASIOS ¥ COSTOS EXTRAORDINARIOS ._
|
PERDIDA CAMBIARIA i
| ;
RESULTADQ DEL FIERCICIO 41,634 .4 52,7420 {8.892.4) (14 &)

GOBIERNG DEL DISTRITO FEDERAL
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ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

{MILES DE PESOS|

089

EF-06

CAPITAL DE TRABAJO GENERADQ POR DFTALLE DE CAMBIQS EN EL CAPITAL DE IRABAJO

PATRIMONIO 15.8 ACTIVO CIRCULANIE

RESULFADO DEL EJERCICIO 52,742.0

DEPRECIACION ACUM. DE EQ. DE PREV. DE INCENDIO 17

DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPQ DE COMPUIO 48.7 CAJA Y BANCOS 11.149.0 11.149.0

DEPRECIACION ACUMULADA DE MOB. ¥ EQ. DE OFNA. _ 53 528135
CAPITAL DE TRABAJO UTIIZADQ EN PASIVO CIRCULANTE

MOBILIARIC Y EQUIPO DE ORICINA 15.8 IMPUESTOS POR PAGAR (374.3)

EQUIPO DE COMPUTO 3108 326.6 PROVEEDCRES [38.728.4)

ACREEDORES DIVERSOS (2.235.2) {41,337.9)

AUMENTO {DISMINUCION) EN AUMENTO (DISMINUCION) EN
EL CAPITAL DE TRABAJO 524846 % EL CAPITAL DE TRABAJO 52,486 9

DIRECTOR DE ADMINISJRACION Y FINANIAS

I ’ L
f/ NGEL som;gr
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CUENTA PUBLICA 2005

ESTADOS FINANCIEROS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
0 9 0 ESTADO DE VARIACIONES AL PATRIMONIO O CAPITAL CONTABLE

{MILES DE PESOS)

AN

EF-07
vV A R I A C I O N E S

| SALDO ALY -.;\-PL-ICA-C-IONE APOR'IACIONE'S_DlE;.”” APORTACIONES MODIF, A AFLICACION { SUPERAVIT RESULTARO SALDO AL 2N
£ N 1 i D A o) " DEDICIEMBRE | DEUNL.DE . GOBIERNO DEL DF. OEL GOB. DEL DF RESULT. DE OE ' POR : DEL OIRQOS ! DE DICIEMBRE

Of 2004 OPERACION | ARIOS ANTER:ORES ANO EN CURSO ANOS ANT. RESERVAS | REVALUACKIN |  EJERCICIO " DE2005

i
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL

DISTRITO FEDERAL {41.204.5) 527420 158 11,5533
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ESTADOS FINANCIERQS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICiA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
0 9 1 ESTADO DE VARIACIONES AL ACTIVO FIIO

{MILES DE PESOS)

EF-12
P R O P 1 E D A D E S 0D E P R E C 1 A C 1 O N VALOR NETO
DESCRIPCI1ON SALDO AL SALDO AL SALDO AL SALDO AL AL
31-DIC-04 ALTAS BAJAS TRASPASOS REVALUACION 31-D:1C05 1DIC04 INCREMENTOS | CANCELACIONES | TRASPASOS | REVALUACIGN 31-DIC05 D08
MOBIUARKD Y EQUIPO DE ORCINA 1320 158 1478 &1 53 1.4 138.4
i
1
1 1
i
1
| i
I
1
EQUIPO DE PREVENCION DE INCENDID 179 179 23 N 40 13.9
EQUPO BE COMPUTO : 136.1 3108 46,9 51.0 8.7 99.7 3472
|
T 0o t A Lt S 2360'5 mol 00 0.0 0c 8126 594, 557 0.0 00 0.0 nsa 9.5
' . | ! .
I : ' | I
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CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL D.F.

NOTAS Y COMENTARIOS A LA INFORMACION FINANCIERA

ENTIDAD

La Policia Auxiliar del Distrito Federal es una Corporacion creada por Decreto Presidencial
de fecha 21 de febrero de 1941, publicado en el Diario Oficial del 13 de marzo del mismo
ano. El 6 de julio de 1984 se publicd en el Digrio Oficial de la Federacién el Decreto
Presidencial que promulgé el Reglamento de la Policia Preventiva del Distrito Federal, en
cuyo Arliculo 13° se establece que la Policia Auxiliar forma parte de |la Policia del Distrito
Federal.

En lo Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal. publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de junio de 1993 se especifica en Ila Fraccidn Il del articulo 5°, que la
Policia Auxiliar es una Policia Complementario de la Policia del Distito Federal: y en el
Articulo 6° delermina que desempenard sus funciones bajo el mando de la entonces
Secretaria de Proteccidn y Vialidad, asimismo se indica la obligatoriedod de depositar los
ingresos generados por 0s servicios prestados, en la Tesoreria del entonces Departamento
del Distrito Federal. Actualmente estd integrada en el Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Distrito Federal. autorizandose recursos financiados por 10s ingresos generados por o
prestacién de los servicios que ofrece a los usuarios.

Con respecto a las prestaciones sociales y econdmicas, sus integrantes no estaban inscritos
en el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado, vy
tampoco en la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito Federal.

Entre los principios de actuacion y los grandes objetivos establecidos en las politicas del
Gobierno del Distrito Federal, se establece la necesidad de construir una ciudad segura y
con justicia. asi como administrar un gobierno responsable y eficiente, determindndose
lineas estratégicas tendientes a fortalecer la presencia policiol, profesionalizar los cuerpos
de seguridad, elaborar un marco juridico para los servicios de seguridad y promover la
reconstruccion administrativa y la transparencia de la gestion publica, estrategias sobre las
cuales se han definido acciones especificas de gobierno para mejorar las condiciones de
la Policia Auxiliar y sus elementos.

En este senfido. la octual administracidn de la Ciudad de México ha procurado
salvaguardaor los derechos de quienes prestan sus servicios al Gobierno, por ello, al crear el
Organismo Publico Descentralizado denominado Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del
Distrito Federal, precisa dmbitos de competencia y responsabilidades, y promueve las
necesarias reformas de organizacion, sistemas y procedimientos para atender y asegurar el
olorgamienic de prestaciones econdmicas y de prevision social a los integrantes de la
Policia Auxiliar y & sus legilimos beneficiarios con certidumbre y tfransparencia.

Decreto de Creacion de la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar del Distrito Federal, de
fecha 25 de mayo del afio 2000 y publicado en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito
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092



CUENTA PUBLICA 2005

Federal el 26 de mayo del ano 2000 e iniciando operaciones el 1° de enero del 2002 con
presupuesto aulorizado por la Asamblea Legislativa del Distrito Federal.

Objetivo General

Otorgar a los elementos que contorman la Policia Auxiliar del Distritc Federal y a sus
legitimos beneficiarios, las prestaciones de orden social, econdmico, de vivienda, cultural y
recrealivo, y servicios de salud, a las que por ley tienen derecho, a fin de elevar el bienestar
de los elementos, pensionados y derechohabientes.

De este objelivo general se dernivan los objetivos bésicos siguientes:

Alcanzar una administracion responsable y eficiente que permita con certidumbre vy
absoluta transparencia el manejo de los recursos humanos, materiales y financieros en
beneficio de los elementos de |la Policia Auxiliar y sus legitimos beneficiarios.

Reorientar y reformar la organizacion, sistemas y procedimientos en el otorgamiento de las
prestaciones de prevision social, que permitan alcanzar niveles equitativos con otros
cuerpos de sequridad publica.

Coadyuvar en el mejoramiento del nivel de vida de los elementos de la Policia Auxiliar,

Los resultados en algunos de estos rubros, estuvieron determinados fundamentalmente por
el limitado presupuesto autorizado, la carencia de infroestructura, la falta de estructura
orgdnica autorizada, la falta de mobiliario y equipo. asi como de algunas deficiencias,
producto sobre todo del primer ano de operaciones de la Cqja.

En consideracion a estos factores y circunstancias, dentro del Programa Operativo Anual
autorizado se contemplaron las acciones y actividades siguientes:

Otorgar servicios de apoyo administrativo.

Reaqlizar eventos de cardcter social, cultural, recreacion y deportivo.
Proporcionar consulta externa en general.

Canalizar enfermos a diferentes hospitales.

Pagor jubilaciones.

Etectuar pagos por defuncién y ayudas para gastos funerarios.
Otorgar indemnizaciones por retiro.

+  Oforgar otras prestaciones.

Como se puede observar, con estas actividades, desde un principio se dejaron de lado
otras prestaciones establecidas a favor de los elementos de Ia Policia Auxiliar, que fueron
reducidos aun mas por la falla de entrega de recursos por parte de la Corporacion
conforme a lo programado y o los montos autorizados, lo que obligd a reorentar
practicamente la totalidad de los recursos y esfuerzos hacia los servicios subrogados.
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LINEAMIENTOS CONTABLES BASICOS

Las principales politicas contables son las siguientes:

Inversiones Temporales

Actualmente no se liene inversiones temporales que podrian corresponder a inversiones de
renta fija y podria registrar a su costo de adquisicién y valuarlas al valor de mercado. Los

rendimientos que se generarian de estas inversiones se registrarian en el periodo en que se
devenguen.

Inventarios

Se registran en la conlabilidad inmediatamente en la fecha de adquisicidon o donacién.
Terrenos, inmuebles, mobiliario y equipo.

Los mobiliarios que se recibieron por donacidn, se registran al cosfo en que fueron donados,
por la Direccidn de Patrimonio Inmobiliario. Las compras efectuadas durante el ejercicio
2005 se registraron @ su costo de adquisicion.

Depreciacién

Se aplicd el método de linea recta, aplicando los porcientos autorizados en la legislacion
vigente para el ejercicio fiscal 2005.

REGIMEN FISCAL.

Impuesto Scbre la Renta.

El Organismo tributa conforme a lo sefalado con Personas Morales con fines no lucrativos
en el Arliculo 101 de la Ley del ISR, por lo que se presenia via internet la Declaracién Anual
en la cual se determina el remanente disponible; se expiden constancias y se proporciona
informaciéon a lo gue refieren las Fracciones Il y VIl del Articulo 86 de esta Ley, reteniendo vy
enlerando el impuesto a cargo de terceros y exigiendo la documentacion que reina los
requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ello en ios términos
de esta Ley. Asimismo, se presenta la informacién anual de las personas a tas que en el ano
calendario inmediato anterior se les efectuaron retenciones de Impuesto sobre la Renta.
Impuesto al Valor Agregado.

El Organismo se rige por el Articulo 3° de la Ley del IVA.

En relacion al Impuesto al Activo este Organismo se rige por el Arliculo 6° Fraceién |.
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Obligaciones de Pensiones y Jubilaciones

Actualmente no se han llevado a cabo los estudios actuariales correspondientes y no se
tiene un sueldo bdsico de los elementos para reconocer el pasivo de pensiones y
jubilaciones.

Formulacién de Estados Financieros

El Bolance General y el Estado de Resullados se formulan conforme a las reglas de
Contabilidad Gubernamental, que establecen las normas y lineamientos que deben regir
en este tipo de organismos.

COMENTARIOS GENERALES

Caja y Bancos

Presenta un monto de 11,149.0 miles de pesos.

Mobiliario y Equipo

Para el ejercicio 2005 se cuenta con el siguiente equipo:

Mobiliario y equipo de oficina: 147.8 miles de pesos.

Equipo de prevencidn de incendios: 17.9 miles de pesos.

Equipo de cdmputo: 446.9 miles de pesos.

Acreedores diversos

Al cierre del ejercicio la cuenta presenta un monto minimo de 92.5 miles de pesos.

Proveedores
Al cierre del ejercicio esta cuenta Unicamente refleja la cantidad de 15.7 miles de pesos.
Resultado del Ejerciclo

El resultado del ejercicio refleja un superavit de 52,742.0 miles de pesos. Este superdvit se
obtuvo principalmente por el cambio en el esquema de contratacion de los servicios
meédicos subrogados, de pago por evento al de iguala mensual. Con el superavit obtenido
se cubric totalmente el déficit del ejercicio 2004, en virtud de que se recibieron [os recursos
autorizados por la Asamblea Legislativa conforme @ lo programado de parte de Ia Policia
Auxiliar del D.F.
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITQ FEDERAL
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS

[MILES DE PESOS]

EP-O}
TRANSFERENCIAS APORIACIONES DIFERENCIA
COMCEPIO DE INGRESOS ' ESTIMACION INGRESOS ENDEUDAMIENIO | DEL GOBIERNO DEL GOBIERND TOTAL MPORIE %
_ . _ | ORGWAL __PROPIOS ] i oROF DEL DF. RECAUDACION | :_ L
[ .
TOTAL DE INGRESOS i £16.468.7 417.000.5 : 417.000.5 ; 5318 i 0.l
: : !
CORRIENTES Y DE CAPITAL 4144687 417.000.5 417.000.5 5518 | Q.
| s
VENTA DE BIENES
VENTA DE SERVICIOS _ !
VENTA DE INVERSKONES FINANCIERAS : ' !
INGRESOS DIVERSOS 4154687 4170005 417.000.5 5318 Q.1
!
OPERACKONES AJENAS

POR CUENTA DE TERCEROS
DERWVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES

ENDEUDAMIENTCO | DESENDEUDAMIENTO ), NETQ

INTERNO
EXTERNO

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

PARA GASTO CORRIENTE

PARA PAGO DE INTERZSES DE LA DEUDA
PARA INVERSION FISICA

PARA INVERSION FINANCIERA

PARA AMORTZACION DE LA DEUDA

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

PARA GASTO CORRIENTE

PARA PAGO DE INTERESES DE LA DFUDA
PARA INVERSION FISICA

PARA INVERSION FINANCIERA

PARA AMORTITACION DE LA DEUDA
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO GENERAL DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS

[MILES DE PESOS]

OBRAS PUBLICAS

INVERSKONES FINANCIERAS

INVERSICIN FINANCIERA,

OPERACIONFS AJENAS

POR CUENTA DE IERCERQS

DERTVADAS DE EROGACIONES RECUPERARLES

EP-02
PRESUPUESTQ AUTORIZADO | I TRANSFERENCIAS APCRTACIONES
CONCEPIO DE EGRESOS ORIGINAL | AUMENIOS ' DISMINUCIONES| OEFINIIVO : RECURSOS | FINANCIAMIENIO  OfL GOBITRNO | OEL GOBIERNO IOTAL | ECONOMIAS
© PROPIOS , DELDF. DELDF. EJERCIDO
TORAL BE EGRESOS 4164687 729030 | 72,9030 4184887 | 4054772 405.477.2 10.991.5
| ’ \
CORRENTES 4164687 723330 | 726180 4161837 05.1922 ) 405.192.2 10.991.5
1 '
SERVICIOS PERSONALES 12.307.1 2.607.5 769.) 19.145.5 18.781.7 ! 18.781.7 ; 3838
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 31596 9.739.8 6.3930 6.5064 80772 60772 4292
SERVICIOS GENERALES 3663749 579504 : 57.9972 366328 1 384.181.5 354.181.5 21484
AYUDAS, SUBSIDIOS ¥ TRANSFERENCIAS 206271 20353 . 7.458.7 242017 161518 16.1518 8.0519
INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA i '
H
INVERSION FISICA 5700 2850 2850 2850 2850
'.
AYUDAS. SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS !
BILNES MUEBLES E INMUEBLES 5700 2850 2850 2850 2850 ;
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
FLUJO DE EFECTIVO

{MILES DE PESOS)|

X S

EP-05
I N G R E S E G R E 5 O §
A TRAVES DE RECURSOS
CONCEPIT O TOT1T AL *C ONC EPT O APOYOS PROPIOS FINANCIAMIENTD TO T AL
CORRIENTES Y DE CAPITAL 4170005 CORRIENTES 405.192.2 £05.192.2
VENTA DE BIENES SERVICIOS PERSONALES 18.781.7 18.781.7
VENTA DE SERVICIOS MATERIALES ¥ SUMINISTROS 6.077.2 60772
VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS SERVICIOS GENERALES 364.181.5 341815
INGRESOS DIVERSQS 417.000.5 AYUDAS, SUBSIDIOS Y FRANSFERENCIAS 14,1518 16.151.8
OPERACIONES AJENAS INTERESES. COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA
POR CUENTA DE TERCEROS INTERNOS
DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES EXTERNOS
ENDEUDAMIENTO { DESENDEUDAMIENTO ). NETO INVERSION FiSICA 2850 285.0
INTERNO AYUDAS. SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
EXTERNO BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2850 2850
) OBRAS PUBLICAS
TRANSFERENCIAS DEL GOB. DEL DISTRITO FEDERAL
INVERSIONES FINANCIERAS
PARA GASTO CORRIENTE B
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA INVERSION FINANCIERA
PARA INVERSION FiSICA
PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA
APORTACIONES DEL GOB. DEL DISTRITO FEDERAL OPERACIONES A JENAS
PARA GASTO CORRIENTE POR CUENTA DE TERCEROS
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES
PARA, INVERSION FiSICA
PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA
EXCESOQ DE INGRESOS SOBRE EGRESOS 11.523.3 11,523 3
10TAL DE INGRESOS 10TAL DE EGRESOS 00 417.000.5 1 00 417,000.5

417.000.5
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ESTIADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE EGRESOS PRESUPUESTARIOS POR SECTORES
0 9 9 ( INCLUYENDQ DESTING OE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS )

(MILES DE PESOS)

EP-10
RECURSQOS PROPIOS FINANCIAMIENTO APQORTACIONES Y IRANSFERENCIAS | TOTAL DEL
ENT I D AD INVERSION  OPERACION| T O T A L | INVERSION ; OPERACION| TO T A L | INVERSION | OPERACION | T O T A L | EJERCICIO
i |
|
I : N 1
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISIRITO FEDERAL 2850 | 4051922 | 4054772 i 405.477 2
| i
1

1
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ESTADQOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

100 EJERCICIO INTEGRAL OEL PRESUPUESTO
(MILES DE PESOS]
ER-03
| ORIGLN DE APLICACION DE
C @ N C F P T O RLCURSOS INGRESQS C O N C E P VT O RECURSOS - EGRESOS
[DEVENGADOS) | [EFFCTIVO ) { DEVENGADOS) . | EFECTIVO)
INGRESOS PROPIOS 434781 4 417.000.5 GASIO PROGRAMABLE 384.039 4 | 405.477 2
VENTA DE BIEMES CORRIENTE 384.039 4
VENTA D SERVICIOS CAPITAL
VENTA CF INVERSIONES FINANCIERAS :
INGRESOS DiVERSOS 436,781.4 417,000.5 [
GASIO NQ PROGRAMABLE |
I
APCRIACIONES Y TRANSFERENCIAS DEL G D F. DE OPERACION : i EXCESO DE INGRESOS SCBRE EGRESOS L ;_;'_f_f_)‘ligzﬂg_s_
DEPRECIACION _ 55.7 AUMENIOS DE ACTIVO CTTTT i,ii‘—ézﬂl
AMORTIZACION CAJA BANCOS Y VALORES A CORTO PLAIO 11.149.0
OIRQS VIRTUALES CUENTAS PCR COBRAR
DIS*MINUCIONES DE ACTIVO _ INVENTARIOS
QTRCS ACTIVOS CIRCULANIES
CaJA, BANCOS ¥ VALORES A CORTO MAIO i ACCS. vALS. CIAS. Y DOCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAIO
CUENTAS POR COBRAR . OIROS ACTIVOS FIIOS 3286 ¢
INVENTARIOS : REVALUACION GE ACTIVOS FLIOS :
OIRCS ACTIVOS CIRCULANIES . DIFERIDO
PROPIFDADSS. PLANTA ¥ EQUIPO i :
ACCS.. vALS.. CTAS. ¥ DOCICS. POR COBRAR A LARGO PLAIO ;
QIRQOS ACTIVOS FLIOS CISMINUCIONES DE PASIVO 41,337 9 }
DIFERIDO i
) DESENDEUDAMIENTO NETO i
AUMENTOS DE PASIVO __
FINANCIAMIENTO DOCUMENFADO BRUTO
ENDJEUDAMIENTO NETO _ MENQS AMORTIZACKON DE LA DEUDA DOCUMENTADA
FINAKCIAM ENTO DOCUMENTADC BRUTD CRECITOS NO DOCUMENTADOS | 40.963.6
MENOS : AMORTIACION DE LA CEUDA DOCUMENTADA PROVISIONES : 3743
CREDITOS DIFERIDOS
CREDITOS NG DOCUMENTADOS t
PROVIS:ONES !
CREDITOS DIFERIDOS i DISMINUCTIONFS DE CAPITAL / PATRIMONIO _
AUMENTOS DE CAPILAL 7 PATRIMONIO _ 158 ! APORT. Y 1IRANSF. DEL GOBIERNQ DEL CISIRIIO FEDERAL
. RESERVAS DE CAPITAL
APORT. Y IRANSF. DEL GOB. DEL D F. CAPITALII ABLES RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES
SUPERAVIT POR REVALUACION DE ACTIVOS OIRCS
RESULTADO CF EJERCICIOS ANTERIORES |
OIROS 15.8 .
o . ]
OPERACIONES AJENAS b . OPERACIONES AJINAS _ I
i i .
TO1TALES 426.L52.9 | 417,0005 ; TOTALLES 4348529 : 417.000.5
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ESTADOS PRESUPUESTARIOS DEL SECTOR PARAESTATAL
CAJA DE PREVISION DE LA POLICIA AUXILIAR DEL DISTRITO FEDERAL

EJERCICIO PROGRAMATICO DEL PRESUPUESTO
[MILES DE PESOS}

ER-04

c __©

DEVENGADOQO

FLUJO DE EFECTIVO

ORIGINAL

EJERCIDO

ORIGINAL EJERCIDO

GASTO CORRIENTE

GASTO DE

N O

SERVICIOS PERSOMALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
EROGACIONES EXTRAQORDINARIAS

CAPITAL

AYUDAS. SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

BIENES MUEBLES £ INMUEBLES

OBRAS PUBLICAS

INVERSIONES FINANCIERAS Y QTRAS EROGACIONES
EROGACIONES EXTRAQORDINARIAS

SUMA GASTO PROGRAMABLE

PROGRAMABILE
ESTADO DE RESULTADOQS

DEPRECIACION
AMORNIACION
INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA

INTERNOS
EXTERNOS

CAMBIOS
RESERVAS
IMPUESTOS
QIROS

AUMENTOS DE ACTIVO
DISMINUCIONES DE PASIVO

DISMINUCIONES DE CAPITAL O PATRIMONIO
OIROS

OPERACIONES AJENAS

AMORITIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA

INTERNA
EXTERNA

EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS

SUMA GASTO NO PROGRAMASBLE

rotmTaAaLES

414,4687

384.039.4

415.458.7 405.192.2

17.307.1
31596
366,374 9
29.627.1

18,781.7 i
6,051.2
343.054.7
16.151.8

17.307.1
1596
356.3749
29.627.1

18.781.7
6.077.2
364.181.5
14,1518

2850

416,468 7

384,039.4

2850

416.468.7 405.477.2

—_——

i Rl L LR LR L L.

11.475.6
41,3379

v —— 1

528135

R —

11,5233

et

416,4468.7

436.852.%

416.,468.7 417.000.5
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