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,. %;j(:iudad Contraloria General del Distrito Federal

> oo Direccion General de Administracién

Chpital en Plovimizstr

OFICIO CG/DGA-OM/ 8 /2007

Ciudad de México, a 31 de mayo del 2007.

Dr. Vidal Llerenas Morales
Subsecretario de Egresos de la
Secretaria de Finanzas del GDF
Presente.

En atencidn a los oficios Circular N° SE/1824/2006 de fecha 28 de noviembre del 2006 vy
DGCNCP/0321/2007 de fecha 22 de marzo del presente afio, emitidos por la Subsecretaria de
Egresos vy, la Direccidn General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica respectivamente, en
los cuales solicitan la- informacion programatico-presupuestal correspondiente a las actividades
desarrolladas a efecto de integrar el “Informe de Cuenta Publica 2006”, anexo remito en forma
impresa original, copia y disco magnético la informacion relativa a esta Contraloria General.

Sin otro garticular, reciba un cordial saludo.

Aten ame;? , /
i

La Directora G&;ﬁe:‘a

[ Lic. Margelo Ebrard Casaubdn, Jofe dei Gobiermo del Distrte Federal -Presenie «Para su conocimisnttd

C.P.C. Beatriz Castelén Garcia, Contralora General det Goblamo gal Distile Federal -Presents -Para su conscimients.

Lic. Mario Dgjgado Carrillo, Secratario de Finanzas. -Presente ~Para su tonpamisnio.

Lic, Joss Atonio Sudrez Barriga, Direstor Genersd da Contabilidad. Normatividad y Cusnta Pidiiva «Prasenie -Parg su nonocimiento
ﬁ’k)

MEB:

" Avenida Judrez N° 92-2do. Piso * Col. Centro * C.P. 06040
* Deleg, Cuauhtémoc * Tel. 56-27-97-00 Ext. 2066 oo o
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SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:

13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

]

FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOIl)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

El Programa General de Desarrollo del Distrito Federal
2000-2006, tiene su origen en las necesidades prioritarias
que demanda la poblacion determinando para ello
compromisos y politicas pablicas a corto, mediano y largo
plazo; de esta manera las modalidades y orientaciones de
dicho Programa contemplan el diagnéstico de la
problematica heredada, y la estrategia para afrontar con
éxito un desarrollo sustentable.

Para alcanzar los principales objetivos de este Programa se
dividieron las tareas en cuatro grandes Gabinetes:
Gobierno y Seguridad Publica; Desarrollo Sustentable;
Progreso con Justicia y Administracion y Finanzas.

De esta manera uno de los principios basicos que contempla
el Programa General de Desarrollo del Gobierno del Distrito
Federal, es satisfacer las demandas prioritarias de la
ciudadania, para lo cual se requiere mantener unas finanzas
publicas sanas. Luchando permanentemente en defensa de la
honestidad; para ello se creard un sistema integral de
combate a la corrupciéon fortaleciendo las instituciones de
control internas y externas, el marco juridico que ampara su
actividad, y otorgando el apoyo presupuestal necesario para
el cumplimiento de sus funciones.

—\

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOl) O
PROGRAMA DE TRABAJO

La Contraloria General eficienté el control de la gestién
gubernamental, fortalecié la cultura preventiva en la
vigilancia, apoyo y seguimiento de las acciones
comprendidas en las politicas puablicas orientadas hacia la
eficacia, eficiencia y transparencia en el ejercicio de las
funciones del servidor publico.

Para lograr dichos objetivos, la Contraloria General
implement6 acciones de planeacion  estratégica
estableciendo programas y metas dando prioridad a la
prevencién, desarrollando métodos de control interno y, en
paralelo, ayudando a que las areas cumplieran con las
disposiciones de Ley, sin que por ello se sustituyera la
responsabilidad que cada ftitular tenia de vigilar que los
proyectos y programas se efectuaran conforme a la norma;
derivado de lo anterior, se continu6 promoviendo la
participacion activa de la ciudadania a través de
organizaciones de contralores ciudadanos; se fortalecié la
independencia de las Contralorias Internas, fomentando su
profesionalizacién; con un enfoque orientado a
compromisos y resultados con calidad; se impuls6 el
programa de reestructuracion delimitando funciones;
propiciando una cultura preventiva en el desarrollo de la
gestion del Gobierno del Distrito Federal que coadyuvara a
mejorar las practicas de la administracién puablica y, en su
caso, a ejercer la facultad disciplinaria; fomentando el
proceso de fiscalizacién e inspeccion del ejercicio del
gasto, creando érganos de control interno en las
dependencias, érganos politicos administrativos, érganos
auténomos y entidades, que no contaran con ellos.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

La Contraloria General, continuo impulsando uno de los
principales principios de la reforma administrativa
referente a la simplificacion de procedimientos y tramites
menos complicados.

Asi mismo, se continu6 con la politica de fortalecimiento a
la autonomia de los Organos de Control Interno,
impulsando con ello el proceso de transparencia y el
combate a la corrupcion.

Se di¢ seguimiento al Programa de Contraloria Ciudadana
en los Organos de Gobierno, Consejos de Administracion,
Comités y Subcomités de Adquisiciones y Obras del
Gobierno del G.D.F.

Para el Programa Anual de Auditoria se le di6 prioridad, a
aquellas auditorias con antecedente de mayor
problematica.

Se continué con el proceso de capacitacion a Servidores
Puablicos para incrementar la productividad e impulsar la
cultura preventiva.

Se impulsé la aplicacion 'y ejecucion de la Ley de
Transparencia a fin de que la ciudadania se informe sobre
las diversas acciones que se llevan a cabo en la
administracién publica.

ELABORO:

Ma. Guadalup reno Saldana
Coordinadora de Recursos Financieros

REVISO:

Directora (en dministracion

AUTORIZO:

C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia
Contralora General del D.F.
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FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

GABINETE DE GOBIERNO

Administracién y Finanzas.

Las acciones de gobierno deben guiarse por los principios
de honestidad, profesionalismo, transparencia, eficacia y
austeridad, enfatizando la consigna de no ejercer gastos
superfluos y no utilizar los recursos publicos para beneficio
privado de quienes ejerzan funciones gubernamentales. Se
creara ademas instituciones que permitan a la sociedad
participar directamente en la vigilancia y control de los actos
de gobierno.

La forma trascendental en que se ejerceran los recursos en
la nueva Administracién, sera la participacion de la
ciudadania, por lo que se promovera la creacion de comités
y contralorias ciudadanas que vigilaran la utilizacién de los
recursos y el desemperio de la gestion. Estas figuras podran
fiscalizar el ejercicio de gobierno y la actuacién de las
autoridades en sus distintos ambitos de competencia.

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE TRABAJO

De esta manera las acciones de la Contraloria General

siguieron encaminadas a:

~  Promoviendo la participacion de la poblacién en la
determinacioén, ejecucién y evaluaciéon de las politicas
publicas y vigilancia de las Finanzas del G.D.F.,
participando en los Organos de Gobierno, Consejos de
Administracion, = Comités y  Subcomités  de
Adquisiciones y Obras Publicas del D.F.

—  Combatiendo los rezagos en la solventacion de las
observaciones derivadas de auditorias, denuncias y
quejas presentadas por la ciudadania;

- Fortaleciendo la presencia de los Organos de Control
Interno, proponiendo la creacién de otros en . areas
sustantivas carentes de éstos;

—  Capacitando permanentemente a los trabajadores de
mandos operativos y mandos medios y superiores;

—  Actualizando el marco normativo y, brindando asesoria
permanente a las areas del Gobierno del Distrito
Federal. '

A través de la Direccion Ejecutiva de Contraloria Ciudadana
se promovera los procesos de transparencia de la gestion
publica, la rendicibn de cuentas y evaluacién de la
administracion publica del Distrito Federal, por medio de la
vigilancia ejercida por las Contralorias Ciudadanas en los
Organos Colegiados de la Administracion Publica del Distrito
Federal, de las Dependencias, Unidades Administrativas,
Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados
y Entidades de la Administracion Publica en el Distrito
Federal.

Mediante mesas de trabajo se continuo dotando a los
titulares de las areas la informacién necesaria para tomar
decisiones que coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y
transparencia en el logro de los objetivos de cada unidad
administrativa.

A través de sus Direcciones Generales se fortaleci6 la
presencia de la Contraloria General en los diferentes
actos, eventos y acciones que realizan todas las
instancias de la actual administracion pablica del Distrito
Federal.

La Contraloria General coadyuvo al seguimiento,
eficiencia y eficacia del Sistema Institucional de Control de
Egresos, a fin de que el proceso de vigilancia en el destino
y aplicacién de los recursos puablicos sea mas eficiente,
transparente y funcional.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

A través de la Direccién General de Politica Laboral y
Servicio Publico de Carrera y el Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal, se
otorgaron 75 becas de apoyo a hijos de trabajadores de
las 60 programadas.

Se ejercieron 40 apoyos econémicos a Prestadores de
Servicio Social cubriéndose el total de las que se tenian
programadas.

ELABORO: [ >

Ma. Guadalup%&\oreno Saldana
Coordinadora de Recursos Financieros
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

Asi mismo, se siguieron impulsando los Programas Sociales
para lo cual se otorgaran incentivos educativos por medio de
becas econémicas que permitiran impulsar y alentar el gusto
por la escuela y el estudio, fomentando el desarrollo y
crecimiento intelectual de los hijos de los trabajadores
haciendo de ellos ciudadanos justos, honestos y
responsables comprometidos con su sociedad.

Se otorgaran becas a prestadores de servicio social los
cuales apoyaran las actividades encomendadas a la
Contraloria General en materia de control y evaluacién de la
gestion publica del Distrito Federal contribuyendo a la
formacion profesional de los estudiantes de nivel técnico y
profesional.

ELABORO:

Ma. Guadalupgf Moreno Saldaiia
Coordinadora dé Recursos Financieros

REVISO: 'd

Directora @enejél de Administracion
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)

O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

FOMENTAR E IMPULSAR LOS PRINCIPIOS DE HONESTIDAD,
PROFESIONALISMO, TRANSPARENCIA, EFICACIA Y
AUSTERIDAD EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL D.F., EFECTUANDO
. AUDITORIAS DE TIPO OBRA PUBLICA, FINANCIERO
OPERACIONAL, INFORMATICO Y LEGAL, ON PERSONAL
PROPIO .O MEDIANTE LA DESIGNACION DE DESPACHOS
EXTERNOS, A EFECTO DE PROMOVER LA EFICIENCIA EN
SUS OPERACIONES Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBJETIVOS, SISTEMAS DE CONTROL Y EVALUACION
DE LA GESTION PUBLICA, MANTENIENDO UNA LUCHA
PERMANENTE EN DEFENSA DE LA HONESTIDAD, COMBATE
A LA CORRUPCION Y UNA NUEVA ETICA DE SERVICIO,
FORTALECIENDO LAS INSTITUCIONES DE CONTROL
- INTERNAS Y EXTERNAS, BAJO EL MARCO JURIDICO QUE
AMPARA SU ACTIVIDAD Y AMBITO DE COMPETENCIA.

GABINETE DE GOBIERNO

SATISFACER LAS DEMANDAS PRIORITARIAS DE LA
CIUDADANIA Y DEL GOBIERNO DEL D.F., MANTENIENDO
UNAS FINANZAS PUBLICAS SANAS, ASI COMO CONTAR CON
COLABORADORES QUE SE GUIEN SIEMPRE BAJO LOS
PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y AUSTERIDAD.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y DEMAS
ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI) O PROGRAMA DE
TRABAJO

PARA EL EJERCICIO 2006, DENTRO DEL PROGRAMA DE
PROTECCION SOCIAL, EN SUS ACCIONES DE PROGRAMA
NORMAL ESTAN ENMARCADAS LAS ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS QUE LA DIRECCION GENERAL DE AUDITORIA
EJECUTARA A TRAVES DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DE APOYO TECNICO OPERATIVO, COMO SON LA
REALIZACION DE AUDITORIAS, LAS CUALES ESTARAN
CONTENIDAS Y PROGRAMADAS EN EL PROGRAMA ANUAL
DE AUDITORIA

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG CONTENIDOS
EN EL PSOI O PROGRAMA DE TRABAJO

APLICACION DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA CON
BASE EN LA ADMINISTRACION DE RIESGOS INHERENTE A
LA OPERACION; ASI COMO LA EVALUACION DE LA GESTION
PUBLICA Y MATERIAS RELATIVAS AL CONTROL

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

AUDITORIAS _INTERNAS: SE LLEVARON ACABO 45
AUDITORIAS PROGRAMADAS Y 2 AUDITORIAS ADICIONALES,
SIENDO UN TOTAL DE 47 AUDITORIAS LAS REALIZADAS.

AUDITORIAS EXTERNAS: SE PRACTICARON 67 AUDITORIS
EXTERNAS PROGRAMADAS Y 1 ADICIONAL, EN TOTAL 68
AUDITORIAS REALIZADAS.

SEGUIMIENTOS: SE PRACTICARON 24 SEGUIMIENTOS.

[

ELABORO: %~«

REVISO:;

C. SARA GPE. MACIAS MORALES

SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD

— g N . .
LIC. JORGE m_sz GONZALEZ
DIRECTOR DE ‘AUDITORIA ESPECIALIZADA

(
AA

C.P. MARGO A. OROZCO MAYER
DIRECTOR'GENERAL DE AUDITORIA

AUTORIZO:
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RESULTADOS 2006

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal 2000-2006, se plantearon cuatro politicas
estratégicas para alcanzar las metas de
desarrollo en el mediano plazo que corresponden
al periodo de esta administracion; el Gobierno del
Distrito Federal, se guiara por los principios de
honestidad, profesionalismo, transparencia,
eficiencia y austeridad.

Una de las prioridades en materia de
responsabilidades, se encuadra en el principio de
“Seguridad Publica y Procuracion de Justicia”,
cuyos objetivos y metas constrifien la actuaciéon
de la Contraloria General, ante la necesidad de
que el sistema gubernativo se conduzca con
transparencia y en estricto apego a derecho.

En este sentido, y con el fin de garantizar la
procuraciéon de justicia, el Gobierno del Distrito
Federal, con base en las politicas contenidas en
el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal y de acuerdo a las normas juridicas que
regulan su actuacién, por diferentes medlos
procura contribuir en el mejorgn¥e

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE
ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSOI) O PROGRAMA DE
TRABAJO

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

DIRECTOR.C
RESPONSABILIDADES
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campo de accion, para erradicar los focos de
corrupciébn 'y la impunidad con la que
actian algunos funcionarios publicos,
implementando a través de las instancias
legales, la instauracion de procedimientos
administrativos disciplinarios para salvaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia y profesionalismo con que deben
conducirse los servidores publicos que prestan
sus servicios en la Administracion Publica del
Distrito Federal. Asimismo, se contempla la
creacion de instituciones que permitan a la
sociedad participar en la vigilancia y control de
los actos de gobierno.

.El trabajo técnico de elaboracion del Programa
se organizé6 a partir de cuatro gabinetes de
gobierno  (Gobierno y Seguridad Publica,
Desarrollo Sustentable, Progreso con Justicia y
Administracion y Finanzas), formados por esta
administracidn con el objetivo de superar en la
planeacién y la gestion, la fragmentacion
sectorial que caracterizaba la administracion
publica del Distrito Federal y lograr la armonia, el

- contenido integral y la coherencia de las politicas
publicas.

Implementar mecanismos transparent
efectivos relativos a la responsabili
servidores publicos, la ética ell\servicio,

Conocer e investigar actos u omisiones de Se eml_t|er_c’Jn 53,178 _’documentos en la
\éerwdores publicos que pudieran afectar Ia substanciacion y resolucion de procedimientos
legalidad, _honradez, lealtad. imparcialidad vy | @dministrativos  disciplinarios, ~que  fueron

la

ELABORO Y REV|SO:

RESPONSABII IDADES
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rendicion de cuentas, mejora y calidad del
mismo, y alcanzar con ello, que el gobierno del
Distrito Federal y sus partes integrantes, actuen
con apego a la ley comprometiéndose al estado
de derecho, llevando a cabo la gestién publica

eficiencia que deben observar en el desempefio de
su empleo, cargo o comision, de los que tenga
conocimiento con motivo de quejas y denuncias
ciudadanas o de servidores publicos, del
fincamiento de responsabilidades emitido por la
con transparencia en el ejercicio de sus [Direccion General de Auditoria, y de las
funciones. promociones de fincamiento de responsabilidades
, realizado por la Contaduria Mayor de Hacienda de
la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi
como desahogar y resolver los procedimientos
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar
en su caso las sanciones que correspondan en los
términos de las disposiciones juridicas aplicables,
dando la debida atencibn y seguimiento
procedimental a cada uno de ellos, evitando que
en estos opere la figura de la prescripcion.

Determinar el estado procedimental de los

recursos interpuestos contra las resoluciones
emitidas, a fin de dar cumplimiento a las
ejecutorias dictadas por los 6rganos

jurisdiccionales y evitar la interposicion de recursos
de queja e incidentes de inejecucion de
sentencias.

Con la substanciacién y resoluciones de los
recursos de Inconformidad., se pretende brindar

iniciados con motivo de las quejas y denuncias
presentadas por servidores publicos vy
particulares; asi como de los dictamenes técnicos
de auditoria emitidos por la Direcciéon General de
Auditoria y por la Contaduria Mayor de Hacienda
de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal y
por las omisibn o extemporaneidad en la
presentaciéon de las declaraciones de situacion
patrimonial, los cuales fueron instruidos en contra
de servidores publicos que incurrieron en
diversas irregularidades cometidas dentro del

desempefio de sus funciones.

Se impusieron 1,421 sanciones administrativas y
econémicas.

Por parte de la Direccion General de Legalidad y
Responsabilidades se substanciaron y
resolvieron 1832 recursos de revocacion
interpuestos en contra de las resoluciones
emitidas y 670 recursos de inconformidad en las
materias de adquisiciones, arrendamiento,
prestacion de servicios, obra publica y
concesiones, dando un total de 2,502 recursos.

ELABORO Y REVISO:
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L

certeza juridica a los particulares respecto de los
actos impugnados, evitando practicas tendientes a
favorecer a determinados proveedores o
contratistas, o indebidamente a servidores
publicos.

Atender los juicios de nulidad, juicios de amparo,
por los actos que emite la Contraloria General, la

Direccion General de Legalidad y

Responsabilidades, o bien, las direcciones
adscritas a esta ultima, asi como las solicitudes
que presenten las autoridades administrativas o
judiciales.

Proporcionar la debida atencién a las quejas y
denuncias presentadas y atender las consultas y
asesorias tanto de la ciudadania como de los
propios servidores publicos.

Se substanciaron 2,237 promociones relativas a
juicios de nulidad, juicios de amparo y juicios
laborales, asi como atencion de autoridades
administrativas y judiciales.

En dicho periodo fueron atendidas 9,388 quejas
y denuncias de la Gestién Publica, con lo cual se
persigue eliminar conductas contrarias a los
principios que rigen a la Administraciéon Puablica,
del Distrito Federal, de acuerdo a la obligacién
que tienen la Direcciéon de Atencioén Ciudadana
y las Contralorias Internas de dar seguimiento y
atencién a las quejas y denuncias presentadas
por la ciudadania y los servidores publicos.

Se atendieron 8,892 consultas y asesorias
solicitadas por la ciudadania, referentes a
tramites y servicios que se otorgan en las
diversas areas o Unidades de la Administracion
Plblica de!l Distrito Federal, como son la
presentacion de la declaracién de situacion
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Asesorar en las sesiones de comités y
subcomités, con la finalidad de verificar que la
actuacién de los servidores publicos se ajuste a
la normatividad aplicable en la materia, emitiendo
los comentarios juridicos respectivos,
garantizando la legalidad, igualdad e
imparcialidad que deben revestir dichos actos,
dandose prioridad a las areas que no cuentan
con 6rganos de control interno.

Recepcion y registro de declaraciones de
situacion patrimonial de los servidores publicos, a
efecto de difundir una cultura de cumplimiento en
la presentacion de la declaracion de situacion
patrimonial, para transparentar el patrimonio del
servidor publico.

patrimonial, problematicas civiles, penales,
laborales, procedimientos de adqmsmones
prestacion de servicios, etc.

Se participd en 34 sesiones, asesorando y
dando el seguimiento como érgano de vigilancia
en los organos de gobierno, comités y
subcomités.

Se recibieron 30,372 declaraciones de situacién
patrimonial en sus modalidades de Inicio,
conclusién, inicio-conclusién y anuales (de
modificacién patrimonial).
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PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Promover la participaciéon de la Contralorfa General en
los procesos de planeacin, programacion y ejecucion del
gasto publico, asi como reforzar su marco juridico de
actuacion.

GABINETE DE GOBIERNO

Instrumentar un sistema de seguimiento y control de los
presupuestos descentralizados, asi como realizar una
reforma presupuestal integral;, a través de Ia
consolidacion de las modificaciones de la estructura
programatica, incluyendo su registro, seguimiento y
control; asi como en la introduccién de indicadores de
servicios, gestion y proyectos estratégicos para evaluar y
supervisar los programas y las principales actividades
gubernamentales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOl} O
PROGRAMA DE TRABAJO

Establecer el Sistema Integral de Evaluacion de la
gestiéon publica y promover la mejora continua de la
administracion dei Gobierno del Distrito Federal

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE
TRABAJO

Obtener informacién sintetizada valiosa sobre los rubros
de mayor incidencia en la gestion que llevan a cabo los
Organos que componen la Administracién Pulblica del
Gobierno del Distrito Federal.

> Establecer y consolidar la normatividad y los
sistemas de evaluacion y diagnéstico de la gestion
del Gobierno del Distrito Federal.

» Planear y programar las tareas de evaluacion,
seguimiento y control de la gestion publica.

> Integrar los resultados de evaluacién de las
Unidades Administrativas, Dependencias, Organos
Politico-Administrativos y Entidades Paraestatales.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Durante el 2006, el enfoque del Comité de Control y
Evaluaciéon no ha presentado modificaciones. Se ha

trabajado de manera conjunta, con Unidades
Administrativas, Dependencias, Organos Politico-
Administrativos y Entidades en la definicion de
indicadores que permitan evaluar los resultados

alcanzados; los cuales, se han incorporado a la carpeta
de dicho Comité elaborandose 224 informes.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Se participé en todas las Sesiones de los Comités de
Control y Evaluacion para lo cual se realizaron reuniones
de trabajo con Contralores Internos, Contralores
Ciudadanos, representantes de la Direccién General de
Comisarios; asi como representantes de la Vocalia de la
Secretaria de Gobierno, en el caso de los Organos
Politico-Administrativos.

Continda la realizacion de mesas de trabajo con las
areas operativas y los titulares de los érganos evaluados
para determinar la informacion, conforme los formatos
“Traje a la Medida” e “Indicadores.”

Con la finalidad de favorecer el.establecimiento del
Sistema de Evaluacion y Autoevaluacion, se han
realizado acciones encaminadas a la mejora de los
instrumentos aplicados para informar en los Comités de
Control y Evaluacién.

ELABORO Y
REVISO:

-~

s >
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AUTORREO- 1

LNeAlejandra Vallejo Camarillo
Lider Coordinador de Proyectos “B”

go Javier Ortiz Trejo
| de Evaluacién y Diagnéstico

C.P. Dje:
Director Gen
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
‘ GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI) © !

PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

sisene WSS

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Para satisfacer las demandas prioritarias de la
ciudadania, e! Gobierno del Distrito Federal requiere
mantener finanzas publicas sanas, asi como servidores
pubiicos que se guien bajo los principios de honestidad,
transparencia, descentralizacion, eficiencia y austeridad.

ADMINISTRACION Y FINANZAS

Participar como Organo de Vigilancia en los diferentes
Organos Colegiados, como son: Organos de Gobierno,
Comités y/o Subcomités de Adquisiciones y de Obra
Publica, y Técnicos Especializados; como
Representantes de la Contraloria General en los Comités
de Control y Evaluacién, instalados en las Entidades
Paraestatales y como Invitados en las Dependencias del
Gobierno del Distrito Federal; asi como la elaboracién de
“Opinién Financiera” con base en el dictamen especifico
de auditores externos, e “Informe de Gestion Anual’ de
las  Entidades Paraestatales y del Organo
Desconcentrado denominado “Sistema de Aguas de la
Ciudad de México”.

En el Programa General de Desarrollo del Distrito
Federal, 2000-2006, se centra fundamentalmente Ia
participacién de ésta Direccion General en los diferentes
6rganos colegiados mencionados en el parrafo anterior.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y
DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOI) O
PROGRAMA DE TRABAJO

Objetivos:

< Vigilar y coadyuvar a la mejora de la gestiéon de las
Entidades Paraestatales y de las Dependencias,
mediante la participacion en los diferentes 6rganos
colegiados instalados en éstas, asi como proponer
alternativas de solucion a problemas financieros,
presupuestales, de control interno y organizacién de
los procesos administrativos o de servicios que
permitan elevar la eficiencia en la Administracion
Publica del Distrito Federal.

2 Reforzar la eficacia y eficiencia en el uso y manejo de
los recursos publicos.

> Prevenir deficiencias en la ejecucion de acciones de
gobierno. )

Estrategias:

Vigilar y dar seguimiento a las acciones de la
Administracion Publica del Distrito Federal, con el
propdsito de transparentar y eficientar la aplicacion de
los recursos publicos asignados a cada una de las
Entidades Paraestatales y de‘\las Dependencias del

Distrito Federal.
\ \\ )

ELABORO

Lic. Lizbéth Okdmura Orozco
Subdirectora de Analisis y Evaluacion de la
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PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI} O
PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

Lineas Especificas:

» Emitir informes de gestion publica de las
Dependencias, y Entidades Paraestatales del
Distrito Federal, como resultado de la participacion
en los diferentes foros a los que asiste ésta
Direccién General.

»  Participar, Asesorar y dar Seguimiento como
Organo de Vigilancia en los Organos de Gobierno,
Comités y Subcomités.

¢ Por parte de la Direccion General de Comisarios se
elaboraron 32 informes de gestiéon publica, 31
correspondientes al ejercicio 2005, en dicho
documento se sefalan las areas susceptibles de
mejora y de acciones concretas con la finalidad de
lograr una mayor eficiencia y eficacia, asi como
cumplir con la normatividad vigente en cada una de
las Entidades Paraestatales (29) que conforman la
Administraciéon Publica del Distrito Federal y (2) del
Sistema de Aguas de la Ciudad de Meéxico, ei
primero corresponde el periodo Enero-Mayo como
Organismo Publico Descentralizado y el segundo
por el periodo Junio-Diciembre como Organo
Desconcentrado. Asimismo se emitié 1 informe para
dar cumplimiento a las acciones realizadas por la
Liquidadora del Organismo Publico Descentralizado
"Sistema de Aguas de la Ciudad de México”.

¢ La participacion del Comisario fue en 1,103 sesiones,
como sigue:

v 206 sesiones de los Consejos Directivos, de
Administracion, Juntas de Gobierno y Comités
Técnicos, instalados en los Organismos
Descentralizados, Empresas de Participacion
Estatal Mayoritaria y Fideicomisos de la
Administracién Publica, actuando en todo
momento con caracter preventivo y propositivo,
bajo la premisa de recomendar y sugerir sobre
problemas identificados, con el objeto de evitar
o corregir deficiencias u omisiones en que
pudieran incurrir dichas Entidades.

111 sesiones de los Comités de Control y
Evaluacion.

ELABORO

Lic. Lizbeth Gkumura Orozco
Subdirectora de Analisis y Evaluacién de ia
Gestién Publica del Sector Central

REVISG

C.P. Julieta Go ale¥7
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ELABORO

Lic. Lizbeh Okdmura Orozco
Subdirectora de Andlisis y Evaluacion de la
Gestion Publica del Sector Central
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ComisaNa “B’

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOIl) O PRINCIPALES RESULTADOS.2006
L _ GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006 PROGRAMA DE TRABAJO 2006 . 4
v’ 786 sesiones de los Comités y Subcomités de
Adquisiciones y de Obra Pubiica, asi como
Técnicos Especializados.
»  Emitir Opinién sobre la Situacién Financiera de las | ¢ Se emitieron 28 opiniones financieras del ejercicio
Entidades Paraestatales, con base al dictamen 2005. La opinién del Comisario sobre la situacién
especifico del Auditor Externo y la informacion oficial financiera de las Entidades Paraestatales, reviste
presentada por la entidad en los diferentes 6rganos gran importancia, ya que en ella se plasma todo
colegiados a los que se asiste. aspecto que pudiera afectar la situacion financiera,
legal, fiscal, presupuestal, etc.
> Realizar visitas de verificacion. ¢ Se realizaron 30 visitas de verificacion en 29
Entidades Paraestatales y 1 en el Organo
Desconcentrado “Sistema de Aguas de la Ciudad de
México”.
/ \ \/\\ /
A
REVISO ORIZO:
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2006

Se han dado los primeros pasos en el impulso al proyecto de
contraloria ciudadana por parte de la Contraloria

General. Con este programa se busca incorporar la
participacion ciudadana en los drganos de gobiemo, consejos
de administracion, comités y subcomités de adquisiciones y
obras del gobierno del Distrito Federal. El objetivo para el
presente afio es incorporar 196 contralores en 98 instancias en
total. Estos ciudadanos y ciudadanas duraran en su funcién dos
afios, y su participacion sera a titulo voluntario y honorifico.

Al respecto, se facultara y responsabilizara al contralor
ciudadano para que, entre otras atribuciones: asista con voz

y voto a las reuniones de los consejos de administracion; tenga
acceso a toda la informacion que requiera para una eficaz
participacion; reciba la formacion y orientacién necesarias para
el cabal desempefio de sus funciones; formule y presente
sugerencias y denuncias; sea convocado con oportunidad a las
reuniones de la instancia en que participe; y asista a

reuniones trimestrales de intercambio de informacion entre el
resto de los contralores ciudadanos.

Al mismo tiempo, para hacer posible este proyecto de
participacion, la Contraloria asume un conjunto de
compromisos, entre ellos: convocar a la participacion amplia y
plural de los ciudadanos para que se integren a las tareas de
contraloria; vincular a los ciudadanos contralores con los
oérganos colegiados de los que forman parte; dotar a los
contralores ciudadanos de la informacion y los materiales que
les faciliten su tarea; apoyar y orientar permanentemente a los
contralores ciudadanos en el ejercicio de sus funciones; dar
seguimiento a las sugerencias y demandas manifestadas por
los contralores ciudadanos; informar oportunamente a los
contralores ciudadanos sobre el tramite y resultado de sus
sugerencias y demandas; organizar y coordinar las reuniones
entre los contralores ciudadanos; y dar seguimiento a las
sugerencias y acuerdos que emanen de dichas reuniones.

M

ACREDITACION DE CONTRALORES CIUDADANOS

En mayo se publicé la Convocatoria para la Presentacion de Candidatas y Candidatos a
Contralores Ciudadanos.

Del 6 al 8 de abril, se realizé una jomada de formacion abierta al pablico, con la imparticion de 11
talleres con un total de 70 asistentes sobre: Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios; Ley de Obra Publica del Distrito Federal; Administracion Pablica Delegacional y Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

En los meses de julio y agosto, se impartio el curso taller “ Teoria y Practica de Contraloria |

Ciudadana” con el propésito de consolidar el ciclo de formacion de los aspirantes y contralores
ciudadanos y proporcionar elementos tedrico - metodologicos actualizados en los campos que
dan sustento a la confraloria ciudadana.

El proceso de formacion concluyé en noviembre de 2006.

PRESENCIA DE LOS CONTRALORES CIUDADANOS EN LOS ORGANOS COLEGIADOS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

Se mantuvo presencia en 181 6rganos mediante la participacion de 132 contralores ciudadanos.
MARCO NORMATIVO

Con el propésito de consolidar la actuacion de los Contralores Ciudadanos, se elaboré
conjuntamente un proyecto de lineamientos para el Programa de Contraloria Ciudadana, mismo
que fue remitido a las areas normativas para su revision.

CONTRATACIONES TRANSPARENTES

Como parte del Programa de Contraloria Ciudadana, se han formado grupos especiales para la
vigilancia de las contrataciones.

En el 2006, los contralores ciudadanos cubrieron 135 procesos de licitacion, que importan un
monto adjudicado de 310 millones de pesos, aproximadamente.

CONTROL SOCIAL DE OBRAS PUBLICAS

Se realizaron 151 visitas de obra a diferentes frentes en Delegaciones, correspondi6 la mayoria a
inmuebles de educacion bésica.

ECHALE UN OJO A TU ESCUELA

Estas acciones de vigilancia y supervision ciudadana, tienen como propésito fortalecer el
Programa de Control Social de Obra en los Planteles Piblicos de educacion basica distribuidos
en las 16 delegaciones que conforman el Distrito Federal.

VISITAS Y VERIFICACIONES ESPECIALES

Como parte de las acciones para fomentar la transparencia y el combate a la corrupcion, la
Direccion Ejecutiva de Contraloria Ciudadana en coordinacion con las Contralorias Internas y
con la participacion entusiasta de contralores ciudadanos, coording la realizacion de visitas y
verificaciones especiales en 6 delegaciones, 2 entidades y una Secretaria.

PREVENCION DE DELITOS ELECTORALES

Previo al proceso electoral 2006, se intensificaron las acciones para la prevencion de delitos
electorales e irregularidades administrativas instruyendo a 6500 servidores publicos y contralorias
ciudadanas en “El ABC de los servidores publicos en relacion con las elecciones”.

11
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)

O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

Acorde con lo sefialado en el Gabinete de Administracién y
Finanzas y conjuntamente con la implementacion de los
programas de Reestructuracion, Profesionalizacion,
Desarrollo de Instrumentos y de Comunicacion, la
Direccion General de Contralorias Internas integra en su
funcionamiento el Control Interno, como medio para
incrementar los indices de eficacia y eficiencia en el
servicio puablico.

Programa General de Desarrollo del Distrito Federal
2000-2006 GOGDF, No. 141, 04/ MAY/01.

GABINETE ADMINISTRACION Y FINANZAS:

“Para combatir las diferentes formas de corrupcién
gubernamental se seleccionaran las medidas
administrativas y penales que se consideren mas eficaces
y contundentes, entre las que se encuentran las siguientes:

Estrecha vigilancia a la evoluciéon patrimonial de los
mandos medios y superiores, asi como aquellos otros que
por ley tienen que informar su patrimonio.

Se realizaran operativos de inspeccion y verificacién en las
dependencias que reportan mayor incidencia de quejas y
denuncias por corrupcion e irregularidades administrativas.

Se revisara la metodologia para seleccionar y jerarquizar
las auditorias que realiza la Contraloria General, con base
en la importancia del ente a fiscalizar, tomando en
consideracion, el presupuesto que maneja y sus
actividades sustantivas.

Mantendremos una lucha permanente en defensa de la
honestidad. Para ello creamos un sistema integral de
combate de la corrupcion, fortaleciendo las instituciones
de control internas y externas, en el marco juridico que
ampara su actividad, y otorgando el apoyo presupuestal
necesario para el cumplimiento de sus funciones, se
crearan ademas instituciones que permitan a la sociedad,
participar directamente en la vigilancia y control de los
actos del gobierno.

ACCION 01 Ejecucion Directa del Programa de Implantacién y
Seguimiento de Control Interno (PISCI).

Articulo 112 fracciones |, lil, IV, V, VI, XII, Xlll, XX, asi como
las fracciones |, IV, XIV, XXI, XXII, XXIll y XXV del articulo
113 del Reglamento Interior de la Administracién Publica
del Distrito Federal.

GOGDF. No.70, 21/MAY/02 (1)

La Direccion General de Contralorias Internas coordina y
supervisa la planeacion y ejecucion del Programa de
Implantacién y Seguimiento de Control Interno autorizado para
el ejercicio 2006, el cual se integra de los programas
individuales de las 52 Contralorias Internas del Gobierno del
Distrito Federal, el cual contiene las siguientes actividades:

Las actividades de control interno encaminados a mejorar
los existentes y establecer los que sean necesarios con el
objetivo de eficientar la operacion y el logro de los
objetivos.

Las Contralorias Internas, verificaran, que las Unidades de
Gobierno en las. que se encuentren, atiendan hasta su
conclusion las recomendaciones emitidas por la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea
Legislativa, como resultado de la revisién a la cuenta
publica del ejercicio de que se trate.

Asistiran a las sesiones de los Comités y Subcomités de
Adquisiciones, Obra y otros especificos de las Unidades
de Gobierno que se encuentren instalados e intervendran
en los procesos de licitacion programados.

Apoyaran a la Direccion General de Auditoria si fuera
necesario, en la revision de los subsidios otorgados por el
Distrito Federal a través de las Unidades de Gobierno,
para que éstos sean aplicados conforme a los programas
autorizados asi como evaluar su impacto con base en los
indicadores de medicion correspondientes.

Intervendran en actos de entrega-recepcion de oficinas.

La ejecucion del Programa de Implantacion vy
Seguimiento de Control Interno (PISCI) 2006, se realiz6
puntualmente y en su totalidad, alcanzando un total de
1,791 actividades, integradas por: 7 implantaciones de
control interno; 477 actividades de seguimiento a los
controles internos implantados en periodos anteriores; 62
actividades de seguimiento a las observaciones
pendientes; se realizaron 23 Operativos Especiales; por
los que se refiere a la verificacién de la atencién a las
recomendaciones emitidas por la Contaduria Mayor de
Hacienda, la participacion de las Contralorias Internas en
los Comités y Subcomités de Obra Publica vy
Adquisiciones, Asistencia a COCOES y Licitaciones
Publicas; asesorias y atencion a la ciudadania;
participaciones en Actas de Entrega Recepcion vy
Confrontas en la CMH, éstas se encuentran registradas en
las 1,222 Actividad de Participacion y Verificacion.

Los principales resultados obtenidos en las actividades
realizadas, se detallan a continuacion:

+ En cumplimiento a lo establecido en la fraccion XIV
del articulo 113 del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal, durante el
ejercicio 2006 las Contralorias Internas verificaron la
atencion a un total de 1,777 recomendaciones
generadas por la CMH-ALDF, 493 corresponden a
las recomendaciones que al 1° de enero del 2006 se
encontraban parcialmente atendidas y 1284 se
generaron en la revision a la cuenta pablica del 2004,
que el organo fiscalizador concluyé y notific6 en
agosto del 2006; su detalle se presenta a
continuacion:

Del ejercicio 1999 3

Del ejercicio 2000 1

Del ejercicio 2001 24

Del ejercicio 2002 62

. Del ejermcm 2003 393
. Del ejercicio 2004 1,284
TOTAL 1 J77

Elaboré y Revisé: C.P. Ama Ro rres Orozco
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PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOIl)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2005

e Realizardn los operativos especiales que se consideren
necesarios.

e  Substanciardn a través de la Unidad Departamental de
Quejas y Denuncias los procedimientos administrativos
disciplinarios, y determinaran en su caso las sanciones
correspondientes en los términos de la ley de la materia y
de la normatividad especifica emitida por la Contraloria
General, asi como la substanciacion de los recursos de
revocaciéon bajo la supervision estrecha de la Direccion
General de Legalidad y Responsabilidades.

e Las Contralorias Internas, efectuaran el seguimiento hasta
su total solventacion de las 3779 observaciones que al
cierre del 2° Trimestre del 2002 quedaron pendientes de
solventar, las cuales son el resultado de las auditorias que
realizaron las Contralorias Internas en cumplimiento al
Programa de Control y Auditoria, asi como las que se
derivaron de las auditorias realizadas por los Despachos
Externos, en cumplimiento a las disposiciones de
Gobierno vigentes y a la normatividad de la propia
Contraloria General.

(1) Decreto que reforma, adiciona y deroga diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Administracién
Pablica del Distrito Federal.

De los trabajos de verificacion, realizados por las
Contralorias Internas se coadyuvé con el drgano
fiscalizador en la solventacion de un total de 1,247
recomendaciones, quedando 530 recomendaciones
parcialmente atendidas al cierre del ejercicio 2006.

Las Contralorias Internas verificaron que las Unidades
de Gobierno dieran atencion a un total de 1,821 oficios
y a 200 Pliegos de Observaciones emitidos por la
Contaduria Mayor de Hacienda, relacionados vy
derivados de las revisiones a la Cuenta Publica de los
ejercicios antes detallados.

Las Contralorias Internas asistieron a un total de
10,679 eventos que se refieren a Comités de Control
y Evaluacion, Comités y Subcomités de Adquisiciones
y Obra Publica, Licitaciones Publicas y Comités
Especiales, en cumplimiento a la disposicion
establecida en las fracciones IV, XXI y XXII del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del
D.F.

En relacion a los trabajos de Implantacién de Control
Interno realizados en el ejercicio 2006, se le dio
seguimiento a las recomendaciones determinadas por
las Contralorias Internas para la mejor operacion, de
los mismos, quedando al cierre del ejercicio un total
de 168 pendientes de aclarar.

En relacion al seguimiento realizado a las
observaciones que se encontraban pendientes,
durante el periodo enero-diciembre del 2006 se
solventaron un total de 373 observaciones, quedando
62 pendientes al 31 de diciembre del ejercicio que se
informa.

|

Elabor6 y Revis6: C.P. Alma ghe€s Orozco
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIA

L Y PRINCIPALES RESULTADOS 2006

§§,

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS:

UN GOBIERNO RESPONSABLE Y EFICIENTE A TRAVES
DE ACCIONES ENCAMINADAS A MANTENER UNA
CIUDAD SEGURA Y CON JUSTICIA Y UNA SOCIEDAD

DEMOCRATICA  PARTICIPATIVA  INCLUYENTE Y
SOLIDARIA ENCAMINADA AL DESARROLLO
SUSTENTABLE MEDIANTE SERVICIOS DE

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO URBANO DE
CALIDAD

GABINETE DE GOBIERNO

ADMINISTRACION Y FINANZAS:

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION DY

DEMAS ELEMENTOS PROGRAMATICOS (PSOIl) O
PROGRAMA DE TRABAJO

MANTENER UNAS FINANZAS PUBLICAS SANAS BAJO LOS
PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE HONESTIDAD,
TRANSPARENCIA, DESCENTRALIZACION, EFICIENCIA Y
AUSTERIDAD, A TRAVES DE LA TRANSPARENCIA EN LA
GESTION PUBLICA Y COMBATE A LA CORRUPCION.

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UEG
CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE
TRABAJO

OTORGAR INCENTIVOS EDUCATIVOS POR MEDIO DE
BECAS ECONOMICAS QUE PERMITAN IMPULSAR Y
ALENTAR EL GUSTO POR LA ESCUELA Y AMOR AL
ESTUDIO, FOMENTANDO EL DESARROLLO Y
CRECIMIENTO INTELECTUAL DE LOS HIJOS DE LOS
TRABAJADORES, HACIENDO DE ELLOS CIUDADANOS
JUSTOS, HONESTOS Y RESPONSABLES,
COMPROMETIDOS CON SU SOCIEDAD.

OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO
SOCIAL QUE APOYEN EN LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ENCOMENDADAS A LA CONTRALORIA
GENERAL, EN MATERIA DE CONTROL Y EVALUACION
DE LA GESTION PUBLICA DEL DISTRI FEDERAL
CONTRIBUYENDO A LA FORMACION PRDFESIONAL
DE LOS ESTUDIANTES DE NIVEL TECNICO Y
PROFESIONAL.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

LAD.G.P.L.y S.P.CY EL S.U.T.G.D.F. OTORGO 75
BECAS DE APOYO A HIJOS DE TRABAJADORES, DE
LAS 60 PROGRAMADAS, DE LAS CUALES 28 BECAS
SON DE TIPO MENSUAL, 45 SON DE TIPO
CUATRIMESTRAL Y 2 DE TIPO CUATRIMESTRAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2005

ESTA PRESTACION ES TRAMITADA POR EL MISMO
TRABAJADOR ANTE EL S.U.T.G.D.F.

SE EJERCIERON 40 APOYOS ECONOMICOS A
PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL DE LOS 40
PROGRAMADOS.

©

\Lo

U s

PROF. RDO VILLEGAS CEDILLO
JUD. D ESTACIONES Y CAPACITACION

LIC. CLAUDJA LILIANA SANCH ARMONA
SUBDIRECTORA DE RECURSO$ HUMANGS

.
AUT@RIZO
T -

LIC. BERTHA MA OMEZ CASTRO
DIRECTORA GE| DMINISTRACION
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2006

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL
GOBIERNO DEL D.F. 2000-2006

PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL (PSOI)
O PROGRAMA DE TRABAJO 2006

PRINCIPALES RESULTADOS 2006

GABINETE DE GOBIERNO.

ADMINISTRACION Y FINANZAS

PLANTEAMIENTOS DE SECTOR Y DE LA UNIDAD
EJECUTORA DE GASTO CONTENIDOS EN EL PSOIl O
PROGRAMA DE TRABAJO.

Imparticion de cursos de capacitacion asi como las asesorias
de ensefianza abierta al personal de la Contraloria General.

SECTORIALES E INSTITUCIONALES.

Se realizaron 7 cursos de capacitacion de los 9 que se
tenian programados, por virtud de que se cancelaron 2.

D A
Maria Eleng/Garcia Calderén
JUD de Capagitacion y Prestaciones.

REVISO:

ic. Francisco Serfla Cano
Cogrdinador de Recyfsos Humanos

AUTORIZO:
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION:

30-03-2007

FUENTE DE INGRESOS

INGRESOS

( MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

ORIGINAL

MODIFICADO

CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESOS DIVERSOS
— VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
— POR CUENTA DE TERCEROS
— POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
— INTERNOS
— EXTERNOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

— GASTO CORRIENTE

— GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
— GASTO CORRIENTE
— GASTO DE CAPITAL
- PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD

NO APLICABLE

1/ Se refiere a los ingresos que reciben del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Feder;

ELABORO: S .

Ma. Guadalupfj\oreno Saldana
Coordinadora de Recursos Financieros

REVISO:

AUTORIZO:

teriormente se transfieren a los Organismos y Entidades.

7/

é/%

C.P.C. Beatriz Castelan Garcj
Contralora General del D. .

Hoja 1de 1
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) Subsecretaria de Egresos
— Informe de Cuenta Publica 2006

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION:
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0O 01 CONTRALORIA GENERAL 30-03-07
- IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION
CONCEPTO - VARIACION A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL

(Miles de Pesos)

- B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL

VENTA DE BIENES g«;
VENTA DE SERVICIOS g;
INGRESOS DIVERSOS gg
- FINANCIAMIENTO ' g«;
TRANSFERENCIAS DEL GDF1/ A)
— Para Gasto Corriente B)
— Para Gasto de Capital
APORTACIONES DEL GDF A)
— Para Gasto Corriente B)

— Para Gasto de Capital
Amortizaciones
Intereses

1/ Se refiere a los ingresos que reciben del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Fe

’
AUTORIZO: W
- Lic. ¢ astro C.P.C. Beatriz Castelan Garcfa
Directora (Fengfal de Administracion Contralora General del D.F.

Hoja 1de._1 gzz

ELABORO: REVISO:

= Ma. Guadalup@Moreno Saldana
- Coordinadora de Recursos Financieros
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Subsecretaria de Egresos
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EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

Ma. Guadalupe Morenp‘s'aldaﬁa

Coordinadora de Recursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelan Garcfa
Contralora General del D.F.

/

PR E S UP UTE S T O (MILESDEPESOS CON UN DECIMAL
- GASTO CORRIENTE GASTO DE CAPITAL TOTAL
CAPITULO
ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
TOTAL 253,371.0 259,829.6 259,829.6 | 253,371.0 262,797.6 262,797.6
1000 227,049.9 232,624.5 232,624.5 T 227,049.9 232,624.5 232,624.5
2000 3,967.7 4,058.1 4,058.1 3,967.7 4,058.1 4,058.1
3000 22,263.4 23,057.0 23,057.0 22,263.4 23,057.0 23,057.0
4000 90.0 90.0 90.0 90.0 90.0 90.0
5000 0.0 2,968.0 2,968.0 0.0 2,968.0 2,968.0
/——\
6000 /
7000 k\
/
9000 <
["—
£~3
r
ELABORO: . REVISO . ™ AuTORIZO:

Hoja 1 de 1
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE

13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO DE
CAPITAL

A)

B)

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

1000

E-O

5,574.6

La variacién financiera del presupuesto ejercido en relacion al original
es resultado de los movimientos presupuestales efectuados por la
Contraloria General, a fin de adecuar los recursos a las necesidades
que se tuvieron durante el ejercicio en materia de percepciones del
personal adscrito a esta Dependencia, entre los principales tenemos: se
transfirieron recursos por un importe de 292.5 miles de pesos a la
Delegacion Iztacalco por concepto de readscripciones; la Delegacion
Alvaro Obregén transfirié recursos por el mismo concepto que el
anterior por 68.8 miles de pesos. Se transfirieron recursos por 992.7
miles de pesos a la Consejeria Juridica y Servicios Legales quien
concentré los recursos para el pago de laudos.

Asi mismo, la variacién se debi6 a los recursos adicionales autorizados
por la Secretaria de Finanzas por 7,000.0 miles de pesos como
complemento a la anualidad, con los cuales se cubri6 el déficit que de
origen se habia anunciado en las siguientes partidas 1103 Sueldos,
1104 Sueldos al Personal a Lista de Raya Base, 1301 Prima
Quinquenal, 1401 Aportaciones a Instituciones de Seguridad Social,
1403 Cuotas para la Vivienda, 1506 Estimulos al Personal, 1507 Otras
Prestaciones, 1509 Asignaciones para requerimiento de Cargos de
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios asi como de
Lideres Coordinadores y Enlace y 1601 Impuesto sobre Nominas; 476.9
miles de pesos se recibieron de manera compensada del capitulo 3000
para complementar el gasto en la partida 1601 "Impuesto sobre
Néminas” y, 23.3 miles de pesos provenientes del capitulo 2000 para el
mismo concepto; asi mismo, la Secretaria de Finanzas autorizé
recursos adicionales por 140.2 miles de pesos para cubrir el pago por
concepto de Seguridad Social partida 1401 y, 813.1 miles de pesos
para complementar el pago por concepto de vales de fin de afio; por
otro lado, al final del ejercicio se realizaron movimientos de cierre
presupuestal elaborando reducciones liquidas por 1,662.5 miles de
pesos derivado de los recursos que no fueron utilizados al 31 de
diciembre.

E-M

No hay variacion.

ELABORO:

.

REVISO:

Ma. Guadalye Moreno Saldana
Coordinadora de Recursos Financieros

Directorafe

rarde Administracion

AUTORIZO:

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia L
Contralora General -

Hoja 18e 4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO

IMPORTE DE
LA VARIACION
GASTO
CORRIENTE

A) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del original.

B) Explicaciones a las variaciones financieras del
ejercido respecto del modificado

IMPORTE DE A) Explicaciones a las variaciones financieras del
LA VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras del
CAPITAL ejercido respecto del modificado

2000

E-M

90.4

La variacién financiera del presupuesto ejercido en relaciéon al original
es resultado de los movimientos presupuestales efectuados por la
Contraloria General, a fin de adecuar los recursos a las necesidades
que se tuvieron durante el ejercicio para la adquisicion de los bienes y
suministros que requiri6 la operacion: transferencias de recursos
provenientes del capitulo 3000, para darle suficiencia a la partida 2106
"consumibles de bienes informaticos" por 265.0 miles de pesos para la
adquisicion de toners y diskettes; 4.6 miles de pesos para la adquisicién
de parios utilizados en las reuniones de trabajo, partida 2701 "Vestuario,
Uniformes y Blancos" y, 5.0 miles de pesos para ampliar la suficiencia
en la partida 2402 "Estructuras y manufacturas” para la adquisicién de
tuberias y otros accesorios indispensables para el mantenimiento de los
sanitarios; recursos transferidos de manera compensada al capitulo
3000 por 87.0 miles de pesos para complementar el gasto para
mantenimiento de equipo de bienes informéaticos; asi mismo, 23.3 miles
de pesos se transfirieron al capitulo 1000 para darle suficiencia a
partidas centralizadas; 0.7 miles de pesos recursos provenientes del
capitulo 3000 para complementar el gasto de manera consolidada para
la adquisicién del vestuario de lluvia afectando la partida 2702; por otro
lado, 74.6 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos
que no fueron utilizados al 31 de diciembre.

No hay variacién.

ELABORO:

4

-

REVISO:

- AUTORIZO:

Ma. Guadalupe Mgfgno Saldana
Coordinadora de Recifsos Financieros

Directora

| de Administracion

astro C.P.C. Beatriz Castelan Garci:
Contralora General (

Hoja 2de 4
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

CLAVE DENOMINACION

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

CAPITULO IMPORTE DE A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE A) Explicaciones a las variaciones financieras del

LA VARIACION | ejercido respecto del original. LA VARIACION ejercido respecto del original.
— GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL ejercido respecto del modificado
3000 E-O 793.6 La variacién financiera del presupuesto ejercido en relacién al original

es resultado de los movimientos presupuestales efectuados por la
- Contraloria General, a fin de adecuar los recursos a las necesidades
que se tuvieron durante el ejercicio:

0.7 miles de pesos se transfirieron al capitulo 2000 para complementar
B el gasto por concepto de vestuario de lluvia; 146.7 miles de pesos al
capitulo 5000 para la adquisicién de anaqueles para el equipamiento
del Archivo de esta Dependencia; 265.0 miles de pesos transferidos al
capitulo 2000 para la adquisicion de consumibles de bienes
- ' informaticos; y, 350.0 miles de pesos recursos liquidos provenientes del
Gobierno Federal -Secretaria de Salud- por conducto de la Secretaria
de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal, a fin de que la
- Contraloria General contratara Prestadores de Servicios Profesionales
para que apoyaran en los trabajos de vigilancia, inspeccién, control,
supervision y evaluacién de las obras y acciones ejecutadas para la
construccion del Hospital General en la Delegacién Alvaro Obregén. La
Secretaria de Finanzas autoriz6 una ampliacion liquida por 1,868.8
miles de pesos para la contratacion de Prestadores de Servicios
Profesionales para apoyar actividades del Fondo de Seguridad Publica;
4.6 miles de pesos para la adquisicién de pafios; 5.0 miles de pesos
recursos para la adquisicion de tubos y otros accesorios utilizados para
el mantenimiento de los sanitarios; 87.0 miles de pesos se ampliaron en
la partida 3502, provenientes de manera compensada del capitulo 2000
para complementar el gasto de mantenimiento de equipo de bienes
informaticos; 259.0 miles de pesos se transfirieron al capitulo 1000 para
cubrir el pago de Impuesto sobre Néminas; 11.4 miles de pesos por
economias, se tramitd reduccion liquida para la devolucion de estos
Recursos Federales que habian sido transferidos a la Contraloria
General para la inspeccion, control y evaluacion de las obras realizadas
en la construccién del Hospital General en la Delegacion Alvaro
Obregén; 217.9 miles de pesos se transfirieron al capitulo 1000 para
complementar- el gasto que se realizaria para el pago de pasivo
circulante en partidas centralizadas de acuerdo al oficio SPP/1291/06
emitido por la Subdireccion de Prestaciones al Personal de la Oficialia
Mayor; 386.8 miles de pesos reduccion liquida por concepto de
economias al final del ejercicio en la partida 3301 honorarios.

L]
- \
r
_ N
= ELABORO: ; REVISO: 5 ) L AUTORIZO:
- Ma. Guadaly oreno Saldaria ic. 5 astro C.P.C. Beatriz Casteldn Garci; Z
- Coordinadora d& Recursos Financieros Directora fiengfal de Administracion Contralora General N
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Publica 2006

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

SECTOR:

CLAVE
13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

DENOMINACION

CAPITULO IMPORTE DE A) Explicaciones a las variaciones financieras del IMPORTE DE A) Explicaciones a las variaciones financieras del
LA VARIACION | ejercido respecto del original. LA VARIACION ejercido respecto del original.
GASTO B) Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE B) Explicaciones a las variaciones financieras del
CORRIENTE ejercido respecto del modificado CAPITAL ejercido respecto del modificado
Asi mismo, la Secretaria de Finanzas autoriz recursos adicionales por
74.8 y 208.3 miles de pesos, a peticion de la Direccion General de
Egresos de Administracion y Gobierno y de la entonces Direccion
General de Politica Laboral y Servicio Publico de Carrera mediante
escrito S/N de fecha 26 de diciembre, respectivamente, para cubrir el
pago del Impuesto al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado; por Ultimo se efectto reduccién liquida por un
importe de 498.2 miles de pesos por concepto de recursos que no
fueron utilizados al 31 de diciembre.
E-M - No hay variacién.
4000 E-O - No hay variacion.
E-M - No hay variacién.

5000 E-O 2,968.0 La variacion se debe a los recursos transferidos de manera
compensada provenientes del capitulo 3000 por un importe de 146.7
miles de pesos afectando la partida 5101 "Mobiliario” a fin de contar con
la disponibilidad para la adquisicion de anaqueles indispensables para
el archivo general de esta Dependencia; el Gobierno Federal a través
de la Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte transfirié 30.5
miles de pesos a la Contraloria-General por conducto de la Secretaria
de Desarrollo Social del Distrito Federal y del Instituto del Deporte, para
realizar la vigilancia, inspeccion, control, supervision y evaluacion de las
acciones ejecutadas en los eventos deportivos de acuerdo a la clausula
décima cuarta del convenio de apoyo financiero para la Olimpiada
Nacional ELITE y PARALIMPIADA 2006; de dicho monto resultd una
economia de 1.3 miles de pesos misma que se devolvid mediante
reduccién liquida a la Secretaria de Finanzas solicitando a su vez el
reintegro respectivo a la Tesoreria de la Federacion; asi mismo, se
recibieron 2,999.2 miles de pesos con Recursos Federales financiados
por el Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades
Federativas (FEIEF) para adquirir bienes informaticos resultando una
economia de 207.1 miles de pesos mismos que fueron devueltos
mediante reduccién liquida por conducto de la Subsecretaria de
Egresos, solicitando de igual forma a la Secretaria de Finanzas su
reintegro a la Tesoreria de la Federacion.

E-M - No hay variacion.
Claves: E-O) Importe de la Variacién del Ejercido respecto del Original, E-M) Importe de la Variacion del Ejercido respecto del Modificado.
®
r - o —— 4
ELABORO: . REVISO: > AUTORIZO: W/\—b
Ma. Guadalyfpe Moreno Saldafa ez Castro C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Coordinadoraftle Recursos Financieros Directorg Gefleral de Administraciéon Contralora General
- Hoja 4¢¢ 4
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Subsecretarfa de Egresos

Informe de Cuenta Plblica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL - FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
AVANCE FISICO - FINANCI ERO
UNIDAD
CLAVE CANTIDAD FISICA FINANCIAMIENTO
DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EIERCIDO
P | PE| Al
NO APLICABLE
-
o
1/ BANCOMER . 2/BANOBRAS OECF 3/BANOBRAS A4/NAFIN 5/BANOBRAS BID
6/ BANOBRAS SUM| 7/BANOBRAS 9 PROV 8/BONOS BURSATILES 9/OJRO (espegificary

ELABORO! ’

Ma. Guadalupe Mc:f;{dana
Coordinadora de Redlirsos Financieros

AUTORIZO!

C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia

Contralora General del D.F

Hoja 1 de 1
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Subsecretarfa de Egresos

Informe de Cuenta Pablica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTANUM)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

AVANCE FISICO - FINANCI ERO

UNIDAD :

CLAVE CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION
DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EIERCIDO
P | PE | Al
o

ELABORO REVISO AUTORIZO

Ma. Guadalups Morgfio Saldana

Coordinadora de

ursos Financieros

Lic. Bertha Géme:

Directora Generalfde

C.P.C. Beatriz Casteldn Carcia
Contralora General del D.F.

Hoja1de 1
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Subsecretar(a de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (PAFEF)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
- AVANCE FISICO - FINANCI ERO
UNIDAD
CLAVE CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMI NACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

NO APLICABLE

ELABORO REVISO AUTORIZO

Lic. Bertha Génffez Cas) C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Directora Geffleral dgf/Adminisfacidn Contralora General del D.F.

Coordinadord de Recursos Financieros

Hoja 1 de 1
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Plblica 2006

’

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS-FEIEF) 1/

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
AVANCE FISICO - FINANCI ERO
UNIDAD
CLAVE . CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
P | PE] Al
12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental i - 2,792 2,792.1
12 | 00 Acciones del Programa Normal . - 2,792.1 2,792.1
12 [ 00 [ 02 [ Ejecutar Directamente el Programa de Implantacién y Seguimiento )

de Control Intemo Programa 1 1 1 - 2,792.1 2,792.1

1/ Recursos etiquetados con tipo de pago 13, financiados por el Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF) para la adquisicién de bienes informaticos; de los cuales resulté una economia de
207.1 miles de pesos, los cuales se solicito el tramite de su reintegro al Gobiemo Federal. :

~—

ELABORO: ’,

Ma. Guadalupe Af;w Saldaria
Coordinadora de'Recursos Financieros

C.P.C. Beafriz Castelan Garcfa
Contralora General del D.F.
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS-TIPO DE PAGO 31) 1/ _

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL "FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
AVANCEFISICO - FINANCI ERO
UNIDAD :
CLAVE CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
P | PE| Al
12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental - ) 338.6 338.6
12 | 00 Acciones del Programa Normal - 338.6 338.6
12 | 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditorfa Auditoria 36 45 47 - 338.6 338.6

1/ Recursos etiquetados con tipo de pago 31, provenientes del Gobiemo Federal por conducto de la Secretaria de Salud y, a través de la Secretaria de Obras y Servicios del Distrito Federal nos ‘asignaron 350.0 miles de pesos
equivalentes al 1 al millar del monto total del convenio de coordinacion y transferencia de recursos para el fortalecimiento de oferta de los servicios de salud para que la Contraloria General contratara prestadores de servicios
profesionales para que apoyaran las acciones de vigilancia, inspeccion, control, supervision y evaluacion de las obras ejecutadas en la construccion del Hospital General en la Delegacion Alvaro Obregon. Cabe sefalar, que
resultd una economia de 11.4 miles de pesos, los cuales se solicitd el tramite de su reintegro al Gobiemo Federal.

ELABORO: .
Ma. Guadalupe Moreno Saldafia

AUTORIZO:

C.P.C. Beatriz Castelén Garcfa
Contralora Generat del D.F.

Coordinadora dé Recursos Financieros
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS-TIPO DE PAGO 45) 1/

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 CO 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
AVANCE FISICO - FINANCI ERO
- UNIDAD .
CLAVE "CANTIDAD FISICA RECURSOS FEDERALES
DENOMINACION DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

P | PE| Al
12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental - 29.2 29.2
12 | 00 Acciones del Programa Normal - 2§.2 29.2
12| 00 | 02 | Ejecutar Directamente el Programa de Implantacién y Seguimiento

de Control Intemo Programa 1 1 1 - 29.2 29.2

1/ Recursos etiquetados con tipo de pago 45, provenientes del Gobiemo Federal por conducto de la Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte y, a través de la Secretaria de Desarrollo Social del Distrito Federal y del
Instituto del Deporte nos asignaron 30.5 miles de pesos equivalente al 2 al millar del monto total del convenio de apoyo financiero Paralaclimpiada Nacional ELITE y Paralimpiada 2006, para que la Contraloria adquiriera una
computadora para llevar a cabo las acciones de vigilancia, inspeccion, control, supervision y evaluacion de los eventos deportivos. Cabe sefialar, que resulté una economia de 1.3 miles de pesos, los cuales se solicito el
tramite de su reintegro al Gobiemo Federal.

AUTORIZO:
L3 C.P.C. Beatriz Castel4n Garcia
inistracion Contralora General del D.F.

ELABORO: ’

Ma. Guadalupe #ioreno Saldafia

Coordinadora g& Recursos Financieros
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EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

CLAVE

DENOMINACION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE FISICO - FINANCI ERO

CANTIDAD FISICA

RECURSOS PROPIOS Y/O FISCALES

ORIGINAL

MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

NO APLICABLE

ELABORO:

Ma. Guadalupe

Coordinadora

Recursos Financieros

REVISO

AUTORIZO:

C.P.C. Bearriz Castelan Garcfa

Contralora General del D.F

Hoja 1 de 1
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Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Piblica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO:13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL

FECHA DE ELABORACION: 30-03-07

AVANCEFISICO - FINANCI ERO
CLAVE DENOMINACION pva CANTIDAD FISICA RECURSOS PROPIOS /O FISCALES
ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
PIPE] Al )
Gasto Programable ' 253,371.0 259,637.7 259,637.7

1 Administracion Publica 152.9 2724 2724
11| 00 Acciones del Programa Normal 152.9 2724 2724
11| 00 | 49 | Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobierno del Distrito

Federal Beca 60 60 75 62.9 49.1 49.1
11| 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social Beca 40 40 40 90.0 90.0 90.0

Impartir Cursos de Capacitacién y Actualizacién a Servidores
11| 00 | 52 |Publicos Curso 0 9 7 - 133.3 1333
12 Control y Evaluacion de la Gestion Gubernamental 253,218.1 259,365.3 259,365.3
12| 00 Acciones del Programa Normal 247,795.5 251,771.9 251,771.9
12| 00 | 01 | Fortalecer la Asesoriay la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las

Funciones del Servidor Publico Accién 1 1 1 20,1441 20,244.6 20,244.6
12| 00 | 02 | Ejecutar Directamente el Programa de Implantacién y Seguimiento de

Control Interno Programa 1 1 1 125,913.5 127,301.5 127,301 .5*
12| 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditoria Auditoria 36 45 47 17,921.2 18,118.6 18,118.6
12| 00 | 04 | Dar Seguimiento Sistematico a las Observaciones y

Recomendaciones Generadas por Auditorias Internas y Externas Seguimiento 24 24 24| 10,752.7 11,281.0 11,281.0 *
12| 00 | 05 | Dar Seguimiento al Proceso de Auditoria Externa Auditoria 36 67 68 10,752.7 11,079.9 11,079.9
12| 00 | 06 | Substanciar y Resolver Procedimientos Administrativos Disciplinarios Documento 43,000 43,000 53,178 6,104.2 6,511.5 6,511.5
12| 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestién Publica Asunto 9,200 9,200 9,388 4,578.2 4,605.9 4,605.9
12| 00 | 08 | Imponer Sanciones Administrativas y Econémicas Sancién 1,450 1,450 1,421 4,578.2 4,605.9 4,605.9
12| 00 | 09 | Substanciary Resolver Recursos Documento 4,136 4,136 2,502 4,578.2 4,7233 47233
12| 00 | 10 | Substanciar los Medios de Impugnacion en Materia de Juicios de

Nulidad, de Amparo y Laborales, asi como, Asuntos Penales Documento 1,500 1,500 2,237 4,578.2 4,7214 4,7214
12| 00 | 11 | Elaborar Informes.sobre Resultados de la Gestién Gubernamental Informe 270 270 256 10,606.9 10,738.3 10,738.3
12| 00 | 12 | Coordinar la Red de Contralorias Ciudadanas AP 1 1 1 3,496.4 3,522.3 3,522.3
12| 00 | 13 | Participar, Asesorar y dar Seguimiento como Organo de Vigilancia en

los Organos de Gobierno, Comités y Subcomités - Sesion 926 926 1,137 8,349.3 8,531.8 8,531 8%
12| 00 | 14 | Recibir y Registrar Declaraciones de Situacién Patrimonial de los

Servidores Publicos Declaracién 30,000 30,000 30,372 4,578.2 4,764.9 4,764.9
12| 00 | 15 | Atender Consultas y Proporcionar Asesorias Asunto 7,310 7,310 8,892 4,578.2 4,709.8 4,709.8
12| 00 | 16 | Emitir opinion sobre la Situacién Financiera de las Entidades )

Paraestatales, con base al dictamen especifico del Auditor Externo Informe 30 30 28 3,771.2 3,786.7 3,786.7
12| 00 | 20 | Realizar visitas de verificacion Visita 29 29 30 2,514.1 2,5245 25245
12| 10 Adquisicion y Contratacion C lidada de Bienes y Servicios 5422.6 75934 7,593.4
12| 10 | 01 |Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las

Funciones del Servidor Piblico Accion 0 0 0 5,422.6 7,511.8 75118
12| 10 | 57 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en el

ejercicios anteriores SIN 0 0 0 - 81.6 81.6

*El importe del presupuesto ejercido en estas actividades institucionales es menor en relacién a lo reportado en el Informe de Avances y Resultados Enero-Diciembre, derivado de los reintegros efectuados por concepto de movimientos de personal,
principalmente del personal de estructura.

ELABORO:

Ma. Guadalupe Mffreno Saldaa

Coordinadora dgfRecursos Financieros.

REVISO
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AUTORIZO:

C.P.C. Beatriz Castelén Carcfa
Contralora General del D.F
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL :

UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
S -
UNIDAD AVANCE FISICO - FINANCI ERO
CLAVE RECURSOS DE APLICACION
DENOMINACION DE CANTIDAD FISICA AUTOMATICA
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

NO APLICABLE

ELABORO:

REVISO

AUYOR\ZO

Ma. Guadalupe Mffreno Saldana

C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia
Coordinadora defRecursos Financieros Contralora General del D F .

Hoja 1 de 1
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Subsecretaria de Egresos
— Informe de Cuenta Publica 2006

ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 30/03/07
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD RESPONSABLE: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL
b | pe| ar DENOMINACION UNIDAD DE . CANTIDAD FISICA PRESUPUESTO (MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
Gasto Programable 253,371.0 262,797.6 262,797.6
11 Administracién Publica 152.9 2724 2724
B 11 | 00 Acciones del Programa Normal 152.9 2724 2724
11 | 00 | 49 | Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobiemo del Distrito
- Federal Beca 60 60 75 62.9 49.1 49.1
11 | 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social Beca 40 40 40 90.0 90.0 90.0
. Impartir Cursos de Capacitacion y Actualizacion a Servidores
- 11 | 00 | 62 |Publicos Curso 0 9 7 - 133.3 - 1333
12 Control y Evaluacién de la Gestién Gubernamental 253,218.1 262,525.2 262,525.2
12 | 00 Acciones del Programa Normal 247,795.5 254,931.8 254,931.8
12 | 00 | 01 | Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las
N Funciones del Servidor Piblico Accidn 1 1 1 20,1441 20,244.6 20,244.6
12 | 00 | 02 | Ejecutar Directamente el Programa de Implantacién y Seguimiento «
- de Control Intemo Programa 1 1 1 125,913.5 130,122.8 130,122.8
B 12 | 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditoria Auditoria 36 45 47 17,921.2 18,457.2 18,457.2
12 | 00 | 04 | Dar Seguimiento Sistematico a las Observaciones y
Recomendaciones Generadas por Auditorias Intemas y Extemas Seguimiento 24 24 24 10,752.7 11,281.0 11,281 .O’
12 | 00 | 05 | Dar Seguimiento al Proceso de Auditoria Extema Auditoria 36 67 68 10,752.7 11,079.9 11,079.9
12 | 00 | 06 | Substanciary Resolver Procedimientos Administrativos
Disciplinarios Documento 43,000 43,000 53,178 6,104.2 6,511.5 6,511.5
12 | 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestion Pablica __Asunto 9,200 9,200 9,388 4,5678.2 4,605.9 4,605.9
12 | 00 | 08 | Imponer Sanciones Administrativas y Econémicas Sancién 1,450 1,450 1,421 4,578.2 4,605.9 4,605.9
12 | 00 | 09 | Substanciary Resolver Recursos Documento 4,136 4,136 2,502 4,578.2 4,723.3 4,7233
_ 12 | 00 | 10 | Substanciar los Medios de Impugnacién en Materia de Juicios de
Nulidad, de Amparo y Laborales, asi como, Asuntos Penales Documento 1,500 1,500 2,237 4,578.2 4,721.4 4,721.4
12 | 00 | 11 | Ejaborar Informes sobre Resultados de la Gestién Gubemamental Informe 270 270 256 10,606.9 10,738.3 10,73843"
12 | 00 | 12 | Coordinar la Red de Contralorias Ciudadanas AP 1 1 1 3,496.4 3,522.3 35223%
12 | 00 | 13 | Participar, Asesorar y dar Seguimiento como Organo de Vigilancia
en los Organos de Gobiemno, Comités y Subcomités . Sesion 926 926 1,137 8,349.3 8,531.8 8,531.8 *
12 | 00 | 14 | Recibiry Registrar Declaraciones de Situacién Patrimonial de los
Servidores Publicos Declaracion 30,000 30,000 30,372 4,578.2 4,764.9 4,764.9
12 | 00 | 15 | Atender Consultas y Proporcionar Asesorias Asunto 7,310 7,310 8,892 4,578.2 4,709.8 4,709.8
121 00| 16 Emitir opinion sobre la Situacion Financiera de las Entidades
Paraestatales, con base al dictamen especifico del Auditor Extemo Informe 30 30 28 3,771.2 3,786.7 3,786.7
12 | 00 | 20 | Realizar visitas de verificacion Visita 29 29 30 2,514.1 2,5624.5 2,524.5%
: 12 | 10 Adquisicién y Contratacion Consolidada de Bienes y Servicios 5422.6 7,593.4 7,593.4
12 | 10 | 01 |Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las
Funciones del Servidor Publico Accion 0 0 0 5,422.6 7,511.8 7,511.8
12 | 10 | 57 |Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en
ejercicios anteriores S/IN 0 0 0 - 81.6 81.6

* El importe del presupuesto ejercido en estas actividades institucionales es menor en relacién a lo reportado en el Infd®me de Avances y Resultados Enero-Diciembre, derivado de los reintegros efectuados por concepto
de movimientos de personal, principalmente del personal de estructura.

ELABORO:! AUTORIZO:
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Contralora General del D.F.

Coordinadora de Recursos Financieros
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) Subsecretaria de Egresos
— Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 11 Administracién Pablica

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) En el ejercicio 2006 la Contraloria General en coordinacion con la Oficialia Mayor apoy6 a las Secciones Sindicales para el otorgamiento de Becas para Hijos de

Trabajadores del Gobierno del Distrito Federal.
Asi mismo foment6 la educacién, su desarrollo y profesionalizacion a través del Programa de Prestadores de Servicio Social.

OBJETIVOS

- Incentivar el desempenio laboral del servidor piblico a quien se le autorizé beca para sus hijos con derecho al estimulo.
Apoyar el poder adquisitivo de los trabajadores a quienes se le autoriz6 beca para los hijos con derecho al estimulo.
Apoyar la capacitacion y profesionalizacion mediante las practicas a prestadores de servicio social.

Apoyar la economia de los prestadores de servicio social.

CUMPLIMIENTOS
Se otorgaron apoyos econémicos mediante 75 becas a hijos de trabajadores, de las 60 programadas.
Se otorgaron 40 apoyos econdmicos a Prestadores de Servicio Social de 40 programados.

B) La variacién financiera que se observa del presupuesto ejercido respecto del original por $119.4 miles de pesos se debe a la reasignacion de los recursos presupuestales del
Programa 12 “Control de la Gestion Gubernamental” al Programa 11 “Administracién Publica” que implicé que en el mes de febrero se aperturara la actividad institucional 11
00 52 “Impartir Cursos de Capacitacion y Actualizacion a Servidores Publicos” por un importe de 199.3 miles de pesos, a solicitud de la Oficialia Mayor a fin de que el gasto
se realizara de manera centralizada. Asi mismo, la variacién se debe a los recursos transferidos por un importe de 13.8 miles de pesos al capitulo 1000 para complementar
el gasto de algunas partidas deficitarias, ya que en dicho programa resultaron recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre, toda vez que no es posible precisar el
numero de becas que el Sindicato tramitara para su autorizacion. De igual manera, al final del ejercicio se efectio reduccion liquida de cierre por 66.0 miles de pesos como
resultado de 2 cursos de capacitacién que fueron cancelados por no cumplir con el perfil de las necesidades de esta Dependencia.

O No hay variacién.

ELABORO: . REVISO: AUTORIZO:

Ma. Guadalupg/Moreno Saldaia ic. astro C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia K
Coordinadora defRecursos Financieros Directora Gghergf de Administracién Contralora General del D.F. -
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 11 00 49 OTORGAR BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES DEL GDF BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A)  Con la coordinacién de la DGPLySPC y el S.U.T.G.D.F., se autorizaron y pagaron 75 becas, de 60 programadas, a hijos de Trabajadores de la Contraloria
General del Gobierno del Distrito Federal, logrando con esto un incremento significativo en este tipo de incentivos, cuyas Dependencias antes citadas
acuerdan y autorizan el incremento sefialado.

B) En cuanto a los incentivos educativos, se incremento en un 25% mas del objetivo propuesto (75 becas de 60 programadas), esta variacién obedece a las
caracteristicas especiales (se tramitan ante el S.U.T.G.D.F., son personales, ciclo escolar, etc.) que se desarrollan en este tipo de incentivos y que quedan
supeditadas por las areas involucradas.

C) La variacién obedece a la difusién realizada, asi como al mayor interés mostrado por los frabajadores para la obtencién de esta prestacion.

o
14
ELABORO: REVISO: AUTORIZO: 9
/oo -
PROF. GEW) VLLEGAS CEDILLO LJC. CLAUDIA LILIANA SANCHEZ\ARMONA IC. BERTHA M KA@OMEZ CASTRO
JUD DE CAPACITACION Y PRESTACIONES UBDIRECTORA DE RECURSOS ANOS DIRECTORA G DE ADMINISTRACION
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SECCION llI: (Continuacién) 11-49

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado
A) La variacion se debe a los recursos transferidos por un importe de 13.8 miles de pesos al capitulo 1000 para complementar el gasto de algunas partidas deficitarias, ya que
en dicho programa resultaron recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre, al no ser posible precisar el nimero de becas que el Sindicato Unico de Trabajadores del
Gobierno del Distrito Federal tramitara.
B) No hay variacion.
PA
ELABORO: REVISO: ) LY AUTORIZO: W

Moreno Saldaha
Coordinadora g& Recursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia (
Contralora General del D.F.
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO-PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 11 00 50 OTORGAR BECAS A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL BECAS

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se pagaron 40 becas de apoyo econ6mico a prestadores de Servicio Social de los 40 programados, cumpliendo con el 100%.

B) No hubo variacion, ya que alcanzé la meta programada para el presente ejercicio.

C) No hubo variacién

A

ELABORO: REVISO: AUTORIZO: q,
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SECCION llI: (Continuacion) 11-50
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) No hay variaciéon.

B) No hay variacion.

P Y ]

(NN |

ELABORO:
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REVISO: j) ¢ AUTORIZO: < ;2 A - - j : ' ;

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.
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SECCION lli: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 11 00 52 IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SERVIDORES
PUBLICOS CURSO
DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

A) Se realizaron 7 cursos de capacitacion de los 9 que se tenian programados, por virtud de que se cancelaron 2.

B) La variacion se debe a que inicialmente se autorizaron recursos para llevar a cabo cursos de capacitacion en el Programa 12 “Control y Evaluacion de la Gestion
Gubernamental”, afectando la partida 3302 “Capacitacién”; sin embargo, por instrucciones de la Oficialia Mayor se adicion6 a la estructura programatica de esta Contraloria
General, la Actividad Institucional 52 “Impartir cursos de capacitacion y actualizacién a servidores pablicos”, a fin de que el gasto se realizara de manera centralizada.

C) La variacion se debe a que se dejaron de realizar 2 cursos, por virtud de que los instructores no respondieron a las necesidades de capacitacion solicitadas por la Contraloria
General.

-
. v =<y
A ===7] ‘
ELABORO: = ‘{ﬁ;":m‘ REVISO: @77—;(\;/ B AUTORIZO: | .
M{MA ELENA GARCIRCATDERON . FRANCISCO SERNA CANO LIC. BERTHA GOMEZ CASTR
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION llI: (Continuacion) 11-52
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
D) Explicaciéon a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién financiera que se observa del presupuesto ejercido respecto del original por $133.3 miles de pesos se debe a la reasignacion de los recursos presupuestales del
Programa 12 “Control de la Gestion Gubernamental” al Programa 11 “Administraciéon Publica” que implicoé que en el mes de febrero se aperturara la actividad institucional 11
00 52 “Impartir Cursos de Capacitacion y Actualizacion a Servidores Publicos” por un importe de 199.3 miles de pesos, a solicitud de la Oficialia Mayor a fin de que el gasto
se realizara de manera centralizada. De igual manera, al final del ejercicio se efectlo reduccion liquida de cierre de 66.0 miles de pesos como resultado de 2 cursos de
capacitacion que fueron cancelados por no cumplir con el perfil de las necesidades de esta Dependencia.

B) No hay variacion. ———

call

ELABORO:

REVISO: /}‘ AUTORIZO:

ic. ¢ : N C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Directora Geryra nistracion Contralora General del D.F.

Ma. Guadalupg/Moreno Saldana
Coordinadora de Recursos Financieros

046



Subsecretaria de Egresos
— Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA
UR P DENOMINACION
01 ' 12 Control y Evaluacion de la Gestion Gubernamental

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcion de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio.
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original.

o= C) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado.

Al En el proceso de control y evaluacién de la gestién gubernamental, la Contraloria General en el &mbito de su competencia implementé instrumentos de fiscalizacién oportunos y transparentes, asumiendo como politica prevenir,
= ) corregir y sancionar conductas contrarias al Marco Juridico que rige la administracion publica del Distrito Federal.

- OBJETIVO GENERAL

La Contraloria General tiene como objetivo general vigilar, controlar y evaluar todas las acciones y eventos de la administracién publica, garantizando el manejo racional, eficiente y transparente de los recursos publicos.

ESTRATEGIAS

Se aplicé y fomento las politicas de racionalizacién, austeridad y disciplina en el ejercicio del gasto publico.

Se impulsb la participacion de la ciudadania en las acciones de la administracién pablica.

Se fomento la Ley de Transparencia en los Servidores Publicos y a la ciudadania en general.

El Programa Anual de Auditorias se elaboré con base a la informacién que las dependencias presentan con mayor grado de irregularidades

Se contintio fortaleciendo la independencia de las Contralorias Internas, fomentando su profesionalizacién; con un enfoque orientado a compromisos y resultados con calidad.

Se Propici6 una cultura preventiva en el desarrollo de la gestién del Gobierno del Distrito Federal que coadyuve a mejorar las practicas de la administracion publica y, en su caso, a ejercer la facuitad dlscxpllnarla

YVVVVY

CUMPLIMIENTOS

La Contraloria General, aplico en el proceso de vigilancia control y evaluacién de la administracién publica técnicas simples, normas .y procedimientos sencillos y eficaces. Asf mlsmo, se continué con la politica de fortalecimiento a la
autonomia de los Organos de Control Interno, impulsando con ello el proceso de transparencia y el combate a la corrupcién. Se dio seguimiento al Programa de Contraloria Ciudadana en los Organos de Gobierno, Consejos de
Administracion, Comités y Subcomités de Adquisiciones y Obras de Gobiemo del G.D.F. Para el Programa Anual de Auditoria se seleccionaron metodolégicamente las diferentes auditorias realizadas, aquellas con antecedente de
problemédtica relevante. Asi como con el proceso de capacitacion a Servidores Publicos para incrementar la productividad en el servicio prestado por esta Dependencia e impulsar la cultura preventiva. Se continué dotando a los
titulares de las areas de la informacion necesaria para tomar decisiones que coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y transparencia en el logro de los objetivos de cada unidad administrativa. Se fortalecié la presencia de la Contraloria
General en los diferentes actos, eventos y acciones que realizan todas las instancias de la actual administracién publica. La Contraloria General apoy6 la implantacién, por parte de la Secretaria de Finanzas, del Sistema Institucional
de Control de Egresos, a fin de que el proceso de vigilancia en el destino y aplicacion de los recursos publicos sea eficiente, transparente y funcional. Se lograron 47 auditorias internas, 68 externas y 24 seguimientos. Se emitieron
53,178 documentos en la substanciacion y resolucién de procedimientos administrativos disciplinarios. Se atendieron 9,388 quejas y denuncias de la gestion publica. Se atendieron 8,892 consultas y asesorias solicitadas por la
ciudadania. Se recibieron 30, 372 declaraciones de situacion patrimonial. Asi también las contralorias internas tuvieron presencia en 10,679 eventos realizados por érganos de gobierno.

B) La variacién financiera que se observa en el presupuesto ejercido en relacion al original se debe al gasto realizado de acuerdo a las prioridades de la operacion, efectuandose los siguientes movimientos presupuestales, que
determinaron dicha variacion: 199.3 miles de pesos, a solicitud de la Oficialia Mayor para gastos centralizados; 350.0 miles de pesos recursos liquidos provenientes del Gobierno Federal -Secretaria de Salud- por conducto de Ia
Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal, a fin de que la Contraloria General contratara Prestadores de Servicios Profesionales para que apoyaran en los trabajos de vigilancia, inspeccion, control,
supervision y evaluacion de las obras y acciones ejecutadas para la construccion del Hospital General en la Delegacion Alvaro Obregén; la Secretaria de Finanzas autorizé una ampliacién liquida por 1,868.8 miles de pesos para la
contrataciéon de Prestadores de Servicios Profesionales para apoyar actividades del Fondo de Seguridad Publica; se transfirieron recursos por un importe de 292.5 miles de pesos a la Delegacién Iztacalco por concepto de
readscripciones; por otro lado, la Delegacion Alvaro Obregén transfirié recursos por el mismo concepto que el anterior por 68.8 miles de pesos; se transfirieron recursos por 992.7 miles de pesos a la Consejeria Juridica y Servicios
Legales quien concentré los respectivos para el pago de laudos; el Gobierno Federal a través de la Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte transfirié 30.5 miles de pesos a la Contraloria General por conducto de la
Secretaria de Desarrollo Social del Distrito Federal y del Instituto del Deporte, para realizar la vigilancia, inspeccién, control, supervision y evaluacion de las acciones ejecutadas en los eventos deportivos de acuerdo a la clausula
décima cuarta del convenio de apoyo financiero para la Olimpiada Nacional ELITE y PARALIMPIADA 2006; de dicho monto resulté una economia de 1.3 miles de pesos misma que se devolvié mediante reduccion liquida a la
Secretaria de Finanzas solicitando a su vez el reintegro respectivo a la Tesoreria de la Federacion; Asi mismo, 2,999.2 miles de pesos Recursos Federales autorizados por la Secretaria de Finanzas, financiados por el Fondo de
Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades Federativas (FEIEF) para adquirir bienes informaticos; de los cuales resulté una economia de 207.1 miles de pesos devolviéndose mediante reduccion liquida por conducto de la
Subsecretaria de Egresos, solicitando de igual forma a la Secretaria de Finanzas su reintegro a la Tesoreria de la Federacion; recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas por 7,000.0 miles de pesos como
complemento a la anualidad, con los cuales se cubri6 el déficit que de origen se habia anunciado en varias partidas en el rubro de Servicios Personales; 11.4 miles de pesos por economias, se tramité reduccién liquida para la
devolucion de estos Recursos Federales que habian sido transferidos a la Contraloria General para la inspeccion, control y evaluacién de las obras realizadas en la construccion del Hospital General en la Delegacion Alvaro
Obregdn; 386.8 miles de pesos reduccion liquida por concepto de economias al final del ejercicio de la partida 3301 honorarios; De igual forma la Secretaria de Finanzas autorizé recursos adicionales por un importe de 423.4 miles
de pesos a fin de cubrir el pago por concepto de aportaciones a instituciones de seguridad social (ISSSTE) y el correspondiente impuesto generado, afectando las partidas 1401 y 3407 respectivamente de acuerdo al escrito S/N
de fecha 26 de diciembre enviado por la entonces Direccion General de Politica Laboral y Servicio Publico de Carrera; 13.8 miles de pesos recursos provenientes del Programa 11 para complementar el gasto en partidas
deficitarias del capitulo 1000; 813.1 miles de pesos autorizados por la Secretaria de Finanzas para cubrir el pago por concepto de vales de fin de afio; Por Gitimo, 2,169.3 miles de pesos recursos devueltos a la Secretaria de
Finanzas mediante reduccién liquida por concepto de economias que resuitaron al final del ejercicio. o

C) No hay variacién.

-~

- ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
- ; « -

Ma. Guadalugle Moreno Saldana Lic. Berjha Gomez (Aastro C.P.C. Beatriz Castelan 037 k ,

Coordinadora d& Recursos Financieros Directora ministracion Contralora General del D.H
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SECCION 1i: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
01 12

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

) A) Descriptivo de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercicio respecto de! original.
C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original.

A)  Dentro de los Objetivos y Estrategias de la Direccién General de Legalidad y Responsabilidades se encuentran el conocer e investigar actos u omisiones

de servidores publicos que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en el desempeiio de su empleo,
cargo o comision, de los que tenga conocimiento con motivo de quejas y denuncias de los particulares o de servidores publicos, asi como desahogar y
resolver los procedimientos disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar en su caso las sanciones que correspondan en los términos de las

disposiciones juridicas aplicables, dando la debida atencion y seguimiento procedimental a cada uno de ellos, evitando que en estos opere la figura de la
prescripcion.

Desahogar y resolver los procedimientos administrativos disciplinarios derivados de la promociéon de fincamiento de responsabilidades realizado por la
Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea l.egislativa del Distrito Federal y de la Direccion General de Auditoria; asi como de la omision o
extemporaneidad en la presentacion de la declaracion de situacion patrimonial; determinar el estado procedimental de los recursos interpuestos contra las
resoluciones emitidas, a fin de dar cumplimiento a las ejecutorias dictadas por los 6érganos jurisdiccionales y evitar la interposicion de recursos de queja e
incidentes de inejecucién de sentencias; atender los juicios de nulidad y amparo, asi como los recursos de revocacion interpuestos en contra de las
resoluciones que sean emitidas y resolver los recursos de inconformidad interpuestos en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios,
obra publica y concesiones a fin de brindar certeza juridica a los particulares respecto de los actos impugnados; difundir la normatividad vigente a los
servidores publicos, a efecto de que sus actos sean emitidos en un marco de legalidad y transparencia; difundir una cultura de cumplimiento en la
presentacién de la declaracién de situacién patrimonial, para transparentar el patrimonio del servidor plblico; atender las consultas y asesorias que sean
planteadas tanto por la ciudadania como por los servidores publicos; participar en eventos a efecto de vigilar que las dependencias, érganos

desconcentrados y entidades, se apeguen estrictamente a la normatividad que regula la materia, asesorando a los cuerpos colegiados para que se
obtengan las mejores condiciones para el Gobierno del Distrito Federal.

En cuanto a resultados: se emitieron 53,178 documentos derivados de la substanciacién y resolucion de los procedimientos administrativos disciplinarios,
tales como notificacién, acuerdo de inicio de procedimiento, citatorios de audiencias de ley, etc.

Se atendieron 9,388 quejas y

oni\etjministraiziv
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Se substanciaron y resolvieron 2,502 recursos, de los cuales 1,832 fueron de revocacion y 670 de inconformidad.

‘Se substanciaron 2,237 promociones relativas a juicios de nulidad, juicios de amparo y juicios laborales.

Se particip6 en 34 sesiones, asesorando y dando el seguimiento como érgano de vigilancia en los érganos de gobierno, comités y subcomités.

Se recibieron y registraron 30,372 declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos, en sus modalidades de Inicio, Conclusién, Inicio-

conclusion y de modificacion patrimonial.

Se atendieron y proporcionaron 8,892 consultas y asesorias.

B)  No aplica en esta Unidad Administrativa.

O No aplica en esta Unidad Administrativa.

ELABORO Y REVISO:

RESPONSABILIDADES



[ N

Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Ii: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

UR P DENOMINACION
13 CO 01 12 CONTROL DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) - - Explicacién a la variacion financiera respecto del original
O ._Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La Direccién General tiene como principal objetivo consolidar el Sistema de Evaluacién de la Gestién Publica, a través de la mejora continua
de los instrumentos aplicados en el proceso de evaluacion. La evaluacién esta apoyada principalmente en el establecimiento de indicadores
que permitan evaluar resultados y, la instrumentacién de sistemas de informacién Util para la toma de decisiones de los titulares de las
Dependencias, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades.

Durante el ejercicio 2006, se continué con la revision de informacion y el establecimiento de indicadores conjuntamente con las Dependencias,
Organos Politico Administrativos y Entidades.

Se reviso la aplicacion de los indicadores de medicion por resultados presentados para las reuniones de los Comités de Control y Evaluacién,
sobre las actividades que tienen una mayor impacto en la mejora de la ciudad y de la calidad de vida de la ciudadania.

Actualmente se cuenta con suficiente informacién para identificar la orientacién del ejercicio del gasto como: adecuaciones presupuestales,
avance de programas, areas con mayor rezago, asi como las partidas afectadas.

B)
C)
/% ——
ELABORO: Y/ v REVISO: AUTORIZO: o —
Lic /Alajandra Vdilejo Camarillo ~ W:triz]u’ z Mata C.P. Diego Javier Ortiz Trejo
Enlace “C” Directora de Evatuacion*de la Gestion Pablica Director Gendral de Evaluacion y Diagnostico
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) REALIZAR AUDITORIAS CON RECURSOS HUMANOS PROPIOS, A FIN DE VERIFICAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS
PUBLICOS DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA, COMPROBANDO LA TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y EFICACIA EN LAS OPERACIONES REALIZADAS POR LAS
DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO-ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, A FIN DE
COADYUVAR EN SU CABAL Y DEBIDO CUMPLIMIENTO SENALANDO, EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES NECESARIAS.

B)

NO APLICA

o NO APLICA

|

s, T
N = EQQ o @03@0 M :
- ELABORO: — i REVISO: - AUTORIZO: |
C. SARA GUADALUPE MACIAS MORALES LICYOR . NEOWODBRIGUEZ GONZALEZ C.P. MARCO ANTONIO OROZCO MAYER

SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD DIRECTOR DE AUDITORIA ESPECIALIZADA DIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

A) REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES GENERADAS EN AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS, A FIN DE COMPROBAR QUE LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS
DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EN LAS QUE LA DIRECCION GENERAL
DE AUDITORIA HAYA DETECTADO HECHOS O SITUACIONES OBSERVADOS POR SU INADECUADO FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO, INCORRECTA APLICACION DE RECURSOS
PUBLICOS, INCUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA O POR FALTA DE TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y EFICACIA EN LA REALIZACION DE SUS OPERACIONES, LLEVEN A
CABO LA DEBIDA Y OPORTUNA ATENCION A LAS RECOMENDACIONES QUE ERRADIQUEN EL HECHO O SITUACION OBSERVADO EN LOS TIEMPOS Y FORMAS PREVIAMENTE
ESTABLECIDAS.
* % %
B)
C)
t
= N
- -
ELABORO): e J‘@ M REVISO: AUTORIZO: -

C.P. MARCO ANTONIO OROZCO MAYER
DIREQTOR GENERAL DE AUDITORIA
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

B)

C)

A) REALIZAR AUDITORIAS CON RECURSOS HUMANOS EXTERNOS, A FIN DE VERIFICAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y LA CORRECTA APLICACION DE LOS
RECURSOS PUBLICOS DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA, COMPROBANDO LA TRANSPARENCIA, EFICIENCIA Y EFICACIA EN LAS OPERACIONES REALIZADAS POR
LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, A
FIN DE COADYUVAR EN SU CABAL Y DEBIDO CUMPLIMIENTO SENALANDO, EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES NECESARIAS.

NO APLICA

NO APLICA

ELABORO: T&‘\%ﬁ
—CrSARA GUADALUPE MACIAS MORALES

' SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD

REVISO: N .
LIC. JORGE FERNANDORODRIGUEZ GONZALEZ
; DIRECTOR DE AUDIJORIA ESPECIALIZADA

. AUTORIZO:

Quggeo

C.P. MARCO ANTONIO ORGZCO MAYER
DIREGTOR GENERAL DE AUDITORIA
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 01 FORTALECER LA ASESORIA Y LA CULTURA PREVENTIVA, EN EL EJERCICIO DE LAS ACCION
— FUNCIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) La Contraloria General, impulsé uno de los principales principios de la reforma administrativa referente a la simplificacién de procedimientos y tramites.
* Asi mismo, se continud con la politica de fortalecimiento a la autonomia de los Organos de Control Interno, impulsando con ello el proceso de transparencia y el combat.e a la corrupcion.
Se dio seguimiento al Programa de Contraloria Ciudadana en los Organos de Gobierno, Consejos de Administracion, Comités y Subcomités de Adquisiciones y Obras de Gobierno del G.D.F.
Para el Programa Anual de Auditoria se le dio prioridad, a aquellas auditorias con antecedente de mayor problematica.
Se continué con el proceso de capacitacion a Servidores Publicos para incrementar la productividad e impulsar la cultura preventiva.

Se impuls6 la aplicacion y ejecucion de la Ley de Transparencia a fin de que la ciudadania se informe sobre las diversas acciones que se llevan a cabo en la administracién publica.
Mediante mesas de trabajo se continué dotando a los titulares de las areas la informacion necesaria para tomar decisiones que coadyuvaran a la eficiencia, eficacia y transparencia en el logro de los
objetivos de cada unidad administrativa.

- A través de sus Direcciones Generales se fortalecio la presencia de la Contraloria General en los diferentes actos, eventos y acciones que realizan todas las instancias de la actual administracién pablica
del Distrito Federal. .

La Contraloria General coadyuvé al seguimiento, eficiencia y eficacia del Sistema Institucional de Control de Egresos, a fin de que el proceso de vigilancia en el destino y aplicacion de los recursos puablicos
sea mas eficiente, transparente y funcional. :

B) No hay variacién.

- (@) No hay variacion.

ELABORO: y R REVISO: AUTORIZO:

Ma. Guadalupe Moreno Saldana
Coordinadora de Bfcursos Financieros

i N

C.P.C. Beatriz Castelén*Garcy [ )

Contralora General del D.F.




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION lii: (Continuacién) 12-01

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijjados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en el fortalecer la asesoria y la cultura preventiva, en el ejercicio de las
funciones del servidor plblico aplicadas en Servicios Personales, Materiales y Suministros, asi como en Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 456.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 199.3 miles de pesos recursos transferidos al Programa 11 “Administracién Publica” a fin de
aperturar la actividad institucional 11 00 52 “Impartir cursos de capacitacién y actualizacién a servidores publicos”; 81.2 miles de pesos recursos transferidos a la Delegacion
Iztacalco por concepto de dos plazas que se reinscribieron en ese Organo Politico Administrativo; 80.7 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de
cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 569.1 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a
fin de cubrir el déficit que desde origen se habia anunciado en el capitulo 1000 servicios personales; 31.5 miles de pesos devolucién de recursos a la Secretaria de Finanzas
mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 423.4 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas
para cubrir el gasto por concepto de pago a Instituciones de Seguridad Social y el impuesto causado por lo mismo afectando la partida 1401 y 3407; 89.7 miles de pesos
reduccién liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006; 62.1 miles de pesos recursos provenientes de la Delegacion Alvaro Obregon
por concepto de readscripcion; 6.8 miles de pesos recursos transferidos al Programa Especial 12 10 01 a fin de complementar el gasto de vales de fin de afio efectuado de
manera consolidada. '

No hay variacién.

ELABORO:

~ REVISO: AUTORIZO:

.
Ma. Guadal oreno Saldana
Coordinadorgfle Recursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia (
Contralora General del D.F.
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR|P
01 )12

PE | Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
00 |02 Ejecutar Directamente el Programa de Implantacion y Seguimiento de Control Interno (PISCI) Programa

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

C)

Con fundamento en los articulos 112 y 113 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, la Direccion General de Contralorias Internas y las propias Contralorias
Internas dieron cumplimiento con el Programa de Implantacion y Seguimiento de Control Interno 2006, a través de las actividades que programaron las 52 Contralorias Internas que se
encuentran en las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico-Administrativos, Organos Desconcentrados, y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal (en lo
sucesivo se identificaran como Unidades de Gobierno)

El PISCI se concluyo con un total de 1,791 actividades realizadas, cuyo detalle se menciona a continuacion:

e 7 actividades de implantacion de control interno.- A los siguientes renglones Recursos Humanos (1), Recursos Materiales (6) a las cuales se les dara seguimiento trimestralmente para
comprobar su funcionalidad o enriquecer de acuerdo a los resultados que se obtengan en la marcha.

® 477 actividades de seguimiento a las implantaciones de control interno que se dejaron en operacién.- Como se mencion6 en la vifieta anterior, estas actividades se realizaron para verificar
que éstos operen de acuerdo a los objetivos y resultados previstos en su implantacién.

® 62 actividades de seguimiento a las observaciones pendientes determinadas en las auditorias realizadas por las Contralorias Internas hasta junio del 2002, hasta su total solventacion.

e 23 Operativos Especiales.- El objetivo principal de estos operativos es identificar las areas y procesos débiles que facilitan a servidores publicos deshonestos a cometer actos de corrupcion,
Para tal efecto se integraron grupos de servidores piblicos de las Contralorias Internas para realizar los operativos; los resultados mas importantes han permitido comprobar que se ha
logrado debilitar las cadenas de corrupcion que en su momento fueron detectadas principalmente en el tramite de licencias de conducir; en los pagos de agua y predial que se realizan en
las Administraciones Tributarias de la Tesoreria del D.F.; en los tramites de los servicios que realiza el Registro Civil a la ciudadania; en la entrega de microcréditos la cual se ha realizado
con transparencia; ademas se logré establecer un mejor control en el manejo del pago del impuesto sobre tenencia o uso de vehiculos y derechos por refrendo de vigencia anual de placas
de matricula.

® 1,222 actividades distintas a la implantacion de control interno; en esta clasificacion se encuentran las actividades especiales que se realizaron en el 2006 con motivo de los comicios
electorales y el cambio de Administracion en el Gobierno del Distrito Federal y de la Federaciéon como lo fueron: las Actividades de Vigilancia para la prevencién de delitos electorales,
verificando principalmente que no existiera uso indebido de recursos financieros, humanos y materiales asi como el resguardo de equipo de radio comunicacién vehiculos y celulares
durante los periodos en los que se efectuaron dichos procesos; la participacion de representantes de la Contraloria Interna en las Actas de Entrega-Recepcion de funcionarios de mandos
medios y superiores que por motivo del cambio de administracion fueron removidos de sus cargos; la asesoria que las Contralorias Internas brindaron a las autoridades de las Unidades de
Gobierno en la integracion de la Memoria Documental.
Por otra parte, también se encuentran dentro de las actividades distintas a la implantacion de control interno, la verificacién que realizan las Contralorias internas a las recomendaciones
emitidas por la Contaduria Mayor de Hacienda, las Contralorias Internas coadyuvan con el Organo Fiscalizador verificando que las Unidades de Gobierno den atencion en tiempo y forma a
las diversas solicitudes de informacion para la aclaracion y solventacion de las recomendaciones derivadas de la revision a la Cuenta Publica.

También verificaron el cumplimiento a las obligaciones fiscales de las Unidades de Gobierno.
Al cierre del ejercicio, se concluyo al 100% el Programa a que se refiere esta actividad institucional.

No se determin6 variacion.

No hubo modificacién a la mqa. N \ ) —

ELABORO y REVISO: C.P.&WAROS%YO)RESOROZCO AUTORIZO: | AMIRAATS RD\BEST

SubdireWol de Informacion Direclpra eral de Cyntyaforiastinternas
Hoja De 1
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SECCION llI: (Continuacion) 12-02

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en ejecutar directamente el programa de implantacién y seguimiento de control
interno por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son 899.7 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 246.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacion de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 204.1 miles de pesos recursos
transferidos a la Delegacion Iztacalco por concepto de readscripcion; 504.4 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de
laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 2,999.2 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para la adquisicion de bienes
informaticos; 3,556.9 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000
servicios personales; 207.1 miles de pesos recursos devueltos a la Secretaria de Finanzas que no fueron utilizados en la compra de equipo de computo por conseguir mejores
precios en el mercado ; 30.5 miles de pesos provenientes del Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Desarrollo Social del Distrito Federal y del Instituto del Deporte
para realizar la vigilancia, inspeccion, control, supervision y evaluacion de las acciones ejecutadas de los eventos deportivos de acuerdo a la clausula décima cuarta del
convenio de apoyo financiero para la Olimpiada Nacional ELITE y Paralimpiada 2006; 1.3 miles de pesos recursos devueltos a la Secretaria de Finanzas que no fueron
utilizados en la compra de equipo de computo por conseguir mejores precios en el mercado; 196.6 miles de pesos de devoluciéon de recursos a la Secretaria de Finanzas
mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 610.4 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados
al 31 de diciembre del 2006.

e

No hay variacion.

ELABORO:

REVISO: / - AUTORIZO:
. )
Moreno Saldana ic. mezJCastro' C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia / C

Coordinadora gk Recursos Financieros Directora Zengyal dministracion Contralora General del D.F.
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SECCION I11: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) ESTABLECER LAS BASES PARA LA REALIZACION DE AUDITORIAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y
- ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIQN PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU EJECUCION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS, NORMATIVIDAD VIGENTE, EL CONTROL
Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA, FORMULANDO EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES QUE SE DERIVEN DE LAS MISMAS.

B) EN EL ANTEPROYECTO DEL POA PARA ESTE ANO FUERON CONSIDERADAS ORIGINALMENTE PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA 36 AUDITORIAS INTERNAS,
SIN EMBARGO SE SOLICITO AMPLIAR LA META ORIGINALMENTE AUTORIZADA EN 9 AUDITORIAS MAS, LO CUAL OBEDECE A LA SOLICITUD EXPRESA QUE HIZO LA ASAMBLEA
LEGISLATIVA DE REALIZAR AUDITORIAS ESPECIALES A LOS PROGRAMAS 11, 17 Y 22 CON ALCANCES ESPECIFICOS. EL ENFOQUE DE DICHAS AUDITORIAS, ASI COMO LA EXPERIENCIA
DEL PERSONAL, LA COADYUVANCIA Y PARTICIPACION DE LOS ORGANISMOS, PERMITIO EL ABATIMIENTO EN TIEMPOS EN SU REALIZACION, SIN MENOSCABO A LA CALIDAD DE LOS
TRABAJOS, POR LO QUE SE MODIFICO LA CANTIDAD ORIGINAL QUEDANDO EN 45; ADICIONALMENTE Y POR PETICION O SOLICITUD EXPRESA SE LLEVARON A CABO 2 AUDITORIAS MAS,

LO QUE NOS DA UN TOTAL DE 47 AUDITORIAS ALZANZADAS RESPECTO DEL ORIGINAL.

* % %

C) CONSIDERANDO LA MODIFICACION A LA CANTIDAD ORIGINAL DE AUDITORIAS ESPECIFICADA EN EL INCISO ANTERIOR, LA VARIACION FISICA DETERMINADA FUE DE 2 AUDITORIAS A
FAVOR, LAS INTERVENCIONES ADICIONALES AL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA, SE DERIVAN DE PETICIONES O SOLICITUDES EXPRESAS DE DEPENDENCIAS, ORGANOS

DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL.

LAS FECHAS DE INICIO Y LOS PERIODOS DE EJECUCION DE ESTAS AUDITORIAS NO SON PREVISIBLES, POR SUS CARACTERISTICAS Y NATURALEZA. SE REALIZA UNA INVESTIGACION
PREVIA PARA DETERMINAR SU FACTIBILIDAD Y EL TRIMESTRE DE SU REALIZACION. POR LO ANTERIOR Y LA CONFIDENCIALIDAD QUE ESTAS AUDITORIAS IMPLICAN, RESULTA

) CONVENIENTE QUE SE REPORTEN AL CIERRE DE CADA EJERCICIO.

M

C.P. MARCO ANTONIO OROZCO MAYER
DIRJCTOR GENERAL DE AUDITORIA

- ELABORO: é T REVISO:

C. SARA GUADALUPE MACIAS MORALES
SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD

AUTORIZO:

Hoja 1 de 2
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SECCION llI: (Continuacién) 12-03

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en ejecutar el programa anual de auditoria por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales. )

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 122.2 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 350.0 miles de pesos recursos liquidos provenientes del Gobierno Federal (Secretaria de Salud)
por conducto de la Secretaria de Obras y Servicios del Gobierno del Distrito Federal a fin de que la Contraloria General contratara prestadores de servicios para que apoyaran
los trabajos de supervision en la construccién del Hospital General en la Delegacion Alvaro Obregén; 71.8 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de
cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 506.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para
complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 11.4 miles de pesos recursos federales devueltos que no fueron utilizados en los
trabajos de supervisién del Hospital General en la Delegacion Alvaro Obregén; 28.0 miles de pesos de devolucion de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion
liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 86.9 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre
del 2006.

No hay variacion.

ELABORO:

VISO: AUTORIZO:
REVISO }) -\ UTORIZO:

Moreno Saldaia

Coordinadora @& Recursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelén Garci; (
Contralora General del D.F N
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

By NOHUBO VARIACION FISICA DEL ALCANZADO RESPECTO DEL ORIGINAL, SE CUMPLIO EL ORIGINAL.

* % %

¢ NOSE SOLICITARON MODIFICACIONES AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.

A) REALIZAR UN SEGUIMIENTO SISTEMATICO DE LAS AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS EFECTUADAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO
ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
RECOMENDACIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS, SU ATENCION Y SOLVENTACION., PROCEDIENDO, EN CASO DE SER NECESARIO, A PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS QUE SE
HUBIESEN GENERADO EN LA PRACTICA DE DICHAS INTERVENCIONES POR LA FALTA DE ATENCION, A FIN DE SOLICITAR LA PROMOCION Y FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES.

ELABORO: - i T REVISO:
C. SARA GUADALUPE MACIAS MORALES LIC. JORG ODRIGUEZ GONZALEZ
SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD DIRECTOR DE AUDIFORIA ESPECIALIZADA

AUTORIZO:

J\sscott-

C.P. MARLO ANTONIO OROZCO MAYER
DIRECJOR GENERAL DE AUDITORIA

Hoja 1 de 2
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SECCION liI: (Continuacion) 12-04
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 1a operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento sistematico a las observaciones y recomendaciones
generadas por auditorias internas y externas por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 71.8 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 408.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacién de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 43.1 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 303.8 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 16.8 miles de pesos de devolucion de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccién liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 52.1 miles de pesos reduccion liquida por concepto

de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacion.
(]
e I
ELABORO: REVISO: ) AUTORIZO:
L4 - LS .
Ma. Guadalupgg Moreno Saldana N C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Coordinadora ¢¢fRecursos Financieros dministracion _ Contralora General del D.F.
&
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

A) . ESTABLECER LAS BASES Y LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION'DE AUDITORIAS EXTERNAS A LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, POLITICO ADMINISTRATIVOS
DESCONCENTRADOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, ORDENAR SU REALIZACION, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS,
NORMATIVIDAD VIGENTE, EL CONTROL Y LA EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA, FORMULANDO, EN SU CASO, LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES QUE SE DERIVEN DE

LAS MISMAS.

B) LA CANTIDAD ORIGINAL PLANEADA EN EL ANTEPROYECTO DEL POA ES DE 36 Y CORRESPONDEN A LAS ENTIDADES QUE ESTAN BLIGADAS A DICTAMINARSE, SIN EMBARGO DERIVADO
DEL CAMBIO DE ADMINISTRACION DURANTE 2006 SE PROPUSO A DIVERSOS ORGANISMOS CONSIDERAR LA PROCEDENCIA DE CONTAR CON UNA OPINION INDEPENDIENTE SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE SUS PROGRAMAS PRIORITARIOS, SUGIRIENDOLES LA REALIZACION DE AUDITORIAS DE CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS O BIEN AUDITORIAS DE GESTION, LO QUE
TUVO GRAN ACEPTACION, ADICIONALMENTE SE REALIZO 1 AUDITORIA POR SOLICITUD EXPRESA; POR LO QUE LA VARIACION FiSICA ALCANZADA RESPECTO DEL ORIGINAL ES DE 32

AUDITORIAS, LO QUE DA UN TOTAL DE 68.
* % %

C) CONSIDERANDO LA MODIFICACION A LA CANTIDAD ORIGINAL QUE SE MENCIONA EN EL INCISO ANTERIOR, LA VARIACION FiSICA DETERMINADA ES DE 1 AUDITORIA A FAVOR, Y SE
DEBIO A LA ATENCION DE UNA SOLICITUD EXPRESA DEL INSTITUTO DE VIVIENDA DEL D.F.

* % %

(Uoaco

C.P. MARCO ANTONIO OROZCO MAYER
DIRECJOR GENERAL DE AUDITORIA

N

AUTORIZO:

ELABORO: (%g\ < REVISO:
. UADALUPE MACIAS MORALES o

SUBDIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y CALIDAD

Hoja 1 de 2
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SECCION llI: (Continuacién) 12-05
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en dar seguimiento al proceso de auditoria externa por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 72.7 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 208.1 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacién de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 43.1 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 303.8 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 16.8 miles de pesos de devolucién de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 52.1 miles de pesos reduccion liquida por concepto

de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacién.

REVISO: LY AUTORIZO:

ELABORO:

>
Ma. Guadalupe fgforeno Saldana
Coordinadora de REcursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelén Gafcfa (
Contralora General del p.F.
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 0s SUBSTANCIAR Y RESOLVER PROCEDIMIENTOS DOCUMENTO
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se emitieron 53,178 documentos, derivados de la substanciacién y resolucién de los procedimientos administrativos disciplinarios, instaurados en contra de
servidores publicos que incurrieron en responsabilidad administrativa durante el desempefio de sus funciones; entre los citados documentos también se
encuentran los oficios, citatorios de audiencia de ley que les fueron girados en su momento a los servidores publicos involucrados a efectos de que
comparecieran al desahogo de las diversas diligencias practicadas durante el procedimiento administrativo, asi también documentos que fueron generados
al dar tramite a las peticiones de los servidores publicos, y los oficios que se generaron a diversas dependencias con la finalidad de atender requerimientos,
contestar peticiones, pedir informacién diversa y solicitar el cumplimiento de las sanciones impuestas a los servidores publicos, en contra de los cuales la

Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, promovi6 el fincamiento de responsabilidades vy las resoluciones definitivas
de los procedimientos administrativos disciplinarios.

B) | a cantidad programada originalmente, fue rebasada debido a que en la Direccion de Situaciéon Patrimonial existié una redistribucion de los expedientes que

se realiz6 entre el personal para continuar con el avance de la sustanciacion y resolucion de los asuntos, por otro lado el inicio del procedimiento
administrativo disciplinario, asi como la notificacion de los oficios a los servidores publicos probables responsables, es un acto impostergable, ya que el no
hacerlo dentro de los términos del articulo 78 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, trae como consecuencia, la prescripcion
de las facultades sancionatorias del 6rgano de Control, y la realizacion de esta actividad obliga al desahogo de las audiencias de ley, por lo que al ser
actividades inaplazables se dio prioridad a todos los actos de substanciacién del procedimiento administrativo disciplinario

C) No aplica, en razén gue no hubo modificaciones a la actividad.

Y RESPONSABILIDADES

1DE8
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SECCION lII: (Continuacién) 12-06

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar y resolver procedimientos administrativos disciplinarios por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 72.1 miles de pesos recursos transferidos a otras actnvndades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
_llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 370.6 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacion de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 24.5 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 172.4 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 9.5 miles de pesos de devolucion de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 29.6 miles de pesos reduccion liquida por concepto
de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

No hay variacion.

ELABORO: REVISO: i AUTORIZO:

hd ] LY

Ma. Guadalupe Moreno Saldana ko 7 C.P.C. Beatriz Castelan Garcia L
Coordinadora de Bgcursos Financieros ministracion Contralora General del D.F.
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 07 ATENDER QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA GESTION PUBLICA ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) A través de los medios de captacion de la Direccion de Atencién Ciudadana y de las Contralorias internas, se realiza la atencién de quejas y denuncias

presentadas por presuntas irregularidades administrativas, recibidos directamente, en forma escrita, por correo electronico y archivos transferidos
electrénicamente por Locatel, por medio de correo electronico o Internet. Se turnan los asuntos en el caso de que el servidor publico involucrado esté
adscrito a una Dependencia, Unidad Administrativa, Organo Politico Administrativo, Organo Desconcentrado o Entidad Paraestatal de la Administracion
Publica del Distrito Federal en las que exista Contraloria Interna con el fin de que se proporcione el tramite correspondiente, en caso de que en el area de
adscripcién del servidor publico involucrado no exista Organo Interno de Control. Realizar las diligencias de investigacién necesarias para determinar si ha

lugar o no a promover el fincamiento de responsabilidad administrativa ante la Direccion de Responsabilidades y Sanciones, emitiendo el acuerdo
respectivo. En el afio 2006, se recibieron 9,388 quejas y denuncias.

B) El incremento de las quejas y denuncias se debe principalmente a la participacion ciudadana al denunciar irregularidades ante los é6rganos de control
internos.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

EX RGEN
Y RESPONSABILIDADES




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION llI: (Continuacion) 12-07
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este

Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en atender quejas y denuncias de la gestion publica concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 53.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 18.3 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucién de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por
concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacion.

TN

ELABORO: REVISO: * AUTORIZO:

-
Ma. Guadalyge Moreno Satdana

C.P.C. Beatriz Castelan Garcj (
Coordinadoragle Recursos Financieros Contralora General del D.H,
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SECCION Ili: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 08 IMPONER SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS SANCION

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

= A)- Acciones realizadas -
_ B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se impusieron 1,421 sanciones administrativas y econémicas, derivadas de los procedimientos administrativos disciplinarios iniciados con motivo de quejas
y denuncias ciudadanas o de servidores publicos, de los dictimenes de auditoria de la Direccion General de Auditoria y de la Contaduria Mayor de
Hacienda de la Asamblea legislativa del Distrito Federal y del incumplimiento de los servidores plblicos de presentar su declaracion de situacion patrimonial,
dichas sanciones administrativas son apercibimientos privados o publicos, amonestaciones privadas o publicas, suspensiones, destituciones de puesto,
sanciones econémicas e inhabilitaciones temporales para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico. Para alcanzar la meta original

- se establecieron equipos de emisioén de resoluciones, con lo cual se ha logrado de una manera continua la atencion de este rubro.

B) |a imposicion de sanciones depende directamente del marco probatorio que obre en los expedientes que se resuelven, por lo cual si es procedente

conforme a derecho se imponen las sanciones correspondientes.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO Y REVISQ:

Y RESPONSABILIDADES
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SECCION llI: (Continuacién) 12-08
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Es resultado de los movimientos presupuestales que requirio la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este

Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en imponer sanciones administrativas y econdémicas por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 53.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 18.3 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucién de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por
concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacién.

REVISO: / AUTORIZO:
-

. ‘ : C.P.C. Beatriz Castelan Garcfy ~

ELABORO:

reno Saldana
rsos Financieros

L
Ma. Guadalupe

Coordinadora de R Contralora General del D.F.
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 - 09 SUBSTANCIAR Y RESOLVER RECURSOS DOCUMENTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)-Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Por parte de la Direccién General de Legalidad y Responsabilidades se substanciaron y resolvieron 1,832 recursos de revocacion interpuestos en contra de
las resoluciones emitidas y 670 recursos de inconformidad en las materias de adquisiciones, arrendamiento, prestacion de servicios, obra publica y
concesiones, dando un total de 2,502 recursos.

) Esta actividad depende directamente de la opcion que tienen los responsables administrativos sancionados, de impugnar las resoluciones sancionatorias,
dictadas por esta Direccion, mediante los recursos de revocacion y los de inconformidad, sin que existan medios para obligarlos a impugnar directamente
ante esta Direccién.

C)

No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

LIC_TITO ARSTIOEE CRUNINAFADO

ZION PUBNCA/CENTRAL ’
/ " Y RESPONSABILIDADES
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION liI: (Continuacion) 12-9
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacién a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar y resolver recursos por concepto de Servicios Personales, de

Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 53.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 117.4 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacion de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 18.3 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucion de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto

de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacioén.

(-]

ELABORO: ' 2

Ma. Guadalupe Mforeno Saldaina
Coordinadora de Rgcursos Financieros

Directora (Zen, e Administracion

Contralora General del D.F,

C.P.C. Beatriz Castelan Gar7 \
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SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 10 SUBSTANCIAR LOS MEDIOS DE IMPUGNACIQN EN MATERIA DE JUICIOS DOCUMENTO
DE NULIDAD, DE AMPARO Y LABORALES, ASi COMO ASUNTOS PENALES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)-Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) El objetivo propuesto por la Direccion de Juicios Contenciosos y de Amparo, consistié en realizar, durante el 20086, un total de 1,500 documentos relativos a
substanciar los medios de impugnacién en materia de juicios de nulidad, de amparo y laborales, asi como asuntos penales. Sin embargo, se atendieron
2,237 promociones relativas a substanciar los medios de impugnacion.

El procedimiento para la atencién de las promociones en comento es el siguiente: en la Direcciéon de Juicios Contenciosos y de Amparo se reciben los
escritos de demanda relativos a juicios de nulidad, de amparo y laborales, mediante los cuales los servidores plblicos que consideran afectada su esfera
juridica, ya sea por actos emitidos por la Contraloria General, la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades, o bien por las Direcciones adscritas a
esta Gltima promueven el medio de impugnacién, por lo que esta Direccion elabora el proyecto de contestacion correspondiente, o en su caso el proyecto de
informe previo o justificado, el cual se pasa a firma de la autoridad demandada y posteriormente se presenta ante el Organo Jurisdiccional competente;
asimismo, se continda conociendo del asunto hasta que el mismo causa ejecutoria, el seguimiento del mismo consiste en presentar las promociones que en
derecho procedan e iniciar los medios de impugnacion aplicables en cada caso concreto.

B) La meta programada fue superada en razén del mayor numero de promociones que fueron presentadas, la cual es una variable que depende de causas
externas, ya que el nimero de promociones que atiende esta Direccion varia dependiendo de las que sean presentadas por los servidores publicos
afectados por los actos que emite la Contraloria General, la Direccion General de Legalidad y Responsabilidades, o bien, las Direcciones adscritas a esta
ultima, asi como de las solicitudes que presenten las autoridades administrativas o judiciales.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

ELABORO Y REVISO:

[ uiC. iSTIDES RADO
D. DE p#BMINISTRACIO A CENTRAL

50 DONINGUEZ MARRUFO,
GENERAL DE LEGALIDAD
Y RESPONSABILIDADES
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piiblica 2006

SECCION Iil: (Continuacién) 12-10

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en substanciar los medios de impugnacion en materia de juicios de nulidad, de
amparo y laborales, asi como, asuntos penales por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 54.0 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 115.6 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacién de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 18.3 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucién de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccién liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto
de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

No hay variacion.

ELABORO: - REVISO: ) AUTORIZO:

e

Ma. Guadalupe jftoreno Saldana
Coordinadora de Rcursos Financieros

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia L .
Contralora General del D.F.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2006

SECCION I1I: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

13 CO 01 12 00 11 Elaborar informes sobre resultados de la Gestion Gubernamental informe

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
O Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Durante el ejercicio se analizaron 224 carpetas derivadas de las reuniones del Comité de Control y Evaluacion de las Unidades
Administrativas, Dependencias, Organos Politico-Administrativos y Entidades Paraestatales. En los informes se presentaron comentarios con
caracter preventivo, se coadyuvé a que las areas centrales en el ambito de su competencia, atendieran los compromisos asumidos para
solucionar la problematica de las areas evaluadas.

Se continué trabajando de maneja conjunta en la elaboracién del Informe de la Contraloria General, con representantes de las Contralorias
- Internas, Contralores Ciudadanos y de la Direccién General de Comisarios, asi como representantes de la Vocalia de la Secretaria de
Gobierno en el caso de los Organos Politico-Administrativos.

En coordinacién con Dependencias y Entidades se han incorporado indicadores al Informe del Comité de Control y Evaluacién para completar
la evaluacién que realiza la Contraloria General.

Asimismo, se realizaron:
- Seguimientos mensuales de la evolucién del gasto.
- Reportes del analisis de resultados relevantes derivados de las reuniones del Comité de Control y Evaluacion.
- Informe por Sector que consolida los resultados de la evaluacién del ingreso y el gasto.
- La consolidacion de las principales acciones emprendidas y los resultados relevantes de la Contraloria General.

B) La variacion respecto al original, obedece a la cancelacion de una sesiones en la Secretaria de Finanzas, una en el Instituto de Vivienda del
D.F. y otra en el Fideicomiso Central de Abasto de la Ciudad de México.

La Secretaria de Finanzas solicité modificar la fecha de la 12 Sesion Ordinaria del Comité de Control y Evaluacioén en donde se presentaria el
informe de evaluacion del cierre del ejercicio 2005 y el correspondiente al primer trimestre del 2006, debido a las cargas de trabajo. Por tal
motivo se convino que el Comité sesionaria hasta la 22 Sesion Ordinaria donde se evalué el periodo de enero-junio.

El Instituto de Vivienda del D.F. solicité modificar la fecha de la Tercera Sesiéon Ordinaria; sin embargo, se cancelo porque el plazo era mayor
al pertinente.

En cuanto al Fideicomiso Central de Abasto se decidié cancelar la Tercera Sesion Ordinaria, corresponde al periodo de evaluaciéon enero-
junio, toda vez que el Comité Técnico y de Distribucion de Fondos no habia aprobado el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
fiscal 2006.

R —

-P.Diegd Javier Ortiz Trejo .~
Director General d¢ Evaluacion y Diagnostico

Hoja 1 de 1 ﬁ74




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 11 ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION INFORME
GUBERNAMENTAL

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas

B)- Explicacion a la variacion fisica de! alcanzado respecto del original
C)- Explicacidn a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Acciones realizadas.

La Direccién General de Comisarios, elaboré 32 informes de los 42 que fueron programados, resultado de la participacion como Representantes de la Contraloria
Organo de Vigilancia en los Organos de Gobierno, en dicho documento se rindié un informe de la gestion anual

General en los Comités de Control y Evaluacién y como
de las Entidades Paraestatales del Distrito Federal, respecto de la eficiencia, eficacia-y cumplimiento de la normatividad, con el fin de sefialar las areas susceptibles de

mejora.

Informes elaborados del ejercicio 2005, de Ias siguientes Entidades:

CRINOOAWN =

Heroico Cuerpo de Bomberos.

Caja de Prevision de la Policia Auxiliar.

Caja de Prevision de la Policia Preventiva.

Caja de Prevision de los Trabajadores a Lista de Raya.

Corporacién Mexicana de Impresién, S.A. de C.V.

Fideicomiso Centro Histdrico.

Fideicomiso para el Fondo de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico.
Fideicomiso de Recuperacién Crediticia.

Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vias y la Comunicacién del Distrito Federal.

10. Fondo para el Desarrollo Social.

11. Fideicomiso Fondo de Desarrollo Econémico del Distrito Federal.

12. Fideicomiso Fondo para la Atencién y Apoyo a las Victimas del Delito.
13. Fideicomiso para la Construccién y Operacién de la Central de Abasto.
14. Fondo Ambiental Publico.

15. Fondo de Seguridad Publica de! Distrito Federal.

16. Fondo Mixto de

Promocién Turistica. 3

17. Instituto de Educacién Media Superior.
18. Instituto de la Juventud.

19. Instituto de las Mujeres.

20. Instituto de Vivienda del Distrito Federal

21. Metrobus.

22. Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial

PN .

V
REVISO )\ AUTORIZO

ELABCRO: i X
Lic.~Tizifeth Okumura Orozco C.P. Julieta Gdnzhlez\Méndez / Lic. Conrado Sanchgz Torres .
Subdirectora de Andlisis y Evaluacion de la Gestion ComisaNa “B” Encargado del Despagho de la
Publica del Sector Central Direccion General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Iil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 1" ELABORAR INFORMES SOBRE RESULTADOS DE LA GESTION INFORME
GUBERNAMENTAL

B DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

23. Procuraduria Social.

24. Red de Transporte de Pasajeros.

25. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
26. Servicios Metropolitanos, S.A. de C.V.

27. Sistema de Transporte Colectivo.

28. Servicios de Transportes Eléctricos.

=z 29. Servicios de Salud Publica.

Informes elaborados del Organo Desconcentrado:

Se elaboraron 3 informes del Sistema de Aguas de la Ciudad de México, el primero corresponde al periodo enero-mayo como Organismo Publico Descentralizado, el
segundo sobre el cumplimiento de las acciones que realizé la liquidadora y el Gltimo por el periodo junio-diciembre como Organo Desconcentrado.

B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original.
Esta actividad presenté un incumplimiento fisico del 23.8%, debido a que los informes correspondientes a las Dependencias no se elaboraron con motivo de las reformas
a la fraccién |l del articulo 111 del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, publicadas en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 30 de

Octubre de 2006, donde se indica que anualmente esta Direccién General rendira informes respecto del desempefio general de las Entidades Paraestatales de la Administracién
Publica del Distrito Federal, asi como de aquellos Organos Desconcentrados en los que'ge considere la participacién de un Comisario Publico.

C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

\ \ \
REVISO 3\ UTORIZO:

Tic. Lizlfeth Okulhwra Orozco C.P. Julieta Gongalez Néndez . Conrado SancheX}Torres .
Subdirectora de Analisis y Evaluacion de la Gestion Comisariy “B” Encargado del Despac&b dela

- ELABORO:

Publica del Sector Central Direccion Gener:
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SECCION llI: (Continuacién) 12-11

L

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en elaborar informes sobre resultados de la gestién gubernamental por
concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 57.7 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 42.5 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 299.6 miles-de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 16.6 miles de pesos de devolucion de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida
por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 51.4 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

No hay variacién.
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SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES

Se elaboré un proyecto de lineamientos para el Programa de Contraloria Ciudadana, que fue remitido a las areas normativas para su revisién, contemplando la
definicion y caracterizacion del Programa, aspectos normativos y procedimientos para la organizacién de la Red de Contraloria Ciudadana y para el alta, baja,
suspension y actuacion de los Contralores.

Se presento a la Direccion de Normatividad y Recursos de Inconformidad, las propuestas de Reformas a la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y al articulo 113
bis del Reglamento Interior de la Administracién Piblica referente a las atribuciones de la Direccién Ejecutiva de Contraloria Ciudadana.

1. Consolidacion legal y operativa de la actuacion de los Contralores Ciudadanos
2. Ampliar su &mbito de accién y multiplicar su participacion

DENOMINAClON

CC asignados a 6rganos de gobierno 126 Acreditados en 2006: 98

Organos de gobierno en los que participan 166 de 236 (70%) Echale un ojo a tu escuela: 81 planteles de 5 delegaciones

Delegaciones, dependencias y entidades 55 de 75 (73%)

Meta 2007 para 6rganos colegiados 190

Control Social de Obras 151 visitas

Licitaciones publicas 135

Sesiones 498
B) No hay variacién
C) No hay variacion /_\

N
0/ D
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
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SECCION liI: (Continuacion) 12-12
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) Es resuitado de los movimientos presupuestales que requirié la operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este

Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en coordinar la red de contralorias ciudadanas por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 36.6 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 14.0 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 98.8 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 5.4 miles de pesos de devolucion de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccién liquida por
concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 16.9 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacién.

REVISO: AUTORIZO:
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C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION IlI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE SESION

VIGILANCIA EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES.

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A)

B)

C)

Las Direcciones Generales de Comisarios y la de Legalidad y Responsabilidades, llevan a cabo esta actividad conjuntamente. Se asistié a 34 eventos
relativos a sesiones de los comités y subcomités de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, patrimonio inmobiliario, bienes muebles,
vigilando que se apeguen los casos a la normatividad aplicable y asesorando a los 6rganos colegiados.

Para el ejercicio 2006, se contemplé asistir a 50 eventos, asistiendo en el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2006, a un total de 34 eventos,
actividad que se conjunta con los eventos a que asiste la Direccion General de Comisarios y las Contralorias Internas, a efecto de vigilar que las
dependencias, érganos desconcentrados y entidades se apeguen estrictamente a la normatividad que regula la materia, asesorando a los cuerpos
colegiados para que se obtengan las mejores condiciones para el Gobierno del Distrito Federal, aplicando los criterios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, imparcialidad y honradez en el manejo de los recursos que tienen asignados, aplicando la normatividad vigente.

Esta variacion obedece a que la actividad institucional esta supeditada a las invitaciones de asistencia a los eventos que presentan las diversas areas de la
Administracion Pablica del Distrito Federal ,

No aplica, en razén de que no hubo modificaciones al programa.

.
ELABORO Y REVISO: // w ' AUTORIZG: - -
2 "
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Y RESPONSABILIDADES

6 DE 8

080



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 CO 01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE SESION
VIGILANCIA EN LOS ORGANOS DE GOBIERNGC, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Acciones realizadas.

En el ejercicio 2006, se participé en 1,103 sesiones de los Organos de Gobierno, Comités y Subcomités instalados en las Dependencias, Organo Desconcentrado y
Entidades del Gobierno del Distrito Federal. A continuacién se mencionan las acciones realizadas en esta actividad institucional.

Organos de Gobierno.
Se program¢ la asistencia a 132 sesiones, participando en 206, como sigue:
v' 123 sesiones ordinarias.

v' 70 sesiones extraordinarias, convocadas por: Heroico Cuerpo de Bomberos (6); Instituto de Vivienda de la Ciudad de México (7); Fideicomiso para la Construccion
y Operacion de la Central de Abasto (3); Fondo para el Desarrollo Social (4); Procuraduria Ambienta! y del Ordenamiento Territorial (2); Fondo Ambiental Publico
(1); Fideicomiso Centro Histérico (5); Fideicomiso para el Mejoramiento de Vias de Comunicacién del Distrito Federal (1); Instituto de Educacion Media Superior
(3); Instituto de la Juventud (3); Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (1); Servicios de Salud Publica (2); Fideicomiso para el Fondo
de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico (2); Red de Transporte de Pasajeros (1); Servicio de Transportes Eléctricos (7); Sistema de
Transporte Colectivo (7); Metrobus (1); Fondo Mixto de Promocién Turistica (1); Caja de Previsién de los Trabajadores a Lista de Raya (4); Fondo de Desarrolio
Econémico (2); Fondo para la Atencién y Apoyo a las Victimas del Delito (4); Instituto de las Mujeres (1); Fondo de Seguridad Publica (1) y el Fideicomiso de
Recuperacién Crediticia del Distrito Federal (1).

v" 13 sesiones no consideradas en la programacién original de los Fideicomisos Publicos: Museo de Arte Popular Mexicano (2), Museo del Estanquillo (2), asi como
en el Fondo para la Atencién y Apoyo a Victimas del Delito (8) y en el Sistema de Aguas de la Ciudad de México (1).

Respecto a las sesiones del Museo de Arte Popular Mexicano, es de mencionar que el 30 de enero del 2006 se instalé su Organo de Gobierno y en consecuencia
inici6 operaciones y del Fondo para la Atencién y Apoyo a Victimas del Delito de acuerdo a su contrato se tiene programado 4 sesiones al afio, sin embargo, por su
operaciéon para otorgar los apoyos a las victimas, realiz6 en este periodo 6 sesiones mas y el Sistema de Aguas llevé a cabo 1 sesion como Organismo
Descentralizado, cuyo objeto es el proceso de liquidacién.

Comités de Control y Evaluacion (Cocoes).

Se programé la asistencia a 140 sesiones, participando en 111, de la forma siguiente:

o 30 sesiones en Dependencias (Secretarias y Sistema de Aguas de |a

e 3enlaDirecciéon General de la Policia Auxiliar y 1 en la Policia Ban

¢ 4 enlaJunta Local de Conciliacién y Arbitraje, mismas que ng fueron §onsiddradas/ema progfamacién original y
. N

¢ 73 en Entidades Paraestatales.

A v
ELABORG: REVISO ‘{\ \I)\ \\ Aomzo:
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

13 CO 01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE SESION
VIGILANCIA EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

- ‘ DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS
A)- Acciones realizadas

- B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original!

_ C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

Adquisiciones, Obra Publica y Técnicos Especializados.
Se particip6 en 786 sesiones, de 600 programadas, de la siguiente manera:
- v 468 sesiones ordinarias. (229 en Dependencias, 234 en Entidades Paraestatales y 5 en Organo Desconcentrado).
= Dependencias (103 sesiones del Subcomité de Adquisiciones; 55 de los Subcomités de Obra Publica y 71 de los Técnicos Especializados).
Entidades (115 sesiones del Subcomité de Adquisiciones; 33 de los Comités de Obra y 86 de los Técnicos Especializados).

Organo Desconcentrado (3 sesiones del Subcomité de Adquisiciones y 2 del Subcomité de Obras).

v’ 225 sesiones extraordinarias (71 en Dependencias, 140 en Entidades, 8 en Fideicomisos Privados y 6 en Organo Desconcentrado).
Dependencias (34 sesiones del Subcomité de Adquisiciones; 18 de los Subcomités de Obra Publica y 19 de los Técnicos Especializados).
Entidades (90 sesiones del Subcomité de Adquisiciones; 11 de los Comités de Qbra Publica y 39 de los Técnicos Especializados).

Fideicomisos Privados (8 sesiones del Comité Técnico).

Organo Desconcentrado (5 sesiones del Subcomité de Adquisiciones y 1 del Subdgmité de Obras)

A

*\ \ —
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA SESION
EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

. DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

v" 93 sesiones ordinarias no consideradas en la programacion original, de las cuales 56 corresponden a que algunas entidades y dependencias a este periodo han
realizado 12 sesiones de adquisiciones y de obra publica en lugar de 6 que programamos, y 33 en los Comités Técnicos de los Fideicomisos Privados, Estatales y
Subsidiarios: Desarrollo Regional Centro Pais (3), Sistema de Transferencia de Potencialidades de Desarrollo Urbano (3), Sistema de Actuacion por Cooperacion
para el Desarrollo de la Vialidad Carlos Lazo, Centenario y Otras Zonas (3), Plaza Juarez (13), Para el Uso y Aprovechamiento del Auditorio Nacional (4), “Ave Fénix”
(3), Fondo para la Consolidacién de la Microempresa del Distrito Federal (1), Terminal Carga Oriente (2) y el Fondo para el Desarrollo de Combustibles Limpios (1);
Asimismo en el Comité Técnico de Evaluacién y Seguimiento del Programa del Cancer de Mama a cargo del Instituto de las Mujeres (3); y en el Comité para el

- manejo de las areas promociénales (1) del Metrobus.
B) Explicacion a ia variacién fisica del alcanzado respecto del original.

La variacién es del 25.9%, debido a que se participé en 110 sesiones ordinarias y 295 sesiones extraordinarias, no consideradas en ia programacion original, asi mismo
cabe sefalar lo siguiente:

Organos de Gobierno.

< 12 faltaron por sesionar de forma ordinaria en este periodo: Central de Abasto (2); el Fideicomiso para el Fondo de Promocién para el Financiamiento del
Transporte Publico (2); Heroico Cuerpo de Bomberos (1), Servicios Mettopolitanos (1); Caja de Previsién de la Policia Auxiliar (3), Sistema de Aguas (1),
Procuraduria Social (1) y el Fondo de Seguridad Publica (1).

< En el mes de Julio se llevé cabo la 802 sesién ordinaria del Consejo de Gobigrno de la Procuraduria Sgcial; cabe sefialar que no asistimos, debido a que la

Entidad no notificé el cambio de sede. )
3 \\ fj
i i \)\

| v A
REVISO

Lic. LvzBeth PkumydraOrozco C.P. Julieta Qpnzalex Mégdez — Lic. Conrado Sandqdz Torres
Subdirectora de Analisi'y Evaluacion de la Gestion Comisyria “B’ Encargado del Despatho de la

ELABORO:

Publica del Sector Central Direccién Gendyal
Hoja 5 De 10

083



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 13 PARTICIPAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO COMO ORGANO DE VIGILANCIA SESION
EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO, COMITES Y SUBCOMITES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

Comités de Control y Evaluacién.

La primera sesion ordinaria de las Dependencias y Unidades Administrativas que se programé en el POA, no se llevd a cabo (15), por acuerdo emitido por el area
normativa (Direccién General de Evaluacion y Diagnéstico), ya que el cierre definitivo del ejercicio 2005 y el primer trimestre del 2006, se evaluaron en la segunda sesion

ordinaria.

Asimismo porque a este periodo no se realizaron (3) de la Secretaria de Finanzas; (2) de! Instituto de Vivienda; (2) de la Policia Bancaria e Industrial; (1) del Sistema de
Aguas; (1) de la Secretaria de Seguridad Publica y (4) de la Caja de Prevision de la Policia Auxiliar; Asimismo, no se asistié a la segunda sesién ordinaria del Cocoe de la

Secretaria de Obras y Servicios y (3) de la Oficialia Mayor, debido a cargas de trabajo.

Adicionalmente se canceld la tercera sesién del Fideicomiso para la Construccion y Operacién de la Central de Abasto.

Adquisiciones, Obra Piiblica y Técnicos Especializados.

& 120 sesiones de los Subcomités de Adquisiciones y de Obra Publica, fueron canceladas por diferentes Dependencias y Entidades, por no tener casos para ser
dictaminados por el pleno.

¢ No se asistié a la primera sesién ordinaria del Subcomité de Obras de la Direccién General de Servicios Urbanos, debido a que llegé de manera extemporanea la
carpeta.

¢ No se asistié a 5 sesiones ordinarias de Obra Publica; 2 del Subcomité de Aqquisiciones; 2 del Subcomité Técnico de Control y Seguimiento de Acuerdos y a 2 del
Subcomité de Andlisis y Evaluacién ambos del Comité de Patrimonio InmobNjario, ya que se tuvo presgncia en ofras reuniones que ameritaba la presencia del

Comisario.

C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificade:
idem anterior. \V\ /
ﬂ \ \
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SECCION llI: (Continuacién) 12-13
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) Es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este

Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en Participar, asesorar y dar seguimiento como érgano de vigilancia en los
érganos de gobierno, comités y subcomités por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 105.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 139.5 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacion de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 33.5 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 235.9 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 13.0 miles de pesos de devolucién de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 40.5 miles de pesos reduccion liquida por concepto
de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacion.

L,
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SECCION lll: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 14 RECIBIR Y REGISTRAR DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DECLARACION
. DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se recibieron 30,372 declaraciones de situacion patrimonial en las modalidades de Inicio, Conclusién, Inicio-Conclusion, Conclusién-Inicio y Anuales de
Modificacion Patrimonial.

B) La meta programada fue rebasada en un 7.9%, debido a que esta actividad se incremento por el cambio de administracién de los drganos politicos
administrativos que se llevo a cabo en el mes de octubre, y en el mes de diciembre en las Dependencias, érganos Desconcentrados y Entidades de la

Administracion Publica del Distrito Federal, toda vez que sus servidores publicos sufrieron movimientos de altas y bajas, los cuales estan obligados a
presentar la declaracion de situacion patrimonial en cualquiera de sus modalidades.

C) No es aplicable la explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado, toda vez que en esta actividad institucional no se realizé ninguna
maodificacioén a la meta original programada.
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SECCION liI: (Continuacion) 12-14

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original
Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requiri6 la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en recibir y registrar declaraciones de situacién patrimonial de los servidores
publicos por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 53.9 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 159.0 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacion de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 18.3 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucion de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccién liquida por concepto
de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

No hay variacion.
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al ‘ DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

01 12 00 15 ATENDER CONSULTAS Y PROPORCIONAR ASESORIAS ASUNTO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se proporcioné a la ciudadania 8,892 consultas y asesorias e informacién diversa en forma directa o telefonicamente, respecto a diferentes problematicas
legales, tramites y servicios que otorgan las diversas areas o unidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, relacionados con adquisiciones,
arrendamientos, contratacién de servicios, ejecucioén de obras publicas, enajenacién de bienes, situacion patrimonial de los servidores pUblicos; asi mismo

se asesord en el manejo del Sistema Integral de Captura de Quejas, Denuncias, Dictamenes de Auditoria, Procedimientos Administrativos Disciplinarios y
Medios de Impugnacion (SINTECA).

B) El incremento de consultas y asesorias se debe primordialmente a que existi6 un mayor nimero de planeamientos con relacién a las disposiciones que

regulan los actos y procedimientos que llevan a cabo los servidores publicos, con motivo de las adquisiciones, arrendamientos, contratacion de servicios,
ejecucion de obras publicas, enajenacion de bienes, austeridad presupuestal, consolidacion de bienes, entre otros.

C) No aplica, en razén que no hubo modificaciones a la actividad.

Y RESPONSABILIDADES

8DES8
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION llI: (Continuacién) 12-15
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A)  Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este

Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en atender consultas y proporcionar asesorias por concepto de Servicios
Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 54.2 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 104.2 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas a fin de darle
continuidad a la contratacién de 33 prestadores de servicios profesionales y seguir apoyando al fondo de seguridad publica (FOSEGDF); 18.3 miles de pesos recursos
transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 129.3 miles de pesos recursos adicionales
autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 7.2 miles de pesos de devolucion de
recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 22.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto
de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

B) No hay variacion.

C o~
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:
AN ) ~—F
Ma. Guadalugk Moreno Saldana ic. ¢ C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.

Coordinadora d¢fRecursos Financieros




Subsecretaria de Egrescs
informe de Cuenta Publica 2006

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13C001 12 00 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS ENTIDADES INFORME

PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR
EXTERNO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a ia variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Acciones realizadas.
Se emitieron 28 opiniones de los 30 programados, con un cumplimiento fisico del 93.3%.

Las opiniones sobre la situacion financiera de las Entidades Paraestatales correspondientes al ejercicio 2005, son las siguientes:

Heroico Cuerpo de Bomberos.
Caja de Previsién de la Policia Auxiliar.

Caja de Prevision de la Policia Preventiva. :
Caja de Previsién de los Trabajadores a Lista de Raya.
Corporacién Mexicana de Impresioén, S.A. de C.V.
Fideicomiso Centro Histérico.

Fideicomiso para el Fondo de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico.
Fideicomiso de Recuperacién Crediticia.

Fondo para el Desarrollo Sociai.

10. Fondo Ambiental Publico.

11. Fondo Mixto de Promocién Turistica.

12. Instituto de Educacién Media Superior.

13. Instituto de la Juventud.

14. Instituto de las Mujeres.

15. Metrobus.

16. Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial.
17. Red de Transporte de Pasajeros.

18. Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

19. Servicios Metropolitanos, S.A. de C.V.

20. Sistema de Transporte Colectivo.

21. Servicios de Transportes Eiéctricos.
22. Fideicomiso Fondo de Desarrollo Econémico del Distrito Federal.
23. Fideicomiso Fondo para la Atencion y Apoyo a las Victimas del DeNto.
24. Instituto de Vivienda del Distrito Federal.
A

RN AWN =

' W ‘\ A\
ELABORO: <. REVISO AUTORIZO

Lic. Lizbeth Okumbira Orozco C.P. Julieta GokzélezAMényez Lic. Conrado Sanchez ToYes -
Subdirectora de Analisis y Evaluacion de la Gestion Comisarka “B” Encargado del Despacho g la
Publica del Sector Central Direccién General
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 16 EMITIR OPINION SOBRE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS ENTIDADES INFORME
PARAESTATALES, CON BASE AL DICTAMEN ESPECIFICO DEL AUDITOR
EXTERNO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto de! original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

25. Procuraduria Social.
26. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
27. Fideicomiso para la Construccién y Operacién de la Central de Abasto de la Ciudad de México.

28. Servicios de Salud Publica.

B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.

La variacion negativa de esta actividad institucional fue del 6.7%, ya que no se emiti6 la opinién sobre los Estados Financieros del Fideicomiso para el Mejoramiento de las
Vias de Comunicacién del Distrito Federal, debido a que el Auditor Externo no emitié dictamen sobre la situacién financiera en razén de que mediante oficio nimero
DGCNIDRC/159/04, de fecha 18 de febrero de 2004, se notificé al Director General del FIMEVIC, que las operaciones se contabilizaran en el sector Central, por lo que sélo
se deberan llevar a cabo registros presupuestales como corresponde a las Dependencias y Organos Desconcentrados. Asimismo tanto el Cédigo Financiero como el

Decreto de Presupuesto de Egresos aplicables para el 2004 establecen lo siguiente:

Codigo Financiero, Articulo 540 “Las entidades que realicen las operaciones financieras bajo normas especiales de administracién, consolidaran y contabilizaran dichas
operaciones en el Sector Central, para lo cual deberan ajustarse a las disposiciones que en esta materia establece el Cédigo para las Dependencias y Organos
Desconcentrados”.

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito federal, Articulo 23 “Para el caso de las entidades que realicen operaciones con el Registro Federal de Contribuyentes del
Gobierno del Distrito Federal, dichas operaciones se contabilizaran en el Sector Central. Para tal efecto, estas entidades deberan ajustarse a las disposiciones que en esta

materia establece el Cédigo para las Dependencias y Organos Desconcentrados”.

Asimismo la Opinion sobre los Estados Financieros del Fondo de Seguridad Publica ¥gl Distrito Federal, en virtud de que el dictamen del auditor externo correspondiente al

ejercicio 2005, fue entregado a esta Direccién General en el mes de Noviembre de 200

C) Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modifica

Idem anterior. \
1o \

' AAN
ELABORO: e REVISO
Lic. Lizbeth Ykumuta Orozco ’ C.P. Julieta GonXalez

Subdirectcra de Andlisis y Evaluacion de la Gestion Comisaria\“B'
Publica dei Sector Central

Encargado del DeNgacho de la~
Direccion Gegeral
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Subsecretaria de Egresos
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SECCION lII: (Continuacién) 12-16

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A)
B)

[Explicacion a la variaci6n financiera del ejercido respecto del original
Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A)

B)

Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacién a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en emitir opinién sobre la situacion financiera de las entidades paraestatales,
con base al dictamen especifico del auditor externo por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 51.7 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 15.1 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 106.5 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 5.9 miles de pesos de devolucion de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por
concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 18.3 miles de pesos reduccién liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 2006.

No hay variacion.

ELABORO: REVISO:

b

AUTORIZO:

cRerth mez Castro C.P.C. Beatriz Castelan Garcfa
Diregtoya General de Administracion . Contralora General del D.F.

Ma. Guadalu oreno Saldaria
Coordinadora deffecursos Financieros
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SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR
13 C0 01

P PE Al DENOMINACION

12 00 20 REALIZAR VISITAS DE VERIFICACION

UNIDAD DE MEDIDA
VISITA

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

OONONAWN =

A) Acciones realizadas.

Durante este periodo se realizaron 30 visitas de verificacién, con un cumplimiento fisico del 103.4%.

Heroico Cuerpo de Bomberos.

Caja de Previsién de la Policia Auxiliar.

Caja de Prevision de la Policia Preventiva.

Caja de Prevision de los Trabajadores a Lista de Raya.

Corporacién Mexicana de Impresién, S.A. de C.V.

Fideicomiso Centro Histérico.

Fideicomiso para el Fondo de Promocién para el Financiamiento del Transporte Publico
Fideicomiso de Recuperacién Crediticia

Fideicomiso para el Mejoramiento de las Vias y la Comunicacién del Distrito Federal.
Fondo para el Desarrollo Social.

. Fondo Ambiental Publico.

Fondo Mixto de Promocién Turistica.
Instituto de Educacién Media Superior.
Instituto de la Juventud.

Instituto de las Mujeres

Metrobus.
Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial.
Red de Transporte de Pasajeros.
. Sistema de Aguas de la Ciudad de México.
. Servicios Metropolitanos, S.A. de C.V.
. Sistema de Transporte Colectivo.
. Servicios de Transportes Eléctricos. - |
. Fideicomiso Fondo de Desarrollo Econémico.

i \\

Estos trabajos consistieron en reuniones periédicas con los responsables de las Entidades y del Organo Desconcentrado para revisar el avance de la elaboracion de la
memoria de actividades del periodo 2000-2006, de las siguientes:

ELABORO:

/

.

Subdirectora de Andiisis y Evaluacion de la Gestion Comisaria
Publica del Sector Central

/.. REVISO \ \\?\ \ AYTORIZO: 2
Lic. Lizbdth Okumura Orozco C.P. Julieta Gonz§jez MéNdez /_ic. Conrado Sanc\
3 . Encargado del Desp

Torres

ho de la

Direccién Gen

ral
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION Ill: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
13 C0 01 12 00 20 REALIZAR VISITAS DE VERIFICACION VISITA

- DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A)- Acciones realizadas
B)- Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C)- Explicacion a la variacién fisica del alcanzado respecto del modificado

24. Fideicomiso Fondo para la Atencién y Apoyo a las Victimas dei Delito.
25. Fondo de Seguridad Publica del Distrito Federal.

26. Instituto de Vivienda del Distrito Federal

27. Procuraduria Social.

28. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal.
29. Fideicomiso para la Construccién y Operacién de la Central de Abasto.
30. Servicios de Salud Publica.

B) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del original.

La variacién es del 3.4% ya que originalmente no se tenia programada la visita al Organo Desconcentrado “Sistema de Aguas de la Ciudad de México”.

- C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado.

- \\}X/ ’

| 4 WY
REVISO Y\ ‘)\\ AUTQRIZO:

.~ .
Lic. Lizbeth Okyfnura Orozco C.P. Julieta GdpzZBleAMéndez ic. ConraddSanchez Jorres
Subdirectora de Anadlisis y Evaluacion de la Gestion Comisalja “B” Encargado del Despa f dela

ELABORO:

Publica del Sector Centrat Direccién Gener:
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SECCION llI: (Continuacién) 12-20

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado
A) Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo Ias acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse en realizar visitas de verificacion por concepto de Servicios Personales, de
Materiales y Suministros, asi como de Servicios Generales.
Las afectaciones que causaron la diferencia son: 33.5 miles de pesos recursos transferidos a otras actividades institucionales a fin de complementar el gasto erogado para
llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 10.1 miles de pesos recursos transferidos a la Consejeria Juridica a fin de cubrir el pago por
concepto de laudos de manera centralizada por esta Dependencia; 70.1 miles de pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para complementar el
gasto en partidas deficitarias en el capitulo 1000 servicios personales; 3.9 miles de pesos de devolucién de recursos a la Secretaria de Finanzas mediante reduccion liquida por
concepto de economias en la partida 3301 Honorarios; 12.2 miles de pesos reduccion liquida por concepto de recursos que no fueron utilizados al 31 de diciembre del 20086.
B) No hay variacion.
Ve
. -_—
ELABORO: REVISO: AUTORIZO:

Ma. Guadalgpe Moreno Saldana
Coordinadora de Recursos Financiéros

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.
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Informe de Cuenta Pudblica 2006

SECCION IllI: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA

- ) 01 12 10 01 FORTALECER LA ASESORIA Y LA CULTURA PREVENTIVA, EN EL EJERCICIO DE LAS ACCION
FUNCIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS
A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se continto apoyando las politicas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal implementadas por la Administracién Publica, adhiriéndose desde el inicio al Programa Especial 10 “Adquisicion y
Contratacion Consolidada de Bienes y Servicios” con Ia finalidad de que la Oficialia Mayor tramitara el gasto en forma consolidada correspondiente al vestuario administrativo; vales de fin de afio;
adquisicién de papel bond para fotocopiado; gasolina; asi como, lo relacionado a servicios basicos: telefonia convencional, larga distancia, celulares; servicio de fotocopiado; pago a seguros; servicio de
vigilancia y de ensobretado.

B) Por virtud de que la meta de esta actividad institucional se logra mediante acciones permanentes, mismas que no son cuantificables, no se observa variacion fisica.

C) No hay variacién.

ELABORO: REVISO: ) AUTORIZO:

Ma. Guadalu
Coordinadora d

toreno Saldana

ecursos Financieros Directora (Zenergf de Administracion Contralora General del D.F.

C.P.C. Beatriz Casteldn Garcia / (



Subsecretaria de Egresos
o Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION llI: (Continuacién) 10-01
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacioén a la variacién financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) Es resultado de los movimientos presupuestales que requirié la operacion a fin de llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas y objetivos fijados por este
Organo Fiscalizador, mismos que determinaron el monto del presupuesto que deberia ejercerse por concepto de Servicios Personales, de Materiales y Suministros, asi como
de Servicios Generales.

Las afectaciones que causaron la diferencia son: 2,319.0 miles de pesos recursos provenientes de otras actividades institucionales del Programa 12 a fin de contar con los
recursos presupuestales para que la Oficialia Mayor a través de sus Direcciones Generales este en posibilidades de efectuar en forma consolidada la adquisicion de bienes y
servicios que la operacion requiere para complementar el gasto erogado y llevar a cabo las acciones sustantivas para alcanzar las metas programadas; 6.7 miles de pesos
recursos adicionales provenientes de Ia Delegacion Alvaro Obregén por concepto de vales de fin de afio de una plaza que se readscribié a esta Dependencia; 813.1 miles de
pesos recursos adicionales autorizados por la Secretaria de Finanzas para la adquisicion de vales de fin de ario; 81.6 miles de pesos recursos transferidos para adicionar la
actividad institucional 12 10 57 “Cubrir compromisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores”, por virtud de que la Direccion General de Recursos Materiales
- y Servicios generales no aplicé oportunamente el gasto por servicio de telefonia convencional.

B) No hay variacion.

ELABORO: - REVISO: AUTORIZO:

Ma. Guadfflupe Moreno Saldafia
Coordinadgfa de Recursos Financieros

EIETN

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2006

SECCION IlIl: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

UR P PE Al DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
01 12 10 57 CUBRIR COMPROMISOS PENDIENTES DE ACCIONES REALIZADAS EN EJERCICIOS S/N
ANTERIORES

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FISICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original
C) Explicacion a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) De parte de la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales, misma que es la encargada de tramitar de manera consolidada entre otros servicios el de telefonia convencional, se recibié
notificacién de que en el ejercicio 2005, habia omitido realizar el ultimo pago por dicho concepto, motivo por el cual solicitd adicionar en el ejercicio 2006 la actividad institucional 12 10 57 “cubrir
compromiisos pendientes de acciones realizadas en ejercicios anteriores”, de esta manera y para tal efecto, la Contraloria general efectiio transferencia de recursos de la actividad institucional 12 10 01
“fortalecer la asesoria y la cultura preventiva, en el ejercicio de las funciones del servidor publico”, para darle suficiencia presupuestal a la nueva actividad adicionada.

B) Por ser una actividad permanente no se observa variacion al darse cumplimiento desde el primer trimestre.

C) No hay variacion.

4

~
‘ . —_—
REVISO: // L S AUTORIZO: :

C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
Contralora General del D.F.

ELABORO:

Ma. Guadalupe Mdieno Saldana
Coordinadora de Recpksos Financieros
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SECCION lII: (Continuacién) 10-57
EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del original
B) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) La variacién se debe a los recursos provenientes de la actividad institucional 12 10 01 por un importe de 81.1 miles de pesos, para adicionar esta actividad a peticién de la

Direccion de Servicios Generales perteneciente a la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales de Oficialia Mayor, la cual no aplicé oportunamente el
_ ultimo gasto por servicio de telefonia convencional correspondiente al afio préximo pasado, aln cuando esta Dependencia si contaba con la disponibilidad presupuestal en ese
ejercicio 2005

B) No hay variacién.

o

/

REVISO: AUTORIZO:
/' < W_A_\b
{

Lic. Be 6mez Lastro C.P.C. Beatriz Castelan Garcia
dministracion Contralora General del D.F.
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Subsecretarfa de Egresos
Informe de Cuenta Pablica 2006

- INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2006
(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)
SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13 C0 01 CONTRALORIA GENERAL FECHA DE ELABORACION: 30-03-07
RESULTADOS
FISICO PRESUPUESTAL JARCM
Pl PE| Al DENOMINACION UNIDAD DE (MILES DE PESOS CON UN DECIMALD )
MEDIDA IcmPP IEGPP @/6)
ORIGINAL  (3) |ALCANZADO  @2) ) ORIGINAL ) | HERCIDO () *)
G=2/1) (6=5/4)
Gasto Programable 253,371.0 262,797.6
1" Administracién Publica . 152.9 2724
11 | 00 Acclones del Programa Normal 1529 2724
11 | 00 | 49 | Otorgar Becas a Hijos de Trabajadores del Gobierno del D
Federal Beca 60 75 125.0 | - 62.9 49.1 78.1 160.1
11| 00 | 50 | Otorgar Becas a Prestadores de Servicio Social Beca 40 40 100.0 90.0 90.0 100.0 100.0
11| 00 | 52 | impartir Curses de Capacitacién y Actualizacién a Servidores Publicos Curso 0 7 - - 133.3 -
12 Control y Evaluacién de la Gestion Gubernamental 253,218.1 262,525.2
12 | 00 Acclones del Programa Normal 247,795.5 254,931.8
12 | 00 | 01 | Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las
Funciones del Servidor Publico Accién 1 1 100.0 20,1441 20,244.6 100.5 99.5
12 | 00 | 02 | Ejecutar Directaments el Programa de Implantacidn y Seguimiento de R
Control Interno Programa 1 1 100.0 125,913.5 130,122.8 T 103.3 96.8
12 | 00 | 03 | Ejecutar el Programa Anual de Auditoria Auditoria 36 . 47 130.6 17,921.2 18,457.2 % 103.0 126.8
12 | 00 | 04 | Dar Seguimiento Sistemdtico a las Observaciones y Recomendaciones
Generadas por Auditorias Internas y Externas Seguimiento 24 24 100.0 10,752.7 11,2810 F 104.9 95.3
.12 | 00 | 05 | Dar imi al Proceso de Auditoria Externa Auditoria 36 68 188.9 10,752.7 11,079.9 103.0 183.3
12 | 00 | 06 iar y Resolver Pi limi Admini ivos Disciplinari Documenta 43,000 53,178 123.7 6,104.2 6,511.5 106.7 115.9
12 | 00 | 07 | Atender Quejas y Denuncias de la Gestion Piblica Asunto 9,200 9,388 102.0 4,578.2 4,605.9 100.6 101.4
12 | 00 | 08 | Imponer i Administrativas y Jul Sancidn 1,450 1,421 98.0 4,578.2 4,605.9 100.6 97.4
12 | 00 | 09 | Substanciar y Resolver Recursos Documento 4,136 2,502 60.5 4,578.2 4,723.3 103.2 58.6
12 [ 00 | 10 | Substanciar los Medios de Impugnacion en Materia de Juicios de
Nulidad, de Amparo y Laborales, asi como, Asuntos Penales Documento 1,500 2,237 149.1 4,578.2 4,721.4 103.1 144.6
12 | 00 | 11 | Elaborar Informes sobre de la Gestidn Guber Informe 270 256 94.8 10,606.9 10,7383 7T 101.2 93.7
12 | 00 | 12 | Coordinar la Red de Contralorias Ciudadanas AP 1 1 100.0 3,496.4 3,522.3 100.7 99.3
12 | 00 | 13 | Participar, Asesorar y dar Seguimiento como Organo de Vigilancia en
los Organos de Gobierno, Comités y Subcomités Sesidn 926 1,137 122.8 8,349.3 8,531.8 T 102.2 120.2
12 | 00 | 14 | Recibir y Registrar Declaraciones de Situacién Patrimonial de los
Servidores Piblicos . Declaracién 30,000 30,372 101.2 4,578.2 4,764.9 104.1 97.3
12 | 00 | 15 | Atender Consultas y Proporcionar Asesorias Asunto 7,310 8,892 121.6 4,578.2 4,709.8 102.9 118.2
12 | 00 | 16 | Emitir opinién sobre la Si ion Fi iera de las
P , con base al dictd pecifico del Auditor Externo Informe 30| 28 93.3 3,771.2 3,786.7 1004 93.0
12 | 00 [ 20 | Realizar visitas de verificacié Visita 29 30 1034 2,514.1 2,524.5 1004 103.0
12| 10 Adquisiclén y Contrataclén Consolidada de Bienes y Servicios 54226 7,593.4
12| 10 | 01 |Fortalecer la Asesoria y la Cultura Preventiva, en el Ejercicio de las|
Funciones del Servidor Plblico Accidn 0 0 - 5,422.6 7,511.8 138.5 -
12| 10 | 57 |Cubrir compromisos pendi de i lizadas en el gji K
anteriores SN [ 0 - - 81.6 - -
L4
* El importe del presupuesto ejercido en estas actividades institucionales es menor en relacién a lo reportado en el Informgde PRestltados Enero-Diciembre, derivade de los reintegros efectuados por concepto de movimientos

de personal, principalm ente [leNpersonal de estructura.
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VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS

a1t

Medida preventiva IPAJU05-01-01-CGDF

Es necesario que la Contraloria General del Distrito
Federal se sujete a los lineamientos que emita la
Secretaria de Finanzas respecto a las disponibilidades
presupuestales con que cuente, conforme al Cadigo
Financiero del Distrito Federal, con objeto de que esos
recursos se administren con base en criterios uniformes,
como lo establece el articulo 360, parrafo segundo, del
Cédigo Financiero del Distrito Federal, vigente durante
2005.

Medida preventiva IPAJU05-03-02-CGDF

Es necesario que la Contraloria General del Distrito
Federal implante mecanismos de control para garantizar
que se informe oportunamente a la Secretaria de Finanzas
sobre el monto y caracteristicas de su pasivo circulante al
término del afio, como lo dispone el articulo 463 del Cédigo
Financiero del Distrito Federal, vigente durante 2005.

La Direccién General de Administracion instruyé mediante oficio nimero
DGA/232/2007, a la Coordinacion de Recursos Financieros para que en
el ejercicio, control y seguimiento de presupuesto se instrumente las
medidas y mecanismos necesarios para ajustarse a los montos y
disponibilidades presupuestales autorizados.

_—

La Direccién General de Administracion instruyé mediante oficio nimero
DGA/233/2007, a la Coordinacién de Recursos Financieros para que
tome las medidas y mecanismos necesarios a fin de que se continue
informando oportunamente a la Secretaria de Finanzas el monto y
caracteristicas del pasivo circulante.
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] VI SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE EL ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 13 CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA DE GASTO: 13¢

Medida preventiva IPAJU05-12-03-CGDF

Es necesario que la Contraloria General del Distrito X La Direccion General de Administracion instruyé mediante oficio nimero
Federal adopte medidas para garantizar que las DGA/222/2007, a la Coordinacion de Recursos Materiales y Servicios
operaciones realizadas en el mes calendario inmediato Generales para que implemente las medidas y mecanismos de control a
anterior, correspondientes a contratos de adquisiciones, fin de que se informe a la Secretaria de Finanzas sobre las operaciones
arrendamientos y prestacion de servicios celebrados realizadas correspondiente a contratos de adquisiciones, arrendamientos
términos del articulo 54 de la Ley de Adquisiciones para el y prestacion de servicios celebrados en términos el articulo 54 de la Ley
Distrito Federal, se comuniquen a la Secretaria de de Adquisiciones para el Distrito Federal dentro de los primeros 10 dias
Finanzas dentro de los primeros 10 dias naturales de cada naturales de cada mes.

mes, conforme al articulo 45 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal.

Medida preventiva IPAJU05-15-04-CGDF

Es necesario que la Contraloria General del Distrito No aplicable
Federal establezca mecanismos de control y seguimiento
de los enteros que realiza a la Secretaria de Finanzas,
| respecto a los importes de intereses erogados por
concepto de pagos en exceso efectuados a contratistas, en
cumplimiento de los dispuesto por el articulo 58 del
Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito
Federal.
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