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DR. VIDAL LLERENAS MORALES
SUBSECRETARIO DE EGRESOS
PRESENTE

Hago referencia al Oficio Circular nimero SE/1821/2006 de fecha 28 de noviembre de 2008

mediante el cual la Secretaria de Finanzas da ha conocer ios plazos, requerimientos

instrucciones y formatos, conforme a los cuales se debera reportar ia informacio ]

z’a e!a”oraczon e infegracion de fa Cuenta Publica del Gebierno del Distrito Federal para el
arcicio fiscal 2006.

Al respecto v a efecto de atender los requerimientos de informacidn que el Instituto de
Educacion Media Superior del D. F., debe entregar de acuerdo a lo establecido en el numeral
2 de la citada comunicacion, anexo al presente me permito enviarle de manera impresa y en
medio magnético, la informacion que a continuacién se enlista, para que sea incorporada al
informe de la Cuenta Publica del Gobierno del Distrito del ejercicio fiscal 2006.

« Informe de la Cuenta Publica 2006 (Anexo XII)

« Estados Financieros, Presupuestales y Econdmicos {Anexo XH1)

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

LIC. MARCELO EBRARD CASAUBOND - Jefe de Goblerne del Distrito Feders

DR, AXEL DIDRIKSSON TAKAYANAGUL. Sacretario de Educacién.

LIC. MARTI BATRES GUADARRAMA - Secretarin de Desarrofic Social.

LIC. MARIO M. DELGADC CARRILLD.- Secretario de Finanzas,

C.P. MA, DEL ROCIO GURROLA DOMINGUEZ - Directora de Auditoria Financiera de la Convraloria Gensral.

C.P JOSE ANTONIO SUAREZ BARRIGA - Director General de Contabiiidad, Normatividiad y Cuent Putiica

LIC. LUIS OCTAVIO ALVARADCO CONTRERAS - Subtescrers de Politica Facal, ~

C. BICARDO HERNANDEZ RAMIREZ.- Dirasior General de Administracidn de 12 8, 0. 8. E} U !
LIC. MARGO A. ALVARADC SANCHEZ.- Director (Seneral de Egresos A. 0

L‘C GUILLERMO G. GONZALEZ UGARTE.- Director A*m;mstrai yodal LEMBSDF
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MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2006

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

GABINETE DE GOBIERNO

FRENO AL EMPOBRECIMIENTO DE LA
POBLACION Y DISMINUCION DE LAS
DESIGUALDADES SOCIALES, PROMOCION
DE LA EQUIDAD, LA IGUALDAD Y LA
DIVERSIDAD

LINEAS DE

OBIJETIVOS, ESTRATEGIAS,

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

ELEMENTOS
PROGRAMATICOS (PSOl) O PROGRAMA

ACCION Y DEMAS

DE TRABAJO

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

UEG CONTENIDOS EN EL PSOI O
PROGRAMA DE TRABAJO

Actividades Institucionales y metas
ACTIVIDAD INSTITUCIONAL: 04.- Planear,

Coordinar y Operar el Sistema de Bachillerato
del G.D.F.

Alumnos: Para el mes de agosto el Instituto

El Instituto de Educacion Media Superior tiene a
su cargo el desarrollé6 y la consolidacion del
proyecto Educativo del Sistema de Bachillerato
del Gobierno del D.F.

El avance del proyecto dio como resultado la
atencion de una matricula total de estudiantes
por plantel, como se presenta a continuacién;

Educacién, cultura y recreacién atendié a 15,192 alumnos Inscritos, al semestre| Plantel No.
] 2006-2007 “A” de los cuales 5,538 estudiantes Alumnos
En el futuro, eI g0b|ern0 debel‘a contar con |OS son de primer ingreso y 9,654 son estudiantes ’ , .
. d : ibli del nivel basi . . . Gral. Lazaro Cardenas del Rio 885
espacios educativos publicos del nivel basiCo | reinscritos de generaciones anteriores.
necesarios para atender la demanda escolar, que Melchor Ocampo 892
se encuentren en condiciones que permitan | Qpjetivo general ) )
garantizar el desarroll6 integral y la seguridad de , Ricardo Flores Mago \ 1,080
los alumnos, maestros, digectivos y pgrsonal de e Disefiar y opftar| una nueva propuesta| Josefa Ortiz de Domi guéz 889
apoyo de las esjuelas.\ Serd |nd|spen§able educativa de ‘TW alidad que contribuya a
ofrecer espaciosYeducaljvos de calidad, /
ELABORO: / ;i \ 4 REVISO: | _ AUTORIZO: ~
LIC. JOBE JAl IOt RUBIO LIC. GQ\L G. GONZALEZ UGARTE LIC. JUVENTINGQR UEZ RAMOS
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GO : 200(
suficientes, seguros
de las escuelas publicas del nivel bésico, que
permitan mejorar el nivel de la prestacién de los

servicios educativos.

El gobierno de la Ciudad continuara y ampliara
los programas del Sistema de Bachillerato para
satisfacer las necesidades educativas de los
jovenes de entre 15 y 17 afos de edad, que han
concluido la educacion secundaria y que, por él
hecho de vivir en zonas pobres, tienen
dificultades para acceder a una formacion
cientifica y a opciones de conocimiento con una
perspectiva critica y humanistica.

La creacion de escuelas de este nivel, en todas
las delegaciones, busca distribuir planteles en el
territorio del Distrito Federal para que los
jovenes no se desplacen largas distancias,
puedan optar por continuar sus estudios de
acuerdo con la orientacion de su preferencia y
obtener respuestas efectivas a sus necesidades
educativas y culturales.

El Sistema de Bachillerato pretende dar
satisfaccion eficaz a las necesidades de los
estudiantes, tanto en  grupos  como
individualmente. Los profesores, las autoridades
y los recursos técnicos y materiales tienen como
fin apoyar el aprendizaje y la educacion de los
estudiantes de la institucion, pues éstos son los
actores centrales de los procesos educativos. Los

y funcionales a la poblacion

satisfacer y ver las expectativas de los
jovenes, ampliando las oportunidades de
educacion media superior en las zonas
marginadas de la ciudad en que la oferta
educativa sea insuficiente.

Objetivos especificos

e Desarrollar un proyecto de formacion
docente inicial y en la practica que
garantice el desarroll6 de una propuesta
educativa de calidad.

e Dar seguimiento al desempefio
académico de los alumnos in situ y de
manera automatizada.

e Dotar de herramientas técnico-
pedagogicas al Sistema de Bachillerato del
DF para apoyar su trabajo académico.

e Ofrecer atencion educativa a la
poblacién abierta que no participa de un

sistema educativo escolarizado en el nivel
medio superior.

Estrategias o Lineas de Accion

Estrategias Generales y Especificas

Bells;rlo mlnguez 91
Salvador Allende 1,018
Felipe Carrillo Puerto 842
Iztapalapa 1 963
Benito Juarez 1,058
Ignacio Manuel Altamirano 969
Carmen Serdén 783
Emiliano Zapata 939
José Maria Morelos y Pavén 1,017
General Francisco J. Mugica 1,010
Otilio Montano 955
Bernardino Sahagun 951
Total 15,192

Dicho proyecto se dividi6 en tres programas:

Avance Académico: Consolidacion de
la propuesta educativa y marco
normativo

1.

La operacion de los 16 planteles

profesores no operaran como funcionarios de la 3. Atencién a la Comunidad Escolar
institucion 'y, por lo tanto, no tendran
atribuciones administrativag. Internamente, los e Generar un espgtio para la formacién
planteles del Sistema,de Bachillerato tendran inicial de los p[rantes a docente del
autoridades individ y cdlegiadas las cuales Sistema de Badhji eg{"/ asi como una
ELABORO: / J o REVISO: i / AUTORIZO:
LIC. GUILLRAMGLY:. GONZALEZ UGARTE

LIC. JOSE JAIME OLA R\{BIO
SUBDIRECTOR IRE RE ?S FI CIEROS

DIREATIOR ADM TIVO
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se relacionaran con las autoridades del futuro
Sistema Educativo del D.F.

il
n

estrategia de formacién y seguimie
profesores en la practica.

e Generar un sistema automatizado de
seguimiento del desempefio académico de
los alumnos.

e Desarrollar mecanismos para el
seguimiento del desempefio académico de
los docentes y de los alumnos en los
planteles.

Proporcionar herramientas técnico-pedagégicas
para apoyar los procesos de aprendizaje de los
alumnos y hacer eficiente el trabajo de los
maestros.

to de los |

e 1.- Avance Académico: Consolidacion
de la propuesta educativa y marco
normativo

Evaluacién Diagnéstica

Objetivo: Optimizar la aplicacion de la
Evaluacion Diagnéstica, asi como el analisis y
recuperacién de los resultados obtenidos.

Se elabor6 documento con la metodologia e
instrumentos para realizar la evaluacion
diagnéstica en los 16 planteles del Sistema de
Bachillerato del Gobierno del D.F. (SBGDF)

Se analiz6 y elabor6 informe de los 12
consultores de las Academias del SBGDF, para
conocer el manejo que se ha hecho de los
resultados de la Evaluacion Diagndstica.

Se realizaron 12 reuniones de enlaces y
consultores para implementar actividades que
permitan reorientar el empleo de los resultados
de la Evaluacion Diagnoéstica en los 16
planteles del SBGDF.

Evaluaciéon Formativa
Objetivo: Analizar los resultados de la
propuesta de Evaluacion Formativa

implementada en los 16 planteles del SBGDF.

Se elabor6 documégntd con registro de

evaluacion formativa 4emesfie 2005-2806 A y
2005-2006 B.

REVISO: l
LIC. GUILL|
DIRE

GONZALEZ UGARTE
[PMINI TIVO
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AUTORIZO:
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Evaluacién Compendiada

Objetivo: Analizar los resultados de la
propuesta de Evaluacion del Aprendizaje
implementada en los 16 planteles del SBGDF y
generar instrumentos para evaluar cada una de
las asignaturas de primer semestre, para aplicar
lo establecido al respecto en la normatividad
del IEMS.

Se elabor6 documento sobre registro de
evaluacion compendiada semestre 2005-2006
A y 2005-2006 B y se estructuraron las
propuestas de los instrumentos de evaluacion
semestral de Fisica, Matemdticas, Lengua y
Literatura, Filosofia y Cémputo.

Sistematizacion de Estrategias Didécticas

Objetivo: Analizar y sistematizar las estrategias
de ensefanza elaboradas por los prestadores
de servicios profesionales en el drea docente,
con el propésito de compartir diversas
reflexiones y planteamientos didacticos.

Se elaboraron cuatro Cuadernos de Apoyo a la
Docencia, para fortalecer los procesos de
ensefanza aprendizaje del SBGDF.

Diseiio de Material Did4ctico

terial didactico en
anza de los

"/ Objetivo: Elaborar el §
/Y apoyo a las tareas de

yd 11 in prestadores de servicia ionale§ en el

7 i

i

ELABORO: ( /, ¥ REVISO: {/ 1 K AUTORIZO: ;
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P

il

drea docente, en los diversos espacios
académicos.

Se elaboraron 3 cuadernos de trabajo en apoyo
a la asignatura de Inglés, 2 cuadernos de
practicas de laboratorio para la asignatura de
Biologia y un cuaderno de précticas para la
asignatura de Fisica I.

Modelo de Atencién Tutorial

Obijetivo: Actualizar el Programa de Atencién
Tutorial para ajustarlo a los requerimientos de
las diversas &reas académicas del Plan de
Estudios y las necesidades de los estudiantes.

Seguimiento y evaluacion del Programa de
Atencién Tutorial (PAT), a través del Equipo de
Apoyo a la Docencia en Metodologia
Educativa.

Bachillerato a Distancia

Objetivo: Ampliar la cobertura de atencion
educativa en el nivel medio superior, promover
la eficiencia terminal de los estudios de
bachillerato y consolidar el proceso educativo
en su modalidad presencial.

Elaboracion de propuesta del Manual de
funciones y de la addenda a las Reglas
Generales de Inscripgion y Reinscripcion del
SBGDF, acercade laE uc&aon a Distancia.

Elaboracion de materiales \Wprﬂlldactlco

ELABORO:

oY s

LIC.
SUBDIRECTOR

ARRIOLARUBIO
RECURS@S FINANCIEROS

REVISO:

L~

LIC. GUI

D G. GONZALEZ UGARTE

E ADMINISTRATIVO

AUTORIZO:
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de las asignaturas del primer semestre: POE,
Computacion, Filosofia, Fisica y Matematicas.

Elaboracién de indicadores para la evaluacion
del proceso.

Programacion de Interfases, iconografia,
imagen de identidad, subsistemas y médulos
funcionales del Sistema de Educacion a
Distancia del IEMS.

Marco Académico Normativo del SBGDF

Obijetivo: Elaborar los lineamientos generales
para la integracion y operacion de las
academias del area de estudio de los planteles
del SBGDF.

Documento revisado y ajustado: Lineamientos
Generales para la integracién y Operacion de
las Academias de Area de Estudio.

Obijetivo: Reglamentar las relaciones entre el
personal académico y el IEMS, asi como
establecer las normas para la seleccion y el
ingreso, las actividades académicas, la
evaluacién y formaciéon de los docentes, asi
como establecer los derechos, obligaciones y
sanciones de los mismos.

) Documento revisado y ajustado: Estatuto del
Personal Académic
yd Objetivo: Estable%l normas para el
/“\ desarroll6 de la Evaluacipn/ del désempefio
P

ELABORO: / REVISO: AUTORIZO:

\
I

LIC. JPS| ERRRIO\A RUBIO LIC. GLHILERMO G. GONZALEZ UGARTE
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docente, que contribuira al establecimiento de
una cultura de la evaluacién para el desarrollé
personal y profesional de los docentes y al
fortalecimiento del Modelo Educativo.

Documento revisado y ajustado: Reglamento
para la evaluacion del desempeiio docente.

Objetivo: Consolidar el Sistema de Registro de
Informacién sobre los reportes e informes de
prestadores de servicios profesionales en el
area docente del SBGDF.

Elaboracion de un documento con los
lineamientos sobre el sistema de registro de
Programas Académicos Personales (PAP),
Informes Mensuales Académicos (IMA) y de
cumplimiento de acuerdos de Academia y de
reportes de evaluacion semestral.

Objetivo:  Mejorar permanentemente  los
procesos educativos y la calidad académica de
la ensefianza que se imparte en el SBGDF, a
través de los prestadores de servicios
profesionales en el drea docente.

Documento revisado y ajustado: Lineamientos
Generales para el Programa de Evaluacion del
Desemperio Docente.

Normatividad de los servicios de las dreas de
Biblioteca, Servicios Escolares, Laboratorios de
Ciencias y Computo. \

Objetivo:  Proporcionar h@mle que

ELABORO:

|

V£ \ REVISO: V AUTORIZO:

. LIC.)ObE)
SUBDIRECT

ARRIOLA pOBIO LIC. CU MO G. GONZALEZ UGARTE LIC. JUVENTING R ;
URS INANCIEROS E TOR ADMINISTRATIVO
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permitan regular la prestacion de los servicios
en las areas de Biblioteca, Servicios Escolares,
Laboratorios de Ciencias y Computo.

Se elaboraron 4 lineamientos generales. Dos
lineamientos quedan pendientes de implantar.

Se reprogramaron 26 procedimientos, los
cuales fueron reelaborados y/o actualizados.
procedimientos, 11 se integraron a
lineamientos generales, programas, o se
eliminaron debido a la implantacion de
controles internos que cubren la necesidad de
lineas documentadas.

Se elabor6 el Manual de Buenas Formas de
Trabajo en el Laboratorio de Ciencias.

Emisién de documentacion legal del IEMS

Objetivo:  Regular la  vida académica,
- administrativa y las relaciones entre la
comunidad del Sistema de Bachillerato del
GDF.

Se elaboraron los 10 documentos mismos que
fueron aprobados por el Consejo de Gobierno
del IEMS.

Objetivo: Regular las relaciones laborales entre
el Instituto y sus trabajadores.

- y Se aprob6 el Reglamyento Interior de Trabajo

por el Consejo de Gabietno_del IEMS, aun no

B i / se puede inscribir J4 /Junta~Local de

o[ § /-\ wwsor_[ Nl

- LIC.JOJE JA RIOLANRUBIO LIC. G/MTESMO G. GONZALEZ UGARTE G [GUEZ RAMOS

SUBDIRECTOR D UR30S FINANCIEROS EC@OR ADMINISTRATIVO
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Conciliacion y itajé del Distrito Fedealpor ‘
falta del sindicato de trabajadores, cuya
integracion es ajena al IEMS.

Objetivo: Establecer de las condiciones
laborales entre el Instituto y sus trabajadores.

Se aprobé6 Contrato Individual de Trabajo por
parte del Consejo de Gobierno del IEMS vy el
proceso de firma se cumplié parcialmente por
renuencia de algunos trabajadores.

Objetivo: Disponer del Reglamento de la Ley
que establece el derecho a contar con una beca
para los jovenes residentes en el Distrito
Federal, que estudien en los planteles de
Educaciéon Media Superior del Gobierno del
Distrito Federal, debidamente publicado para
su aplicacion y observancia.

Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el 12 de mayo de 2006.

Consejo de Gobierno

Objetivo: Presentar al Consejo de Gobierno del
IEMS los asuntos que, de acuerdo con la
normatividad vigente, deban ser aprobados o
hechos de su conocimiento.

Se llevaron a cabo 4 sesiones ordinarias y 3
extraordinarias.

“DIRICTOR ADMINISTRATIVO

( \
(4 z . ‘5:
/’ 0 /M Evaluacién Académic i /
ELABORO: \ REVISO: // Mi/ AUTORIZO: \ %/
LIC. JOSEJAI OI\ RUBIO LIC. GUKIIERM®D G. GONZALEZ UGARTE LIC. JUVENTIN DRIGUEZ RAMOS,
SUBDIRECTOR URSQSAINANCIEROS R GENERAL i i]
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Objetivo: Disefar y aplicar instrumentos de
percepciéon y auto evaluacién, que permitan
generar informacion pertinente para apoyar el
andlisis y reflexion de los procesos educativos
de las diversas academias del SBGDF.

Se elaboraron informes de percepcion del
estudiante y auto evaluacion docente por
academia, por plantel y a nivel sistema.

Valoracién del Programa de Atencién Tutorial
(PAT)

Objetivo: Valorar los procesos de atencién
- educativa de los prestadores de servicios
profesionales en el area docente, de acuerdo
con el PAT aplicado.

Se elabor6 Informe que contiene el balance
general de la aplicacion del Programa de
Atencion Tutorial.

Evaluacion de los Servicios que se
proporcionan en los Planteles, en las Areas de:
Biblioteca, Laboratorio de Ciencias, Cémputo
y Servicios Escolares

Objetivo: Contar con mecanismos de
evaluacion que permitan mejorar los servicios
/ que se proporcionan en los planteles, en las
[ areas de: Biblioteca, Servicios Escolares,

. ' Laboratorios de CienciK Coémputo.

la evaluacion de los servicios & stag4reas

F e Se elaboraron 8 instru enég permitieron

LIC. JOSE JAI RIOLARUBIO LIC. GUILLERMO G. GONZALEZ UGARTE LIC. JUVENTINO

ELABORO: / Vl ) REVISO: /./ AUTORIZO: p
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A

/

Se elaboré el informe del primer semestre y se
realizaron encuestas a estudiantes con la
finalidad de evaluar el servicio que
proporcionan en las areas mencionadas, con la
finalidad de elaborar el informe del segundo
semestre.

Evaluacién Docente

Objetivo: Disefiar un instrumento para
concentrar informacién de cumplimiento de
actividades docentes.

Se disend propuesta para concentrar la
informacion de las actividades desarrolladas de
cada uno se los profesores del SBGDF.

Evaluacién de la Direccion Académica

Objetivo: Generar los instrumentos que
permitan  realizar una Evaluacion de
Desempeiio de las areas que integran la
Direccion Académica.

Se gener6 un instrumento para evaluar el
desempefio de las Subdirecciones de
Docencia, Disefio Curricular, Evaluaciéon y
Certificacion, el Equipo de Apoyo a la
Docencia en Metodologia Educativa vy el
Equipo de Apoyo Disciplinar.

ELABORO: ( |}/ \
LIC. JASE | AWAE ARRIQLA RUBIO
SUBDIRECTQR ECURSQS. FINANCIEROS

7

REVISO:

LIC. GULL RME G. GONZALEZ UGARTE
IRECTOR ADMINISTRATIVO

Seleccién e Ingreso \
Obijetivo: Propiciar éspa (as de~desarroll6

AUTORIZO:
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académico y participacion docente, para la
construccion de distintos referentes
pedagégicos y disciplinares que contribuyan al
fortalecimiento y profesionalizacion de la
actividad docente, desarrollando y
consolidando la propuesta curricular del IEMS.

Se llevé a cabo la seleccion y contratacion de
134 docentes en el transcurso del afo, para
llegar a la cifra de 1,063 al final de 2006.

Se realizaron 2 Cursos-Taller de Formacion
Docente en Educacién Media Superior, el
primero, los dias 9, 10, 16, 17, 23 y 24 de
- junio; y el segundo los dias 26, 28 y 30 de
septiembre y 3, 5 y 7 de octubre.

B Se llevaron a cabo 2 Talleres de induccién para
prestadores de servicios profesionales de nuevo
ingreso al SBGDF en el drea docente, para
facilitar su proceso de adaptacion al modelo
- educativo del IEMS, el primero del 30 de enero
al 3 de febrero yel 9, 10, 16, 17, 23 y 24 de
junio; el segundo del 7 al 14 de agosto.

Se llevé a cabo la seleccion y contratacion de 7
tutores para la modalidad de Bachillerato a
Distancia.

Se imparte por el area de Educacion a
Distancia, de manera paulatina, 1 Taller de
B Induccion al Sistemade Bachillerato del GDF,
- ' para los tutores del Baghillerato a Distancia,

pd \
\ |
. - REVISO: N AUTORIZO: y
: ARRIOA RUBIO LIC.EATLERMO G. GONZALEZ UGARTE LIC. JUVENTINGRODRIG UEZ RAMOE p
. RSOS¥INANCIEROS IREGTOR ADMINISTRATIVO GENERAL i3

s

Hoja 12 De 35

lits



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2006.

Formacién yAcuallzacnS par Ia Enseiianza

Obijetivo: Formar y actualizar a los prestadores
de servicios profesionales en el area docente,
en el ambito disciplinar y pedagégico, en
concordancia con los lineamientos del Modelo
Educativo del SBGDF.

Se realizaron actividades de coordinacién de
acciones, para establecer el Convenio
Especifico de Colaboracion con la DGSCA y
llevar a cabo el Congreso de Computacion, del
cual se desprenden dos seminarios: "Creaci6n
y uso de documentos XML" y "Lenguaje de
- programaciéon PHP". De igual forma, en el
marco del Convenio  Especifico de
Colaboracién con el CELE de la UNAM, se
- propusieron dos seminarios dentro del
Congreso de Inglés con el nombre de
"Aspectos tedricos y métodos para la
ensefanza-aprendizaje de la lectura de la
materia de Inglés".

Se realizaron 6 Jornadas Académicas por area
en los planteles del SBGDF, durante los meses
de febrero, marzo, abril, mayo, septiembre y
octubre.

Se llevé a cabo 1 taller de actualizacién para la
capacitacion a los consultores captados en el
Sistema de Educacion a Distancia del IEMS,

Certificacion de Estud)gs\\
kY

/ Objetivo: ~ Mejorar  Yel \ /segujafiento vy
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acompafiamiento  proporcionado a las
Comisiones Evaluadoras en torno al proceso de
Certificacion de Estudios, para fortalecer su
desarroll6 en los 16 planteles.

Se cuenta con las Minutas de las Reuniones de
la Comision Evaluadora de los 16 planteles del
SBGDF, para dar seguimiento a las acciones
que se implementan en torno al proceso de
certificacion.

Se cuenta con los informes finales del proceso
de Certificacién de Estudios, elaborados por la
Comision  Evaluadora, para valorar los
- resultados obtenidos de 12 planteles:
Azcapotzalco, Coyoacan, Cuajimalpa, GAM 2,
Iztacalco, lztapalapa 1, lztapalapa 2,
, Magdalena Contreras, Tldhuac, Tlalpan 1,
Tlalpan 2 y Xochimilco.

Se elaboraron los Criterios para la Emision de
- Constancias de Certificacion de Estudios
Parciales en el Sistema de Bachillerato del
Gobierno del Distrito Federal (SBGDF), a partir
de la Evaluacion por Asignatura. Criterios que
fueron aprobados por el Consejo de Gobierno
mediante Acuerdo SO-3/08/2006 en su Tercera
Sesion Ordinaria de 2006.

Publicacion de Programas y Material
Didactico

- f Obijetivo:  Editar \los\ programas de las
asignaturas del Plan de E

:/d}os y cuadernos de

apoyo a ladocencia. { | / :
/ 415
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Se imprimieron 2,850 ejemplares del Cuaderno
de Practicas de Laboratorio de Biologia I; 6,100
ejemplares del Cuaderno de Practicas de
Laboratorio de Fisica I; 1,300 Programas de
estudio de Matematicas; 2,000 ejemplares del
Proyecto Educativo; 2,400 ejemplares de la
Memoria Histérica del IEMS; 4,000 Cuadernos
de Trabajo de Inglés I; 4,000 Cuadernos de
Trabajo de Inglés II; 3,500 Cuadernos de
Trabajo de Inglés Ill; 5,600 ejemplares del
Primer Ciclo Escolar. Asi como la edicion de
2,850 ejemplares del Cuaderno de Practicas de
Laboratorio de Biologia Il; y 4,200 ejemplares
del libro Segundo Ciclo Escolar.

Se imprimieron 1,500 ejemplares de cada uno
de los Cuadernos de Apoyo a la Docencia 1, 2,
3y4.

e 2.- La Operacion de los 16 Planteles

Sistema Integral de Informacién Académica y
de Administracién Escolar

Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema
de informacién que permita automatizar los
procesos de Administracion Escolar, Evaluacion
y Seguimiento del Aprendizaje, asi como
obtener reportes esta‘gl’sticos y analiticos de los
procesos. 1

LA Y4 .
/‘9 e / Se desarroll6 para la} Di |on/'PfQ|ca un
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moédulo que permite consultar las bases de
datos de los 16 planteles, sistema operando en
el drea de Administracion Escolar.

Se actualiz6 y estd en operacién en los 16
planteles el Moédulo de Inscripcién con los
cambios en los procesos de Receso Escolar,
Baja y Cambio de Plantel, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Direccién
Técnica.

Se actualiz6 y se le dio mantenimiento al
Sistema de Informacién, de acuerdo con las
normas y procedimientos establecidos en
- materia Académica y de Administracién
Escolar, sistema en operacion en los 16
planteles.

Se desarroll6 un sistema para la administracién
del padrén de beneficiarios de beca, y se puso
en operacion en el area de Administracion
- Escolar.

Sistema para la Administraciéon de Bibliotecas

Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema
de informacién que permita automatizar los
procesos de la biblioteca de cada plantel.

Se encuentra en proceso de desarrolld, con un
avance del 85% el Médulo de Préstamos del
Material Bibliogrifico para estudiantes y

- docentes de los plajtelss.
AR
/] L . Sistema  de lnfa[m@n de~ Procesos
I i ‘3} f‘ EY
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Administrativos

Objetivo: Desarrollar e implantar un Sistema
de informaci6on que permita automatizar los
procesos de la Direccién Administrativa.

Se pusieron en operacion en la Subdireccién
de Recursos Materiales y Servicios Generales
los Sistemas de Control de Inventarios de
Equipo de Cémputo y el de Control de
Almacén.

Sistemas de Informacién de la Direccion
Académica

Objetivo:  Proporcionar a la Direccién
Académica las herramientas informaticas que
le permitan realizar andlisis y seguimiento de
los avances de los estudiantes y de las
actividades de los docentes.

Se actualizé la aplicacién del Sistema para la
Percepcion del Estudiante 2006, en los 16
planteles.

Se actualizé la aplicacién del Sistema para la
Auto evaluacion docente 2006 en los 16
planteles.

Se actualizé la aplicaciéon del Sistema para la
Evaluacién Diagnéstica 2006, en los 16
planteles.

Se desarroll6 y puso ey opexacion la aplieacion
que permite a los §ocenyes) consdltar los
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resultados de la auto evaluacién docente,
percepcion del estudiante y estadisticas
generales de la evaluacién de los estudiantes
en los 16 planteles.

Se puso en operacion el Sistema de Control
Interno de Cumplimiento de Docentes a partir
del semestre 2005-2006 B, en los 16 planteles.

Sistema de Gestion Juridica

Objetivo: Disponer de un Sistema que permita
conocer y emitir reportes de la situacién de los
asuntos que atiende el area Juridica,
principalmente respecto a los procedimientos
paraprocesales ante la Junta de Conciliaciéon y
Arbitraje.

Se desarroll6, programé y se puso en operacién
del Sistema terminado con pruebas por parte
del 4rea usuaria.

Pagina de Internet del IEMS

Objetivo: Contar con un medio de difusion
para la sociedad en general que permita
mostrar las actividades académicas, culturales y
de interés general del Sistema de Bachillerato
del GDF.

Se redisefio la pagina de Internet con diversos
servicios para la ,comunidad estudiantil y
docente, y se puso dn oeracion en el servidor

,J ( del IEMS.
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Se desarrollaron permanentemente péaginas
para la Intranet del IEMS, que permitieron
consultar informacion estadistica diversa del
Instituto.

Administraci6n 'y actualizacion de la

Infraestructura Informédtica y de
Telecomunicaciones

Objetivo:  Administrar y  actualizar la
infraestructura informética y de
telecomunicaciones, asi como disefar
herramientas que permitan apoyar la

automatizacién de informacion.

Se establecieron 17 programaciones del
conmutador con emisién de un reporte de
servicio, para su 6ptimo funcionamiento.

Se elaboraron 17 reportes de servicio (Oficinas
Centrales y los 16 planteles) correspondientes a
las mejoras del performance y a la
actualizacion de la configuracion de la red de
datos.

Se llevé a cabo la elaboraciéon de un reporte
correspondiente a la actualizacion de la
instalacion fisica de los nodos de datos, de
acuerdo al crecimiento de las diversas areas
centrales del Instituto.

que soportara las aplcasjones y sistemas de los
planteles y oficinas cantrales, /

Se finaliz6 la impla&tfa\cién de la red de datos
E;
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Se actualizé la pagina Web en Intranet con
diversas aplicaciones en apoyo a las labores
administrativas de adquisiciones y servicios.

Se coordiné el desarroll6 de 16 paginas Web
(Intranet) para ofrecer servicios informaticos
estandarizados en todos los planteles.

Se concluyé la instalacion del servicio de
Internet en los 16 planteles.

Se establecié una VPN entre la Direccion de
Nuevas Tecnologias y las oficinas centrales
para el Sistema de Egresos.

Para satisfacer los requerimientos de
infraestructura de bienes informéaticos durante
2006 se adquirieron 289 computadoras, 320
No-break, 16 video proyectores y 14
monitores.

Se aplicé mantenimiento preventivo a: 1,903
computadoras, 1,923 monitores, 20 servidores
y 202 impresoras.

Se aplicé mantenimiento correctivo etapa 1 a:
140 computadoras, 6 monitores, 296 No-
break, 1 video proyector y 2 servidores. En
mantenimiento correctivo externo etapa 2 a: 18
computadoras, 5 impresoras, 13 monitores, 3
No-break, 1 escanery 1 servidor.

Se desarroll6 una dplicacion que apoye el
control del progra a\ de mantenimiento
e / y preventivo y correctivi; gy concluyg-Con la
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version beta, para su instalacién, pruebas y
actualizacion.

Se elaboré una carpeta estadistica sobre los
servicios del laboratorio de cémputo.

Administracién de Servicios Escolares

Objetivo: Normar, controlar y evaluar los
procesos académico-administrativos relacio-
nados con los estudiantes del SBGDF.

Se concluyé con la atencibn a 13,647
estudiantes en los diferentes procesos de
reinscripcion, receso escolar, baja y egreso
cerrando el ciclo 2005-2006 semestre B en el
mes de julio.

Se atendieron 19,770 solicitantes de aspirantes
durante el mes de julio, para el registro del
ciclo escolar 2006-2007.

Se atendié la inscripcion al semestre 2006-
2007 "A" de 5,538 estudiantes de primer
ingreso y de 9,654 estudiantes de generaciones
anteriores en el proceso de reinscripcion. La
cifra de atenci6n fue de 15,192 estudiantes.

Con la conclusion del Ciclo Escolar 2005-2006
semestre B, se certificaron en el periodo
comprendido de enero-agosto a 899
estudiantes.

Red de Bibliotecas x
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Objetivo:  Fortalecer 'y  supervisar el
funcionamiento de la Red de Bibliotecas del
Sistema de Bachillerato del Gobierno del
Distrito Federal.

Se revisaron los registros del acervo de 7
planteles para ingresarlos a la base de datos
disefada por el area de Sistemas.

Se el