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México, D. F., a 26 de marzo de 2008

Oficio No. DA/)) 6 6 4 /08

Dr. Vidal Llerenas Morales
‘Subsecretario de Egresos
Presente.

. En atencién a su oficio con nimero SE/ 1720 /2007, adjunto al presente la siguiente informacion en los
formatos correspondientes debidamente requisitados, para la integracion de la Cuenta Piblica 2007 y que a

continuacion se detalla:

Anexo (Formato) - S Concepto
Punto 1.3 (Formato lll ) | Relacién de contratos de obra celebrados en el gjercicio 2007.
\ | Obras que se iniciaron en ejercicios anteriores y que se hayan -concluido

Punto 1.4 (Formato IV ) | durante el mismo
Reporte de los estudios de preinversién concluidos en el ejercicio 2007

Punto 1.5 (Formato V ) sefialando si estos originaron la ejecucion de la obra.
Informe de movimientos de almacén de bienes de consumo (Capltulo 2000),

Punto 1.6 (Formato V1) efectuados durante el ejercicio de 2007.:

Punto 1.7 (Formato VII ) | Informe de recibo de entero del ejercicio 2007

Punto 1.8 (Formato X) | Informe cuenta publica 2007

Sin otro asunto en particular agradezco de antemano la atencién que se sirva bnndar al presente y
- aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo. , :
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C.c.p. Lic. Juan Carlos Cummings Garcia.-Director General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Piblica
Lic. Joaquin Meléndez Lira.-Director General de la Policia Auxiliar del Distrito Federal
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

MARCO DE REFERENCIA DE LA ACCION SECTORIAL Y PRINCIPALES RESULTADOS 2007
SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR
PROGRAMA GENERAL DE DESARROLLO DEL GOBIERNO |  PROGRAMA SECTORIAL O INSTITUCIONAL PRINCIPALES RESULTADOS 2007
DEL D.F. 2007-2012 (PSO!) O PROGRAMA DE TRABAJO 2007

PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS

Principios

Coadyuvar con el mantenimiento y seguridad del orden puUblico
proporcionando un servicio de vigilancia adicional y profesional a
empresas y dependencias publicas, asi como a personas fisicas,
que satisfaga las crecientes necesidades de seguridad, bajo un
solo mando a disposiciéon del Gobierno de la Ciudad de México,
combatiendo la delincuencia en sus propios tiempos y tenitorios,
con una funcién de prevencién en la comision del delito que
contribuya a reducir la incidencia delictiva en la Ciudad .de
México.

Estrategias:

Mantener el orden publico, proteger la integridad fisica y
patrimonial de los usuarios y la ciudadania, prevenir fa comisién de
delitos y de infracciones, perseguir a los delincuentes, combatir la
impunidad, colaborar en la mejora de las condiciones de vida de
los habitantes y auxiliarios en caso de siniestros y desastres.

La prevencién de riesgos y la atencién de emergencias serén
fortalecidas incrementando la capacidad de accién mediante la
incorporacion de tecnologias y modernizacion de equipos.

Mediante el reclutamiento de elementos se atenderd la solicitud
de contratacion de servicios de vigilancia.

Transparencia en el gjercicio presupuestai

EJES ESTRATEGICOS DE GOBIERNO

El Gobiero del Distito Federal tiene la responsabilidad ineludible
de establecer las condiciones necesarias para garantizar la
proteccién de los habitantes, su integridad fisica y de su
patrimonio. mediante el compromiso de optimizar el sistema de
seguridad publica y de procuracién de justicia, asi como los
mecanismos de proteccidn civil, que propicien un ambiente de
confianza y certeza para el desarolio social y econémico.
N

OBJETIVOS,  ESTRATEGIAS, LINEAS DE
ACCION Y DEMAS ELEMENTOS

PROGRAMATICOS (PSOI) O PROGRAMA DE
TRABAJO

Recuperar la confianza de los habitantes de la Ciudad
de México en su policia; en especial, restablecer una
relaciéon estrecha, de confianza entre la comunidad y
el policia

Hacer mas efectiva la capacidad de respuesta
inmediata de los usuarios y de la ciudadania a las
emergencias

Fortalecer la presencia policial para mantener el orden
publico, proteger la integridad fisica y patimonial de los
usuarios y a la ciudadania, que satisfaga las crecientes
necesidades de segurdad, combatiendo la
delincuencia con una funcidén de prevencién en la
comision del delito que contibuya a reducir la
incidencia delictiva en la Ciudad de México.

PLANTEAMIENTOS DEL SECTOR Y DE LA UR
CONTENIDOS EN EL PSOI O PROGRAMA DE
TRABAJO :

Prestar  servicios de vigilancia y proteccion
especiadlizada @ instituciones publicas y privadas,
coadyuvando con la seguridad publica, en

coordinacién penmanente con la Secretaria de

Seguridad Publica.

Las condiciones laborales y de vida de los policias se
mejorarén y se dard prioridad a los programas de
capacitacién y profesionalizacion en beneficio de los
usuarios.

SECTORIALES E INSfITUCIONALES

El cumplimiento de la actividad institucional consistente en prestar servicios de vigilancia
y proteccién especializada a instituciones publicas y privadas; con una actividad
institucional con una meta fisica de 328,737 policias activos, alcanzando a 314,442
policias activos cumpliendo con el 95.7% a lo asignado.

Operativamente se remitieron 95,710 personas en 53,705 presentaciones ante la
autoridad competente, de las cuales el 93% fueron ante el Juez Civico y el restante 7%
ante el Ministerio POblico, derivado de nuestros servicios en via publica en 13
Delegaciones Politicas, en el Sistema de Transporte Colectivo Metro y en la Central en
Abastos. también la eficiente ejecucion de los operativos especiales, en los cuales se
apoyo a la secretaria de seguridad publica y la eficacia demostrada en los servicios
proporcionados a los usuarios.

La Corporacién cuenta con el Centro de Formacion Policial “Unidad de Capacitacion
y Adiestramiento”, en la que se capacitan a los elementos en cinco niveles de
acuerdo al Art. 19 de la Ley de Seguridad Publica del Distrito Federal y que son a)
bdasico, b) actudlizacién, c} especializacién técnica o profesional, d) promocién vy e)
mandos, en éste ejercicio se impartieron cursos a 22,139 elementos de los cuales el
69% fue actualizacion en tiro; el 24% es cursos bdsicos de formacién policial; el 3% en
especializacion, 3% dentro del sistemo cbierfo de educacion primaria, secundaria y
preparatoria.

Dentro de las adquisiciones, sobresalen durante el periodo, la efectuada con la
Secretaria de la Defensa Nacional por 22,107 uniformes consistentes en pantaién,
camisola y calzado, efectuando de manera inmediata la entrega personalizada del
91% dentro del programa de uniformes 2007, asimismo se adquirieron 1,746 uniformes
fipo OTAN, 1,953 impermeables, 15,600 chamaras y 1.811 insignias. Se sustituyeron
2,668 chalecos antibalas a los cuales se les habia terminado su vigencia , 520 equipos
antimotines, también la adquisicion de 74 patrullas equipadas con radiocomunicacion
visual y acuUstica, ademds de 2 autobuses tipo policial, equipo. adecuado e
indispensable para la funcidén de defensa y seguridad publica que forman parte de la
infraestructura para la ejecucién de programas de seguridad, 82 computadoras, 9
impresoras blanco y negro, un servidor, una impresora a color, 83 no break’s, una
planta de energia eléctica, para las actividades de la corporacién, asi como la
adquisicion de una planta de soldar y un taladro parc el mantenimiento de
armamento y bines de la corporacién para cumplir con la actividad institucional
encomendada.
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" SUBDIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS

REVISO: LIC. YUK
DIRECTORA{ADMINISTRATIVA




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

CONVENIOS DE COORDINACION

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

Objetivo Vigencia Caracteristicas Resultados

A+ EDUARDO BARRANCO-GARCIA REVISO: LIC. YU S AUTORIZO:

’"‘aTOR DERE RSOS FINANCIEROS DIRECTO ADMINISTRATIVA
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES
Conioap reseonsasie co-ozrouem ]

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

FUENTE DE INGRESOS INGRES O S (MILESDEPESOS CON UN DECIMAL}

ORIGINAL MODIFICADO CAPTADO

DISPONIBILIDAD INICIAL

INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES
- VENTA DE SERVICIOS
-  INGRESOS DIVERSOS
= VENTA DE INVERSIONES

OPERACIONES AJENAS
-  POR CUENTA DE TERCEROS
—  POR EROGACIONES RECUPERABLES

FINANCIAMIENTOS
—  INTERNOS
—~  EXTERNOS

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL PARA: 1/

- GASTO CORRIENTE

-  GASTO DE CAPITAL

APORTACIONES DEL G.D.F. PARA:
-  GASTO CORRIENTE
- GASTO DE CAPITAL
-  PAGO DE PASIVOS
Amortizaciones
Intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD

1/ Se refiere a los Ingresos que reciben del Sector Central, transferencias provenientes del Gobierno Federal que posteriormente se tfransfieren a los Organismos y
Entidades.

AUTORIZO:  LIC. | UIN MRLENDEZ LIRA
DIRECT ENERALDE LAP.AD.F.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

EXPLICACION A LA EVOLUCION DE LOS INGRESOS DE ORGANISMOS Y ENTIDADES

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA FECHA DE ELABORACION: 24/MARZ0/2008

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

IMPORTE DE LA CAUSAS DE LA VARIACION

CONCEPTO VARIACION A) DEL CAPTADO ANUAL CON RESPECTO AL ORIGINAL ANUAL

(MILES DE PESOS) B) CAPTADO ANUAL CON RELACION AL MODIFICADO ANUAL
VENTA DE BIENES A)
B)
VENTA DE SERVICIOS A)
B)

INGRESOS DIVERSOS

OPERACIONES AJENAS

FINANCIAMIENTO

TRANSFERENCIAS DEL GDF 1/

~ Para Gasto Corriente A)
— Para Gasto de Capital B)
APORTACIONES DEL GDF
— Para Gasto Corriente A)
- Para Gasto de Capital _ B)
Amortizaciones
Intereses

1/ Se refiere alos Ingresos que reciben del Sector Central, transierencias provenientes del Gobierno Federal que posteriormente se transfieren a los Organismos y
Entidades.

AUTORIZOS:

|



Subsecretaria de Egresos

Informe de Cuenta Péblica 2007.

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD RESPONSABLE: CD 02 POLICIA AUXILIAR

CLAVE

EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO

PRESUPUESTO

MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

DENOMINACION

TOTAL 3.581,946.6 3.769.536.6 3.769,536.6 18,500.0 45952.9 45,952.9 3.600,446.6 3.815,489.5 3.815,489.5
1000 3,473,675.3 3.,677,820.4 3.677,820.4 3,473,675.3 3.677,820.4 3.677,820.4
2000 73,128.4 68,100.3 68,100.3 73,128.4 68,100.3 68,100.3
3000 35,142.9 23.615.9 23,615.9 35,1429 23,615.9 23,615.9
4000
5000 18,500.0 45,952.9 45,9529 - 18,500.0 45,952.9 45,952.9
6000
7000
9000

ELABORO AUTORIZO:

ADMINISTRATIVA




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007,

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE VARIACION EN LOS EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO
CLAVE

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

IMPORTE DE LA Explicaciones a las variaciones financieras del| IMPORTE DE LA | A) Explicaciones a las variaciones
VARIACION ejercido respecto del original. VARIACION financieras del ejercido respecto del

CAPITULO GASTO Explicaciones a las variaciones financieras del GASTO DE original.

CORRIENTE ejercido respecto del modificado. CAPITAL Explicaciones a las variaciones
financieras del ejercido respecto del
modificado.

1000 - E-O 204,145.2 A) Bl aumento se debe a que las remuneraciones a ios elementos de la
Corporacién estd sujeta a la demanda de servicios de vigilancia por
parte de los usuarios, siendo el presupuesto asignado insuficiente para
cubrir las erogaciones por concepto de sueldos, prima quinquenal,
prima de vacaciones. prestaciones de retiro, vales de fin de afio de
acuerdo a las politicas emitidas por la Oficialia Mayor para el pago de
prestaciones de fin de afo e impuesto sobre nomina, entre ofras, los
cuales se cubrieron en su totalidad sin diferir pagos para el préximo
ejercicio por las prestaciones de los elementos de la Corporacién, o
anterior sin afectar el cumplimiento de la actividad institucional.

E-M 0.0 B} No hay variacidn financiera del ejercido respecto del modificado,
por lo que se cumplié en un 100%

2000 E-O (5,028.1) A) La disminucién se debe a las acciones en materia de
" | raciondlizacién de recursos y control en el suministro de combustible a
través de chips. " suministrando solo la carga autorizada vy
proporcionando el mantenimiento comectivo y preventivo a las
unidades para la optimizacién en el consumo de combustible y a los
mejores precios obtenidos por las. compras consolidadas a las gque se
adiciono la Corporacién, utiizando los materiales en existencia
utilizando el stock de materiales de limpieza, material didactico y de
apoyo informativo, materiales y Uliles de impresion y reproduccion,
materiales y Utiles para el procesamiento en bienes informaticos y de
materiales complementarios y principalmente por el consumo de
combustible para el parque vehicular de la corporacién, asimismo fue
necesario ampliar el presupuesto para el complemento del contrato
\\ de los insumos para el servicio

AUTORIZO:  LIC. oﬁ‘s ELENDEZ LIRA @ (’a 6
DIRECTQR GENERRL DE LA PADEY
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REVISO: LIC. YUKI
DIRECTORA ADMINISTRATIVA




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

3000

E-M

E-O

0.0

(11,527.0)

0.0

del comedor de la Corporacién, para la adquisicién de refacciones y
accesorios para equipo de computo, materiales de construccién
para el mantenimiento de las instalaciones de la corporacion y
estructuras vy manufacturas para la  elaboracion de  archivos
obligatorios para el desarrollo archivistico de acuerdo a la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica, asi como la
adquisicion de impermeables y chamarras para el personal operativo,
lo anterior sin afectar el cumplimiento de la actividad institucional

B} No hay variacién financiera del ejercido respecto del modificado,
por lo que se cumplié en un 100% '

Al La disminucién se debe a las acciones en material de

racionalizacién de recursos y control en la solicitud de servicios y a los
mejores precios obtenidos por las compras consofidadas a las que se
adiciono la Corporaciéon de acuerdo a las necesidades de la
Corporacion, por lo que disminuyo las erogaciones por concepto de
servicio de telefonia convencional, servicio de energia eléctrica,
servicio de fotocopiado, en parficular debido a que se restringié las
autorizaciones para el servicio, utilizando las minimas posible, respecto
a los honorarios no se erogo lo presupuestado asignado debido a que
el periodo sujeto a revisién se avocd Unicamente a un trimestre del
ejercicio anterior, no se erogaron recursos programados por concepto
de servicio de informdtica en virtud de que el dictamen solicitado
para la adquisicién de la plataforma de datos del sistema de nomina
para la Corporacién fue rechazado, disminuyo las erogaciones por
concepto de comisiones bancarios por las cuentas que utiliza la
Corporacion, los recursos programados por concepto de primas de
seguros del parque vehicular de {a Corporacion, disminuyé debido a
que se incluyo en la contratacién consolidada con la Secretaria de
Seguridad Publica y no se redlizaron todos los cargos centralizados; no
fue necesario tramitar el total de licencias tipo E programadas debido
a que se renovaran en el siguiente ejercicio, no se erogo el total de
presupuesto programado por concepto de patentes, regalias y otros|
en vitud de que lograron mejores precios por la adquisicion de
licencias de uso de programas de computo y su actudlizacién; no se
ejercieron recursos por concepto de ensobretado. debide a que e
proveedor absorbié ese gasto por la adquisicion de los vales|
asimismo ho se erogo el total de recursos programados para e
mantenimiento de vehiculos destinados para servidores pUblicos, sin
embargo se cubrieron en su totalidad el mantenimiento de los mismos,
por ofra parte se incrementaron las erogaciones por concepto de
pago de derechos por suministro de agua para las instalaciones de la
Corporaciéon, mantenimiento de equipo de comunicaciones y
telecomunicaciones, y pard la adquisicion de micas para la
identificacién de los elementos de la Corporacion, lo anterior sin
afectar el cumplimiento de la actividad institucional.

B) No hay variacién financiera del ejercido respecto del modificado.
por o que se cumplié en un 100%

REVISO: LIC. YU

DIRECTO’@ ADMINISTRATIVA

AUTORIZS:  LIC. cﬁ@

DIRECTOR

ENERAL DE LAP.AD.F.
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

5000

E-O

27,452.9

0.0

A) Se ampliaron recursos para la adquisicion de 2,668
chalecos antibalas que sustituyeron a tos que se les habia
terminado su vigencia, 520 equipos antimotines, equipo
adecuado e indispensable para la funcion de defensa y
seguridad publica que forman parte de la infraestructura
del servicio de seguridad publica, para la ejecucion de
programas de seguridad publica, 82 computadoras, 9
impresoras blanco y negro, un servidor, una impresora a
color, 83 no break’s, una planta de energia eléctrica, para
las actividades administrativas de la corporacién, asi como
la adquisicidon de una planta de soldar y un taladro para el
mantenimiento de armamento, bines indispensables para
la operacidon de la corporacién para cumplir con la
actividad institucional encomendada.

B) No hay variacion financiera del ejercido respecto del
modificado, por lo que se cumplid en un 100%

T
REVISO: LIC. YUK

DIRECTOR

DMINISTRATIVA

AUTORIZO:  LIC. JOAQUIN MELENDEZ LIRA

DIRECTOR GENERAIf DE LA P.AD.F.
Hej ' -De 25
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Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON FINANCIAMIENTO (CREDITO)

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008

UNIDAD
DE
MEDIDA

DENOMINACION

CANTIDAD FiSICA FINANCIAMIENTO

{MILES DE PESOS COM Urt DECIMAL}

ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

1/ BANCOMER . 2/ BANOBRAS OECF 3/ BANOBRAS - 4/ NAFIN 5/ BANOBRAS BID
6/ BANOBRAS SUMITOY 7/ BANOBRAS 9 PROV 8/ BONOS BURSATILES 9/ OTRO (especificar)

REVISO: LIC\YM ' AUTORIZO:




“Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN)

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008

CLAVE DENOMINACION ”NI‘)DEAD i
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS F
{MILES DE PESOS CON
PP

REVISO: LIC.Y AUTORIZO:

DIRECTORA ADMINISTRATIVA




Subsecretaria de Egresos
- Informe de Cuenta Piblica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (FAFEF)

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008

CLAVE DENOMINACION ”NI')DEAD '
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS FEDERALES
{MILES DE PESOS CONM Ut DECIMAL)

nﬂ ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

RSOS FINANCIEROS

N . N . i T : | | ] T



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Pdblica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FEDERALES (OTROS) 1/

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POPLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZ0O/2008

CLAVE DENOMINACION ”N:)DEAD '
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS FEDERALES
(MILES DE PESOS COr UH DECInAL)
[P ] e Jar]

1/ Aplicable para: FOSEG, FAM, FIES, PAE, SOCORRO DE LEY, MODERNIZACION DEL REGISTRO CIVIL, CONADE, HABITAT, APAZU, enire ofros (ANOTAR LAS SIGLAS DEL FONDO
EN EL ENCABEZADO). ' :

REVISO: LIC. AUTORIZO:

1 1, i } P | I



Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta PUblica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS PROPIOS

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZ0O/2008

UNIDAD
DE
MEDIDA

DENOMINACION

CANTIDAD FiSICA RECURSOS PROPIOS
[MILES DE PESOS COM UM DECIMAL)

MODIFICADA ALCANZADA MODIFICADO EJERCIDO

AUTORIZO:  LIC. M MELENDEZ LIRA

DIRECTO ENE ALDELAPADF.
25
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ELABOROAC. P. MNRRANCO GARCIA
SUB ECURSOS FINANCIEROS




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Publica 2007.

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS FISCALES

SECTOR:

UNIDAD RESPONSABLE: FECHA DE ELABORACION:

UNIDAD
DE
MEDIDA

DENOMINACION

CANTIDAD FiSICA RECURSOS FISCALES

(MILES DE PESOS COM UN DECIMAL)

ORIGINAL MODIFICADA ALCANZADA ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

07 Seguridad Publica 3.600.446.6 3,815,489.5 3,815,489.5
00 Acciones del Programa Normal . 3.326,461.6 3,408,328.0 3,408,328.0
09 | Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién | Policia 328,737 328,737 314,442 3.326,461.6 3,408,328.0 3.408,328.0
Especializada a Insfituciones Pdblicas y Activo
Privadas
10 " | Adquisicién y Contratacién Consolidada de : 273,985.0 407,161.5 407,161.5
Bienes y Servicios '
09 | Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién | Policia - - - 273,985.0 407,161.5 407,161.5
Especializada a Insfituciones Pdblicas y Activo
Privadas
Total Unidad Responsable ’ 3.600.446.6 3,815,489.5 3,815,489.5

AUTORIZO:  LIC. JOA 4& ENDEZ URA




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Péblica 2007,

EGRESOS POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL CON RECURSOS DE APLICACION AUTOMATICA

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008

CLAVE DENOMINACION ”N:)DEAD i
MEDIDA
CANTIDAD FiSICA RECURSOS DE APLICACION
AUTOMATICA
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ANALISIS PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL

SECCION |: RESUMEN PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL o ,

CLAVE DENOMINACION FECHA DE ELABORACION: 24/MARZ0O/2008
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

UNIDAD
Al DENOMINACION DE MEDIDA CANTIDAD FiSICA PRESUPUESTO ,
(MILES DE PESOS CON UN DECIMAL)

07 Seguridad Publica 3.,600.446.6 3,815,489.5 3,815,489.5

00 Acciones del Programa Normal 3.326,481.6 3,408,328.0 3,408,328.0
09 Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién Especializada a |Policia Activo 328,737 328,737 314,442 3,326,461.6 3,408,328.0 3,408,328.0

Instituciones PUblicas y Privadas

10 Adquisicién y Contratacién Consolidada de Bienes y . ' 273,985.0 407,161.5 407,161.5
Servicios
09 Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién Especializada a |Policia Activo - - - 273,985.0 407,161.5 407,161.5

Instituciones PUblicas y Privadas

Total Unidad Responsable 3.600.446.6 3.815,489.5 3.815,489.5

AUTORIZO:  LIC. JOA
DIRECTOR ERAL DEJLA P.ADF.
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SECCION II: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PRESUPUESTAL POR PROGRAMA

e | omominacion

CD -02 Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién Especializada a Instituciones Piblicas y Privadas

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Descripcién de las estrategias y objetivos propuestos y su cumplimiento durante el ejercicio
B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

C) Explicacion a la variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A) Coadyuvar con el mantenimiento y seguridad del orden publico proporcionando un servicio de vigilancia adicional a empresas y dependencia
publicas, asi como personas fisicas y morales con un estado de fuerza promedio de 28,100 elementos, formalizdndose 2,149 contratos de prestacion de
servicios por concepto de vigilancia dentro de los cuales se encuentra el Gobierno Federal, Local e iniciativa Privada que cubrid las crecientes|
necesidades de seguridad al menor costo posible, bajo un solo mando a disposicién del Gobierno de la Ciudad de México, proporcionando servicios
de vigilancia de calidad, gue contribuyo a reducir la incidencia delictiva en 1a Ciudad de México, incrementando el estado de fuerza en la medida de
lo posible, para atender la demanda de servicios que requiere la Ciudad de México, renovando y depurando el personal operativo para garantizar el
cumplimiento de los perfiles establecidos; mediante el reclutamiento y con la imparticidn de diversos cursos de capacitacidon e informacidn o 22,139
elementos de los cuales el 69% fue actualizacidn en tiro, el 24% en cursos bdésicos de formacidn policial, el 3% en especializacién y 3% dentro del sistema
abierto de educacidn primaria, secundaria y preparatoria, para contribuir con la profesionalizacion de la fuerza operativa de la corporacién para
atender la solicitud de seguridad y demanda ciudadanag; operativamente se remitieron 95,710 personas en 53,705 presentaciones ante la autoridad
competente, de las cuales el 93% fueron ante el Juez Civico y el restante 7% ante el Ministerio PUblico, derivado de nuestros servicios en via pUblica en
13 Delegaciones Politicas, en el Sistema de Transporte Colectivo Metro y en la Central en Abastos, también, la eficiente ejecucion de los operativos
especiales, en los cudles se apoyo a ia Secretaria de Seguridad Publica v la eficacia demosirada en los servicios proporcionados a los usuarios; dentro
de laos adquisiciones, sobresalen durante el periodo, la efectuada con la Secretaria de la Defensa Nacional por 22,107 uniformes consistentes en
pantalén, camisola y calzado, efectuando de manera inmediata la entrega personalizada del 91% dentro del programa de uniformes 2007, asimismo
se adquirieron 1,746 uniformes tipo OTAN, 1,953 impermeables, 15,600 chamarras y 1,811 insignias, también la adquisicién de 74 patrullas equipadas con
radiocomunicacion visual y acustica, ademds de 2 autobuses tipo policial y 520 equipos antimotines asi como 2,668 chalecos antibalas.

La plena vigilancia del estado de derecho y total respeto a los derechos humanos, en el gjercicio de las funciones de esta corporaciéon, coadyuva con
el objetivo general de lograr una ciudad segura con justicia, recuperando la confianza de la ciudadania en los cuerpos policiacos; la continua
capacitacién y supervision del personal operativo, aumenta sustancial y eficazmente el programa de supervisién para actuar con mayor decision y
mejores resultados ante la delincuencia.

La transparencia en el ejercicio presupuestal, asi como las medidas de racionalidad de recursos hace posible una Corporacion eficiente y eficaz en la

aplicacién de los recursos. - '

REVISST LC. 11 'P
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B) El aumento se debe a -que las remuneraciones a los elementos de la Corporacidon son cubiertas en razén a la demanda de servicios de
vigilancia por parte de los usuarios, siendo el presupuesto asignado insuficiente para cubrir las erogaciones por concepto de sueldos, aguinaldo,
prima vacacional, vales de fin de afio de acuerdo a las politicas emitidas por la Oficialia Mayor para el pago de prestaciones de fin de ofic e
impuesto sobre nomina, entre otras, los cuales se cubrieron en su totalidad sin diferir pagos para el préximo ejercicio por las prestaciones de los
elementos de la Corporacién, lo anterior sin afectar el cumplimiento de la actividad institucional.  Asimismo se adicionaron recursos para la
adquisicion de 2,668 chalecos antibalas, 520 equipos antimotines, equipo adecuado e indispensable para la funcién de defensa y seguridad
publica que forman parte de la infraestructura para la ejecucidn del programa; 82 computadoras, 9 impresoras blanco y negro, un servidor, una
impresora a color, 83 no break's, una planta de energia eléctrica, para las actividades de la corporacion, asi como la adquisicidon de una planta
de soldar y un taladro para el mantenimiento de armamento y bines de la corporacién para cumplir con la actividad insfitucional encomendada,
por otra parte se obtuvieron mejores condiciones en cuanto a precio, calidad y oportunidad por la adquisicién y contratacién consolidada.de
bienes y servicios a las cuales de adhirié la Corporacién, asimismo acciones en materia de racionalizacidn de recursos, utilizando los stock de
materiales y control de suministro de combustible a través de chips suministrando solo la carga autorizada, proporcionando el mantenimiento
correctivo y preventivo a las unidades vehiculares para la optimizaciéon en el consumo del combustible.

C) No se presento variacion financiera del presupuesto ejercido respecto del modificado de acuerdo al programa establecido

REVISO: LIC. YU AUTORIZO:
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SECCION lil: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAI. DE AC'I'IVIDADiES INSTITUCIONALES

 p [ pE A f 000 DENOMNACKN 0000000000 | uNIDADDEMEDIDA
00| 09|

Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién Especializada a Instituciones Piblicas y Privadas Policia Activo

| UR |

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Acciones realizadas
B) Explicacién a la variacién fisica del alcanzado respecto del original

C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Se tuvo un papel fundamental ya que se tiene una funcién disuasiva y de proteccidn, se conté con un estado de fuerza promedio de 28,100 elementos, lo que
representa una gran fuente de empleo para los habitantes de la Ciudad de México, los cuales proporcionaron servicios de vigilancia y seguridad através de 314,442
policias activos a usuarios tanto personas fisicas, como morales, se destaca el programa de vigilancia y seguridad en delegaciones, sistema de transporte colectivo,
aeropuerto internacional de la Ciudad de México, entre otros. A los elementos de la corporacion se les doto de uniformes, equipo de seguridad publica y vehiculos y
equipo para la ejecucion de programas de seguridad, bienes informaticos; para estar. en condiciones de salvaguardar el orden publico y garantizar la seguridad de la
ciudadania y para cumplir con la actividad institucional de prestar servicio de vigilancia y proteccion especializada a instituciones publicas y privadas.

De igual forma la plena vigilancia del estado de derecho y total respeto a los derechos humanos, en el gjercicio de ias funciones de esta corporacién, coadyuva con el
objetivo general de lograr una ciudad segura con justicia, recuperando la confianza en los cuerpos policiacos

La continua capacitacion y supervision del personal operativo, aumenta sustancial y eficazmente el programa de supervisién para actuar con mayor decision ante la
delincuencia :

La transparencia en el gjercicio presupuestal, asi como las medidas de racionalidad de recursos hacen posible una corporacién eficiente

B] La variacién se debe a la falta de personal para cubrir nuevos servicios durante el segundo semestre del ano, cancelacion de servicios por parte de los usuarios a nivel
federal ya que buscaron nuevas opciones que se gjustaran a sus presupuestos y disminucién del estado de fuerza en algunos servicios ante las limitaciones presupuestales
a nivel del Gobierno Federal.

C) La variacién se debe a la falta de personal para cubrir nuevos servicios durante el segundo semestre del ano, cancelacién de servicios por parte de los usuarios a nivel
federal ya que buscaron nuevas opciones que se gjustaran a sus presupuestos y disminucion del estado de fuerza en algunos servicios ante las limitaciones presupuestales

a nivel del Gobierno Federal.
AUTORIZO:  LIC. JOA MEL/EiEZ LIRA

DIRECTOR GENERAL DLA P.AD.F.
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SECCION Ill (Continuacién)

EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del modificado

A) El aumento se debe a que las remuneraciones de los elementos de la Corporacién son cubiertas en razén de la demanda de
servicios de vigilancia por parte de los usuarios, siendo el presupuesto asignado insuficiente para cubrir las erogaciones por concepto de
sueldos, aguinaldo, prima vacacional, e impuesto sobre nomina, entre otras, los cuales se cubrieron en su totalidad sin diferir pagos para
el préximo ejercicio por las prestaciones de los elementos de la Corporacidén, lo anterior sin afectar el cumplimiento de la actividad
institucional. Asimismo se adicionaron recursos para la adquisicidn de 2,668 chalecos antibalas, 520 equipos antimotines, equipo
adecuado e indispensable para la funcidn de defensa y seguridad publica que forman parte de la infraestructura para la ejecucién del
programa; 82 computadoras, 9 impresoras blanco y negro, un servidor, una impresora a color, 83 no_break’s, una planta de energia
eléctrica, para las actividades administrativas de la corporaciéon, asi como la adguisicidon de una planta de soldar y un taladro para el
mantenimiento de armamento, bines indispensables para la operacién de la corporacidon para cumplir con la actividad institucional
encomendada; asimismo se redlizaron acciones en materia de racionalizacidén de recursos, ulilizando los stock de materiales,
proporcionando el mantenimiento correctivo y preventivo a las unidades vehiculares para la optimizacidn en el consumo .del
combustible.

B} No se presento variacion financiera del presupuesto ejercido respecto del modificado de acuerdo al programa establecido

REVISO: LIC. R AUTORIZO:
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SECCION III: EXPLICACIONES AL COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

| vk [P [ PE A 000 DENOWNACON 00000 | UNIDADDEMEDIDA |

Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién Especializada a Instituciones Publicas y Privadas Policia Activo

DESCRIPCION DE ACCIONES REALIZADAS Y EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FiSICAS

A) Accionesrealizadas
B) Explicacién a la variacion fisica del dlcanzado respecto del original

C) Explicacién a la variacion fisica del alcanzado respecto del modificado

A) Con el propdsito de obtener las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad y oportunidad para la Administracién Publica del
Distrito Federal, asi como coadyuvar a la eficiencia en el ejercicio del gasto mediante los pagos centralizados, la Corporacion se
adhirié para la adqguisicion y contratacidon consolidada de bienes y servicio necesarios -para la operacién, contribuyendo al
cumplimiento de la actividad Institucional encomendada. Ademds de las acciones en materia de racionalizacién de recursos,
utilizando los stock de. materiales y control de suministro de combustible a través de chips suministrando solo la carga autorizada,
proporcionando el mantenimiento cormrectivo y preventivo a las unidades vehiculares para la optlimizacién en el consumo del
combustible. '

B) No hay variacién

C) No hay variacién

REVISO: LIC. AUTORIZO:

DIRECTORA ADMINISTRATIVA




Subsecretaria de Egresos
Informe de Cuenta Piblica 2007.

SECCION Il (Continuacién) _ , :
. EXPLICACIONES A LAS VARIACIONES FINANCIERAS

A) Explicacién a la variacién financiera del ejercido respecto del original

B) Explicacién ala variacion financiera del ejercido respecto del modificado

A} El aumento se debe a que e! presupuesto asignado fue insuficiente para cubrir las erogaciones por concepto vales de fin de afio de
acuerdo a las politicas emitidas por la Oficialia Mayor para el pago de prestaciones de fin- de afio, los cuales se cubrieron en su
totalidad sin diferir pagos para el proximo ejercicio por las prestaciones de los elementos de la Corporacién, lo anterior sin afectar el
cumplimiento de la actividad institucional; por otra parte se obtuvieron.mejores condiciones en cuanto a precio, calidad y oportunidad
por la adquisicién y contratacién consolidada de bienes y servicios a las cuales de adhirié la Corporacién, asimismo acciones en
materia de racionalizacién de recursos, utilizando los stock de materiales y control de suministro de combustible a través de chips
suministrando solo la carga autorizada, proporcionando el mantenimiento correctivo y preventivo a las unidades vehiculares para la
optimizacién en el consumo del combustible.

B) No se presento variacion financiera del presupuesto ejercido respecto del modificado de acuerdo al programa establecido
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INDICADORES BASICOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL 2007

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008

UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

07

00

10

09

09

DENOMINACION

Seguridad Publica
Acciones del Programa Normal

Prestar Servicios de Vigilancia y Protecciéon
Especializada a Instituciones Piblicas y Privadas

Adquisicion y Confrataciéon Consolidada de Bienes y
Servicios

Prestar Servicios de Vigilancia y Proteccién
Especializada a Instituciones PUblicas y Privadas

Tofal Unidad Responsable

(PROGRAMATICO-PRESUPUESTALES)

UNIDAD
DE

MEDIDA

Fisico

ORIGINAL ALCANZADO ICMP
(1) (2) (%)
3=2/1

3,600.446.6 3,815,489.5 106.0
3,326,461.6 3,408,328.0 102.5
Policia 328,737 314,442 95.7 3,326,461.6 3,408,328.0 102.5 93.4
Activo
273,985.0 407;161.5 148.6
Policia - - - 273,985.0 407,161.5 l 148.6
Activo

3,600.446.6 3.815,489.5

—
REVISO: LIC. YUK
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Vil SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
(CONTADURIA MAYOR DE HACIENDA DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEL DISTRITO FEDERAL)

SECTOR: 11 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA FECHA DE ELABORACION: 24/MARZO/2008
UNIDAD RESPONSABLE: CD-02 POLICIA AUXILIAR

MEDIDA

NIVEL DE

ATENCION

COMENTARIO DEL AVANCE

Medida preventiva IPA JU05-12-01-PADF

Es necesario que la Policia Auxiliar del
Distrito Federal, adopte medidas para
garantizar que. las operaciones
realizadas en el mes calendario anterior,
comrespondientes a  contfratos de
adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios celebrados en
términos del Articulo 54 de la ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal, se
comuniguen a la Secretaria de Finanzas
dentro de los primeros 10 dias naturales
de cada mes, conforme al Arficulo 45 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones
para el Distrito Federal

Se implantaron medidas de control para asegurar el cumplimiento de la
medida preventiva y al respecto, continuando la practica 2005, durante
todo el gjercicio 2006, en tiempo se remitieron a la Contraloria Interna de la
SSP, los informes a que se contraen los Articulos 54, 55 de la Ley de
Adquisiciones del D. F. y 45 de su reglamento, correspondiéndose a los
meses de enero a diciembre turndndose copia en cada caso, a la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas y a la Oficialia Mayor
de la SSP, (oficios DA/0243, 0434, 0648, 0777, 0956, 1125, 1297, 1448, 1587,
1780, 1970/2006 y DA/0008/07). .

11/05/06, emitidas respectivamente por la Subsecretaria de Egresos y la
Direccidon General de Politica Presupuestal, se instruyo a dependencias y
entidades en el sentido de que los informes de merito, para ia Secretaria
de Finanzas, se remitan especificamente a la Ultima Direccion General
citada de dicha Subsecretaria.

Con motivo de lo anterior, con oficio DA/855/2006 de 16/05/06, se envio a
la Direccion General de Politica Presupuestal de los informes de los meses
de enero, febrero, marzo.

Mediante los oficios circulares SE/554/05 de 08/04/05 y DGPP/58%9/06 del-

W

REVISO: LIC. YU
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NIVEL DE
MEDIDA ATENCION COMENTARIO DEL AVANCE

Asimismo dentro del os 10 dias posteriores a cada mes, también se rindieron
a la repetida Direccidon de la.Secretaria de Finanzas, los informes referentes
a los meses de mayo a diciembre del propio ano. (Oficios DA/855, 0954,
1126, 1296, 1449, 1469, 1588, 1779, 1969/2006 y DA/0009/07. con copia ala
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales de la
Oficialia Mayor del la SSP, sin perjuicio de que las remisiones de informacion
que por separado, se hicieron a la Contraloria Interna, como ya quedo
consignado.

Con lo anterior, se ha regularizado la situacién y atendido totalmente a la
medida preventiva, solo que, conforme a instructivo cdiifica como AT P en
espera de solventacién por la Contaduria Mayor de Hacienda.
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