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ASUNTO: En atencién al oficio
- SE/180/2011 se envia formatos de
--Cuenta Publica del afio 2010

LIC. JESUS ORTA MARTINEZ
‘Subsecretario de Egresos

Plaza de la Constitucién y 5 de Febrero,
Col. Centro. C. P. 06068

México D. F.

En atenmon al oficio No. SE/180/2011 de fecha 12 de enero del presente ano, en
cumphmlenta de su instruccién, marcado en los puntos 2.1 y 2.2 del apartado nmero 2,
me permito remitir a usted adjunto al presente, formatos y CD de Cuenta Publica
- correspondiente al ejercicio conciuido al 31 de diciembre del 2010, asi como Estados
Financieros Dictaminados de la Caja de Prewsxon para Trabajadores a lista de raya del

Gobierno del D.F. v ~ o

ELVA MARTHA GARCIA R
DIRECTORA GENERAL

eresprlIC. MARCO ANTONIO ALVARADO SANGH
. Cuenta Publica: José Ma. lzazaga. No. 89 Pis
c.c.p. LIC. ANGEL CAPETILLO ACOSTA.- Director d

No. 89 Piso 15. :
c.c.p. LIC. GASPAR RODRIGUEZ ALARCON.- Director General de Administracion en la Oﬁcxaha Mayor del G. D F.-

v Plaza de la Constitucién y 5 de Febrero 3er piso.
c.c.p. MTRA. MARIA ADRIANA SUAREZ LINARES- Contralora Interna Presente. » .
¢.c.p. LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO.- Director de Administracién y Finanzas. Presente - » v
c.c.p. C.P. MARIA LETICIA MEJIA FERNANDEZ.- Subdirectora de -Finanzas.- Presente. o 0 0 0
- c.c.p. LIC. JOSE MERCED PIEDRAS MINOR.- J.U.D. de Contabilidad:- Presente. ‘
“c.gfp. 4.C. JOSE LUIS ORTIZ VALDIVIA.- J.U. D. de ‘Presupuesto .- Presente.

e MF/JLO\//bmg :
At'n Volante VCG N_o, 045

gracion de Cuenta Pubhca Jose Ma lzazaga

Castilla 186 - Col. Alamos = C.P. 03400
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Gobierno del Distriio Fedarad
Secretaria de Finanzas

DISPONIBILIDAD INICIAL
INGRESOS CORRIENTES Y DE CAPITAL
- VENTA DE BIENES

- VENTA DE SERVICIOS
- INGRESOS DIVERSOS 908,000,000.00]  1,167,000,000.00f 1,167,005,746.29

A) LA VARIACION CORRESPONDE PRINCIPALMENTE A RECURSOS DE EXCEDENTES
DE LOS EJERCICIOS 2008 Y 2009, PARA EL PAGO DE NOMINAS DE JUBILADOS ¥
PENSIONADOS Y SU AGUINALDO, ¥ EL OTORGAMIENIO DE CREDITOS|
HIPOTECARIOS; ASIMISMO SE DESTINARON LOS MAYORES RECURSOS CAPTADOS AL
PAGO DE DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA ¥ PAGO DE NOMINA DE
259,005,746, 201JUBILADOS ¥ PENSIONADOS.

- VENTADE INVERSIONES

B) LA VARIACION CORRESPONDE PRINCIPALMENTE A QUE SE OBTUVIERON
MAYORES RECURSOS A LOS PROGRAMADOS POR 5% FONDO DE LA VIVIENDA,
INTERESES DEL FONDO DE LA VIVIENDA, RECUPERACION DE CREDITOS
HIPOTECARIOS ¥ PRESTAMOS A MEDIANG PLAZO; ADEMAS SE RECIBIERON
RECURSOS POR PRODUCTOS FINANCIEROS Y BENEFICIOS Y PRODUCTOS DIVERSOS
QUE NO FUERON PROGRAMADOS. QUE SE COMPENSA CON UNA MENOR
RECAUDACION DE APORTACIONES DEL 6.75% , 6%, PRESTAMOS A CORTC Y
ESCOLARES, YA QUE RECURSOS DE LA PRIMERA QUINCENA DE DICIEMBRE DE 2010
5,746.29]SE RECIBIERON EN ENERO DE 2011,

[OPERACIINES AJENAS

- POR CUENTA DE TERCEROS

-___ POR EROGACIONES RECUPERABLES
FINANCIAMIENTOS

- INTERNOS

- EXTERNOS

FEDERAL PARA: V/

- GASTO CORRIENTE

- GASTO DE CAPITAL
[APORTACIONES DEL GDF PARA:

- GASTO CORRIEENTE 329,467,132.00 329,243,802.82)  529,243,892.82) A) LA VARIACION CORRESPONDE A LA DEVOLUCION DE RECURSOS A AREA
(223,239.18)| CENTRAL

- GASTO DE CAPITAL

- PAGO DE PASIVOS

Arorfizaciones
intereses

TOTAL DE INGRESOS DEL ORGANISMO O ENTIDAD | 1-257.467.132.00]  1,496,243,892.82| 1,496,249,639.11

0.00{8) NO APLICA

#rp Federal que posteriormente se ransfieren a los Organismos v Entidades. ,- et
PO il
& . 5 - eSS

1/ Se refiere G los ingresos que reciben del Sector Central, fransferencias provenientes de)

Titular: - Responsable:
BEVA MARJHA GARCIA ROCHA HC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO 2 )
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS &7

Informe de Cuenta Publica 2010



Goblerno del Distrite Federsl
Secretaria de Finanzas

%

APROVECHAMIENTOS

NO APLICA

PRODUCTOS
Titular G222 Responsable: £
ELVA MARTAA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO P yy‘
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS :“; -
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Secretaria de Finanzas

Titular:

AL

ELVA MAR’lfHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL

Responsable: ;

- T e—— e -
LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO g,‘,«;‘/iﬁf 0 0 3

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Pablica 2010



Dobhierno del Distrito Federat
Secrotariz de Finanzas

NO APLICA
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Titular: ‘ Responsable:. = — 0 0 4
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA . LIC. ALFONSO MARTf o }},&/
- r'd
DIRECTORA GENERAL : . DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS /

. ) Informe de Cuenta Pablica 2010
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% Mésico 1 Secretaria de Finanzas
Copttol en Fidinients

GASTO CORRIENTE

1000 44,263,596.00 44,263,596.00 33,117,020.35 11,146,575.65

A) LA VARIACION SE DEBE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIERON EN 8U TOTALIDAD LAS
PARTIDAS DE SUELDOS, CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL, CUOTAS PARA EL
SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL, ASIGNACIONES PARA REQUERIMIENTOS DE MANDOS
MEDIOS Y SUPERIORES, IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO, YA QUE
SE CONTEMPLO CREAR CINCO PLAZAS DE LIDER COORDINADOR Y CUAIRO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO QUE NO FUERON AUTORIZADAS; PRESTACIONES DE RETIRO Y LIQUIDACIONES|
POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS POR NO REQUERIRSE:
REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS, ESTIMULOS AL PERSONAL GUARDIAS ¥
OTRAS PRESTACIONES, YA QUE SE OTORGAN DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA
INSTITUCION Y SU REGLAMENTO INTERNO. ) .

11,146,575.65

B) LA VARIACION SE DEBE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIERON EN SU TOTALIDAD LAS
PARTIDAS DE SUELDOS, CUOTAS A INSTITUCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL CUOTAS PARA EL
SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL ASIGNACIONES PARA REQUERIMIENTOS DE MANDOS
MEDIOS Y SUPERIORES, IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO, YA QUE
SE CONTEMPLO CREAR CINCO PLAZAS DE LIDER COORDINADOR Y CUATRO DE JEFE DE
DEPARTAMENTO QUE NO FUERON AUTORIZADAS; PRESTACIONES DE RETIRO Y LIQUIDACIONES
POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS POR NO REQUERIRSE:
REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS, ESTIMULOS AL PERSONAL GUARDIAS Y
OTRAS PRESTACIONES, YA QUE SE OTORGAN DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA
INSTITUCION ¥ SU REGLAMENTO INTERNO.

2000 542085000 4102,000.00 8.960.886.24 1:459.963.76 AY LA VARIACION SE DEBE A QUE SE AUTORIZO LA DISMINUCION DE ESTE CAPTULO PARA DAR
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL AL CAPITULO 5000 "BIENES MUEBLES E INMUEBLES”, Y EN GENERAL SE
OBTUVIERON MEJORES PRECIOS A LOS PROGRAMADOS.

141.313.76 B) LA VARIACION SE DEBE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIERON EN SU TOTALIDAD LAS
PARTIDAS ALIMENTACION DE PERSONAS, VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y COMBUSTIBLES, YA QUE SE OBTUVIERON MEJORES PRECIOS A LOS
PROGRAMADOS.

TOTAL UR

| 4 ,
Titular: Responsable: .
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA [IC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO ny

DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS g,;

[
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GASTO CORRIENTE
3000 31,918,469.00 31.695,229.82 27.441,170.74 4,477,298.26

A) LA VARIACION CORRESPONDE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIERON EN SU
TOTALIDAD LAS PARTIDAS SERVICIO TELEFONICO, DE AGUA Y ENERGIA ELECTRICA, DERIVADO
DE LOS AHORROS EN SU CONSUMO: ASESORIA, CONGRESOS, CONVENCIONES VY
EXPOSICIONES, CAPACITACION, SERVICIOS DE INFORMATICA, SEGUROS, MANTENIMIENTO Y,
CONSERVACION DE INMUEBLES Y SERVICIO DE VIGILANCIA POR NO REQUERIRSE; OTROS
IMPUESTOS Y DERECHOS Y GASTOS DE FEDATARIOS PUBLICOS, YA QUE EL COSTO POR
SERVICIOS NOTARIALES EN EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS HIPOTECARIOS FUE A CARGO DE
LA INMOBILIARIA; Y LOS SERVICIOS MEDICOS SUBROGADOS FUERON MENORES A LOS
PROGRAMADCS, POR LO QUE SE DEVOLVIERON DICHOS RECURSOS YA QUE CORRESPONDEN
A APORTACIONES DEL G.D.F.

4,254,059.08

B) LA VARIACION CORRESPONDE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIERON EN SU
TOTALDAD LAS PARTIDAS SERVICIO TELEFONICO, DE AGUA Y ENERGIA ELECTRICA, DERIVADO!
DE 1OS AHORROS EN SU CONSUMO; ASESORIA CONGRESOS, CONVENCIONES VY
EXPOSICIONES, CAPACITACION, SERVICIOS DE INFORMATICA, SEGUROS, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE INMUEBLES Y SERVICIO DE VIGILANCIA POR NO REQUERIRSE: OTROS
IMPUESTOS Y DERECHOS Y GASTOS DE FEDATARIOS PUBLICOS, YA QUE EL COSTO POR
SERVICIOS NOTARIALES EN EL. OTORGAMIENTO DE CREDITOS HIPOTECARIOS FUE A CARGO DE
LA INMOBILIARIA.

4000 878,341,853.00 1.030,341,853.00] 1.015.762,384.16]  (137,420,531.16)

A) LA VARIACION CORRESPONDE A QUE SE AUTORIZO EL INCREMENTO DE ESTE CAPITULO
PARA ESTAR EN CONDICIONES DE PAGAR LA NOMINA DE JUBHLADOS Y PENSIONADOS, ASt
COMO SU AGUINALDO, QUE SE COMPENSA YA QUE LAS PARTIDAS NO SE EJECIERON EN SU
TOTALIDAD, PORQUE EL NUMERO DE PERSONAS CON DERECHO A UNA PENSION O
JUBILACION QUE LA SOLICITARON FUE MENOR AL PROGRADO; Y CON RESPECTO A LOS
PAGOS POR INDEMNIZACION GLOBAL BAJO SU DEMANDA CON RESPECTO A LO
PROGRAMADO.

14,579,468.84
B) LA VARIACION SE DEBE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIO EN SU TOTALIDAD LA
PARTIDA PAGAR JUBILACIONES Y PENSIONES, PORQUE EL NUMERO DE PERSONAS CON
DERECHO A UNA PENSION O JUBILACION QUE LA SOLICITARON FUE MENOR AL PROGRADO:; Y
CON RESPECTO A LOS PAGOS POR INDEMNIZACION GLOBAL BAJO SU DEMANDA CON
RESPECTO A LO PROGRAMADO.

TOTAL GASTO 959.944,768.00 1.110,402,678.82} 1,080,281,461.49
CORRIENTE

TOTAL UR p

Titulan: W Responsable: e

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA I, ALFONSO MARTINEZ ENCISO L
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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GASTO DE CAPITAL

5000

7000

TOTAL GASTO DE
CAPITAL

TOTAL UR

0.00

277,522,364.00

277.522,364.00

1,237.467,132.00

1.318,850.00

384,522,364.00

385,841,214.00

1,496,243,892.82

1.313,747.56

378.213,125.89

379.526,873.45

1,459,808,334.94

(1.313,747.56)

5,102.44

(100,690,761.89)

6,309,238.11

A) LA VARIACION SE DEBE A QUE SE AUTORIZO DAR SUFICIENCIA PRESUPUESTAL A £STE
CAPITULO PARA ESTAR EN CONDICIONES DE ADQUIRIR MOBILARIO, EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EQUIPOS ¥ APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIONES,
BIENES INFORMATICOS Y MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUBLICA.

B) LA VARIACION CORRESPONDE A QUE SE ADQUIRIERON LOS BIENES A UN MEJOR PRECIO AL
PROGRAMADO.

A) LA VARIACION CORRESPONDE A QUE SE AUTORIZO EL INCREMENTO DE ESTE CAPITULO
PARA PODER OTORGAR CREDITOS HIPOTECARIOS ¥ CUBRIR DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE
VIVIENDA, RECURSOS QUE NO FUERON EJERCIDOS EN SU TOTALIDAD POR NO SER NECESARIO.

B) LA VARIACION CORRESPONDE PRINCIPALMENTE A QUE NO SE EJERCIO EN SU TOTALIDAD
LAS PARTIDAS EROGACIONES RECUPERABLES, YA QUE BAJO LA DEMANDA DE LOS PRESTAMOS,
A CORTO Y MEDIANO PLAZO, Y EN CREDITOS HIPOTECARIOS SE ATENDIO A LOS QUE
CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS; EROGACIONES DERIVADAS POR CUENTA DE TERCEROS,
VA QUE BAJO LA DEMANDA DE LAS DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA.

Titular:

2 "/{7

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL

Responsable:

007

LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO Py -
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ({:/’/
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NO APLICA
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Responsabler sz{w

ELVA MARTHAFGARCTA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Titular:
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Titular: 5 Responsable: ¢
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS &
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Titular: - Responsable; ¢
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARIINEZ ENCISO—
DIRECTORA GENERAL

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Pablica 2010
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17 EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL G.D.F. ES OPORTUNQ Y EFICAZ 320.467,132.00 329.243,892.82 329.243,892.82
ot £L SISTEMA DE PENSIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNO Y EFICAZ 321.574,560.00 321.392.560,00 B

(02 [SISTEMA DE PENSIONES PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA PENSION 1270 1970 1270 321,374,560.00 321,392,560.00 421,392,560.00

02 EL SISTEMA DE PRESTACIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNQ Y EFICAZ 8,002,572.00 7.851,332.82 7.851.332.82
15 JAPOYO PARA GASTOS FUNERARIOS CAPTRALIR PERSONA 15.0 150 6.0 30,000.00 12,000.00 12,000.00

16 [BENESTAR SOCIAL SERVICIO 1.0 1.0 10 8,062,572.00 7.839,332.82 7.839,332.82
TOTAL UR 329,467,132.00 329.243,892.82 329,243,892.82

/Za-o/é 2 o
Titular: Responsable: ¢ o -
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Pablica 2010
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Gobiemo del Distriio Federal
Secretaria de Finanzas

04 LA GESTION GUBERNAMENTAL ES EFICIENTE 70.318,283.00 70,318,283.00 55,808,844.40
09 LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS ES MAS EFICIENTE 70,318,283.00 70,318,283.00 55,808,844.40

01 JADMINISTRACION DE RECURSOS INSTITUCIONALES TRAMITE 10 1.0 1.0 70,318,283.00 70,318,283.00 55,808,844.40

13 SE REDUCEN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES 500,000.00 500,000.00 469,568.00
02 SE PROMUEVE UNA CULTURA DE LA IGUALDAD DE GENERO 500,000.00 500,000.00 469,568.00

01 {PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO ACCION 10 10 10 500,000.00 500,000.00 469,568.00

17 EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL G.D.F. ES OPORTUNQO Y EFICAZ 837.181,717.00 1.096,181,717.00 1.074,286,029.72
01 £1 SISTEMA DE PENSIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNO Y EFICAZ 545,799,541.00 697,799,541.00 685,399,277.23

U2 |SISTEMA DE PENSIONES PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA PENSION 21,373.0 21,3730 21,306.0] 545799,54100| 69779954100  685,399,277.23

02 EL SISTEMA DE PRESTACIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNQ Y EFICAZ 291,382,176.00 398,382,176.00 388,886,752.49

01 |PRESTAMOS A CORTO Y MEDIANG PLAZO Y ESCOLARES PRESTAMO 54,5200 45,1000 447880] 203710473000  203,71047300|  202,498,749.78

04 |SISTEMA DE CREDITOS CAPTRALIR CREDITO 3340 385.0 2620]  49.87145100( 13487145100  132,404,156.87

13 {PAGO DE INDEMNIZACION GLOBAL CAPTRALIR lggEMN[ZACl 500 50.0 240 252381000 2,503.810.00 583,192.44

14 IDEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA CAPTRALIR DEVOLUCION 585.0 8600 882.0 25,000,000.00 47,000,000.00 43,340,969.24

15 [APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS CAPTRALIR PERSONA 7650 705.0 6800] 839844200 8,398,442.00 8,391,157.92

16 |BENESTAR SOCIAL SERVICIO 30 30 30| 187800000 1,878,000.00 1,668,526.24
TOTAL UR 908,000,00000]  1,167,000,00000]  1,130,564,442.12

. A
Titular: Responsable:
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Goblerno del Distrito Federal

ST fd
S2¥Ciudad
5% Secretaria de Finanzas

NO APLICA

TOTAL UR
Especificar nombre del Ramo, Fondo. o convenio (FORTAMUN, FIES, FAFEF, FIES, HABITAT, APAZU, efc.). 0 1 3
R {
Responsable: ¢
TICTALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Titular:
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL
Informe de Cuenta Publica 2010
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BZCiudad
México
Capidtnl en Hoviindznds

Gobiemno del Distrito Federal
Secretaria de Finanzas

04 LA GESTION GUBERNAMENTAL ES EFICIENTE 70,318,283.00 70,318,283.00 55,808,844.40
0% LA ADMINISTRACION DE £tOS RECURSOS PUBLICOS ES MAS
EFICIENTE 70,318,283.00 70,318,283.00 55,808,844.40
01 JADMINISTRACION DE RECURSOS INSTITUCIONALES TRAMITE 1.0 1.0 10l 1000 70,318,283.00! 70,318,283.00 55,808,844.40 7941 1260
13 SE REDUCEN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE]
HOMBRES Y MUJERES 500,000.00 500,000.00 £69,568.00
02 SE PROMUEVE UNA CULTURA DE LA IGUALDAD DE
GENERO 500,000.00 500,000.00 469,568.00
01 {PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO ACCION 10 1.0 100 1000 500,000.00 §00,000.00 46956800]  939| 1065
17 EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL G.DF. £S
OPORTUNO Y EFICAZ 1,166,648,849.00]  1.425425.609.82]  1,403,529,922.54
o} EL SISTEMA DE PENSIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNO Y
EFICAZ 867,174101.00]  1,019,192,101.00]  1.006,791,837.23
02 ISISTEMA DE PENSIONES PARA TRABAJADORES A LISTA DE|PENSION .
RAYA 21,500.0f 21,5000} 21,4330} 99.7 867.174,101.00]  1,019,192101.00 | 1,006,791,837.23 98.8] 1009
02 EL SISTEMA DE PRESTACIONES DEL G.D.F. ES OPORTUNO Y
EFICAZ 299,474,748.00 406,233,508.82 396,738,085.31
01 |PRESTAMOS A CORTO Y MEDIANO PLAZO Y ESCOLARES  |PRESTAMO
54,5200] 451000 447880] 9.3 203,710,473.00 203,710,473.00 202,498,749.78 99.4] 99
04 SISTEMA DE CREDITOS CAPTRALIR CREDITO 334.0 3850, 4620 1200 49,871,451.00 134,871,451.00 132,404,156.87 9821 1222
13 [PAGO DE INDEMNIZACION GLOBAL CAPTRALIR INDEMNIZACION 50.0 50.0 240 480 2.523,810.00 2.523,810.00 583,192.44 23.1 207.7
14 |DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA CAPTRALIR DEVOLUCION 585.0 8600 8820 1026 25,000,000.00: 47,000,000.00 43,340,969.24 9221 112
15 JAPOYO PARA GASTOS FUNERARIOS CAPTRALIR PERSONA 720.0 720.0 686.0 95.3 8,428,442.001 8,410,442.00 8,403,187.92 99.9 95.4
16 [BIENESTAR SOCIAL SERVICIO 40 40 400 1000 9.940,572.00 9.717.332.82 9,507.859.06}  97.8| 1022
TOTAL UR 1,237,467,132.00}  1,496,243,892.82 |  1,459,808,334.94
g 9 &‘ i s B in——g
Titular: ﬁ'—— Responsoble://”‘ - T . 0 1 4
ELVA FIARTHA GARCIA ROCHA “TICTATEONSO MARTINEZ ENCISO

s

DIRECTORA GENERAL

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Pdblica 2010



@;}Ciudad Gobierno del Distrito Federal
MéxXico | Secretaria de Finanzas

S

A) SE LLEVARON A CABC TODAS LAS ACTIVIDADES REFERENTES A LA DMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES ¥ FINANCIEROS INDISPENSABLES PARA PODER

OTORGAR LOS SERVICIOS A JUBILADOS Y PENSIONADOS DE LA NOMINA 5 DEL G.D.F. E INDUSTRIAL DE ABASTO Y SUS DERECHOHABIENTES, PERSONAL EN ACTIVO A LISTA DE RAYA|
DEL G.D.F. Y EMPLEADOS DE LA INSTITUCION.

B) NO APLICA.
C)NO APLICA,
T
Titular: Responsabley” ; —— 0 i 5
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA . LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

",

Informe de Cuenta Piiblica 2010



Gobiemo del Dislrito Federal
Secrefaria de Finanzas

A) SE LLEVO A CABO UN PROGRAMA DE CAPACITACION ENCAMINADO A FORTALECER LA EQUIDAD DE GENERO EN LOS EMPLEADOS DE LA INSTITUCION.

NSO MARTINEZ ENCISO

Responsable: ¢
LIC. ALFONSO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

B) NO PLICA.
C)NO APLICA.
=
Titular: =3
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL



Gobierno dei Distril Federal

MéXico | Secretaria de Finanzas

Gt on Hnbiisy

%7 Ciudad
3

A) SE REALIZO EL PAGO MENSUAL DE LAS PENSIONES, A LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE LA NOMINA 5 DEL G.D.F.Y DE INDUSTRIAL DE ABASTO, QUE SE INTEGRAN POR EL MONTO
DE SU JUBILACION O PENSION Y PRESTACIONES DE PREVISION SOCIAL.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE EL. NUMERC DE PERSONAS CON DERECHO A UNA PENSION O JUBILACION QUE LA SOLICITARON FUE MENOR A LO PROGRAMADO.

C) LA VARIACION SE DEBE A QUE EL NUMERO DE PERSONAS CON DERECHO A UNA PENSION O JUBILACION QUE LA SOLICITARON FUE MENOR A LO PROGRAMADO.,

, g &t( e : L S
Titular et Responsable: { O
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




ﬁﬁf(}mdad i Goblerno del Distrito Feders!

Secretaria de Finanzas

A) SE REALIZO EL PAGO DE 43,456.0 PRESTAMOS A CORTO PLAZO, 193.0 A MEDIANG PLAZO Y 1,139.0 ESCOLARES, DANDO ATENCION AL TOTAL DE LAS SOLICITUDES HECHAS POR
LOS TRABAJADORES EN ACTIVO A LISTA DE RAYA DEL G.D.F., JUBILADOS Y PENSIONADOS Y PERSONAL DE LA INSTITUCION, QUE CUMPLIO CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

C) LA VARIACION CORRESPONDE A QUE SE REDUJO LA META ORIGINAL, YA QUE BAJO LA DEMANDA DE LOS PRESTAMOS A CORTO Y MEDIANO PLAZO, Y EL MONTO DE LOS
PRESTAMOS OTORGADOS FUE MAYOR AL PROGRAMADO, YA QUE DEPENDE DE LOS ANOS LABORALES DEL SOLICITANTE,

B) LA VARIACION CORRESPONDE A QUE BAJO LA DEMANDA DE LOS PRESTAMOS A CORTO Y MEDIANO PLAZO CON RESPECTO A LO PROGRAMADO.

/Z@'§¢/ - -
Titutar: - Responsable:, e e
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA “Le-ALFONSTO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




Gobierno del Distrito Federal
Secretaria de Finanzas

A) SE OTORGARON 462.0 CREDITOS HIPOTECARIOS EN LAS MODALIDADES DE VIVIENDA NUEVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA, A PERSONAL EN ACTIVO DE LA NOMINA 5 DEL
G.D.F. Y EMPLEADOS DE LA INSTITUCION, QUE CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE SE REQUIRIERON MAYORES RECURSOS PARA ESTAR EN POSIBILIDADES DE ATENDER LAS SOLICITUDES RECIBIDAS, Y A QUE LA MAYORIA DE LAS
VIVIENDAS SE ADQUIRIO EN LA MODALIDAD DE UNIDAD HABITACIONAL, QUE TIENEN UN MENOR COSTO.

C) LA VARIACION SE DEBE A QUE LA MAYORIA DE LAS VIVIENDAS SE ADQUIRIERON EN LA MODALIDAD DE UNIDAD HABITACIONAL, QUE TIENE UN MENOR COSTO.

o
Leo K>

Titular: Responsable:

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LG ALF NRARTINEZ
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

%A




Gobiarno del Distrite Federal
Secretarfa de Finanzas

)
(Eﬁ).
R’

A) SE REALIZO EL PAGO DE 24.0 INDEMNIZACIONES GLOBALES A QUIENES LO SOLICITARON Y CUMPLERON CON LOS REQUISITOS PARA SU OTORGAMIENTO.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE BAJO LA DEMANDA CON RESPECTO A LO PROGRAMADC.

C) LA VARIACION SE DEBE A QUE BAJO LA DEMANDA CON RESPECTO A LO PROGRAMADO.

Titular: ~Ze

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




E’&fCigdad . Gobierno del Distrito Federal

Secretaria de Finanzas

iy
&
o

T

A) SE OTORGARON 882.0 DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA A IGUAL NOMERO DE PERSONAS QUE LA SOUICITARON Y TENIAN DERECHO A ELLA,

B) LA VARIACION PRESENTADA ENTRE LA META FISICA ALCANZADA Y LA ORIGINAL SE DEBE A UNA MODIFICACION EN LAS METAS YA QUE SE INCREMENTARON LAS DEVOLUCIONES

DEL FONDO DE LA VIVIENDA DERIVADO DE UN ACUERDO DE CONSEJO EN EL QUE SE PASAN LOS FONDOS DE VIVIENDA A LAS CUENTAS DE LOS CREDITOS HIPOTECARIOS
TRAMITADOS EN LOS EJERCICIOS 2008 Y 2009.

C) LA VARIACION POSITIVA PRESENTADA ES PORQUE SE SUPERO LA META EN UN 10255 % YA QUE AUMENTO LA DEMANDA DE DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA A LO
PROGRAMADO EN EL EJERCICIO, PRINCIPALMENTE POR LAS DEVOLUCIONES DEL FONDO DE LA VIVIENDA QUE CORRESPONDEN A CREDITOS HIPOTECARIOS OTORGADOS EN LOS
ARIOS 2008 Y 2009 CUYO MONTO DEL FONDO SE AMORTIZO EN LOS ESTADOS DE CUENTA DE LOS CREDITOS HIPOTECARIOS.

Titulor: ; Responsable: e |
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISC {f
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS é?‘




\i%fCiudad : Gobierno dej Distrifo Federal

Mékico | Secretaria de Finanzas
B0 Cosintaiid

i
i
!
i
I
E
|

A) SE OTORGARON 882,0 DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA A IGUAL NOMERO DE PERSONAS QUE LA SOLICITARON Y TENIAN DERECHO A ELLA.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE SE SOLICITARON MAYORES RECURSCS PARA ESTAR EN POSIBILIDADES DE ATENDER UN ACUERDO PARA LA APLICACION DEL FONDO DE LA
VIVIENDA A 275.0 CREDITO HIPOTECARIOS, OTORGADOS EN EL EJERCICIO 2009.

C) LA VARIACION SE DEBE A QUE BAJO LA DEMANDA DE LAS DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA A LO PROGRAMADO.

-
e

Titular: e
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA “LICALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




Mégnicq Secretaria de Finanzas

it 1o Wieizc

§ |
S7Ciudad | Gobiemo del Distrito Federal
i
|

PERMITA HACER FRENTE A ESTA SITUACION.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE BAJO LA DEMANDA DE ESTA PRESTACION A LO PROGRAMADO.

B) LA VARIACION SE DEBE A QUE BAJO LA DEMANDA DE ESTA PRESTACION A LO PROGRAMADO.

A) SE OTORGARON 686.0 APOYOS ECONOMICOS A LOS FAMILIARES DE LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS FALLECIDOS, DE LA NOMINA 5 DEL G.D.F. E INDUSTRIAL DE ABASTO, QUE LES

Titular;
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL

Responsablef

T

[1C ALFONSO MARTINEZ ENGISO—

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS




A) SE OTORGARON PRESTACIONES A LOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DE LA NOMINA 5 DEL G.D.F. E INDUSTRIAL DE ABASTO, ENCAMINADAS A MEJOR SU CALIDAD DE VIDA, ESTAS
PRESTACIONES SON: SERVICIO MEDICO, EXCURSIONES MENSUALES, CELEBRECION DEL DIA DE LAS MADRES, EL ANCIANO Y NAVIDAD Y EL OTORGAMIENTO DE PROTESIS.

B) LOS SERVICIOS PROGRAMADOS SE CUMPLIERON EN SU TOTALIDAD.

C) LOS SERVICIOS PROGRAMADQOS SE CUMPLIERON EN SU TOTALIDAD.

% @ [=J
Titular: ' Responsable: ¢ . P
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA ' LICTALFONSO MARTINEZENCISO B
2 i
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -



—

Méstico

Copitnd e Flevinitndy

yngiudad j Gobierno del Distrito Federal
| Secretaria de Finanzas

PAGQ DE PENSIONES 17 867.174,101.00 1,019,192,101.00 1,006,791,837.23 PROPIOS C
OTORGAMIENTO DE CREDITOS HIPOTECARIOS 17 49.871,451.00 134,871,451.00 132.404,156.87 PROPIOS !
DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE VIVIENDA 17 25,000,000.00 47,000,000.00 43,340,969.24 PROPIOS 1
BIENESTAR SOCIAL 17 9.940,572.00 9.717,332.82 9,507,859.06 FISCALES C
APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS CAPTRALIR 17 8,428.442.00 8,410,442.00 8,403,157.92 FISCALES C

1/ Se refiere a programas publicos.

2/ Se refiere a "Resultado” de acuerdo con la nueva clave presupuestarnia.

Titular:

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL

%
Responsablek._ sl '
LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO P
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (fj/)’é
e
o

Informe de Cuenta Publica 2010



Gobierno del Distrito Federal
Secretaria de Finanzas

3 PAGO DE NOMINA DE LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE
IREALIZAR EL PAGO DE LA NOMINA DE JUBILADOS YIY DICIEMBRE, ASI COMO EL AGUINALDO A JUBILADOS Y

PAGO DE PENSIONES PENSIONADOCS A CARGO DE LA CAPTRALIR PENSIONADOS JUBILADOS Y PENSIONADOS DEL G.D.F.
OTORGAMIENTO DE CREDITOS CUMPLIR CON EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS|OTORGAR 51 CREDITOS HIPOTACARIOS ADICIONALES A LOS[TRABAJADORES EN ACTIVO A LISTA DE RAYA
HIPOTECARIOS HIPOTECARIOS PROGRAMADOS AL INICIO DEL G.D.F. Y TRABAJADORES DE LA CAPTRALIR
CUBRIR EL PAGO DE LAS DEVOLUCIONES DEL TRABAJADORES EN ACTIVO A LSTA DE RAYA
FONDO DE LA VIVIENDA O SU APLCACION AICUBRIR 275 PAGOS POR DEVOLUCIONES DE CUOTAS DE LAJDEL G.DF, JUBILADOS Y PENSIONADOS, ASi
DEVOLUCION DE CUOTAS DE VIVIENDA JCREDITOS HIPOTECARIOS VIVIENDA O SU APLICACION A CREDITOS HIPOTACARIOS COMO EMPLEADOS DE LA CAPTRALIR

DEVOLUCION DE $ 223239.18 QUE CORRESPONDEN A
APORTACIONES DEL G.D.F. PARA EL PAGO DE SERVICIOS
DEVOLUCION DE RECURSOS FISCALES, YA QUE NOJMEDICOS SUBROGADOS Y HONORARIOS MEDICOS, POR
BIENESTAR SOCIAL SE REQUIRIO SU EJERCICIO. NO REQUERIRSE. NO APLICA

SE DISMINUYO MEDIANTE AFECTACIONISE DISMINUYO MEDIANTE AFECTACION COMPENSADA $
COMPENSADA  RECURSOS  FISCALES, QUE  SE}18,000.00 DE RECURSOS FISCALES, POR NO REQUERIRSE |, V|
AUMENTARON AL PAGO DE NOMINA DE JUBILADOSISE AUMENTARON AL PAGO DE NOMINA DE JUBILADOS Y|JUBILADOS Y PENSIONADOS DE INDUSTRIAL DE

APOYO PARA GASTOS FUNERARIOS Y PENSIONADOS PENSIONADOS ABASTO.
1/ Se refiere a program Golicos.
Titular: A Responsableg:
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA {IC. ALFONSO-MARTINEZ ENCISO 4

DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 5/

é ‘ Informe de Cuenta Pablica 2010
i



Gobierno del Distrito Federal
Secretaria de Finanzas

NO APLICA

1/ Se refiere a programas publicos. .

2/ Tipo de Beneficiarios se(a 0 2 ?

pPersonas, grupos, aseciaciones o empresas

77 h
Titular: Responsableg”

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISC
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Pablica 2010



Goblemo det Distrito Feders!
Secretaria de Finanzas

17 126,000,000.00 0.00 126,000,000.00 PROPIOS PAGO DE NOMINA DE JUBILADOS Y PENSIONADOS

17 85,000,000.00 0.00 83,626,044.58 PROPIOS OTORGAR CREDITOS HIPOTECARIOS

Titular Responsable: { ] e
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 5

Informe de Cuenta Pablica 2010
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;yCiuddad Gobiemno del Distrito Federal
%é%co Secretaria de Finanzas
Copiid en, Flrinient

Ingresos Propios
Aporiaciones del GDF

Transferencias del Gobierno Federal ™

Recursos Crediticios
TOTAL

36,441,304.17

36,441,304.17

* Desglosar por fondo, programa o convenio.

€2,

Titular: -
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL

Responsable: im,, ! i
LIC. ALFONSO MARTIN NCISO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Informe de Cuenta Publica 2010



Goblemo del Disirito Fedesal

< Ciudad
Secretaria de Finenzas

5
1
8

NO APLICA

1/ Tipo de Beneficiario sea persona, grupo, asociacion o empresa.

L

Titular: 4
' ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL

Responsable:

e

LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

030

Informe de Cuenta Pablica 2010



Cobiemo del Distrito Fedaral
Secretaria de Finanzas

[P

UNIDAD RESPONSABLE: 12 PD LR CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL G.D.F.

NO APLICA

ol c;

Titular Responsable:
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
. i/
/ ‘ Informe de Cuenta Publica 2010




Gobiemno det Disirio Feders!
Secrataria de Finanzas

INGRESOS DiSTINTOS A LAS TRANSFERENCIAS V/ A)
- VENTA DE BIENES

- VENTA DE SERVICIOS

- INGRESOS DIVERSOS

- VENTA DE INVERSIONES

- RENDIMIENTOS FINANCIEROS
- OTROS

NO APLICA

1/ Se refiere a los ingresos captados diferentes a las Transferencias del GDF (inclulr los concepios como fa venia de bienes y servicios, asi come fos rendimientos financieros que generaron los ingresos).

Titular:

Responsabl 9

_ e
LIC. ALFONSO MARINEZENCISO | (5/5{50 3 2

ELVA MARTHA GARCIA ROCHA

DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

oz

Informe de Cuenta Pablica 2010



Gobiormno det Distrido Federsl
Secretaria de Finanzas

NO APLICA

A0 /

' N
Titular; % <

Pt il P
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL

S

Responsable: /
LIC. ALFONSO-MARTINEZ B
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

M e

Informe de Cuenta Pablica 2010
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Gobiemo del Dislriio Federst
Secretaria de Finanzas

SRR

ORIGINAL: MODIFICADO: VARIACION ABSOLUTA: (3 - 2) VARIACION %: ((3/2)-1)*100

2 3) & 5}

) ) )

NO APLICA

1/ Se refiere a programas puablicos.

034

. eSS e
Titular: e ] Responsable: 4
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA LIC. ALFONSO MARTINEZ ENCISO o
DIRECTORA GENERAL DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ?7 #
7

Informe de Cuenta Pﬁb}ica 2010
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Secretaria de Finanzas

‘UN!DAD RESPONSABLE: 12 PD LR CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL G.D.F.

MEDIDA PREVENTIVA IPAEP(4-44-06-CAPTRALIR

ES CONVENIENTE QUE LA CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A
LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,CONSTITUYA LA
RESERVA ACTUARIAL DEL FONDO DE VIVIENDA PARA GARANTIZAR EL
PAGO DE UNA CANTIDAD ADICIONAL DEL MONTO DE LOS DEPOSITOS
CONSTITUIDOS EN FAVOR DE LOS TRABAJADORES, EN LOS CASOS DE
PENSION, JUBILACION, INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL O MUERTE,
EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 146,
FRACCION I; Y 150, DEL REGLAMENTO DE PRESTACIONES DE LA
CAPTRALIR.

MEDIDA PREVENTIVA IPAJUO7-12*01-CAPTRALIR

ES NECESARIO QUE LA CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A
LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ADOPTE
MEDIDAS PARA GARANTIZAR QUE LAS OPERACIONES REALIZADAS EN EL
MES DE CALENDARIO INMEDIATO ANTERIOR, CORRESPONDIENTES A
CONTRATOS DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE
SERVICIOS CELEBRADOS EN TERMINOS DEL ARTICULO 54 DE LA LEY DE
ADQUISICIONES PARA EL DISTRITC FEDERAL, SE COMUNIQUEN A LA
SECRETARIA DE FINANZAS EN L.OS PRIMEROS 10 DIAS NATURALES DE
CADA MES, CONFORME AL ARTICULO 45 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
DE ADQUISICIONES PARA EL DISTRITO FEDERAL.

SE ENVIO INFORMACION A LA CMHALDF PARA DAR ATENCION A LAS MEDIDAS
PREVENTIVAS DG/820/2010 DE FECHA 08/12/2010, A LA FECHA ESTAMOS EN
ESPERA DE SU ANALISIS Y RESPUESTA.

SE ENVIO INFORMACION A LA CMHALDF PARA DAR ATENCION A LAS MEDIDAS
PREVENTIVAS DG/920/2010 DE FECHA 08/12/2010, A LA FECHA ESTAMOS EN
ESPERA DE SU ANALISIS Y RESPUESTA.

o
Titular: . zze
ELVA MARTHA GARCIA ROCHA
DIRECTORA GENERAL

Responsable:

) e S
< B———

Tic. ALFONSO MARTNEZ ENCISO .
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS C,;/V

Informe de Cuenta Piblica 2010
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lP8

ACTIVO
CIRCULANTE
CAJA Y BANCOS 3,604.5
INVERSIONES EN VALORES 256,548.7
PRESTAMOS A CORTO PLAZO 142,386.1
CARTERA VENCIDA 6,122.7
RESERVA DE CUENTAS INCOBRABLES (46.9)
CUENTAS POR COBRAR 112,798.3
ALMACEN 2,756.9
SUMA CIRCULANTE 524,170.3
NO CTRCULANTE
CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO 468,367.5
EDIFICIOS 80,367.2
TERRENOS 1,279.1
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 6,602.3
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,387.7
EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICA 9,497.6
MAQUINARIA Y EQUIPO 3,066.4
DEPRECIACION ACUMULADA (94,339.6)
GASTOS DE INSTALACION 1,078.3
AMORTIZACION DE GASTOS DE INSTALACION (1,068.1)
SUMA NO CIRCULANTE 476,238.4
SUMA EL ACTIVO 1,000,408.7
PASIVO
A CORTO PLAZO
JUBILACIONES Y PENSIONES POR PAGAR 34,797.6
ACREEDORES DIVERSOS _ 75,181.6
PROVEEDORES 3,806.4
PROVISION DE GRATIFICACION PARA JUBILADOS, PENSIONADOS Y EMPLEADOS 45,358.1
IMPUESTOS POR PAGAR 6,683.3
SUMA A CORTO PLAZO 165,827.0
ALARGO PLAZO
FONDO DE GARANTIA 5,703.9
INTERESES DE PRESTAMOS POR DEVENGAR . 3,919.1
SUMA A LARGO PLAZO 9,623.0
SUMA EL PASIVO 175,450.0
CAPITAL O PATRIMONIO
FONDO PARA EL PAGO DE JUBILACIONES, PENSIONES Y PRESTACIONES (923,157.2)
FONDO DE LA VIVIENDA 1,774,480.5
SUPERAVIT POR REVALUACION 35,363.9
RESULTADO DEL EJERCICIO (61,728.5)
SUMA EL CAPITAL O PATRIMONIO 824,958.7
SUMA FL PASIVO Y EL CAPITAL O PATRIMONIO 1,000,408.7

SUBDIRECTORA DE FINANZAS

T

FERNANDEZ

Las notas que acompafian al te Estado Fi iero son parte integral del mi
EF-01

Cuenta Piblica 2010
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Gobierno del Distrito Fede
Secretaria de Finanzas

ACTIVO
CIRCULANTE
CAJA Y BANCOS 6,727.0 3,604.5 (3,122.5) (46.4)
INVERSIONES EN VALORES 383,332.5 256,548.7 (126,783.8) (33.1)
PRESTAMOS A CORTO PLAZO . 137,794.4 142,386.1 4,591.7 3.3
CARTERA VENCIDA 4,979.1 6,122.7 1,143.6 23.0
RESERVA DE CUENTAS INCOBRABLES (46.9) (46.9)
CUENTAS POR COBRAR 65,8206 112,798.3 46,977.7 71.4
ALMACEN 1,401.7 2,756.9 1,355.2 96.7
SUMA CIRCULANTE 600,008.4 524,170.3 (75,838.1) (12.6)
NO CIRCULANTE
CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO 375,582.6 468,367.5 92,784.9 24.7
EDIFICIOS 76,978.9 80,367.2 3,388.3 44
TERRENOS 4,782.0 1,279.1 (3,502.9) (73.3)
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 8,113.9 6,602.3 (1,511.6) (18.6)
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,207.2 1,387.7 180.5 15.0
EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICA 15,265.2 9,497.6 (5,767.6) (37.8)
MAQUINARIA Y EQUIFO 3,3107 3,066.4 (244.3) (7.4)
DEPRECIACION ACUMULADA (97,618.7) (94,339.6) 3,279.1 (3.4)
GASTOS DE INSTALACION 1,032.8 1,078.3 45.5 4.4
AMORTIZACION DE GASTOS DE INSTALACION (1,011.4) (1,068.1) (56.7) 5.6
SUMA NO CIRCULANTE 387,643.2 476,238.4 88,595.2 229
SUMA EL ACTIVO 987,651.6 1,000,408.7 12,757.1 13
PASIVO
A CORTO PLAZO
JUBILACIONES Y PENSIONES POR PAGAR 31,964.3 34,797.6 2,833.3 8.9
ACREEDORES DIVERSOS 8,918.7 75,181.6 66,262.9 743.0
PROVEEDORES 894.7 3,806.4 2,911.7 325.4
PROVISION DE GRATIFICACION PARA JUBILADOS PENSIONADOS Y EMPLEADOS 42,372.1 45,358.1 2,986.0 7.0
IMPUESTOS POR PAGAR 4,270.0 6,683.3 2,413.3 56.5
SUMA A CORTO PLAZO 83,419.8 165,827.0 77,407.2 87.5
ALARGO PLAZO
FONDO DE GARANTIA 5,364.2 5,703.9 339.7 6.3
INTERESES DE PRESTAMOS POR DEVENGAR 4,043.0 3,919.1 (123.9) (3.1
SUMA A LARGO PLAZO 9,407.2 9,623.0 2158 2.3
SUMA EL PASIVO 97,827.0 175,450.0 77,623.0 79.3
CAPITAL O PATRIMONIO
FONDO PARA EL PAGO DE JUBILACIONES, PENSIONES Y PRESTACIONES (550,818.1) (923,157.2) (372,339.1) 67.6
FONDO DE LA VIVIENDA 1,446,257.2 1,774,480.5 328,223.3 227
SUPERAVIT POR REVALUACION 174,637.6 35,363.9 (139,273.7) (79.8)
RESULTADO DEL EJERCICIO (180,252.1) (61,728.5) 118,523.6 (65.8)
SUMA EL CAPITAL O PATRIMONIO 889,824.6 824,958.7 (64,865.9) (7.3)
SUMA EL PASIVO Y EL CAPITAL O PATRIMONIO 987,651.6 1,000,408.7 12,757.1 1.3

Las notas que fian al

Estado Fi

1 % ¥
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INGRESOS

719,548.1 100.0

POR VENTA DE BIENES
POR VENTA DE SERVICIOS 705,377.3
OTROS . 14,170.8

MENOS '
COSTO DE LO VENDIDO ‘ . (1,066,923.9) (148.3)

COSTO DE VENTAS
COSTO DE SERVICIOS (1,066,923.9)

RESULTADO BRUTO ‘ (347,375.8)
MENOS

GASTOS DE OPERACION (65,939.8)

(48.3)

(9.2)

GASTOS DE ADMINISTRACION (65,939.8)
GASTOS DE DISTRIBUCION

RESULTADO DE OPERACION (413,315.6) (57.4)
MAS (MENOS)
OTROS GASTOS Y PRODUCTOS v 22,608.9 ~ 3.1

GASTOS FINANCIEROS :
PRODUCTOS FINANCIEROS ) 21,2453
OTROS 1,363.6

RESULTADO ANTES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS (390,706.7) (54.3)
MAS
APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS ‘ 329,243.9 45.8

APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 329,243.9
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL '

RESULTADO NETO (61,462.8)
MENOS
GASTOS Y COSTOS EXTRAORDINARIOS . : (265.7)

(8.5)

DEPRECIACION REEXPRESADA ) . (258.6)
AMORTIZACION REEXPRESADA (7.1)

RESULTADO DEL EJERCICIO : (61,728.5) (8.6)

SUBDIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTORA GENERAL

TALFONSO MARTINEZ ENCISO ) ELVAM GARCIA ROCHA

Las notas que P alp Estado Fi iero son parte integral del mismo
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INGRESOS 690,963.1 719,548.1 28,585.0 4.1
POR VENTA DE BIENES
POR VENTA DE SERVICIOS 678,081.1 705,377.3 27,296.2 4.0
OTROS 12,882.0 14,170.8 1,288.8 10.0
MENOS
COSTO DE LO VENDIDO (986,518.6) (1,066,923.9) (80,405.3) 8.2
COSTO DE VENTAS
COSTO DE SERVICIOS (986,518.6) (1,066,923.9) (80,405.3) 8.2
RESULTADO BRUTO , : (295,555.5) (347,375.8) (51,820.3) 17.5
MENOS . ‘
GASTOS DE OPERACION (60,393.0) (65,939.8) (5,546.8) 9.2
GASTOS DE ADMINISTRACION (60,393.0) (65,939.8) (5,546.8) 9.2
GASTOS DE DISTRIBUCION
RESULTADO DE OPERACION (355,948.5) (413,315.6) (57,367.1) 16.1
MAS (MENOS)
OTROS GASTOS Y PRODUCTOS 30,582.5 22,608.9 (7,973.6) (26.1)
GASTOS FINANCIEROS
PRODUCTOS FINANCIEROS 30,582.5 21,245.3 (9,337.2) (30.5)
OTROS 1,363.6 1,363.6
RESULTADO ANTES DE APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS (325,366.0) (390,706.7) (65,340.7) 20.1
MAS
APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 145,529.0 329,243.9 183,714.9 (126.2)
APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL , 145,529.0 329,243.9 183,714.9 (126.2)

TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

™ RESULTADO NETO (179,837.0) (61,462.8) 118,374.2 (65.8)
MENOS

GASTOS Y COSTOS EXTRAORDINARIOS (415.1) (265.7) 1494 (36.0)

h DEPRECIACION REEXPRESADA (405.6) (258.6) 147.0 (36.2)

AMORTIZACION REEXPRESADA (95) 7.1) 24 (25.3)

RESULTADO DEL EJERCICIO (180,252.1) (61,728.5) 118,523.6 (65.8)

Las notas que acompaifian al presente Estado Financiero son parte integral del mismo
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CAPITAL DE TRABAJO GENERADO POR

FONDO DE GARANTIA ) 339.7
TERRENOS . 3,502.9
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 1,511.6
EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICA 5,767.6
MAQUINARIA Y EQUIPO 2443
AMORTIZACION DE GASTOS DE INSTALACION 56.7
FONDO DE VIVIENDA 508,475.4

SUMA CAPITAL DE TRABAJO GENERADO POR ) 519,898.2

CAPITAL DE TRABAJO UTILIZADO EN

CUENTAS POR COBRAR A LARGO PLAZO 92,784.9
EDIFICIOS ‘ 3,388.3
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 180.5
DEPRECIACION ACUMULADA 3,279.1
GASTOS DE INSTALACION 455
INTERESES DE PRESTAMOS POR DEVENGAR 1239
SUPERAVIT POR REVALUACION 139,273.7
RESULTADO DEL EJERCICIO 61,728.5
FONDO PARA EL PAGO DE JUBILACIONES, PENSIONES Y PRESTACIONES 372,339.1
SUMA CAPITAL DE TRABAJO UTILIZADO EN 673,143.5
AUMENTO (DISMINUCION) EN EL CAPITAL DE TRABAJO (153,245.3)

DETALLE DE CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO

ACTIVO CIRCULANTE
CAJA'Y BANCOS (3,122.5)
INVERSIONES EN VALORES (126,783.8)
PRESTAMOS A CORTO PLAZO 4,591.7
CARTERA VENCIDA . 1,143.6
CUENTAS POR COBRAR 46,977.7
ALMACEN 1,355.2
SUMA ACTIVO CIRCULANTE (75,838.1)
PASIVO A CORTO PLAZO
JUBILACIONES Y PENSIONES POR PAGAR 2,833.3
ACREEDORES DIVERSOS 66,262.9
PROVEEDORES 2,911.7
PROVISION DE GRATIFICACION PARA JUBILADOS PENSIONADOS Y EMPLEADOS 2,986.0
IMPUESTOS POR PAGAR ' 2,413.3
SUMA PASIVO A CORTO PLAZO 77,407.2
AUMENTO (DISMINUCION) EN EL CAPITAL DE TRABAJO (153,245.3)
ORA GENERAL

SUBDIRECTORA DE FINANZAS DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRE

e =

FERNANDEZ ' TUALFONSO MARTINEZENCISO ELVAQRRTHA

Las notas que fian al p te Estado Fi iero son parte integral del

&
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CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES
A LISTA DERAYA DELG.D.F. 889,824.6 ) 508,475.4 (139,273.7) (61,728.5) (372,339.1) 824,958.7

¢
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TERRENOS ' 4,782.0 108.1 (3,394.8) 1,279.1 1,279-1
EDIFICIOS 76,978.9 3,388.3 80,367.2 76,363.7 3,939.7 80,303.4 63.8
EQUIPO DE COMPUTACION ELECTRONICA 15,265.2 685.3 2,582.7 (3,870.2) 9,497.6 13,392.0 (5,683.0) 7,709.0 1,788.6
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 8,113.9 153.4 262.1 (1,402.9) 6,602.3 6,291.6 ’ ©{1,370.8) 4,920.8 1,681.5

/]

i

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1,207.2 1243 56.2 1,387.7 513.7 249.1 762.8 624.9
MAQUINARIA Y EQUIPO 3,310.7 496.3 449.0 {291.6) 3,066.4 1,057.7 414y 643.6 2,422.8
T o] T A L £ S 109,657.9 1,459.3 3,401.9 0.0 {5,515.0) 102,200.3 97,618.7 0.0 0.0 0.0 {3,279.1) 94,339.6 7,860.7

al te Estado Fi iero son parte integral del mismo
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CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL

NOTAS Y COMENTARIOS A LA INFORMACION FINANCIERA

ENTIDAD

La Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal
(CAPTRALIR), es un Organismo Descentralizado con personalidad Juridica y Patrimonio propio que
forma parte de la Administracion Ptblica Paraestatal del Gobierno del Distrito Federal (GDF),
constituida mediante decreto publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 30 de noviembre
de 1961.

El objetivo de crear la Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito
Federal, surgi6 al evidenciarse que este importante sector de servidores ptiblicos no habia sido
incorporado al sistema de seguridad social, que consignaba la Ley de Pensiones Civiles de 1947, asi
como la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de 1959.
Ante tal situaciéon el entonces Departamento del Distrito Federal, llevé a cabo los estudios
correspondientes para constituir un Organismo que les proporcionara Seguridad Social.

En base a lo anterior, se expidi6 el 18 de noviembre de 1961, El Reglamento que cred y regulo el
funcionamiento de la Entidad como un Organismo con personalidad juridica y patrimonio propio, €l
cual fue publicado en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal, el dia 30 del mismo mes 'y
ano.

De conformidad con las disposiciones del Reglamento referido, el objetivo de la CAPTRALIR, es la
de proporcionar a los trabajadores a lista de raya en activo, jubilados, pensionados y familiares
derechohabientes, las prestaciones y servicios que comprenden el régimen de la seguridad social
instaurado por el Gobierno del Distrito Federal tales como:

« Jubilaciones y Pensiones.

« Otorgamiento de Préstamos a Corto, Mediano Plazo y Escolares.

» Otorgamiento de Préstamos Hipotecarios.

1 Cuenta Pablica 2010
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Como resultado del crecimiento de la poblacién de derechohabientes, ha sido necesario modificar y
ajustar el reglamento que norma los criterios de operacién y funcionamiento de la CAPTRALIR, en
este sentido se han contemplado 8 reformas en las siguientes fechas:

+ 31 de Agosto de 1962

« 20 de Mayo de 1968

« 1de Diciembre de 1982

¢ 19 de Diciembre de 1988
e 13 de Mayo de 1991

+ 13 de Septiembre de 1993
« 17 de Noviembre de 1997
o 13 de Enero de 2000

Las modificaciones al Reglamento han originado que de tres prestaciones que otorgaba la Entidad,
actualmente contempla catorce en beneficio de sus trabajadores, jubilados, pensionados y familiares
derechohabientes, las cuales se enumeran a continuacién:

» Pensién por riesgo de trabajo

« Pension por jubilacién

» Pensién por retiro por edad y tiempo de servicios
» Pensién por invalidez

» Pension por cesantia en edad avanzada

o Pensién por muerte

» Indemnizacién global

« Préstamos a corto plazo

» Préstamos a mediano plazo

» Préstamos escolares

« Préstamos hipotecarios y financiamiento en general para la vivienda
« Ayuda para cubrir gastos de sepelio

« De bienestar social

» Servicios médicos subrogados

2 Cuenta Piblica 2010
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LINEAMIENTOS CONTABLES BASICOS

FONDOS QUE OPERA EN LA ENTIDAD

Para cubrir las prestaciones otorgadas a los derechohabientes se tienen constituidos los siguientes
fondos:

Fondo de Prestaciones

Los ingresos de este fondo se integra con el 6.0 por ciento de las aportaciones del Gobierno del
Distrito Federal y de los empleados de la CAPTRALIR ,asf como el 6.0 por ciento de las retenciones
efectuadas a los Trabajadores a lista de raya del Gobierno del Distrito Federal y por los empleados de
la CAPTRALIR, estas aportaciones se utilizan para cubrir las transacciones que realiza la Institucion
relacionadas con las prestaciones socioeconémicas que otorga a los derechohabientes como son:
pensién por jubilacién, pension por riesgo de trabajo, pensién por retiro por edad y tiempo de
servicio, pensién por invalidez, pensién por cesantia en edad avanzada, pension por muerte,
indemnizacion global, préstamos a corto plazo, préstamos a mediano plazo, préstamos escolares,
gastos de defuncién, servicios médicos subrogados, Servicios sociales y culturales asi como a cubrir
los gastos de administracion de la Institucion.

Fondo de Vivienda

Los principales recursos del fondo provienen de la aportacién que hace el Gobierno del Distrito
Federal, equivalente al 5.0 por ciento sobre el sueldo de los trabajadores activos, asi como el 5.0 por
ciento del fondo de los empleados de la CAPTRALIR, que aporta la Institucion y los rendimientos
procedentes de las inversiones de los recursos del fondo.

Los ingresos por este concepto se utilizan para operar un sistema de financiamiento, que permita a
los trabajadores la adquisicién de inmuebles para la vivienda, asi como la construccion y
mejoramiento de ésta.

3 Cuenta Phblica 2010
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Por otra parte, los recursos financieros del fondo se aplican a conceder créditos con garantia
hipotecaria, para la adquisicion de terrenos destinados a la construccién de vivienda o unidades
habitacionales para los trabajadores ,remodelaciones, ampliaciones y otorgar créditos directos para la
adquisicién de bienes a terceras personas asi como a pagar los depdsitos constituidos a favor de los
trabajadores por concepto del Fondo de la Vivienda y al pago de los gastos que origina la
administracion, operacién y vigilancia del fondo.

Inversiones en Valores

Esta cuenta se presenta en el estado de situacién financiera, dentro del activo circulante, formando
parte del activo disponible, las cifras se expresan a su valor de mercado y para su inversion se
consideran las tasas que en el momento generan mayores rendimientos.

Propiedades, Planta y Equipo

Este rubro se presenta en el estado de situacién financiera formando parte del activo fijo, su saldo
representa los bienes propiedad de la Entidad, los cuales son registrados a costo de adquisicion.

Depreciacién y Amortizacion

Estas forman parte del rubro de cuentas complementarias de activo y se presentan en el estado de
situacion financiera formando parte del activo fijo, del diferido y disminuyendo el valor original de
los activos fijos y cargos diferidos. Su aplicacién se realiza de acuerdo al Método de Linea Recta
considerando las tasas maximas que fija la Ley del Impuesto sobre la Renta, aplicada a los costos de
adquisicién de cada bien adquirido, los porcentajes aplicados son los que a continuacién se sefialan:
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Edificios 5.0
Muebles y Enseres 10.0
Equipo de Transporte 250
Equipo de Cémputo 30.0
Magquinaria y Equipo 10.0
Gastos de Instalacidon 5.0

La depreciacién y amortizacion histérica se actualizan aplicando el Método de Indices Inflacionarios
que emite el Banco de México y de acuerdo con lo que sefiala 1a NIF-06-BIS.

Pagos por Separacion al Personal

La Entidad aporta el 6.0 por ciento de los salarios devengados por sus trabajadores, cantidad que
acredita los derechos que van acumuldndose a favor del personal en caso de jubilacién o retiro, de
acuerdo con lo establecido en la Norma de Informacion Financiera 08, “Reconocimientos de las
Obligaciones Laborales al Retiro de los Trabajadores de las Entidades del Sector Paraestatal”, la cual
indica que las Entidades cuyas relaciones de trabajo se rijan por el apartado “B” del articulo 123
Constitucional y su Legislacién Reglamentaria, en principio no reconoceran pasivos por obligaciones
laborales al retiro de sus trabajadores.

Aportaciones del Gobierno del Distrito Federal

Los recursos que la CAPTRALIR, recibe de parte del Gobierno del Distrito Federal son:

Retencién del 6.0 por ciento correspondiente a los salarios devengados por los trabajadores a lista de
raya.
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6.0 por ciento que entrega el Gobierno del Distrito Federal, como aportacion patronal.

5.0 por ciento que entrega el Gobierno del Distrito Federal, como aportacion patronal por concepto
de Fondo de Vivienda.

0.75 por ciento que entrega el Gobierno del Distrito Federal, para Riesgos de Trabajo.

Cabe aclarar que al 31 de diciembre de 2010, los ingresos por concepto de cuotas del 6.0 por ciento,
Aportaciones del 6.0 por ciento del Gobierno del Distrito Federal y 0.75 por ciento de Riesgos de
Trabajo, fueron del orden de 474,657.0 miles de pesos correspondia a trabajadores a lista de raya y
empleados CAPTRALIR, mientras que el costo de las prestaciones y gastos de administracion fue de
1'133,129.2 miles de pesos, existiendo una insuficiencia entre ingreso y costo de 658,472.2 miles de
pesos, misma que fue cubierta parte de esa insuficiencia con aportaciones del apoyo operacion
CAPTRALIR, intereses de inversiones en valores, intereses de préstamos a corto plazo, Interese sobre
hipoteca, intereses moratorios, recuperacién de créditos hipotecarios y otros ingresos. por un total
de 393,548.2 miles de pesos.

COMENTARIOS GENERALES

PRESTAMOS A CORTO PLAZO

Esta cuenta se presenta en el Estado de Situacién Financiera, formando parte del activo circulante y
representa el importe por recuperar de los préstamos, otorgados a trabajadores a lista de raya en
activo, pensionados y personal administrativo de la Institucion.

Esta prestacién se otorga al trabajador y empleado con méas de un afio de servicio y su monto se fija
en funcién de su antigitledad. Los préstamos que otorga la CAPTRALIR, a los trabajadores a lista de
raya del GDF, pensionados, jubilados y a sus empleados que representan el saldo al 31 de diciembre
de 2010, tienen principalmente las siguientes caracteristicas:
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Trabajadores y Empleados

Monto Minimo del Préstamo 1,530 5,396 47.6
Monto Méximo del Préstamo 6,489 11,129 95.3

Pensionados y Jubilados

Monto Unico 4,837 11,129 95.3
Quincenas Maximas de Pago 48 48 12
Intereses Anual Sobre Saldos Insolutos 9 por ciento 9 por ciento 9 por ciento

Descuentos por Némina

Trabajadores y Empleados Quincenal Quincenal Quincenal
Pensionados y Jubilados Mensual Mensual Mensual
Porcentaje Maximo de Descuento Sobre Sueldo 50 50 50

Porcentaje Fondo de Garantia Sobre Préstamos
Miéximo 1.0 1.0 1.0
Minimo 0.6 0.6 0.6

Antigiiedad y Tipo de Cotizacion Requerida al

. 1 afio 1 afio 6 meses
Acreditado

Para garantizar el monto de los préstamos o para redimir los saldos que queden insolutos existe el
Fondo de Garantia, el cual se incrementa mediante el pago de una prima que se retiene al trabajador
al momento de otorgar el préstamo o por la renovacién del mismo. Al 31 de diciembre de 2010, la
cuenta referida en el parrafo anterior presenta un saldo de 5,703.9 miles de pesos.

Cabe aclarar que los Estados Financieros correspondientes a la Cuenta Publica al ejercicio 2010, el
concepto de Préstamos a corto plazo se integra de la siguiente forma en miles de pesos, Préstamos a
corto plazo 146,142.3, Préstamos a mediano plazo 1,538.9, Préstamos escolares 827.3 haciendo un
total de 148,508.8, incluyendo cartera vencida mismos que se reflejan en la Cuenta Publica.

Por otra parte el saldo de 189,228.0 que se presenta en el activo de los Estados Financieros
Dictaminados se integra de la siente forma 148,508.5 mas Préstamos Hipotecarios a corto plazo
50,389.0, misma proporcién que se disminuye en Préstamos Hipotecarios referenciada en la Nota &,
dando un subtotal de 198,897.5 menos intereses registrados por devengar 3,919.1, reservas para
cuentas de dificil cobro 46.8 fondo de Garantia 5,703.8, dando un subtotal de las disminuciones de
9,669.7 quedando como resultado final 189,228 saldo que refleja los Estados Financieros
Dictaminados.
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Cuentas por Cobrar a Largo Plazo

Esta cuenta se presenta en el Estado de Situacién Financiera en el rubro de Activo no Circulante, su
saldo representa los préstamos con garantia hipotecaria otorgados para la adquisicién de casa-
habitacion, construccién y mejoras a inmuebles.

Los préstamos para la Vivienda y los Créditos se otorgan a Trabajadores Activos y Empleados de
CAPTRALIR, que tengan depésitos constituidos por mas de 18 meses en el Organismo por un monto
no mayor al 100.0 por ciento del avaltio bancario, siempre y cuando no rebasen la cantidad minima
fijada por el Consejo Directivo, son pagaderos en un plazo maximo de 30 afios, mediante descuentos
por némina sin exceder del 50.0 por ciento del sueldo y estan amparados por Garantias Hipotecarias,
por un seguro de vida o de Incapacidad Permanente de los acreditados y de dafio a la vivienda cuyo
beneficiario, serd el propio Organismo, lo anterior con la finalidad de liquidar los créditos que se
hubieren otorgado y que por causa de fallecimiento del acreditado quedaran insolutos.

En relacién al saldo que se presenta en la Cuenta Publica los Estados Financieros del ejercicio 2010 se
integran de la siguiente forma Préstamos Hipotecarios Directos 128,473.0, Préstamos Hipotecarios
para Vivienda 335,476.0 incluyendo cartera vencida, més partidas no identificadas 4,419.0 dando un
subtotal de 468,368.0 menos la proporcién determinada de 50,389.0 en la cuenta de Préstamos
Hipotecarios quedando un saldo que se refleja en la Cuenta Publica de 417,979.0 miles de pesos.

Fondo de Garantia

En el articulo 129 del Reglamento de Prestaciones de la CAPTRALIR, se establece la constitucion del
Fondo de Garantia, cuyas primas se cubriran conforme a los siguientes porcentajes en el momento de
otorgar un préstamo, siendo estos los siguientes:

1.0 por ciento sobre el importe del préstamo otorgado a los trabajadores que acrediten tener de seis
meses a cinco afios de aportaciones.

0.6 por ciento sobre el importe del préstamo otorgado a los trabajadores y pensionados que tengan
mas de diez afios de aportaciones.
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Régimen Fiscal

Con forme a lo establecido en los articulos 93 y 95 de la Ley del Impuesto sobre la renta, la Entidad
no es contribuyente del impuesto sobre la renta. Por otra parte, la fraccién V del articulo 126 de la
Ley Federal del Trabajo, sefiala que las Instituciones Publicas Descentralizadas con fines culturales,
asistenciales o de beneficencia, no serdn sujetas de la participacién de utilidades a los trabajadores.

Para efectos de presentacion de las cifras que muestran los Estados Financieros dictaminados de la
Caja de Previsién para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal (CAPTRALIR )
por el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2010, las cuentas fondo de garantia por un importe
de 5,703.8 miles de pesos, e intereses de préstamos por devengar por un importe de 3,919.1 miles de
pesos, se presentan en el rubro de “Prestamos” por ser cuentas complementarias del rubro de
préstamos a corto plazo, mediano plazo y escolares, de acuerdo a las politicas contables del
Organismo, tal como se mencionan en la Nota 4, inciso ¢ y e; asi como se sefiala en la Nota 6 a los
Estados Financieros dictaminados; por tal motivo, los estados financieros dictaminados difieren de
los que fueron reportados en la Cuenta Piblica que fue presentada por el Organismo a la Secretaria
de Finanzas del Distrito Federal por la CAPTRALIR, por un importe de 9,622.9 miles de pesos, ya
que en estos Gltimos estos importes se presenta en el pasivo.

Por lo que se refiere al importe de 136,136.3 miles de pesos, este importe se reclasifico Por
recomendacién del Despacho externo encargado de elaborar el Dictamen de los Estados Financieros
que se encuentra integrado en el rubro del Fondo de la Vivienda en el Estado de Situacion
Financiera comparativo por un importe de 328,223.3 miles de pesos como se muestra en la Nota 13
fondo de la vivienda y 14 Superdvit por reevaluacion, de igual forma se encuentra contenido en el
Dictamen y Estados Financieros en el estado de variacién en el patrimonio del 01 de Enero al 31 de
diciembre de 2010.

9 Cuenta Piblica 2010




TOTAL DE INGRESOS 1,237,467.1

CORRIENTES Y DE CAPITAL 908,000.0

VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS

VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS

INGRESOS DIVERSOS 908,000.0

OPERACIONES AJENAS

POR CUENTA DE TERCEROS

DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES
ENDEUDAMIENTO NETO

COLOCACION

(DESENDEUDAMIENTO)
TRANSFERENCIAS DEL'GOBIERNO DEL D. F,
PARA GASTO CORRIENTE
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA
PARA INVERSION FiSICA

PARA INVERSION FINANCIERA
PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA

! APORTACIONES DEL GOBIERNO DELD. F, 329467.1

PARA GASTO CORRIENTE . 329,467.1
/ PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA

PARA INVERSION FISICA
7r PARA INVERSION FINANCIERA

PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA

i

0.0 329,243.9 1,496,249.6 258,782.5 209

1,167,005.7 259,005.7 28.5

1,167,005.7 259,005.7 285

329,243.9 329,243.9 (223.2) 0.1

329,243.9 329,243.9 (223.2) 0.1

EP-01
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TOTAL DE EGRES0S 1,237,467.1 327,476.5 68,699.7 1,496,243.9 1,130,564.4 0.0 0.0 329,243.9 1,459,808.3 36,435.6
CORRIENTES 959,944.7 161,418.1 10,960.1 1,110,402.7 751,037.5 329,243.9 1,080,281.4 30,1213
SERVICIOS PERSONALES 44,263.6 6,103.0 6,103.0 44,263.6 33,117.0 33,117.0 11,146.6
MATERIALES Y SUMINISTROS 5,420.8 265 1,345.3 4,102.0 3,960.8 3,960.8 141.2
SERVICIOS GENERALES 31,9184 1,250.2 1,473.4 31,695.2 19,601.8 7,839.3 27,4411 4,254.1
AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 878,341.9 154,038.4 2,038.4 1,030,341.9 694,357.9 321,404.6 1,015,762.5 14,579.4
INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA
INVERSION FiSICA 1,318.8 1,318.8 1,313.8 1,3138 50
AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,318.8 13188 13138 1,313.8 50
OBRAS PUBLICAS
INVERSIONES FINANCIERAS 277,522.4 164,739.6 57,739.6 384,522.4 378,213.1 378,213.1 6,309.3
INVERSION FINANCIERA 277,522.4 164,739.6 57,739.6 384,522.4 378,213.1 378,213.1 6,309.3
OPERACIONES AJENAS
,/f POR CUENTA DE TERCEROS
:f‘ DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES
Cuenta Pablica 2010
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GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA

GASTO DE INVERSIGN

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

OBRAS PUBLICAS

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS EROGACIONES

Cuenta Pdblica 2010



CORRIENTES Y DE CAPITAL 1,167,005.7 CORRIENTES 329,243.9 751,037.5 1,080,281.4
VENTA DE BIENES SERVICIOS PERSONALES 33,117.0 33,117.0
VENTA DE SERVICIOS MATERIALES Y SUMINISTROS 3,960.8 3,960.8
VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS SERVICIOS GENERALES 7,839.3 19,601.8 27,441.1
INGRESOS DIVERSOS 1,167,005.7 AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 321,404.6 694,357.9 1,015,762.5

OPERACIONES AJENAS INTERESES, COM. Y GASTCS DE LA DEUDA
POR CUENTA DE TERCERQOS INTERNOS
DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES EXTERNOS

ENDEUDAMIENTO NETO INVERSION FISICA 1,313.8 1,313.8
COLOCACION AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
(DESENDEUDAMIENTO) BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1,313.8 1,313.8

OBRAS PUBLICAS
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNC DEL D. F,
- - INVERSIONES FINANCIERAS 378,213.1 378,213.1
PARA GASTO CORRIENTE
PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA INVERSION FINANCIERA 378,213.1 378,213.1
PARA INVERSION FISICA
INVERSION FINANCIERA
AMORTIZACION DE LA DEUDA
GRTACIONES DEL GOBIERNO DEL D. F. 329,243.9 OPERACIONES AJENAS
"“;" PARA GASTO CORRIENTE 329,243.9 POR CUENTA DE TERCEROS
/ PARA PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA DERIVADAS DE EROGACIONES RECUPERABLES
/% PARA INVERSION FISICA
;/] PARA INVERSION FINANCIERA
g/ PARA AMORTIZACION DE LA DEUDA
‘ EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS 36,441.3 36,441.3
TOTAL DE INGRESOS 1,496,249.6 TOTAL DE EGRESOS 329,243.9 1,167,005.7 0.0 1,496,249.6

EP-05
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INGRESOS PROPIOS

VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS

VENTA DE INVERSIONES FINANCIERAS
INGRESOS DIVERSOS

APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS DEL G.D.F. DE OPERACION

DEPRECIACION

AMORTIZACION
OTROS VIRTUALES
DISMINUCIONES DE ACTIVO

CAJA, BANCOS Y VALORES A CORTO PLAZO
CUENTAS POR COBRAR

INVENTARIOS

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

ACCS., VALS,, CTAS. Y DOCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAZO

OTROS ACTIVOS FJOS :
DIFERIDO

AUMENTOS DE PASIVO
ENDEUDAMIENTO NETO

FINANCIAMIENTO DOCUMENTADO BRUTO

MENOQOS : AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA

CREDITOS NO DOCUMENTADOS
PROVISIONES
“REDITOS DIFERIDOS

AENTOS DE CAPITAL / PATRIMONIO
APORT. Y TRANSF. DEL GOB. DEL D.F. CAPITALIZABLES
/  SUPERAVIT POR REVALUACION DE ACTIVOS

/ RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES
/ OTROS

f OPERACIONES AJENAS

TOTALES

742,157.0 1,167,005.7
705,377.3

36,779.7 1,167,005.7
329,243.9 329,243.9

11,0264

69,174.6
8,232.6
339.7

508,475.4 |

508,475.4

1,798,612.6 1,496,249.6

‘GASTO PROGRAMABLE

CORRIENTE
CAPITAL

GASTO NO PROGRAMABLE
EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS

AUMENTOS DE ACTIVO

CAJA, BANCOS Y VALORES A CORTO PLAZO

CUENTAS POR COBRAR

INVENTARIOS

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

ACCS., VALS,, CTAS. Y DOCTOS. POR COBRAR A LARGO PLAZO
OTROS ACTIVOS FIJOS

REVALUACION DE ACTIVOS FIJOS

DIFERIDO

DISMINUCIONES DE PASIVO

DESENDEUDAMIENTO NETO

FINANCIAMIENTO DOCUMENTADOQ BRUTO

MENOS : AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA

CREDITOS NO DOCUMENTADOS
PROVISIONES .
CREDITOS DIFERIDOS

DISMINUCIONES DE CAPITAL / PATRIMONIO

APORT. Y TRANSF. DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
RESERVAS DE CAPITAL

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

OTROS

OPERACIONES AJENAS

TOTALES

1,132,863.7

2657

1239

511,612.8

1,798,612.6 1,496,249.6

Cuenta Pablica 2010



Gabierms del Distiuo Federal

Secretaria de Finanzas

GASTO CORRIENTE

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
EROGACIONES EXTRAORDINARIAS

GASTO DE CAPITAL

AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

OBRAS PUBLICAS

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS EROGACIONES
EROGACIONES EXTRAORDINARIAS

SUMA GASTO PROGRAMABLE

NO PROGRAMABLE
ESTADO DE RESULTADOS

DEPRECIACION
AMORTIZACION
INTERESES, COMISIONES Y GASTOS DE LA DEUDA

INTERNOS
EXTERNOS

CAMBIOS
RESERVAS
IMPUESTOS
OTROS

.@}’U MENTOS DE ACTIVO

‘DISMINUCIONES DE PASIVO

ISMINUCIONES DE CAPITAL O PATRIMONIO
OTROS

OPERACIONES AJENAS

AMORTIZACION DE LA DEUDA DOCUMENTADA

INTERNA
EXTERNA

EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS

SUMA GASTO NO PROGRAMABLE

/7 TOTALES

959,944.7 1,132,863.7 959,944.7 1,080,281.4

44,263.6 33,113.1 44,263.6 33,117.0

5,420.8 2,718.4 5,420.8 3,960.8

31,9184 27,622.4 31,918.4 27,441.1

878,341.9 639.2 878,341.9 1,015,762.5
1,068,770.6

277,522.4 277,522.4 379,526.9

1,313.8

277,522.4 277,522.4 378,213.1

1,237,467.1 1,132,863.7 ' 1,237,467.1 1,459,808.3

153,746.5
123.9
511,612.8

665,748.9

1,237,467.1 1,798,612.6 1,237,467.1 1,496,249.6

ER-04
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MOORE STEPHENS

DEL BARRIO Y CIA., S.C.

CONTADORES PUBLICOS

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Consejo Directivo

de la Caja de Previsidén para Trabajadores a Lista
de Raya del Gobierno del Distrito Federal
Organismo Publico Descentralizado

A la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades
de la Contraloria General del Distrito Federal

Hemos examinado los estados de situacion financiera de la Caja de Prevision para
Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito Federal, -Organismo
Publico Descentralizado-, al 31 de diciembre de 2010 y 2009 y los estados de
ingresos y egresos, de variaciones en el patrimonio y de cambios en la situacion
financiera, que les son relativos, por los afios terminados en esas fechas. Dichos
estados son responsabilidad de la administracién del Organismo. Nuestra
responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los mismos con base en
nuestra auditoria.

Nuestros examenes fueron realizados de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada vy
realizada de tal manera que permita obtener una seguridad razonable de que los
estados financieros no contienen errores importantes, y de que estan preparados
conforme a la Normatividad Contable de la Administracion Publica del Distrito
Federal, emitida por la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Distrito Federal, que le es aplicable y que se describe en la Nota 4 a
los estados financieros. La auditoria consiste en el examen, con base en pruebas
selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los estados
financieros; asimismo, incluye la evaluacion de las practicas de contabilidad
gubernamental utilizadas, de las estimaciones significativas efectuadas por la
administracion y de la presentacion de los estados financieros tomados en su
conjunto. Consideramos que nuestros examenes proporcionan una base
razonable para sustentar nuestra opinion.

Segun se explica en la Nota 4, el Organismo esta obligado a preparar y presentar
sus estados financieros en base a lo establecido en la Normatividad Contable de
la Administracion Publica del Distrito Federal, emitida por la Secretaria de
Finanzas, por conducto de la Subsecretaria de Egresos y la Direccién General de
Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica, la cual, en los casos que se indican
en dicha nota, no coinciden con las Normas de Informacién Financiera (NIF),
emitidas por el Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas de
Informacién Financiera, A.C. (CINIF).

Miembro de

Moore Stephens
International Limited -
miembros en las
principales ciudades
del mundo
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Como se menciona en las Notas 6 y 8 sobre los estados financieros, al 31 de
diciembre de 2010, existen partidas pendientes de corresponder entre el
sistema de control de la cartera y los registros contables, de mas por $4,998
miles y de menos por $15,559 miles, en la cuenta denominada “préstamos’, y
en la cuenta de “créditos hipotecarios”, existen partidas pendientes de
corresponder entre el sistema de la cartera y los registros contables de mas
por $92,251 miles y de menos por $2,398 miles, por otra parte, no fue posible
comprobar el importe de los intereses ganados y cobrados, la clasificacion de
la cartera a corto y largo plazo y la integracion de los créditos vencidos. Con
relacion a lo sefialado, la administracion del Organismo, esta en proceso de
integrar, depurar y determinar el importe de las cantidades susceptibles de
recuperar; consecuentemente, a la fecha de emision de este dictamen,
desconocemos el efecto que los resultados de esas labores pudieran tener en
los estados financieros adjuntos.

Tal y como se menciona en la Nota 3 sobre los estados financieros, el Fondo
de Jubilaciones, Pensiones y Prestaciones que administra el Organismo,
presenta un déficit financiero importante, debido a que los ingresos que obtiene
el Organismo por las aportaciones del Gobierno del Distrito Federal (GDF) y de
los Trabajadores a Lista de Raya, han resultado insuficientes para cubrir el
costo de las jubilaciones, pensiones y prestaciones y deméas gastos de
operacion. Por la tendencia desfavorable que ha venido presentando dicho
fondo, se vislumbra que a mediano plazo, el Organismo pudiera no disponer de
recursos financieros suficientes para hacer frente a sus obligaciones de pago
para cubrir las jubilaciones, pensiones y prestaciones y demas gastos de
operacion, a los 63,737 trabajadores activos que tiene aproximadamente, con
un promedio de edad de 49 afios y 16 afios de antigiiedad, y 19,696
pensionados y jubilados con un promedio de 71 afios de edad; por lo antes
sefialado, la continuidad de las operaciones del Organismo esta sujeta a los
apoyos que reciba del Gobierno del Distrito Federal.

Tal como se menciona en la Nota 4 sobre los estados financieros, de
conformidad con lo establecido en la fraccion | del Articulo 146 y el Articulo 150
del Reglamento de Prestaciones del Organismo, en los casos de pensiones,
jubilaciones, incapacidades permanentes totales, o de muertes, el Organismo
tiene la obligacién de pagar una cantidad adicional al monto de los depositos
constituidos a favor de los trabajadores; sin embargo, a la fecha de emision de
los estados financieros, no se ha determinado ni constituido la reserva actuarial
correspondiente. Adicionalmente, no se ha determinado ni registrado
contablemente, el importe de los pasivos por los recursos necesarios para
restituir a favor de los trabajadores a lista de raya en activo, las cantidades que
han sido transferidas de los recursos del fondo de vivienda, para ser aplicadas
al pago de jubilaciones y pensiones.

[
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En nuestra opinidn, excepto por la falta de reconocimiento de los ajustes que se
deriven de la depuracion e integracion de los créditos otorgados a corto y a
mediano plazo y créditos hipotecarios, otorgados al personal activo, jubilado y
pensionado, asi como, por las falta de reconocimiento de los pasivos por las
obligaciones laborales para el pago de las jubilaciones, pensiones y prestaciones
a los empleados activos y jubilados, asi como, la falta de reconocimiento de los
pasivos por los recursos necesarios para restituir el fondo a favor de los
trabajadores a lista de raya en activo y las cantidades que han sido tomadas de
los recursos del fondo de vivienda, que se mencionan en los tres parrafos que
anteceden, los estados financieros antes mencionados, presentan
razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situacion financiera de la
Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno del Distrito
Federal, -Organismo Publico Descentralizado-, al 31 de diciembre de 2010 y 2009
y los ingresos y egresos de sus operaciones, las variaciones en el patrimonio y los
cambios en la situacion financiera por los afios terminados en esas fechas, de
conformidad con las practicas y politicas contables que se describen en la Nota 4
a los estados financieros.

Del Barrio y a., S.C.

C.P.C. L Gonzalez Ortega

i

México, D.F., a,
22 de marzo de 2011.
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ESTADO 1

CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA @ g -’é
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ) i
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

-Miles de pesos-
(Notas 1 a 4)

Activo

Activo circulante:
Efectivo e inversiones temporales (Nota 5)
Cuentas por cobrar:
Préstamos (Nota 6)
Oftras cuentas por cobrar (Nota 7)
Almacén

Total de activo circulante

Créditos hipotecarios (Nota 8)
Inmuebles para vivienda (Nota 9)

inmuebles y equipo (Nota 10)
Gastos de instalacién
Total de activo

Pasivo y Patrimonio

Pasivo a corto plazo:

Provision para gratificaciones, jubilaciones
y pensiones por pagar

Proveedores

Impuestos y cuotas por pagar (Nota 11)
Acreedores diversos

Total de pasivo
Patrimonio:

Fondo de Jubilaciones, Pensiones y Prestaciones
Fondo de Vivienda (13)

Superavit por Revaluacion (Nota 14)

Déficit del ejercicio (Nota 15)

Total de patrimonio

Total de pasivo y patrimonio

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros

a Garcia Rocha
Directora General

Elva

Maria L“ﬁﬁé%f(ﬁgj?a Fernandez
Su/gdfrectora de Finanzas

Al 31 de diciembre de

2010 2009
$ 260,153 $ 390,060
189,228 184,352
112,798 65,821
2,757 1,402
564,936 641,635
417,979 324,550
3,557

7,861 8,482

10 21

$ 990,786 $_ 978,245
$ 80,174 $ 74,336
3,806 895
6,683 4,270
75,164 8,919
165,827 88,420
(923,157) (550,818)
1,774,480 1,446,257
35,364 174,638
(61,728) (180,252)
824,959 889,825

$ 990,786 $_ 978,245

"~ de Clntabilidad



CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO o

ESTADO DE INGRESOS Y EGRESOS

-Miles de pesos-
{Notas 12 4)

Ingresos por:

Aportaciones del Gobierno del Distrito Federal (GDF) y trabajadores

para ef fondo de jubilaciones, pensiones y prestaciones (Nota 16)
Aportaciones del GDF para el fondo de vivienda y otros (Nota 17)

Intereses ganados (Nota 18)

Aportaciones del GDF para gasto corriente v jubilaciones de
Industrial de Abastos (Nota 19)

Beneficios y productos diversos

Egresos:

Pago de jubilaciones, pensiones y prestaciones (Nota 20)

Devolucion del fondo de vivienda y gastos de
administracion del fondo (Nota 21)

Gastos de administracion (Nota 22)

Partidas extraordinarias

Déficit neto del ejercicio (Nota 15)

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros

a Garcia Rocha
Directora General

s
e
Maria L;ﬁzgeméndez

Subgj ctora de Finanzas

#

Del 10. de enero
al 31 de diciembre de

ESTADO 2

i

201 2009
$ 474657 $ 472912
204,658 180,324
50,113 57,011
329,244 145,529
11,365 12,779
1,070,037 868,555
1,007,992 940,691
51,836 32,191
73,335 74,481
(1,398) 1,444
1,131,765 1,048,807
$ 61,728 $ 180,252

Alfonss Martinez Enciso
Director de Administracién y Finanzas




CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO

ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

-Miles de pesos-
(Notas 1 a 4)

ESTADO 3

663

Fondo de
{Déficit) jubilaciones, Fondo Superavit Total
del pensiones, de por del

ejercicio prestaciones vivienda revaluacion Patrimonio
Saldos al 31 de diciembre de 2008 $ (6,169) $ (366,606) $ 1,268,214 $ 153,551 $ 1,048,990
Aplicacién del Déficit del ejercicio de 2008 6,169 (184,212) 178,043 -
Superavit por revaluacion - - - 21,087 21,087
Déficit del ejercicio de 2009 (180,252) - - - (180,252)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 (180,252) (550,818) 1,446,257 174,638 889,825
Aplicacién del Déficit del ejercicio de 2009 180,252 (372,339) 192,087 - -
Traspaso del superavit por revaluacidn de créditos hipotecarios 136,136 (136,136) -
Superavit por revaluacion - - (3,138) (3,138)
Déficit del ejercicio de 2010 (61,728) - - - (61,728)
Saldos al 31 de diciembre de 2010 $ (61,728) $ (923,157) $ 1,774,480 $ 35,364 $ 824,959

Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros

Alfonso Martinez Enciso
Directora General Director de Administracion y
Finanzas

Elva Mdrtha Garcia Rocha

e
o
Maria L”éﬁ’%?ﬁeﬁ Fernandez
Subdirectora de Finanzas




ESTADO 4

DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA POR
LOS EJERCICIOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009
-Miles de pesos-
{Notas 12 4)

CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA g ﬁ é

Del 10. de enero
al 31 de diciembre de

2010 2009
Operacion:
Déficit neto del ejercicio $ (61,728) $ (180,252)
Partidas aplicadas a resultados que no requieren Ia
utilizacion de recursos:
Depreciacion y amortizacion del ejercicio 2,112 1,921

(59,618) (178,331)
Préstamos (4,876) (8,570)
Otras cuentas por cobrar (46,977) 33,356
Préstamos hipotecarios (93,429) 29,626
Almacén (1,355) 167
Pagos anticipados - 356
Provision para gratificaciones, jubilaciones y pensiones 5,838 3,153
Proveedores 2,911 (346)
Impuestos y cuotas por pagar 2,413 3,535
Acreedores diversos 66,245 (1,889)
Actualizacién de los préstamos hipotecarios - 22,731

(69,230) 82,119
Recursos aplicados en la operacién (128,846) (96,212)
inversién:
Inmuebles y equipo, neto (1,061) (2,529)
Recursos utilizados en actividades de inversion (1,061) (2,529)
Disminucion neta de efectivo (129,907) (98,741)
Efectivo al principio del ejercicio 390,080 488,801
Efectivo al final del ejercicio $ 260,153 $ 390,080
Las notas adjuntas son parte integrante de estos estados financieros
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CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRAL!ZADO

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009
-Cifras en miles de pesos-

Nota1. CONSTITUCION

El 30 de noviembre de 1961 se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
(antes Departamento del Distrito Federal) el Reglamento que crea a la Caja de
Prevision para Trabajadores a Lista de Raya, y que establece las normas para su
funcionamiento, con personalidad juridica y patrimonio propio. Su objeto es
conceder las prestaciones de: jubilaciones, pensiones y préstamos a corto plazo,
préstamos hipotecarios, servicios médicos y ofros servicios sociales, a los
trabajadores a lista de raya del Gobierno del Distrito Federal, no incluidos en la
Ley de Pensiones Civiles del 30 de diciembre de 1947, ni en la Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) del 28 de
diciembre de 1959.

El Reglamento de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya, fue
adicionado y reformado por Decretos de fechas 18 de agosto de 1962 y 25 de abril
de 1968, asi como por distintos acuerdos emitidos por el Consejo Directivo del
Organismo, a fin de actualizar las normas de seguridad social contenidas en el
propio Reglamento, habiéndose publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
del 1 de diciembre de 1982.

Nota 2. ACTIVIDADES

El 4 de diciembre de 2001, se publico en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el
Estatuto Organico de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del
Gobierno del Distrito Federal (CAPTRALIR), en donde se estructura como
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Paraestatal del
Distrito Federal, teniendo como objetivo proporcionar a los Trabajadores a Lista de
Raya del Gobierno del Distrito Federal, a sus propios trabajadores, a los
pensionados, jubilados y familiares derecho-habientes, las prestaciones relativas a
jubilaciones, pensiones, préstamos a corto plazo y mediano plazo, escolares,
créditos hipotecarios, servicios médicos subrogados y ofros servicios sociales
establecidos en su Reglamento de Prestaciones. Para cubrir dichas prestaciones
el Organismo tiene constituidos los Fondos siguientes:
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Fondo para Jubilaciones, Pensiones y Prestaciones.

El fondo se integra con el 6% de las aportaciones del Gobierno del Distrito
Federal y de los trabajadores de la CAPTRALIR, asi como el 6% de las
retenciones efectuadas a los trabajadores a lista de raya del Gobierno del
Distrito Federal y por los empleados de la CAPTRALIR. Estas aportaciones se
determinan sobre el sueldo basico, el cual se calcula para dichos efectos, con
un tope maximo de 10 veces el salario minimo general vigente para el Distrito
Federal.

Adicionalmente, el Gobierno del Distrito Federal aporta el 0.75% del riesgo de
trabajo sobre el sueldo basico mencionado. Los recursos de este fondo son
destinados para cubrir el otorgamiento de las siguientes prestaciones:
Pensiones (jubilacion, retiro por edad y tiempo de servicio, invalidez, cesantia
en edad avanzada, muerte, y riesgo de trabajo), Indemnizacién global,
préstamos (corto plazo, mediano plazo y escolares), servicios sociales y
culturales, servicios médicos subrogados y ayudas para cubrir gastos de
sepelio, asi como los gastos de administracion de la CAPTRALIR.

Existe un convenio con el Gobierno del Distrito Federal antes Departamento
del Distrito Federal, que establece las bases entre la CAPTRALIR vy la extinta
Industrial de Abastos (IDA), que tiene como objetivo garantizar la seguridad
social de los que fueron trabajadores de esta dltima entidad; para cumplir con
el objetivo, el Gobierno del Distrito Federal mensualmente aporta los recursos
financieros que permitan garantizar el pago de las jubilaciones, aguinaldo,
fondo de ahorro y otorgamiento de servicio médico, medicinas, ayuda para
reposicion de piezas dentales, compra de anteojos, seguros de vida y gastos
funerarios.

El Reglamento de Prestaciones no establece que porcentaje de las
aportaciones que recibe la CAPTRALIR debe destinarse para el pago de cada
una de las prestaciones o tipo de los préstamos, motivo por el cual la
Administracion de la CAPTRALIR los aplica conforme a las directrices
establecidas por su Consejo Directivo.

Fondo de Vivienda

El fondo se integra por la aportacién del 5% que hace el Gobierno del Distrito
Federal y de la CAPTRALIR por sus trabajadores, por los rendimientos de los
recursos del fondo, y por los bienes y derechos adquiridos y destinados a
dicho fondo; y se constituye con la finalidad de administrar un sistema de
financiamiento destinado a los trabajadores, que le permita ser sujeto de
crédito con garantia hipotecaria, asi como elaborar y financiar programas para
la construcciéon de unidades habitacionales, remodelaciones, ampliacién y
otorgar créditos directos para la adquisicion de bienes a terceras personas.
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Los recursos financieros de este fondo se aplican para constituir a favor de los
trabajadores, depdsitos que no devengan intereses y a otorgar créditos
hipotecarios, financiar la construccion de unidades habitacionales, a pagar a
los trabajadores los depodsitos constituidos, el pago de gastos de
administracion, operacion y vigilancia del fondo, asi como la adquisicion de
los inmuebles necesarios.

El Articulo 146 del Reglamento de Prestaciones, establece que en los casos
de pension, jubilacion, incapacidad permanente total o muerte, el trabajador o
sus beneficiarios tendran derecho a que la CAPTRALIR les entregue una
cantidad adicional del monto de los depésitos que se hubieran constituido en
su favor.

Nota 3. INSUFICIENCIA DEL FONDO DE JUBILACIONES, PENSIONES Y
PRESTACIONES

El fondo de jubilaciones, pensiones y prestaciones, desde 1989 ha venido
reportando déficit, debido a que los ingresos que obtiene por las aportaciones del
Gobierno del Distrito Federal y de los trabajadores a lista de raya, han resultado
insuficientes para cubrir el costo de las jubilaciones, pensiones y los gastos de
operacion. Para poder hacer frente a esta situacion, en abril de 1989, el Consejo
Directivo de la CAPTRALIR, autorizé que parte de los recursos financieros
existentes en bancos de inversiones temporales del fondo de vivienda, se
destinaran para cubrir la falta de recursos del fondo de jubilaciones, pensiones y
prestaciones.

Derivado de lo anterior, el Organismo contraté los servicios del Centro de Analisis
y Estudios de Seguridad Social, A.C., para la realizacion de un estudio técnico
sobre el Fondo de Vivienda, orientado a la correcta administracion, aplicacion y
optimizacién de la prestaciéon contractual, respaldada por el Fondo de Vivienda.
Derivado de este estudio técnico, dio como resultado el modificar el Reglamento
del Organismo, asi como, el esquema de aportaciones al financiamiento de las
actividades de la CAPTRALIR, que incluyé el determinar con claridad el salario
base de cotizacion, lo cual involucra obtener recursos financieros superiores a los
dos mil millones de pesos, para hacer frente a las obligaciones que tiene el
Organismo, cantidad que necesariamente debe ser aportada por el Gobierno del
Distrito Federal, dada la imposibilidad de que en el corto plazo, estas cantidades
pudieran ser financiadas por otro mecanismo.
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Para tal efecto, en la Segunda Sesion del Consejo Directivo celebrada el 28 de
mayo de 2008, se autorizé el acuerdo 11/1.5.0./08 sobre las gestiones necesarias
ante las instancias correspondientes, para adicionar dos fracciones al Articulo 143
del Reglamento de Prestaciones del Organismo, con fundamento al Articulo 17
fraccion VIl del Estatuto Organico de la CAPTRALIR, quedando como siguen:

- Fraccion lll. Para el cofinanciamiento de créditos hipotecarios celebrado
conjuntamente con ofras instituciones de crédito para la adquisicion de
vivienda de interés social.

- Fraccién VII. A cubrir las contingencias financieras derivadas de las actividades
Institucionales o de operatividad del Organismo, previa autorizacion del
Consejo Directivo.

Dichas modificaciones se publicaron en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, de
fecha 15 de julio de 2008.

La Administracion de la CAPTRALIR no ha registrado ni cuantificado el pasivo
generado por los recursos utilizados para el pago de jubilaciones y pensiones
provenientes del fondo de vivienda a favor de los trabajadores a lista de raya en
activo, debido a que para tomar la decisién correspondiente, primero llevara a
cabo los trabajos financieros necesarios que permitan conocer la aplicacién que
han tenido esos fondos.

Aln cuando se trata de mantener una racionalizacion en el presupuesto de la
CAPTRALIR, el aumento en el nimero de trabajadores jubilados y pensionados es
importante, siendo que el nimero de trabajadores es de 1 jubilado por cada 3
activos.

La expectativa de que el Organismo pueda hacer frente a sus obligaciones futuras
es incierta, ya que esta situacion se ha venido agravando paulatinamente,
generando un déficit financiero en el fondo de jubilaciones, pensiones y
prestaciones, derivado de que los ingresos que la CAPTRALIR obtiene, no son
suficientes para cubrir sus costos de operacién en el gjercicio.

Con fecha 15 de diciembre de 2010, fueron entregados a la Direccién General de
la CAPTRALIR, los trabajos relativos a: 1.- Valuacion actuarial de la reserva de
pensiones por jubilaciones y retiro, y 2.- Estudio técnico sobre el fondo de
vivienda; que se derivaron del Convenio Especifico de Colaboracion, nimero
26093-803-7-V-10, celebrado con la Universidad Nacional Auténoma de México, a
la fecha estos documentos se encuentran en etapa de analisis por parte de la
Direccion General.
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Nota4. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros del Organismo, estan preparados conforme a la
Normatividad Contable de la Administracion Publica del Distrito Federal, emitida
por la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal,
la cual, en algunos aspectos, no coincide con las Normas de Informacion
Financiera Mexicanas (NIF), emitidas por el Consejo Mexicano para la
Investigacién y Desarrollo de Normas de Informacién Financiera, A.C. (CINIF). A
continuacién se describen las politicas y practicas contables seguidas por el
Organismo, que afectan los principales renglones de los estados financieros:

La Normatividad Contable de la Administracion Publica del Distrito Federal, se
integra por los siguientes apartados: Marco Juridico, Principios Basicos de
Contabilidad Gubernamental, Normas Generales Contables, Marco Técnico, las
Normas para Informar el Uso del Sistema de Registro Electronico de Contabilidad
y las Normas para Autorizar la Utilizacion de los Principales Libros de
Contabilidad. Cabe sefialar, que el apartado del Marco Juridico alude la
observancia a diversos articulos de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del
Distrito Federal, dentro de los cuales se mencionan los articulos 121 al 130, que
corresponden al Libro Segundo, Titulo Primero, Capitulos | y Il. Ademas, sefala
que se podran aplicar de manera supletoria las NIF, asi como en lo conducente, al
Cédigo Fiscal del Distrito Federal.

a) El Organismo reconoce los efectos de la inflacién en la informacion financiera
conforme a lo dispuesto en la “Norma para el Reconocimiento de los Efectos
de la Inflacién en las Entidades de la Administracién Publica del Distrito
Federal”. Las disposiciones basicas de la Norma en este caso, requieren la
actualizacion de los inventarios y las propiedades, mobiliario y equipo y su
depreciacion acumulada y del ejercicio, estos importes incrementan el
patrimonio del Organismo, en la cuenta de superavit por revaluacién. La
actualizacion se lleva a cabo utilizando la aplicacion de factores derivados
del indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC), publicado por el Banco
de México.

b) Las inversiones temporales se valian a su costo de adquisicion mas los
rendimientos devengados. Este importe es similar a su valor de realizacion.

c) Los prestamos a corto plazo, a mediano plazo y escolares, se registran a
valor nominal en la fecha en que se otorgan y los intereses normales
ganados sobre los préstamos, se reconocen en los resultados conforme se
devengan. Los intereses moratorios se reconocen hasta que son cobrados.
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9)

Los adeudos a cargo del Gobierno del Distrito Federal por concepto de
aportaciones para el fondo de jubilaciones, pensiones, prestaciones y de
vivienda, se registran mensualmente a su valor nominal, conforme a lo
establecido en el reglamento de prestaciones.

La cartera vencida que se considera de dificil recuperacién, se reserva en su
totalidad contra el fondo de garantia en caso de que sea por fallecimiento, si
éste es insuficiente, se incrementa la estimacién de cuentas para cobro
dudoso; por lo que respecta a los que no se localicen, se registran en
resultados. La cancelacion de las cuentas que se consideran como
incobrables, se efectia con base en el dictamen emitido por la Subdireccién
Juridica y con la autorizacion del Comité de Evaluacién y Adeudos
Incobrables de la CAPTRALIR.

Los préstamos hipotecarios se registran al valor nominal de la fecha en que
se otorgan y los intereses normales ganados se reconocen hasta que son
cobrados. Existen ciertos contratos cuyos montos estan expresados en
nimero de equivalencias del salario minimo burocratico, motivo por el cual,
cada vez que éste sufre una modificacién, en la misma proporciéon se
incrementa el saldo de los préstamos. Asimismo, los préstamos otorgados
que no se encuentran estipulados en razon al salario minimo burocratico, su
saldo se incrementa con base a la proporcion de la inflacién de cada
ejercicio.

Sin embargo, derivado del Acuerdo 05-X-01, que fue aprobado en la Tercera
Sesion Ordinaria celebrada el 30 de octubre de 2001, por el Consejo
Directivo, se estableci6 el procedimiento, que fue presentado por la Comision
de Trabajo del Organismo, para determinar la actualizacion de los créditos
hipotecarios, para que estos se actualicen anualmente de acuerdo al mismo
porcentaje en que el salario minimo general lo haga para la zona a la que
corresponde el Distrito Federal o el Indice Nacional de Precios al Consumidor
anualizado a diciembre de cada afio, el que resulte menor, los contratos que
normen el pago a los créditos hipotecarios que en el futuro otorgue el
Organismo, tendran como base el valor hipotecario CAPTRALIR (VHC), e
incluiran una clausula que se apegara a lo sefialado en dicho acuerdo.

Las otras cuentas y documentos por cobrar estan registradas a su valor

nominal de recuperacion y estas se presentan netas de su estimacion para
incobrabilidad, la cual se determina con base en el analisis de
recuperabilidad y antigiedad de los adeudos. Los saldos considerados
incobrables, previamente deben de ser aprobados por el Consejo Directivo
de la CAPTRALIR.
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k)

Las existencias del almacén se registran a su costo de adquisicién y se
valian a través del método de costos promedio. Al final del ejercicio se
actualizan mediante la aplicacion de factores derivados del INPC.

Los bienes que integran el renglén de inmuebles y equipo, inicialmente son
registrados a su costo de adquisicion, y posteriormente son actualizados al
cierre de cada ejercicio, mediante la aplicacion de factores derivados del
INPC. La depreciacion de los inmuebles y equipos se inicia al mes siguiente
de su asignacion, y se calcula por el método de linea recta utilizando las
tasas anuales de depreciacion siguientes:

Edificios 5%
Muebles y enseres 10%
Equipo de transporte 25%
Equipo de cdmputo 30%
Maquinaria y equipo 10%

Los terrenos para vivienda se registran a su costo de adquisicién y al final de
cada afio, se actualizan mediante la aplicacion de factores derivados del
INPC.

Los gastos de instalacion se registran a su costo de adquisicion y al final de
cada afio, se actualizan con base en la aplicacion de factores que se derivan
del INPC. La amortizacién se inicia al mes siguiente de la inversién y se
calcula por el método de linea recta aplicando la tasa del 5% anual.

En las provisiones para gratificaciones, el Organismo sigue la politica de
registrar en forma mensual la provisién correspondiente a la gratificacion
anual de los trabajadores activos y jubilados de la Institucion,
correspondiente a 40 dias de salario basico, de la cual el 50% se paga
durante el mes de diciembre y el otro 50% durante enero del siguiente afio,
por disposicion de la Secretaria de Finanzas, a través de la Gaceta Oficial
del Distrito Federal.

Respecto a los pagos por separacion del personal, el Organismo tiene la
politica de cargar su importe a los resultados del ejercicio en que se efectiian
las erogaciones por concepto de primas de antigiledad e indemnizaciones al
personal.
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Lo anterior se debe a que la Normatividad Contable de la Administracion
Publica del Distrito Federal, emitida por la Secretaria de Finanzas, por
conducto de la Subsecretaria de Egresos y la Direccion General de
Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica, establece que las obligaciones
laborales para los Organismos cuyas relaciones de trabajo se rigen por el
apartado “B” del articulo 123 Constitucional y su legislacion reglamentaria,
en principio no reconoceran pasivos por obligaciones laborales al retiro de

sus trabajadores y, por tanto, no es indispensable que efectiien estudios
actuariales para tal fin.

Las obligaciones que se derivan de la terminacién de la relacion laboral por
concepto de finiquitos a que pueden tener derecho los trabajadores, en
apego a la Ley Federal del Trabajo, se reconocen en los gastos de operacién
del ejercicio en el que se pagan.

El Patrimonio del Organismo se integra como sigue:
Fondo para jubilaciones, pensiones y prestaciones

Se integra con las aportaciones efectuadas por el Gobierno del Distrito
Federal para fortalecer las reservas actuariales y para inversion fisica y se
incrementa o disminuye anualmente con el remanente o déficit reportado en
el estado de ingresos y egresos que autoriza el Consejo Directivo.

Fondo de vivienda

Se incrementa anualmente con el remanente reportado en el estado de
ingresos y egresos que autoriza el Consejo Directivo.

Asimismo, el Organismo no ha registrado ni cuantificado el pasivo
correspondiente para restituir al fondo de vivienda, los recursos utilizados
desde el afio de 1989 para el pago de jubilaciones y pensiones, y cuyos
recursos corresponden a fondos constituidos a favor de los trabajadores a
lista de raya en activo.

Por lo que se refiere a la reserva actuarial que debe tenerse para garantizar
el pago de una cantidad adicional del monto de los depdsitos constituidos a
favor de los trabajadores en los casos de pension, jubilacidn, incapacidad
permanente total o muerte, establecida en la fraccion | del articulo 146 y en

el articulo 150 del Reglamento de Prestaciones, estd aun no ha sido
constituida.
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Los ingresos del Organismo provienen principalmente de las aportaciones
del Gobierno del Distrito Federal y de las cuotas de los trabajadores de la
CAPTRALIR, para el fondo de jubilaciones, pensiones y prestaciones y para
vivienda, asi como, los intereses que se obtienen por los rendimientos de los
créditos otorgados a los empleados activos y jubilados de la CAPTRALIR y
los rendimientos de las inversiones bancarias del Organismo.

La Normatividad Contable de la Administracion Publica del Distritc Federal
aplicable al Organismo Descentralizado, conforme a la cual se han preparado los
estados financieros, no coinciden con las Normas de Informacién Financiera (NIF),
emitidas por el CINIF, principalmente en lo siguiente:

Los Fondos de jubilaciones, pensiones y prestaciones asi como el de
vivienda, no han sido determinados, ni reconocidos sus importes en los
registros contables, con base en calculos actuariales realizados por
valuadores independientes.

La NIF B-10 “Efectos de la Inflaciéon”, emitida por el Consejo Mexicano para la
Investigacion y Desarrollo de Normas de Informacién Financiera, A.C. (CINIF),
solo considera la reexpresion de forma integral, cuando los niveles de la
inflacion acumulada de los tres ejercicios anuales anteriores sea igual o
superior que el 26% (promedio anual del 8%); por lo cual para los ejercicios
de 2010 y 2009, no aplica la reexpresion de los estados financieros, ya que la
inflacion acumulada en los Ultimos tres ejercicios es menor al 26%, y sin
embargo el Organismo si reexpres6 el importe de las propiedades mobiliario y
equipo y la depreciaciébn acumulada y la del ejercicio, asi como sus
inventarios, de conformidad a la Normatividad Contable de la Administraciéon
Publica del Distrito Federal.

Para incrementar o constituir la estimacion para cuentas incobrablables, se
requiere la aprobacion de los saldos por el Consejo Directivo de la
CAPTRALIR. En tanto que las NIF establecen que la estimacion de
incobrabilidad de los adeudos, se debe reconocer con base en el analisis de
su recuperabilidad, independientemente de las autorizaciones establecidas.

El Organismo no prepara el Estado de Flujos de Efectivo, que es un estado
basico, como lo establece la NIF B-2 “Estado de Flujos de Efectivo”, esto es
debido a que el Organismo esta obligado a cumplir con lo establecido en el
articulo 142, inciso “d” de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito
Federal, que sefiala que las entidades deberan enviar a la Secretaria de
Finanzas del Distrito Federal, la informacién en el que se solicita el estado de
cambios en la situacién financiera.
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- El Organismo no reconoce en los Estados Financieros, los pasivos
correspondientes a los beneficios que la entidad otorga a sus empleados y
ofras provisiones relativas a beneficios a los empleados, directos a corto y
largo plazo, por terminacién laboral, de conformidad con lo sefialado en la NIF
D-3, denominada “Beneficios a los Empleados”, valores que deben
determinarse efectuando un calculo actuarial.

Nota 5. EFECTIVO

Se integra por los conceptos siguientes:

2010 2009
Fondo fijo y caja $ 26 $ 45
Fondo de jubilaciones, pensiones y
prestaciones
Bancos 1,704 2,036
inversiones temporales 10,426 49,861
12,130 51,897
Fondo de vivienda
Bancos 82 82
Inversiones temporales 246,122 333,471
248,204 333,553
Cuentas bancarias destinadas para:
Otros 1,119 442
Nomina 674 4,123
1.793 4 565
$ 260,153 $ 390,060

Al cierre del ejercicio 2010, el Organismo tiene intervenidas por parte de la Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje, las cuentas bancarias con nimeros 100309451,
191239473, 0100591815 y 100592838 con el banco de BBVA Bancomer, S.A., las
cuales presentan saldos por $2.
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Nota 6. PRESTAMOS

Se integran como sigue:

2010 2009
Préstamos a corto plazo
Trabajadores a lista de raya $ 115,110 $ 110,184
Jubilados y pensionados 24,767 25,083
Empleados de la CAPTRALIR 247 200
Cartera vencida 6,019 4876
146,143 140,343
Préstamos a mediano plazo
Trabajadores a lista de raya 1,112 1,100
Jubilados y pensionados 334 561
Empleados de la CAPTRALIR 21 39
Cartera vencida 72 73
1,539 1,773
Préstamos escolares
Trabajadores a lista de raya 769 598
Jubilados y pensionados 14 16
Empleados de la CAPTRALIR 12 13
Cartera vencida 32 30
827 657
148,509 142,773
Préstamos hipotecarios a corto plazo {(nota 8) 50,389 51,033
Intereses de préstamos por devengar (3,919) (4,043)
Estimacion para cuentas de dificil recuperacién (47) (47)
Fondo de garantia (5,704) (5,364)
$ 189,228 $ 184,352

El fondo de garantia que figuran en los estados financieros, representan el
aseguramiento de los préstamos otorgados no recuperados, y los intereses por
devengar, se amortizan conforme al plazo en que los trabajadores, jubilados y
pensionados y empleados de la CAPTRALIR, solicitaron el préstamo. Estas
cuentas se presentan en este rubro por ser cuentas complementarias de los
préstamos a corto plazo, mediano plazo y escolares, de acuerdo a las politicas
contables del Organismo, dado que las mismas se reflejan en el pasivo.
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i)

B
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Los prestamos que otorga la CAPTRALIR a los trabajadores a lista de raya del
Gobierno del Distrito Federal, pensionados, jubilados y a sus empleados, tienen
principalmente las caracteristicas siguientes:

Corto plazo Mediano plazo Escolares

Trabajadores y empleados:

Monto minimo del préstamo (cifras en pesos) 1,530 5,396 476
Monto maximo del préstamo (cifras en pesos) 6,489 11,129 953
Pensionados y jubilados monto tnico (cifras en pesos) 4,837 11,129 953
Quincenas maximas de pago 48 48 12
Interés anual sobre saldos insolutos 9% 9% 9%

Descuento por némina:

Trabajadores y empleados Quincenal Quincenal  Quincenal
Pensionados y jubilados Mensual Mensual
% maximo de descuento sobre el sueido 50 50 50

% fondo de garantia sobre el préstamo:

Maximo 1.0 1.0 1.0
Minimo 0.6 06

Antigiedad y tipo de cotizacion requerida
al acreditado 1 afio 1 afio 6 meses

Nota7. OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Corresponden a las siguientes:

2010 2009

Némina de jubilados, pensionados y empleados

enviadas al banco, pagaderas en enero del siguiente afio. $ 103,874 $ 57,515
Cobros indebidos de jubilados 468 533
Adeudo de Jubilados con plaza de personal activo 318 358
Seguros por dafios no recuperados 4,083 776
Otras cuentas por cobrar 294 446
Reconocimiento de antigiedad 49 49
Funcionarios y empleados - 127
Cobros a cuenta de laudos 3,712 6,012
Gastos por comprobar - 5

$ 112,798 $65.821
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Nota 8. PRESTAMOS HIPOTECARIOS
2010 2009
Préstamos hipotecarios directos
Trabajadores a lista de raya $ 121,190 $ 68,910
Jubilados y pensionados 1,295 1,312
Empleados de la CAPTRALIR 4,435 3,911
Cartera vencida 1,553 748
128,473 74,881
Préstamos hipotecarios para vivienda
Trabajadores a lista de raya 317,175 283,571
Jubilados y pensionados 4,211 4,813
Empleados de la CAPTRALIR 9,491 8,154
Cartera vencida 4,599 2,053
335,476 298,591
463,949 373,472
Saldo de partidas no identificadas 4419 2111
Total 468,368 375,583
Porcién a corto plazo de los préstamos hipotecarios (Nota 6) (50,389) (51,033)
Porcidn a largo plazo de los préstamos hipotecarios $ 417,979 $ 324,550

En la Primera Sesién Ordinaria del ejercicio 2010, del Organo de Gobierno de la
CAPTRALIR, se le informd que se concluy6 el proceso relativo a las gestiones,
para lograr la donacién pura y simple, del predio ubicado en calle Rosario
Castellanos s/n, Colonia Culhuacanes, en la Delegacion Coyoacan, recibiéndose
con fecha 24 de febrero de 2010, el contrato que contiene la donacién, se
continuara el tramite de desincorporacién del dominio pulblico y la futura
inscripcidon en el Registro Publico de la Propiedad a favor de la CAPTRALIR, a
efecto de destinarlo a proyectos de vivienda. Por otra parte se recibieron 6
cotizaciones de diversas instituciones financieras, sobre los costos para la
celebracién de un Fideicomiso de Administracion e Inversion, que administre el
proyecto de vivienda.

En la Segunda Sesion Ordinaria del ejercicio 2010, del Organo de Gobierno de la
CAPTRALIR, se autorizé la conclusiéon del Acuerdo No. 12/11.8.0./09, referente a
los tramites para la creacién del Fideicomiso que manejaria el proyecto de
vivienda de la CAPTRALIR, debido a que como resultado del analisis de las
cotizaciones presentadas por diversas instituciones financieras, se estima que
dado el elevado costo de operacion que cobran las instituciones en calidad de
fiduciarias solo por la administracion de los recursos, no es factible llevar a cabo
dicha operacion.

677
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Los préstamos que otorga la CAPTRALIR a los trabajadores a lista de raya del
Gobierno del Distrito Federal a pensionados, jubilados y a sus empleados, tienen
como principales caracteristicas, las siguientes: se otorgan a quienes tengan
depositos constituidos por mas de 18 meses, son pagaderos en un plazo maximo
de 30 afios, mediante descuentos por némina del 30% de los sueldos basicos o
pensiones, sin exceder el 50% de éstos, causando intereses a una tasa no mayor
del 9% sobre saldos insolutos y estan respaldados por garantias hipotecarias o un
seguro de vida o de incapacidad permanente de los acreditados y de dafios a la
vivienda cuyo beneficiario es la CAPTRALIR.

Nota 9. INMUEBLES PARA VIVIENDA

Corresponden a los siguientes:
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El Organismo presenta un juicio en su contra de indole civil, de fecha 18 de junio
de 2000 con el expediente 410/00, relativo a la entrega del lote de un terreno de
6,252 metros cuadrados, ubicado en Puerto Oporto s/n y Miguel Avila, Pueblo de
San Juan de Aragén del predio denominado Santiaguito, Delegacion Gustavo A.
Madero, en donde el juzgado civil puso en posesion juridica de la parte actora el
predio materia del litigio; derivado de lo anterior, la Subdireccién Juridica del
Organismo presentd la Averiguacion Previa BJ-3T1/1803/02-09, iniciada por la
utilizacion de documentacion presuntamente falsa, falsedad de declaraciones,
fraude procesal y despojo, la cual actualmente se encuentra en proceso ante la
Agencia Investigadora.

En el ejercicio 2010, el Organismo procedio al registro contable por depuracién la
cuenta de terrenos y su revaluacion del predio que se menciona en el parrafo
anterior en el cual se ubican departamentos para vivienda que fueron financiados
a través de créditos hipotecarios por el Organismo, quien actualmente ya no es el
propietario del mismo, sin embargo se encuentra en litigio.
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Nota 10. INMUEBLES Y EQUIPO, NETO

Corresponden a los siguientes:

2010
Inmuebles y Equipo:

Edificios $ 80,367
Equipo de computo 9,080
Equipo de transporte 1,388
Mobiliario y equipo 6,454
Maquinaria y equipo 2,957
Activos en almacén 675
Instrumental médico 1
100,922

Depreciacion Acumulada:
Edificios 80,303
Equipo de computo 7,709
Equipo de transporte 763
Mobiliario y equipo 4,921
Maquinaria y equipo 644
instrumental médico -
94,340
6,582
Terrenos 1.279
$ _7.861

La depreciacion del ejercicio cargada a los resultados de 2010 ascendié a $2,112

(2009: $1,793).

Nota 11. IMPUESTOS Y CUOTAS POR PAGAR

Se integran por los siguientes:

Impuesto sobre la renta sobre salarios

Impuesto sobre la renta sobre asimilados a salarios
Impuesto sobre la renta retenido por honorarios pagados
Impuesto al valor agregado retenido por honorarios pagados
Impuesto sobre ndminas

Sistema de Ahorro para Retiro (SAR)

Aportacién empleados ISSSTE

Aportacién patronal ISSSTE

Aportacion asimilados a salarios ISSSTE

Aportacion patronal asimilados a salario ISSSTE
Aportacion jubilados y pensionados ISSSTE

2009
$ 76,979
15,265
1,207
8,110
3,311

7,257
1,225

$ _8.482

2010 2009
$683 $1,390
182 101

1 8

1 6

328 155

37 37

12 13

67 26

- 7

; 15

5372 2,514
$6,683 $ 4.270
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Entorno fiscal

Conforme a lo establecido en los Articulos 95 y 102 de la Ley del Impuesto Sobre
la Renta y la fraccion | del Articulo 4 de la Ley del Impuesto Empresarial a Tasa
Unica, la CAPTRALIR no es contribuyente del Impuesto Sobre la Renta y del
Impuesto Empresarial a Tasa Unica. Por lo que respecta al Impuesto al Valor
Agregado y conforme a lo establecido en el oficio 325-SAT-R8-L.65-R1-87959 del
9 de diciembre de 1997, emitido por la Administracién Local Juridica de Ingresos
de Oriente del Distrito Federal, dependiente de la Administracién General Juridica
de Ingresos del Servicio de Administracion Tributaria, los actos y actividades que
realiza la CAPTRALIR no estan en ninguno de los supuestos que sefala el
Articulo 1 de la ley de la materia, por lo tanto, no esta sujeto a este impuesto.

Obligaciones fiscales relacionadas con empleados pensionados y jubilados

Se cotizan con el ISSSTE los servicios médicos, enterando el 8.50% sobre el
salario basico, del cual el 5.75% corresponde a la CAPTRALIR y el 2.75% al
trabajador; asimismo, aporta el 2% para el seguro de retiro, retiene y entera el
Impuesto Sobre la Renta por el pago de sueldos y en general por la prestacion de
un servicio personal subordinado y paga el impuesto del 2.5% sobre néminas.

El Organismo cuenta con un convenio celebrado entre el ISSSTE y del entonces
Departamento del Distrito Federal, de fecha 8 de agosto de 1972, el cual
menciona en la clausula X “para que los pensionados tengan derecho a las
mismas prestaciones médicas que se proporcionan a los trabajadores a Lista de
Raya y a sus familiares, el Departamento cubrira al Instituto el 8% del monto de
las pensiones, correspondiendo 4% al pensionista y 4% al Departamento”.

No obstante, a partir del mes de noviembre de 2007, la CAPTRALIR ha
comenzado a pagar por su cuenta, y con sus recursos, las cuotas patronales a ese
Instituto. Por otra parte, la Direccion de Administracion y Finanzas de la
CAPTRALIR, mediante oficio nimero DAF/259/2008, de fecha 7 de marzo de
2008, solicitd a la Direccion de Afiliacion y Vigencia del ISSSTE, copia certificada
del Registro Patronal del Organismo ante dicha Institucion, toda vez que se vienen
realizando los pagos de los pensionados y trabajadores activos de la CAPTRALIR.
Al respecto, la Jefatura de Servicios de Afiliacién dependiente de la Direccién de
Afiliacion y Vigencia del ISSSTE, con oficio JSA/2985/08, de fecha 12 de mayo de
2008, informd que en el afio de 1972, cuando se incorpor6é al ISSSTE, no se
utilizaban formatos para registrar a las dependencias o entidades sujetas de
incorporacion al régimen de la Ley del ISSSTE. Por lo anterior, el Organismo
continda intentando conseguir la documentacion correspondiente.

10
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Conforme al Trigésimo Octavo Transitorio de la Ley del ISSSTE que se refiere a
‘el Instituto publicara en el Diario Oficial de la Federacién la relacion de
Dependencias y Entidades que tengan adeudos por concepto de aportaciones,
cuotas y recuperacion de créditos”, la CAPTRALIR cuenta con dicha relacién a
marzo de 2007, en dicho listado no aparece como deudor la CAPTRALIR, siendo
el deudor el Gobierno del Distrito Federal.

Con oficio OM/1280/2009, de fecha 17 de julio de 2009, la Oficialia Mayor del
Distrito Federal, informd a la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal, que adn
no se esta en posibilidades de firmar los convenios de incorporacién voluntaria al
régimen obligatorio de la Ley del ISSSTE de las Dependencias y Organismos del
Distrito Federal, debido a que no se cuenta con los nombramientos de los
funcionarios que firmaran dichos convenios.

Con oficio nimero DAP/00677/2011, de fecha 24 de febrero de 2011, la Direccion
General de Administracion y Desarrollo de Personal de la Oficialia Mayor, informé
a la Direccion General del Organismo que es necesario enviar a la Subdireccién
de lo Consultivo de la Direccion Juridica del ISSSTE, el Formato Universal para
Convenios de Incorporacion Voluntaria con la informacién de los 19,500 jubilados
y pensionados, asi como de los 155 trabajadores activos de tipo de némina cinco,
por lo que la CAPTRALIR enviara la informacion solicitada a la brevedad.

Nota 12. JUICIOS LABORALES, MERCANTILES Y CIVILES

El Organismo enfrenta diversas demandas laborales en su contra, de las cuales se
tienen 10 resoluciones en contra del Organismo que ascienden aproximadamente
a $7,636 miles, y el pasivo no ha sido reconocido en sus registros contables, para
hacer frente a estas obligaciones; sobre este particular el Organismo considera
que no tiene la obligacién de reconocer pasivo alguno, ya que considera que el
gasto no estd devengado, de conformidad al oficio No. DGCPC/3272/2010, de
fecha 23 de noviembre de 2010, emitido por la Direcciéon General de Contabilidad
Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Distrito Federal,
por otra parte el Organismo enfrenta otras demandas en su contra de indole
laboral, mercantil y civil, que se encuentran en proceso juridico, por lo que existe
el riesgo de embargos sobre las cuentas bancarias y/o sus activos, del Organismo.
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Nota 13. FONDO DE VIVIENDA

En la Cuarta Sesién Ordinaria, de fecha 8 de diciembre de 2010, del Organo de
Gobierno de la CAPTRALIR, el Consejo Directivo, tomé de conocimiento el
traspaso de la cuenta de superavit por revaluacion de créditos hipotecarios que se
aplicaba contra el superavit por revaluacion en el patrimonio a la cuenta de fondo
de la vivienda, el cual quedé registrado contablemente con pélizas de diario
numeros 1936 y 2058, de fecha 31 de diciembre de 2010.

Nota 14. SUPERAVIT POR REVALUACION

Se integra por los conceptos siguientes:

201 2009
Créditos hipotecarios - $ 136,137
Inmuebles y equipo, neto $35,250 38,478
Almacén 114 23

$36364 $174.638

Con relacion al registro del efecto de la actualizacién acumulada de la cartera que
el Organismo aplicaba contra el superavit por revaluacién en el patrimonio, el
Organismo con pélizas de diario nimeros 1936 y 2058, de fecha 31 de diciembre
de 2010, realiz6 el registro contable para reconocer en los resultados de cada
ejercicio el superavit por revaluacion, lo cual quedé del conocimiento del Consejo
Directivo del Organismo, en la Cuarta Sesion Ordinaria, de fecha 8 de diciembre
de 2010.

Nota 15. DEFICIT DEL EJERCICIO

A partir del ejercicio 1999, se registran e identifican por separado los ingresos y
egresos relacionados con el fondo de jubilaciones y prestaciones econémicas y
con el fondo de vivienda, situacién que permite integrar el remanente y/o déficit de
cada fondo, asi como el del ejercicio, como a continuacion se indica.

2010 2009

Insuficiencia del fondo de
jubilaciones, pensiones y prestaciones $ (250,670) $ (372,339)
Remanente del fondo de vivienda 188,942 192,087

Deficit —neto- $ (61.728) $(180.252)

66
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Nota 16. INGRESOS POR APORTACIONES PARA EL FONDO DE

JUBILACIONES, PENSIONES Y PRESTACIONES

Corresponden a los siguientes:

2010 2009
Aportaciones del Gobierno del Distrito Federal
para el fondo de pensiones y jubilaciones $225216  $220,517
Riesgos de trabajo 28,149 27,565
Trabajadores a lista de raya y empleados 221,292 224,830
$474657 $472912

Nota 17. INGRESOS POR APORTACIONES PARA EL FONDO DE VIVIENDA Y

OTROS

Corresponden a los siguientes:

2010 2009
Aportaciones del Gobierno del Distrito Federal $ 189,870 $ 179,620
Créditos hipotecarios (revaluacion) 11,448 -
Otros ingresos 2,774 626
Aportaciones de la CAPTRALIR 566 78
$204.658  $180.324
Nota 18. INTERESES GANADOS
Se integran por los siguientes:
2010 2009
Intereses por inversiones en valores $ 21,245 $ 32,064
Intereses por préstamos 11,657 11,353
Intereses sobre hipotecas 17,180 13,570
Intereses por cuentas productivas 31 24
$.50,113 $ 57,011
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Nota 19. INGRESOS POR APORTACIONES DEL GOBIERNO DEL DISTRITO

FEDERAL PARA GASTO CORRIENTE Y JUBILACIONES DE
INDUSTRIAL DE ABASTOS

Se integran como sigue:

2010 2009

Para el pago de jubilaciones del personal de IDA - $ 7,640
Para apoyar la operacién de la CAPTRALIR $329,244 137,889

$329.244  $ 145,529

Nota 20. JUBILACIONES, PENSIONES Y PRESTACIONES PAGADAS

Corresponden a las siguientes:

2010 2009
Jubilaciones $ 593,434 $ 570,801
Pensiones 372,548 330,329
Defunciones 8,391 8,323
Indemnizacion global 583 491
Aportacion patronal ISSSTE 33,036 30,747

P

$1.007.992  $940.691

Nota 21. DEVOLUCIONES DEL FONDO DE VIVIENDA Y GASTOS DE
ADMINISTRACION DEL FONDO

Corresponden a lo siguiente:

2010 2009
5% de devolucién del fondo $ 43,341 $ 24,760
Créditos hipotecarios 8,460 7,394
Otros 35 37

$51836  $32.191



Nota 22. GASTOS DE ADMINISTRACION

Se integran por los conceptos siguientes:

Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales
Depreciacidén y amortizacién
Servicios asistenciales IDA

Ayuda, subsidios y aportaciones

2010 2009

$ 33,113 $ 34,990
2,718 2,753
27,622 20,655
2,112 1,921
7,131 13,674
__639 488

$73335  $74481

Estas notas preinsertas son parte integrante de los estados financieros que se

adjuntan.

/s

Elva Ma Garcia Rocha
Directora General

Maria LetiGier Mejia"Fernandez
Subdifectora de Finanzas

Alfonso Martinez Enciso
Director de Administracién y Finanzas
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