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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

u n idad Resionsable del Gasto: 02 cD 15 ALCALDIA vENusTlANo cARRANzA

1.1 Nombre de la evaluación: Evaluación de Desempeño y de Procesos que perm¡tan la actualización y retroal¡mentación de los Programas Ejercidos en 2018 con Fondos Federales

asignados a la entonces Delegación hoy Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad de México.

1.2 Fecha de inicio de la evatuación 0510612019

1.3 Fecha de término de la evaluación : 2010912019

1.4 Nombre de la persona responsabte de darte seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad admin¡strativa a la que pertenece:

Unidad administrat¡va: Dirección Ejecutiva de Ptaneación del

Desarrollo y Fomento EconómicoNombre: C. José Antonio Arellano Nájera / t\4tra. Ana selene ¡,4ejía Sánchez / Lic. Martín Ponce Rubio

atomadedecisionesre[acionadasconelprocesodeplaneacton,

Mejora derivados de las recomendaciones realizadas por los resultados de la Evaluación.

1.6 Ob.jetivos específicos de la evatuación; 1. Evaluar los programas y/o acciones sociales a través de los cuales se aplicaron los Fondos Federales.

ta evaluación de los programas sociales con recursos federales.

gestión, asícomo de los haltazgos relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros documentos del programa.

4. Analizar el avance de las metas de Los indicadores de [a Matriz de lndicadores para Resultados (N4lR) en 2018, respecto de años anteriores y el avance en relación con las metas

establecidas-

5. ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las evaluaciones externas.

6. Anal¡zar la evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas.

7. Describir la gestión operat¡va det Programa mediante sus procesos, en los distintos niveles de desagregación geográfica donde se lleva a cabo.

l.,Descripción de la Evaluación
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Formato pará iá Difusióñ de los Resultadói de las Eváluaciones

procesos adqu¡srtrvos.

fundamento en todos los datos plasmados en documentos of¡ciales con los que se contó.

lnstrumentos de recolección de información

Cuestionarioslsl-llloojliud¿dlnelEntrevistas Sl afuncionarios Formatos- Otros- Especifique:

medios electrónicos de fuentes oficiales, dando como resultado un análisis de gabinete los del Fondo.

aplicación de los recursos provenientes de los fondos en comento.

las acc¡ones llevadas para el cumplimiento de los objetivos establecidos y además de conocer la percepción de la poblac¡ón con respecto de Las acciones ltevadas a cabo.

beneficios generados, mismos que fueron detaltados en la descripción del trabajo en los hallazgos ptasmados en [a evaluación.

Unidad Responsable deI Gasto: 02 CD 15 ALCALDIA VEN USTIANO CARRANZA

2. Principates Hallazgos de la evaluación
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

2.1 Describir los ha llazgos más releva ntes d e la eva luación: a) Ejercicio del gasto reflejado en activid ades ¡nstitu cio nales con los fondos asignados muestran un avance promedio del 98%

herram¡enta que permita controlar y evaluar el desempeño de La apticación de los Fondos en el quehacer gubernamental.

delGasto:

nada seguros con los recorridos pol¡ciales.

que la presencia policiaca tiene pocos o ningún efecto en contra de la delincuencia.

Hallazgo sobre detectados en la ¡nformación Pública.

Se muestra como ejercicio el mantenimiento, conservación y rehabilitación de lnfraestructura cultural,

Del presupuesto original autor¡zado por 293.3 lvlDP, se registró en la Cuenta Púbtica 295.9 MDP, representando con ello un ejercic¡o presupuestal por dicho fondo al 100o/o.

Como parte de los resultados informados en la Cuenta Públ¡ca 2018 por concepto de egresos por Actividad lnst¡tucional denominada "APOYO A LA PREVENCIÓN DEL DELITO", se

informaron 23,097 eventos con un nivelde avance del 1000/0 programado.

La información presentada en la cuenta Pública 2018 y en el informe de avance trimestral enero-diciembre 2018, sobre los montos ejercidos por recolección de residuos sólidos y

mismos que son sujetos de identificación.

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportu nidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

unidad Responsab[e del Gasto: 02 cD 15 ALCALDIA vEN.u,:lJlANo cARRANzA
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evatuac¡ones

2.2.1 Fortatezas:

a) Robustecen las f¡nanzas públicas delÓrgano Potít¡co Administrat¡vo.

b) Su dlsposición es anual.

c) cuentan con normatividad propia.

d) Su destino está dirigido a fines en especifico

e) Evolucionan anualmente.

0 lmpactan con su ¿plicación a [a ciudadanía.

g) Se aplicación a través de la estructura organizacional con [a que se cuenta.

h) Proporcionan fact¡bilidad de atender con mayor profundidad y ampl¡tud a la poblaclón

i) Dan certeza a la ejecución de pLanes y programas.

j) Cuentan con normatividad específica y están dirigidos a acciones concretas.

zz:rErplTtuliTo¿u cu qLer to5 f e5ut Lduos e rr ¡ r lJdL Lus Ee er dou5 utsr rr ll uu5 á Lr áves ue rr ru,L<ruur c5, csLr ¿ LcE,rLur y uE BEsLru rt.

b) Apticación de la lt4etodologÍa del l,4arco Lógico (MM L) con el fin de evaluar el avance y alcance de objetivos.

c) Plantear y replantear planes y programas internos.

d) Generar proyecciones que solventen las neces¡dades prioritarias, presentes y futuras.

e) Promover herram¡entas administrativas que permitan [a continuidad de las metas.

f) Elaborar líneas estratégicas de acción con recursos adicionales.

g) Realizar detección oportuna de neces¡dades a atender.

h) conformar una colección de proyectos viables de implementación.

z---Jrfémlldaoes:

a) No contar con un instrumento de evaluación.

b) Desconocimiento de indicadores de desempeño.

c) Ausencia de MlR.

d) carencia s¡stema integralde detección de necesidades.

e) Carente etaboración de planes y su divulgación.

fl Comun¡cación lim¡tada de los resultados obtenidos.
g) lnstrumentos de informac¡ón del programa poco segmentada para su acceso en el portalde trasparencia.

h) Dependenc¡a de Los recursos para la e.jecución para la generación de acciones.
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

L¿.+ Amenazast a) LonSranres camotoS ¡nrernoS al ¡n[enor oe ta aomrnrsrracron.

b) Entrega de recurso desfasados.

c) lncumplimiento de los lineam¡entos por desconoc¡miento.

d) Falta de capacitación de las Áreas involucradas.

e) Desconocim¡ento de los beneficios.

f) Posibles ajustes presupuestarios a n ¡vel federación.

Unidad Responsable del Gasto: 02 CD 15 ALCALDIA VEN USTIANO CARRANZA

3. conclus¡ones y recomendaciones de [a ev¿luación
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impacto generado en las zonas de beneficio directo.

realizado en favor de los beneficiarios.

rentab¡lidad y oportunidad con que se ejercen los recursos y en especial, con los resultados alcanzados.

en una pos¡tiva rendición de cuentas y la apticación de acciones de tos Fondos que se traduzcan en un mayor bienestar y calidad de vida de la pobtación. Cabe hacer mención, en un

socialy económico además de proveer mejores servicios a La población.

materia de gasto, generación de valor púbtico a, así como trasparentar y rendir cuentas de [a información que la población demanda.

resultados obtenidos.

3.2 Describir [as recomendaciones de acuerdo a su reLevancia:

@ñoataslmpllcaclonescontractUale5ydezonlllcaclondelosproyecIos0erlVadoSoelaelecuclonoeloSlonoosaTectaelcumpllmlenIoquemueStrala

Adm¡n¡stración Pública.
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Formato para.ta Difusión de los ResulFdos de tas Evaluacio¡es

4.1 Nombre deI coordinador de la evaluac¡ón: Seymur Espinoza Camacho

4.2 Cargo: Director

4.3 lnstitución a la que pertenece: Seymur Esp¡noza yAsociados S.A de C.V

b d a L II nnDa ei R ma re l\4z an rcGa aI aSasoc aInE II U Ge eu re( or U ntai an r aJ U o5eJ.44 rP NC a ES Ico a Io a re5o qp

4.5 Correo electrón¡co del coordinador de la evaluación: seymourec@gmail.com

4.6 Tetéfono (con clave tada): 5513352557

U nidad Responsable del Gasto: 02 CD 15 ALCALDIA VENUSTIANO CARRANZA

4. Datos de la lnstancia evaluadora

FoRTAMUN a las siguientes Actividades lnstitucionales:

214 l\4antenimiento, Conservación y RehabiLitación de

I nf raestructura Culturat.

20l Apoyo a la prevención deldelito.
212 Prov¡sión emergente de agua potable

203 Recotección de residuos só[idos

223 Atumbrado público.

201 Apoyo administrativo.

5.1 Nombre del {tos) programa(s) evaluado(s):

5.2 Siglas: FORTAM U N

5.3 Ente público coordinador det (los) programa(s): Atcaldía Venustiano Carranza

5.4 Poder público alque pertenece{n) el(los) programa(s):

Poder Ejecut¡vo x Poder Legislat¡vo- Poder Jud¡cia[- Ente Autónomo-
s.s Ámbito gu bernamental al que pertenece{n) el(tos) programa(s)

Federat- Estatat- Local x

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (Los) titular(es) a cargo del (Los) programa(s):

b ( ) d la (s ) ( ) ( ) ( ) ( ) i o ben Ira ed bo ra5 aDes trro oI (U a onD eccI Gn eed los ro mra a SnL] d da CS ad m in tstra VAI S a ca v6.5. N1 r¡o re s e r80 p

(s) ( los ) L ( ) de ( s) ( ) d ( ) ( ) e ( ) ( b ro v léfo I la )n adorre eo ect n col te n co o c AV em etI oca de los ro (a ma S no m Cre ola U n dda CS a m nI stl rati a S aN6.2 r-Tlo reb ed t tI U a e5 p5. rgo p

5. ldentificac¡ón del (los) programa(s)
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

Unidad adm¡nistrativa: Dirección General de Obras y

Desarrolto U rbano
Nombre: Titular: Adolfo Hernández García

. Unidad administrativa: Dirección General de obras y Desarrollo Urbano

. Correo: d ir.gen e ra l.odu@vcarra nza.cd mx.gob. mx

. Teléfono: 01 (55) 5s.s2.88.02

Unidad Responsabte deL Gasto: 02 CD 15 ALCALDIA VEN USfIANO CARRANZA

6.1 Tipo de contratación:

6.l.1Adjudicación Directa- 6.1.2 lnvitación a tres-x- 6.1.3 Lic¡taci ón Pública Nacional-

6.1.4 Licitación Pública lnternacionaL- 6.1.5 otro: (Señatar)-

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluación: Direcci ón Generalde Ad ministración

6.3 Costo total de la evaluación: S 1,500,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento : 50170 Participaciones de lngresos Federa les

6. Datos de Contratación de la Evaluación

pectivas páginas de lnternet a más tardar a ios 30 días posteriores a la

concLusión de Las mismas. As¡mismo, deberán difundir en sus páginas de lnternet, en un lugarvisible y de fácitacceso
úblicos deberán publicar [as evaluaciones realizadas en sus res7.1 Difusión en internet de [a evatuación: Los entes p

os9
erna

aFe
dad

iones I y lX, 14, 64 y 79

tal, para transparentar y

ón el 12 de noviembre decr

erativas2012 se emite la Norma para establecer elformato para la difusión de los resultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las

rl 2 10 3 nCo nfu ad em ento n rtS aoF ed a oc eln d4 ae b deen D a ofl fio c a ed la eco no lo bll adc eon etn form adet o De acuerd21 ifD ousi en n te p

L eG en a d Coe bnta d da5e refoe arm d c no a an do e eD reC to o e une ta c aU Trto a si o eye no bta d da uG be m p vqnad lae Ge en a d c vLey
eno e D ta ofio acirdo e5en ed b e orn u cadbbU OSC ne o dS St ntosa clca no rede Uc pTSOSfin n cln e rea ativa la goarma no za a forman o pci p

u. Difusión de la Evaluación
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[a entonces Delegación hoy Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad de [¡éx¡co.

1.2 Fecha de inicio de la evaluación: 05/06/2019

1.3 Fecha de término de la evaluación : 20/09/2019

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad admin¡strativa a la que pertenece:

Un¡dad admin¡strativa: Dirección Ejecutiva de Planeación del Desarrollo y

Fomento Económ¡co
Nombre: c. José Antonio Areltano Nájera / [.4tra. Ana Setene [¡ejía Sánchez / Lic. N4artín Ponce Rubio

derivados de las recomendaciones realizadas por los resultados de la Evaluación.

1.6 objetivos específicos de [a evaluación: 1. Evatuar los programas y/o acciones sociales a través de los cuates se aplicaron los Fondos Federales.

evaluación de los programas sociales con recursos federates.

así como de los hallazgos relevantes derivados de [as evatuac¡ones externas y otros documentos del programa.

5. ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las evaluaciones externas.

6. Analizar la evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas.

7. Describir la gestión operativa del Programa mediante sus procesos, en los distintos niveles de desagregación geográfica donde se lleva a cabo.

1.7 Metodología utilizada en la evaluación: Fondo de Aportac¡ones para el Fortalecimiento de tas Ent¡dades Federat¡vas (FAFEF).

segunda, tomando fundamento en todos los datos plasmados en documentos oficiales con los que se contó.

clLrDAt) tN¡lovaoona
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

lnstrumentos de recolección de información

Cuest¡onarios Sl 1000 cuestionarios Entrevistas Sl a funcionarios Formatos_ Otros_ Espec¡fique

aplicación de los recursos provenientes delfondo en comento.

acciones tlevadas para elcumplimiento de los objetivos establecidos y además de conocer la percepción de la población con respecto de las acciones llevadas a cabo.

U n idad Responsable del Gasto: ALCALDín Vr I U Srtl¡lO CARRn¡lZa

ejerc¡c¡o presupuestal por dicho fondo.

o pr¡maria en su colonia,

beneficia a los habitantes de la colon¡a.

(que va delS al 10) a las acciones de mantenimiento y rehab¡l¡tación escolar. La calificación promedio dada a estas acciones es de 8.13.

El 24.2% de los entrevistados llevan a sus h¡jos alcENDl c¡patli, de estos, el 82% de la población, tiene una percepción pos¡t¡va de las ¡nstalaciones del lugar.
DeI presupuesto or¡g¡nal autor¡zado por 17.6 MDP, se reg¡stró en la Cuenta Públ¡ca t7-6 MDP, representando con ello disciplina en elejercicio presupuestal por dicho fondo.

Cuenta Pública; s¡n embargo, síse encuentran reportado en contrato.
Los recursos del FAFEF, registrados en la Cuenta Pública 2018, muestran un decremento de 46.50/0 en comparación con los reg¡strados el Ejercicio F¡scal 2017.

En generaI la ejecución y aplicación del gasto muestra d¡sc¡plina.

Principales Hallazgos de la evaluación2
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Formato parárla Difusién de los Resultados de las Evaluaciones

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrateg¡a o instituciones

2.2.1 Fortalezas:

a) Robustecen las finanzas públicas detÓrgano Político Administrativo.
b) Su disposición es anual.

c) Cuentan con normat¡vidad prop¡a.

d) su destino está dirigido a fines específicos.

e) Evoluc¡onan anualmente.

0 lmpactan con su aplicación a la ciudadanía.

g) Se aplicaron a través de la estructura organizacional con la que se cuenta.

h) Proporc¡onan fact¡bilidad de atender con mayor profundidad y amplitud a la población

¡) Dan certeza a la ejecución de planes y programas.
j) cuentan con normatividad específica y están d¡r¡gidos a acc¡ones concretas.

2.2,2 Oportun¡dades: a) Dar a conocer los resultados e impactos generados def¡nidos a través de ¡ndicadores, estratég¡cos y de gestión

b) Aplicación de la [4etodología del ¡¡arco Lógico (N4¡¡L) con el fin de evaluar el avance y alcance de objet¡vos.

c) Plantear y replantear planes y programas ¡nternos.

d) Generar proyecciones que solventen las necesidades pr¡oritar¡as, presentes y futuras.

e) Promover herram¡entas adm¡nistrativas que perm¡tan [¿ continu¡dad de las metas.

0 Elaborar lÍneas estratégicas de acción con recursos adicionales.
g) Real¡zar detección oportuna de neces¡dades a atender.

h) conformar una colección de proyectos viables de implementación.

a) No contar con un ¡nstrumento de evaluación.

b) Desconoc¡miento de ¡ndicadores de desempeño.

c)Ausenc¡a de [41R.

d) carenc¡a sistema integral de detecc¡ón de necesidades.

e) carente elaboración de planes y su divulgación.

fl Comunicación limitada de los resultados obtenidos.
g) lnstrumentos de información del programa poco segmentada para su acceso en el portal de trasparenc¡a.

h) Dependencia de los recursos para la ejecución para la generación de acciones.

CIUDAD IHl{OUADORA
Y D[, D:R€CI{O5

N U ESTRA
clSA

unidad Responsable del Gasto: ALCALDIA vENUSTIANo cARRANzA



"*
mlw GO6!ERNO DE LA

cluDAo oE MÉxrco
SECREYARIA DE
ap¡rtNrsf FAcróñ Y FrNAxzas CUENTA PÚBLICA

00s5

2019
Formato para ta Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

2.2.4 Amenazas: a) constantes cambios internos al ¡nterior de la administración
b) Entrega de recurso desfasados.

c) lncumplim¡ento de los lineam¡entos por desconocimiento.

d) Falta de capac¡tación de las Áreas involucradas.

e) Desconocimiento de los beneficios.

fl Posibles ajustes presupuestarios a nivel federación.

generado en las zonas de beneficio directo.

realizado en favor de los beneficiarios.

con las necesidades de la población.

alcanzados.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

Públ¡ca.

3. Conclus¡ones y recomendaciones de la evaluación

4.1 Nombre del coordinador de la evaluación: seymur Espinoza camacho

4.2 Cargo: D¡rector

4.3 lnstitución a la que pertenece: Seymur Espinoza y Asociados S.A de C.V

4.4 Principates colaboradores: Enrique Guerrero Quintanar/ Juan José García Casasota / Dan¡el Ramírez Marín

4.5 Correo electrónico del coordinador de la evaluación: seymourec@gmail.com

4.6 Teléfono {con clave lada): 5513352557

4. Datos de la lnstancia evaluadora

c¡uDAo il{Hovaoona
Y DE DERECXOS
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Formato para ta D¡fusión de los Resultados de las Evaluaciones

Unidad Responláble deI Gasto: ALCALDíA VEN USTIANO CARRANZA

218 lvlantenim¡ento, conservación

infraestructura educat¡va

224 Construcción y ampliación

Desarrollo Social.

205 [,1anten¡m¡ento Conservación

S¡stema de Drenaje.

215 ¡¡antenimiento conservación

banquetas

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

de infraestructura de

y Rehabilitación al

y rehabilitación de

FAFEF a las s¡guientes Act¡v¡dades lnstituc¡onales:

y rehabilitación de

219 t\4antenimiento, Rehabilitación y Construcción de

5.2 Siglas: FAFEF

5.3 Ente público coord¡nador del {los) programa(s): Alcaldía Venust¡ano carranza

5.4 Poder público al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecut¡vo X Poder Legislativo- Poder Jud¡c¡al- Ente Autónomo-
5.5 Ámbito gubernamental alque pertenece(n) el(tos) programa(s)

Federal- Estatal- Local x

5.6 Nombre de ta(s) unidad(es) adm¡nistrativa(s) y de (los) t¡tular{es) a cargo del {los) programa(s)

( ) ( ) ad ( ) d ( ) rgo ( I ) ( ) rrol I rU nba oS ID ccre o Gen en Ira ed brao s CSD oamIm n atistr a s a ca ed OS ro a vN1 mo reb s de aI s U n d eS a.6 p gr5

{s ) ( s) la r( ) de ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( b leto, electró léfo I d )rreoo n cI o te no ccon ave a aed I o5 am 5 on m comre caI 5 U In dda ES a md n ral¡st iva caaN2 mo reb de oI ti tu es p v.6. tgo togtap5

Un¡dad adm¡nistrativa: Direcc¡ón Generalde obras y Desarrollo UrbanoNombre: T¡tular: Adolfo Hernández García

. Unidad administrat¡va: Direcc¡ón General de obras y Desarrollo Urbano

. Correo: dir.general.odu@vcarranza.cdmx.gob.mx

. Teléfono:01 (55) 55.52.88.02

5. !dentificación del (los) programa(s)
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Formato para la Difus¡ón de los Result¿dos de las Ev¿luaciones

U n¡dad Responsable del casto: ALCALDíA VEN USTTANO CARRANZA

6.1 T¡po de contratación:

6.1.1Adjudicac¡ón Directa_ 6.1.2 lnvitación a tres X 6.1.3 Licitación Pública Nacional_
6.1.4 L¡citación Pública lnternacional_ 6.1.5 Otro: (Señalar)

6.2 Unidad adm¡nistrativa responsable de contratar la evaluación: D¡rección General de Administración

6.3 Costo total de la evaluac¡ón: S 1,600,000.00

6.4 Fuente de F¡nanc¡amiento : 50170 Partic¡pac¡ones de lngresos Federales

6. Datos de Contratac¡ón de la Evaluación

blicos deberán publ¡car las evaluaciones reatizadas en sus respectivas páginas de lnternet a más tardar a los 30 dÍas poster¡ores a la
conclusión de las mismas. As¡mismo, deberán difundir en sus pág¡nas de lnternet, en un lugar visibLe y de fácil acceso

7.1 D¡fusión en internet de la evaluación: Los entespu

7.2 Difusión en ¡nternet del formato:De acuerdo con lo publ¡cado en el Diario Of¡cial de [a Federación el 4 de abril de 2013 [...] con fundamentg.
la Ley General de Contabilidad Gubernamentaly Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma y adiciona la Ley General de Contab¡l¡d
la información financ¡era relat¡va a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes de gobierno publicado en el Diario Oficial d

ubernam

Norma para estáblecer el formato pa ra la difusión

los artícu

deració
ultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las ent¡ federat¡v

iones ly lX, 14,64y 19 de
para transparentar y armon¡zar

de noviembre de 2012 se emite la

PE R

7. Difusión de la Evaluación

Etaboró:

o
FINANCIEROS

MT B ELA LOYA ¡,4IN ERO

IRE EN ERAL AD¡,4IN ISTRACIÓN
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Fo'rmatorpara lá Difusión de ló5 Resultados de laa Evaluaciones

unidad Responsable del Gastor ALcALDIA vENUSTIAN0 cARRANZA

Delegación hoy Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad de México.

1.2 Fecha de inicio de [a evaluación :05/06/2019

1.3 Fecha de término de la evaLuación : 20/09/2019

1.4 Nombre de 1¿ persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece

Nombre: C. .José Antonio Areltano Nájera / Mtra. Ana Selene f¡ejía Sánchez / Lic. lt4artín Ponce Rubio Unidad administrativa: Dirección Ejecutiva de Planeación del 0esarrollo y Fomento Económico

resultados de la Evaluación.

1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 1 Evaluar los program¿s y/o acciones sociales a través de los cuales se aplicaron los Fondos Federales.

programas sociales con recursoS federales.

hallazgosrelevantesderivadosdelasevaluacionesexternasyotrosdocumentosdelprograma.

5. ldentif;car los principales aspectos susceptibles de mejora de los progr¿mas derivados de ias evalu¿cion€s externas.

6. Anatizar la evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas.

7. Describirla gestión operativa delPrograma mediantesus procesos,en losd¡stintos niveles de des¿gregación geográf¡ca dondese lleva a cabo.

1. Descripción de la Evaluación

cruoAo lt{xovADonA
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Formato para ia Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

que fueron confrontados con los contratos resultados de la formalización de procesos adquis¡tivos.

fundamento en todos los datos plasmados en docLlmentos oficiales con los que 5e contó.

lnstrumentos de recolección de información:

osll-Lo!-0-e.ucsliaraigl prl atos_ Otros Especifiri uelS cn ona os b icost FormnE st¿trevi S qonaC!esti I

Descripción de las técnicas y modelos utilizados: a) lnstrumentación document¿l acerca del ejercicio fiscal 2018, me

fuentes oficiales, dando como resultado un análisis de gabiñete los delfondo

comento.

cumpLimiento de los objetivos establecidos y además de conocer la percepción de la población con respecto de las acciones llevadas a cabo

quefueron detaLladosen ladescripción deltrabajo en los hallazgos plasmados en la evaluación.

diante investigación de la información pública dispon¡ble, a través de med¡os electrónicos

Unidad Responsable deI Gasto: ALCALDÍA VENUSTIANO CARRANZA

CIUOAD II{HOVAOORA
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2. Prihcipales l-lallazgos de 1a evaluación

Fórmato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

unidad iesponsable del 6asto: ALcALDÍA vEN usTlANo CARRANZA

a) El ejercicio del gasto reflejado en actividades institucionale5 con los fondos asignados muestran un avance promed¡o del980/0

uj ra ilaneación solre la ejecución de ios fondos es iñercialy circunstancial, no se cue¡ta con programas y procesos formales específicos para este fin'

controlar y evaluar el desempeño de la aplicación de los Fondos en eLquehacer Subernamental'

d) Cuenta con asigñación de recursos con tasas de un crecimiento porceñtual en comparación de los ejercicios fiscales anteriores.

ha vivido por más de un año en venustiano carranza.

respecto al año anter¡or.

potable para elmismo Periodo.

sus familias.

Encontraparte,el60.30óptanteóquesísabedeaccionesenbeneficiodelserviciodedrenajeensucomunidad.
El beneficló de la rehabilitación deldrenaje, 80.50ó de la muestra posee una valoración positiva sobre el beneficio que impticó la rehabilitación del drenaje en su colonia'

rehabilitación del drenaje.

por otra parte, el25oÁ estableció que la tardanza en ta finalización de las obras es la princ¡pal razón por ta cual no 5e vieron beneficiados'

F¡nalmente, eL 16.70,6 señaló que las acciones no se llevaron a cabo en toda [a zona'

El priñcipal beneficio observado como resuttado de las obras de mantenimiento d€l drenaje es que no se pres€nt¿n inundaciones, de acuerdo con el69% de los entrevist¿dos'

En contraparte, 26.1olo de [a muestra aseveró que en su colonia 5e realiz¿ron acciones para mejor¿r la red de agua potable.

Ft 1 so/^.1. tñ< pñrrpv¡<r¡.tñ< ripñpñ ,,ñ¡ nFr.añ.ián ñéo¡riv¡ .^ñ rplá.iÁn ¡l hcnafi.i^ ñ,,é oéñcrá l¡ .éhahilit¡.iáñ .lp lá ré.1 .la ro' rá éñ 
'r 

I 
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por otra parte, de Las personas que valoraron de maoera positiva la rehabilitación de la red de agua, e147 40,6 estableció que su colonia fue algo beneficiada y el49 10/o

La escasez de agua es la principal razón por la que los entrevistados que no se consideran beneficiados por las acciones de rehabilitación de la red de agua mantienen
calificó como "l"lucho" el beneficio obtenido
una percepción negativa sobre dichás

acciones. Así[o sostiene eL 10070 de las personas que respondieron esta pregunta'

proporcionado a la población, eI29.2% mencionó que' tras la rehabilitación, €l agua está limpia'

El 16.7010 de la muestra señaLó que se han visto beneficiados porque ya no hay falta de agua'

conformado por un 46.40,6 que considera que ios serv¡cios han meiorado Algo y eI6.7% que establece que ha sido Mucho.

porotra parte, e146.9% de los e ntrevistad os tiene una percepción negat¡va sobre elmejoramiento de los servicios.

6.82.

Con respecto al servicio de Agua potable, [a calificación más frecuente fue 7 (21.70lo). Para este caso, el promedio de las evalua.iones fue 7.11.

entonces Delegación hoy Alcaldía venustiano carranza para atender Ias problemáticas d€l ciudadano.

Et42.4% evaLúa como Poco efectivas [a5 acciones de ateñción alciudadano, y un 4.50ó mencionó que 5on Nada efectivas

conformado por un 46.4% que considera que los servicios han mejorado Algo y el6.7qo que establece que ha sido Mucho.

2.2 Señálar cuáles son [as principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones

2.2. 1 Fortalezas:

a) Robustecen las finanzas públicas del Órgano Político Administrativo'

b) Su disposición es anual.

c) cuentan coñ normatividad propia.

d) 5u destino está dirigido a fines en especifico

e) Evolucionan anualmente.

f) lmpactan con su aplicación a la ciudadanía-

g) Se aplic¿n a través de la estructura organizacionalcon la que se cuenta.

h) Proporcionan factibilidad de atender con mayor profundidad y amplitud a la población

i) Dan certel¿ ¿ la ejecución de pl¿nesy progr¿m¿s.

j) Cuentan con normativid¿d espec;fica y están dirigidos a ¿cc:ones concretas'

C;UDAÓ ¡Ni¡OVAOORA
Y DE OERE{}IOS

NUESTRA
CASA
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Formato para la D¡fusión de l09 Resultados de las Ev?luaciones

2.2.2 Oportunidades: a) Dar a conocer los resultados e impactos generados def¡nidos a través de ind¡cadores, estratég¡cos y de gestión

b) Aplicación de la Metodología del M¿rco Lóg¡co (MML) con el fin de evaluar eLavance y alcance de objetivos.

c) Plantear y replantear planes y progr¿mas internos.

d) Generar proyecciones que solventen las necesidades prioritarias, presentes y futuras'

e) Promover herramientas administrativas que permitan la continuidad de las metas'

0 Elaborar lÍneas estratégicas de ¿cción con recursos adicionales.

g) Reat¡zar detección oportuna de necesidades a atender.

h) Conformar una colección de proyectos viables de imptementación.

.t.'l ? 1

2.2.3 Debilidades:

a) No contarcon un instr{rmento de ev¿luación.

b) Desconocimiento de indicadores de desempeño.

c)Ausencia de MlR.

d) Carencia sistema integralde detección de necesidades.

e) Carente elaborac¡ón de planes y su divulgación.

0 comunicación limitada de los resultados obtenidos.

g) lnstrumentos de información del programa poco segmentada para su acceso en e[ portal de trasparencia

h)Depende ncia de los recursos para [a ejecución para la generación de acciones.

2.2.4 Amen¿zas: a) constantes cambios internos al interior de la administración

b) Entrega de recurso desfasados.

c) lncumplimiento de los lineamientos por desconocimiento.

d) Falta de capacitación de las Áreas involucradas.

e) oesconocimiento de los beneficios.

0 Posibles ajustes presupuestarios a nivelfederación.

unidad Responsable del Gastor ALcALpiA vENUS,IIANO CAREANZA
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Formato para la D¡fusión de los Resultados de las Evaluaciones

3.1 Oescribir brevemente las conclusiones de la evaluaciónr Lá presente evaluación se dirigió a detectar la eficiencia y eficacia de la aplicaci ón de los recursos provenientes de los Fondos Federales, considerando en

consolidac¡ón del Sistema de Evaluación del Desempeño.

resultados sobre las acciones llevadas ¿ cabo para evaluar la ejecución del gasto público y su impacto en las zonas de aplicación a través de la población beneficiada.

de proveer mejores servicios a la población.

de valor público a, asícomo trasparentar y rendir cuentas de la información que la población demanda.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevañcia

el fin de fortalecer el apego y cumplimiento que muestra la institución con ei principio de transparencia que riSe sobre la Administración PúbLica.

institución con el princ¡pio de transparencia que rige sobre la Administración Pública.

/'1."
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Formato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

n Ca hmacS I oz¿Esnon d I ed evla Lu ¿c¿ pN b dte Le rdcoo eym14

4.2 CarSo: Director
ed C¡o/ oc a o5d s.AUell cec II La¿ e Seym Esp v34. nstitu q perte

ri T4z Ia nla aD n R m TEñ 5e G rc aC 50to tan lr .)nE u Ge erreücoles ¿ ol) e5: aGd,4 rl c qpa

a .comrecnord ¿ do ed €vala lu ac seymou @gmltro drco coo,54 Co ereo lect

4.6 feLéfono (con clave tada): 5513352557

unid¿d Resóonsabte del Gastor ALCALDiA vENUSTIANO cARRANzA

4. Datosde la lnst¿ncia evaluadora,

206 Mantenimiento, conservación y rehabilitación al §istema

de drenaje.

222 Mantenimiento, conservación y r€hab¡lita.ión de

infraesttuctura de agua potable

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Fondo de Aportaciones para Fondo de Aportaciones para la infraestructura Socia la las

siguientes Actividades lnstitucionales:

5.2 Siglas: FAIS

z¿llI stiLr na llaCaaI ,IA lc td anaI Ido tdet bU icL coo ord (,.3 nt p(los) rog5 p

5.4 Poder público alque pertenece( n)el(los) programa(s)

Ejecuti nomo__róllJ ld i¿C E¡tetivola oder l_VO PodexdET Legis

aen t eu cee (s)to €b Tlr ta n) los)( p Eta(m55 b q perteÁm 8u

Federal- Estatal- Local x
del(los)pro rama(s):ta ¿ c¿ed lo tuad trativals r( es)reb de r.l adid s) s).65 Nom es)la(s)

arbbo ras e5aD UloD onrecc eG e ta deanla ac de os vd e d st tlv s)TAbm tc d e n (s r80 p cd65 No s) (s

correo electrónico y teléfono con clave lada):de (los) p a(s) (nombre completo,ca¿ad trals tived la s dad {,ed lo latu es)65 N.2 b es)r(rc (s)

Unidad administrativar Dirección GeneraL de Obras y Desarrollo Urbaño

' tJnídad administrativa: Dirección General de obras y Desarrollo Urbano

. Correo: dir.general.odu@vcarran2a.cdmx.gob mx

. Teléfono:01 (5s) 55.52.88.02

Nombre: Titular: Adolfo Hernández Garc a

5. Identificación del (los) programa(s)

CIUDAO INT'OVADORA
Y D!. DERECHO'

NUESTRA
CA§A
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Asimismo, deberán difundir en sus páginas de lnternet, en un lugar visible y de fácil acceso

s de lnternet a más tardar a los 30 días posteriores a la conclusión de las mismas.realizadas en sus respectivas páginaúblicos debe'án publi(ar las evaluacioaes7.1 Difusión en internet de la evaluación: Los entes p

artículos
ranspare

em¡te la

acciones I y lx, 14,64 y 79 de la Ley General de

y armonizar [a información financiera relativa a la

a para establecer ei formato para la difusión de loofi

to en132A Con ande Cd b¿ ti edde Ia eder ,]e ¿D oti ofico Lo c¿bll dorDeato cuerdoten etTN ed form pu.z1 fusDi e
rn ntfne ant b id d L]G obeneraG d Co l, pae¡ iciad onaol reform5ed Del retoec v Ley¿C! Trto nsito qt¿beu mentalrna pnCo bt¿ li 6dad v
b deTE 02rt e ) ed flc de Feded cen De no b aó rde¡tos deb ecos losn d sti pdlt rece rsos goba cac pup

a5rdnt ead r¿tifedeo5strad a ea5TSO erafed Lesc n des lose reaude s zev LuTesu dota

7. Difusión de la Evaluá(¡ón

Formato paia la D¡fusióñ de los Resultadós de la§ Evaluaciones

6.I Tipo de contratación:
Nac nct ¿cit o U bre5 6 36. .)I x_caa o Di¡ re ta6 1 jrd

6.1.4 Licitación Pública lnternacional- 6 1.5 otro (Señalar)

d e m ist ¿c on D oTecc Genent¿la La ¿ev luacbLesa code ntln n Vstrat resa)6. nU dad d p

6.3 Costo total de la evaluación: § r,600,000.00

5.4 Fuente de Fiñanciamiento : 50170 Participaciones Federalesdel

unidad Responsable del Gasto: ALCALD iA vEN uSflANO CARRANzA

' 6. Dáios de contratación de la Evaluación

ELabo.ó:
tori

DIRE GENERAL

LOYA !lINERO

oMrNrsrRAcróN
[¡T RIE LA

C¡UDAD INT¡OVADORA
Y DE DENECHOS
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Formato para la Difulión da los Result¿dos de.las EvaIuaciones

unidad Responsable del Gastor ALcALDÍA vEN U§TlANq cARRANzA

1.1 Nombre de [a evaluación: Evaluación de Desempeño y de Procesos que permitan la actualización y retroal¡mentación de los Programas Ejerc¡dos en 2018 con Fondos Federales asignados a

la entonces Delegación hoy Alcaldía Venustiano Carranza de la Ciudad de México'

1.2 Fecha de inicio de ta evaluac¡ ón:05/06/2019

1.3 Fecha de término de la evaluaci ón )0la9l2oL9
eu e nrte ecem tsn la ativ Iaaed nu d da dac lto n mo re q pbm ntoe a eva a UAad erino bSA dle e va e ar50n res.41 omN b de segue pp

Un¡dad administrativa: Dirección Ejecutiva de Planeación del Desarrollo

Fomento Económ¡coNombre: c. José Antonio Arellano Nájera / Mtra. Ana selene Meiía sánchez / Lic. Martín Ponce Rubio

programación, presupuestación, ejercicio y control del gasto

derivados de [as recomendaciones realizadas por los resultad

federal, así como determ¡nar y aplicar los mecanismos de atención y seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora

Evaluación,

público

os de la

1.6 objetivos específicos de la evatuación: 1. Evaluar los programas y/o acciones sociales a través de los cuales se apl¡caron los Fondos Federales'

aluación de los programas sociales con recursos federales'

Í como de los hallazgos relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros documentos del programa.

ldent¡f¡car tos pr¡nc¡pales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las evaluaciones extefnas.

Analizar [a evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas'

Describ¡r la gest¡ón operativa del Programa mediante sus procesos, en los d¡st¡ntos niveles de desagregación geográfica donde se lleva a cabo'

3.

as

6.

7.

Descripción de la EvaluaciónI

.)
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Formato pará la Difusión de los Resultados dé las Evaluaciones

como de la segunda, tomando fundamento en todos los datos plasmados en documentos ofic¡ales con los que se contó.

faFi

finfo

el

efic

Scon osti ne nL] naa ist sRfFO NAFI La n e SCmrom ne to n enclaF do taa Fel o rta ec¡ v pa e ucc o dn el on12A reB 5 dcto entere a e rcLe o pciluEva onact refe pe el71 eN,1 otod o agr
n fi an ad dd conocee aa 5 a c no e Uec toc nltate re a cro an d co ¿ida ad c ba e e ma o,biém en n ¡a ormati gno ¿S oC om ta vne IVETSOSd ed pmn bU ac U b cada S,ed a n mfor acrob eten p pga

eiti nro e5cfld b eermne uede tv na odctn laerm oaci n 5fí co- na pqm d o edcon te uro nseterian oodta deo peresumCo oF dn o efsorecu dS oelcacroli n ed o Sa pv
n P oc mAd n stra ¡vo a rav dES ue cn clo dan ten orll eld o o ítióno ed n mfor c oaa caa ob cre o ecctefu ne ac m dna aa tgasLa e dn faseaosItad bteo id os.nm ntoe ed reslos U gucom rtaop

c no ed sto¿ a ten nrve c no d ecta ed tved orsnte arn (ld a ecunotosec ed acIa c voiti ocecon la as 5eU erm opepcla no q palÍ m taen ed cre ot5 mco ho een rev ptas,
onzact ed ro oces ad5 U s vo5itlta osd ed form alan coos n OSrat rESU qcon fron dnta so o pcm mos e uerooreSroveedcln aon o(l 5 bU rcosocom fu qres p pvacto

ed os ladb reo ds lae zS no beas n ad 5 oonesti floa U an um estraacrc don Ue n u pna a travésa e a a podn ne a uCI ad ddel f¡ erado pcton mfor onacrfoa arm e5 recolecto geeD a m sm pa
acirm no ed la em a af ean od to am dn eo cn eU tan a nfoe So rsosrecu estidctecu don re d S, pctaefence cti ed a ecora stan ta ael caed o Fs doson am adan aS travéscca neto eS cn a paS

lnstrumentos de recolección de informaci on

cuest¡onar¡osl5lEntrevistas Sl Formatos- Otros- Espec¡ fique:

medios electrónicos de fuentes of¡ciales, dando como resultado un análisis de gab¡nete los de los Fondos: FORfAFIN l, FORTAFIN ll .

acciones llevadas para el cumplimiento de los objetivos establecidos y además de conocer la percepción de la población con respecto de las acc¡ones llevadas a cabo'

benef¡cios generados, mismos que fueron detallados en la descripción deltrabajo en los hatlazgos plasmados en la evaluación.

ificaobl neu rev le ec ne e am en o ed la aform oct na oI ni dI ten la tu c jIe t denconza q pe un asti on {Ca ra(at tvot ed
da nl ISn rativot nteI orn a rar a cacríti ue rat tn5l ela rocesocomI do ectaet II a utd da a bca eI as ppon arm t qcta o no e pp v

b) Entrevista d¡r¡g¡da a func¡onarios del Órgano Político Adm¡nis

referente a la ejecución de los Fondos con apego a sus reglas de

aplicación de los recursos provenientes de los fondos en comento.

uri¡dad Relponsable del Gásto: ALcALéiA vENUSTIANO cARRANZA

C¡UOAD INNOVADORA
Y DE DERECHOS

NUESTRA
CASA

hallazgos

de información,
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unid;d Reiponsable det castó: ALCALDÍA vEN usTlANo cARRANzA

rcic¡odeIaaplicac¡ónderecursosdelFondoparaelFortalecim¡entoF¡nancierollyll

avance del 990/o.

b) La planeación sobre la ejecución de los fondos es inercial y circunstancial, no se cuenta con programas y procesos formales específ¡cos para este fin.

c) Carecen de lndicadores, mismos que debe ser implementados a través de la MIR e implementación de la Metodología del ¡¡arco Metodoló8¡co con la finalidad de proporcionar una

herramienta que permita controtar y evaluar el desempeño de la aplicación de los Fondos en el quehacer gubernamental.

anter¡or inmed¡ato.

d) cuenta con asignación de recursos con tasas de un crecim¡ento porcentualen comparación de los ejerc¡cios f¡scales anteriores.

e) no fue posible identificar el destino de los remanentes de productividad que se generaron. Construcción y ampl¡ac¡ón de infraestructura deport¡va

Un 35.50/o as¡ste una vez por semana y una mayoría de 51.2olo nunca asiste.

Los deportivos a los que más se asiste son: ciudad Deportiva, Deport¡vo Lázaro Cárdenas, Deport¡vo Coyuya y Parque de las Palomas.

forma negativas.

Acerca de cómo se enteró de las acciones de rehab¡l¡tación y mantenimiento del centro deportivo más cercano a su casa, más de la m¡tad de los entrevistados no se ha enterado de las

acciones de rehabilitación y manten¡miento de los centros deportivos realizados por [a entonces Delegación hoy AlcaldÍa Venustiano Carranza.

eu¡enes sí se han enterado de d¡chas acciones, recuerdan principalmente: colocación de luminarias, reforestación de áreas verdes y construcción de rampas.

promedio dada a las acciones de rehabilitación y manten¡m¡ento de centros deportivos es de 7.69.

acciones de rehabititación y manten¡miento realizadas en centros deport¡vos, ha benef¡ciado poco o nada a sus colonias.

colonias de residencia de los entrevistados.

las acciones de rehabilitación y mantenimiento de los centros deportivos

A un 60.2% de entrevistados le ha benefic¡ado poco las acciones de rehabilitación y mantenimiento de centros deportivos.

N4antenimiento, conservación y rehah¡lita. I n de: ban o uetas vialida des secundarias

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Deb¡l¡dades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones

C]UDAD I]IIIOVADORA
Y D¿ DETEC¡OS

NUESlRA
CA§A

'').

-t"''



c0gil
r!fiHr 3z? .,,',.{ r'aNo Di . a
lüürl-¿?i i,"uó^o oL "ri,!o

sEcREraRla DE

^ol,!tN¡sreacróH 
Y F,NAñzas CUENTA PÚBLICA 2019

roimato para'la Difusíón de lés Résultadós de las Evaluaciori'es

a) Robustecen las finanzas públicas delÓrgano Polít¡co Adm¡nistrat¡vo'

b) Su disposición es anual.

c) Cuentan con normatividad propia.

d) Su destino está dirigido a fines en especifico

e) Evolucionan anualmente.

0 lmpactan con su aplicación a la ciudadanía.

g) Se aplicación a través de la estructura organizacional con la que se cuenta'

h) Proporcionan fact¡bil¡dad de atender con mayor profundidad y amplitud a la población'

¡) Dan certeza a la ejecución de planes y programas.

a5:

b) Aplicación de ta Metodología del Marco Lógico (l'4ML) con elfin de evaluar el avance y alcance de

c) Plantear y replantear planes y programas ¡nternos.

d) Generar proyecciones que solventen las necesidades prioritar¡as, presentes y fÚturas

e) Promover herramientas administrat¡vas que perm¡tan la continu¡dad de las metas'

f) Elaborar líneas estratég¡cas de acc¡ón con recursos ad¡cionales'

g) Realizar detección oportuna de neces¡dades a atender.

h) Conformar una colección de proyectos viables de implementación'

objetivos

2.2.3 Debilidades:

a) No contar con un ¡nstrumento de evaluación.

b) Desconocimiento de indicadores de desempeño.

c)Ausenc¡a de lvllR.

b) Entrega de recurso desfasados.

c) lncumplim¡ento de los lineamientos por desconoc¡miento.

d) Falta de capacitación de las Áreas involucradas.

e) Desconocimiento de los beneficios.

2.2.4 Amenazas: a) Constantes camb¡os internos al ¡nterior de la administración.

0 Pos¡bles aj ustes presupuestar¡os a nivel federación.

unidad Responsable del Gaito: ALaALDíA vENÚsrlANo cARRANzÁ

c rt;oA0 ¡¡¡t{ovAooRA
Y DE DER:CHOS

NUESfRA
CASA
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4.1 Nombre del coordinador de la evaluaci ón: Seymur Espinoza Camacho

4.2 Cargo: Director

ece: aAsoci od Ss c.deU ozaeu rte n S34 n tusti oncl a va eym Espiq pe

iqs: n Ra m Mlez rla nrca a laCasaso D a ten na a J au Jn eOS Gn ue uG frefoe uEoc a radbo ore a44 llP cn a CSp

4.5 correo electrónico del coordinador de la evaluación: seymourec@gmail.com

4.6 Teléfono (con ctave lada): 5513352557

4. Datos,de la lnstancia evaluadora

3. I De b breve me n te a con c usi on e5 de la eva u a clon L ¿ presen te EV a U ac to n SE d gr o a d etecta la efict e n C a v efi cacra d e a a pl ca cl on de los rec u rs os p roven e ntes d e OS Fond o5
scr

F d le d do tod o mo fIl e n to te n e U n a pa no la m ca ntegr a de la na tu la ez a d el fond o u ob et Vo ca m po d e a p cacron d e s gnac o n de os rec U rsos te rn po ra d ad e m pacto
era 5, con S e ra n en

generado en las zonas de beneficio directo.

bajo

realizado en favor de los beneficiarios.

rentabilidad y oportunidad con que se ejercen los recursos y en especial, con los resultados alcanzados.

rendición de cuentas y la aplicación de acciones de los Fondos que se traduzcan en un mayor b¡enestar y calidad de vida de la población.

la

es

ía,

to
va

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su re levancia:

1.-La falta de infofmación pública en torno a las impl¡caciones contractuales y de zon¡f¡cación de los proyectos derivados de [a ejecución de los fondos afecta el cumpl¡m¡ento que muestra la

institución con el principio de transparencia en la Administración Púbtica. D

co¡cLusiones y recomerldaciones de la evalua,ción3

Formato para la Difusión de,los Res!lltados de las.Evaluacione-s

unidad Responsable del Gasto: ALcALDíA yENUSIIANO CARRA\ZA

CIUDAD IN'{OVADORA
Y DE D:REC}'Os

N U ESTRA
CAIA
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Formato paia la Difusión de los Resultadda de las Evaluacioiles

210 Construcc¡ón y ampliación de ¡nfraestructura deportiva.
215 l\4anten¡m¡ento, conservación y reh¿bilitación de banquetas.
218 Mantenimiento, conservación y rehabilitación en vialidades
secundarias.

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): FORTAFIN I y ll a las s¡guientes Act¡v¡dades lnstituc¡onales:

5.2 Sigtas: FORTAFIN I y ll

5.3 Ente públ¡co coordinador del (los) programa(s): Alcaldía Venustiano Carranza

5.4 Poder públ¡co alque pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo X Poder Leg¡slativo_ Poder Judicial_ Ente Autónomo_
5.5 Ámb¡to gubernamental al que pertenece(n) et(los) programa(s)

Federal Estatal_ Local X

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) adm¡nistrativa(s) y de (los) t¡tular(es) a ca rgo del (los) programa{s):

b re{ ) (s ) d d (es) ( ) ( ) rogra { ) d bDirecci15.6 oN m ed la n a a md n str aativ S a ca ed os ma S on enG Ie ta e o ras SAD-ó Irro Ulo arb onrgo p v

{ ) ( ) ( ) d I ( ) ( ) ( ) ( ) { ) ( b eto, ectró elé )
25.6 oN bm re 5 ed I 5o ti ut I a ES e a S nt¡ d da e5 a md nI SI rat t a 5 caa de oI s (o maa S n om re mco I co reo( Ie n Irgo co t no coo cTI aveI ad ap Er p v

Nombre: Titular:Adolfo HernándezGarcia
. Un¡dad administrativa: Direcc¡ón General de Obras y Desarrollo Urbano
. Correo: dir.general.odu@vcarranza.cdmx.gob.mx
. Teléfono: 01 (55) 55.52.88.02

Unidad administrativa: Dirección General de Obras y Desarrollo LJrbano

uhidad Responsable del Gasto: ALcALDf¡ vrruusrtn¡,té c¡Rnnruzl
5, tdentificación del (los) programa(s)

6.1 Tipo de contratac¡ón:

6.I.l Adjudicación Directa_ 6.1.2 lnvitación a tres_X_ 6.1.3 L¡citación pública Nacional
6.1.4 Licitación Pública lnternacional_ 6.1.5 Otro: (Señalar)_
6.2 Unidad admin¡strativa responsable de contratar la evaluación: Direcc¡ón General de Administración
6.3 Costo total de la evaluación: S 1,600,000.00

6.4 Fuente de Financ¡amiento:50170 Part¡c¡pac¡ones de lngresos Federales

6. Datos de Contratación de la Evaluacron

\

CIUOAD II{NOVAOORA
Y DE DERECI{OS

NUESTRA
CA§A
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Formato para la Difus¡ón de l05 Resultádos de las Evaluaciones

7.1 Difusión en internet de la evaluación: Los entes públicos deberán publicar las evaluaciones realizadas en sus respect¡vas pá

conclusión de las mismas, Asimismo, deberán d¡fundir en sus pág¡nas de lnternet, en un lugar visible y de fácil acceso

ginas de lnternet a más tardar a los 30 días posteriores a la

7.2 D¡fus¡ón en internet del formato:De acuerdo con lo publicado en el Diario Oficial de la Federación el 4 de abril de 2013 I...1 Con fundamento en los

la Ley General de Contab¡lidad Gubernamental y Cuarto Trans¡tor¡o del Decreto por el que se reforma y adic¡ona la Ley General de Conta

armonizar la informac¡ón financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los d¡stintos órdenes de gobierno publicado en el D¡ar¡o

se emite [a Norma para estabtecer el formato para la difus¡ón de los resultados de las evaluaciones de los recursos federales m¡nistrados a I

ículos 9,

a d Gube

de [a Fe

tidades

ones ly lX, 14,54 y 79 de

ental, para transparentar y
ón el 12 de noviembre de 2012

ativas

unidad.Responsable del G¿sto: ALcALD¡A VENUSf tANO CARRANZA

. 7. Difus¡ón de la Evaluación

a

Elaboró:

JOSÉ G

DIR os

of tz
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Form¿to para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

únidad hespónsablé dei Gaaio: ALiÁLDI;q vEN usflANo tARRANzA

entonces Delegación hoy Alcatdía Venust¡ano carranza de ta C¡udad de luléxico.

1.2 Fecha de inicio de la evatuación :05/06/2019

1.3 Fecha de término de la evaluación : 20/09/2019
i aa aI u e nerte ecreb ed ula n ad ad TNd n st tlami i anto La ta au Ic no n mob5¿ dle dae SErle e q pe

N4 b dre lae e arson vres1 om gu0 pon

Unidad admin¡strativa: Dirección Ejecut¡va de Planeac¡ón del Desarrollo y Fomento

EconómicoNombre: c, José Antonio Arellano Nájera / lvltra. Ana selene Mejía Sánchez / Lic. MartÍn Ponce Rub¡o

presupuestación, ejercicio y control del gasto púbtico federal, así como determinar y aplicar los mecanismos de atención y seguimiento de los Aspectos Suscepti

recomendaciones realizadas por tos resultados de ta Evaluación.

bles de ¡.1ejora derivados de La

1.G Objetivos específ¡cos de la evaluación: 1. Evaluar los programas y/o acciones soc¡ates a través de los cuates se aplicaron los Fondos Federates.

evaluación de los programas sociates con recursos federates.

5. ldentificar los principales aspectos suscept¡bles de mejora de los programas der¡vados de las evaluac¡ones externas.

6. Anat¡zar ta evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas.

7. Describir la gestión operativa del Programa mediante sus procesos, en los distintos niveles de desagregación geográfica donde se lleva a cabo.

n, ast

mU ntoe ds Ie ro m ac no Se rnexte t otros od cn 5e cd VAn od d5 Ie evas ta a pued o5 ah lazt 5 a t v 8rarelevoc om 8o
n re ocl cn no ml¿s eetas tas b decl ASd ¿e annos l1te reso el ava ec entu t od s t¡ e 2A 1 res ectonM dz e dn cadores Rta e5 8, ve OS dn cai od dres la atri ( R) peI avaI cn de lase d pametasza eAna

Desiripción de ta EvaluaciónI

/1,/
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N U €S'T RA
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Formato para la Difusión de los Resultados de [as Evalú¿(;ones

proveedores, mismos que fueron confrontados con los contratos resultados de la formatización de procesos adquisitivos.

la segunda, tomando fundamento en todos los datos ptasmados en documentos oficiales con los que se contó.

fe ele

fo
fínform

rn ¿5 ce no St eno nL] naa ss ed b n dete laeRTFO EAS LG. a eoF dn otoec ed a e LIc c don el p gare5ten ¿ crrcr )o l80 eJn evae u ca on e re pLa seren ¿EV u ca o¡do a U li dza e laa p11 eto[,4 log
c c no ac cno a nfi a d d ed oc noce ala s a on e u a deon losecam e aí re ac no da o crmo a d da a ac b e el gn v plom mta b e ne a nd rSve mo5 de o a co p vsbU ¿c U b c da en¿n arm ocl S,n p p

nitirm roe dn ce5 br comel rtam e do lose SUre de VAI dn eo han laz s U ed poac no 5 ofl an c eran go q penL] oc m ne d donta oerl 5 e tenmo reso U od ed oe uc osrs eld nFo od c gto p

lnstrumentos de recolección de información

Cuestionarios.SlEntrevistas Sl Formatos Otros- Especifique:

etectrónicos de fuentes oficiates, dando como resuttado un análisis de gabinete los de los Fondos: FORIAMUN, FAFEF, FAIS, FORIAFIN l, FORÍAFIN lly FORTASEG '

recursos provenientes de los fondos en comento.

acciones llevadas para eLcumpl¡miento de los objet¡vos establecidos y además de conocer ta percepción de la población con respecto de las acciones llevadas a cabo.

generados, mismos que fueron detallados en la descr¡pción del trabajo en los hallazgos plasmados en la evatuación.

la

Unidad Respgnsabte del.Gasto: ALCALoÍA vEN uSTlANo cARRANZA

C]UDAD INNOVAOONA
Y DE DEIECHO'

NUES"fRA
CA§A
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Formato para la Difusión dó los Resultados de las Evaluaciones

soDrgeIé]erclclodelaaptlcaclonoerecUrsosoelProgramaoelortaleclmlenIoparala5egUrloao(hUHlA5tG]'nallazgoSsoDrélá
percepción ciudadana de la ejecución delGasto:

desarroltan una percepción positiva de seguridad dentro de sus colonias.

Por otro lado, un 33.70lo man¡fiestan un grado de inseguridad dentro de sus colonias.

El44.7o/o de tiene hijos en edad escolar. De los cuales et44.3% están en secundaria y el 21.60/0 en primaria. E[ 55.3yo no cuenta con h¡jos en edad escolar.

segufa.

un se tuvo un avance de[ 1000/0.

b) La ptaneación sobre la ejecución del fondo es inerciaty circunstancial, no se cuenta con programas y procesos formales específicos para este fin.

permita controlar y evaluar el desempeño de [a aplicac¡ón del Fondo en eI quehacer Subernamental.

inmediato.

2.2 Señatar cuátes son las principales Fortalezas, Oportun¡dades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2,2.1 Fortalezas:

a) Robustecen las finanzas públicas del Órgano Político Administrat¡vo.

b) Su dispos¡c¡ón es anuat.

c) Cuentan con normatividad propia.

d) Su destino está d¡rigido a fines en especif¡co

e) Evolucionan anualmente.

0 lmpactan con su aplicación a [a ciudadanía.

g) Se aplicación a través de la estructura organizacional con la que se cuenta.

h) Proporcionan factibilidad de atender con mayor profundidad y amplitud a la pobtación

i) Dan certeza a [a ejecución de planes y programas.

j) cuentan con normatividad específica y están dirigidos a acciones concretas.

unidad Résponsable det Gasto: ALcALDiA vEN u sflANo cARRANZA

i. eriáiipales Hallazgos de la evaluación

1,/'
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Formato pari la Difusión de los Résultados de iaa Evaluaciones

b) Apticación de la Metodología del Marco Lógico (ñ!ML) con el fin de evaluar el avance y alcance de objetivos

c) Plantear y replantear ptanes y programas ¡nternos.

d) Generar proyecciones que sotventen las necesidades p.ioritarias, presentes y futuras.

e) Promover herram¡entas administrativas que permitan [a continuidad de las metas.

0 Elaborar líneas estratégicas de acción con recursos adicionales.

g) Realizar detección oportuna de necesidades a atender.

2.2.2 Oportunidades: a) Dar a conocer los resultados e impactos generados definidos a través de indicadores, estratégicos y de gestión.

h) Conformar una cotección de proyectos v¡ables de imptementación

2.2.3 Debilidades:

a) No contar con un ¡nstrumento de evaluación.

b) Desconocimiento de ¡ndicadores de desempeño.

c)Ausencia de MlR.

d) carenc¡a s¡stema integralde detecc¡ón de necesidades.

e) carente etaboración de planes y su divulgación.

0 Comunicación limitada de los resultados obtenidos.

g) lnstrumentos de información delpfograma poco segmentada para su acceso en el portalde trasparencia

h) Dependenc¡a de tos recursos para ta eiecución para la generación de acciones

2.2.4 Amenazas: a) Constantes cambios internos al interior de la adm¡n¡stración

b) Entrega de recurso desfasados.

c) lncumplim¡ento de los lineamientos por desconoc¡miento.

d) Fatta de capacitación de las Areas involucradas.

e) Desconocimiento de los benef¡cios.

0 Posibtes ajustes presupuestarios a niveI federación.

unidad Responsable delGasto: ALCALDíA vENUSf lAN0 CARRANZA

/r/
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4.1 Nombre detcoordinador de i¿ evaluac ióni Seymur Espinoza Camacho

4.2 Cargo: Director

4.3 lnstitución a la que pertenece: Seymur Espinoza y Asoc¡ados S.A de C.V.

a R m Mlez I¿ na SasoCa la nDa iel aiU tn na ra J ¿u Jn Go5e alcnE al Gue eu rorrere5l)P cn Iesa oc aL ob dta o4.4 qp

4.5 correo etectrónico del coordinador de ta evaluaciónl seymourec@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 5513352557

4. Datos de la lnstancia evaluadora

Foimato pára ta Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

evaluación, contribuyeron a identificar que las necesidades que presenta la población potencial no se

ejercen los recursos y en especial, con los resultados atcanzados.

3.1 Describir brevemente l¿s conclusiones de la evaluaci ón: Los trabajos llevados a cabo en esta

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su retevancia:

1.-La falta de información pública en torno a las implicaciones contractuales y de zonificación de los proyectos derivados de la ejecuci

institución con et principio de transparencia en ta Administración Púbtica. D

ón de los fondos afecta el cumplimiento que muestra la

r..Jnidad Besponsable del Gasto: ALIALDiAVEN-U STIAN0 CARRANZA

3, Conclusior-res y recomendaciones dá la evaluación

C IUDAD INIIOVADORA
Y DE DERECHOS
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CA§A



0t 08

W' "8 E,iBiJli,?i,iá
s€cPETARla DE
aotlt{rStRActóN Y Ftt{all¿as cUENTA púsLIca 2019

6.1 fipo de contratación:
u b c Na a o na16. L3 c on t_itaciI2 ita oct an tresnlo reDi cta 1 x6L6 Ad1 U d cca)

6.1.4 Licitación Pública lnternacional- 6.1.5 otro: (Señata r)-
m n astr c noD cre c no eG ern a ed Adta la lua ocaSAn b de cone trada Íl n 5 ta VA resU6.2 ll add po

6.3 Costo totalde la evaluación: S 1,600,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento :50170 Participaciones de lngresos Federates

6, Datos de cóirtratación de la Evatuáción

FoRTASEG a las siguientes Actividades lnstitucionates:

20l Apoyo a [a prevención detdetito

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado (s)

5.2 Siglas: FORTASEG

( ( ) I n stu aI on tlCa nzaro mla a lca d ard an od dI Ie lo sE.3 ten U b cI co oo )5 pp

úblicoalquepertenece(n) et(los) programa(s):5.4 Poder p

tónEj ontE e U moP eod JI du cI aI IPodx Ie Le slatoP ed I l-lc t 8r

sñ e los ro a amm a ue eert ecenb o erb a enta gtn5 p p5. qgu

Federal- Estatai- Local x

) ( ) {s) ) ( ) ( )d I slo ro r¡a 5tUti aI a e5 ca e a( )aim in astrativ de los¡U d da e5 ad ( rgo p gr65 mNo reb ed aI v(s

rotecc o cindI da Uci add naano E V¿ecuti ed SeD reccl vo5 a s 8uta a a c d en d d e5 d¿ m stN1 born ed LI (s program6. r80s)5 s)re( a(

re( s) { ) (s ) s) ( ) (los) (s ) ( )in o t léfoe on nco lavec dLa ¿m olet oc orre ctróeleam n mo reb occa de ro vda Im n atistr va pslade U d da e p gtade o5l t tUI aI e5 ( r8065 Nom2 b r( )

Unidad administrativa: Dirección Ejecutiva de Seguridad Ciudadana y Protecc¡ón

civil
Nombre: Mtro. Mario Reséndiz Dorantes

. unidad ádministrativa: Dirección Ejecutiva de Seguridad Ciudadana y Protección Civit

. Correo: deseguridadyproteccioncivit@vcarranza.cdmx.gob.mx

. Tetéfono:01 (55) 57-68-17-93

5. ld entificación del..(los) progr?ma.(s)

Formaio para la Difus¡ón de lós Resuttados de [as Evaluaciones

UNidAd RESPONSAbIC dEt GASTO: ALCALDÍA VENUSIIANO C.ARRANZA

cruoAD tx ovaoona
Y DL D¡I:C}IOS

NUESfRA
cl§A

1z
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Formato para [a Difusión de los Resuttados de las Evaluaciones

erán pubticar tas evaluaciones realizadas en sus respectivas páginas de lnternet a más tardar a los 30 días posteriores a la conclusión

de las mismas. Asimismo, deberán difundir en sus páginas de lnternet, en un lugar visible y de fácil acceso
7.1 Difusión en internet de la evaluación: Los entes púbticos deb

General de Contabilidad Gubernamental y Cuarto Transitorio del Decreto por el que se reforma y adiciona la Ley General de Contabilidad Gub

información financiera relativa a la aplicación de recursos públicos en los distintos órdenes de gobierno publicado en el Diario Oficial de la Fede

ara establecer el formato para la difusión de tos resultados de tas evaluaciones de los recursos federales ministrados a tas entidades federativ

ciones I y lX, 14, 64 y 79 de la LeyDi fu T¡a e cto In so rta c LU 9OS fraoc n ndFla ractede elon d4 abrie de 0) 13co Lo bL] i ¿c od ne e a oI fio ic Ia ed ln nternet ed forI ator¡ De erdacu o I21 0 s on efu p

nel 12 oviembre de 2012 se emite la Norma

p

me ara transparentar y armonizar la

u nidad Respon¡able del Gasto: ALCALDiA vENUSTIAN-O CARRANZA

7. Difusión de la Evaluación

Elaboró:

sos Fl CIEROS

Autorizó

l\¡T RA, RIELA LOYA M IN ERO

DIRECT GEN E RAL ADM N ISTRACION

CIUDAD I}¡¡OVADONA
Y DE DE¡EC}IOS

NUESTRA
CASA

----

I
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1.1 Nombre de la evaluacióni Evaluación de Desempeño y de Procesos que pernitan la actualización y retroalimentación de los Programas Eiercidos en 2018 con Fon dos Federales asignados a la entonces Delegación h

Alcaldia venustlano Carr¿nza de la Ciudad de I\¡éxico

1.2 Fecha de ¡nicio de la evaluación (dd/mm/aaaa): 05/06/2019

1.3 Fecha de término de l¿ evaluación (dd/mm/a aaal2010912019
nl V¿ rtenb de UNL¿ d¿ ad istratdnto EVLa aLu q peb dle d rle41. N bre Lde vreSPon seguperso

Unidad administrativa: Dirección Ejecutiva de Planeación del Desarrollo y Fomento Económico
Nombre: C. José Antonio Arellano Nálera/ [,ltra. Ana Selene ¡¡ejíSánchez / Lic. N'{a.tin Pon'e Rubio

control del gasto público federal, ¿sícomo determinar y aplicar los mecanismos de atención y seguimien(o de los Aspectos Suscepti bles de Mejora derivados de las recomendaciones realizadas por los resultados de la

EvaLuación

1.6 O bjetivos específicos de la evaluación: 1. Evaluar los programasy/o acciones sociales a travésde loscuales se aplicaron los Fo¡dos Federales.

soc¡ales con recu rsos federa les.

relev¿ntesderiv¿dosdelasevaluacionesexternasyotrosdocurnentosdelprográma.

ldentificar los principales aspectos susceptibles de mejora de los programas derivados de las €váluaciones externas.

Analizar la evolución de la cobertura y el presupuesto de los programas.

7. Describlr La gestlón operativa del Programa mediante sus procesos, en los distintos nlveles de desagregación geográfica donde se lleva a cabo.

procesos adquis¡tivos.

plasmadosen documentos oficiales con losque secontó-

RTASERT N FORT N FO G La 5e st eoFOFAISAFEFRTFO UAM N vlade ecuc ¿ ndos: pa 20La reSe referente I8, respecto eld ¡ a ac lercrc1 dMeto tLlut pgí
ET a5 aate a la d ftla id dd La cac deetiv dldá ca Leba5r ta b la t lecu v penbLl ¿da d ed p vde la aanform LI b lcan de b ete p pug¿

danLafdesc bl dento resulos Ir dos idbtenrtaderiv endo hn a l¿ra seBufísl fi cl e zgos q perm5C nt u n m nd delodt¿ d teriorCom pdel d eg
deta de maci tide n diclo e trev stán Aditico traves recop q perm aspectos¿C terln d o lstratlvo,lecc dent n da lev¿ tga

form¿liza.lón de

1. Déscripción ddla Evaluación

Formáto pára La Difuslóñ de los Resultados de las EvalL¡aciénes

Uni¿ad ResponsábIe deIG¿5tó: ALCALD íA VEN USTIAN O CARRANZA

CIUDAD INXOVAOOiA
Y DE DÉNECHOS

NUESIRA
CA§A

-.-<-.za'
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Formato para la Difusión de lqs Resullado,§ de la§ Eva,luaciones

lnstrumentos de recolección de informaclón

Cuestionarios§IEntrevistas Sl Formatos Otros- Especifique:

oficiales, dando como resultado un análisis de gabinete los de los Fondos: FORIAMUN, FAÉEF, FAIS, FORTAFIN l, FORTAFIN ll y FORTASEG '

cumplimiento de los objetivosestablecidosy además deconocer la percepción de la población con respecto de las acciones llevadas ¿ cabo'

lladosen [a descripción deltr¿bajoen los hallazSos plasmadosen la evaluación

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación:Hallazgos sobre el ejercicio los Fondosr FoRfAMUN, FAFEF, FAls, FoRTAFIN l, FoRTAFIN ll y FoRTASEG'

Hallazgos sobre la percepclón ciudadana de la ejecución del Gasto:

El62.2olodelosentrevistadosevalúacomobuenaslasaccionesdel6obiernoDelegacionalparaatenderlasproblemáticasdelapoblación.
Mientras que el37.8% considera que han sido malas.

a)Ejefcicio delgasto reflejado en actividades institucion¿lescon losfondos asignados muestran un avance promedio delgSyo

bj La ptaneación sobre la ejecución de los fondos es inercialy circunstancial, no se cuenta con programas y procesos formales específicos para este fin '

evaluar el desempeño de la aplicación de los Foñdos en el quehacer gubernamental

d)cuenta con asignación de recursos con tasasde un crecimiento porcentualen comparación de los eiercicios fiscá les anteriores.

e) no fue posible identificar e[ destino de los remane¡tes de productividád que 5e generaron. allazSos detectados en la información Pública-

miSmas.

Existen activid¿des que se reconocen como ejecutadasy muestran variaciones que son suietas de revisión especifica

Existe la oportunidad de hacer público eldestino de los remanentes generados por los rendimientos.

No fue posible identificar Progranas formales ni Procesos para la ejecución de recursos'

Unidad Responsable del Gasto: ALcALDiA vEN u STIAN 0 CARRANzA

2.'principiles Halla¿gós de l¿ évaluac¡ón

cluoAo rNitov DonA
Y DE DIRECHOS

N UESTRA
CASA
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Forrñato para la Óifusión de loa ResuLtados de l¿s Evaluaaionés

2.2 Señalar cuáles son l¿s principales Fortalezas, oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones'

2.2.l Fortalezas:

a) Robustecen las finanzas públicas delÓrgano Político Ad min istrativo.

b) 5u disposición es anual.

c) Cuentan co¡ normatividad propia.

d)su destino está dirigido a llnes en especifico

e) Evolucionan anualmente.

0 lmpactan con su aplicación a la ciudádaní4.
g) Se aplican a través de la estructura organizacional con la que se cuenta.

h)Proporcionan factibilidad de atendercon mayor profundidad y amplitud a la población

i) Dan certe¿a a la ejecución de planesy programas.

j)cueñtan con normatlvidad específi.a yestán dirigidos a áccion es concretas.

b) Aplicación de la Metodología del Mafco Lógico ([,] [4 L) con elfin de evaluar elavance y alcance de objetivos

c) Plantear y replantear planes y Programas internos.

d) Generar proyecciones que solventen las neces¡dades prioritarias, Presentes y futu ras.

e) Promover herramient¿s administrativas que permitan Ia contínuidad de las metás

D Elaborar lineas estratégicas de acción con recursos adicionales

g) Realizar detección oportun¿ de necesidades a atender.

h) conformar una colección de proyectos viables de implementación.

2.2.2 Oportunidades:a) Dar a conocer los resultados e impactos generados definidos a través de indicadores, estratégicos y de gestión

a) No contarcon un instrumentode evaluación.

b) Desconocimiento de indicadores de desempeño.

c) Ausencia de MIR-

d) Carencia sistema integra I de detección de necesidades.

e) Carente elaboración de planes y su divulgación.

fl Comunicación limitada de los resultados obtenidos.

g) lnstrumentos de información del programa poco segmentada para su acceso en e[ Poftalde trasparencia

h) Dependenci¿ de los reculsos para la eiecución para la generación de acc¡ones.

b) Entreg¿ de recurso desfasados.

c) lncumplimiento de los lineamientos por desconocimiento

d) Falta de capacitación de las Áreas involucradas

e) Desconocimiento de los beneficios.

0 Posibles ajustes presupuestarios a nivel federación.

mcam nternos aen¿zas: a

Unidad Resporisable del Gas-to: ALCALDÍÁvENUST¡ANO CARRANzA

CiUDAD ¡TINOVAOONA
Y DE DENECXOS

NUESTRA
CA§A
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Éormato pari la Difusión de los Reailltados de lás Evaluaciones

efica dos ed ra I sider¿ dn todo¡d reculos T505 tes d loscra Lde L om ada busca I C pciennte lu¿ fu ca v p
L¿evaLa lu¿nte concLuAS lones5 de preset3. bDescri i

3.2 Describlr las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1.-La falta de información pública en torno a 1as implicaciones contractuales y de zonificación de los proyectos deriva dos de 1a ejecución de los fondos afecta el cumplimiento que muestra la institución con el principio

transparencia en lá Administración Pública. D

principio de transparencia que rige sobre la Administración Pública.

Unidad Responsable del G¿sto: ALCALD|A VENUSTIANO CARRANZA

3. Conclusioies y recómendacionés de la evalúáción

4.1 Nombre del coordinador de la evaluaci Seym Lr r Espinoza Camacho

4.2 Cargo: Dlrector
pert Seym Espi CI la d dsece:.3 n Itucst l¿ vq

mRa M ltCa as¿sol Da ielta I .l J Gaose rcE I G u4 rl Les acol l¿ ad rq uepá

4.5 correo electrónico delcoordinador de la evaluaci ón: seymourec@gmail.com

4.6 Teléfono (con clave lada): 5513352557

4. Datos de l¿ lnstancia evaluadora

c¡uoAD rt{t{ovAoonA
Y DE DEREC}'O'

NU E§"T RA
CASA

_---(.¿
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Forriito para 1a Difusión de los Resultados de las Evaluacione5

un;dad Reiponsabl€ delGárto: ALCALDiÁ vEN uSTlANo cARRANzA

s: ttombre del (los) programa(s) ev¿luado(s) FORTAMUN a las siguientes Actividades Institucionales:

214 Manten¡miento, Conservación y Rehabilitación de

lnfraestructura Cultural.

201Apoyo a la prevención del delito.

212 Provisión emereente de aBua potable

203 Recolección de residuos sólidos

223 Alumbrado público.

201 Apoyo administratívo.

FAFEF a las siguientes Actividades lnstitucionales:

218 Mantenimiento, conservación y rehabilitación de

infraestructura educativa

224 Construcción y ampliación de ¡nfraestructura de Desarrollo

social.

206 Mantenimiento Conservación y Rehab¡litación al Sistema de

Drenaje.

215 tvlantenimiento conservación y rehabilitac¡ón de banquetas

219 Mantenimiento, Rehabilitación y Construcción de lmagen

Urbana.

FAIS a las sigu¡entes Actividades lnstituc¡onales:

206 Mantenim¡ento, conservación y rehab¡litac¡ón alsistema de

dren¿je.

222 Mantenimiento, conservación y rehabilitación de

infraestructura de agua potable

C]UOAD I}{NOVADONA
Y DE DERECHOS

NU ESTRA
CASA

(lo!5.ldent IrJ
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Fdimato para l¿ Difusióri de 1os Resultádos de las Evaluaciones

FORTAFIN a las siguient€s Actividades lnstitucionales:

210 Construcción y ampliación de infraestructura deportiva

215 Mantenimiento, conservación Y rehabilitación de banquetas.

218 Mantenimiento, conservación y rehabilitación en vialidades

secundar¡as

FORTAFIN ll a las siguientes Act¡vidades lnstitucionales:

215 Mantenimiento, conservación y rehabilitación de banquetas.

218 Mantenimiento, conservación y rehabilitación en vial¡dades

secundarias.

FORTASEG a las siguiente Actividad lnstitucional:

201Apoyo a la prevención del delito.

U,r:d¿d Resporsab,e de, Gasto: ALCALDJA VENLSTIANO CARRANZA

CIUDAD IN'IOI|ADORA
Y DE DENECHOS

N U ESlRA
CASA

L/
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Iormato para la Difusión de los Resultados de las Evaluaciones

s.2 Siglas: FORTAMUN, FAFEF, FAIS, FORTAFIN I y ll, FORTASEG

5.3 tnte público coordlnador deL (los) programa(s)i Alcaldí¿ Venustiano Caranza

5.4 Poder público alque pertenece{n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo X Poder Legislativo_ Poder Judicial_ Ente Autónomo_
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s)

FederáL Estatál LocaL X

5.6 Nombre de la(s) unldad(es) administrativa(s)y de (los) tltula(es) a cargo del (los) programa(s)

5-6.2 Nombre(s) de (los)titular(es) de la(s) unid¿d(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo, correo electrónico y teléfono con clave lada)

Nombre: Titular: Adolfo Hernández García

. Unidad administrativa: Direcc¡ón Generalde Obras y Desárollo Urbano

. Correo: dir.general.odu@vcarranza.cdmx.gob.mx

' Teléfono: 01 (55) 55.52.88.02

Unidad administrativa: Direcc¡ón Generalde 0bras y Desarrollo Urbano

Nombre: Mtro. Marío Resendiz Dorantes
. iJnidad administrativa: Dirección Ejecutiva de Séguridad Ciudadana y Protección Civil
. co rreo: d esegu ridadyp roteccio¡ civil@vca rra nza. cd mx.gob. mx
. Telélonoi 01 (55) 57-68'17'93

Unidad administrativa: Dirección Ejecutiva de Seguridad Ciudadana y Prote.ción Civil

6.1 fipo decontratación

6.1.1 Adjudicación Directa- 5.1.2 lnv¡tación a tres-x- 6.1.3 Licitación Pública Nacional-
6.1.4 Llcitaclón Públlca Internacional-6.1.5 Otro: (Señalar)-
6.2 U n idad administratlva responsable de contratár la eváLuaclón: Dlrecclón GeneraL de Admlnistraclón

6-3 Costo totalde la evaluación: § 1,600,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento: 50170 Participaciones de lngresos Federales

Unldád Responsable del Gastó: ALCALDíA VEN u STTANO CARRANZA

6. Datósde Contratación de la Evaluación

C:UOAD I'{I{OVADORA
Y DE D'NEC}IO§

Ñ U ESTRA
CASA
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