MANUAL DE USUARIO
INTEGRACION POR RESULTADOS

OBJETIVO

Mostrar al usuario, el proceso de captura y solicitud de registro de datos en
la seccion de “Integracion por Resultados”, del Médulo de Integracion por
Resultados para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos.

I rransaccion ANTEPROYECTO
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1 INGRESO
1. Entrar al Sistema GRP SAP.

[= SAP Easy Access w
14 B Cee CHR DDoD FE @B
SAP Easy Access

BE & @& 7 v «

~ S Favorttos
(]

~ C3 Meni SAP
» (1 oficna

» (1 componentes muttiaplicacionas
» (D Logistica

» (dFnanzas

* (2 Recursos Humanos

» (3 sistemas info

» (1 Herramientas

2 INTEGRACION POR RESULTADOS
1. Acceder a la transaccion ANTEPROYECTO:

& |ANTEPRDYECTD v| 4

‘ SAP Easy Access
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2. Dar doble clic sobre B Integracion por Resultados e se encuentra en el
menu de la parte superior izquierda de la pantalla:

~ @& Programacion y Presupuestacion del Anteproyecto
5 Techos Presupuestales
- Integracidn por Resultados
. Proyectos
g Analtico de Claves
5 Flujo de Efectivo
g @ Autorizacidn Previa
» &F Calendarizacidn Presupuestal
b Administracion de Catalogos
v B¥ administracidn Autorizacién Previa
b Adrninistracidn Calendarizacidn Presupuestal
v P sistemas de Informacidn

3. Una vez gue se accede, aparece la siguiente pantalla:

~ @ Programacidn v Presupuestacidn del Anteprayecto Hercicio 2018 Centro Gestor (UR) | - Versién | - Situacion -
. Techos Presupuestales
e () BB ) (51)%L) (S ) [f5) (6]
- Proyectos I iry
ntegracion por Resultados
. Analitico de Claves €d po — - -
+ (&) Fgjo de Efectivo S SB UR | Status Descripcién de kB UR Wersion Situacisn

+ E¥ Autorizacion Previa

+ &% Calendarizacidn Prasupuestal

» ‘Administracidn de Catdlogos

» @ Administracion Autorizacidn Previa

» ‘Administracion Calendarizacidn Presupuestal
» € sistemas de Informacidn
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[ P | Ty

.

4. Posicionarse en el campo

| - |

o

Centro Gestor (UR)

;AL .

-
(M, dar clic en

.

y, de la lista que se despliega, seleccionar el Centro Gestor
donde se desea capturar la informacion. Otra forma de seleccionar;
en la lista (2), dar doble clic sobre el Centro Gestor deseado:

~ & Programacién y Presupuestacion del Anteprovectd Eiercicio

- #2 Techos Presupuesteles

« [ Integracién por Resultados

+ [& proyectos

+ & Analtico de Caves

- @ Fjo de Efectivo

- B Autorizacion Previa

- & Calendarizacién Presupuestal

» EF Administracién de Catilogos

» B Administracién Autorzacian Previa
» Bf] Administracién Calendarizacidn Presupuestal
» (9 Sistemas de Informacidn

[uz [01] @‘ 000 DELEGACION ALVARO OBREGON

20139 Centro Gestor (UR) |02 CD 01 | Version | - Situacion -
(&) [&]ZIEE L] =P ) [S]e @ 5= ] [E]
Integracion por Resultados
S SB UR  Status Descripcion de la UR Versidn Situacion

Anteproye . En Captura

5. El sistema mostrara la siguiente pantalla:

gt
Hercicio 2013| Centro Gestor(UR) 02 CD 01| DELEGACION ALVARO OBREGOM Version |Anteproyecto Situacon En Captura OCO
i MisiGin/VisiGn }‘ [E Diagnistico )f (% Dbjetivos Anuales l‘ B Estrategias/Metas )f 8 vinc. PGDDF )r P Desglose por Actividades “\ E
| Mision |
Id de texto: IR_MISION - 2054 caracteres * Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
| Vision
I
L a

Id de texto: IR_VISION - 4142 caracteres

* Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
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El usuario debe capturar la informacion requerida en cada una de las
pestanas; para esto, debe dar un clic sobre la pestafna correspondiente;

£ Misidn/ Visidn ]: [EEl Diagndstico |' 1% Objetivo Estratégico |' B Lineas de Accidn |' &8 Vinc. PGDDF |' &0 Desglose por Actividades [[l EH

Las pestanas donde hay que registrar y capturar informacion son:

e Misién /Visidn

e Diagnostico

e Objetivo Estratégico

e Lineas de Accion

e Vinculacion. PGDDF

e Desglose por Actividades

e Observaciones

e Resumen: Esta no es una pestana de captura; en ella se presenta la
situacion de los campos que componen las diversas pestanas de
Integraciéon por Resultados. Muestra los campos en donde existen
inconsistencias en la informacién, asi como los gue ya estan
capturados vy los que aun faltan.
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2.1 MISION/VISION, DIAGNOSTICO, OBJETIVO ESTRATEGICO, LINEAS
DE ACCION Y VINCULACION. PGDDF

Las pestafias Mision/Vision, Diagndstico, Objetivo Estratégico, Lineas de
Accion y Vinculacion PGDDF y Observaciones, son sdélo de captura
(textos abiertos);

1. Se deberd dar clic en la pestanha deseada y capturar la informacion
correspondiente.

.dm:n & Dbjetio Est - BLineas de Accdn | B Vinc. PGODF | 29 Desglost por Actiidades gD

Nota: Se deberan guardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. . . - -
en el icono quardar como se _muestra en la siguiente imagen o
tecleando (Ctri+S).

@ = qe@a CHE 8088 OE @B

2.2 DeEscLOSE POR ACTIVIDADES

El procedimiento para el llenado de la pestafna Desglose por Actividades,
es el siguiente:

1. Dar clic sobre la pestafna Desglose por Actividades:

7 i Objetivo Estratégico " Bl | ineas de Accidn }' %8 Vinc. PGDDF @D&mjnse por Actividades @ Observaciones }' IE Resumean

2. Una vez ingresando a la pestana de Desglose por Actividades, el
sistemna mostrara la siguiente pantalla:
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7% Objetivo Estratégico | 8B Lineas de Accisn | ©8 Vinc. PGDDF & Desalose por Actvidades | ¢HObservaciones | [ZResumen | 4]

@I T Eliminar Area Funcional

FIFSFAIT|R SR Al |Descripcion de la Actividad
1242011302201  ACCIONES EN PRO DE LA IGUALDAD DE GENERD

3. Para agregar un Area Funcional hay que dar un clic sobre el botén

Anadir Ll'neaslgl, lo anterior agregara la Ifnea al principio

de la lista, tal como lo muestra la siguiente pantalla:

”1% Objetivo Estratégico | B |ineas de Accin | 8 Vinc. PGDDF &P Desglose por Actividades il Observaciones | [E] Resumen

I Eliminar Area Funcional

EWG A"/ R SR Al |Descripcidn de I Actividad
ﬂ

4. En la linea nueva, dar un clic sobre el botdn =] para que se

desplieguen las Areas Funcionales disponibles para el Centro
Gestor seleccionado. Elegir aguella sobre la que se desee capturar
informacioén, para actualizar los datos, es necesario pulsar la tecla
Enter (Una vez que se llena la lista de areas funcionales es
importante que al insertar una linea nueva, se observe, que la
barra de desplazamiento se recorre hasta la ultima Area
Funcional, mientras que la nueva linea se encuentra al inicio de
estas):

FI'F SF Al




[FTFer A
17 o)
171103 [
17210

172103

| IR R
Tiaz10z [+]
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Cabe mencionar gue el sistema ordena de manera descendente las Areas
Funcionales seleccionadas, por lo que se deberd identificar el Area
Funcional recientemente agregada para poder cumplimentar la informacion
correspondiente.

;AL .

IEM T Elirminar Area Funcional |

FIFSFAl  |R SR Al |Descripcién de la Actividad

138101 |2604101 CONTROLY ORDEMNAMIENTO DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANO

| 171104 |0902104 [SERWICIOS COMPLEMENTARIOS DE WIGILAMCIA

[l ]]

5. Dar clic sobre el Botdn del Area Funcional recién insertada (M);
esto desplegara en la parte inferior de la pantalla las pestanas de Lineas
de Accidén, Marco Politica Pub., Acciones Generales, Acciones de
Género y Derechos Humanos, como se muestra en la siguiente pantalla:

2689101 CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DELEGACIONALES

Linea(s) de Accidn

Marco Politica Pub

. Acciones Generales Acciones de Género . Derechos Hurnanos

D@

iE Linea de Accidn

[« _1

|[«]l¥]

269101 CENTROS DE DESARROLLO INFANT

Linea 1 columna 1

Linea 1-linea1 de 1 lineas
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f2.2.1 Linea(s) de Accién

El procedimiento para agregar una Linea de Accion, es el siguiente:

1. Seleccionar la pestafa de Linea(s) de Accidn; pulsar el botdn Anadir

Lineas EI enseguida se desplegard el siguiente campo
I 2.

269101 CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL DELEGACIONALES

Lineais) de Accidan

LineW‘
L an!

Marco Politica Pub. , Acciones Generales | Acciones de Género , Derechos Humanos

2. En el campo recién agregado“ =] dar clic sobre E
para gque se despliegue la lista de Lineas de Accion vinculadas al
Area Funcional:

3. Seleccionar la Linea de Accion deseada. Pulsar la tecla Enter para
actualizar los datos. La Linea insertada cambiard de diseno
mostrandose como un botodn:

O] [=]
Linea de Accidn |

I;‘ 27311 ﬂ‘

-10 -
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4. Dar clic sobre el botdn | s | para visualizar la
descripcion de la Linea de Accidn seleccionada:

lﬁll "Promover el desarrollo de programas de capacitacidn v cerificacion de competencias laborales, preferentemente en
= — los sectores estratégicos para el desarrollo econdmico. "
[En| Linea de Accidn |
P 3731 |

|| | - 1[<1[>]

269101 - Linea de Politica 3.7.2.1.1 - 173 carac Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 2 de Z lineas

5. Para ingresar mas Lineas de Accion, se debera repetir el
procedimiento 2.2.1 Linea (s) de Accion

1845103 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVG EN DELEGACIONES

Marco Politica Pub. . Acciones Generales . Acciones de Fanerg  Derechos Hurnanos

"Actualizar en forma permanente el padrin de personas usuarias, a fin de conocer el universo de todas las tomas de
aguaytener un control de cada una de ellas”

[ LT L]

185103- Linea de Politica 3.3.1.2.3- 161 carac|  Linea 1 colurmna 1 Linea 1 - linea 2 de 2 lineas

Nota: Se deberan guardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

- . - - -
en el icono quardar como se muestra en la siguiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

= Sstema dyuda

< -dqale@e DHRE DDOo0 BE @B

-11 -
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B 2.2.2Marco de Politica Publica.

En la pestafa Marco de Politica Publica es necesario capturar los
siguientes apartados:

> Area Operativa de la Actividad:
> Objetivos:

o Fin.

o Propdsito.

o Propodsitos de Género.

Linea(s) de Accién/lla'tnl’nﬁiml‘ub. }' Acciones Generales - Acciones de Género | Derechos Hurmanos

| Area Operatva de kb Actividad | «

| Objetivos |
| Fin | Propdsito | Propdsito de Génera |

» Meta fisica (Demanda Posible de Atender). El campo de Unidad de
Medida no es modificable, solo se llenaran los campos del aho
segun corresponda a cada Area Funcional

» Demanda ldentificada;

o Fisica.
o Financiera.
o Mecanismos de la Identificacion de la Demanda.

Linea(s) de Accidn /lh(l’nﬁjcal‘ub. ], Acciones Generales | Acciones de Género |/ Derechos Humanos |

Unidad de Medida  |DOCUMENTO ~ | Fsica | Financiera [
| Mecanismos de Identificacion de la Demanda | he

2016 [ H

2017 [ ]

2018 [ ]

2019 y mds. [

| Diagndstico |
| Problemdtica General | Problematica de Género | Insumos |

-12 -
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-~
» Diagnodstico;
o Problematica General.
o Problematica de Género.
o Insumos.
» Focalizacion; y
» Grupos de Atencion.
Linea(s) de Accidn / Marco Politica Pub. | Acciones Generales | Acciones de Género | Derechos Humanos
[ Problemstica General | Problemitica de Género [ Insumos :

| Focalzacion |
| Grupos de Atencidn |
Edades || Personas Migrantes o Refugiados ["IPueblos Indigenas
Género 0214 15a20 (21365 >de65 |Total D || Leshianas, Gays, Transexuales [ |Poblaciones Callejeras
Mujeres 0 « | [ |Victimas de Trata ¥ Exp. Sexual |_|Otros Grupos
Hombras

0o-

-

[ Personas con Discapacidad

-

Los apartados de Focalizacion y Grupos de Atencidn, apareceran

Unicamente si la unidad de medida del Area Funcional corresponde a
“Persona”.

13-
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Nota 1. Es importante mencionar que se debera mover la barra de
desplazamiento para visualizar todos los apartados.

Linea(s) de Accidn/lllitnl’nﬁal'ub. | Acciones Generales - Acciones de Género | Derechos Humanos |

| Area Operativa de la Actividad -

| Objetivos |

| Fin | Propdsito | Propdsito de Género |

| Meta Fisica (Demanda Posble de Atender) | Demanda Identificada

Nota 2: Se deberan quardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. L] . . .
en el _icono guardar como _se _muestra _en la siquiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

=y Sstema Avuda

& dEle@e DHRE too0 BE QB

-14 -



CDMX

CIUDAD DE MEXICO
Manual de Usuario: “Integracion por Resultados”

B2.2.3Acciones Generales.
La informacion correspondiente a Acciones Generales se captura de la
siguiente forma:

1. Dar clic sobre la pestana Acciones Generales. Se visualizard la
siguiente pantalla:

Linea(s) de Accion |+ Marco Politica Pub. /mm ]' Acciones de Género | Derechos Humanos

@l
Acciones Generales
DENOMINACION Linea 1 columna 1 Linea 1 - inea 1 de 1 lineas
DESCRIPCION Linea 1 columna 1 Linea 1 - inea 1 de 1 lineas
COMECTIVIDAD Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

2. Para agregar una Accion General, pulsar el boton Anadir Lineas
|Accinnes Generales |

IE', esto agregara una linea debajo del campo
con el ndmero consecutivo de la Accion:

Linea(s) de Accion |~ Marco Politica Pub. . Acciones Generales

(0]
[E} _Acciones Generales
1

DENOMINACION: 1 - cero caracteres.

DESCRIPCION: 1 - cero caracteres.

CONECTIVIDAD: 1 - cero caracteres.

- 15 -
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3. Para que sea permisible ingresar informacion, es necesario hacer clic

sobre el botdn agregado

=l

, el botdn cambiarad

E(1); con ésta accidon, se habilitan los campos de
Denominacioén, Descripcion y Conectividad para la captura de la
informacion correspondiente. Para guardar la informacion capturada,

es necesario hacer clic sobre el botdn = E M:

Linea(s) de Accidn | Marco Politica Pub. /Mdnnm(;enm ], Acciones de Género | Derechos Humanos

@al
Acciones Generales
»
OJ DEMOMINACION: 1 - cero caracteres. Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
s
DESCRIPCION: 1 - cero caracteres. Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
CONECTIVIDAD: 1 - cero caracteres. Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

Cabe senalar, que se podra agregar mas de una Accion General; para ello
se debera seguir el mismo procedimiento.

Linea(s) de Accisn | Marco Palitica Pub. /A,ccimec Generales ]' Acciones de Género | Derechos Hurmanos

(O]l @]

Acciones Generales

oy 1 |
DENOMINACION Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

DESCRIPCION Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

CONECTIVIDAD Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

Nota:. Se deberan quardar los cambios realizados en cada pestana,

dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

en_el _icono

[ ] . . .
= quardar como se _muestra _en la siguiente imagen o

tecleando (Ctrl+S).

- 16 -
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= sstems Ayuda
< - dBleee DHE CDOo0 DR @B
B2.2.4Acciones de Género

Para la pestana Acciones de Género se deberan seguir los siguientes
PAasos:

1. Dar un clic sobre la pestana correspondiente (Acciones de Género).

En el caso de Acciones de Género se mostraran los apartados de: A)
Eje Tematico, B) Estrategia y C) Lineas de Accion.

Linea(s) de Accidn .I Marco Politica Pub. i Acciones Acciones Derechos Humanos

(O] [&]][E] & ostrar Toue | (O] [a]=][®] (=] (O] [&]=][F2] (=]
E Actuall Eje Tematico ‘IQJ E Actual| Estrategia 1 @) Actuall‘ Lineas de Accidn I@J
» A »

v

2. Para agregar un Eje Estratégico, dar un clic sobre el botén “Anadir

lineas” EI aparecerda un renglon “ E", es necesario
dar un clic sobre el botdn =] para que se despliegue la lista de Ejes

Tematicos, disponibles para el Area Funcional:
1O & | F|l|E:| & mostrar Tada |
Actual|Eje Tematico @J‘

3. Pulsar la tecla Enter para actualizar datos. El rengldn insertado se
visualizard como un boton 01

‘Ol &) F| | R | & mostrar Todo |

ActuallEje Termdatico ‘l
oo o :

-17 -
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4. Seleccionar el botdn integrado 01

En la pestafa de Acciones de Género; se visualizara la descripcion del Eje

Tematico y Objetivo del Eje Tematico seleccionado, como se muestra en
la pantalla siguiente:

Linea(s) de Accidn  ~ ‘Marco Politica Pub. 1 Acciones Generales . Acciones de Género ‘Derechos Hurranos |
(][] [ oser Toco O] (&)%) & O] &=L &
Actual Bie Temdtico - Actual| Estrategia s Actuall;  Lineas de Accidn
L® 4 » v
L
Eje Tematico: 01 | Objetivo del Eje Tematico: 01|
Poltica publica y fortalecimiento institucional Consolidar el proceso de transversalizacion de la perspectiva de
Género en la Administracion Pablica del Distrito Federal, mediante
acciones afirmativas para cumplir con la normatividad en matera =
de Igualdad, en especil la ley de Igualdad sustantiva entre -

Nota: Se deberan guardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. . . - -
en_el icono quardar como se muestra en la siguiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

[T sistenma Awuda

<& -d8je@e DHR ono0 BE @B

5. Para agregar una Estrategia, es requisito indispensable que se tenga
seleccionado un Eje Tematico (1), y posteriormente se debera pulsar

(DI & ]| F|||E | mostrar Todo | 5] | E R
= ActuaIIEje Tematico 4 =i | Actual |Estrategia
@ | 01 % alf

9

- 18-
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6. En el rengldn insertado“ , dar un clic sobreE para

que se despliegue la lista de Estrategias vinculadas para el Area
Funcional. Seleccionar la Estrategia deseada:

RIER EERIE

Actual'Estrategia
| | © | 01.01 |-

8. Dar clic sobre el botdn de |a Estrategia seleccionada

E; esto permitird visualizar la descripcion de la
Estrategia y Meta de la Estrategia correspondiente.

Es importante sefalar que se debera mover la barra de desplazamiento (1)
para visualizar la descripcion de la Estrategia y de la Meta de la Estrategia.

Linea(s) de Accion - Marco Politica Pub. | Acciones Generales /A,ccinn&i de Género ]' Derechos Hurmanos |

(O (B[] B o oo | O EFFE O EI]¥ B
Actual Be Temdtico - Actual| Estrategia : [j Actual ;  Lineas de Accién
® » Hle g -
| Estratégia: 01.01 | | |Metade b Estratégia: 01.01 | |

Incorporar la Igualdad de Género en todas las etapas de fa politica Crear un mecanismo institucional para el seguimiento a las unidades
publica, desde el disefio hasta la evaluacion de Igualdad sustantiva de los entes pablicos del Gobierno del
Distrito Federal

-19-
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Nota: Se deberan quardar los cambios realizados en cada pestaria dando
clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior, en el

. B
ICONO =

(Ctrl+S).

quardar como se muestra en la siquiente imagen o tecleando

& sstenms Ayuda

< ldqB8leee DHMR DDOo0 BE S

9. Para agregar una Linea de Accion, es requisito indispensable que se
tenga seleccionada una Estrategia(l), y posteriormente se debera

IR E B

Actual | Estrategia :I
@ 01.01 1 »

0

l

10. En el rengldn insertado“ E", dar un clic sobre el botdn

=] para que se despliegue la lista de Lineas de Accidn disponibles
para el Area Funcional. Seleccionar la Linea de Accién deseada:

NIBEERE

Actual : Lineas de Accidn

01.01.01
01.01.02

01.01.03
010 n4

- 20 -
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11. Pulsar la tecla Enter para actualizar los datos. El rengldn insertado se

visualizard como un botoén 01.01.01 [

Q)| & %] Fi2||E

Actual|”  Lineas de Accign |
‘oI G KGR :

12. Dar clic sobre el botdn de la Linea de Accion recién integrada

01.01.01

| =l |(1); esto permitird visualizar la descripcion de la
Linea de Accidon vy habilitara el campo para la captura
correspondiente a la Justificacion, para guardar la informacion

E, lo gue hara que el botdn cambie a la forma

. . , T
capturada, es necesario hacer clic sobre el boton: = |

M.

Es importante sefalar que se deberd mover la barra de desplazamiento para
visualizar el apartado de Justificacion y poder capturar la informacion
necesaria.

Linea(s) de Accién | Marco Politica Pub. | Acciones Generales /An:cinn&i de Género }' Derechos Humanos |

() [ s oo BT P]E) 0 EF B
Actual Ee Temdtico - Actual| Estrategia S Actual  Lineas de Accisn
5 » e » ek H > -
| Linea de Accidn: 01.01.01 | J Justificacidn de fa Linea de Accidn: 01.01.01

Establecer en cada ente piblico una Unidad de Igualdad

Sustantiva con una estructura minima de tres personas. La

persona responsable tendrd un puesto de estructura cuyo nivel =
minimo sea una Subdireccién. Sdlo en el caso de los entes -
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13. Mover la barra de desplazamiento para visualizar el apartado del
Porcentaje de Igualdad Sustantiva, Meta Fisica de Igualdad
Sustantiva e ldentificacion de acciones en materia de Igualdad

Sustantiva.
Linea(s) de Accion | Marco Poltica Pub. | Acciones Generales Acciones de Género | Derechos Humanos al
| Porcentaje de Igualdad Sustantiva | | Meta Fisica de Igualdad Sustantiva

No Cuantificable

Porcentzje |/55.00 |2 Mujeresl 36" Hombresl‘ 22‘|

| Identificacion de acciones en materia de Igualdad Sustantiva

Tipo de Accion || =
1 Acciones Afirmativas

2 Acciones Transversales
3 Acciones Mixtas

-
-
e

Nota: Se deberan guardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. L] . . .
en el _icono guardar como _se _muestra _en la siquiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

= Sstema Ayuda

& dqEle@e DHR too0 BE @B
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% Para eliminar Lineas de Accion, Estrategias o Ejes Tematicos,
seleccione la opcién deseada, dar Enter y enseguida, pulsar el
recuadro izquierdo 1 © | 03 para seleccionar la fila que

desea eliminar y después oprima el icono (Eliminar |), es necesario

guardar los cambios dando clic en el icono ( = Guardar) de la barra
de herramientas de la seccidn superior, como se muestra en la
siguiente imagen o tecleando (Ctrl+S).

0] (&)%) [@eosr oo

¢ Actual Fje Temdtico

Nota: Se deberan quardar los cambios realizados en cada pestana,
primero “Linea de Accion” sequido por “Estrategia” hasta llegar al “Eje
Tematico”, quardando los cambios.

La Unidad Responsable estd en libertad de integrar cuantos Ejes
Tematicos, Estrategias vy Lineas de Accion considere conveniente para
cada Area Funcional. Realizando nuevamente los pasos del apartado 2.2.4
Acciones de Género.
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J2.2.5Derechos Humanos

En la pestafna de Derechos Humanos se deberdn seguir el siguiente
procedimiento:

1. Dar un clic sobre la pestafa correspondiente (Derechos Humanos).

Para Derechos Humanos se mostraran los apartados de: A) Derecho
Humano, B) Estrategia y C) Lineas de Accion.

Linea(s) de Accidn '| Marco Politica Pub. i Acciones Generales { Acciones de Genero aNETE=TR =R S Tele .

[0]|[&]F] B ]& mostar Tou | INIE E R D] [a]=[¥z] (=]
ii Actual[Derecho Humano @ ii Actual |Estrategia 1 @ IE Actual|™  Lineas de Accion I@v
‘. p o . - =

2. Para agregar un Derecho Humano, pulsar el botédn Andadir Lineas.

E”Eﬂl?lﬂlﬁhﬂnstrarmdu |

ﬁETLIEHlDEI’EEhD Humano EI|| @J—

E]

, dar un clic sobre el botdn

3. En el rengldn insertado“

=] para que se despliegue la lista de Derechos Humanos, disponibles
para el Area Funcional:

O]l & | F||E| & mostrar Todo |
ActuallDerechn Humanno 1
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4. Pulsar la tecla Enter para actualizar datos. El rengldn insertado se
visualizara como un botdn 1

[ L] &) ||| [ | & Mostrar Todo |

ActuallDerechD Hurmano 1

o 1 |

5. Dar clic sobre el botdn que se visualiza 1

La pestana de Derechos Humanos permitird visualizar la descripcion del
Derecho Humano seleccionado, como se muestra en la pantalla siguiente:

Lineals) de Accidn " Marco Politica Pukb.

 Acciones Generales | Acciones de Género gL E R E
(O] [&]F] [E]= ostrar Toss | O] (&= - (O]
Actual|Derecho Humano ] IE Actual|Estrategia IE Actual|”  Lineas de Accidn |
S - y == y

Derecho Humano: 1 /I Estratégia:

Derecho a la igualdad v & la no discriminacian

L]

41+ LT 41+

D]

Nota:. Se deberan quardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. L] . . .
en el icono guardar como _se _muestra _en la _siquiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

& sstenms Ayuda

< -dqB8leee DHRE DOo0 BE @@
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6. Para agregar una Estrategia, es requisito indispensable que se tenga
seleccionado un Derecho Humano(l), y posteriormente se debera

pulsar el botdon Anadir Lineas m@.l del apartado de Estrategia:

Q)aF BEwre]  [OIAIFT)E]

Actual Derecho Humano B AcualEstratega ,
[e] o ] ) 3]

7. En el rengldn insertado“ E", dar un clic sobreE para

que se despliegue la lista de Estrategias vinculadas al Area
Funcional. Seleccionar la Estrategia deseada:

Ol &% FE|E

Actual |Estrategia
| O | 01.01

9. Dar clic sobre el botdn de la Estrategia seleccionada

esto permitird visualizar la descripcion de la
Estrategia y Meta de la Estrategia correspondiente.
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Es importante sefalar que se deberd mover la barra de desplazamiento (1)
para visualizar la descripcion de la Estrategia y de la Meta de la Estrategia.

(O] [&]F]) [E]EF wostrr Todo | O] [&[F]%.) @) O] [&][®.]
B Actual Derecho Humano B Actual Estratega = [B)] Acwal;  Lineas de Acddn
© » Ele » 5

[Derecho Humenc:or ]

Derecho 2 b igualdad y 3 & no dscriminacion Revisar y, en su (a0, armonizar &2 legsiacidn del D. F. para que
ncluyz los elementos que garanticen, en funcidn de los estindares
més elevados (como los princpios pro persona y de progresividad),

el derecho 2 ks igualdad y &8 no dscrimnacidn.

Nota: Se deberan qguardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,

. L] . . .
en el icono guardar como _se _muestra _en la _siquiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

=y Sstema Avuda

& dEle@e DHRE too0 BE QB

10. Para agregar una Linea de Acciodn, es requisito indispensable que se
tenga seleccionada una Estrategia(l), y después pulsar el botdn

O del apartado de Lineas de Accion:

D] [&a]=[Fe][E] BEEEIE
Actual | Estrategia 1 Lineas de Accidn
® 01.01 | 4

0

Anadir Lineas:

O

l
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11. En el renglon insertado“ , dar un clic sobre 2 para
gue se despliegue la lista de Lineas de Accion disponibles para el
Area Funcional. Seleccionar la Linea de Accién deseada:

Ol EEFEE]
Actual|®  Lineas de Accidn

01.01.01
01.01.02

01.01.03
0101 14

12. Pulsar la tecla Enter para actualizar los datos. El rengldn insertado se

visualizard como un boton 01.01.01 [

O] [&[FTE=][=]

Au:tuaIl: Lineas de Accidn |
< f o100t ;

13. Dar clic sobre el botdn de la Linea de Accidon integrada
01.01.01 | posterior el botén cambiara a la forma

| =l |(1); esto permitird visualizar la descripcion de la
Linea de Acciéon vy habilitard el campo para la captura
correspondiente a la Justificacion; para guardar la informacion

capturada, es necesario hacer clic sobre el botc’mé --------------- |2/ E
M.
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Es importante sefalar que se deberd mover la barra de desplazamiento para
visualizar el apartado de Justificacion y poder capturar la informacion

requerida.
Linea(s) de Accién | Marco Poltica Pub. | Accones Generales | Acciones de Género . Derechos Humanos |
[ER Actual Derecho Humano  * [ Actual Estratege = B Actual 7 Line ci6n
@® 01 » ® 01,01 > "_ ® -
9
Derecho Humano: 01 Estratéga: 01.01
Derecho a b igualdad y a2 & no dsciminacion Revisar y, en su caso, armoniar B legshadn del D. F. para que

ncluya los elementos que garanticen, en funadn de los estindares
mds elevados (como los principios pro persona y de progresividad),
el derecho a & igualdad y & no dscriminacidn.

14. Mover la barra de desplazamiento para visualizar el apartado del
Porcentaje de Derechos Humanos.

Linea(s) de Accisn | Marco Polftica Pub. | Acciones Generales |~ Acciones de Género /Deru:hnﬁlljrrmnﬁ ]

<>|

| Derecho Humano: 01 | | Estratégia: 01.02
Derecho a la igualdad v a la no discriminacidn Generar una cultura de la igualdad y I3 no discriminacidn, asi como
fortalecer las capacidades en a prevenciin y erradicacion de la
discriminacidn en fa Ciudad de México, entre l3s y los servidores a
publicos de todas los entes plblicos del Distrito Federal. -

| Porcentaje de Derechos Hurmanos |

Porcentaje 5.00/ %

-
-

Nota: Se deberan guardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccion superior,
Y

en_el _icono quardar como se _muestra _en la _siguiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

= Sstema Ayuda

& dqEle@e DHR too0 BE @B
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% En caso de anadir lineas por error en cualquiera de las opciones,
seleccione la opcidn gue desea eliminar y después oprima el icono

eliminar |; para que dicho cambio gquede asentado es necesario
guardar, dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccidn

superior, en el icono guardar o tecleando (Ctrl+S).

@‘ [é][%']‘@ﬁMostrar Todo |

Actual Derecho Humano
I O 1 03 ]

Nota: Se deberan qgquardar los cambios realizados en cada pestana,
primero “Linea de Accion” sequido por “Estrategia” hasta llegar al
“Derecho Humano”, quardando los cambios.

La Unidad Responsable esta en libertad de integrar el niumero de Derechos
Humanos, Estrategias y Lineas de Accidon que considere conveniente para
cada Area Funcional. Realizando nuevamente los pasos del apartado 2.2.5
Derechos Humanos.
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2.3 OBservaciONEs |

En la pestana de Observaciones se tienen dos apartados: a)
Observaciones y b) Observaciones Sobre la Situacion.

B2.3.1 Observaciones
Es un apartado de texto libre, por lo que se deberd cumplimentar como
sigue:

En el apartado de Observaciones, se solicita que los usuarios precisen
comentarios e indicaciones adicionales que permitan un mejor
entendimiento de la informacion capturada en las distintas pestanas que

componen la Integracion por Resultados:

/% Ohjetiva Estratégico | 38 Lineas de Accisn &8 winc. PGDDF | &2 Desglose por Actividades |4 Resurmen [+ [E]

Chservaciones

Cbmentarios e indicaciones adicionales gue permitan un mejor entendimiento de la informacion vertida en las distintas pestafias

[l K|

Id de texto: IR_OBSERY - 0 caracteres * |Linea 1 columna 2 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas

Nota: Se deberan gquardar los cambios realizados en cada pestana,
dando clic en la barra de herramientas que esta en la seccidon superior,

. L] . . .
en el icono guardar como _se _muestra _en la _siquiente imagen o
tecleando (Ctrl+S).

< rdaBlead DHMRER oDOo0 BDE @@
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J2.3.2 Observaciones sobre la Situacién

El cuadro Observaciones Sobre Situacion, es para que la Subsecretaria
informe a la Unidad, los errores o inconsistencias posibles de la informacion
enviada; es decir, dicho cuadro soélo contendrd informacion cuando el
modulo Integracion por Resultados se encuentre en situacion de
Rechazado @CO,

La Unidad deberd considerar los comentarios que respecto a su
informacion, le hace la Subsecretaria, por lo que deberd corregir los errores
0 inconsistencias y enviar nuevamente la informacion, segun el punto 2./
Envio Para Analisis, Validacion o Rechazo de este manual.

Observaciones Sobre |a Situacidn |

[T |[«][+]

Id de texto: IR_OBSERYSIT - 0 caracteres Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
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I2.4 RESUMEN

La pestafna Resumen presenta el estado de los campos que componen las
diversas pestanas del mddulo de Integracion por Resultados, es decir
identifica aquellos campos que presentan errores de captura en la
informacion, asi como  aquellos que faltan por  capturar.
Para acceder a este apartado, es necesario hacer clic en la pestafna
Resumen, lo que permitird visualizar una pantalla como la siguiente:

M Lineas de Accidn .I &8 vinc. PGDDF | 2 Desaglose por Actividades | ¢ Observaciones P &2 Resumen | [
Mombre del Campo IUM|Statu5|Caracteres|Mensaje |
= &3 02 CD 06 Delegacidn Cuauhtémoc

Misidn ¥ 0 caracteres El campo Mision es obligatario

Yisidn ¥ 0caracteres El campo Visidn es obligatorio

Ohjetvo Estratégico ¥ 0caracteres El campo Objetivo Estratégico es obligatario

Diagnadstico ¥ O0caracteres El campo Diagndstico es obligatorio

Lineas de Accidn 3 0 caracteres El campo Lineas de Accidn es obligatario

vinculacidn PGDDF ¥ 0caracteres El campo Vinculacidn PGDDF es obligatorio

Obszervaciones ¥ 0 caracteres

Acciones de Género ¥ O0caracteres Debe proporcionarse por lo menos una Accidn de Género por Cer

Derechos Humanaos ¥ O0caracteres Debe proporcionarse por lo menos un Derecho Humano a alguna

Desglose par Actividad ¥ 0caracteres Debe vincularse por o menos una Area Funcional al Centro Gesto

La pantalla muestra la situacion general de cada una de las pestanas.

1. El simbolo ¥ significa que el campo ha sido debidamente capturado
y evaluado; mientras que el simbolo ® implica que la informacion
presenta errores.

Debido a que en la pestana 2.2. Desglose por Actividades, se registran los
mismos campos para las distintas Areas Funcionales que opera el Centro

Gestor, se presenta con un folder individual? 80 donde se precisa la
situacion de la informacidn de cada Area Funcional.
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2. Para observar la informacion especifica de un Area Funcional, haga
clic en el icono ¥ correspondiente al Area capturada:

Momhbre del Campo |UM|Statu5|Caracteres|ru19nsaje

= 3 11 ¢D 02 Policia Auxiliar del Distrito Federal
Mizidn ‘o 27 caracteres
wisidn o 27 caracteres
Ohjetivo Estratégico % 41 caracteres
Diagndstico o 32 caracteres
Lineas de Accidn " 38 caracteres
Yinculacion PGODF ¥ BZ2 caracteres
Observaciones " 121 caracteres
=] Desglose por Actividad w1 caracteres

ID_S 124022 PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERD |

3. Se observa que algunos campos del Area Funcional seleccionada,
presentan inconsistencias en su informacién, o bien, no se ha
registrado la informacion que se requiere.

Momhre del Campo |UM\BlatulearacteresIMensaJe
[21 Lineas de Accidn " 38 caracteres
[& vinculacidn PGDDF " 82 caracteres
[B Observaciones o 121 caracteres
@ Desglose por Actividad " 2 caracteres

P [J124022 PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO
| = 12317 1 006 OPERACION DE LA POLICHS AUXILIAR

Estratégia [TRMN &% 1 caracteres

Objetiva [TRMN o7 1 caracterss

Linea de Politica ITRMN o 1 caracteres

Area Operativa [TRMN 3 0 caracterss El campo Area Operativa es obligatorio
3 Fin [TRMN 3¢ 0 caracteres El campo Fin es obligatorio

[B Propdsito [TRN 3¢ 0 caracterss El carmpo Propdsito es obligatario
e o P - = o —
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2.5 SituacionN: En CaPTURA

En la esquina superior derecha de la pantalla, el usuario podra identificar
gue la informacion del Centro Gestor se encuentra en la situacion En

Captura Situacidn [En Laptura OO0 | |5 que implica que puede realizar todas las
modificaciones que juzgue necesarias a la informacion registrada.

Bercicio LIZUIQJ Centro Gestor(UR) /02 CD 01| DELEGACION ALVARO OBREGON Versibn |Anteproyecto| Situacion |En Captura|CCO
}' 2 Estrategias/Metas }' £8 Vinc. PGDDF |' @Desgk}se por Actividades |' @Dbser\raciones /l]smmen ] E‘
Mombre del Campo UM |Status|Caracteres| Mensaje

Para poder cambiar de situacion: En Captura a situaciéon: Solicitado, es
indispensable que todos los campos del apartado observaciones en cada
Area Funcional estén debidamente capturados, hasta que en todos los

campos aparezca el simbolo ¥, como se muestra en la pantalla siguiente:

Nombre del Campo UM |Status| Caracteres|Mensaje
~ [£1 02 CD 01 DELEGACION ALVARO OBREGON -
. Misidn ¥ 2054 caracteres ~
. Visidn v’ 4142 caracteres
. Objetivos Anuales ¥ 1725 caracteres
. Diagndstico " 0374 caracteres
. Estrategias " 3217 caracteres
. Metas o 2235 caracteres
. Vinculacisn PGDDF v’ 7623 caracteres
o Observaciones ¥ 21 caracteres
s Desalose por Actividad " 14 caracteres
~ 91 3 5 208 SERVICIOS LEGALES
. Estratégia SER % 1 caracteres
. Objetivo SER % 1 caracteres
. Linea de Politica SER % 1 caracteres
+ [2 Area Operativa SER ' 53 caracteres
. Fin SER % 135 caracteres
. Propdsito SER %" 141 caracteres
o Propdsito de Género SER % 158 caracteres
. Demanda Fisica SER % 8 caracteres
. Demanda Financiera SER % O caracteres
* [B Meta Fisica 2019 SER v 8 caracteres
* 2 Meta Fiica 2020 SER % 0 caracteres
. Meta Fisica 2021 SER % 0 caracteres
. Meta Fisica 2022 SER % 0 caracteres
. Mec. de Identificacin SER & 57 caracteres -
+ [ Drohlardtica Ganaral SFR «# N8 rarartarac e
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2.6 IMPRESION DE FORMATOS |

Para imprimir los diversos formatos que se generan en Integracion por
Resultados (Guion de Programa Operativo Anual, Marco de Politica Publica
General, Programa Operativo Anual, Marco de Politica Publica Igualdad
Sustantiva, Marco de Politica Publica Derechos Humanos y Programa
Especial de lgualdad de Oport..), es necesario realizar los siguientes pasos:

1. Posicionarse en cualquiera de las pestafas o sub-pestanas de

Integracion por Resultados y hacer clic ena, localizado en la barra
superior de la pantalla:

(=3
Sisterna Ayuda

& 3B @@ |IBEE DDo0 BE @

2. Ello permitira abrir el didlogo Formatos para Impresion, a través del

-

cual la Unidad podra seleccionar, haciendo clic sobre el recuadro
correspondiente en los formatos que desee imprimir, posterior a la

seleccion, se debe hacer clic en el boto’n:

[S- FORMATOS PARA IMPRESION x

S |Descripcién

B

Guién del Programa Operativo Anual
Marco de Politica Piblica General
Programa Operativo Anual

Marco de Politica Publica Igualdad Sust.
Marco de Politica Piblica Derechos Hum.
Programa Especial de Igualdad de Oport..

JO00

VBB
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3. Lo anterior permitirad visualizar en pantalla una imagen de los reportes
seleccionados:

GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO - i der
ANTEPROYECTO  DEL  PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 ana
GUION DEL PROGRAMA OPERATIVOANUAL

CIUDAD DE MEXICO

Clave UR

02 co (1] DELEGACION ~ ALVARQ  OBREGON

4. Para realizar la impresion definitiva, es necesario hacer nuevamente

clic en el boton g8 (paso 7). Lo anterior generarad una pantalla como la
siguiente, en la que debera seleccionarse la impresora destino:

GOBERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO S——
ANTEPROYECTO  DEL  PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 Foquii
GUION DEL PROGRAMA  OPERATIVO ANUAL

CIUDAD DENEXCO

DELEGACION  ALVARO  OBREGON

5. Por dltimo, y para finalizar el proceso de impresion, debe hacerse clic

en el botén.

-37-



CDMX

CIUDAD DE MEXICO
Manual de Usuario: “Integracion por Resultados”

I2.7 ENVIO PARA ANALISIS, VALIDACION O RECHAZO

Una vez que se confirme que todos los campos de la pestafia Resumen

presentan el simbolo¥ | se estard en condiciones de enviar la informacion
a la Subsecretaria, a través del Sistema, para su respectivo analisis,
validacion o rechazo.

Para realizar el envio, se deberd solicitar el cambio de situacion de En
Captura ha Solicitado; por lo que debera seguir el siguiente procedimiento:

1. Posicionarse en alguna de las pestanas de Integracion por

Resultados;
S [ rerl An & A 0 Mntenrovectal O - | —— |
Ejercicio L2019J Centro Gestor(UR) 02 CD 01| DELEGACION ALVARO OBREGOM Versin |Anteproyecte| Situacin  |En Captura COO
E3Mision/Vision | [ Diagndstico | % Objetivos Anuales | B Estrategias/Mstas | £8 Vinc. PGDDF | 22 Desglose por Actividades I
| Misidn |
Id de texto: IR_MISION - 29332 caracteres * Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
| Vision
|
Id de texto: IR_VISION - 4121 caracteres * Linea 1 colurmna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
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2. Hacer clic en el botén IEd Solicitado | - hicado en la parte superior
izquierda de la pantalla;

g0 |CA solicitado | ®A Solicitar Sin Validar  ®g Registrar Sin Validar

. - T 3 - - - . ’—| y . ’—|
Eercicio |_20ng Centro Gestor{UR) 02 CD 01| DELEGACION ALVARO OBREGOM Version |Anteproyecto| Situacion |En Captura COO
3Misin/Visisn |~ EllDRgndstico 1% Objetivos Anuales | BB Estrategias/Metas - §8Vinc. PGDDF | &0 Desglose por Actividades I CME
| Misidn |
Id de texto: IR_MISION - 2933 caracteres * Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
| vision
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3. En la pantalla aparecera el cuadro de didlogo Integracion por

Resultados, en el que el sistema solicita el Usuario y Clave de
Acceso del Usuario con Privilegio de Solicitud. Una vez que se
especifique la informacion solicitada, dar clic en #I:

T a1 . . .
Ejercicio Li2'319J Centro Gestor(UR) |02 €D 01 DELEGACION ALVARQ OBREGON Version |Anteproyecto| Situacion |En Captura OO
< Eamisién/visisn | [FEDiagndstica 1% Objetivos Anuales B Estrategias/Metas %8 Vinc. PGDDF &P Desalose por Actividades D=
Misidn

para este Organo Politico Administrativo en su programa Delegacional de Desarrollo 2015-2018, determino como misidn sustancial, mejorar las condiciones de
vida de I3 poblacidn obregonense con el ejercicio de un gobierna incluyente, participativo, eficaz, eficente, transparente y con vocacion social.

Por lo anterior, esta Delegacién basa su tarea diaria en el marco juridico que tiene como fuente principal la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y subsecuentemente podemos mencionar aquellas aplicables al Gobierno del Distrito Federal que son: Estatuto de Gobierno del Distrito Federal,
Cddigo Fiscal del Distrito Federal, Ley Orgdnica de fa Administracidn Publica del Distrito Federal. Lev de Transparencia y Acceso a la Informacidn Puablica del
Distrito Federal, Ley de Participacidn Ciudad: iz=8 - ~ _ey de Obras Plblicas del Distrito Federal, Ley
de Presupuesto y Gasto Eficiente y sus resp [E" Integracion por Resuitados . Manuales Administrativos, Circulares y demds

disposiciones generales emitidas  que en st ‘egdn.
Las atribuciones de esta Delegacin como O Introduzca el usuario v fa palabra clave aral se encuentran suscritas en el articulo 39 de =
la Ley Organica de la Administracidn Piblica ortuno estudio, planeacion y despacho de los ¥
Id de texto: IR_MISION - 2933 caracteres = Linea 1 - linea 12 de 22 lineas
Usuario LSSEENJO'MS
e Clve de acceso [EP———
Durente este trienio de gobierno, este Orge |§”§‘ un amplio espacio de oportunidades para la

ciudadania, en el cual las condiciones de vidz
transparente. .
Asimismo, el gobierno Delegacional en Alvare Obregdn, reflexivo de la necesidad de lograr el desarrollo econdmico y social, asf como el ordenamiento territorial

de la demarcacidn ¥ con el fin de dar cumplimiento a los compromisos establecidos con fa ciudadania obregonense, disefio los programas, las estrategias vy fas
acciones especfiicas que le permitirdn atender s principales demandas y necesidades de sus habitantes.

La estructura socioecondmica y demografica que caracterizan a la Delegacidn Alvaro Obregdn, marcan el punto de partida para el disefio de fs politicas de
gobierno de esta administracidn, que buscan mejorar 2 calidad de vida de sus habitantes.

El Programa de Delegacionzl de Desarrollo 2015-2018 establece un vinculo entre Ias accones y necesidades inmediatas de la sodedad, tomando en cuenta B
diversidad de ke composicidn geogrdfica, socioecondmica y demografica delegacional; las problemiticas de género y edad; vy las caracteristicas particuleres de los =
entornos comunitarios que marcan las principales diferencias en esta demarcacidn.

El compromiso fundamental de todo gobierno es garantizar las condiciones de orden v sequridad, en apeqo al marco normativo v de respeto a los derechosy ¥

Id de texto: IR_VISION - 4121 caracteres Linea 1 columna 1 Linea 1 - linea 12 de 36 lineas

dad participativa ¥ un gobierno responsable ¥

Debe esperar a que se ejecute la funcionalidad del certificado, que se
expresara a través de una pantalla como la siguiente:

¢ & _[o]~]
E D RMA >1e RMA AD o co e =
E D o o o
D D D o
Eje proyecto Situacién  En Captura OCO
4# Desglose porActividades EE
GCertificada Erviiticio Version Tipo Alias
ER=HUMBER..|CN=A.C. del 5. 3 508 CN=A.C. del5._.|~
[ usuar
<> I | E1|
|GICT e [<1>]
1 de texto: IR_MISION - 28 caracters ea1-linea1de 1 lineas
=
vision
S aomera mgresar 2 Vs

|0 IN] .| || KR/
Id de texto: IR_VISION - 28 caracteres Linea 1 columna 1

Linea 1 - linea 1 de 1 lineas
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5. En el cuadro de dialogo Em seleccionar el certificado a utilizar y

. Aceptar
dar clic en \—m‘:

Emitido Brsion Tino

CHN=HUMBER. |CM=AC. del S.|3 #5049 CMN=AC. del 5.

6. Aparecerd el Cuadro de Didlogo “Se estan firmando datos...”, en el
cual deberd remitir la contrasefna del Certificado. Una vez

especificada ésta, dar clic en =

bl

Se estan firmando datos con su clave privada de inter... |z|

Una aplicacidn esta zolicitando acceso a un elemento
proteqgido.

Clave privada de Cryptod, l:l

[] Recordar contrasefia

[ Aceptar ][ Cancelar ][ Detalles...
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7. Aparecera la pantalla inicial de la Transaccion Anteproyecto;

5 Contgucin Seere e e

@ FldB ¢ CHE D048 BE @

ion y idn del Anteproyecto -
- ﬂfﬂmﬂﬂﬂ” ¥ Presupuestacion del Anteproyecto fjercido (201 | Centro Gestor (UR) | ~| Version | ~| Stuacign |~
* = Techos Presupuestales =
- B i oo Restados (=) (&) F)0]08 (FL) =15 ) (S @ a5 ()
: :’HZT:SZ v Integracion por Resultados
+ @) Ao de Efectivo (5 SBUR_ Status Descrocdn de ks UR Versin | Stuacion
+ B Autorizadon Previa T01 0 01[a] oo Jefatura del Gobiemo del Ditrito Federal Anteproye  En Captura a
+ B Calendarizacién Presupuestal 0103 oo  Centro de Atencon a Emergencas v Proteccdn Cudadana de la Cudad de México Anteproye En Captura -
» EF Administracién de Catslogos 01CD04 ©po Autoridad de b Zona Patrimonia Mundial Natural y Cultural de I Humanidad en Xochimico, Tlhuacy . Anteproye_ En Captura
» & Adminsstracién Autorzadidn Previa 01(D05 OO Agenca de Gestisn Urbana de kb Cudad de México Anteproye En Captura
» B Adminsstracién Calendarzacion Presupuestal D1PDDF  Qpp Sisterna para el Desarrollo Integral de fa Familia del Distrito Federal Anteproye  En Captura
> @ Sistemas de Informacion 02 C0 01 QO Secretarfa de Gobierno del Distrito Federal Anteproye . En Captura
02001 @ECo Delegacién Aharo Obregdn Anteproye . En Captura
020002 @Epp Delegacisn Azcapotzalco Anteproys En Captura
020003 ogp Delegaciin Benito Judrez Anteproye  En Captura
02CD04 @op Delegacion Coyoacdn Anteproye,. En Captura
02005 @Epo Delegacién Cugjimalpa de Morelos Anteproye  En Captura
. 02CD06 oco Delegacion Cuauhtémoc Anteproye  En Captura
1 02CD 07 00O Delegacidn Gustavo A. Madero Anteproye . En Captura
02008 @Co Delegacidn Iztacalco Anteproye | En Captura
020D 09 @Ego Delegacion Irtapalapa Anteproye  En Captura
02CD10 ©go Delegacidn La Magdalena Contreras Anteproye . En Captura
02011 @Co Delegacin Miguel Hidalgo Anteproye . En Captura
02012 @pp Delegacin Mipa Ala Anteproys En Captura
020013 o©co Delegacdn Tihuac Anteproye  En Captura
020014 @op Delegacion Thlpan Anteproye,. En Captura
02015 @Epo Delegacién Venustano Carranza Anteproye  En Captura
02016 o©co Delegacdn Xochimico Anteproye  En Captura
020D03 Qg Sistema de Radio y Television Digital del Gobierno del Distrito Federal Anteproye . En Captura
020004 QCo Autoridad del Centro Histdrico Anteproye | En Captura
020005 @Epp Secretara Hecutiva del Macanismo de Sequimiento y Evaluacion del Programa de Derachos Humanos  Anteproye  En Captura
03 C0 01 QO Secretarfa de Desarrollo Urbano v Vivienda del Distrito Federal Anteproye . En Captura
0301 @Ego Autoridad del Espacio Publico del Distrito Federal Anteproye . En Captura S
03PDIV  opp  Instituto de Vivienda del Distrito Federal Anteproye  En Captura =

8. El usuario podra observar que el Centro Gestor del cual se capturd
la informacion, ahora estd en estado Solicitado @20 | asimismo es
importante sefalar que una vez que cambié a estado solicitado no se
podran realizar cambios en los datos registrados;

v ﬁgqmmcﬁnypres\mummn del Anteproyecto Ejerccio 201 | Centro Gestor (UR) P vesén | ¥ Shiadén
+ @3 Techos Presupuestales g T
- E egracen po Resikadod BEOEILBEE (i

) ;;?me " Integracion por Resultados
+ () Fujo de Efectivo S S8 UR _ Status ocién de B UR

« &Y Autoriadén Previ 01C001 Qo Jefatura del Gobiemo el Distrto Federal |
+ ¥ Calendarkacin Presupuestal 01003 orn Cemliiwcencin 2 Emergencas y Proteccon Cudadana de & Cudad de Méxio

'Bumsncinceions (01 C001 ¢y  Jefatura del Gobierno del Distrito Federal

v B Administracién Autorzacién Previ
) Q] Admnistracidn Calendarzacidn Presupuestal | 01 PD DF Sstema para el Desarrolo Integral de & Famia del Distrito Federal
Secretar@ de Gobiemno del Distrio Federal

» (9 Sistemas de Informacién 020 01
Delegacién Alaro Obregdn

02(D 01
Delegacion Azcapotzako

02 (D 02
02(D 03 Delegacion Bento Judrez

88888

-42 -



CDMX

CIUDAD DE MEXICO
Manual de Usuario: “Integracion por Resultados”

B 2.8 RESPUESTA DE LA SUBSECRETARIA

Una vez que la Subsecretaria realice el andlisis de la informacion de
Integracion por Resultados, emitird las observaciones y/o comentarios
correspondientes.

1. En caso de que la Subsecretaria identifique cualquier situacion
incongruente con los criterios establecidos, cambiara la situacion de

Solicitado a Rechazado! #20  para que esa Unidad pueda atender
las observaciones.

“ 8 Egm:dén y Presupuestacion del Anteproyecto gjercido (201 | CentroGestor (UR) | v vesen [ v Stuadén |
* 2 Techos Presupuestales P )
- Integract por Resutados @ [&[FIEEE.) 21500 Ja @) i) @]
- % ::’:;?Ze s Integracion por Resultados
+ @ Fujo de Efectivo S SB UR | Status Descripcién de b UR
. @ Autorzacién Previa 01 C0 01 m Jefatura del Gobiemo del Distrito Federal
xiﬂ«ammn Dracunuactal tro de Atencion a Emergencas y Proteccion Cudadana de B Cudad de México
101 C0 01(] @oo Jefatura del Gobierno del Distrito Federal
’ Q] Admmmn Calendarcacion Presupuestal | 01 PD DF Sstema para el Desarrolo Integral de i3 Famiia del Distrito Federal
» (@ Sistemas de Informacidn 02C0 01 ax) Secretara de Gobieno del Distrito Federal

0201 Qo Delegacién Alvaro Obregdn
02CD02 @pp Delegacidn Azcapotzaico
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Por lo que el Centro Gestor deberd observar lo siguiente:

a.

Tal como se comenta en el punto 222 Observaciones sobre
Situacion, el Centro Gestor tendrd gue ingresar a la informacion
respectiva de Integracion por Resultados y atender las
recomendaciones e instrucciones que la Subsecretaria le sefale a

g8 Obseraciones

través de la pestana gue se encuentra en la
pantalla inferior de “Observaciones sobre la situacion”.

El Centro Gestor deberd hacer las correcciones de informacion
solicitadas.

&b Chscictado ¥ Solctar Sn Valdar

Ejercicia 32:'1 : Centro Gestor{UR) 101 €0 01] Jefatura del Goblemo del Distrito Federal Versdn | Anteproyectal Stuactn En Capturs 00D
# Objativo Estratégico BhLineas de Accisn | B vinc, PGODF | &2Dasglose por Actiidades |1 0bsenvaciones Rgsumen 4] 4|5
Observaciones
I de texto: IR_OBSERV - 548 caractenes Linea 1 columna 1 Linga 1 -ea 1 de 1 heas
Observaciones Sobre B Stuacdn
M de texto: B_OBSERVSIT - 548 canactenes Linea 1 columna 1 Linea 1 - Inea 1 de 1 eas

1. Una vez atendidas las indicaciones que la Subsecretaria de Egresos

le

sefale al Centro Gestor, éste podrd, a través de la mecanica

establecida en la seccion 2./ Envio Para Analisis. Validacion o
Rechazo, cambiar la situacion de la version sobre la que se hicieron
los cambios a la informacion, de En Captura ©€0 3 Solicitado @40

2. Si

la informacion se integrd de manera correcta, la Sulbsecretaria

cambiard la situacion de Integracion por Resultados del Centro
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Gestor a Registrado | €28 | concluyéndose asi el procedimiento
respecto a Integracion por Resultados.

=&[01 C0 01|

Integracion por Resultados

Jefatura del Gobierno del Distrito Federal|

[ Frovectos & FlE[E[Fa]) [ER]=r] [ 2] a]E =] =] i)

= "

’:I”e.'““w e Cleves cion por Resultados

ujo de Efectiva o

E% autorizacién Pravia 5 8B UR I&tus IDescripciﬁn de la UR

&4 Calendatizacion Presupuestal |EI1 coo1 |Ef CO@ Jefatura del Gobietno del Distrito Federal |
3 Administracion de Catalogos 01cD03 | gop | Centro de Atencidn @ Emergencias y Proteccidn Cludadana de la Ciudad de México
b B¥ sdministracidn Autorizacidn Previa 01CO04 | ooo |Autoridad de la Zona Patrimonio Mundial Matural v Cultural de la Hurmanidad en Xochimileo, Tlak
[ Administracion Calendarizacion Presupuestal ||01 D05 | gpp  Agencia de Gestidn Urbana de la Ciudad de México
I @@ Sisternas de Informacidn 01 PDDF | oop |Sisterna para el Desarrollo Integral de |a Familia del Distrito Federal

0zcom Coo  |Secretaria de Gobiema del Distrito Federal
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