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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(]

Accién Accién

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE
(4) (5) MEDIDA PP
(6)

124003 P001 Transversalizacién de la prespectiva de género Promocidn integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las nifias y mujeres

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

- 50,000.00)

Objetivo:Formar al personal que labora en el Centro de Comando, Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México en materia de igualdad de género, con el fin de eliminar practicas discriminatorias en contra de la mujer, a través de cursos de capacitacién tanto para personal de
estructura como para personal del Programa de Estabilidad Laboral, en temas tales como: lenguaje incluyente, derechos humanos de las mujeres, no discriminacién, tipos de violenca contra la mujer y protocolos de atencién a mujeres victimas de violencia.

Acciones Realizadas:Las acciones arealizar estan programadas hasta el tercer trimestre.

p de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): No existe.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(]

Accién Accién

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE
(4) (5) MEDIDA PP
(6)

124004 P002 Transversalizacién del enfoque de derechos humanos Promocidn integral para el cumplimiento de los derechos humanos

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

- 50,000.00)

Objetivo:Formar al personal que labora en el Centro de Comando, Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México en materia de derechos humanos, con el fin de eliminar précticas discriminatorias con el personal, a través de cursos de capacitacién tanto para personal de estructura
como para personal del Programa de Estabilidad Laboral, en temas tales relacionados con los derechos humanos.

Acciones Realizadas:Las acciones arealizar estan programadas hasta el tercer trimestre.

p de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): No existe.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP ::::2‘; :: MEDIDA
(@) (5) ®) ESPECIFICA
(1)
5 172002 N0O1 Gestién imtegral de riesgos en materia de proteccién civil Cumplimiento de los programas de proteccién civil Accién Accién

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

- 400,000.00

Objetivo:Proveer a los integrantes de las brigadas de proteccién civil de este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), la formacién especializada requerida en el tema de gestién integral de riesgos de desastre, donde contemple la fase preventiva, el
auxilio y la recuperacién”, Lo anterior, mediante programas de capacitacién dirigidos a personas servidoras publicas que laboran en este Organo Desconcentrado.

Acciones Realizadas:Las acciones arealizar estan programadas hasta el tercer trimestre.

p de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): No existe.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE

@) ) MEDIDA PP

B I
6

172104 M001 Administracién de Capital Humano Actividades de apoyo Administrativo Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO

PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

53,055,061.00) 15,077,262.04 9,742,423.66 9,742,423.66 9,742,423.6

Objetivo:Proveer a los trabajadores de estructura y estabilidad laboral que laboran en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), las condiciones necesarias para el buen desempefio de sus actividades, asi como realizar el pago de su salario por
los los dias devengados cada quincena.

Acciones Realizadas: Cada quincena se elabora la némina de los y las trabajadoras que prestan su servicio en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): El avance Fisico y Financiero registan representan una variacién debido a que en cada quincena se pueden dar bajas de personal, sin embargo tambien se da el caso de que una quincena se cuenta con todo
el personal, el comportamiento en el pago de cada quincna es ciclico, por o que es dificil de poder precisar la meta, situacién por la cual se considera como una accidn permanente en lo fisico.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE

@) ) MEDIDA PP

B I
6

131104 M001 Administracién de Capital Humano Actividades de apoyo Administrativo Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO

PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

23,734,527.00) 6,744,827.44 4,697,186.5 4,697,186.5 4,697,186.5

Objetivo:Proveer a los trabajadores de estructura y estabilidad laboral que laboran en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), las condiciones necesarias para el buen desempefio de sus actividades, asi como realizar el pago de su salario por
los los dias devengados cada quincena.

Acciones Realizadas: Cada quincena se elabora la némina de los y las trabajadoras que prestan su servicio en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): El avance Fisico y Financiero registan representan una variacién debido a que en cada quincena se pueden dar bajas de personal, sin embargo tambien se da el caso de que una quincena se cuenta con todo
el personal, el comportamiento en el pago de cada quincna es ciclico, por o que es dificil de poder precisar la meta, situacién por la cual se considera como una accién permanente en lo fisico.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE

@) ) MEDIDA PP

B I
6

213104 M001 Administracién de Capital Humano Actividades de apoyo Administrativo Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO

PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

12,475,539.00) 2,709,496.5 1,658,528.42 1,658,528.42 1,658,528.42

Objetivo:Proveer a los trabajadores de estructura y estabilidad laboral que laboran en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), las condiciones necesarias para el buen desempefio de sus actividades, asi como realizar el pago de su salario por
los los dias devengados cada quincena.

Acciones Realizadas: Cada quincena se elabora la némina de los y las trabajadoras que prestan su servicio en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): El avance Fisico y Financiero registan representan una variacion debido a que en cada quincena se pueden dar bajas de personal, sin embargo tambien se da el caso de que una quincena se cuenta con todo
el personal, el comportamiento en el pago de cada quincna es ciclico, por o que es dificil de poder precisar la meta, situacién por la cual se considera como una accién permanente en lo fisico.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE

@) ) MEDIDA PP

B I
6

232104 M001 Administracién de Capital Humano Actividades de apoyo Administrativo Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP

PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO

PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

47,850,532.00) 15,215,761.04 11,027,157.34 11,027,157.34 11,027,157.34

Objetivo:Proveer a los trabajadores de estructura y estabilidad laboral que laboran en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), las condiciones necesarias para el buen desempefio de sus actividades, asi como realizar el pago de su salario por
los los dias devengados cada quincena.

Acciones Realizadas: Cada quincena se elabora la némina de los y las trabajadoras que prestan su servicio en este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): El avance Fisico y Financiero registan representan una variacion debido a que en cada quincena se pueden dar bajas de personal, sin embargo tambien se da el caso de que una quincena se cuenta con todo
el personal, el comportamiento en el pago de cada quincna es ciclico, por o que es dificil de poder precisar la meta, situacién por la cual se considera como una accién permanente en lo fisico.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

ESPECIFICA
(]

Accién

MEDIDA PP
(4) (5) ©)

6 172001 0001 Funcién publica y buen gobierno Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno Accién

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO

DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

79,216,020.00) 18,821,052.04 2,099,325.25 2,099,325.25 2,099,325.25

Objetivo: Mediante esta actividad se Provee a las Direcciones Generales y Ejecutivas que inteegran este Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de méxico (C5), de los bienes Humanos (Contratacién y Adminstracidn del Personal), Materiales y Servicios Generales

(adquisiscién de los Materiales necesarios) que requieren las Areas Operativas que les permitan cumplir con sus actividades y metas porgramadas y por ultimo administrar los recursos financieros con el fin de poder contar con los recursos humanos y Materiales necesarios para cumplir con los objetivos metas y
acciojes del C5.

Acciones Realizadas: Contratacion del Personal, Adquicicidn de Materiales, Contratacién de servicios basicos y administracién de los recursos financieros y presupuestales, para el buen desarrollo de las actividades de cada Direccién que General que integra el C5.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM): Fisicamente esta actividad es una accién permannente la cual se cumple al 100% al periodo en cuestién, sin embargo presupuestalmente se tiene un 11.2 % del presupuesto ejercido en relacién a lo
programado, el resultado se explica principalmente, toda vez que se programaron ejercer recursos de papeleria, Madera y productos de madera, agua embotellada y Refacciones y accesorios menores de edificios, sin que a la fecha del cierre hayan sido requeridos, toda vez que en algunos casos se conto con material

de estok, de igual forma se tiene programado ejercer recursos demanejo consolidado mismos que a la fecha no sen requerido, de igual forma servicios basicos como mantenimiento de vehiculos, fotocopiado, servicio de agua, energia electrica, no se han pagado al 100%, se espera para le proximo trimestre regularizar
esta situacién presupuestal, una vez que las actividades del C5, tales como metas y acciones programadas para el presente ejecicio empiecen su ejecucion.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C

icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

(a) (5) MEDIDAER ESPECIFICA
B I

Servicio Servicio

6 172026 E065 Atencion a emergencias y proteccion ciudadana Servicio integral de operacidn y atencién a emergencias

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)

(14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13)

100.0 28,030,290.00| 6,632,409.00

Objetivo: Proporcionar los apoyos necesarios a las distintas dreas que conforman el C5 para el logro de sus objetivos, apoyando la operacién de los diversos componentes 911y 089 en la operacién policial y de atencidn a emergencias, para hacer frente a los desafios en lo concerniente al medio ambiente, combate a la

delincuencia, prevencién de dafios resultado de fenémenos meteoroldgicos y sismicos, prevencién de accidentes con sustancias quimicas, propagacién de padecimientos infecto-contagiosos y control de riesgos derivados de las actividades econdmicas o de recreacion en la ciudad, a efecto de atender todo tipo de
eventualidades y reaccionar de manera inmediata a emergencias, siniestros, riesgos, infecciones, delitos, desatres naturales o causados por el hombre, asi como prevenir la alteracién del érden en la via piblica entre otros.

Acciones Realizadas: También como parte de las distintas actividades realizadas, esta la elaboracién de216 mapas de incidencia delictiva por sector, 91 reportes de consignas diarias de videomonitoreo, 3 evaluaciones de consignas en C2 y C5, la elaboracién de 91 boletines estadisticos, 91 bases de datos estadisticos,
la realizacién de 15 reuniones de trabajo con el Consejo Ciudadano (AICM y Terminales), 3 reportes de incidencias relevantes, la elaboracién de 3 reportes de los C2, y 24 reportes de revisién de STV. Es de resaltar que durante el periodo fue posible dar atencién y registro de 379,632 llamadas generadas por la ciudadania

ala linea de emergencia 9-1-1 para su despacho, asi como de un total de 7,837 por concepto de atencién y canalizacidn de denuncias por la ciudadania por la linea de denuncia anénima 089, ademas de la generacién de 3 Reportes de Tiempo de Respuesta de Operadores de atencién a llamadas de emergencia 9-1-1y
Denuncia Anénima.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM): Fisicamente esta actividad es una accién permannente la cual se cumple al 100% al periodo en cuestién, sin embargo presupuestalmente no se han ejercido recursos, tada vez que a la fecha recursos de
papeleria no ha sido necesario ejercerlos, y servicios como energia electrica y de vigilacia no se han tenido las facturas para poder realizar el trimite de pago. El proximo trimestre se espera subsanar esta situacién presupuestal.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 03 Centro de C lo, Control, Cémp C icaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020 ?

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

ESPECIFICA
(1)
6 185045 E065 Gobierno abierto, digital y gobernanza tecnolégica Servicio integral de operacién y atencién a emergencias Servicio Servicio

MEDIDA PP
(4) (5) ©)

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

1,693,473,590.00 646,756,908.60 339,534,116.2 339,534,116.2 339,534,116.2

Objetivo: Proporcionar los apoyos necesarios a las distintas dreas que conforman el C5 para el logro de sus objetivos, apoyando la operacién de los diversos componentes del denominado SMSC4i4 en la operacidn policial y de atencién a emergencias, para hacer frente a los desafios en lo concerniente al medio
ambiente, combate a la delincuencia, prevencidn de dafios resultado de fenémenos meteoroldgicos y sismicos, prevencién de accidentes con sustancias quimicas, propagacién de padecimientos infecto-contagiosos y control de riesgos derivados de las actividades econémicas o de recreacion en la ciudad, a efecto de
atender todo tipo de eventualidades y reaccionar de manera inmediata a emergencias, siniestros, riesgos, infecciones, delitos, desatres naturales o causados por el hombre, asi como prevenir la alteracién del érden en la via publica entre otros.

Acciones Realizadas: Se proporciona atencién a la operacién de las actividades encomendadas al Centro de Comando, Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México C5, principalmente se proporcionaron servicios de Mantenimiento Preventivo y Correctivo a la Infraestructura
Tecnoldgica con que cuenta el C5 para el desarrollo de las actividades de video vigilancia, con el objetivo de mantener en éptimas condiciones la Infraestructura Tecnoldgica con que se cuenta, a efecto de disponer permanentemente del equipo necesario para el desarrollo de dichas actividades, los servicios de
mantenimiento a sistemas y equipo tecnolégico que operan en éste Organo Desconcentrado, asi como también fueron se realizaron servicios del sistema de comunicacién, a través de los enlaces RPVW GPON STV A 20mbps, RPV GPON ANPR 20mbps, RPV GPON 20mbps y SHDSL Directorio inverso, enlace satelital y
conexiones diversas, indispensables para la operacién del "Sistema Multidisciplinario con Sensores para los Centros de Comando, Control, Computo, Comunicacién y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México" por ser indispensables para la operacién del C5.

Asi mismo de los mantenimientos realizados, se encuentran entre otros, 3 mantenimiento de Sistemas Tactico Operativos , 3 mantenimiento de Difusién de Alerta Sismica, 3 mantenimiento del WEB Portal (Transparencia), 3 mantenimiento Lista negra, 3 mantenimiento APP 911 CDMX, 3 mantenimiento PA, 3
mantenimiento CAD 089y mantenimientos de Base de Datos. El seguimiento de rutinas de revisidn de los sistemas de seguridad de los C2 y Edificios complementarios, programacién y vigilancia de los insumos para el mantenimiento de los istemas de seguridad compuestos por los sistemas de deteccién de incendio,
intrusién, extincién e hidrantes FM-200, CCTV, control de acceso, servidores y estaciones de trabajo (EBI) y automatizacién, en conjunto con las reparaciones de estos en C5, C2 y edificios complementarios. seguimiento y supervisién sobre el servicio de mantenimiento de los diversos sistemas fijos instalados en el C5,
programar y vigilar los insumos para el mantenimiento a las instalaciones de iluminacién, seguimiento de las instalaciones hidrosanitarias, equipos de bombeo, hidroneuméticos y reparaciones de acabados de los C2, C5 y sitios complementarios.

Los recursos federales asignados a este Organo Desconcentrado del Fondo de Capitalidad son para llevar a cabo el proyecto “ADQUISICION DE SISTEMAS TECNOLOGICOS DE VIDEO VIGILANCIA PARA EL PROYECTO DE AMPLIACION DE COBERTURA Y ACTUALIZACION TECNOLOGICA DEL CENTRO DE COMANDO, CONTROL,
COMPUTO, COMUNICACIONES Y CONTACTO CIUDADANO DE LA CIUDAD DE MEXICO”, el cual consiste en la renovacién del equipamiento que se encuentra instalado en los STVS en diversos puntos de la Ciudad de México, al cierre del primer trimemtre de 2020 de los 3,780 sitios considerados en todo el proyecto, se
cumplio con un avance de la renovacidn en 1,920 sistemas de manera integral, ya que se encuentran funcionando con flujo de video y almacenamiento de grabaci6n en la nueva Plataforma de Gesti6n del Video (VMS).

p de las variaci del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): Fisicamente esta actividad es una accién permannente la cual se cumple al 100% al periodo en cuestién, sin embargo presupuestalmente unicamente se han ejercido recursos por le orden de 52.5 %, mismos|
que corresponden a recursos federales del fondo de capitalidad, con lo que permitio concluir el proyecto “ADQUISICION DE SISTEMAS TECNOLOGICOS DE VIDEO VIGILANCIA PARA EL PROYECTO DE AMPLIACION DE COBERTURA Y ACTUALIZACION TECNOLOGICA DEL CENTRO DE COMANDO, CONTROL, COMPUTO,
COMUNICACIONES Y CONTACTO CIUDADANO DE LA CIUDAD DE MEXICO” el cual cubrio dos ejercicio 2019 y 2020, en lo que se refiere a los recursos por los servicos de enlaces a la fecha de cierre el proveedor de servicios no ha presentado facturas, misma situacién de dio con el proveedor que proporciona mantenimientp
a los sistemas STV's asi como a la infraestructura de losinmuebles, durante el proximo trimestre se espera regularizar esta situacién presupuestal.

CIUDAL INNOVADORA NUESTRA
f OE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto: 01 CD 06 AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL T AVANCE FisiCO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
DENOMINACION
FI-F-SF-Al (a) MEDIDA' ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
@ ® ) ® @ @® © (20) (1) (12)
1 P001 124003 Transversalizacion de la perspectiva de género Accién 1 0 0 $ 57,064.00 | $ - $ - $ - $ -
1 P002 124004 'Transversalizacion del enfoque de derechos humanos Accién 1 0 0 $ 1,000.00 | $ - $ - $ - $ -
5 NOOL 172002 'Gestion integral de riesgos en materia de proteccion civil Accién 1 0 0 $ 100,000.00 | $ 32,499.00 | $ - $ - $ -
6 0001 134001 'Funcion publica y buen gobierno. Accién 70 14 14 $ 5,170,000.00 | $ 4,205,683.34 [ $ 1,419,962.35 | § 1,053,255.96 | $ 1,053,255.96
6 E005 182045 Gobierno abierto,digital y gobernanza tecnologica Accién 3,003,531 750,871 1,660,855 $ 4,063,067.00 | $ 2,435,016.00 | $ 1,179,610.00 | $ 1,082,009.95 | $ 1,082,009.95
6 E005 183058 Planeacion, control y desarrollo de programas y proyectos Accién 18 4 4 $ 2,434,000.00 | $ 1,145,672.00 | $ 938,236.00 | $ 902,986.76 | $ 902,986.76
6 E005 184037 Evaluacion y seguimiento de politicas, programas y proyectos Accién 294 35 36 $ 2,744,730.00 | $ 1,310,856.00 | $ 1,203,484.00 | $ 1,100,978.90 | $ 1,100,978.90
6 E110 183262 Atencién telefonica sobre servicios de no emergencia Servicio 20,230,350 5,057,588 5,310,467 S 21,166,699.00 | $ 5,076,941.66 | $ 185,289.65 | $ 185,289.65 | $ 185,289.65
6 M001 131104 'Administracion de capital humano, Jefatura Persona 100 25 17 N 19,279,452.00 | $ 5,220,823.17 | § 3,541,640.02 | $ 3,538,755.19 | $ 3,538,755.19
6 Mo001 172104 'Administracion de capital humano, Jefatura Persona 739 621 666 $ 63,889,548.00 | $ 21,407,736.54 | $ 18,228,744.02 | $ 18,198,172.64 | $ 18,198,172.64
6 M001 182104 'Administracion de capital humano, Jefatura Persona 739 621 666 N 14,000,000.00 | $ 4,687,232.00 | $ 3,025,659.84 | $ 3,025,659.84 | $ 3,025,659.84
6 M001 183104 'Administracion de capital humano, Jefatura Persona 739 621 666 $ 38,555,568.00 | $ 12,224,07891 | $ 10,243,938.57 | $ 10,243,938.57 | $ 10,243,938.57
6 M001 184104 'Administracion de capital humano, Jefatura Persona 739 621 666 S 5,000,000.00 | $ 909,090.00 | $ - $ - $ -
CIUDAD INNOVADORA NUESTRA

Y DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad ble de Gasto: Comisién de Bu de Personas de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL
DENOMINACION

FI-F-SF-Al (a)
(3)

UNIDAD DE
MEDIDA
(4)

ORIGINAL
(5)

AVANCE FiSICO

PROGRAMADO
(6)

ALCANZADO
(7)

APROBADO
(8)

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

PROGRAMADO
(9)

DEVENGADO
(10)

EJERCIDO
(11)

PAGADO
(12)

2 Ciudad Sustentable
Mo001 Actividades de Apoyo A 42 [ 0 4,565,942.00 1,532,200.00 1,170,048.00 1,170,048.00 1,170,048.00
124104 A ion de capital h Evento 42 [ [ 4,565,942.00 1,532,200.00 1,170,048.00 1,170,048.00 1,170,048.00
Mo01 Actividades de Apoyo A 4 [ L] 2,606,534.00 641,484.00 383,188.78 383,188.78 383,188.78
134104 A ion de capital h Convenio 4 [ [ 2,606,534.00 641,484.00 383,188.78 383,188.78 383,188.78
5 Cero Agresion y mas Seguridad
E097 de e identificacion de 240 60 718 10,000,000.00 2,426,619.00 0.00 0.00 0.00
personas
122241 Busqueda de personas desaparecidas y no identificadas Accién 240 60 718 10,000,000.00 2,426,619.00 0.00 0.00 0.00
CIUDAD INNOVADODRA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto: 020D04 Autoridad del Centro Histéricol)

Periodo: Enero-Marzo 2020%

AREA FUNCIONAL AVANCE FiSICO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

DENOMINACION UNIDAD DE
MEDIDA

FI-F-SF-Al (4) 4 ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
® “ ) ® ) ® ®) (10) (11) (12)

1 P0O1 1-2-4-003 PROMOCIGN INTEGRAL PARA EL SUMPLIMIENTO bELOS ACCION 1 [ o 31,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES

1 Po02 1-2-4-004 PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACCION 1 ) ) 31,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DERECHOS HUMANOS

6 Moo1 1-3-2-104 ::::::::::ﬁ:s: DE CAPITAL HUMANO ACTIVIDADES DE APOYO PERSONA 120 30 29,973,524.00 7,633,390.91 6,027,147.42 6,027,147.42 6,027,147.42

6 0001 1.3-4-001 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCIGN PUBLICAY BUEN ACCION . 0 0 1,740,000.00 1,160,000.00 0.00 0.00 0.00
GOBIERNO
5 NOO1 1-7-4-002 CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL ACCIONES 1 [ 0 129,000.00 86,000.00 0.00 0.00 0.00

PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO

3 P01 1-8-3-003 DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y ACCIONES 1 0 [ 10,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00
MUJERES
3 E034 2-2-4-049 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS MANTENIMIENTO 4 1 3,453,849.00 1,025,861.00 3,932.70 3,932.70 3,932.70

ACCIONES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL

3 po1t 224,013 CENTRO HISTGRICO

ACCIONES 50 15 90,216,597.00 26,820,348.00 227,578.43 227,578.43 227,578.43

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto:02 OD 05 Secretaria Ejecutiva del i de imi y én del Programa de Derechos Humanos

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL AVANCE Fisico PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

DENOMINACION UNIDAD DE
MEDIDA

FI-F-SF-Al (a) n ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
(3) (7) (8) (9) (10) (1) (12)

1 P001 Promocién integral para el cumplimiento de los derechos huf Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -
124003 Transversalizacion de la perspectiva de género Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -

1 P002 Promocién integral para el cumplimiento de los derechos hu| Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -
124004 Transversalizacién del enfoque de derechos humanos Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -

1 P017 Actividades de seguimiento al cumplimiento del programa d Accién 9 0 0 2,403,136.00 - - - -
124093 Seguimiento a laimplementacién del programa de derechos| Accién 9 0 0 2,403,136.00 - - - -

5 NOO1 Cumplimiento de los programas de proteccidn civil Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -
124002 Gestidn integral de riesgos en materia de proteccién civil Accién 1 0 0 20,000.00 - - - -

6 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno Accién 1 0 0 10,000.00 - - - -
124001 Funcién plblicay buen gobierno Accién 1 0 0 10,000.00 - - - -

6 Moo1 Actividades de apoyo administrativo Persona 92 4 4 9,519,748.00 185,690.14 185,690.14 185,690.14 185,690.14
124104 Administracion de capital humano, Gobierno Persona 92 4 4 9,519,748.00 185,690.14 185,690.14 185,690.14 185,690.14

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto:02 OD 06 ia Ej del Si Integral de Derechos Humanos

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL AVANCE Fisico PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

DENOMINACION UNIDAD DE
MEDIDA

FI-F-SF-Al (a) n ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
(3) (8) (9) (10) (1) (12)

1 PooL Promocién mtegril parael Fumpllmlento de los derechos Accién 1 0 o R 500000 R R .
humanos de las nifias y mujeres
124003 Transversalizacion de la perspectiva de género Accién 1 0 0 - 5,000.00 - - -
1 P02 Promocién integral para el cumplimiento de los derechos Accién 1 0 0 R 5,000.00 . . .
humanos
124004 Transversalizacién del enfoque de derechos humanos Accién 1 0 0 - 5,000.00 - - -
1 pPo17 Actividades de seguimiento al cumplimiento del programa Accién 9 0 0 - 687,166.00 153,026.32 153,026.32 153,026.32
de derechos humanos
124093 Seguimiento laimplementacion del programa de Accién 9 0 0 - 687,166.00 153,026.32 153,026.32 153,026.32
derechos humanos
5 NOO1 Cumplimiento de los programas de proteccién civil Accién 1 0 0 - 5,000.00 - - -
124002 Gestion integral de riesgos en materia de proteccién civil Accién 1 0 0 - 5,000.00 - - -
6 0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno Accién 1 0 0 - - - - -
124001 Funcién plblicay buen gobierno Accién 1 0 0 - - - - -
6 Moo1 Actividades de apoyo administrativo Persona 92 23 23 - 1,977,300.86 1,752,687.56 1,752,687.56 1,752,687.56
124104 Administracion de capital humano, Gobierno Persona 92 23 23 - 1,977,300.86 1,752,687.56 1,752,687.56 1,752,687.56
CIUDAD INNOVADORA HUESTRA

Y DE DERECHOS CASA
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|Unidad Responsable de Gasto: 06 CD 03 SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL

DENOMINACION

UNIDAD DE
MEDIDA

AVANCE FisICO

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

FI-F-SF-Al (4) ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
@ (a) (5) (6) (1 (8) (9) (20) (11) (12)
1 Igualdad y Derechos 859,917.00 0.00 0.00 0.00 0.00
POOL Promocion integral para el cumplimiento de los,
derechos humanos de las nifias v muieres 315,917.00 0.00 0.00 0.00 0.00
124003 Transversalizacion de la prespectiva de genero X
e Accién 108.000 0.000 0.000 315,917.00 0.00 0.00 0.00 0.00
P0O02 Promocion integral para el cumplimiento de los,
derechos humanos 544,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1-2-4-004 Transversalizacion del enfoque de derechos X
humanos Accion 108.000 0.000 0.000 544,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Ciudad sustentable 15,562,774,323.00 2,373,763,756.00 1,492,077,632.18 1,145,501,881.60 1,145,501,881.60
K003 Infraestructura de agua potable, alcantarillado y
saneamiento 4,132,263,494.00 228,963,658.00 24,037,179.00 15,546,992.08 15,546,992.08
2-1-6-202 Construccién, rehabilitacion, sectorizacion y
operacion de la infraestructura de agua potable
Obra 79.000 0.000 0.000 30,800,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2-2-3-202 Construccién, rehabilitacion, sectorizacion y
operacion de la infraestructura de agua potable
Obra 97,240.000 9,350.000 0.000 3,971,463,494.00 215,963,658.00 24,037,179.00 15,546,992.08 15,546,992.08
3-9-2-202 Construccién, rehabilitacion, sectorizacion y
operacion de la infraestructura de agua potable
Obra 79.000 0.000 0.000 130,000,000.00 13,000,000.00 0.00 0.00 0.00
MOO1 Actividades de apoyo administrativo 3,105,651,480.00 773,038,643.00 686,978,028.56 645,632,444.89 645,632,444.89
2-1-2-001 Funcion publica y buen gobierno Accién 1000 0.000 0.000 6,750,000.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00
2-1-2-104 Administracion de capital humano Persona 3,494.000 635.000 121.000 540,122,610.00 150,590,409.00 114,951,152.64 114,895,819.65 114,895,819.65
2-2-3-104 Administracion de capital humano Persona 3,614.000 657.000 249.000 2,558,778,870.00 622,430,234.00 572,026,875.92 530,736,625.24 530,736,625.24
0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen
aobierno 24,720,362.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00
2-1-2-001 Funcién publica y buen gobierno Accién 1000 0.000 0.000 24,720,362.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00
U002 Agua potable, drenaje y sanamiento 8,300,138,987.000 1,369,761,455.000 781,062,424.620 484,322,444.630 484,322,444.630
1-8-1-094 Construccion, ampliacion, operacion y!
mantenimiento de la infraestructura de drenaje y -
tratamiento Suministro 79.000 14.300 0.000 159,226,205.00 4,650,000.00 0.00 0.00 0.00
2-1-3-094 Construccion, ampliacion, operacion y!
mantenimiento de la infraestructura de drenaje y -
tratamiento Suministro 2,558,790.000 465,228.000 0.000 3,937,729,159.00 639,453,970.00 262,793,444.22 26,152,156.53 26,152,156.53
CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|Unidad Responsable de Gasto: 06 CD 03 SISTEMA DE AGUAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Marzo 2020
AREA FUNCIONAL

FI-F-SF-Al

DENOMINACION
(4)

UNIDAD DE
MEDIDA

ORIGINAL

AVANCE FisICO

PROGRAMADO

ALCANZADO

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
@ (a) (5) (6) (1 (8) (9) (20) (11) (12)
2-2-3-215 Suministro de agua potable Suministro 1,240,000.000 225,454.000 0.000 4,203,183,623.00 725,657,485.00 518,268,980.40 458,170,288.10 458,170,288.10
5 Cero agresion y mas seguridad 17,440,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NOO1 Cumplimiento de los programas de proteccion
civil 17,440,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1-7-2-002 Gestion integral de riesgos en materia de »

oroteccion civil Accion 3,500.000 0.000 0.000 17,440,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL SACMEX 15,5681,074,310.00 | 2,373,763,756.00 1,492,077,632.18 1,145,501,881.60 1,145,501,881.60

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA

Y DE DERECHOS

CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto: 06CD05 Agencia de Atencién Animal

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL L AVANCE FisICO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
DENOMINACION
FI-F-SF-Al (a) MEDIDA ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
@ (4) (5) (6) (1) (8) (9) (10) (11) (12)
(3) (3) (4) (4) (5) (6) (7 (8) (9) (10) (11) (12)
(3) (4) (4) (5) (6) (1) (8) (9) (10) (11) (12)
6 0001 216001 Funcién publica y buen gobierno accion 1 0 0 37,282.00 9,321.00 0.00 0.00 0.00
5 NOO1 172002 Gestion integral de riesgo.s .eln materia de proteccion accion N ° ° 10,000.00 2,499.00 0.00 0.00 0.00
civil
1 P001 124003 Transversalizacion de la perspeciva de género accion 1 0 0 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 P002 124004 Transve idad del enf u de derechos accion 1 0 0 20,000.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00
Proteccion Civil
2 Mo01 216104 inistracién de capital medio i 11 11 11 4,466,359.00 1,067,091.00 1,001,966.15 1,001,966.15 | 1,001,966.15
2 G006 216089 Regulacién, proteccién y cuidado animal accién 1 [] [] 1,516,000.00 295,277.00 27,185.49 27,185.49 27,185.49
2 E090 216089 lacién, pre ién y cuidado animal accién 2 0 0 900,000.00 169,351.00 0.00 0.00 0.00
CIUDAD INNOVADORA NUESTRA

Y DE DERECHOS CASA
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APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Unidad Responsable de Gasto: 07CD01 PLANTA PRODUCTORA DE MEZCLAS ASFALTICAS

Periodo: Enero-Marzo 2020
AREA FUNCIONAL SEnoMAOn UNIDAD DE AVANCE FisIco PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

FI-F-SF-Al ) MEDIDA ORIGINAL PROGRAMADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO
(] (5) (s) (9) (10) (21)

PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE

1 Po01 124003 Accié 309 n ° 250,000.00 - - - -
LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS Y MUJERES clon g
PROMOCION INTEGRAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE "

1 P002 124004 L0S DERECHOS HUMANDS Accién 308 n ° 250,000.00 - - - N

2 o000t 225001 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y BUEN ectén 208 - o 250,000.00 i i i i
GOBIERNO

R Noo1 172002 zuMuLpl.lm:n'ro DELOS PROGRAMAS DE PROTECCION ectén 208 - o 250,000.00 i i i i

2 B0O1 393058 :::’:L‘:_fg:" Y COMERCIALIZACION DE MEZCLAS Toneladas 800,000 200,000 133,887 250,000.00 62,499.00 62,499.00 - -

3 BoO1 392070 ::::L‘:_fgg" Y COMERCIALIZACION DE MEZCLAS Toneladas 800,000 200,000 133,887 808,866,357.00 232,278,202.00 |  232,278,202.00 25,354,653.48 25,354,653.48

3 B0O1 393070 ::::L‘:_fgg" Y COMERCIALIZACION DE MEZCLAS Toneladas 800,000 200,000 133,887 147,574,634.00 60,900,650.00 60,900,650.00 |  37,053,356.37 37,053,356.37

3 Mo01 221104 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO Persona 309 309 309 100,381,501.00 29,162,906.00 | 29,162,906.00 21,556,064.56 21,556,064.56

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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Unidad Responsable de Gasto: 10 CD 01 GRGANO REGULADOR DE TRANSPORTE
Periodo: Enero-Marzo 2020
AREA FUNCIONAL AVANCE Fisico PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
DENOMINACION UNIDAD DE
FI-F-SF-Al MEDIDA ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
3 G005 3-5-6-195 Regulacién de corredores de transporte publico y cen| Estudio 1 1 1 200,000,000.00 25,812,851.00 15,626,171.22 15,626,171.22 15,626,171.22
3 K004 2-2-1-245 Infraestructura del transporte publico Accién 2 0 0 15,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 K007 3-5-6-245 Sistema de transporte publico cablebus Accidn 2 0 0 3,120,833,952.00 600,000,000.00 0.00 0.00 0.00
3 M001 3-5-6-104 Actividades de apoyo administrativo Persona 302 302 287 37,140,937.00 19,473,659.00 8,758,565.69 8,758,565.69 8,758,565.69
3 N001 1-7-2-002 Cumplimiento de los programas de proteccidn civil Accidn 1 0 0 2,300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0001 3-5-6-001 /;gttl‘i’e"::ges deapoyoa la funcién pliblicay buen Accién 1 1 1 16,620,588.00 2,651,554.00 199,445.39 199,445.39 199,445.39
3 P001 1-2-4-003 Promocion integral para el v mpllmlgnto delos Accidn 1 0 0 150,000.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
derechos humanos de las nifias y mujeres
3 P002 1-2-4-004 Promocién integral para el cumplimiento de los Accién 1 0 0 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
derechos humanos
CIUDAD INNOVADORA NUESTRA

¥ DE DERECHOS CASA
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INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

EMERO
MARZD
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Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 01 Universidad de la Policia de la Ciudad de México.
Periodo: Enero-Marzo 2020
AREA FUNCIONAL AVANCE FisICO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
DENOMINACION UNIDAD DE
FI-F-SF-Al ) REDIDS ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
@) 4 (5) G) (M (8) Q) (10) (11 (12)
1 | poo1 Promocion Integral para el Cumplimiento de los Derechos Accién 10 2 11 690,000.00 165,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
Humanos de las Nifias y Mujeres
124003 Transversalizacién de la Perspectiva de Género Accién 10 2 11 690,000.00 165,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00
1 | poo2 Promocién Integral pa'a:lﬁ‘;r::sl'm'e"m delos Derechos Accién 2 3 14 208,000.00 200,000.00 106,610.20 106,610.20 106,610.20
124004 Transversalizacion del Enfoque de Derechos Humanos Accién 42 3 14 208,000.00 200,000.00 106,610.20 106,610.20 106,610.20
6 M001 Actividades de Apoyo Administrativo Persona 35 15 8 10,500,000.00 1,465,200.00 696,442.54 696,442.54 696,442.54
171001 Funcién Publica y Buen Gobierno Persona 35 15 8 10,500,000.00 1,465,200.00 696,442.54 696,442.54 696,442.54
6 | ooo1 Actividades de Apoyo de la Funcion Publica y Buen Accién 100 30 51 200,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00
Gobierno
171001 Funcién Publica y Buen Gobierno Accién 100 30 51 200,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00
6 M001 Actividades de Apoyo Administrativo Persona 36 20 9 90,882,797.00 22,008,698.00 16,740,506.91 16,740,506.91 | 16,740,506.91
171104 Administracion de Capital Humano, Seguridad Persona 36 20 9 90,882,797.00 22,008,698.00 16,740,506.91 16,740,506.91 | 16,740,506.91
5 NOO1 Cumplimiento de los Programas de Proteccién Civil Accidn 400 111 118 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
172002 Gesti6n Integral de Riesgos en Matera de Proteccién Civil Accidn 400 111 118 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 E025 Formacién Continua para Policias Preventivos Persona 32,789 6,500 11,855 5,696,247.00 644,167.00 462,919.72 462,919.72 462,919.72
253071 Profesionalizacién de Servidores Publicos Persona 32,789 6,500 11,855 5,696,247.00 644,167.00 462,919.72 462,919.72 462,919.72
5 | E026 Formacién de Aspirantes a Policias Curso 6 2 2 5,000,000.00 1,287,333.00 1,102,783.14 1,102,783.14 968,783.14
253242 Formacién de Aspirantes Curso 6 2 2 5,000,000.00 1,287,333.00 1,102,783.14 1,102,783.14 968,783.14
CIUDAD INNOVADODRA NUESTRA
¥ DE DERECHOS CASA
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Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 02 POLICiA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL AVANCE FisICO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
UNIDAD DE
DENOMINACION o
FI-F-SF-Al (4) @ ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
(3) (5) (6) (Y] (8) (9) (10) (11) (12)
Promocién integral para el cumplimiento de los s
1 Po01 o N Accion 1 1 1 380,000.00 40,000.00 0.00 0.00 0.00
derechos humanos de las niiias y mujeres

124003 T izacion de la perspectiva de género

1 P02 Promocion integral para el cumplimiento de los Accién 1 0 1 702,232.00 161,640.00 161,640.00 145,469.00 145,469.00
derechos humanos

124004 Transversalizacién del enfoque de derechos humanos
5 NoO1 Cumplimiento de los programasde proteccion civil Accion 2 0 0 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

172002 Gestion integral de rlesg?s en materia de proteccion

civil

5 E043 Policia Auxiliar Intervencién 25 25 60 7,768,496.00 2,022,752.00 2,022,752.00 1,134,665.00 1,134,665.00

253071 ionalizacién de servidores
5 E026 Formacién de aspirantes a policias Curso 12 3 2 7,390,000.00 1,834,500.00 1,834,500.00 1,524,462.50 1,524,462.50

253242 Formacidn de aspirantes

Actividades de apoyo a la funcién piiblica y de
6 0001 .
buen gobierno

171001 Funcién puiblica y buen gobierno Accién 1,200 300 464 16,831,102.00 4,843,941.00 4,843,941.00 3,412,230.99 3,412,230.99
5 EO43 Policia Auxiliar Intervencién 270 67 61 8,475,330,618.00 1,897,083,324.00 1,897,083,324.00 1,553,457,174.98 1,553,457,174.98

171272 Proteccién de laintegridad y el patrimonio de las

personas

6 Mo01 ivi de apoyo administrativo Personas 34,500 30,250 30,579 778,169,142.00 171,375,215.00 171,375,215.00 159,635,405.00 159,635,405.00

171104 ini én de Capital seguridad
6 Actividades de apoyo a la funcién publicay de buen .. 1,200 300 464 2,000,000.00 985,000.00 985,000.00 222,406.86 222,406.86

0001 gobierno Accion
171001 Funcién piblica y buen gobierno
CIUDAD INNOVADORA HUESTRA

Y DE DERECHOS CASA
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Unidad Responsable de Gasto: 11 CD 03 POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL UNIDAD DE AVANCE FisiCO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
DENOMINACION e
FI-F-SF-Al (4) @ ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
(3) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
1 POOL Promocion integral paraw el curflpllmlento de los 501,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
derechos humanos de las niiias y mujeres
124003 Transversalizacién de la perspectiva de género Accién 4 0 0 501,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00
P002 Promocion integral para el cumplimiento de los 550,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
derechos humanos
124004 Transversalizacién del enfoque de derechos humanos Accién 4 0 0 550,000.00] 0.00] 0.00: 0.00] 0.00!
2 Moo1 Activi de apoyo ini i 5,173,513,269.00 1,241,224,315.00 929,941,574.01 929,941,574.01 929,941,574.01
173104 Administracién de capital humano Persona 18,000 500 381 353,353,093.00 35,335,309.00 1,107,976.15, 1,107,976.15| 1,107,976.15|
185104 Administracién de capital humano Persona 17,000 17,000 16,982 4,820,160,176.00 1,205,889,006.00 928,833,597.86 928,833,597.86 928,833,597.86
0001 Actl.wdades de apoyo a la funcion publica y buen 948,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gobierno
171001 Funcién publicay buen gobierno Accién 3 0 0 948,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 E026 Formacidn de aspirantes a policias 1,000,000.00 333,336.00 0.00 0.00 0.00
171242 Formacién de aspirantes Curso 3 0 0 1,000,000.00 333,336.00 0.00 0.00 0.00
E054 Proteccién y vigilancia del sector publico y privado 278,220,125.00 43,083,161.96 11,288,048.53 11,288,048.53 11,288,048.53
171071 Profesionalizacion de servidores publicos Persona 15,500 5,167 0 4,000,000.00 1,333,336.00 24,227.50 24,227.50 24,227.50
171260 Si(;'i‘l::fi;emm" de servicios de proteccién, seguridad y Persona 16,000 16,000 17,043 274,220,125.00 41,749,825.96 11,063,821.03 11,063,821.03 11,263,821.03
Noo1 [« imiento de los progi de pr i6n civil 270,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
171002 Gestién integral de riesgos en materia de proteccion civil Accién 1 0 0 270,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5,455,003,394.00 1,284,640,812.96 941,229,622.54 941,229,622.54 941,229,622.54

CIUDAD INNOVADORA ESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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Unidad Responsable de Gasto: 14 CD 01 INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL AVANCE FisICO PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
UNIDAD DE
DENOMINACION o
FI-F-SF-Al (a) o ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
()] (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12)
1 POOL Promocion mtegril para el.(umpllmlento de los derechos Accién 50 ° ° 700,000.00 : : : :
humanos de las nifias y mujeres
124003 Transversalizacién de la perspectiva de género Accién 50 0 0 700,000.00 - - - -
1 P002 Promocion integral para el cumplimiento de los derechos Accién 1 ° ° 700,000.00 : : : :
humanos
124004 Transv izacion del de derechos Accién 1 0 0 700,000.00 - - - -
5 E009 Apllcac_lon del marco legalen la yp A ) 1 ° ° 2,800,000.00 R R R R
del delito
122071 Pr ionalizacion de servidores piibli Atencién 1 0 0 2,800,000.00 - - - -
5 NOO1 [« imi de los prog; dep ién civil Accién 1 ] 0 110,000.00 D - B -
172002 Gestion integral de riesgos en materia de proteccién civil Accién 1 0 0 110,000.00 - - - -
6 0001 Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen gobierno Accién 1 0 0 841,551.00 - - - -
122001 Funcién publica y buen gobierno Accién 1 0 0 841,551.00 - - - -
6 Mo01 Actividades de apoyo administrati Persona 120 0 0 42,665,145.00 1,319,576.33 767,503.25 767,503.25 767,503.25
122104 6n de capital Pr ia General Persona 120 [} [} 42,665,145.00 1,319,576.33 767,503.25 767,503.25 767,503.25
de Justicia de la Ciudad de México T e " e "

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 26 CD 01 Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

(@) (5) MEDIDAER ESPECIFICA
B I

1 1-2-4-003-P001 Promocidn integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las nifias y mujeres Accién Difusién

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100

2 : : - 5,000.00) 5,000.00 - - - - .

Objetivo: Ayudar a mujeres y hombres a adquirir a adquirir las competencias, habilidades y los conocimientos necesarios para avanzar la igualdad de género en su vida cotidianay laboral.

Acciones Realizadas: Los recursos programatico presupuestales para el desarrollo de la actividad correspondiente a la implementacién de la campafia que promueva la igualdad entre hombres y mujeres al acceso de oportunidades laborales, asi como la promocidn de un ambiente sin violencia o discriminacién
se programaron para el segundo trimestre del presente ejercicio, por lo que no se realizaron acciones durante el primer trimestre.

de las variaci: del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas no presenta un avance debido a que la meta programada para este Programa presupuestario se planea realizar durante el segundo y
cuarto trimestre del presente ejercicio.

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

(4) (5) MED(':)A i ESPECIFICA
(7)
1 1-2-4-004-P002 Promocidn integral para el cumplimiento de los derechos humanos Accién Accién

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100

2 1 : - 5,000.00) 5,000.00 - - - - .

Objetivo: Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de los trabajadores.

Acciones Realizadas: Se planea realizar acciones de sensibilizacién en materia de derechos humanos a través de la difusién de material informativo. Se tiene programada una accidn para el primer trimestre, sin embargo, no se llevd a cabo por la contingencia del coronavirus COVID -19, por lo que dicha accién serd|
realizada durante el segundo trimestre.

Explicacién de las variaci del indice de Apli de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas no presenta un avance debido a que la meta programada para este Programa Presupuestario no fue llevada a cabo durante el primer
trimestre, por lo se planea realizar durante el segundo trimestre del presente ejercicio.

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 26 CD 01 Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE MEDIDA

(@) (5) MEDIDAER ESPECIFICA
B I

1 2-3-4-088-F026 Fomento sanitario en establecimientos, productos, actividades, servicios y personas Accién Accién

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100

4,743 1,186 2,589 218.3 222,500.00 222,500.00 211,156.00 211,156.00 211,156.00 94.9 230.0

Objetivo: Promover la mejora continua de las condiciones sanitaria de los procesos, métodos, instalaciones, servicios o actividades que puedan provocar un riesgo a la salud de la poblacién mediante difusion, capacitacién y asesoria a la poblacién y propietarios de los establecimientos, en el ambito de
competencia de la Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas: Llevadas a cabo por la Coordinacion de Fomento Sanitario, Analisis y Comunicacidn de Riesgos. En total se realizaron 2,589 acciones de fomento sanitario de acuerdo a la siguiente distribucién: a) 2,067 visitas de fomento integradas de la siguiente manera: 154 visitas por denuncia, 76 visitas
programadas por la coordinacién, 533 visitas en concentracién masiva y emergencias, 1,304 visitas en operativos. b) 46 capacitaciones: 29 de Buenas Précticas de Higiene en la central de abastos y mercados publicos de la ciudad de México, y 17 de COVID_19 a hoteles, alcaldias y PROSOC. c) 396 platicas de
saneamiento basico y manejo higiénico de alimentos a poblacion de las 16 alcaldias de la Ciudad de México. d) 1 Depésito clorado en el mercado Morelos de la alcaldia Venustiano Carranza. e) 79 Acciones de comunicacidn de riesgos y difusién tales como: 6 alertas sanitarias, 14 comunicados informativos, 6 avisos
sanitarios, 12 boletines informativos, 4 campafias de difusién, 16 materiales disefiados para su difusién y 21 publicaciones.

Explicacién de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas presenta una eficiencia del 230% ya que hubo un incremento en la productividad, lo que da como resultado que se haya superado la
meta programada para el presente ejercicio, ejerciéndose menor presupuesto del programado al cierre. Este incremento es debido a que la Ciudad de México esta en contingencia sanitaria por el Coronavirus siendo nuestra obligacién incrementar de manera masiva todas las acciones de fomento para contribuir a
la contencidn de esta pandemia.

UNIDAD UE UNIDAD UE
MEDIDA PP MEDIDA

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP

(4) (5) (G) ESDECIEICA
1 2-3-4-088-G016 Control y regulacion sanitaria Accidn Accidn

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100
50,000 12,560 13,170 104.9 300,000.00) 169,500.00 95,125.20) 95,125.20) 95,125.20) 56.1 186.8

Objetivo: Coordinacién de Alimentos, Bebidas, Otros Servicios y Control Analitico (CABOSCA): Expedir el aviso de funcionamiento de responsable sanitario, de modificacion o baja, para que la autoridad sanitaria conozca del funcionamiento de los establecimientos mercantiles que requieren realizar notificacion.
Coordinacién de Servicios de Salud y de Cuidados Personales (CSSCP): Expedir permisos sanitarios para la inhumacién o cremacién, traslado de cadaveres, traslado de restos aridos, internacién de cadaveres y embalsamamiento de cadaveres, para evitar riesgos sanitarios.

Acciones Realizadas:
1. Por la Coordinacién de Alimentos, Bebidas, Otros Servicios y Control Analitico se han llevado a cabo 2,130 tramites de Aviso de Funcionamiento de los cuales: 1,931 son de apertura, 141 son de modificacién de datos y 58 de baja de establecimientos.
2. Por la Coordinacién de Servicios de Salud y de Cuidados Personales se realizarén 761 inhumaciones o cremaciones, 7148 traslado de cadaveres, 602 traslados de restos dridos, 1782 internacidn de cadéveres y 747 permisos sanitarios para embalsamamiento.

Explicacion de las variaci del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas presenta una eficiencia del 139.3% ya que hubo un incremento en la productividad, en virtud de que se alcanzé el 104.9% de la meta
programayy se han ejercido tinicamente el 56.1% de presupuesto programado. Es importante sefialar que este programa presupuestario lo alimentar dos coordinaciones de esta Agencia, por lo que cada una de ellas presenta la explicacion de la variacién. 1. 1. Por la Coordinacién de Alimentos, Bebidas, Otros
Servicios y Control Analitico (CABOSCA): El incremento de los trdmites de Aviso de Funcionamiento se debe al haber realizado mas visitas de vigilancia sanitaria que no contaban con dicho documento. 2. Los eventos que requieren este tipo de tramites acurren de manera independiente de las que puede

programar esta unidad (son inpredecibles).

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 26 CD 01 Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIUAU UE UNIUAU UE
MEDIDA PP MEDIDA

(4) (5) (6) FSPECIEICA
1 2-3-4-088-G017 Vigilancia sanitaria en establecimientos, productos, actividades, servicios y personas Accidn Accidn

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 ) ) ) ) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100
10,720 2,113 2,102 99.5 1,500,000.00 331,500.00 236,774.12 236,774.12 236,774.12 71.4 139.3

Objetivo: Coordinacidn de Alimentos, Bebidas, Otros Servicios y Control Analitico (CABOSCA) Evaluar la condicién sanitaria de establecimientos, productos y servicios relacionados con alimentos y bebidas, a través de acciones de verificacidn sanitaria y de toma de muestra de productos, orientadas al
cumplimiento de la normatividad, y en su caso, la aplicacién de medidas de seguridad y sanciones. Coordinacion de Evaluacién Técnico Normativa (CETN) Garantizar el derecho de la poblacién de la Ciudad de México a la Salud, mediante la vigilancia sanitaria y la atencién de denuncias a los establecimientos del
4dmbito de competencia de la Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México. Coordinacién de Servicios de Salud y de Cuidados Personales (CSSCP) Vigilar y controlar los Riesgos Sanitarios de la presentacién de los servicios de salud y de cuidados personales.

Acciones Realizadas:

1. Por la Coordinacién de Alimentos, Bebidas, Otros Servicios y Control Analitico, se efectuaron 831 visitas de verificacién de las cuales: 821 son de verificacién sanitaria (481 Alimentos Preparados, 19 Agua y Hielo, 115 Productos Carnicos, 135 Productos Lacteos y Derivados, 71 Productos de la Pesca); y 10
corresponden a Visita de Toma de Muestra (1 de Agua y Hielo y 9 Productos de la Pesca).

2. La Coordinacién de Evaluacién Técnico Normativa La Coordinacién de Evaluacién Técnico Normativa hasta el primer trimestre del afio 2020, ha realizado la calificacién y resolucidn de 1,129 procedimientos administrativos, de los cuales 1,087 derivan de actas de verificacién sanitaria, 42 de tomas de muestra.
Del total de los procedimientos administrativos, 59 de ellos tuvieron alguna medida de seguridad. Como acciones complementarias se han notificado un total de 974 resoluciones y 307 de acuerdos de cumplimiento. Asimismo, se ha brindado atencién y asesoria a un total de 3,425 personas fisicas o morales cuyos
establecimientos, productos o servicios fueron sujetos a control sanitario y se ha dado garantia de audiencia a 566 personas dentro del procedimiento administrativo. De igual forma se han realizado 25 levantamientos de medida de seguridad derivado del cumplimiento de la normatividad sanitaria, 2
ratificaciones de medidas de seguridad y 18 destrucciones de producto de alto riesgo sanitario y 14 imposiciones de medidas de seguridad.

3. La Coordinacidn de Servicios de Salud y de Cuidados Personales realizé 142 verificaciones sanitarias, desglosadas de la siguiente manera: 4 establecimientos especializados en atencién de adicciones, 8 en centros de atencidn y cuidado infantil, 2 en casa hogar y albergues para adultos mayores, 23 en
establecimientos de medicina estética embellecimiento fisico del cuerpo humano y actividades diversas, 14 en establecimientos de tatuajes, 4 en sanitarios publicos, 15 en ambulancias, 22 en farmacias, 5 en servicios dentales, 4 en servicios de podologia, 1 en humo de tabaco, 6 en control y mejora estética, 10 en
infecciones nosocomiales, 6 en consultorios de atencién médica ambulatoria, 3 en hoteles, 15 en dpticas. Adicionalmente se realizaron 13 platicas Farmacovigilancia y Tecnovigilancia con 433 participantes, se reportaron 200 notificacidn de reacciones adversas de medicamentos.

E de las variaci del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas presenta una eficiencia del 139.3% ya que hubo un incremento en la productividad, en virtud de que, a pesar de que no se haya
alcanzado el 100% de la meta programa, se han ejercido inicamente el 71.4% de presupuesto programado. Es importante sefialar que este programa presupuestario lo alimentar tres coordinaciones de esta Agencia, por lo que cada una de ellas presenta la explicacién de la variacion. 1. (CABOSCA) El incremento
de las visitas de verificacion se debe a que han entrado més denuncias ciudadanas, ademas de que se han obtenido los datos del establecimiento a través del Centro Integral de Servicios donde se tramita el Aviso de Funcionamiento, teniendo una mayor efectividad para ejecutar las visitas programadas. 2. (CETN)
La variacién respecto de la consecucidn de metas se debe a que en términos de lo dispuesto en los articulos 210 y 144 de la Ley de Salud del Distrito Federal esta Coordinacién otorga un término de quince dias habiles para que los propietarios o representantes de los establecimientos visitados comparezcan a
presentar pruebas, asimismo cuenta con un término de diez dias hébiles para emitir la resolucidn que proceda, lo cual provoca que los procedimientos administrativos se resuelvan con veinticinco dias habiles después de la fecha de la verificacién sanitaria. Asimismo dicha variacién también se debe a que desde
el mes de enero de 2020, esta Coordinacién se ha sumado a las acciones implementadas por la Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México, para evitar la propagacién del Covid-19, ello en relacién al ACUERDO POR EL QUE SE SUSPENDEN LOS TERMINOS Y PLAZOS INHERENTES A LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y TRAMITES Y SE OTORGAN FACILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FISCALES, PARA PREVENIR LA PROPAGACION DEL VIRUS COVID-19"de fecha 20 de marzo de 2020, el "PRIMER ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINA LA SUSPENSION
TEMPORAL DE ACTIVIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS Y CENTROS EDUCATIVOS QUE SE SENALAN, AS{ COMO LOS EVENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS MAYORES A 50 PERSONAS, CON EL PROPOSITO DE EVITAR EL CONTAGIO DE COVID-19”, de fecha 23 de marzo de 2020, asi como el “ACUERDO por el que se
establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2.” Publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de marzo de 2020, y el “AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE FUERZA MAYOR DEL
CONSEJO DE SALUD DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN CONCORDANCIA CON LA EMERGENCIA SANITARIA DECLARADA POR EL CONSEJO DE SALUBRIDAD GENERAL, PARA CONTROLAR, MITIGAR Y EVITAR LA PROPAGACION DEL COVID-19” publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México en fecha 31 de marzo de 2020.,
(CSSCP) A partir de la mitad del mes de marzo ya no se realizaron visitas de verificacidn sanitaria debido a las acciones de fomento sanitario implementadas originadas por la contingencia del coronavirus COVID -19.
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 26 CD 01 Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP ::::2'; :: MEDIDA
(4) (5) ESPECIFICA
(6) o

5 1-7-2-002-N001 Gestion integral de riesgos en materia de proteccién civil Accidn Accidn

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100

2 ] ] - 20,000.00 20,000.00 - - - - -

Objetivo: Con el propdsito de fortalecer las acciones preventivas implementadas en la Agencia contra posibles siniestros naturales y materiales toda vez que debe considerarse que la Ciudad de México es una area natural susceptible de posibles desastres naturales, principalmente sisamos, se realizardn
materiales de difusion que orientan a las personas que desarrollan algln tipo de actividad dentro de las oficinas, asi como a los visitantes sobre las medidas y acciones que deben implementarse cuando este tipo de incidentes suceden.

Acciones Realizadas: Los recursos programaticos presupuestales para el desarrollo de la actividad correspondiente a Gestién Integral del Riesgo en Materia de Proteccién Civil se programaron para el primer trimestre, sin embargo, por la contingencia del coronavirus COVID -19, las misma no han sido llevadas a
cabo.

Explicacién de las variaciones del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM): El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas no presenta un avance debido a que la meta programada para este Programa Presupuestario no fue llevada a cabo durante el primer
trimestre, por lo se planea realizar durante el segundo trimestre del presente ejercicio.

oL UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA
MEDIDA PP .
(4) (5) ) ESPECIFICA
(7)

2-3-1-001-M001 Actividades de apoyo administrativo Personas Documentos

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

4,407,185.00 1,251,029.70 237,538.43 237,538.43 237,538.43

Objetivo: administrar los recursos financieros para llevar a cabo las adquisiciones de bienes y prestacion de servicios necesarios para la consecucién de las metas institucionales, atendiendo los requerimientos de las coordinaciones para realizar las actividades y tareas encomendadas de acuerdo a sus
atribuciones, y proporcionar las condiciones necesarias (infraestructura, condiciones de limpieza e higiene, insumos, etc.) para los trabajadores. Ademds, realizar la adecuada y oportuna rendicién de cuentas a las instancias correspondientes.

Acciones Realizadas: se llevaron a cabo las contrataciones y elaboracién de contratos para los servicios de arrendamiento del inmueble, limpieza de las instalaciones, estacionamiento del parque vehicular, servicio postal, servicios profesionales y cientificos, adquisicién de agua embotellada, conservacién de
mantenimiento del inmueble, entre otros. Ademas, se han generado e informado a las instancias correspondientes los compromisos, conciliaciones presupuestales, auditorias, viajes y comisiones, reportes de IVA y proveedores, ISR e ISN, informe de adquisiciones, entradas y salidas de almacén, entre otros.

Explicacion de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas presenta una eficiencia del 526.7% sin embargo, por la naturaleza de las actividades que la Administracién de esta Agencia realiza, los
recursos no ejercidos al periodo seran ejercidos en los siguientes meses, ya que dichos recursos no son economias. Esto se deriva de que algunos proveedores no han proporcionado las facturas de servicios que ya se encuentran devengados, como es el caso de arrendamiento del inmueble, servicio de limpieza,
servicios profesionalesy cientificos. Es importante sefialar que, derivado de que no se tenia contemplada la A.I. 001, el PP en general se catalogé con la unidad de medida "Personas", por lo que el avance fisico serd el mismo que en la A.l. 104, pero se realiza la mencidn de los documentos que se expiden como
medida de las acciones realizadas para la "Funcién piblica y buen gobierno".
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 26 CD 01 Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE UNIDAD DE

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA
MEDIDA PP 3
(4) (5) ESPECIFICA

B I

6 2-3-1-104-M001 Actividades de apoyo administrativo Personas Personas

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)= (11/17)*100

2 2 2 100.0 9,049,233.00 2,039,578.00 2,013,604.58 2,013,604.58 2,013,604.58 98.7 101.3

Objetivo: administrar el recurso humano contratado en la Agencia para el cumplimiento de las metas, llevar a cabo el control de su asistencia e informar de forma consistente a las instancias correspondientes sobre los pormenores recabados de la asistencia y actividades realizadas por el personal.

Acciones Realizadas: el personal contratado se divide de la siguiente manera: 6 personas de estructura (1 Director General y 5 Coordinadores de area) y 21 personas de honorarios asimilables a salarios. La plantilla ha sido ocupada en un 100% durante el primer trimestre.

de las variaci: del indice de de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas presenta una eficiencia del 101.3%. Esto refleja que la programacién del presupuesto para cubrir el pago del personal de esta Agencia
fue eficiente, permitiendo que no haya recursos remanentes o subejercicio cada mes.

UNIDAD DE UNIDAD DE

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA
MEDIDA PP 3
(4) (5) ESPECIFICA

(6) I

2-3-4-001-0001 Actividades de apoyo a la funcién publica y buen gobierno Accién Accién

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO 1CMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(&) () (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100
P - - - 20,000.00 20,000.00) - - - . -

Objetivo: capacitary sesibilizar al personal en materia de anticorrupcién, para actuar de manera responsable y conforme a ley, eliminando la opacidad, la corrupcién, el conflicto de interés y los servicios nestables.

Acciones Realizadas: La meta para la consecién del objetivo referente a capacitaciones para capacitar y sesibilizar al personal para actuar de manera responsable y conforme a ley en materia de anticorrupcion fueron programadas para el segundo y tercer trimestre del presente ejercicio, por lo que no se han
realizado acciones a la fecha.

de las variaci del indice de
tercer trimestre del presente ejercicio.

de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM):El indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas no presenta un avance debido a que la meta programada para este Programa prespuestario se planea realizar durante el segundo y

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
Y DE DERECHOS CASA



o

P e ENERO

s /’., GOBIERNG DE LA | SECRETARIA DE %535% INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL MARZO

Vé CIUDAD DE MEXICO ADMINISTRACION ¥ FINANZAS =i=i‘= 2020
=]

APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(7)

Promocién Integral para el Cumplimiento de los Derechos Humanos de las Nifias y Mujeres Accién Accidn

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP
@ =) MEDIDA PP
(6)

1 124003P001

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15)

PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

1 0 0 0.0 145,000.00 36,249.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0

Objetivo:

Promover la generacidn de acciones institucionales para la incorporacién de la perspectiva de género, derechos humanos y no discriminacién en todo el ciclo de la politica publica, asi como la cultura institucional de la Dependencia, con la finalidad de disminuir brechas de género en temas relativos a la
ciencia, la tecnologia y la innovacién y de esta manera procurar que cualquier programa, proyecto o accién que impulse el Instituto de Estudios Superiores Rosario Castellanos se establezca a partir de dichos estandares.

Acciones Realizadas:
Las acciones estan programas realizarse a partir del segundo trimestre del 2020.

Exp de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
No Aplica

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(@

Promocién Integral para el Cumplimiento de los Derechos Humanos Accién Accién

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP UNIDAD DE
@ ) MEDIDA PP
(6)

1 124004P002

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15)

PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(415] (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

1 0 0 0.0 145,000.00 36,249.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0

Objetivo:
Favorecer laimplementacién de estrategias innovadoras en materia de aprendizaje a lo largo de toda la vida que busquen empoderar a los ciudadanos; promuevan la cohesién social, la solidaridad y la igualdad; aumentar la prosperidad econémicay cultural; impulsar la salud y el bienestar, y proteger el medio
ambiente.

Acciones Realizadas:
Las acciones estan programas realizarse a partir del segundo trimestre del 2020.

Explicacién de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
No Aplica
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(M

5 172002N001 Cumplimiento de los Programas de Proteccién Civil Accidn Accién

UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP

MEDIDA PP
@ (s) =

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) 1ARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

220,000.00 144,999.00 10,583.84 10,583.84 10,583.84

Objetivo:

Salvaguardar la seguridad e integridad de los estudiantes, personal docente y administrativo que utilizan las instalaciones que conforman el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos", asi como prevenir riesgos; a través de la organizacién de simulacros y proporcionando
capacitacion a las brigadas de proteccién civil.

Acciones Realizadas:
1. Programa de Proteccién Civil
1. Realizacidn de recorridos en los planteles de Azcapotzalco, Coyoacan, Gustavo A. Madero y Justo Sierra, a fin de identificar posibles zonas de riesgo.

2. Programa de Universidad Saludable
1. Se instalaron dispensadores de gel antibacterial con la finalidad de contribuir a la proteccién de la comunidad estudiantil, personal docente y administrativo.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):

Esta actividad Institucional no presenta avance en el indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas Programadas, debido a que el ejercicio del recurso ha sido minimo. Adicionalmente, el Instituto se encuentra en proceso la determinacién de las prioridades de gasto en materia de proteccién
civil, a fin de determinar los requerimientos de las brigadas con personal permanente.

A ~ UNIDAD DE UNIDADRE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA

ESPECIFICA
(@
6 2530010001 Actividades de Apoyo a la Funcién Publica y Buen Gobierno Accién Accién

MEDIDA PP
) (s) o

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

29,040,000.00 16,727,659.00 12,169,396.71 12,169,396.71 12,169,396.71

Objetivo:

Administrar los recursos materiales, capital humano, financieros y tecnolégicos asignados al Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos", bajo los criterios de legalidad, honestidad, austeridad, eficiencia, eficacia, racionalidad y transparencia.

Acciones Realizadas:

1. Realizacidn de la Instalacién del cableado de red en el Campus Gustavo A. Madero.

2. Realizacién de licitaciones con el fin de transparentar y dar mayor legalidad al ejercicio de los recursos.

3. Elaboracién de contratos para la adquisicion de bienes y servicios necesarios para la operacion del Instituto.

4. Elaboracion y solicitud de documentos presupuestales ante la Secretarfa de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

5. Abastecimiento de bienes y servicios a los campus que integran el Instituto.

6. Realizacion de trdmites diversos relativos a las actividades del Instituto ante instancias gubernamentales y educativas.

7. Se llevo a cabo la credencializacién de todos los alumnos inscritos al Instituto, tanto presenciales como a larga distancia.

8. Se han llevado a cabo inventarios fisicos en los cuatro planteles que conforman al Instituto.

9. Diariamente se realizan recorridos en los campus, a fin de garantizar el correcto abastecimiento de agua potable, funcionamiento de la infraestructura eléctrica y vigilancia suficiente.
10. Se han equipado aulas mediante la instalacién de videoproyectores.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
ELIARCM refleja que el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México cumpli6 con la meta establecida de una accién, con una menor cantidad de recursos ejercidos a los estimados inicialmente durante la etapa de elaboracion del anteproyecto. Lo anterior, se debié a la aplicacién de las medidas de austeridad,
racionalidad, transparencia presupuestal.

UNIDAD DE
UNIDAD DE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA

MEDIDA PP .
(4) (s) ESPECIFICA
(6) )

253104M001 Actividades de Apoyo Administrativo Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (9) (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

650 650 497 76.5 180,500,000.00 32,442,474.00 14,399,440.91 14,399,440.91 14,399,440.91 44.4 172.3

Objetivo:
Llevar a cabo de manera eficiente el control del personal contratado tanto de estructura como de honorarios asimilables a salarios, a través de la realizacién de los tramites administracidn ante instancias gubernamentales relacionadas en la materia.

Acciones Realizadas:

1. Recepcién y validacién de los expedientes del personal de honorarios asimilables a salarios proporcionados por las dreas sustantivas que conforman al Instituto.
2. Célculo, elaboracién y validacién de las néminas tanto del personal de estructura como de honorarios asimilables a salarios.

3. Realizacién de altas y bajas del personal adscrito al Instituto.

4. Cumplimiento de los calendarios de pago establecidos por la Secretaria de Finanzas, tanto de las néminas, como de las obligaciones fiscales.

5. Elaboracién del Programa Anual de Honorarios en base a los requerimientos solicitados por las dreas sustantivas.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
ELIARCM , expresa la eficiencia v eficacia en el ejercié de los recursos destinados a los servicios personales con los que cuenta el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos", es decir, se tenia programada la contratacion de 650 personas bajo los regimenes de honorarios asimilables a
salarios para funciones académicas y de apoyo administrativo, asi como para personal de estructura, de los cuales solamente se contrataron 497 en total, lo que se reflejé en un menor gasto para el pago de las néminas.

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

A ~ UNIDAD DE UNIDADRE
AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP MEDIDA

MEDIDA PP
(4) (5) ESPECIFICA

(6)

(Y]

6 2.53238E094 Fortalecimiento para el Acceso a la Educacién Superior Persona Persona

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO ICPPP (%) IARCM (%)
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16) (17)=(14/13)*100 (18)=(11/17)*100

13,047 8,500 6,714 ] 4,250,000.00 1,062,495.00 179,104.00 179,104.00 179,104.00

Objetivo:

Para el Gobierno de la Ciudad de México la educacién es un derecho, por ello, para fortalecer y ampliar la cobertura de la educacién superior plblica impulsa la creacidn de nuevas instituciones de educacién superior y nuevos formatos en educacién que
disminuyan la desigualdad en la calidad educativa. En este sentido, se crea el 23 de mayo de 2019 el Instituto de Superior Pdblica de la Ciudad de México “Rosario Castellanos”, como un 6rgano desconcentrado adscrito a la Secretaria de Educacion,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México, con autonomia técnica, académica y de gestion; con una vocacién eminentemente social y enfocada a cubrir las necesidades educativas de nivel superior de la Ciudad de México, mediante
planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia sociocultural, con la finalidad de formar profesionistas e investigadores altamente especializados a través del desarrollo de habilidades complejas de pensamiento que
favorezcan el analisis, disefio, intervencion, anticipacién e investigacion, que les permitan consolidarse como lideres capaces de coordinar proyectos complejos e innovadores coadyuvantes de la solucién de los grandes desafios que plantea el
desarrollo econdmico, politico social y cultural de la Ciudad de México en el siglo XXI.

ASUNTOS ESTUDIANTILES

Objetivo: Gestionar las actividades académico-administrativas de los estudiantes del Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos" de manera eficiente para la atencidn oportuna de los servicios escolares que requieren
los estudiantes.

Acciones Realizadas:

Se realizaron las gestiones pertinentes con el Instituto Mexicano de Seguro Social para dar de alta a los estudiantes.

Se llevaron a cabo tramites correspondientes al registro de los estudiantes en el Sistema Unico de Beneficiarios de Educacién Superior "SUBES",.

Se elaboraron constancias de estudios en un periodo maximo de tres dias después de la fecha de solicitud.

Se generaron base de datos para captura de calificaciones de estudiantes, con la finalidad de elaborar historiales académicos.

El Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosarios Castellanos" al primer trimestre del 2020 tiene una matricula de 6,714 estudiantes, de acuerdo a la siguiente oferta educativa y sede:

Licenciatura Grupos Alumnos Licenciatura Grupos Alumnos Licenciatura Grupos Alumnos
. Lic.en D h Lic.en D h
Lic. En Psicologfa 7 178 IC. e.n ergc oY 14 367 N en. ere§ oY 1 32
Criminologfa Seguridad Ciudadana
Lic. en Relaciones Lic_en Contadurfa
Lic. En Turismo 5 105 internacionales 8 209 < uray 1 27

Finanzas

Ing.en Céntrgly 3 43 Lic. en Contaduriay

Finanzas

Lic. en Urbani
ic.en Urbanismoy ) )

Desarrollo Metroiol'\tano
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Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

Licenciatura Grupos Alumnos
L|c.A e_n Dere{cho y 23 726
Criminologfa
Lic. en Ciencias de la

c.entiena 13 387
Comunicacion
Lic. en Relaciones

. en et 12 389
Internacionales
Lic. .

!c en Contadurfay 1 206
Finanzas
Lic. en Ciencias

8 190
Ambientales
Lic. en Ciencias de Datos 3 84
Lic. en Urbanismoy ; 25
Desarrollo Metropolitano
Licenciatura Aula Virtual Alumnos
. 7

Licenciatura en
Administracién y Comercio
Licenciatura en 58

Tecnologfas de la

Informaciény

Comunicacién

Licenciatura en 91
Mercadotécnicay Ventas

Licenciatura Grupos Alumnos
L|c.A e_n Dere{cho y 15 244
Criminologia

Lic. en Relaciones

internacionales 5 97
Lic. En Turismo 5 79

Licenciatura Grupos Alumnos

Lic. en Derechoy Segurida 3 68
Lic. t

!c en Contaduriay 3 55
Finanzas
Lic. en Ciencias de Datos 1 10
Lic. en Desarrollo
Comunitario para Zonas 1 15
Metropolitanas
Lic. en Ciencias
Ambientales para Zonas 1 24

Urbanas

Licenciatura

Aula Virtual

Alumnos

Licenciatura en
Administraciony
Comercio

Licenciatura en
Tecnologfas de la
Informaciény
Comunicacion
Licenciatura en
Mercadotécnicay Ventas

974

594

472

Licenciatura Grupos Alumnos
Lic. erT Derec‘ho y 2 4
Seguridad Ciudadana

L!cA en Contaduriay 3 6
Finanzas

Lic. en Ciencias de Datos 2 34

Lic. en Desarrollo

Comunitario para Zonas 1 15
Metropolitanas

Lic. en Ciencias

Ambientales para Zonas 2 45
Urbanas

Licenciatura Aula Virtual Alumnos
Licenciatura en

Administraciony 215
Comercio

Licenciatura en
Tecnologfas de la
Informaciony
Comunicacién
Licenciatura en
Mercadotécnicay Ventas

132

79
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Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

A':.-'J i

Periodo: Enero-Marzo 2020

Total General 42 1627

CAMPUS VIRTUAL
Objetivo: Generar un escenario institucional que propicie el éxito académico de la comunidad, desde aspirante, estudiantes, docentes y colaboradores, mediante la oferta de servicios de educacién continua que fortalezcan o perfeccionen sus perfiles
para el aprendizaje, para el estudio, para la ensefianza o para la colaboracién intra e inter direcciones.

Acciones Realizadas:

Se implemento un curso "Disefio del Modelo Pedagdgico del Instituto Rosario Castellanos" a Docentes y académicos donde se atendié a 40 personas

Implementacion del Programa para el Ingreso al Instituto Rosario Castellanos Aspirantes para estudiar en el IRC y se atendié a 1426 personas

Recuperacién de aspirantes del Programa para el Ingreso al Instituto Rosario Castellanos Aspirantes para estudiar en el IRC 166 personas atendidas

Atencidn a 274 estudiantes de primer semestre del IRC en la Unidades Académicas Azcapotzalco y Justo Sierra semestre 2020-1

Se abordo una 2da Jornada Académica para estudiantes de las Licenciaturas a Distancia con una asistencia de 160 personas

Aplicacidn de examen diagndstico Estudiantes inscritos en primer semestre

Examen Médico en linea

Atencion al aula hibrida de los Diplomados: Interpretacién y Traduccién de Lenguas Indigenas y Estrategias Pedagdgicas para la Educacion Intercultural Estudiantes inscritos en los diplomados 84 personas

Para las actividades conmemorativas al Dia Internacional de la Mujer los estudiantes participantes de las licenciaturas presenciales fueron 474 donde se implemento lo siguiente:
* Conferencia Principios para el empoderamiento de la mujer

* Video con historias de mujeres resilientes y exitosas en su ambito. El caso de “Melinas”.

* Muro de la reflexién ;Qué buscamos las mujeres equidad o igualdad? * Exposicién de imagenes "Nuestras mujeres en el IRC”

Otro modo de ser persona. Jornada académica por la Inclusién y la equidad. Conferencias:

12 de marzo

*#Machos Anénimos o cémo abrir una conversacion social

*Principios para el empoderamiento de la mujer

13 de marzo

* Feminismo para combatir la violencia de género Estudiantes participantes de las licenciaturas presenciales 331

ASUNTOS ACADEMICOS

Objetivo: Asegurar la calidad académica que permita el desarrollo de las competencias, habilidades y valores de los estudiantes con la finalidad de lograr una formacién integral que les permita responder con soluciones a los problemas politicos,
econbémicos, ambientales, sociales y culturales de la Ciudad de México. Dicha calidad académica estd acorde con el modelo educativo (dual e hibrido), con planes y programas innovadores y pertinentes que aseguran los vinculos de colaboracién con
otras instituciones de educacion superior.

Acciones Realizadas:

Revision de planes y programas de estudio, a través de la integracién de un grupo de expertos de las licenciaturas ofertadas.

Seleccién de docentes con perfiles interdisciplinarios para la imparticidn de las asignaturas de las licenciaturas ofertadas, a través de la publicacidn de una convocatoria.
Asignacidn de docentes en las materias a impartirse en las licenciaturas de las unidades académicas.

Implementacidn de estrategias de evaluacién del desempefio docente, a fin de contar con un diagndstico que permita tomar decisiones sobre la conformacién de la planta docente.
Implementacidn de las asesorias académicas presenciales como estrategia que favorezca la formacién integral de los estudiantes.

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

SECRETARIA GENERAL

Objetivo:

I. Auxiliar a la Direccién General en el ejercicio de las funciones que le encomiende.

1. Desempefiar las comisiones encomendadas por la Direccién General, para apoyar el cumplimiento de los objetivos institucionales.

I1I. Suplir a la persona titular de la Direccién General en sus ausencias, en los términos de la normativa aplicable, y rendirle un informe detallado de su gestién.

IV. Planear, coordinar y evaluar las acciones necesarias para asegurar la correcta convivencia de todos los sectores que componen a la comunidad del Instituto.

V. Realizar visitas a las Unidades Académicas y Administrativas del Instituto y coordinar con los titulares de las mismas la informacidn necesaria para conocer su problemética y presentar a la Direccién General los informes y propuestas de solucidn
correspondientes.

VI. Proponer a la Direccién General mecanismos de participacién de la comunidad en los asuntos necesarios para la solucién de conflictos o el cumplimiento de objetivos, o aquellos que por su relevancia asi se consideren.
VIl. Promover y preservar la identidad Institucional, asi como los valores plasmados en el Decreto de Creaci6n.

VIII. Asistir a la Direccidn General en la coordinacidn y seguimiento de las actividades a realizar por las Unidades del Instituto.

Acciones Realizadas:

Auxilio de la Direccién General:
Protocolo de Actuacién para una Escuela Libre de Violencia en el IESRC; Estatuto General; Reglamento de Inscripciones, Reglamento de Titulacidon y Reglamento de Exdmenes; Convenio de Colaboracién UDUAL, Convenio con la Secretaria de Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes.

Participacién en Organos Colegiados:
Reunién del Comité de Transparencia; Reunidn con la Junta de Gobierno del Instituto de Educacion Media Superior de la CDMX.

Otras Actividades:
Elaboracién y ejecucién del Plan de Actuacién y Contingencia por COVID-19; Seguimiento del proceso de asignacién de inmuebles ante el Comité del Patrimonio Inmobiliario y Elaboracién de Informes de Avance y de Gobierno.

PROGRAMA UNIVERSIDAD SALUDABLE
Objetivo: Promover una cultura de salud a nivel personal y grupal que involucren un cambio de habitos, con el fin de contribuir al desarrollo humano y mejorar la calidad de vida de la comunidad estudiantil del Instituto de Estudios Superiores de la
Ciudad de México "Rosario Castellanos".

Acciones Realizadas:

1. Se llevaron a cabo entrenamientos correspondientes al Programa de Salud Fisica en las instalaciones de las distintas Unidades Académicas.

2. Se aplicd el Programa de Contencidn Psicoldgica para estudiantes.

3. Se realizé el curso denominado “Primeros Auxilios Emergency First Response (EFR)”, para el personal administrativo y mandos medios.

4. Se participé en el evento de Induccidn "Ciclo Escolar 2020-1, para estudiantes de licenciaturas a distancia, donde se llevaron a cabo exhibiciones de las actividades deportivas.

5. Se disefié el Instrumento, Examen Médico Automatizado con el propdsito de contar con informacion de factores de riesgo de salud.

6. Se realizd la conferencia denominada "Principios para el Empoderamiento de la Mujer".

7. Se llevé a cabo el primer torneo amistoso en el Marco del dia Internacional de la Mujer, con la participacion de todas la Unidades Académicas.

8. Se implementd un Plan de Actuacion y Contingencia por COVID-19, para la deteccién de sintomas mediante la aplicacién de un instrumento, y se difundieron las medidas necesarias de prevencion por distintos medios.

Exp de las variaci del indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):

La variacion de la meta fisica programa (8,500) respecto de la alcanzada (6,714) responde principalmente a los estudiantes que ingresaron en el periodo escolar 2019-2, mismos que se inscribieron, sin embargo no se presentaron a clases y/o se
incorporaron a las actividades del aula virtual; también se explica por las bajas definitivas o temporales, y, por los alumnos que no acreditaron mas de cuatro asignaturas por lo que no pudieron reinscribirse. Cabe mencionar que con a finalidad de
mejorar los niveles de logro educativo y de realizar acciones acordes con la gestion institucional en favor de la trayectoria de los estudiantes en el IESRC, se llevan a cabo estrategias para que los estudiantes puedan recursary tengan la oportunidad de
regularizar otras asignaturas en los periodos de evaluaciones extraordinarias.
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Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020

AREA FUNCIONAL DENOMINACION PP
(4) (5)

6 254239E095 Fortalecimiento para el Acceso a Posgrados e Investigacién

UNIDAD DE
MEDIDA PP

(6)

Persona

UNIDAD DE
MEDIDA
ESPECIFICA
(7)

Persona

AVANCE FiSICO DEL PP PRESUPUESTO DEL PP (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL PROGRAMADO ALCANZADO ICMPP (%) APROBADO PROGRAMADO DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
(8) (©)] (10) (11)=(10/9)*100 (12) (13) (14) (15) (16)

ICPPP (%)
(17)=(14/13)*100

1ARCM (%)
(18)=(11/17)*100

100 100 119 119.0 700,000.00 174,999.00 0.00 0.00 0.00

0.0

0.0

Objetivo:
Fortalecer la capacidad institucional para la generacién de conocimientos e informacién para la toma de decisiones, vinculando la investigacién con la docencia y el servicio de didlogo de saberes y conocimientos.

Acciones Realizadas:

1.- Disefio de programas de unidades curriculares académicas del Plan de Estudios de la Maestria en Cambio Climatico y Biodiversidad.

- Se disefiaron 13 programas de unidades curriculares académicas con el fin de formar recursos humanos especializados de la CdMx con alto nivel académico y ético en materia de cambio climatico y biodiversidad.
2.- Disefio de un Plan de Estudios de la Maestria en Ambi Si y ion en Educacion.

- Se disefi6 el Plan de Estudios con el fin de formar recursos humanos especializados de la CdMx con alto nivel académico y ético en materia de ambientes, sistemas y gestidn en educaciéon.

3.- Disefio de un Plan de Estudios de Doctorado en Sistemas Educativos Multimodales.

- Se disefi6 el Plan de Estudios con el fin de formar recursos humanos especializados de la CdMx con alto nivel académico y ético en materia de sistemas educativos multimodales.

4.- Disefio de una convocatoria de admision para los si : 1) Maestria en "Ambientes, Sistemas y Gestion en Educacién" y 2) Doctorado en "Sistemas Educativos Multimodales".

- Se disefid la convocatoria con el fin de invitar a la poblacién de la CdMx a realizar estudios en los diferentes planes: 1. Maestria en "Ambientes, Sistemas y Gestion en Educacidn"y 2. Doctorado en "Sistemas Educativos Multimodales".
5.- Disefio de solicitud al catalogo de instituciones del CONACYT.

- Se disefid la solicitud al CONACYT para que el Instituto de estudios Superiores de la Ciudad de México “Rosario Castellanos” esté en el catalogo de instituciones y participe en las convocatorias.

6.- Elaboracion de formatos y plantilla de adscripcion para el SNI CONACYT.

- Se hicieron formatos de autoridad autorizada, autoridad suplente y de enlace institucional ante el SNI -CONACYT, para autorizar la adscripcién laboral ante el SNI.

7.- Disefio de médulos del Curso de Apoyo al Ingreso del Posgrado (CAIP) para la Maestria en Cambio climatico y biodiversidad.

- Se disefi6 la estructura de los mddulos del CAIP: 1. Metodologia de la investigacién. 2. Inglés técnico y 3. Politicas publicas ambientales para el proceso de admisién al posgrado.

8.- Convenio marco y especifico con la Unién de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL).

- Se realizaron aportaciones al disefio de un convenio marco y especifico con la UDUAL para ejecutar e impartir el Programa de Maestria en Cambio Climatico y Biodiversidad.

9.- Disefio de solicitud para afiliacion a la Unién de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL).

- Se disefid la solicitud para pertenecer A la UDUAL para realizar trabajo colaborativo con las instituciones afiliadas y promover la integracién académica latinoamericana.

10.- Elaboracion de la propuesta para el minisitio de la Direccion de Investigacion y Posgrado, el cual se alojara dentro de la pagina oficial del Instituto.

11.- Se realizaron los primeros contactos con Instituciones afines a los Posgrados que realizara el Instituto, con el fin de que colaboren con la difusién de las convocatorias.

12.- Coordinacién y disefio de la escaleta para la organizacion de la inauguracion del ciclo escolar 2020/1, en cada una de las cuatro Unidades Académicas con las que cuenta el Instituto.

13.- Elaboracién del Plan Anual de Difusion para el Instituto, el cual fue requerido por el drea de Comunicacién Social del Gobierno de la CDMX, para informar de las acciones que se realizaran a lo largo del afio. Se elabord el informe del mes de febrero.
14.- Disefio de guion para la elaboracién de infografias de divulgacion cientifica sobre el COVID-19.

- Se realizd una revisién y recopilacidn de articulos de divulgacidn cientifica para realizar los guiones de las infografias que se publicaron en las redes sociales del Instituto, con la intencién de mantener informada a toda la comunidad sobre el COVID-19.
15.- Elaboracion del plan de difusion cultural para las redes sociales del Instituto durante el periodo de cuarentena por el CONVID-19; con la intencién de apoyar el programa "Quédate En Casa".

16.- Elaboracion de informe sobre todas las actividades realizadas por el Instituto desde el inicio de la continencia provocada por el COVID-19.

17.- Elaboracion de Boletines informativos para su publicacién en la pagina oficial del Instituto, sobre diversos temas.

18.- Validacién y ampliacién de las funci de la Direccién de Investigacion y Posgrado con base en las sefialadas en el | Administrativo del Instituto.

19.- Elaboracion de tres procedimientos para su integracién al Manual Administrativo del Instituto, los cuales fueron validados por la Subdireccién de Planeacién y Evaluacién.

- Los procedimientos fueron los siguientes: 1. Convocatoria para cursar estudios de posgrado. 2. Ingreso para cursar estudios de Posgrado, Maestria y Doctorado. 3. Ingreso para cursar Diplomados.

20.- Presentacion del anteproyecto de Reglamento de Posgrado al personal de la DIP y los expertos; para su revisién, modificacion y adicién. (avance del 90%).
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Unidad Responsable de Gasto: 36CDES Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México "Rosario Castellanos"

Periodo: Enero-Marzo 2020
INTERCULTURALIDAD

Objetivo: Propiciar, mediante la docencia, la investigacién, la difusién, la extensién y la cooperacién, el desarrollo y aplicacidn de un pensamiento, basado en la interculturalidad y el didlogo de saberes y conocimientos.

Acciones Realizadas:

1Implementacién del diplomado en "Estrategias Pedagdgicas para la Educacién Intercultural”, con la asistencia de 32 personas.

1 Implementacién del diplomado en "Interpretacién y Traduccién de Lenguas Indigenas en la Ciudad de México", con la asistencia de 21 personas.
2 presentaciones de libros relacionados con la interculturalidad, con la asistencia de 14 personas.

3 Asesorias a los alumnos inscritos en los dos diplomados impartidos, con la asistencia de 16 personas.

1 Semana de Interculturalidad Critica, con la asistencia de 36 personas.

Explicacién de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
La variacién del indice se explica por las ocho acciones realizadas de interculturalidad, debido a que las personas beneficiadas que asistieron para su enriquecimiento académico, permitié el incremento de la asistencia a los eventos programados.

CIUDAD INNOVADORA NUESTRA
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