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ESTRATEGIAS

DHCDMX PRESUPUEST

ENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 C0 01 Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX
: DENOMINACION

Armonizar con perspectiva de género, la
legislacion, la legislacién existente conforme a
los estandares intenacionales de los derecho
humanos de las mujeres

No.
22,04.02

25.07.01 |Generar herramientas de capacitacion y
esquemas de  consolidacion  de la
infraestructura para que las personas con
discapacidad fortalezcan sus capacidades para

fomentar el empleo y autoempleo.

16.07.02 |Orientar los programas de mejoramiento de
vivienda hacia la poblacién en condiciones de

hacinamiento.

01.01.01 |Capacitar y certificar a las y los servidores
publicos de manera sistematica, para que cada
instancia publica realice una adecuada|
generacion, organizacion, gestion y

conservacion de la informacion de interés

01.01.01 |Capacitar y certificar a las y los servidores
publicos de manera sistematica, para que cada
instancia plblica realice una adecuada
generacion, organizacion, gestion y
conservacion de la informacién de interés
publico.

01.01.01 [Capacitar y certificar a las y los servidores
publicos de manera sistematica, para que cada
instancia piblica realice una adecuada
generacion, organizacion, gestion y
conservacion de la informacion de interés
publico.

CLAVE FUNCIONAL
Al PP DENOMINACION
4 | 003|P001 |Promocién integral para el
cumplimiento de los derechos
humanos de las nifias y mujeres
4 | 004|P002 |Promocion integral para el
cumplimiento de los derechos
humanos
5| 007|]U011 |Programas para la reconstruccion
2 | 104|M001 |Actividades de apoyo administrativo
1| 0010001 [Actividades de apoyo a la funcion
plblica y buen gobierno
9| 037|P020 |Planeacion y seguimiento de Ia
politica gubernamental

PRESUPUESTO

{Pesos con dos decimales)
ORIGINAL MODIFICADO ' EJERCIDO

60,000.00

10,000.00

3,625,000.00

76,714,011.00

18,215,296.00

17,131,658.00

60,000.00

10,000.00

1,415,564.90

76,671,997.32

16,004,959.19

4,137,688,04

0.00

0.00

243.60

54,656,016.32

5,691,655.93

765,604.20

ACCIONES REALIZADAS

Los cursos de capacitacion se reprogramaron al cuarto
trimestre de 2020, cabe mencionar que, de conformifad con el
"Décimo Octavo Aviso por el que se da a conocer el
Seméforo Epidemiolégico, de la Ciudad de México", el color|
del Semaforo Epidemiolégico permanece en color NARANJA,
motivo por el cual se instruye a que se continie con la
suspension de actividades presenciales.

Los cursos de capacitacion se reprogramaron al cuarto
trimestre de 2020, cabe mencionar que, de conformifad con el
"Décimo Octavo Aviso por el que se da a conocer el
Seméaforo Epidemiolégico, de la Ciudad de México", el color|
del Semaforo Epidemiologico permanece en color NARANJA,
motivo por el cual se instruye a que se continie con la
suspension de actividades presenciales.

En este periddo se iniciaron obras en 34 multifamiliares: en 8
Alcaldias: En Benito Juarez 11 inmuebles, en Coyoacéan 2
inmuebles, en Cuauhtémoc también 11 inmuebles, en
Iztacalco 1 inmueble, en Iztapalapa 1 inmueble, en Miguel
Hidalgo 4 y en Xochimilco 3, haciendo un total de 788
Unidades privadas.

Se ha pagado a 440 trabajadores de BASE y a 44 de Lista,
de Raya, mas 21 pagos de estabilidad laboral, Io|
correspondiente a compensaciones (despensa, prevision
social, ayudda de capacitacion, profesionalilzacion entre
ofras).

Se llevd a cabo la contratacién de bienes y servicios a:
servicios de limpieza, de mantenimiento del elevador,
mantenimiento del parque vehicular, de fumigacién y
desratizacion, arrendamiento de apoyos logisticos para el
eventos que cuenten con la Jefa de Gobierno de la Ciudad de
Meézxico, entre otros.

Segumiento a las acciones sustantivas, compromisos y
asuntos oficiales de la Jefa de Goblerno de la Ciudad de
México, a través de organizacion y coordinacién con los
titulares del Sector Publico, Privado y Social, implementando|
mecanismos de control y gestion para la realizacion de
aclividades y eventos.

CHUDAD INNCVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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: CAb{ss POR LAS NIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 C0 01 Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

 PRESUPUESTO

: : (Pesos con dos decimales) '  ACCIONES REALIZADAS
DENOMINACION  ORIGINAL MODIFICADO = EJERCIDO

12.01.01 |Mejorar el marco legal y normativo de Cumplimiento de los programas de 335,000.00 165,000.00 Las acciones en materia de programa de proteccion civil se
proteccion civil y reduccién de riesgos vigente proteccion civil reprogramaron al cuarto trimestre de 2020, cabe mencionar|
en la Ciudad de México con base en los que, de conformifad con el "Décimo Octavo Aviso por el que
estandares internacionales. se da a conocer el Semaforo Epidemioldgico, de la Ciudad de

México", el color del Semaforo Epidemioldgico permanece en
color NARANJA, motivo por el cual se instruye a que se
continlie con la suspension de actividades presenciales.

TOTAL URG 116,090,965.00 98,465,209.45 61,113,520.05

CHIDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 C0 01 Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del
PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX

FUFISFIAIIPP Nivel del
Indicador:

Proposito
(Impacto] {Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Nombre del Indicador:

Método de Calculo:

Sustitucion de Valores:

Frecuencia del Indicador:

Linea Base:

O APHICA

Meta:

Valor al concluir el periodo de estudio:

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Interpretacién al cambio de valores:

Medios de Verificacion:
RUPOS DE A O
- FobDla O = o a3
wielpc )
J 5 oVeNnes Fersonas Ag 2 FPerso
LDte # OTA
» 0 0-59 Ad

Mujeres
Hombres
TOTAL
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 CD 03 Centro de Comando, Control, Cémputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
ACCIONES REALIZADAS

\ [0 DENOMINACION " E SE Al PP DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO EJERCIDO

{3) (3) (@] (@) 4| (4| (4 (5) {8) {6} (6) {7

TOTAL URG (8)

CIUDAD INNOVADORAY DI

DEREFCHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 CD 03 Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la Ciudad de México

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

(3

Estrategia del PDHCDMX

FIIFISFIAIIPP

Nivel del

Fin

Indicador:

(Impacto] (Resultado)

Propésito Componente | Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

™

Nombre del Indicador:

(8)

Método de Calculo:

(@

Sustitucion de Valores: (10) \ ; f v M g
Frecuencia del Indicador: (11) il _-—[_ = Rt
Linea Base: (12)

Meta: (13)

Valor al concluir el periodo de estudio: (14)

Valor en el mismo periodo del afio anterior: (15)

Interpretacion al cambio de valores: (16)

Medios de Verificacién: (17)

Poblacion

GRUROS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Objetivo Infantes Jévenes Personas Adultas Personas
0-14anos 15-29 ainos 30-59 Adultas Mavores
Mujeres (18) {18) {18) (18) {18) (18)
Hombres
TOTAL/

CIUDAD INNOVADORAY DI
DERECHC

)S/NUESTRA CASA



TECANTARIA OF

UDAD DEMEXICO | ADMIMISTRACION ¥ FINANZAS

EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 CD 06 AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL
PDHCDMX

No. | DENOMINACION | FI | F | SF | Al | PP

CLAVE FUNCIONAL

DENOMINACION

Armonizar de manera
permanente la ley de
transparencia, accesoa la
informacién publica y
rendicién de cuentas de la
ciudad de México y la ley
de proteccién de datos
| personales para el distrito

federal respectoa .
01.02.01 i 7
estandares nacionales e 1 2 4 4 P0o02 ¥ del que de
derechos humanos
internacionales en [a
materia, mediante

didlogos abiertos y
plurales con la sociedad
civil, instituto de acceso a
la informacién publica y
proteccién de dates
personales del Distrito
Federal y Gobierno de la

TOTAL URG (8)

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL | MODIFICADO = EJERCIDO
1000 0 0
1,000.00

ACCIONES REALIZADAS

Con motivo de la declaratoria de emergencia
sanitaria a causa del virus SARS-CoV2 (COVID-19),
aunado al "Acuerdo por el que se establecen
acciones extraordinarias para atender la emergencia
sanitaria por el virus SARS-CoV2", en el cual se
ordend la suspensi6én inmediata de actividades no

en los p , privado y social y
con la finalidad de evitar el contagio de COVID-19,
este Organo Desconcentrado tuvo que, reprogramar
sus actividades o acciones. lo que generd una
reduccién de la meta fisica, establecida en dicho
programa presupuestario; asi mismo, se realizé
ajuste presupuestal derivado de las medidas de
austeridad emitidas por el Gobierno de la COMX

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTR/{
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01 CD 06 AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA
PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del : Fin Proposito Mer
Estrat | PDHCDMX ;
PDHCDVX: strategia de FI/F/SF/Al/PP Nivel del (Impacto]| (Resultado) Componente | Actividades
Indicador:
(3)
Objetivo de la Estrategia o Derecho: (]
Nombre del Indicador: (8)
Método de Célculo: 9)
Sustitucién de Valores: (10)
Frecuencia del Indicador: NO APLICA
Linea Base: (12)
Meta: (13)
Valor al concluir el periodo de estudio: (14)
Valor en el mismo periodo del afio anterior: (15)
Interpretacién al cambio de valores: (16)
Medios de Verificacién: (17)
RUPOS DE A O
D Pob on Bene ad
0 d O
O ante ovene Personas Ad a Ferso
Obje 0 OTA
0-14ano 9 4no 0-59 A (] a avore

Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) (18)

Hombres

TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRY
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

03.01.0

03.01.0

03.01.0

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

Elaborar programas permanentes de
sensibilizaciény capacitacién a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacién, el respeto, la inclusiény la

diversidad.

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacién y capacitacién a personas
servidoras pUblicas sobre la cultura de no
discriminacién, el respeto, la inclusiény la

diversidad.

Elaborar programas permanentes de
sensibilizaciény capacitacién a personas
servidoras pablicas sobre la cultura de no
discriminacion, el respeto, la inclusiény la

Aivuarcidad

F SF Al
2
4
003
2
4
004
3
4
001

CLAVE FUNCIONAL

P001

P002

DENOMINACION

Gobierno
Justicia
Derechos Humanos

Transversalizacién de la Perspectiva de
Género

Promocién Integral para el cumplimiento
de los Derechos

Gobierno
Justicia

Derechos Humanos

Transversalizacién de la Perspectiva de
Género

Promocién Integral para el cumplimiento
de los Derechos

Gobierno
Coordinacién de la Politica de Gobierno
Funcién Piblica

Funcién Piblica y Buen Gobierno

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

10,000.00

10,000.00

MODIFICADO

10,000.00

10,000.00

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

Se realizo la solicitud de cotizacién de capacitaciones en materia de
género con Gender Issues, organizacidn civil interesada en promover
politicas pablicas para la igualdad y estrategias para la inclusiény
diversidad de género. En este sentido, se tiene considerada la contratacién
del siguiente curso, el cual tiene una duracién de 3 horas.

-Sesgos inconscientes de género en las organizaciones: Cuyo objetivo es
brindar los conceptos bésicos para entender cdmo se construye el géneroy
cuéles son los sesgos en las organizaciones.

Se realizo la solicitud de cotizacién de capacitaciones en materia de
género con Gender Issues, organizacidn civil interesada en promover
politicas pdblicas para la igualdad y estrategias para la inclusiony
diversidad de género. En este sentido, se tiene considerada la contratacién
del siguiente curso, el cual tiene una duracién de 3 horas.

-Acoso y hostigamiento sexual: Cuyo objetivo es desarrollar o fortalecer la
sensibilizaciény comprensién sobre la igualdad, la diversidad e inclusién
como primer paso hacia el cambio de conductasy la integracién de una
perspectiva de género. Entender por qué lo que antes era “normal” y parte
de las dindmicas sociales hoy ya no lo es en cuanto al acoso y
hostigamiento.

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS
DENOMINACION FI F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Activi A Funcién Pabli
ctividades deB poyg abl.a uncion Publica 9,985.00 9,985.00
0001 y Buen Gobierno
o Elaborar programas permanentes de ! finhiarna
- p 8 p ., Asuntos de Orden Publico y Seguridad
sensibilizaciény capacitacién a personas 7 Interior
servidoras pablicas sobre la cultura de no Curso de "Primeros Auxilios": Cuyo objetivo es adquirir los conocimientos
discriminacién, el respeto, la inclusidny la 2o o bésicos sobre primeros auxilios y habilidades basicas para la aplicacién de
. ! 2 Proteccion Civil . . .
diversidad. L, R . 6 acciones para salvar una vida en caso de urgencia.
Gestion Integral de Riesgos en Materia de
002 Proteccién Civil
Cumplimiento de los Programas de
1 . 1 . -
NOO1 Proteccién Civil 000000 0,000.00

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

No.

03.01.01

03.01.01

03.01.01

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacién y capacitacién a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacidn, el respeto, la inclusiény la

diversidad.

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacién y capacitacién a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacidn, el respeto, la inclusiény la

diversidad.

030

104

CLAVE FUNCIONAL

P0O4L

Mool

P0O4L

DENOMINACION

Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y
Laborales en General
Asuntos Econémicosy Comerciales en
General
Crecimiento y Desarrollo Sustentable

Evaluacién

Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y
Asuntos Laborales en General

Administracién de capital humano,
Desarrollo Econémico

Actividades de Apoyo Administrativo

Desarrollo Econémico
ASURTOS ECONOMICOS, Lomerciaies y

Asuntos Laborales en General
Administracién de capital humano,
Desarrollo Econémico

Actividades de Apoyo Administrativo

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

2,808,022.00

6,772,054.00

2,390,015.00

12,010,076.00

MODIFICADO

37,763,040.72

4,399,975.16

686,000.00

42,889,000.88

ACCIONES REALIZADAS
EJERCIDO

e llevo a cano 1a Tirma de COnven|o ae Colanoracion el Kt con et
Colegio de México, “El trabajo del futuro con derechos laborales.
Diagnéstico y estrategia de politica péblica para el reconocimiento
de derechos laborales de trabajadores de plataformas digitales” y la
Firma de convenio de colaboracién FES-Centro Geo *Plan Maestro
Vallejo-i, Segunda Etapa”. Firma de convenio de colaboracién FES-
Centro Geo “Plan Maestro Atlampa”; Firma de convenio de

i6n del FES con la Universidad Auténoma
Unidad “Anélisis de factibilidad social, émicay
urbana parala en las colonias
4,276,000.00 | Pensador Mexicano y Pefién de los Bafios. Recepcién, revisién y
\alidaci&n da lne antracahlac 119 dal nravactn “Fl trahain dal fitura

La Direccién de Administracién durante el periodo enero a

, efectud las p res alos Pdblicos en
los tiempos establecidos, y otorgé las prestaciones pactadas al
personal de estructura que contratado para cumplir los objetivos del
CESA establecidas en la Ley.

3,871,288.01

226,465.24

La Direccién de Administracién durante el periodo enero a
|septiembre, efectué las percepciones a los Servidores Pablicos en
los tiempos establecidos, y otorgé las prestaciones pactadas al
personal de estructura que contratado para cumplir los objetivos del
CESA establecidas en la Ley.

8373,753.25

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propdsito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

Nivel del
Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y Indi(adol’:
Derecho a la igualdad y a la no capacitacién a personas servidoras publicas sobre la
discriminacién cultura de no discriminacién, el respeto, la 124003P001 X
inclusién y la diversidad.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Promocién Integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las nifias y mujeres
Nombre del Indicador: Transversalizacion de la Perspectiva de Género
Método de Célculo: NUmero de acciones alcanzados / Nimero de acciones programados al periodo
Sustitucién de Valores: 0/0=0
Frecuencia del Indicador: Trimestraly anual
Linea Base: Realizar acciones que propicien erradicar la violencia en mujeres de la Ciudad de México
Meta: 0
Valoral concluir el periodo de estudio: 0
Valoren el mismo periodo del afio anterior: 0
Interpretacién al cambio de valores: 0
Medios de Verificacion: Expediente
GRUPOS DE ATENCION
Poblacién Poblaciéon Beneficiada
Objetivo Infantes Joévenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14aiios 15-29 afios 30-59 Mavores > 60
Mujeres
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020
Derecho o Grupo de Poblacidn del Fin Propdésito
Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI|PP Componente Actividades
PDHCDMX: [FISFIRI] . (Impacto] (Resultado) P
Nivel del
Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y Indicador:
Derecho a la igualdad y a la no capacitacién a personas servidoras ptiblicas sobre la
discriminacién cultura de no discriminacién, el respeto, la inclusién 1340010001
y la diversidad.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Actividades de Apoyo a la funcién Pdblicay Buen Gobierno
Nombre del Indicador: Funcién Publica y Buen Gobierno
Método de Célculo: Numero de acciones alcanzados / Nimero de acciones programados al periodo
Sustitucién de Valores: 0/0=0
Frecuencia del Indicador: Trimestral y anual
Linea Base: Realizar acciones que propicien erradicar la violencia en mujeres de la Ciudad de México
Meta: 0
Valor al conclulr el periodo de estudio: 0
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0
Interpretacién al cambio de valores: 0
Medios de Verificacion: Expediente
GRUPOS DE ATENCION
-2 Poblacién Beneficiada
Poblacion -
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
L 0-14afios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del
PDHCDMX:

Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI[PP (Impacto] (Resuttado)

Componente Actividades

Derecho a la igualdad y a la no
discriminacién

Nivel del
Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y |ndicad°r=
capacitacién a personas servidoras publicas sobre la
cultura de no discriminacién, el respeto, la 172002N001 X
inclusién y la diversidad.

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Cumplimiento de los Programas de Proteccién Civil

Nombre del Indicador:

Actividades de Apoyo a la Funcién Publica y Buen Gobierno

Método de Célculo:

NUmero de acciones alcanzados / Nimero de acciones programados al periodo

Sustitucién de Valores:

0/0=0

Frecuencia del Indicador:

Trimestraly anual

Linea Base: Elaborar programas permanentes de sensibilizacion y capacitacién a personas servidoras publicas sobre la cultura de no discriminacion, el respeto, la inclusion v la diversidad.
Meta: 0

Valor al concluir el periodo de estudio: 0

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0

Interpretacién al cambio de valores: 0

Medios de Verificacién: Expediente

GRUPOS DE ATENCION
.o Poblacion Beneficiada
P:;:;::’on Infantes Joévenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14aiios 15-29 afios 30-59 Mayores > 60
Mujeres
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA




L]

M SECRETARIA DE

GOBIERND DE LA
&" CIUDAD DE MEXICE | ADMINISTRACION Y FINANZAS
()

IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 0LPOES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Derecho a la igualdad y a la no
discriminacién

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AlI/PP
Niveldel
Indicador:

Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y
capacitacién a personas servidoras publicas sobre la
cultura de no discriminacién, el respeto, la
inclusién y la diversidad.

124004P002

Propésito
(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Promocién Integral para el Cumplimiento de los Derechos Humanos

Nombre del Indicador:

Transversalizacion del enfoque de Derechos Humanos

Método de Célculo:

NGmero de acciones alcanzados / Numero de acciones programados al periodo

Sustitucion de Valores:

0/0=0

Frecuencia del Indicador:

Trimestraly anual

Linea Base: Realizar acciones que propicien erradicar la violencia en mujeres de la Ciudad de México
Meta: 0

Valor al concluir el periodo de estudio: 0

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0

Interpretacién al cambio de valores: 0

Medios de Verificacién: Expediente

GRUPOS DE ATENCION
-2 Poblacion Beneficiada
P::jl::;::’: Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14arios 15-29 aiios 30-59 Mavores > 60
Mujeres X
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020
Derecho o Grupo de Poblacion del . Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI/PP Componente Actividades
PDHCDMX: (Impacto]  (Resultado) P
Nivel del
Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y Indicador:
Derecho a la igualdad y a la no capacitacién a personas servidoras publicas sobre la
discriminacién cultura de no discriminacién, el respeto, la 311030P041 X
inclusién y la diversidad.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Planecién, elaboraci6n, seguimiento y evaluacién de las politicas pablicasy
Nombre del Indicador: Crecimiento y Desarrollo Sustentable
Método de Célculo: Numero de acciones alcanzados / Numero de acciones programados al periodo
Sustitucién de Valores: 0/0=0
Frecuencia del Indicador: Trimestral y anual
Linea Base: Realizar cursos de Capacitacion a todo el personal del Fondo
Meta: 0
Valor al concluir el periodo de estudio: 0
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0
Interpretaci6n al cambio de valores: 0
Medios de Verificacién: Expediente
GRUPOS DE ATENCION
Poblacién Poblacién Beneficiada
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
L 0-14aiios 15-29 afios 30-59 Mayores > 60
Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) (18)
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 01POES FONDO PARA EL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del
PDHCDMX:

Fin
([ R

Estrategia del PDHCDMX

FI/F/SF/AlI/PP

Proposito
(Resultado)

Componente Actividades

Derecho a la igualdad y a la no
discriminacién

Nivel del
Indicador:

Elaborar programas permanentes de sensibilizacién y
capacitacién a personas servidoras publicas sobre la
cultura de no discriminacién, el respeto, la
inclusién y la diversidad.

312104M001

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Actividades de Apoyo Administrativo

Nombre del Indicador:

Administracion de Capital Humano, Desarrollo Econémico

Método de Célculo:

NGmero de acciones alcanzados / Numero de acciones programados al periodo

Sustitucién de Valores:

6/6=100

Frecuencia del Indicador:

Trimestraly anual

Linea Base: Realizar acciones que propicien erradicar la violencia en mujeres de la Ciudad de México
Meta: 0

Valor al concluir el periodo de estudio: 0

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 0

Interpretacién al cambio de valores: 0

Medios de Verificacién: Expediente

GRUPOS DE ATENCION
" Poblacidon Beneficiada
p::,la‘flon Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
Jetivo 0-14aiios 15-29 afios 30-59 Mayores > 60
Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) (18)
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 C0 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

PERIODO: ENERO SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS
DENOMINACION Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

21.01.02 | Transversalizar la perspectiva de juventudes con Prevencion y atencién a menores infractores 10,047,852.00 7,318,707.21 3,049,986.30 [Con la finalidad de mantener las condiciones necesarias que permitan
enfoque de derechos humanos en las acciones de la integracion a la sociedad de las y los jovenes que se encuentran en
las diversas instancias pablicas. internamiento cumpliendo la medida emitida por el Juez, se
contrataron diversos servicios basicos, como son: Suministro de|
Insumos, Viveres y Productos para la Preparacion de Alimentos;
Suministro de Gas LP; Suministro de Diesel para las Calderas,
Suministro de Gasolina y Servicio de Fumigacién y Desratizacion, asf|
como la Adquisicion de Alimento para los Semovientes de Seguridad,|
papelerfa, material eléctrico y de construccién, herramientas menores,
se pagaron los servicios de fumigacion y limpieza, mantenimiento dell
parque vehicular que brinda servicio a las comunidades para
adolescentes, se pagd el servicio de vigilancia que la Policia Bancaria
Industrial (PBI) brinda en las Comunidades para Adolescentes y pago
de pasajes al personal que realiza el tramite de la documentacion.

21.01.03 |Impulsar la instalacién y operacién de los mecanismos| Actividades Permanentes: Se brindé atencion educativa a 125
de articulacion que integran el Sistema para el hombres y 08 mujeres, en niveles de alfabetizacion, apoyo a nivel
Desarrollo, Participacion, Promocion y Proteccion de los| primaria, secundaria, medio superior, certificaciones y universidad;
derechos humanos de las personas jovenes, recogidos Capacitacion para el trabajo a 122 hombres y 08 mujeres en los|
en la Ley de los Derechos de las Personas Jovenes de la talleres de serigraffa, carpinteria, panaderia, literatura, gastronomia,|
Ciudad de México. estética, computacion, hojalaterfa; actividades deportivas a 133

hombres y 08 mujeres, acondicionamiento fisico, futbol soccer,
fronton, futbol americano, atletismo, pesas, tochito, basquetbol y|
voleibol.

Actividades Complementarias: participaron por iniciativa propia 122
hombres y 08 mujeres, en los talleres de teatro, dibujo, canto,
actividades religiosas, obras de teatro, clases de canto, escultura, artes|
plasticas y fomento a la lectura por mencionar algunas.

Actividades Relevantes: con una participacion de 120 hombres y 08|
mujeres se realizaron talleres los talleres de danza contemporanea,
danza butoh, dance hall, el taller Yoga para jovenes, computacion v
Ceremonias Civicas; finalmente se llevaron a cabo sanitizaciones|
profesionales en los seis Centros de Atencidon Especializada para
Adolescentes.

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD

RESPONSABLFE DFL GASTO: 02 C0 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

PERIODO: ENERO SEPTIEMBRE 2020

09.04.01

19.01.04

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION F

Elaborar un diagndstico sobre la educacién en
derechos humanos en la administracion publica
de la Ciudad de México y a partir de él disefiar un
programa de educacién en derechos humanos
para la administracion publica de la Ciudad de
México. Ambos documentos deberdn  ser|
elaborados en coordinacién con las autoridades
responsables.

Contar con servidoras y servidores publicos de la
Ciudad de México capacitados en el enfoque de
derechos humanos y prevencion de la tortura.

TOTAL URG

CLAVE FUNCIONAL

SF Al PP DENOMINACION

Promocién integral para el cumplimiento de|
los derechos humanos

ORIGINAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

MODIFICADO

1,542,568.68

EJERCIDO

3,681,072.00

13,728,924.00 8,861,275.89 3,622,189.59

572,20329

ACCIONES REALIZADAS

Colaboracién, registro, seguimiento a los acuerdos y avances
de las sesiones, mesas y reuniones de trabajo relacionadas
con: Comision Interinstitucional contra la trata de personas
CDMX; Comisién Intersecretarial para prevenir, sancionar y
erradicar los delitos en materia de trata de personas; Quejasy
recomendaciones de la Comision de Derechos Humanos de la
CDMX (CDHCM) y la Comisién Nacional de Derechos Humanos
(CNDHY); Grupos de Trabajo que atienden indemnizacién para
las victimas; Actos de reconocimiento, disculpas publicas;,
Comision  Ejecutiva de Atenciéon a Victimas; Comité
Coordinador del Sistema Integral de Derechos Humanos de la
CDMX; Comision de Busqueda de Personas; Mecanismo
Interinstitucional para la Prevencion, Investigacién, Sancién vy
Erradicacion de la Tortura de la Ciudad de México (MIPISET);
Juntas de Gobierno del Mecanismo de Proteccién Integral de
Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas de|
CDMX, entre otras.

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CO 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Menores Infractores de la Direccion General de Atencion
Especializada para Adolescentes.

: Fi Proposi -
Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AlI/PP " roposito Componente Actividades
Nivel del (Impacto] (Resultado)
Indicador:
21.01.02/21.01.03 268017 E068 X

Objetivo de |a Estrategia o Derecho:

Transversalizar la perspectiva de juventudes con enfoque de derechos humanos en las acciones de las diversas instancias publicas.

Impulsar la instalacion y operacion de los mecanismos de articulacion que integran el Sistema para el Desarrollo, Participacion, Promocién y Proteccion de los derechos humanos de las personas jovenes,
recogidos en la Ley de los Derechos de las Personas Jévenes de la Ciudad de México.

Nombre del Indicador:

Porcentaje de quejas resueltas, interpuestas por las y los adolescentes en conflicto con la ley, familiares y la Comisién de Derechos Humanos, por violaciones a los derechos humanos de la poblacién internayy
externa de la Direccion General de Atencidn Especializada para Adolescentes.

Método de Calculo:

(NUmero de quejas resueltas /NUmero de quejas interpuestas *100)

Sustitucidn de Valores:

2/27100=100%

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100%
Meta: 0

Valor al concluir el periodo de estudio: 0

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 3

Interpretacién al cambio de valores:

La atencion de estas quejas, es de forma inmediata en su totalidad por la DGAEA, sin embargo, los tiempos de respuesta de su cumplimiento o no, dependen sélo de la Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, que es el Organo de evaluacién y observancia.

Medios de Verificacion:

DGAEAY CDHCDMX

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CO 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho 0 G de Poblacién del . i si
crecho o I::::ZD:IX? acion e Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI/PP £in Proposito

Nivel del (Impacto] (Resultado)
Menores Infractores de la Direccion General de Atencion

Especializada para Adolescentes.

Componente Actividades

Indicador:
268017 E068 X

21.01.02/21.01.03

GRUPOS DE ATENCION
iy Poblacion Beneficiada
:;’:.'ac.w" Infantes Jovenes PersonasAdultas  Personas Adultas
jetivo 0-14afios 15-29 afios 30-59 Mavores > 60
Mujeres 25 25 25
Hombres 515 515 515
TOTAL 540 540 540

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CO 01 SECRETARIA DE GOBIERNO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del

Fin Propoésito

Estrategia del PDHCDMX .
strategia de! FI/F/SF/AlI/PP Nivel del (Impacto] (Resultado)

Componente Actividades

PDHCDMX:

Derechos de las personas victimas de trata y otras Indicador:
formas de explotacion. 09.04.01/19.01.04 124004 PO02 X
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Desarrollar politicas publicas integrales para la prevencion, persecucion, combate y proteccion contra el delito de trata de personas y formas de explotacion por Organos Politico-Administrativos que se apegan
Nombre del Indicador: Indicador de eficacia
Método de Calculo: Resultado alcanzado * 100 / Resultado programado
Sustitucién de Valores: 1050 x 100 / 1050 = 100%
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: Reuniones realizadas y personas atendidas al periodo
Meta: 1,050
Valor al concluir el periodo de estudio: 1,050
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 100%
Interpretacion al cambio de valores: No aplica
Medios de Verificacién: Listas de asistencia de reuniones realizadas, notas informativas, informes emitidos para la Secretaria de Gobierno
GRUPOS DE ATENCION
. & . o
Poblacién Poblacion Beneficiada
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
(\' o~ ~
) 0-14anos 15-29 anos 30-59 Mavores > 60

Mujeres 1,548 461 742 345 1,548

Hombres 2,470 737 1,183 550 2,470

TOTAL 4,018 1,198 1,925 895 4,018

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES'DEDERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARO OBREGON

PERIODO: ENERD - SERPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblaciondel |
PDHCDMX:

Fin Proposito

EI/F/SE/AI/PP ‘(Impactoll | (Resultado)

Estrategia delPDHCDMX Componente FActividades

Nivel dels
indicador:

Derecho a laigualdad y o discriminacion 03.01.01

Objetivo de |a Estrategia o Derecho: Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario

Nombre del Indicador: Trato digno e igualitario para todos los habitantes de la Alcaldia

Método de Célculo: { programa de derechos humanos en la Alcaldia al periodo / implemetacion del programa de derechos humaros al cancluir el gjercicio ) * 100

Sustitucidr de Valores: (1/1)"100=

Frecuencia del Indicador: Mersual

Linea Base: La linea base de! indicador es 1 programa transversal de derechos humaros al tercer trimestre / 1 proegrama transversal de derechos humanos al conleuir el ejercicio 2020.
Meta; 1 preograma transversal

Valor al concluir el periodo de estudic; 100%

Valor en el mismo periodo del affo anterior: 0%

Interpretacian al cambio de valores:

No se presentan variaciones

Medios de Verificacidn: Datos recabados por el drea responsable
GRUPOS DEATENCION
T Poblacion Beneficiada

Poblacion . ;
Obietivo infantes JoVEnes Personas Adlltas PersonasAdultas

Jett 0:14anos 15:29'anos 30:59 Mavores=60
Mujeres 0 0 0 0
Hombres 0 e 0 0
TOTAL 0 0 0 [i

AN

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / MUESTRA CASA
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IDHINDICADORES DEDERECHOS HUMANDOS

UN'DAD RESPONSABLE DEL GASTO: D2CD01 ALCALDIA ALVARO OBREGON

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX: Estrategia delPDHCOMX ] \RI/E/SE/AT/BR S Nive  del

Indicador:

Fin Proposito” | i
S Componente” FActividades
tlimpactoli (Resultado) | i erf ; 2

Derecho a la igualdad y no discriminacion 03.01.01 1.3.1.104.M001
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Prevenir |a discriminacién y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario
Nombre del Indicador: Indice de trato igualitario y no discriminacién en la Alcaldia Alvaro Obregén
Vétodo de Célculo: { personal con trato igualitario y sin discriminacién al periodo / persoral con trate igualitario y sin discriminacion durante el ejercicio) * 100
Sustitueién de Valores: (2908/2909) " 100=
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: Lalinea base del indicador es 2,908 personal cor trato igualitario y sin discriminacion durante el tercer trimestre de los 2,909 programados durante el ejercicio 2020.
Meta: 25909
Valor al concluir el periodo de estudio: 1009
Valor en el mismo periodo del afic anterior: 0%
Interpretacién al cambio de valores: No se presentaron variaciones
Wedios de Verificacién: Datos recabados por el area.
RUPOS DE A D
HOD " b [
Ui L
L) " D 40 M " M
Bl 0 DTA
i 3ano 2.and L avo bl
Mujeres 0 0 429 989 1 1,593
Hombres 0 of 34g] 739 16 % 1.316|
TOTAL 0 of 71| 1,789| 34 X | 2,909|

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



G i

| { Ml GUBEW I DILA | SICeLTARIA DS

b\ M‘_ CUDATDE MEXIEQ | ATMMITRAT ON ¥ FIvANEAR
<

IDH INDICADORES DEDERECHOS .HUMJ\NOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARD OBREGON

PERIODO: EMERD - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo dePoblaciondel
PDHCDMX?

Fin Proposito
(Impactolis (Resultado)

Estrategia del PDHCDMX 'FI/E/SE/AIIPP. | niveldel
- Slndicador:

Componente ™ “Actividades

Derecho al agua y al saneamiento 2.1.2202.4014
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Promover la cultura del agua mediante procesos de participacién, educacion y capacitacion sobre el contenido de este derecho y sus mecanismos de exigibilidad
Nombre del Indicador: indice de metros de tuberia de agua potable que se han atendido.
Método de Calculo: (Metros de agua potable atendidos durante el periodo) / (total de metros de agua potable que se tienen programados atender durante el gjercicio) " 100
Sustitucién de Valores: (17,855/81967)" 100=
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: La linea de base del indicador es 17,855 metros de tuberia de agua potable aterdidos durante el tercer trimestre de los 81,267 programados durante el gjercicio 2020,
Meta: 81,967
Valor al concluir el periodo de estudio: 2%
Valor en el mismo periodo del affo anterior: 41%
L 7 se deri incipalmen e estas acci de lademanda it i i =1l
Interpretacion al cambio de valores: avariacion que podef‘r'ws ofasefva se deriva principalmente a gue estas acciones depende de la de que se presente y no es posible programar con exactitud, sino dependemos de |a problematica
que se presenta en el dia adia.
Medios de Verificacion: | informes recibidos de la drea que lleva las actividades asociadas con el indicador.
GRUPDS DEATENGION
Poblacion Poblacion Beneficiada
Obiati Infarntes JOVENES PérsonasAdultas Pérsonas Adultas
elivo % - .
) i 0:149anos 15:29'anos 30:59 Mavores=e60
Mujeres 0 0 0 0 0 0
Hombres 0 0f 0f 0] 0 & 0
TOTAL 0| 0 0 0| 0| N\ 0

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDHINDICADORES DEDERECHOS'HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARD OBREGON

PERIODO: EMERO - SEPTIEMBRE 2020

= PDHCDMX:=

Derechos culturales

Derecho o GrlUpo de Poblacion del

¥ Fi Proposi |
EstratepiadelPDHCDMX 4 POSILO componente

(FUEISEIAIERE Nivel del E{Iml:ractt:bi (Resultado) " |

Indicador:

Actividades

24.2078.F031

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Promover |a participacion ciudadara en actividades culturales mediante diferentes mecanismos de participacion y acceso

Mombre del Indicador:

Indice de eventos culturales celebrados en la demarcacion,

Métode de Calculo:

(Nimero de eventos culturales que se har realizado durante el periodo) / (total de eventos culturales que se tienen programadas atender durante el ejercicio) * 100

Sustitucién de Valores:

(440 /2,430) " 100 =

Frecuencia del Indicador:

Trimestral

Linea Base: La linea de base del indicador es 440 eventos culturales celebrados durante el tercer trimestre respecto a los 2,430 que se tienen programados durante el ejercicio 2020.
Meta: 2430

Valor al concluir el periodo de estudio: 18%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 7%

Interpretaciér al cambio de valores:

La variacian que podemos observar se deriva principalmente a que estas acciores se ven afectadas debido a la Cortingencia de Salud originada por la pandemia del COVID-19.

Medios de Verificacién:

Informes recibidos de la drea que lleva las actividades asociadas con el indicador.

Poblacion
Objetivo

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

UGVENES
15-29/an0s

Infantes

PersonasAdultas
0-14anos :

Pérsonas Adultas

30:59: Mavores=e0

Mujeres 0| D 0| 0 0
Hombres 0 0 0 o]
TOTAL 0 0 0 0| \
CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA



sTCALTARIA

CUBAD DE HENICO  ARMNETRATION ¥ FINANTAR

’n o DAk FesO LA
4

IDH'INDICADORES DEDERECHOSHUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARO OBREGON

PERIODO: ENERD - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo dePoblacion del
PDHCDMX:

Derecho a la educacion

Estrategia delPDHCDMX

Fin-

FI/F[SE/AI/PP {(Impacto]

Niveldel
Indicador:

09.01.01 2.6.8.244,U026

Proposito

{Resultado)

Componente | “Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Promover la igualdad y no discriminacion en el acceso y permarencia del alumnado en los diferentes niveles educativos y extraescolares

Nombre del Indicador:

Método de Célculo:

Sustitucidn de Valores:

Frecuencia del Indicador:

Trimestral

Linea Base:

Meta:

Valor al concluir el periodo de estudio:

Valor en el mismo periodo del affo anterior

Interpretacion al cambio de valores:

*Debido a la Contingencia de Salud originada por la pandemia del COVID-19, las Areas Operativas de |a Alcaldia Alvaro Obregdn responsables de proporcionar la informacién correspordiente, para la
integracién del Informe de Derechos Humanos 2020, se encuentran imposibilitados de proveer dicha informacion hasta el momento, cabe mencionar, que en cuanto se concluya la Contirgencia de Salud
por la que atravesames y sean reanudadas las actividades con normalidad, se obtendra la informacion necesaria y se verd reflejado el avance de los Indicadores”,

IMedios de Verificacion:

GRUPOS DE ATENCION

o, Poblacionh Beneficiada
Po:-lac'mn [ Infantes JOVENES Pérsonas Adultas Personas Adultas
Objetivo 0-14afios 15:29ano0s 30:59 i Mavores =60
Mujeres 0 0 0 0 0 0
Hombres 0 0 @ a q A v
TOTAL 0 0 0 0 q

\, 0&

CIUDAD INNOVADORAYY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDHYINDICADORES DEDERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSARLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARO OBREGON

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo dé Poblacion del
PDHCDMX:

Derecho a un medio ambiente saro

EstrategiadelPDHCDMX FI/F{SF/Al/PP

2.1.1.084.E123

Niveldel
Indicador:

Ein

S i(Impactolif (Resultado)

Componente" FActividades

Objetivo de |a Estrategia o Derecho:

Reducir |a contaminacién proveniente de residuos sélidos para prevenir y combatir la contaminacién y sus efectos e la salud

Nombre del Indicador:

Indice de residuos sélidos recolectados en la demarcacion.

Método de Calculo:

(NOmero de residuos sélides recolectados durante el periodo) / (total de residuos sélidos recolectados que se tienen programadas retirar durarte el ejercicio) * 100

Sustitucion de Valores:

(81,158 /20,300) " 100 =

Frecuencia del indicador:

Trimestral

Linea Base: Lalinea base del irdicador es 81,158 residuos sélidos recolectados durante el tercer trimestre de los 20,300 programadas durante el ejercicio 2020.
Meta: 20,300

Valor al concluir el periodo de estudio: 399%

Valor en el mismo periodo del afic anterior: 59%

Interpretacion al cambio de valores:

Lavariacién que podemos observar se deriva principalmente a que estas acciones depende de la demanda que se presentey no es posible programar con exactitud, sino deperdemos de la problemética gy

Medios de Verificacidn:

Informes recibidos de la &rea que lleva las actividades asociadas con el indicador.

Roblacion

GRUPOS DE ATENCION

Poblation Beneficiada

Infantes JOVENES

Pérsonas Adultas

Pérsonas Adultas

Objetivo ¥ %
) i 0=19an0s 15:29:2aN0S 30:59 Mavores =60
Mujeres 40,573 77,921 97,414 121,283 81,510 378,128
Hombres 38,467 76,150 95,201 120,795 79,967 372,113
TOTAL 79,040 154,071 192,615 242,078 161,477 \ 750,241

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DEDERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD01 ALCALDIA ALVARO OBREGON

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Dérecho o Grupode Poblacion'del
PDHCDMX:

Derechos de las mujeres

Componente

Fin Proposito
FI/F/SE/AI[PPIE i
; [EISELY] L Niveldel s fi pacto] | (Resultado)
Indicador:™ -

Estrategiadel PDHCDMX Actividades

220103 268.143.E137

Objetivo de |a Estrategia o Derecho:

Pramover la corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral entre mujeres y hombres

Nombre del indicador:

indice de nifias y nifios que asisten a los CENDIS durante el periodo.

Método de Célculo:

{Nifias y nifios que asisten a los CENDIS durante el periodo) / {total de nifias y nifios que se tiene programado que asistan durante el ejercicic) * 100

Sustitucién de Valores:

(1,110/1,110) * 100=

Frecuencia del Indicador:

Trimestral

Linea Base: La linea base del indicador es 1,110 rifias y nifios que asistieron a los CENDIS durarte el tercer trimestre de los 1,110 programados durante el ejercicio 2020.
Meta: 1,110
Valor al concluir el periodo de estudio: 100%
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 100%

Interpretacion al cambio de valores:

*Debido a la Contingercia de Salud originada por la pandemia del COVID- 19, este indicador se reporta con lo obten ido durante el primer trimestre ya que los CENDIS se encuentran cerrados”

Medios de Verificacion:

informes recibidos de la drea que lleva las actividades asociadas con el indicador.

SUPOSDE R .
U ik : 0 ) M - 0 A0
* ) J i 0 0 I i i 2L
Mujeres 0 0 0 0 0
Hombres 0 0 of 0 \ 0
TOTAL 0| 0 \ | 0

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alealdia Ascapotzatco

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL BDH

 DENOMINACIGN

Generar camparias de difusion y prmmocidn
respecto a |as veniajas,beneficios y alcances
de los macanismes

17.06.01 3 i . 1
alternativos de solucion de conflictos, a efecto
de desarmllar ta cuttura de utilizacion de

dichos mecanismos.

(3

04

POOL

b UGZ

GOBIERNG

JUSTICHA

DERECHDS HUMANOS
TRANSVERSALIZACION F LA PERSPECTivA
DEGENFRO

PROMOCION INTEGRAL PARA KL
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS
HUMANDS DE LAS NIRAS Y MUJERES

TRAMSVERSALIZACIGN DEL FNFOQUE DE
DERECHOS HUMANQOS

PROMOCION INTEGRAI PARA UL
CUMPLIMIENTO BE LOS DERLCHOS
FHUMANDS

252,00

247280

182.00

1,685.80

362.25

Durante el primer timesue del ejercicio fiscal 2020, se han realizado 14
acciones, fomentando |3 promocién integral para ol cumplimieata de los
derechos humanos. Sin embargo, debidu g la Declardtonia do ¢ merpencia
Sanitaria emitida por el gobierno Fedoral y de la Civdad de México
ocasionada por el virus denominado COVID-19, por dicha contingencia no
fue posible realizar de manera presencial el “Festival Azcapo Diversa e
Incluyente”, el cuai tiene como nbjetivo fomentar una cubtura do ipualdad
y justica, asimisme, contribuir a erradicar las expresiones de odio y
represion hacia las personas moljvadas por su orientacion sesual no
normativa, identidades de género y expresion de génuo {loesbianas, pays,
bisexuates, travestis, ransgénico, ranseauales, imersexuates y mis), Por
io tanto se tuvo que realizar ve manera 4igital, por o que a través de los
medios digitales oficiales de la Alcaldia se difundiercn conterndos
audiovisuales con temas culturgles con enfogue scbre diversidad sexual y
de géncro, como conversatoros, entrevislas, presentacign de libras,
cuenta cuenios, un taller virual ditigido & madies, padies y personas
cuidationas de nifias, nifios, adolescentes y jdvenes LGBT+, proyoccion de
documentates, presentaciones musicaies, entre o1ros, estas actividades se
realizaron del dia 17 de Mayo al 28 de Junio, resaltando 10s relos que
representan a2 pandemia de COVID 39 Dard esie sector de | pobiacion,
ademas, contar con el pronuenciamiento du la Alcaldia azcapotzalco en
contra de todo tipa de discriminacion, odios y violentias centra las
personas integrantes de la comunidad LGBY L TIOr
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UNIDAD RESIPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 alczldia Azcapotzalea

PERIODO: Enero-Septiemnbre 2020

TEGIAS DEL POHCHMX

DENOMINACION

Diseftar un programa de capagitacion y
sensibilizacion dirigido a personas servidoras
21.04.03 |pdblicas para brindar
atencién integral a personas jdvenes arientada
al desarrollo de habilidades para la vida.

Elaboraryaplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacién, a
partir de los cuales las

01.03.01 fUnidades de Transparencia se foitalezcan para| 1
garantizas el derecho de accesoala
informacion pablicay

arotercion de datos asrsonaleg

FICCLUET LEMMPENEs U UnusIun paid gue 1d
ciudadania tenpa mayor conocimiento sobre el
derecho de acceso a la

01.07.01 {informacion piblica y la proteccidn de datos | 4
persanales, asi como sobre la relevancia y
utilidad de |3 informacién para su vida
cotidiana

ars

104

77

5082

Mo01

DENOMINACION

PROMOCION ¥ DIFUSION DE LOS
DERECHOS HUMANOCS DE LAS MUJERES Y
NINAS

EMPODERAMIENTO MUJERES
ALCAPOTZALCO

GDBIERNG

CODRDINACION DE  POLITICAS  DE
GOBIERNO
PRESIDENCIA{GUBERNATURA
ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO,

AZCAPOTZALCO

ACTIVIDADES DE APDYO ADMINISTRATIVD

GOBIERNG

COORDINACION DE  POLITICAS DE
GOBIERNO

POLITICA INTERIOR
CONDUCCION  DE

GOBIERNG

LA POLITICA DE|

- PRESUPUESTO (Pesos can dos decimales)

14,500.00

26212153

MODIFICARO

7,250.00

29220572

EJERCIDO

115,449 8o

En el periodo de Enero-Marzo se ha contado con ¢f apoyo del personal
operativo y administrativo de base, tipe de admina 8, honorarios y de
estructura adsceitos @ esta Alcaldia, con la finalidad de seguir operando
con las actividades, acciones institucionales y programas saciales que se
tienen programados cn benelicio de [a peblacidn,

CAHTEAL NN

WADORAY DF
DERLOCHOS F MUESTRA

CASA
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- EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRE

s

UPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UMIBAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 AMlcaldia Azeapotzaico

PERIODC: Enerp-Septiembre 7020

f1.03.01

DENOMINACION

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y tdanual de Operacidn, a
partir de los cuales las

Unidades de Transparencia se fortalezcan para
garantizar el derecho de acceso ala
informacion pdblica y

aratercifin de datos nersonalas

DD1

CLAVE FUNCIONAL -

FI' FE'SF Al PP

PO48

DENOMINACION

PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION A POLITICAS PUBLICAS

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION AMBIENTAL
ORDENACION DE AGUAS RESIDUALES,
DRENAJE ¥ ALCANTARILLADO

FUNCIGN PUBLICA ¥ BUEN GOBIERNO

'PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

25,000.00

24,312.50

EJERCIDO

1147811

 ACCIONESREALIZADAS =~

Sc reslizo 12 elaboracion de 643 banners publicilarios, se realizaran 1,047
publicacioncs en |as redes oficiales de 1z alcaldia | la impresién de 45,000
follelos, impresian de 39,900 carteles, impresian de 72,000 volantes, 3,000
etiquetas adheribles, t00 libros, 10,000 cuadermillos, (78 lonas, se
realizaron 624 videos con la coniratacion de, se solicitaron & servicios del
insercion en medios impresos, con |z finalidad de dar a conocer a la
poblacién de esta deaecacion teritorial las acciones y programas que)
realiza ta Mcaldfa Azcapotzalco.

CHIDAD INNOVADQRA Y D
DERLCHOS F NUBSTRA CARS
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* EPI” ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 62 €D 07 Alcaldia Azcapolzalco

PERIODO: Enero-Septiembre 2620

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX . CLAVEFUNCIONAL ~ - " - PRESUPUESTO (Pesos condos decimales) TR B S
s : e e ; : ACCIONES REALIZADAS
DENOMINACION N } DENOMINACIGN ORIGINAL ;' MODIFICADO EJERCIDO ’
En of transcurso del primer trimestie del ejercicio fiscal 2020 se han
realizado la implementacion y actualizacién de cambios en los sistemas
de atmacenes, bienes muebles, consumibies, captura de volantes, captura
de correspondencia, se atendieron 768 incidentes entre mantenimientas
preventivos y correctivos a equipos de compulo, mantenimientos
Conectives a impresoras, configuraciones y actualizaciones deo soltware y
herdware, se alendieron 304 incidenles, instalando aproximadamente
1600 metres de cableado estruclurado, asi come ol semvicio sobre
infraestructura de red, configuraciones de inicsnet y telefonia; se reatizo
estadistica de servicios ingresados en CESAC para las colomias y sus
ACTIVIDADES GE APOYO A LA FUNCION porcentajes de solucidn, se apoyd al sistema de informacion geografica
opb1 PUBLICA ¥ BUEN GOBIERNQ 352,84390 320.063.41 147,541.54 (sig), sezlizando el trazado de diversas divisiones, rutas, se hizo montaje
de capas con informacion clave, referencias peopréficas, elaboracidn de
mapas y croguis especilicos, todos ellos pars generar informacion y
apoyar en logistica y toma de decisiones, se brind6 apoyn a 1as dreas de la
alcaldia con aproximadamente 7,311 improsiones, 150 recanocimion tos ¥
constancias, 14 mapas, 190 plotieos y mas de 78 diseiios, asi como el
servicio de digitalizandy de docomentos,
£n ol drea de consumibles se entregaron a las diferentes areas de la
alcaldia 193 tdners, 18 teclados, 4 mouse, 9 memarias, 7 bocinas, 3 rollos
de papel para plotter, 3 fuentes de podes, 3 tasjetas de red y 1 monitar,
asimismo, se realizaron préstamos de proyector y laptop a [as reas.
Generar un acuerdo interinstitucional para et
. diseflo de un plan de recursos plblicos a favor
L7301 de la sostenibitidad ! GOBIERNO
del derechio humano de acceso a la justicia,
3 COORDINACION  DE  POLITICAS  DE
GOBIERNG
5 ASUNTOS JURIDICOS
SERVICIOS LEGALES, ORIENTACION
164 TECNICA © JURIDICA A ENTES PUBLICOS ¥
PARTICULARES
Proporcionar asesori degal a ls poblacion en materia juridica y
E119 |FORTALECIMIENTD EN MATERIA JURIDICA £,000.00 5,750.68 769.35 [canatizarla 2 las instituciones correspondientes para una porta justicia
expedita

TUDAD INNOVATORA Y OF
DERLCHOS Y HUESTRA TASA
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EP1 ESTRATEGIAS DEL POHCOMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RLSPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotsalco

PERIODO; Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL POHCOMK U ELAVEFU | T pREGUPUESTO (Pesos con dos decimales)

DENOMINACION  ~ "FI : | ORIGINAL = MODIFICADO | EJERCIDO

{DiscRar eimglentar un PIograma go
adecuacidn fisica de instalazinnes, para que
incluyan medidas de
11.01.03 |prevencian, seguridad y proteccidn que 1 GOBIERNG
eliminen en la Ciudad de México, espacios '
proclives a lacomisidn da
rlalitne sexiiales ,
7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE
SEGURIDAD INTERIOR
1 POLICIA
063 PREVENCION DE LAVIOLENGCIA Y EL DELITO
En el pericde comprendido de Eneto Sepliembre se han atendido
peticiones vecinales, tales como: cddigos aguila, retiro de chatarras,
incremento de vigilancia, entrevistas ciudadanas, asimismo, la presencia
E118 ACCIONES POLICIALES Y PREVENCION DEL 193,948 82 92.961.37 15.170.60 en los eventrf:s masivos ya sean culturales o deportivos, asi como en
DELITC ConLros escalares
S ha cubierto ¢l 100% de los objetivos programados para osta Alcaldia,
benefictando  shrededor de 417,212 personas entre poblacién fija y
MNotante.
INIEgrar [ perspectiva 0g proteccion
reduccion de riesgos y gestion integral en los
programas de educacion,
12.03.01 toacantizando un curso par afio escalar en 1 GOBHERNO
temnas de proteccion civil y reduccion de
FiQSRUS.
4 ASUNTOS DE QRDEN PUBLICO Y DL
SEGURIDAD INTERIQR
2 PROTECCION CIVIL
007 GESTIGN INTEGRAL DE RIESGOSEN
MATERIADE PROTECCION CiviL

CHIDAD INNOVADORA Y 13
DURECHGS F MUESTRA CASA



SYCALTAFIA CF

vgg “‘A” SANAD L MTYTE ADMIwSTRACION ¥ wA A4

UNIDARD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 07 Alcaldia Arcapolzslcn

PERIQDO: Eneto-Septiembre 2020

"ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

. RCCIONES REALIZADAS

DENOMINACION - DENOMINACION ‘

Derivado de ls ermergecia saniraris por COVIO-19 no se ha pudido dar
inicio a todas las acciores propramadas: Sin embargo, se ha estado
trabajando en lo que respecta, a la atencidn médica prehospitalaria v|
urbanos {conato de incendio, fuga v derrame de materiales peligrosos,
2,500.00 1,950.00 L,152.52 larbales, postes, y objetos Inestables e infraestruciura con dafios),
atencion a pelticiones Ciudadanas y evaluacidon de nivel de desgo de
inmuebles, asi como of operativo especial del dia 15 de septiembre en la
salvaguarda de los fuegos pirotécnicos, la atencidn so realizan er las 111
calonias que integran la Alcaldia Arcapolsalco.

CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE

N
oot PROTECCION CVIL

Desarrollar politicas plblicas integrales, en el
marca dela Comisidn Iaterinstitucional contra
la Trata de Personas

del Nistrito Federal, para la prevencion,
28.04.01 |persecucion, combate y proleccidn contra la 1 GOBIERNO
trata de versonasy formas de

explotacidr en la Ciudad de México, yen
apego a los estdndares internacionales de
DerechosHumanos.

2 JUSTICIA

3 RECLUSIGN Y READAFTACIGN SOCIAL
PROTECCION DE LA INTEGRIDAD Y EL
PATRIMONIO DE LAS PERSONAS

272

CIIDAD INMOVADORAY DF

DERLCHOS F MUESTRA CAS
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CB 02 Alcaldis Azcapolzaleo

PERIODO: Enero-Septicmbre 2020

FONAICLE 1dy LUTILHLIONES Patd fd Jasiacion
defservicio plblico de limpia, su
infragstructura, equipamenty y

11.04.03 |mobiliaro, asi come las estaciones the 2
transierencia e instalaciones diversas del
sislema de tratamicnto de

residucs saligos,

ba4

E1i8

DELITG

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION AMBIENTAL
CRDENACION DE DESECHOS
RECOLECCION,
DISPOSICIGN  FINAL  DE
SOLIDOS ¥ PELIGROSOS

ACCIONES POLICIALES Y PREVENCIGN DEL

TRATAMIENTOQ M

DESECHOS

. ORIGINAL

669,184 82

669,184 82

EJERCIDO

437,656.72

Durgnte ol transcurso Aol ejerciciu fiscal 2020, se levaron a
de seguridad escoler, se ha proporcionado apoyo para los cualro sectores
de la Secretaria de Sepuridad Ciudadana {SSC), con los dispositivos de
prevencién en las colonias, asi coma los de wransporte pablico, ademas,
dal apoye a 18 Direccién de Transito en el Programa de Calidad de Vida
pare el retiro de chatarras y carros abandonados en 1a via poblica de esia
demarcacion territorial. Es imporante sefialar que las acciones realizadas
van encaminadas al beneficio para 1a poblacion, a fin de salveguardar su
iniepridad fisica y moral.

La Alcaldia Ascapotraleu en cosrdinacidn ron la $SC y uwn equipo de
monilorisias capacitados en materia de alencidn a emergencias que se
encarga de canalizar eficaz y opertunamente las emergencias y/o hechos
delictivos que ocurren dentro de esta demarcacion territoral a través del
Centro de Mando, alarmas vecinales y vidcocdmaras para lograr una
atencién répida @ la poblacidn, asimismo se encarga de: Conservar os
videos de sucesos en camara para proporcionar ovidongias a las
INS1ANCIa5 COMPELCNLCS PR Lass de ser regueridos, s€ generan y presenvan
las bitdcoras de survicio relacionadas con las emergencias y/o hechos
gelictivos, asi coma fos informes de los acontecimientos para su consulta
posterior

Se reslizd [a entrega de alarmas vecinales a los habitantes de la Alcaldia
por medio de una convocatoda grevia y el cumplimiento co los requisitos
normativos.

Con estas acciones se han beneficiado a 400,161 habitantes de esta
Aealdia considerandu que 212,888 s0n mujeres y 187,225 son hombres,
rgrantizando ol doreche a la sepuridar ciudadana,

Py
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 07 Alcaldia Azcapatzalco

PERIDDO: Enero-Septiembre 2620

PﬁES!IPUES-Tb {Pesos condos decm\-aiés) "

DENOMINACION : © ' DENOMINACION | ORIGINAL ' MODIFICADO = EJERCIDO

En et periodo de knero-Junie, se ha brindado diatiamente el servicio de
recoteccidn domiciliaria en 78 rutas, atendiendo 1,726 paradas oficiales
electuando dizriamente el barrido manual de L0640 km, se atendid 87
demandas ciudadanas ingresadas en la plataforma del Sistema Unificado
de Atencitn Ciudadana (SUAC), se ha otargado senicio de recaleccion de
residuos urbanos a 33 empresas generadores de sita volumen, se
realizgron 62 “jornadas integrales de timpiesa” y supenvision del trabajo
de bawido y camiones recoloctores para of saneamiento y limpicsa def
vialidades en las 111 calonias 8 cargo de esta alcaldia, se han llevado a
E123 MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 27.269.73 2776673 L1,007.42 caba 317 "opera{ivgs de extrsordinarios on vi_a DUE)“C.H", efectuando
URBANOS recoleccidn de residucs urbanos y do manejo especiel de pods vy
hojarasca, asi como de cascajo, Hanta y madera.
Con estas acciones se ha recoleciado 126,784 toneladas de residuos
solidas, estas acciones se reflejan en el servicio de calidad gue se brinda
a la ciudadania, protegiendo el derecho a un medin ambieate sano y
promoviendo el bienestar social de todos tos habitantes de la alcaldia,
onfocados al desarrnlto sustenible, cama indice de ciudad prospera.
Asi mismo, se garantizd el espacio plblico de calidad protegienda los
derechos humanaos 3 un espatio pdblico limpio y un ambiente sano de|
212,830 mujeres y 205,740 hombres.
LArANUZEN 13 iNVersion necesarra para crear
espacios deportivos,parques, jardines y
programas de aclivacion
fisica delos drganos politicos-administrativos
gue permitan & nifias, nifios y adolescentes su

230502 | s pa reimicnte, jugar 2 DESARROLLO SOCIAL
v hacer deporte en condiciones favorabites, Se
deberdn considerar sus opinianes para la
constiugeidn o
modificacién de estos espacios.
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
3 ABASTE CIMIENTO DE AGUA

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE ¥
RECURSOS MATURAES

CILHEAD INNOVAD ORA Y 25
DERLCHGE F MUESTRACASA
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UNIDAD RESPONSABLE DLL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Azcapotzalco

PERIODO: Enero-Septiembra 2020

DEL PDHCDMX

. DENOMINACION

" ACCIONES REALIZADA

- \pnd de Faaro- ep(iembo e ha f)p)fiedo ol sorvicio del

MANENIMIENTO ¥ REHABILITACION DE

poda y mantenimiento de las siguienles dreas verdes: Pargue Azcatl
Paqui, Parque Azkatl, Parque de la China, Parque Revolucion, Pargue
Tezoramac: Alameds Norte, Jardin Hidalgo, Jardin San Alvaro, lardin San
Lucas, Plaza Civica de Azcapotzalco Centro, Parque de Los Vagos,
asimisme, se ha brindado mantenimente a los siguientes centeos
educativos que se encuenirgn dentre de esta demaicacion: Escueia
Narmal Superior de México, Facuttad de Quimica, CCH No. 1, CONALEP
MEXICO-CANADA, Escunla Primaria 20 do Noviembre, Fscuela Primaria
Esperanza Velawco Zuleta, bscucia Primatia Francisco J. Mujica Doroteo,

k128 AREAS VERDES 686858 586888 4386 Escucta Primaria 1ag, Guillermo Gonzélez Camarena, Escuela Primaria Lic
Adolfe Loper Maleos, Escuels Primaria Maestra Rosario Castellanos,
Escuela Primaria Mariano Matamoros, Escuela Primaria Tierea y Libertad,
Escuels Secundaria Diurna No 192 "Vicente Riva Palacio Guerrera”,
Escuela Secundaria Diurna No. 227 "Soumays Domit Gemayet”, Escuela
Secundaria Divna 242 Margarita De Gorstari Carvajal De Salinas, [scuela
Secundaria Diurng Ne. 108 "Berwvand Russgell”, Facucla Sceundaria
Técnica No, 38 'Ing. Mariano Cuclier Guerrera®, Jardin de Nifias "Angel
Maria Garibay Kintana”, Jardin de Nifios Celis Amescua y serdia de Nifios
Chilaveta
13.11.02 |Realizar campafias para infermar, 2 DESARROLLO 50CIAL
2 VIVIENDAY SERACIOS A LA COMUNIDAD
ABASTECIMIENTO DE AGUA
0w REGULACION, PROTECCION Y CUIDADO
ANIMAL
E320 | ATENCION VE TERINARIA 108.00 108.00
G023 | PROTECCION Y REGULACION ANEMAL 3,049.50 30iroe
Garantizarla Inversidn necesaria para crear
espacios deportivos, parques, jardines y
progfamas de activacion
fisica delos drganos politicos-adminstrativos
23.05.02 que pgrm\tan a niftas, nifios y adolescentes su 2 DESARKOI LD SOCIAI
esparcimiento, jupar
y hacer deporte en condicionos favarablos. So
debordn cansiderar sus opiniones para la
CoAstiuecion o
modificadon de estos espacios,
1 PROTECHON AMBIENTAL

CHIDAT INNOVADQRA Y DE

DERECHGS  RUESTRA CREA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzalca

PERIODO: Enerp-Septiembre 2020

ACCIONES REALIZADAS

049

E124

[CROENACION DF AGUAS RESIDUALES,
DRENAJE ¥ ALCANTARILLADD

MANTENIMIENTD DE INFRACSTRUCTURA
VIAL, ZONAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS

PROGRAMA INTEGRAL DE MOVILIDAD
INTELIGENTE

25324.88

22,545.88

11,996.39

En el pariodo que comprende de Enaro-Junio de 2029, se intervino en 4
cotonias y 7 espacios pablicos Jos cuales son: Jardin *0sa Mayor”, se
realizaron trabajos de mantenimiento en 2 tableros de basquetbal con
poste tubular de Wwhbo PTR, 1 parteria de {uthol rapido con cada una de
sus bases, 2 gradas de metal de 5 m. do largo por 1.20 m. de alto, 1
jardinera cuadrada de 8m. x 8 m; 1 banca de concrelo, 4 mesas con 4
bancas cada una de cemento, 1 resbatadilla, 1 pasamanos alto, 1 sube v,
baja de 2 palancas, 1 columpio de 4 asientos, 7 bancas de madera, 3
jardineras de concreto de 8 m. cada una, & bancas de concreto; Plaza
Palamares, se llevaran a caba trabajos de manienimiento en B cubos de
concreto y 2 médulos de mesas de toncreto con 4 bancas cada uno, se
repararon 2 asientos de columpio, 3 sube y baje de 2 palancas, 3
pasamanos, 2 resbaladilias, 1 modulo de jucgos infantiles de usos
madtiples metdlico, 1 jungla de 50 4r0s v 2 mesas con 4 bances; Jardin
“Las Brujus’, s¢ realizaron trabajos de mantenimiento en 1 catumpio de 4
asientos, 1 jungla de 50 aros, 9 bancas de concreto, 2 bancas de metal, §
jardinera de concreto, 14 bases de concreto de los aparatos de gimnasio;
Tridngulo kapuato, se balizd 120 m en guarnicidn de Jardinera, 195 men
guarnicidn de islas y 2 islas mas de citindros de 17 metros ¢ada uno, 3
bancas meidlcas v 1 escultura de hormiga de metal; Parque Margarita
Maza de Judrez, se realizaran trabajos de mantenimiento con aplicacién
de pintura on guarnicidn de jardinera 96 m, se pintaron cilindros de
concreto 20 m. s¢ die mantenimienio de pintura ¢n 20 m. de barandal
{herreria), se aplicd pintura en 20 bantas de concreio; Glorieta de
Palesting, se biatizd 350 m de amarillo trdfico en guarnicidn de jardinera;
Jardin San Alvaro, se realizaron Uabajos de mantenimiento en 4
columpios, 1 jungla de 50 aros, 1 resbaiadilla, 1 cohete de tubo, 1 sube y
baja de 2 palancas 1 par de barras paralelas, 1 barra asimétrica, 2 bangos
metdlicos pare sbdomeon, 5 smnimetes de cementn, § jardingras de
concreto redondas, 1 bese de asta bandera de concreto, 2 pares de
arrones para hacer lagartijas y Ciclovia Bicentenario, so llovaron a cabo

CHIDADANNOVADORA Y DL
DERLCHOS / MUESTRA CASA




. =
LAY

rg;‘gi ’{{0 Cwan st

5X£20 TARIR )
ADMINSTRAC Cire v FinAniag

 EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS PORLAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GAST(Q: 02 CD 02 alcaldia vcapotzalco

PERIODO: Engro-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

' DENOMINACION

AVE FUNCIONAL

DENOMINACION

ORIGINAL

TO (Pesos con dos decimales}

MODIFICADO EJERCIDO

" ACCIONES REALIZADAS

Construir, rehabititar y recuperar
infraestruciura peatonal campliends criterios
de accesibilidag universal {ruta tactil,
sefializacion tacto-visual, sanitarios famitiares,
z0nas de abordaje, entre otros).

118201

AMphal i CUUengd oe ws Programds soCiawes
{salud, educacian, trabajo, vivienda,
alimentacion) para avanzar

03.01.04 |Propresivamente y atendiends ol principio de | 5
no regresividad en gs programas de reduccion
de la pobreza de los grupos en desventaja
social.

14

147

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION AMBIENTAL

ORDERAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,
DRENAJE Y At CANTARR ADO

MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA

PLANFACION ¥ GESTION DEL

P49 [ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
ASENTAMIENTOS HUMANOS

BRESARROLLO SOCIAL

VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD

DESARROLLO COMUNITARIO

ACCIONES DF MAN TENIMIENTO EN
UNIOADES HABITACIONALE S BXE INTERES
S50CiAL

PLANEACION Y GESTION DEL
PoAD JORDENAMIENTO FERRITORIAL Y
ASENTAMIL NEOS iU MANCYS

9,800.00

1,124.28

52,597.03

1,724.29 639.16

I.n el periede comprendido de Enero-Junic se llevarorm a cabe los rabajos
de mantenimiente preventivo que consistieron en aplicacion de pintura y
remozamiento del edificio, para las accones institucionales denominadas
"Rehabilitacién de fas fachadas de la Plaza Parian” y, "Rehabilitacion de
las fachadas de la Plaza Palomares”, de los cuales especificamente se
alendieron los edificios: "Manuel Acufia, Raman 1.6pez Velarde, Enrigue
Gonedlez Martinez y tuis G. Urbina ubicados en la UYnidad Habitacionai
det Rosario, to que equivale al 19% de los edificios ubicados en la seccion
"a", concluyendo al 100% las actividades propramadas.

Con estas acciones se atendiaron a 220 deparlamentos, beneficiando a
4,980 habitantes beneficiados, garantizando e derecho a la igualdad
entre togdos sus pobladares.

CIIDAD INNOVADORA Y OF
DERECHOS  MUESTRA CASA
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'EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 CD 02 Aicaldia Azcapotzalco

PERIODO: Enero Septiembre 2020

. CLAVE FUNCIONAL S PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) St
: - ACCIONES REALIZADAS -

DENOMINACION - "SFl Al PP DENOMINACIGN ' ORIGINAL = MODIFICADO  EJERCIDO

079 | APOVG A UNIDADES HABI ACIONALE S
5 VIVILNDA
243 GESTION DL PANTEONES PUBLICOS

19155142

Dentro de la Unidag Administrativa de Panteones y Velatorio & carge de
esla Alcaldia, se proporciond a la pobiacidn los siguientes servicios:
Servicios funerarios de Inhumacian de caddveres, exhumacion de restos
aridos humanos con y sin materia y la reinhumacian de restes aridos
humanos, dande se levan g cabe dentro de las instalaciones del Pantedn

Civil "San Isidro”, "Santa | ucla” y Saala Cruz Acaylcan”,

Cabe menacionar que debido a la declaratonia emergencia sanitaria
emitida par ef gabierno Federal y de ta Ciudad de Méxica acasionada por
el virys denominade COVID-19, los servicios funerasios de carroza para et
traslada de cadaveres humanos, asi como la renta de las salas de velacin
para cadiveres humanos fuefon suspendidas, sin embargo, los servicios v
costos de cromacidn de caddverss humanos, restos dridos conysin
materia, fetos, micmbres pélvicos y urmas para cenizas, fueron
condenados en beneficio de la ciudadanfa sin distincidn de género, estas
accione e realizaron on apego a las instrucciones giradas por nuestra
Jefa de Gobierna.

No omito mencionar que por instrucciones del Alealde Vidal Llerenas
Morales y el Director General de Gobierna Irak Lépez Davila, los servicios
ofrecidos actualmente por fa unidad adminisirativa de panteones ¥
ualatnrin aatan tabnrandn lag 24 hre del Aia

F130 | OPERACION DE PANTECNES PUBLICOS 20,160.00 15,454.23 1,608.98

Realizar campafias de dilusién que ofrezcan
faformacin a fa peblacion sobre la
130301 |perspectiva universal y gratuita de 2 D SARROLLG SOCIAL
los servicios de stencion dela szlud de primer
v scpunda nivel
3 SALLID
5 PROTIFCCION SOCIAL EN SALUD
276 PROTECCION SOCIAL EN SALUD
Derivado 2 la declaratoria de emergencia sanitaria emitida por ol
gobierno Federal y de |z Ciudad de México, atasionada por ol vinys
I RRIVENCION Y CON TROL D ] - ] dﬁnor.n’inadu' COVID-19, se sn;eppruciicron a;tiuicades telacionadas con la
Ly ENFLRMEDARE S 60,000.00 46,552.31 8,993.10 atencidn meédica, a fin de ovitar contagios entre as porsunas, caboe
i mencionar gue una vez ievantada la contingencia se reanudaran dichas
aciividades con el objetivo de cumplir con la meta fisica programada al
ferinda.

CRUDAD AMNOVEDORA Y
DeRETHDS  BUESTRA TASA
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UNHIAD RESPONSABLE DEL GAS10: 07 £ 07 Alcaldia Azcapotzaico

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

DENOMINACION
arantizal s nversion Necosaria NAra creals -
espacios deportivos,patques, jardines y
programas de activacidn
fisica de fos 0rganos politicos-administrativos
gue permitan a nifigs, nifios y adolescentes su
esparcimienLo, jugar
y hacet departe en candiciones favorables, Se
deberdn considerar sus apiniones para t
construccion o
modificacion de osios espacios.

23.05.02

. CLAVE FUNCIONAL -

101

£131

Fial

DENOMINACION -

DESARROLLO SOCHAL

RECREACION, CULTURAY OTRAS
MANIFESTACIONFES SOCIALES
DEPORTE Y RECREACION
FORTALECIVIENTO DEL DEPORTE
RESCATE, REHABILITACION ¥
MANTENIMIENTO DL ESPACIOS
DEPORTIVOS

FOMENTO OF LA CULTURA HISICA Y DEL
DFPORIL FNLAALCALDIA

'PRESUPUESTO [Pesos con dos decimales)

_ORIGINAL

36,000.00

h,3/840

MODIFICADO

518820

G149

EJERCIDO |

Para el segundo frimestre, se camiio la estrategia de fomentar el depaorte
debido a la declaratoria de emergencia sanitaria emitida por el pobierno
Federal y de la Cludad de México, por lo que se trabajé para dar atencidn
par medios digitales, por lo que en el perfodo de Abril-Junio se han
transmilido 33 actividades de activacidn fisica en casa enfocadas a
distintos piblicos desde infantes hasta adultos de la tercera edad, con un
alcance total de 198,577 personas y 78,679 minulos repraducidos esta
actividad, asimismo so llevo a cabo en cooperacion con |a Coordinacian
de Comunicacion Social de la Alcaldia. Cabe mencianar que 13 operacian
del Biciestacionamicnte Semi Masivo Camarones, se ha registrado 78
usuarios y 423 accesos 60% de mujeres y 40% de hambres.

Con estas accicnes se han realizado 150 actividades beneficianda a un
total de 1,500 personas, asimismo, se hen trasmitido 33 wideos de
activacion fisica pars diversos publices, de los cuales fueron vistas por un
total de 198,572 persanas,
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzaico

PERIODO:

Enero-Septiembre 2020

13.10.04

23.0604

08.01.04

a e
las ylos habitaniesde la Ciudad de México, on
especial las nifias, los

nifios, lasy los adolescentes y jovenes, a las
actividades fisicas, recreativas y deportivas,
mediante acciones de

promacion para infarmar sobre su imponancia
para 1a salud.

Uesarrallar un Proprama integral e atencion a
adolescentes, con el enfoque de derechos
humanaos, que les

permita contar cen clementes educativos,
culturales v faboraies para ta consiruceion de
su proyecto de vida,

INCIE@MEntar Ot 4Ceeso O [ PULIacion 0eid
Ciudad e México a [us bienas y servicios
culturales, medianite la

implementacion de acciones que permitan
acercartelas manifestaciones artfsticas v
culturates.

101

are

08

5084

5085

DESARROLLO SOCIAL

RECREACION, CULTURA Y OTRAS
MANITESTACIONES SOCIALLS
DEPORTE ¥ RECRFACION
FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE
JUNTOS HAGAMOS DEPDRTE

DESARROLLO SOCIAL

RECREACION, CULTURA Y (1 TRAS
MANIFESTACIONES SOCIALES
CULTURA

PROMOCION ¥ FOMENTO DE LOS
DERECHOS CULTURALES

APQYO ECONGMICO AMUSICOS DE LA
SINFONICA DE AZCAROTZALLO

DESARROLLO SOCIAL

RECREACION, CULTURA Y O TRAS
MANIFE S FACIONES SDCIALES
CULTURA

PROMOCION ¥ FOMENTO DL
MANIFESTACIONES CULTURALES

°  ORIGINAL

'PRESUPUESTO [Pesos con dos decimales)

4,110.00

3,740.00

1 MODIFICADQ

750,06

1,020.00

EJERCIDO -

ACCIONES REALIZADAS

CHADAD IMMOVADGERA ¥ DF
DERECHOS / MUESTRA CASA




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaidia Arcapotzalco

PERICDO: Enero-Septiembie 2020

Construin, rehabilitar y recuperar
infraestructura peatonal cumpliendo criterios
de accesibilidad universal fruta tactil,
sefializacion lacto-visual, sanitarios famitiares,
zonas deabordaje, entre otros),

11.02.01

4
Hevisar fmogelo, 105 Crlends ¢ mpaclo el
ergamictto de apoyos para personas con
25.08.01 |discapacidad desde una 2
perspectva de derechos humanaos que asegure
sudesarniio e inclusion.
8

135

FO31

K016

ORGANIZACION DE EVENTOS CMICOS,
FESTIVIDADES PATRIAS Y TRADICIONES

DESARROLLO SOCIAL

RECREACTON, CULTURAY OTRAS
MARIFESTACIONES SOCIALES

CULTURA

£SPACIOS PUBHICOS PARA LA CUL TURAY
EL ARTE

REHABILITACION ¥ MANTE NIMIENTD DE
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

DESARROLLO SOCIAL

PROTECION S0CIAL

38,698.21

102,000.00

3510919

603,228.62

15,209.60

35,571.58

tn el periodo de Enero-Marzo se realizd el festival de dia de reyes, se

- ACCIONES REALIZADA

organizd ta exposicion denominada "yo no soy maria®, donde tuvo lugar,
on |a casa de la cultura Ascapotzalco, se conmernorg el dia internacional
de [a lengua materna, se llevt a cabo el evento denominado “una mirada
a la flor”, asimismo, el evento “levadura encuentro nacional de cultura
comunitaria’, donde se con ia presencia del embajador de fos estados)
unidos, Christopher Landau y el alcalde Vidal Llerenas v ta expasicidn de|
1saae Ahumada denominada ol dltimo de 105 oficios homohumons®, que
tuvo colaboracidn con el pobiemno el estado do Colima,

Se realizaron trabajos de impermeabilizacion de azoteas, rehabilitacion
de oficinas, instatacion eléctrica y rehabilitacion de sanitatios, en los
edificios putdicos: el Cenuro de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica,
Dficinas de ia Direccidn General de Plancacidn del Desarrollo y Fomento
Econdmico, edificio de Mecoaya, panteén San isidis v las oficinas de
proteccion civil, asi mismo se tevaron a cabo trabajus de mantenimionto
menor correclivo en 51 inmuebles mas de 1z demarcacisn,

Se realizaron trabajos en mantenimiento, rehabilitacion y consenvacidn
de banquetas y guarniciones consistentes en; soterramiento de cableras,
demalicidn de banguetas, generacidn de pasos scguros, rehatbilitacion de|
la acometida eléctrica, construccion de registios, colocacivn de)
canalizaciones y conductores eléctricos, tatteros y centros de carga,
subestacion eléctiica y acometida general,

DAL INNOVADTORA Y OF
DEREIHOS M NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO! 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzaleo

PERIODO: Eneso-Septiembre 2020

DENOMINACION

PENOMINACION

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

tvaluas log programas aplicagos para prevenir
y erradicar la violencia hacia las mujeres, con
participacion de la

sociedad civil,

220301

127

£142

¥138

T ENFERMIDAD £ INCAPACIDAD

APOYQ E CONOMICO A POBLACION CON
DISCAPACIDAD PERMANENTE

APOYO INTEGRAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

DESARROLLO SOCIAL

PROTECION SOCIAL

DESLMPLED

ACCIONE S PARA PREVENIR Y TRATAR LA
VIOLE NCIA FAMILIAR

ATENCION Y PREVENCION DE LAVIOLENCIA
INTRAT AMILIAR

15000

4180.00

15000

2.780.24

2N

La difusién se ha realizady a través de las redes sociales de la Alcaldia e|
impresiones de 4,000 mil carteles de un misma disciio y un tiraje 15 mif
piezas de siete diferentes postales que cuentan con informacian sobre
tipos y modalidades de violencias, asi como informaridn de instancias de
atencidn en caso de ses vickima de violencia, La campafis inicio ol 25 de
noviembre de 2019, en el marco det Dia Intemacional de ia Eliminacian de
la Violencia contra las Mujeres, y continda en 2020 con la reparticion de
12 mil postales a mujeres y hombres, y 3500 cancios a instituciones
pablicas, en instalaciones de la alcaldis v 111 colonias de ta alcaldia.
Ademas sc han entregada a kits informativos, que constan de bolsas,
postales y pulseras con mensajes sobre prevencion de ia violencia; a
mujeres que han asistido a la entrega de mastogralias que ha realizado el
*Medibus” en 4 coloniss con mayor indice de marginagidn en
Ascapotzalco. Dusante fa emergencia sanitaria por COYIN-19 s¢ mantiene|
la campafia "Contingencia Sin Violencia, Usa lu Alarma Vecinal™ junto
con la Comisidn de Derechos Humanos de la CDMX, Consejo Ciudadano
para la Seguridad Civdadana y Procuracion de Justicia de fa Ciudad de
México que ticne por objetiva prevenir 1a violencia familiar y de género
Para lo cual se imprimieron 10 mil voiantes, 1,000 mil carteles y 30 [onas.
1 os volantes se repartieron en la sepunda entrega de Vales Chintololos,
los carteles en los negocios afiliadns a Mercomuna v colonias de la
demarcacian, 1as lonas fueron colotadas on los mercados plblicos y
afuera de las estaciones del metro que gstan ¢n 1z Alcaldia. La ditusion
también se realizd en ls pagina web y redes sociales oficiales de la
alvaidis, A partir de dicha campafia, do encro & agosta el Consejo
Ciudadano ha reportade 47 alenciones sobre violencia familias en

Azcapotzalce, mientras que € Centro
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UNIDAD RESPONSNBLE DEL GASTO: 02 £D 02 Alcaldia Azcapotralco

PERIODO: Enero Septiembre 2090

| ESTRATEGIAS DELPBHCOMX - = AVEFUNCIONAL = .. PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales}

" ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION AL PP° DENOMINACION © ORIGINAL . MODIFICADO = EJERCIDO

&) =] ¢ a U
Atencion Integeal a Nifias,Nifig
en Situacidn de

23 06,02 |Desamparo y su Seguimiento Social del 2 DESARROLLO SOCIAL
Sisterna para la Desarrolto Integral de ta
Familia, publicados en la Gaceta
Cficial del Distrito Federal.

sy Adolescentes

4 PROTECION SOCIAL

ALIMENTACION ¥ NUTRICION

ATENCION PARA L L DESARROLLO 1M FEGRAL
214 1 NINOS EN CONDICION Db
YULNERABILIDAD

v

Duiante el primer trimestre del presente ejercicio fiscal, se brindaron
42,250 raciones de cornida siendo 17,150 nifias y 17,800 aifios entre 12
meses a % afios 11 rmeses, 7,150 mujeres y 150 a hombres que asisten y
laboran en los Centros de Desarrollo Infantit (CENDI'S) 2 cargo de esta
alcaldia los cules san: Arenal, Benito Judres, Margarita Mara de Judrez,
Rueva Santa Maria, Fro-Hogar, Reynoss Tamaulipas, Rosita, Salvador
lecona, Santa lucia, Tlatitco, victoria de las Democracias y 20 de
Moviembre.

Derivado a la declaratoria de emergencla sanitaria ernitida por el
goblerno Federal y de ta Ciudad de México ocasionada por el virus
denemirado COVID-19, se suspendieron actividades en CENDI's de esta

ALIMENTACION ANIRQOS, NINAS Y . .
aleaidia por lo que para el segundo trimestre no se alcanzo la meta

PERSONAL ADSCRITO A LA JEFATURA DE

S0B1 . 40, .14 . : i . ! h s
LOS CENTROS DF BLSARRDLLD INFANTIL 1,440.00 4a0.1 33532 progra.mja’da‘ sin embarga, el gersonal adscrito 2 esta Alcaldia realw—zo [k
CENDIS, imparticién clases de farma virtuzles con ta ayuda de la Secrotaria de
o Educacion Piblica de la Ciudad d México, a fin de coadyuvar a desarrolle

académico de 1as nifias y nifies mientras no acuden a clases par causa de
la contingencia que enfrenta la Ciudad de México.

No se omite mencignar que los Centros de Desarolle Infantit 20 de
Noviernbre, Rosita, Salvador Lecona, Santa Lucia y Tlatiico se encuentran
en remodelacion por parte del DIF de la Ciudad de Méxica.
Con estas acciones se han beneficiado a 845 beneficiarios de las cuales
343 50N rifias y 356 son nifios de una edad de entre 12 moeses y 5 afios 11
meses (ut s¢ encueniran inscritos @ los Centrus de Desarrolio Infaatil
Cendi's, asi como a 146 personas que labosan en fa Jefatura do CELNDES
las cuales 143 son mujeres v 3 san hombres, garantizando el derecha a la

CHUDAD BNNOVADORA Y DF
DERECHOS / NUESTRACASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzalco

PERIODO: Enero-Septiemnbre 2020

CLAVE FUNCIONAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales}

'ORIGINAL - MODIFICADO | EJERCIDO

. ACCIONES REALIZADAS

Siunt. s e i
pofiticas, laborales, culturales, deportivos,
sociales y comunitarios con
perspectiva de género, que incoarpare
contenidos actuales, practicos, cientificosy
humanisticas para personas

adultas mayores, con gengracion de
conocimientos y saberes intergeneracionales
que fomenten un

envejecimienta aclivo y saludable,

24.04.01

Lhsenar y apicar un programa especiat de
apayo econdmice a personas que desarrallan
labores de cuidado v 2
atenciona personas con discapacidatd,
enfermas y adultas mayores

15.10.01

122

122

DENOMINACION

DESARROLLQ SQCIAL

PROTECION SGCIAL

OTROS GRUPOS VULNERABLES
ATENCION A ADULTCS MAYORES
ATENCION ¥ SFRVICIOS INTEGRALES £ARA,

E143
ADULTOS MAYORES

DESARROLLG SOCIAL

PROTECIGN SOCIAL
OTROS GRUPDS VULNERABLES
ATENCION A ADULTOS MAYDRES

APQOYC A CUIDADORAS ¥ CUIDADORES DE

5080 o
58 AB4 ANOS

117.00

420.00 420.00 21000

Burante el periode comprendide de Enero-Septicmbire se han beneficiado
100 persanss que forman parte del padrén de beneficiarios del pragrama
social "Apoyo g las Cuidadoras v Cuidadores de 50 a 67 afios”, de las
cuales 634 son mujeres y 56 hombres, ya gue come medida de aceidn
afirmativa se establecio en las segias de operacién del programa social
que solo un maximo de 10% de las personas beneficiasias pueden ser
hombres. La poblacidn beneficiaria se dedica a las labores de cuidado de
personas con discapacidad, personas con  enfermedades ¢rénico-
depenerativas y nifias y nifios menores de 12 afios, parantizando el
derechos a I3 proleccion social, derecho al cuidado, derecho 2 la
igualdad y no discrimingcion, derecho a una vida digna, derecho al
reconocimiente del trabaje no remunerado,

%
DERECHGS F MUEBESTRA TASA



UNIDAD RESPONSABLE DEI GASTO: 02 CD 02 Alealdia Azcapotzalco

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

RCA0 y 6L PINCINI0 40 IRLAIIAT y
no distriminacion on ol disefto e
03.04.01 |Implementacion de documenios, 1
acciones, pragramas, proyectos y politicas
pablicas

Ampliar la caberiura de los programas sociales
{salud, educacidn, wabajo, vivienda,
alimentacion) para avanzar

03.01.04 |progresivamente y ateadiendo el principio de 2
ng regresividad en los programas de reduceién
dela pobresa de los

wrupws en desveniaja sucial

117

P.
=z

5083

PO50

1026

DESARRDLLO SOCIAL

OTROS ASUNTO5 SOCIALES

CTRDS ASUNTCS SOCIALES

ACCIONES PARA EL DESARROLLO Y|
BIENESTAR DELOS JOVENES

INICIATIVAS JUVENILES AZCAPQTZALCO

DESARROLLO SOCIAL

PROTECION SOCIAL

QOTROS GRURPOS VUL NERABLES

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO SOCIAL

PLANEACION ¥ GESTION PaRa EL
DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL F
INCLUYENTE

APOYOS ¥ SERVICIOS SOCIALES

APOYOS ECOMOMICIS Y GTRAS AYL BAS
SOCIALLS

3,000.00

18,894.72

4,611.00

9,403.02

64,825,368

57.91682

En el perdodo de Enero Junio, se ilevd a cabo la accion institucional
"Apoyo  Econdmico  Ermergente  a  Mujeres Wicroempresarias  en
Azcepotealen” (AMANQ), que consistio en apoyar a 1,250 mujeres v
mujeres  transexuales emprendedoras de la Alcaldia  Azcapotsalco,
entregando un econdmice Gnico de $4, 00000 {custic mil pesos
02/100M 80}, et registro de |as solicitanres se realizd en linea, por medio de
ing platalorma digital instrumentada para recaudar ddlos ¥ documentos
de las participantes, dichd plalaionma estuva alojeda o s micra sitio
habilitado del 78 de ab:il at 15 de Mayo del presente ojercicio fiscal, en la
paging web olical de la Alcaldia AzCapotzaloo:
httevfiazearntsaicn rdme onh mef

AT INRICAVATIORA Y ¢
Db R THO0S F Mt s
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" EPI’ ESTRATEGIAS DEL POHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzalco

PERIODO: Enero-Septiernbre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX . VE FUNCIONAL i PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

 ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION PP DENOMINACION ORIGINAL = MODIFICADO | EJERCIDO -

cauy: U 0dud o cottiag

participacion de la sociedad civil y la

acacemia, gue evalle los programas

sectoriales de desarrollo econdmico y empleg,

150201 ty emita recomendaciones en torno a Ia 3 DESARROLLG ECONOMICO

aplicacion det enfoque de

derechos humanos, género e ipualad y no

discriminacion.

1 ASUNTOS FCONOMICOS, COMERCIALESY
LABORALES £N GF NERAL
1 SUNSTDS FCONGMICOS ¥ COMERCIALES
EN GENERAL
07 GENERACION DE DESARROLLO
’ £CONOMICO SUSTENTABLE E INCLUYENTE
Duiante el periodo de Fncro-Marzo se han trindaron 66 asesorias a
empresariys, emoresarios, emprendedores y ernprendedoras, se llevaron a
cabo 5 cursos para emprendedares y cmprendedoras, asimismo, se
FO29 | FINANCIAMIENTO A LAS MIPYMES 11,200.00 24,215.65 15,768.66 |realizd un evenlo para emprendedaras llamada "Fventa Mujeres Creativas

elnnovadoras’.
Con estas acciones se beneficiaron o 180 emprendedoras,
emprendedores, empresarias y empresarios.

Construir, rehabilitar y recuperar

.. infragstructura peatonal cumplienda criterios . .
110201 de accesibilidad universal {ruta wactil, 2 DESARROLLO SCUAL
sefializacion tacto-visual, sanitarios familiares,
zonas deabordaje, entre ouos).
2 VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD
4 ALUMBRADO PUBLICD
012 ALUMBRADO PUBLICO

CHIDATY INNOVADOR A Y D
DERECHOS [ NUESTRA CASA
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Pl ' ESTRATEGIAS DEL PDHCOMX PRESUPUEST, MENTE IDENT!

UNIDAD RE SPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 07 Alcaidia Azcapotsalco

PERIODO: nero-Septiembre 2020

'ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX B | CLAVEFUNCIONAL ' PRESUPUESTO {Pesoscon dos decimales) .| = - S Lo
: ot L CCIONES REALIZADAS
EJERCIDO ' )

DENOMINACIGON : " SF. P DENOMINACION ~ "ORIGINAL  MODIFICADO

tn el periodo comprendide de Eneto-Scpuembre se proporciond
mantenimienta preventivo y correctivo 4 10,000 luminarias ubicadas en
viglidades y espacios publicos a cargo de esta alcaldia. £] mantenimiento
preventivo consistié en limpieza y pintura de postes metdlicos y el
REHABILITACION ¥ MANTENIMIENTO DE mantenimiente correctivo se flevo a8 cabo el remplazo de material
{NFRARSTRUCTURA PUBLICA 75.610.18 75670.18 73963.08 localizado con falias técnicas, reconexidn y reposicion de lineas de)
aiimentacion e circuitos y luminarias.

Con estas accignes se han beneficiado a 44,718 habitantes y pobiacion
flutante, a fin de parantizar el derecho a la movilidad y salvaguardar un
transitar iibro vy libre de vialencia.

Kiie

Reducir disparidaaes de cebertura, dotacian,
calidad y frecuencia de agua potable entre las
B6.03.08 | 4o arcaciones 2 DESARRCLLO SOCIAL
territoriales.

1 PROTECCION AMBIENTAL

2 ADMINISTRACION DEL AGUA
CONSTRUCEION, REHABILITACION,
207 SECTORIZACION Y OPERACION BEF LA
INFRAE STRUCTURA DE AGUA POTABLE

INFRAESTRUC TURA DE AGUA POTABLE .
Kol4 ' } .
ALCANTARILLADO ¥ SANEAMIENTO £0,060.00 1507238
Lvaluar 1as metas de cobertura de grenajey
avancesen rescate de rios urbanos y canales
06.04.03 |mediante &l 2 DESARROLLD SOCIAL
macanismao de contraloria y monitoreo
ciudadanos.

1 PROTECCION AMBIENTAL

ORDENAMIENTO PE AGUAS RESIDUALES,
DRENAJE ¥ ALCANTARILLADD
TRATAMEENTO ¥ SANEAMIENTD DE AGUAS
273 RESIDUALES, DRENAJE A\
ALCANTARILLADO

INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE,

K014 8,5
ALCANTARILLADOC Y SANEAMIENTO 6:500.00 410535

TOTAL URG {8) 3.018,11857 2,436,007 55 923,18%.680

CHUBRAD INMOVALIOR . Y D
PDERECHOS / NLESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzaleo

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Ju g

. Derecho v Giupa de Poblacién del

'PDHCDMX: .. -

Disefiar un programa de capacitacién y sensibilizacidn dirigido a
personas servidoras publicas para brindar ateneién intepral a
peisonas jGvenes orientzdo al desarrollo de habilidades pars la
vida. Derivado al bajo nivel
académico, fa poblacién de escasos recursos enfrenta menores
oportunidades desarroilo en el sector productivo, por o que se
requiefe capacitar a la mujer para que tenpa mejores posibilidades
de compelir en el mercado laboral y/o 3l autoempleo que le
permita mejoiar el ingreso familiar en beneficio de la familia.

Derecho a lalguatdad y a ls no discriminacién

1240755082

El Programa Social "Empaderamiento Mujeres Azcapotzaleo™
Tiene como objetive reforzar las Acciones Institucionales para
mejorar 1z Condicidn de Viday Proporcionar una Mayer
Seguridad Econdmica a las Mujeres Jefas de Familia, 8 Través de
Programas de Capacitacion Especificos Dirigidos a su

Formacion y Especializacion en Oficios No Tradicionales. De
Esta Forma, se Pretende Apoyar a las Jefas de Familia con La
Actualizacion de Su Perfif Laboral, pare que Puedan
incorporarse © Reincorporarse al Trabajo Publico.

Qbjetivo de |a Estrategia o Deiecho: ingreso familiar,

Brindar capacitacion a la mujer encaminadt al aprendizaje de oliCios que le permitan incorporarse al mercado 13boraly/o al autoemplen, printipalmente a [& poolacion O e5casos TCCUTSOs ¥ DAjo MVCE acadernico, para Mejerar el

Nombre del Indicador:

Promocién de lgualdad de Género ontre hombres y mujeres "Empoderamiento Mujeres Azcapotzaico”

. , Acciones realiz 7 Programadas) 100 -
Método de Calculn: {Acciones realizadas / Acciones Prog s)"100 - %

Sustitucién de Valores: {200/20017100= 100%

Trimestral
Frecuencia dei Indicador: et

Linea Base poblacién, 79,802 son mujeres de entre 30 y 5% afios,

De acuerdn can ta Encuesta intercensal 2015 del INEG], en ia Alcaldis Azcapotzalco existe una poblacién total de 40L1EL persanas, de las cuales el 53 7% (212,830) son mujeres y el 46.8% (187,331} san hombres, Del totaldels

700 Person
weta: 00 Personas

. 200/200)*100= 100%
Valor ai concluir el periodo de estudio: f200/200)

. . 100%
Valor en el mismo periodo del ade anterior:

. Sinvariacidn. Se siguen trabajando con los mismos valores.
Interpretacion al cambio de valores:

Medios de Yerificacitn: Direecion General de Desarrolin Sociaty Bignestar

CIUDAD INNOVADGRAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 02 Alcaldia Azcapotzalco

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

2 Poblacion

Objetivo - infantes ‘ Jovenes . Personas Adultas . A duﬁ:r::l:sores.,
0-18aiios ' 15-29aii0s . 3059 yores. . :
Mujeres 350 o 0 200 0 200
Hombres ] 0 0 0 0 4
TOTAL 350 0 0 200 0 200

CHUBAD INNOVADORA Y DF
DERECHOS / NUESTRA CASA
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Qﬁe SECRETARIA DE
ADMINISTRACIEN ¥ FINANZAS

% CIUDAD DE HEXICO
()

EPI

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUEST.

LMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
Pt el servicio de de agua
potable a solicitud del usuario, siendo prioritaria la
atencion a Hospitales, Escuelas Oficiales, Cendis,
g que los
cuentan con un sentido y asi como
06.03.05 |responsabilidad social en el marco del 2 3 274| Ko14 | Infraestructura de agua potable, 5,487,477.90 4,012,234.50 2,094,472.20 |Prindar atencién a las faltas de agua y revisién de
alcantarillado y saneamiento a fin de que para,
derecho humano al agua y al
que el servicio de agua llegue a las tomas
'saneamiento.

y evitar el 1! del vital liquido
al realizar las reparaciones de agua cuando se
presentan.

- " . " Fomentar el desarrollo intelectual, emocional y
Disefiar acciones afirmativas que P N
v . de las per al
promuevan la igualdad de acceso y Promocion integral para el rograma, a través de asesoria psicolégica
08.09.01  [oportunidades para las mujeres que 1 4 003 | P00 |cumplimiento de los derechos 450,000.00 - - [programs, & ™ psicologica,
. N e . L N asesoria juridica, talleres, conferencias, cursos
quieran dedicarse a actividades artisticas| humanos de las nifias y mujeres . .
. L actividades culturales, recreativas deportivas y
y culturales como ocupacion principal. "
conmemorativas.
Continuar la operacién y ampliar la
cobertura de los programas sociales de Realizar el Mantenimiento Menor, a los Planteles
apoyo a la educacién, como los de Rehabilitacién y mantenimiento de Educativos, con un sentido de Equidad y
09.01.01 entrega de Utiles y uniformes escolares, 2 3 274 (K016 |, y ma 66,685,292.40 64,403,914.20 37,226,137.42 il Social, i asial
infraestructura publica N Lo
becas y otros programas que promuevan| bienestar de todos los sectores de la poblacién,
el acceso y permanencia del alumnado incluyendo al de las mujeres y nifias.
en los diferentes niveles educativos.
Contar con areas verdes en buen estado, en las que
Armonizar el marco normativo se lleven yp de
el estandar mas mantenimiento y conservacion, permite y facilita el
10.01.02 alto para lograr el incremento en los 2 3| 040 E128 Mantenimiento y rehabilitacion de 20,003,196.60 14,676,677.94 9,887,941.32 acceso a espacios publicos seguros, incluyentes,
metros cuadrados por habitante de la areas verdes multifuncionales, que permitan y faciliten el sentido|
infraestructura vegetal y forestal, y del de comunidad de todos los géneros, como sujetos
patrimonio natural de interés ambiental. libres e iguales, con el fin de brindar mejor uso y
disfrute del entorno social.
‘Generar una mayor educacion y cultura
ambientales en la gestion integral de los
residuos soélidos, a efecto de potenciar la Fortalecer una Cultura de Participacion Social en
10.04.01 palnllcllpaclgn social en_ I’a prevencion, 2 1] osa E123 Manejo integral de residuos sélidos 3,940,977.60 3,933,320.99 3,405,616.11 favor al culdad‘o del Medio f\mblente, dando enfasis|
'minimizacién, separacion y urbanos al empoderamiento a la mujer en temas
aprovechamiento de los residuos sélidos| [Ambientales.
que incluya a poblacion abierta, sector
publico y privado.
Construir, rehabilitar y recuperar " -
. " Realizar mantenimiento a banquetas y rampas,
infraestructura peatonal cumpliendo . N . .
criterios de accesibilidad universal (ruta Programa integral de movilidad con un sentido de equidad y responsabilidad social
11.02.01 tactil, sefializacion tacto-visual - 2 3| 049 E124 in(elsi, ente 9 51,710,258.10 22,914,626.30 4,927,234.83 [con la finalidad de contribuir a la movilidad libre y
i~ o 9 segura para beneficio de todos los sectores de la
familiares, zonas de abordaje, entre P ) N i
poblacién, incluido el de las mujeres y nifas
otros).
La Alcaldia Benito Juarez pretende ofrecer atencion|
médica de especialidad a bajos costos y de alta
" = e calidad, sobre todo a personas cuyo estado se
Realizar campaiias de difusion que -
N 6nala . considera vulnerable por las condiciones|
13.03.01 |sobre la perspectiva universal y gratuita 2 5064 [E127 Prevencién  y  control  de 11,895,794.10 7,230,012.98 2,411,503,0 | SOCioeconémicas en las que vive; sin embargo, 1a
L . enfermedades atencion es de caracter universal sin importar sij
de los servicios de atenci6n de la salud P
de primer y segundo nivel cuentan con derechohabiencia o no; todo ello con|
P ¥ seg B el fin de acortar los tiempos de atencion y a la
ion de o su icacion a
través de tratamientos ambulatorios.
Establecer mecanismos de dialogo entre|
Asistir a reuniones con grupos de empresas para
empleadores y quienes buscan trabajo obtener vacantes con salarios dignos y realizar
15 04 02 con participacion de los entes 3 1 102 [FO29 [ Financiamiento a las MIPYMES 2,400,000.00 1,500,000.00 1,133,749.72 9 y
ferias de empleo, facilitando el acercamiento de
responsables para facilitar la busqueda
buscadores de empleo con los empleadores.
de trabajo.
TOTAL URG (8) 162,572,996.70 118,670,795.92 61,086,655.41

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

o
De o GOUIERNO OE LA | SECRETARIA DE

M‘ CIUDAD DE HENICO | ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS
o

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AIIPP Componente Actividades
del PDHCDMX: 9 (Impacto] (Resultado) P
10.04.01 Generar una mayor educacién y cultura Nivel del
a efecto de pzrtlel:ciar la partici:)aci:?l I::clial enla Indicador:
10 Derecho a un medio i sano - P, o . 2/1/1/084/E123 X

pr separacion y aprovechamiento
de los residuos soélidos, que incluya a poblacién abierta,
sector publico y privado.

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Fomentar una cultura de disminucién en la generacién de basura y lograr la separacién ad dader lid

Nombre del Indicador: Porcentaje de platica y/o talleres impartidos en materia de sef ion de resi lid

Método de Calculo: Numero de platicas y/o talleres impartidos en materia de separacion de residuos sélidos entre el de i i por cien.

Sustitucion de Valores:

((161,688/1162,249)*100)=99.65

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: No aplica

Meta: 70% (las acciones programadas en el POA 2019 son 1310, sin embargo abarcan otros programas como fecalismo canino, adopcién de areas verdes, cuidado del agua).
Ahorro de energia.

Valor al concluir el periodo de estudio: No aplica

Valor en el mismo periodo del afio anterior: |No aplica

Interpretacion al cambio de valores:

Medios de Verificacion: RAMF

GRUPOS DE ATENCION

Poblacién Poblacién Beneficiada
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
! f 15-29 afios
Mujeres 209,029 25,979 41,040 91,203 50,717 209.029
Hombres 176,410 26,666 37,654 76,374 35,716 176,410
TOTAL 385,439 52,645 78,694 167,667 86,433 385,439

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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SECAETARIA DE
ADMINISTRACISN ¥ FINANZAS

IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacién

del PDHCDMX:

08 Derechos culturales

Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX Trmsee | Feomzes)

FI/F/SF/AI/IPP Componente Actividades

Nivel del
Indicador:

08.09.01 Disefiar
igualdad de acceso y opor
qui d a actividad

como ocupacién principal.

la
que

afir que p
para las muj

artisticas y culturales

1/2/4/003/P001

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Prevenir la discriminacién y generar una cultura de respeto, inclusién y trato igualitario

Nombre del Indicador:

pacitacion y em iento a muj

Método de Calculo:

Numero de platicas y/o talleres impartidos en materia de igualdad de género entre el nimero de acciones por cien.

Sustitucion de Valores:

((776/521)*100)=148.94

Frecuencia del Indicador:

TRIMESTRAL

Linea Base: La linea base del indice de poblacién atendidas por el programa.: Atencién a Personas que asisten a los cursos, talleres y platicas.
Meta: 776
Valor al concluir el periodo de estudio: 521
Valor en el mismo periodo del afio anterior: |165

Interpretacion al cambio de valores:

Aumento el nimero de cursos para alcanzar la nueva meta anual

de Verifi

Registros y Reporte Mensual de Avance Fisico

GRUPOS DE ATENCION
‘2 Poblacién Beneficiada
Poblacién z
Obietivo Infantes Jévenes Personas Adultas Personas
) 0-14aios 15-29 afos 0-59 Adultas

Mujeres 705 0 234 85 185 504
Hombres 7 10 7 [} 17
TOTAL 776 0 244 92 185 521

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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‘V"’ CIUDAD DE HENICO | ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS
o

IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AIIPP Componente Actividades
del PDHCDMX: 9 (Impacto] (Resultado) P
09.01.01Continuar la operacién y ampliar la cobertura de Nivel del
los programas sociales de apoyo a la educacién, como los| Indicador:
09 Derecho a la educacion de entrega de utiles y uniformes escolares, becas y otros | 2/1/3/274/K016 X

programas que promuevan el acceso y permanencia del
alumnado en los diferentes niveles educativos.

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Pr lai y no discriminacion en el acceso y per ia del al do en los dife niveles ed i y extr lares.
Nombre del Indicador: Escuelas de Nivel Basico rehabilitadas para proporcionar educacion segura a los infantes.

Método de Calculo: Escuelas atendidas al periodo entre el total de escuelas de nivel basico de la demarcacién

Sustitucion de Valores: ((5,475/6,616)*100)=82.75

Frecuencia del Indicador: Trimestral (acumulado)

Linea Base: 0/7,458=0.0

Meta: 7,458

Valor al concluir el periodo de estudio: No Aplica

Valor en el mismo periodo del afio anterior: |No aplica

Interpretacion al cambio de valores: No aplica

Medios de Verificacion: Ordenes de Trabajo y Reporte Mensual de Avance Fisico

GRUPOS DE ATENCION

Poblacién Poblacién Beneficiada
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14aios 15-29 afos 30-59 Adultas
Mujeres 25,979 25,979 25,979
Hombres 26,666 26,666 26,666
TOTAL 52,645 52,645 52,645

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

SECAETARIA DE
ADMINISTRACISN ¥ FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Derecho o Grupo de Poblacién Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AIIPP Componente Actividades
del PDHCDMX: 9 (Impacto] (Resultado) P
10.01.02 Armonizar el marco normativo retomando el Nivel del
estandar internacional mas alto para lograr el incremento Indicador:
10 Derecho a un medio ambiente sano en los metros cuadrados por habitante de la 2/1/3/049/E128 X X X X
infraestructura vegetal y forestal, y del patrimonio natural
de interés ambiental.
Realizar evaluaciones externas de los prog: de apr de los T naturales y de de los y refor ion, asi

como de los programas y proyectos que se han il en zonas

de conservacion para determinar su continuidad y/o ampliacion.

Nombre del Indicador:

usuario

Conservar, mantener, rehabilitar 795,742 M2 de areas verdes urbanas d para el esp: del puabli en parques, camellones, glorietas,

plazas, triangulos, tréboles; asi como las exi: en ias

Método de Calculo:

PROGRAMADO - ALCANZADO

Sustitucion de Valores:

((381,557/211,892)*100)=180.07

Frecuencia del Indicador:

Mensual, Trimestral, Anual

Linea Base: 840,742 M2
Meta: 840,742 M2
Valor al concluir el periodo de estudio: 840,742 M2
Valor en el mismo periodo del afio anterior: |840,742 M2

Interpretacion al cambio de valores:

Las areas verdes tomadas en cuenta para mantenimiento y conservacién no presentan variacién alguna de acuerdo a la ley de salvaguarda del patrimonio urbanistico
arquitecténico de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial del D.F. No. 64 de fecha 13/ABRIL/2000

Medios de Verificacion:

www.dbj.gob.mx (Transparencia, indicadores, Art. 18 F-II)

GRUPOS DE ATENCION

Poblacién

Objetivo Infantes

Jovenes

Poblacién Beneficiada

Personas Adultas

0-14ainos

15-29 afos

30-59

Personas

Adultas

Mujeres 209,029 25,979 41,040 91,293 50,717 209,029
Hombres 176,410 26,666 37,654 76,374 35,716 176,410
TOTAL 385,439 52,645 78,694 167,667 86,433 385,439

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA




IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODQ: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacion

del PDHCDMX:

11 Derecho a la movilidad

. Fin Propdésito ..
Estrategia del PDHCD FI/IFISFIAIIPP (Impacto] (Resultado) Componente Actividades
11.02.01 Construi habilital infr truct: Nivel def
UL onstruir, rehabilitar y recuperar infraestructura = .
peatonal cumpliendo criterios de accesibilidad universal 2HI31049/E124 Indicador: x

(ruta tactil, sefializacion tacto-visual, sanitarios familiares,
zonas de abordaje, entre otros).

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Reglamentar la instalacion de rampas para minusvalidos es atender una urgencia social que el gobierno debera salvas barreras arquitectonicas y de pensamientos
discriminatorios.

Nombre del Indicador: Construir, rehabilitar y r p: infi tructura peatonal
- - - - - P ———T T —
Método de Calculo: ‘S“ecr:ILaiaque se obtenga de los informes de resultados anuales que emitan las Direcciones Generales de Particip a, y Servicios Urbanos de la

Sustitucién de Valores:

((335,300/257,030)100}=130.45

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: No aplica
Meta: 600,000
Valor al concluir el periodo de estudio: No aplica
Valor en el mismo periodo del afio anterior:  |No aplica

Interpretacion al cambio de valores:

El indicador sera generado a partir de los resultados del diagnostico

Medios de Verificacion:

Mediciones de campo y evaluacion de registros documentales.

Poblacion

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
. 0-14afnos 15-29 afios 30-59 Adultas
Mujeres (18) (18) 18) (18) (18} 18)
Hombres NO APLICA
TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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%" CIUDAD DE HEXICO
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

SECAETARIA DE
ADMINISTRACISN ¥ FINANZAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de Poblacién
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AIIPP

Nivel del

13.03.01 Realizar campaiias de difusién que ofrezcan

Fin
(Impacto] (Resultado)

Propésito

Componente Actividades

. " - : . Indicador:
13 Derecho a la salud mforma.cmn ala pobl_a:flon sobre Ia. Perspectlva universal 213/5/064/E127
y gratuita de los servicios de atencion de la salud de
primer y segundo nivel.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Fortalecer la idad instit para la p de la salud
Nombre del Indicador: Personas

Método de Calculo:

Numero de Personas Atendidas / Programacién Anual por cien.

Sustitucion de Valores:

(20,023 /11,296) * 100) =177.25

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 27,739
Meta: 37,739
Valor al concluir el periodo de estudio: 20,023
Valor en el mismo periodo del afio anterior: |N/A
Interpretacion al cambio de valores: N/A

Medios de Verificacion:

Informe Avance Fisico

GRUPOS DE ATENCION
" Poblacion Beneficiada
Poblacién = rersunas
Obietivo Infantes Jévenes Personas Adultas Adultas
! 0-14aios 15-29 afos 30-59
Mujeres 27,000 3,562 1,576 2,598 5,500 13,236
Hombres 10,739 1,440 1,500 1,859 1,988 6,787
TOTAL 37,739 5,002 3,076 4,457 7,488 20,023

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



SECAETARIA DE
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 03 ALCALDIA BENITO JUAREZ

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Grupo de

<2 . Fin Propésito -
Poblacion del Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI/PP (Impacto] (Reszltado) Componente Actividades
PDHCDMX: o
15.04.02 Establecer mecanismos Nivel del Asitir a reuniones con grupos de
15 Derecho al trabajoy |06 didlogo entre empleadores y Indicador: empresa para obtener vacantes con
quienes buscan trabajo con personas salarios dignos y realizar ferias de
Derechos Humanos L 3/1/1/102/F029 N/A X . ™ 3
participacion de los entes atendidas empleo, facilitando el acercamiento de
laborales -
responsables para facilitar la buscadores de empleo con los
busqueda de trabajo. empleadores.
Objetivo de la Estrategia o Derecho al Trabajo y Derechos Humanos laborables
Derecho:
Nombre del Indicador: Personas Atendidas
Método de Calculo: Personas programadas al periodo/ personas atendidas * 100
Sustitucion de Valores: ((2,290/1,675)*100)=136.71
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: La comunidad de la Alcaldia Benito Juarez cuente con un trabajo estable y mejor remunerado para benefico de la econémia familiar, reduciendo la tasa de
) desempleo
Meta: 1,100
Valor al concluir el periodo
. 0
de estudio:
Valor en el mismo periodo
o . N/A
del afio anterior:
Interpretacién al cambio de N/A
valores:
Medios de Verificacion: Solicitudes de empleo y curricula.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

1 (o] POb.Ia(flon Infantes Jovenes Personas Adultas LEERleE
Objetivo - - Adultas
0-14anos  15-29 anos 30-59
Mayores > 60
Mujeres 1,295 0 0 0 0 0
Hombres 1,295 0 0 0 0 0
TOTAL 2,590 0 0 0 0 0

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EP1 ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSARLES DEL GASTO

N JAD RESPONSABLE

GASTG: ALCALD' DX COYOACAN

PERIODG: IMERO-SERTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.

DENOMINACION
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2 Secuenl2 Can ia Linaa tewtl
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SNDAT RISIONSAZLE GASTC: A_CALDIA DE COYDACAY

0-55°T EVRIE 30520

CLAVEFUNCIONAL . . . . PRESUPUESTG.{Pesos condos decimales) _
g " ; i o ) . . . S - - RECIONES REALIZADAS
MODIFICADO R c
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- EPY ESTRATEGIAS DEL I?DHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIF.ICADAS POR LAS UNTDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UN DAL RISPONSADLE DL CASTO ALCA DA DI COVOACAY

PIF0D0: ENZIO-SI9T EVBAL 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCOMY : -t 15 S PRESUPUESTD (Pesos.con dos decimates). : St
_ A - R R s _ R i o BCCIONES REALIZADAS '-
i 'M_QDiFlCADD : QERCIDO . LSRRI
5.58 CDE'aC?" = _as ceros C? Fencany . L50OC.0T0 00 LR
cucade n*atT ce 2 acac’ace Loyoacin
TOTAL LRG (B} 29,883,80C.0C 1507200000
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IDH INDICADGRES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: (2CD04 ALCALDIA DE COYOACAN

PERIODO: ENERQ - SEPTIEMBRE

perechooﬁzupodePehlaumdel_": B e R Fin “Propdsite

Estrategia del PDHCDMX . . FIJF[SFrAlP s
PDHcpr- ..31. HPORCOMR HS H‘JIP (mpacto] (Resultado) - Componente Actividades

Nivel del

Eleborar programas permanentes de sensibilizacién y capacitacién Indicador:
Derecho 3 |a igualdad y no discriminacion. apersonas servidoras plblicas sobre 13 cultura de no 124003P001
discriminacion, el respeto, 8 inclusin y la diversidad.
Objetivo de fa Estrategia o Derecho: Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusién y trato igualitario
Nombre del Indicador: Porcentaje de personas que participaron en |as acciones para la promacién de los derechos humanos de las mujeres y niftas
Método de Célcule: Porcentual , gueda al conteo de las personas gue son atendida sobre 12 poblacidn cbjetivo
Sustitucidn de Valores: {1626/1080)*100
Frecuencia del Indicador. Trimestral
Linea Base: 9000 :
Meta: 1080
Valor al concluir el periodo de estudio: 151
Valor en el mismo geriodo del afio anterior: il
Interpretacién al carbic de valores: Cambid el indicacor
Medios de Verificacién: Reportes de Género, SIMIG
GRUPOS DE ATENCION
Poblacién ) Poblacion Beneficiada
Objetivo Infantes Javenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14afios 15-29 aiios 30-59 Mavores > 60

Mujeres 327925 13 454 415 51 1183

Hombres 292491 13 128 127 162 433

TOTAL £§20416 26 582 602 416 1626

CIUDAD INNOVADORAY DE 05

DERECHOS / NUESTRA CASA
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- 1DH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02CD04 ALCALDIA DE COYOACAN

PERIODO: ENERQ-SEPTIEMBRE

Derec __n._t.hi_ﬁ_rupp_dg_: lacion ds Estrategiadel PDHCDOM _Proposito  Actividades
B : T T _ {Resuttado) - . o

PDHCDM =
; Nivel det
Elaborar programas permanentes de sensibilizeciony ce pacitacién indicador:
Derecho a la igualdad y no discriminacién, aparsonas servidoras plblicas sobre {a cultura de no 2681495196
discriminacian, el respeto, |2 inclusion y la diversidad.
Objetivo de la Estrategia © Derecho: Fortalecer una cultura de paz y de derechos humanos en los tipos, nivelas y modalidades de |z educacion de la Cludad de México
Nombre del Indicador: Poblacién Escolar Atendida
Método de Clculo: Porcentual , queds al conteo de |25 personas gue son atendida sobre la pablacion objetivo
Sustitucién de Valores: {1235/1500}100
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 1500
Meta: 1500
Valor al concluir el pericdo de estudio: 82
valor en el misme periodo del afto anterior. 75
intempretacion al cambio de valores: Seincrementd la demanda de los Centros de Atencidn infantil
Medios de Verificacidn: Reportes de Génera, SIMIG
RUPOS DE A D
. FOoD + » 0
DD O
+ 0 o 0 RO e 0 A
Ob 0 OTA
1 a D < 0 D) ' 0 11
Mujeres 750 631 631
Hembres 750 604 604
TOTAL 1500 1233 1235

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPIS ESTRATEGIAS DEL RDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS PORILASIUNIDADES RESRONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD05 Alcaldia de Cuajimalpa de Morelos

PERIODO: (2)

ESTRATEG!AS DEL PDHCDMX s 20 CLAVE F UNCIONAL ! PRESUPUESTO {Pesos conidos demmales) : :
- f—1 : . < i ACCIONES REALIZADAS

DENDMINACION et ' Ai" PP DENOMtNACION ORIGINAL MODIFJCADO EJERCIDO |

TOTAL URG (8)

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA




_|Linea Base:

SECERTARIA DI
ADHIMISTRACON ¥ FINANTAS

{[DH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

2y

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD0S5 Alcaldia de Cuajimalpa de Morelos

PERIODO: (2)

Derechoo Grurpo de Pob}acibﬁ 'de{; :
~ PDHCDMX: j

{3)

Estrategla del PDHCDMX

| FI[FISFIAIIPR

Niveldel =

Indicador:

(im

Fin® =
pacio]t

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Nombre del Indicador:

Método de Calculo:

Sustitucién de Valc
Frecuencia del Indi
Meta: = =1
Valor al concluir el

Valor en el mismo |

z s TG
S RPropositosy S i _{; =
(i do) L -Cnmponente '35 Actividades

(6)

Interpretacién al caf i

Medios de Verificacion: (17)
=) B A ()
Poblacio 20D = <
O antes REISEGNas At =50
e 0 OTA
U=14ano 98 U 2Xe 3 avo
Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) (18)
Hombres
TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldfa Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS
No. DENOMINACION SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos de

Derecho a laigualdad y no Promocién integral para el cumplimiento de

3 ) B ) 1 2 |4 003 P001 N . 1,000,000.00 - - |las mujeres y nifias, eliminando practicas de discriminacién,
discriminacién los derechos humanos de las nifias y mujeres
generando condiciones de igualdad.
Pi 6 | Pi ¢ h
2 Derechos de las mujeres 1 5 |4 004 002 romocion integral para el cumplimiento de 1,542,570.00 1,542,570.00 1,162,424.40 romocion mtegial para el cumplimiento de los derechos
los derechos humanos humanos de las nifias y mujeres
D h i A a fi 6 ( P 6
3 erecho avla \gua@ad yno 1 511 001 0001 ctividades de apoyo a la funcién publica y 32,000,000.00 28731,528.75 0.465,562.18 rever/nr la discriminacion y generar una cultura de respeto,
discriminacién buen gobierno inclusién y trato igualitario
. Difundir y promocionar, con participacién de la sociedad civil
Derecho a laigualdad y no L — . . . .
3 discriminacion 1 311 104 MOO1 Actividades de apoyo administrativo 65,487,880.00 65,517,759.37 29,495,129.39 |y la academia, la cultura de la no discriminacién, la inclusion,
el respeto a la diversidad y el trato igualitario.
Planeacién intearal de las politicas pablicas Garantizar los derechos humanos de los habitantes respecto a
11 Derecho ala movilidad 1 312 058 P046 de la Alcaldia g P P 1,800,000.00 533,939.36 - |los proyectos de movilidad y de apropiacién de los espacios
publicos.
Garantizar las 6ptimas condiciones de espacios publicos para
P la realizacion de actividades que permitan asegurar el
11 Derecho ala movilidad 1 | 3]s fo13 [E117 | Mantenimiento de espacios pablicos 71,725,000.00 50,544,916.04 26,814,388.83 el M que perm! £u

desarrollo integral de los ciudadanos asi como el pleno
ejercicio de los derechos humanos.

Fomentar entre la poblacién que vive y transita en la Ciudad
17 Derecho de acceso a lajusticia 1 315 053 E119 Fortalecimiento en materia juridica 23,000,000.00 5,112,909.23 5,112,909.23 |de México, el uso de losmecanismos alternativos para resolver
sus controversias

Garantizar que los cuerpos de seguridad publica de la Ciudad
de México cumplan con lalegislacién vigente en materia de

2| Derecho a defender derechos humanos | 1 711 063 E118 Acciones policialesy prevencién del delito 144,081,129.00 146,604,346.80 108,060,849.00 . .
derecho a la libertad de expresion, de reunion, a la protestay a
documentar violaciones de derechos humanos
Cumplimiento de los brogramas de proteccion Integrar la proteccién civil, la reduccion de riesgos y la gestion
12 Prevencion y reduccion de riesgos 1 712 002 NOO1 P prog P 44,606,693.00 33,109,857.05 21,965,591.56 |integral de riesgos de desastres y el enfoque de derechos|

civil .
humanos en los programas curriculares de educacion

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldfa Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

Derecho a laigualdad y no

3
discriminacion
! Derecho de acceso a la informaciény
proteccién de datos personales
3 Derecho a laigualdad y no

discriminacion

10 Derecho a un medio ambiente sano

Derecho a laigualdad y no
discriminacion

11 Derecho a la movilidad

10 Derecho a un medio ambiente sano

Derecho a laigualdad y no

3.00 B .
discriminacion
3 Derecho a laigualdad y no
discriminacion
3 Derecho a laigualdad y no

discriminacién

F SF Al

712 104
8 |4 097
815 104
111 084
211 001
2|1 274

2 3 089
2 5 001
3 2 104

CLAVE FUNCIONAL

PP

MOo1

FO30

MOo1

E123

0001

K016

E125

E120

0001

MOO01

DENOMINACION

Actividades de apoyo administrativo

Difusion de las actividades de la alcaldia

Actividades de apoyo administrativo

Manejo integral de residuos sélidos urbanos

Actividades de apoyo a la funcidn publica |
buen gobierno

Rehabilitacion y  mantenimiento  de

infraestructura publica

Acciones para proyectos ambientales

Atencion veterinaria

Actividades de apoyo a la funcion publica |
buen gobierno

Actividades de apoyo administrativo

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

489,905,140.00

6,700,000.00

692,563,675.00

114,777,357.00

403,362,222.00

301,038,228.00

3,900,000.00

3,000,000.00

4,512,554.00

846,022,771.00

MODIFICADO

486,574,946.31

4,712,256.00

692,469,921.45

114,777,355.00

364,986,133.19

125,580,688.94

1,324,810.00

4,512,553.41

837,953,978.38

EJERCIDO

339,657,802.34

1,908,990.40

406,256,442.51

68,539,314.06

197,793,144.18

23,439,433.24

154,135.00

2,853,654.52

615,844,320.08

ACCIONES REALIZADAS

Eliminar cualquier tipo de discriminacién en los procesos
administrativos que lleva a cabo esta Delegacion en la esfera
de atribuciones.

Mantener informados a los ciudadanos sobre las acciones de|
esta Alcaldia en pro de su bienestar.

Difundir y promocionar, con participacién de la sociedad civil
y la academia, la cultura de la no discriminacién, la inclusién,
el respeto a la diversidad y el trato igualitario.

Difundir las medidas de sustentabilidad, para garantizar el
derecho humano a un medio ambiente sano.

El sistema de orientacién y quejas permite dirimir las
diferencias desde una perspectiva de solucion alternativa de
conflictos con pleno apego a los derechos humanos.

Mantener en optimas condiciones la infraestructura pUblica
para mantener una adecuada movilidad de los ciudadanos

Disefiar y operar acciones de educacién y difusién
ambientales permanentes que promuevan en la ciudadania
una conciencia para generar cambios que coadyuven al
cuidado del medio ambiente, a la mitigacion y adaptacion al
cambio climético.

Fomentar el bienestar animal y la tenencia responsable por
medio de actividades gratuitas con impacto social

El sistema de orientacion y quejas permite dirimir las|
diferencias desde una perspectiva de solucidn alternativa de|
conflictos con pleno apego a los derechos humanos.

Difundir y promocionar, con participacién de la sociedad civil
y la academia, la cultura de la no discriminacién, la inclusion,
el respeto a la diversidad y el trato igualitario.

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldfa Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

13 Derecho a la salud

)

Derechos culturales

=3

Derechos culturales

©

Derecho a la educacién

w

Derecho a la igualdad y no discriminacion

3

S

Derechos de la poblacién lesbiana, gay, bi

2

)

Derechos de las mujeres

2

i)

Derechos de las mujeres

2

N

Derechos de las mujeres

3|Derecho a laigualdad y no discriminacion

N}

~

F SF Al
4 |1 |01
4 |2 |o40
4 |2 |orr
5 |6 129
6 1 |143
6 |8 o2
6 |8 |05
6 |8 105
6 |8 |149
6 |8 |159

CLAVE FUNCIONAL

PP

5092

E126

S100

S094

S097

S101

5093

5098

E137

S095

DENOMINACION

Pongamos el
Cuauhtémoc

ejemplo con deporte en

Produccién de contenido cultural y artistico

Participacion, Arte y Cultura Incluyente

El corazén de México educa

Apoyo econémico a personas no asalariadas
que por motivo de secuelas de enfermedades
crénico degenerativas no transmisibles /ol
terminales, estén imposibilitadas de trabajar y
residan en la alcaldia Cuauhtémoc

Apoyo econémico para la  atencion
emergente en materia de salud de las personas|
trans

Apoyo econémico para el reconocimiento
de las personas cuidadoras

Apoyo Econdmico a Jefas de Familia para su
Inclusién Laboral

Operacion de centros de desarrollo infantil

Apoyo econdmico para el combate al rezago
educativo de las infancias indigenas

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

4,800,000.00

16,100,000.00

1,800,000.00

500,000.00

4,800,000.00

5,400,000.00

24,000,000.00

14,400,000.00

5,000,000.00

7,200,000.00

MODIFICADO

3,840,000.00

10,903,363.11

1,470,000.00

4,550,400.00

4,320,000.00

17,280,000.00

11,520,000.00

3,886,324.56

5,760,000.00

EJERCIDO

3,000,000.00

4,025,718.77

290,000.00

3,555,000.00

3,375,000.00

13,500,000.00

9,000,000.00

981,395.97

4,500,000.00

ACCIONES REALIZADAS

Contribuir a aumentar el tiempo que destinan las y los
habitantesde la Ciudad de México, en especial las nifias, los
nifios, las y los adolescentes y jévenes, a las actividades fisicas,
recreativas y deportivas.

Garantizar la realizacion plena de los derechos culturales de la
poblacién que habita en esta Alcaldia asi como el derecho de|
identidad.

Implementar acciones de promocién y difusion sobre los
derechos culturales, que incluyan el disefio y la aplicacidn de
entrevistas sobre el conocimiento de los derechos culturales,

Fortalecer y ampliar la cobertura de la educacién media

superior en las demarcaciones periféricas

Promover el derecho a la salud y el derecho al cuidado, de
aquellas que se dedican al trabajo no asalariado y que no|
cuentan con seguridad social y que padezcan alguna de las
enfermedades

Promover el pleno reconocimiento de los derechos de las|
personas trans en situacién de vulnerabilidad econémica que|
viveny transitan en la Alcaldia de Cuauhtémoc.

A través de la inclusion en los programas y lineas de corte
social se asegura la reduccion de las brechas de desigualdad
asi como de las acciones de discriminacion.

Asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos de
las mujeres y nifias, eliminando practicas de discriminacion,
generando condiciones de igualdad.

Asegurar el derechos de los nifias y nifios a recibir educacion,
atencién y cuidados.

Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto,
inclusidn y trato igualitario

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldfa Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS
No. DENOMINACION PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Se considera a la poblacién vulnerable como prioritaria
2|Derecho a defender derechos humanos |2 |6 |8 244 U026 Apoyos econémicos y otras ayudas sociales 81,535,648.00 107,168,046.00 48,640,150.00 [para su inclusién en los programas de desarrollo social
asegurando el pleno ejercicio de sus derechos.

1[perecho a la movilidad 3| 1| 1| s |eso Fomento y mejoramiento de los mercados E 36,771,531.20 -
publicos de la Ciudad de México

Mantener en optimas condiciones la infraestructura pablica
para mantener una adecuada movilidad de los ciudadanos

—

TOTAL URG (8) 3,416,560,867.00 3,172,060,134.15 1,949,391,855.66

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Ndcleo Seguridad humana

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Nivel del

Indicador:

Grupos de Poblacién 2611435097 X

Propdsito

(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Contribuir a la atencién emergente de la salud de 237 personas no asalariadas, sin acceso a la seguridad social que vivan
alguna de las enfermedades contempladas en el Fondo de Gasto Catastréfico Catastréficos o padezcan secuelas derivadas de
la diabetes, EPOC e hipertensién arterial, que residan en la Alcaldia de Cuauhtémoc y que preferentemente tengan
dependientes econdmicos, brindédndoles para ello un apoyo econdmico para atender sus necesidades bésicas de subsistencia
con una pensién no contributiva

Nombre del Indicador:

Apoyo Econdmico a Personas No Asalariadas que por Motivo de Secuelas de Enfermedades Crénico Degenerativas No
Transmisibles y/o Terminales que estén Imposibilitadas de Trabajar

Método de Célculo:

PO/B=$5, 688,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 237
Meta: 237
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

237

GRUPOS DE ATENCION
2 Poblacidn Beneficiada
I:;b:.l:;::’n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
) 0-14aiios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 166 X X
Hombres 71 X

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP Nivel del

Indicador:
Ndcleo Seguridad humana Grupos de Poblacién 2611435097 X X X X

Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

TOTAL [ 237 | 237

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Ndcleo Seguridad humana

Estrategia del PDHCDMX FIFISFIAIPP yiveldel e

Indicador:

Grupos de Poblacién 2681595095 X

(Impacto]

Propdsito

(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Contribuir en el proceso de aprendizaje de herramientas, habilidades y capacidades a 600 mujeres Jefas de familia cuya
principal actividad sea el desempefio del trabajo doméstico, o el trabajo informal no asalariado, y residan en la Alcaldfa de
Cuauhtémoc, brindandoles para ello un apoyo social equivalente al monto individual anual correspondiente para que acceda
a un proceso de capacitacién, formacidn y/o integracion en el &mbito laboral o de autoempleo y el combate al rezago
educativo, a través de la Bolsa de Trabajo de la propia Alcaldia

Nombre del Indicador:

Apoyo Econbémico para el Combate al Rezago Educativo de las Infancias Indigenas.

Método de Célculo:

PO/B=$7,200,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 300
Meta: 300
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

300

GRUPOS DE ATENCION
i e Poblacion Beneficiada
l:;:’jl:;::’: Infanses J6venfs Personas Adultas Personas Adultas
0-14anos 15-29 ainos 30-59 Mayores > 60
Mujeres 210 X 210
Hombres 90 X 90
TOTAL 300

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA



&
8

)
o}n

GO NO DE LA | SECRETARIA DE
(=1 EMEXICO | ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS

IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

NUcleo Democracia y derechos humanos

Estrategia del PDHCDMX FIFISFIAIPP yiveldel e

Indicador:

Grupos de Poblacién 2681055098 X

(Impacto]

Propdsito

(Resultado)

Componente

Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Contribuir en el proceso de aprendizaje de herramientas, habilidades y capacidades a 600 mujeres Jefas de familia cuya
principal actividad sea el desempefio del trabajo doméstico, o el trabajo informal no asalariado, y residan en la Alcaldfa de
Cuauhtémoc, brindandoles para ello un apoyo social equivalente al monto individual anual correspondiente para que acceda
a un proceso de capacitacién, formacidn y/o integracién en el dmbito laboral o de autoempleo y el combate al rezago
educativo, a través de la Bolsa de Trabajo de la propia Alcaldia

Nombre del Indicador:

Apoyo Econbémico a Jefas de Familia para su Inclusién Laboral

Método de Célculo:

PO/B=$14,400,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 600
Meta: 600
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

600

GRUPOS DE ATENCION
2 Poblacion Beneficiada
I:::.l:;::’n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
) 0-14aiios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 600 X 600
Hombres ]
TOTAL 600 CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP Nivel del

Indicador:
NUcleo Democracia y derechos humanos Grupos de Poblacién 2681055098 X X X X

Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

NUcleo Democracia y derechos humanos

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Nivel del

Indicador:

Grupos de Poblacién 2681055093 X

Propdsito

(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Reconocer el trabajo no remunerado de 900 personas, cuya edad oscile entre los 40y los 67 afios, y que estén a cargo del
cuidado de personas dependientes con un nexo familiar, ya sea por su condicién de edad o de discapacidad, a través de un
subsidio econémico cuya duracién seré anual.

Nombre del Indicador:

Apoyo Econdmico para el Reconocimiento de las Personas Cuidadoras en la Alcaldia Cuauhtémoc.

Método de Calculo:

PO/B=$21,600,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 900
Meta: 900
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

900

GRUPOS DE ATENCION
22 Poblacion Beneficiada
Poblacion -
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
) 0-14aiios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 630 X X 630
Hombres 270 X X 270
TOTAL 900 900

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Ntcleo de Seguridad Humana

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Nivel del

Indicador:

Grupos de Poblacién 2411015092 X

Propdsito

(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Brindar a 200 deportistas nifias, nifios y adolescentes de 6 a 18 afios residentes de la Alcaldia que participan en las escuelas
técnico deportivas y ligas oficiales de la Alcaldfa asi como equipos representativos de la Alcaldia Cuauhtémoc un estimulo
mensual para incentivar la permanencia de estos atletas en la practica deportiva y evitar su desercién del deporte y con ello
logren formary desarrollar sus capacidades competitivas enfocadas al alto rendimiento a través de una transferencia
monetaria.

Nombre del Indicador:

Becas Deportivas “Pongamos el Ejemplo” en la Alcaldia Cuauhtémoc

Método de Célculo:

PO/B=$4,800,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 200
Meta: 200
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

200

GRUPOS DE ATENCION
2 Poblacion Beneficiada
l:;:’jl:;::’: Infanses J6venfs Personas Adultas Personas Adultas
0-14anos 15-29 ainos 30-59 Mayores > 60
Mujeres 140 X X 140
Hombres 60 X X 60 |
TOTAL 200

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP Nivel del

Indicador:
Ntcleo de Seguridad Humana Grupos de Poblacién 2411015092 X X X X

Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Ndcleo Seguridad humana

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Nivel del

Indicador:

Grupos de Poblacién 2680725101 X

Propdsito

(Resultado)

Componente

Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Apoyar la mejora en el nivel educativo y el combate al rezago en la materia de las personas Transexuales, Transgénero,
Intersexuales y No Binariasque habitan y/o trabajan en la Alcaldfa de Cuauhtémoc que por su alto grado de vulnerabilidad
social y econémica

Nombre del Indicador:

Apoyo Econdémico para la Atencién Emergente en Materia Educativa de las Personas Transexuales,
Transgénero, Intersexuales y Personas No Binarias.

Método de Célculo:

PO/B= $5,400,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 225
Meta: 225
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

225

GRUPOS DE ATENCION
2 Poblacion Beneficiada
l:;:’jl:;::’: Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14aiios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 225 X X 225
Hombres 0 0
TOTAL 225 225

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del

PDHCDMX:

Ndcleo Seguridad humana

Estrategia del PDHCDMX
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Nivel del

Indicador:

Grupos de Poblacién 2420775100 X

Propdsito

(Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Garantizar el derecho de las personas con discapacidad y de las personas con identidad indigena a participar en la vida
cultural y artistica de la Alcaldfa Cuauhtémoc, asf como en actividades recreativas y de esparcimiento en igualdad de
condiciones con las demds personas. Se busca ofrecer un medio de realizacién personal a través de una sensibilizacién
artistica con enfoque de derechos humanos, asi como preveniry eliminar la discriminacién en el ejercicio de los derechos
culturales de los dos grupos de poblacién a los que se dirige el programa.

Nombre del Indicador:

Participacion Arte y Cultura Incluyente (PACI).

Método de Calculo:

PO/B=$1, 800,000.00

Sustitucién de Valores: 2,000
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 40
Meta: 40
Valor al concluir el periodo de estudio: 24,000
Valor en el mismo periodo del afio anterior: 24,000

Interpretacién al cambio de valores:

El beneficio proporcionado al afio anterior con este es la misma cantidad de apoyo

Medios de Verificacién:

40

GRUPOS DE ATENCION
22 Poblacion Beneficiada
Poblacion =
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
) 0-14aiios 15-29 aiios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 28 X X X 28
Hombres 12 X X X 12 |
TOTAL 40

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 Alcaldia Cuauhtémoc

PERIODO: Enero-Septiembre

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP Nivel del

Indicador:
Ndcleo Seguridad humana Grupos de Poblacién 2420775100 X X X X

Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

Al

CLAVE FUNCIONAL

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

Transmitir contenidos de prevencion de la
discriminacion en los medios de comunicacion y
espacios de difusion del Gobierno de la Ciudad
de México.

03.01.02

Desarrollar programas educativos, civiles,
politicos, laborales, culturales, deportivos,
sociales y comunitarios con perspectiva de
género, que incorpore contenidos actuales,
précticos, cientificosy humanisticos para
personas adultas mayores, con generacion de
conocimientos y saberes intergeneracionales que
fomenten un envejecimiento activo y saludable.

24.04.01

Elaborar el Reglamento y los Manuales de
01.04.02 |Procedimientos necesarios para su correcta
implementacion.

Generar una mayor educacién y cultura
ambientales en la gestion integral de los residuos
sélidos, a efecto de potenciar la participacion
10.04.01 [social en la prevencion, minimizacion, separacion
y aprovechamiento de los residuos solidos, que
incluya a poblacidn abierta, sector publico y
privado.

003

244

164

084

P0O01

U026

E119

E123

Promocion integral para el cumplimiento de
los derechos humanos de las nifias y mujeres

Apoyos econémicos y otras ayudas sociales

Fortalecimiento en materia juridica

Manejo integral de residuos sélidos urbanos

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
1,500,000.00 1,500,000.00
337,240,405.00 327,204,159.31 206,810,854.05
149,100.00 497,000.00 -
15,915,000.00 49,938,638.21 24,208,954.45

" |realizé la difusion y divulgacion de la Ley de Acceso a las

Durante la Pandemia de COVID-19 en la Alcaldia Gustavo A.
Madero se ha buscado disminuir as diiferencias y
desigualdades en el acceso de derechos humanos en un
grupo tan vulnerable como son las mujeres y as nifias en el
orden econdmico, laboral y social. Durante este trimestre se

Mujeres a una vida libre de violencia, a través del instrumento
[lamado "Violentémetro", mediante el cual se diagnostica el
tipo de violencia, asi como el riesgo de feminicidio segun la
intensidad de la agresion

Aefecto de garantizar los derechos humanos en el orden
econdmico respecto a una vida digna'y con decoro la Alcaldia
Gustavo A. Madero ha implementado programas como el
MERCOMUNA que consiste en otorgar vales para coomprar en
los mercados publicos de la demarcacion, beneficiando tanto
a locatarios como a consumidores de escasos recursos.

Con lafinanlidad de garatntizar el derecho humano a la
certidumbre juridica se llevda a cabo un Proyecto destinado a
apoyar diversas areas juridicas de programas sociales
apoyando a la poblacion en tramites legales, sobre
escrituracion, jornadas testamentarias, regitros
extemporaneos y matrimonios colectivos. Con la participacion
de los prestadores de este programa se contribuye a dar
coovertura en |as diez zonas territoriales sobre culaquier
controversia en materia civil, penal, laboral o administrativa.

El manejo de residuos solidos es de gran interés y
preocupacion por las autoridades, pues se identifican en ellos
una verdadera amenaza para la salud humanay el medio
ambiente, especificamente lo relacionado con el deterioro
estético de los centros urbanos y del paisaje natural,
ploriferando la transmisién de enfermedades y el dafio a la
biodiversidad. Especialmente durante la pandemia del COVID-
19, el manejo de los residuos inherentes a la pandemia como

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

CLAVE FUNCIONAL

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

13.03.02

01.01.01

15.01.02

07.02.06

Robustecer las actividades institucionales del
sector salud para lograr la cobertura universal de
los servicios de primer y segundo nivel a la
poblacién no asegurada en la Ciudad de México.

Capacitary certificar a las y los servidores
plblicos de manera sistematica, para que cada
instancia pablica realice una adecuada
generacion, organizacion, gestion y conservacion
de lainformacion de interés publico.

Evaluary fortalecer la politica de apoyo a las
micro, pequefias ymedianas empresas que
generen empleo estable y de calidad y puedan
ofrecer productos y servicios especializados de
alto valor agregado, fomentando y facilitando su
orientacién a ramos de tecnologia y servicios
especializados a grandes empresas, gobierno,
turismo y al sector agroecoldgico de la Ciudad de
México.

Realizar un estudio de requerimientos de abasto
para definir el nimero de mercados necesarios,
con participacion de las organizaciones de la
sociedad civil y presupuesto autorizado.

Al
5| 064
5] 243
1| 102
1| 148

E127

E130

F029

E150

Prevenciény control de enfermedades

Operacion de panteones publicos

Financiamiento a las MIPYMES

Fomento y mejoramiento de los mercados
publicos

2,006,463.00

144,789.00

110,700.00

20,938,210.00

314,308.00

369,000.00

5,100,000.00

2,765,349.52

152,276.00

Un derecho Humano fundamenta es la salud, y en estos
tiempos la enfermedad que més afecta a la poblacion de la
Alcaldia Gustavo A. Madero es la Pandemia del COVID-19, por
lo cual se fomenta y distribuye informacion respecto de las
medidas de prevencion como es quedarte en casa, mantener
la sana distancia, el uso de mascarillas y gel antibacterial. En
cuanto a los establecimientos comerciales se vigila que se
cumplan los protocolos dictados por la jefatura de gobierno a
efecto de que se disminuya o mitigue la transmisién
pandémica.

Un derecho Humano es el viviry terminar la vida con dignidad.
Ante los lamentables decesos que han ocurrido en la Alcaldia
Gustavo A. Madero a causa de la pandemia del COVID-19, la
demarcacion cuenta con crematorios, respetando la
privacidad y dignidad tanto del finado como de los deudos.

El derecho humano a dedicarse a la profesion u oficio que
cada persona desee debe ser garantizada por las entidades de
gobierno. Para el caso que nos ocupa las MIPYMES son el pilar
fundamental de la fuerza laboral y econdmica de la
demarcacion. La Alcaldia Gustavo A. Madero apoya a estas
unidades productivas para su supervivencia y coservacion de
empleo con apoyos fiascales y capacitacion y gestion de
financiamientos.

La Ciudad de México tutela el derecho humano al trabajo, asi
como la promocion de habilidades para el emprendimiento,
que generan valor mediante la

produccién de bienes y servicios, asi como en la reproduccion
de la sociedad. Asimismo, valora, fomenta y protege todo tipo
de trabajo licito, sea o no subordinado. La demarcacion
Gustavo A. Madero Realiza las acciones necesarias para que
los locatarios de los mercados asi como los consumidores,
lleven a cabo sus actividades econémicas de una manera
libre, seguray con las medidas de higiene adecuadas.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

CLAVE FUNCIONAL

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

Evaluar las metas de cobertura de drenaje y
avances en rescate de rios urbanos y canales
mediante el mecanismo de contraloriay
monitoreo ciudadanos.

06.04.03

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacion, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
lainformacién pudblicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacion, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
la informacién publicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacion, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
lainformacién pudblicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacidn, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
lainformacion plblica y proteccion de datos
personales.

01.03.01

202

104

104

104

104

K014

MO001

MO001

MO001

MO001

Infraestructura de agua potable, alcantarillado
y saneamiento

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo administrativo

38,203,932.60

19,344,195.60

164,883,957.60

219,969,761.10

6,164,163.90

116,571,362.67

64,480,652.00

553,888,156.17

735,313,366.51

8,294,005.68

44,118,959.53

33,045,235.81

370,671,828.69

444,360,644.78

Un derecho humano fundamental es el derecho a la provision
de agua. La Alcaldia trabaja diariamnete en la reparacion,
manejo y administracion de los ductos de provision asi como
alcantarillado y saneamiento, con medidas tanto correctivas
como preventivas en el combate a las fugas y a la dotacion de
pipas en lugares de dificil acceso.

La Alcaldia Gustavo A. Madero Trabaja también por los
derechos humanos de su fuerza laboral. En esta fase de
contingencia pandémica se ha enviado a casa a personas que
tienen mas de 60 afios a personas que tienen mas de 60 afio o
que tienen alguna morbilidad. El personal que ha seguido
laborando tanto administrativo como operativo se les ha
dotado de gel antibacterial, tapabocas, guantes, y materiales
acordes a la actividad realizada.

La pandemia de COVID-19, hoy mas que nunca obliga a poner
maxima importancia la proteccion civil del elemento humano.
Se difunden los protocolos de actuacion y prevencion del
COVID-19, sin descuidar otras eventualidades como sismos,
inundaciones u otro tipo de eventos inesperados.

El ser humano tiene derecho a un medio ambiente sano y este
se logra cuando existen politicas publicas que buscan
defender la diversidad bioldgica, en la Alcaldia GAM se protege
el medio ambiente dando mantenimiento, cuidado y
conservacion de las resevar ecolégicas de la demarcacion

El derecho humano a una vivienda digna se garantiza
mediante la facilitacion de créditos a los trabajadores de la
Alcaldia Gustavo A. Madero en las mejores condiciones de
adquisicion considerando siempre a los que tengan la mayor
inequidad.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

CLAVE FUNCIONAL

PP

DENOMINACION

ORIGINAL

MODIFICADO

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacién, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
lainformacion pdblicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacién, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
la informacion piblica y proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacién, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
lainformacion piblica y proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacion, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
la informacién publicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

Elaborary aplicar un modelo de Manual de
Procedimientos y Manual de Operacion, a partir
de los cuales las Unidades de Transparencia se
fortalezcan para garantizar el derecho de acceso a
la informacién publicay proteccion de datos
personales.

01.03.01

104

001

071

001

MO001

0001

0001

0001

0001

Actividades de apoyo administrativo

Actividades de apoyo a la funcion publica y
buen gobierno

Actividades de apoyo a la funcion publica v
buen gobierno

Actividades de apoyo a la funcion publica v
buen gobierno

Actividades de apoyo a la funcion publica v
buen gobierno

265,341,455.10

10,730,040.60

9,287,115.30

1,500,000.00

50,341,050.00

880,115,723.32

37,434,980.31

17,181,957.40

4,402,360.00

154,052,292.36

680,630,232.67

15,138,130.06

11,294,532.13

328,744.34

78,601,818.12

La Pandemia COVID-19, evidencia de manera mas clara la
importancia de garantizar la salud a los trabajadores, la
demarcacién cuenta con servicios médicos en cada unidad
administrativa y garantiza el derecho a una atencién
hospitalaria cuando haya la necesidad en caso de COVID-19, 0
cualesquiera otro problema de salud.

Un Gobierno eficiente y eficaz requiere ser dotado de los
elementos materiales y administrativos indispensables. La
Alcaldia GAM provee de vestuario, calzado, equipo de
proteccion para alcanzar la eficiciencia y eficacia de la
actividad publica.

Para que haya un Gobierno eficiente y eficaz requiere ser
dotado de los elementos materiales y administrativos
indispensables. La Alcaldia GAM provee y da mantenimiento a
equipo de computo, impresoras , papelerfa, servicios de
internet y una administracion organizada a efectos de que se
logre un buen gobierno y administracion.

La Alcaldia Gustavo A. Madero busca profesionalizar y
especializar a los servidores publicos a través de cursos,
diplomados y actividades que enriquezcan las capacidades y
competencia de la fuerza laboral.

Para mejorar la funcion publica y buen gobierno se dota de los
equipos materiales, digitales, de prevencién, de apoyo con la
finalidad Gltima de alcanzar una eficiencia y aficacia
administrativa, para el buen desempefio en la funcion de
gobierno.

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA




)
Ma GOBIERND DE LA | SECRETARIA DE
\ d‘ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACIGON ¥ FINANZAS
()

.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Elaborary ejecutar un programa, con
presupuesto, para capacitar aservidoras y
servidores publicos e impartidoras e impartidores

El proceso administrativo requiere de una planeacion,

. . . seguimiento y evaluacion de las politicas piblicas a través de
Planeacién, seguimiento vy evaluacién a

02.01.02 T i 1 3 1 177 |P048 B oo 5,100,000.00 17,000,000.00 8,841,136.20 [indicadores confiables, medibles y alcanzables, que la Alcaldia
de justicia, respecto al cambio de cultura politicas publicas . X
o ) - Gustavo A. Madero implementa crea y mejora de manera
institucional, orientado a concientizar sobre el continua

derecho a defender derechos humanos.

Ampliar la cobertura de los programas sociales

(salud, educacion, trabajo, vivienda, alimentacion)
para avanzar progresivamente y atendiendo el s oloss lrozr Promocién vy fortalecimiento de la
principio de no regresividad en los programas de participacion ciudadana
reduccion de la pobreza de los grupos en

desventaja social.

La Alcaldia Gustavo A. Madero es conciente de |a necesidad de
una participacion de la sociedad de manera activa, justa y
47,619,106.80 - - [democrética, por lo cual se realizan actividades que buscan
que el ciudadano incida, proponga, opine y sea parte de las
desiciones de gobierno.

03.01.04

Garantizar la inversién necesaria para crear
espacios deportivos,parques, jardines y
programas de activacion fisica de los érganos
politicos-administrativos que permitan a nifias,
nifios y adolescentes su esparcimiento, jugary
hacer deporte en condiciones favorables. Se
deberan considerar sus opiniones para la
construccion o modificacion de estos espacios.

A pesar de la emergencia sanitaria la Alcaldia Gustavo A.
Madero trabaja en la construccion de infraestructura publica,
hasta donde la posibilidad humana y técnica lo permita. No
2 1 51024 |KO1S | Construccion de infraestructura piblica 52,086,900.00 120,431,409.01 34,695,467.46 |sin mencionar que ha habido una reduccion en este rubro
debido a mdltiples factores generados por la Pandemia, se
tubo que priorizar los recursos materiales y humanos en
beneficio de la emergencia sanitaria.

23.05.02

Garantizar la inversion necesaria para crear

espacios deportivos,parques, jardines y Dentro de la infraestructura pUblica también se considera el
programas de activacion fisica de los 6rganos desarrollo social de los habitantes de la demarcacion. La

23.05.02 po}\t\cos—adm\mstratwvos que p‘err.mtan ? nifias, 5l 6 4| 105 K015 | Construccion de infraestructura publica 4200000 4479571 330650 A\ca\d\a.He.vo a cabo» gccnones/de mejoramiento y -
nifios y adolescentes su esparcimiento, jugary mantenimiento de viviendas, reas de uso y gose publico,
hacer deporte en condiciones favorables. Se siempre con las limitaciones presupuestales, técnicas y
deberdn considerar sus opiniones para la humanas que la emergencia sanitaria implica.

construccién o modificacion de estos espacios.
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION

DENOMINACION PP

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Capacitary certificar a las y los servidores
pUblicos de manera sistematica, para que cada

Rehabilitacion y ~ mantenimiento  de

La Alcaldia Gustavo A.Madero provee mantenimiento y
conservacion ala infraestructura publica a pesar de la
emergencia sanitaria. Se ha dotado del equipo de proteccion

generacion, organizacion, gestion y conservacion
de la informacién de interés publico.

patrias y tradiciones

01.01.01 |instancia publica realice una adecuada 274 |KO16 P 8,483,334.90 60,260,948.26 7,318,290.30 . .
i o i i infraestructura publica necesario ante la pandemia, desafortunadamente no se ha
generacion, organizacion, gestion y conservacion : . o
. o P podido evitar de manera total la enfermedad e infeccion en
de lainformacion de interés publico . P
algunos servidores publicos.
Capacitary certificar a las y los servidores La demarcacién GAM cumple con sus funciones de proveer de
plblicos de manera sistemaética, para que cada Rehabilitacién mantenimiento  de alumbrado publico a la ciudadania, mantenimiento
01.01.01 [instancia publica realice una adecuada 012 |KO16 infraestructura ubHcya 109,231,058.40 355,058,628.00 302,433,314.53 [preventivo y correctivo de luminarias considerandola como un
generacion, organizacion, gestion y conservacion P ejeimportante para combatir la inseguridad y buscar el
de lainformacion de interés publico. bienestra de los habitante de la alcaldia.
Capacitary certificar a las y los servidores La Alcaldia Gustavo a Madero continia dando mantenimiento
plblicos de manera sistematica, para que cada Rehabilitacién mantenimiento  del a la infraestructura vial, zonas verdes y espacios publicos, a
01.01.01 [instancia publica realice una adecuada 049 |K016 infraestructura L’thcé 165,516,489.60 442,830,979.35 189,333,126.51 |efecto de que no se afecte la imagen urbana y esto incida en el
generacion, organizacion, gestion y conservacion P buen manejo de las medidas higiénicas que la contingencia
de lainformacion de interés publico. sanitaria requiere.
Capacitary certificar a las y los servidores . . .
/p‘ farycerificara y/ v A pesar de que la emergencia sanitaria a obigado al cierre de
publicos de manera sistematica, para que cad Rehabilitacion mantenimiento  de la infraestructura cultural se continta dando mantenimiento
01.01.01 [instancia publica realice una adecuada 135 |KO016 . Y 8,396,003.70 14,623,566.00 93,832.59 R .
, ) ) . infraestructura publica preventivo y correctivo tanto a espacios cerrados como
generacion, organizacion, gestion y conservacion v . »
. o . P abiertos donde se difunda la cultura y el arte en la poblacion.
de lainformacion de interés publico
Capacitary certificar a las y los servidores La emergencia sanitaria, como es sabido, ha llevado al cierre
publicos de manera sistematica, para que cada Rehabilitacion mantenimiento  del de instituciones educativas, sin embargo, la demarcacion
01.01.01 [instancia publica realice una adecuada 129 |K016 infraestructura ubucé 41,862,000.00 105,752,333.00 493,979.97 [Gustavo. A. Madero continda con los trabajos de apoyo a la
generacion, organizacion, gestion y conservacion P infraestructura educativa que lo requiera dentro de los
de lainformacién de interés pablico. lim9ites propios de la emergencia
Capacitary certificar a las y los servidores
spactiary certiicara ey | oer Las autoridades sanitarias han mandatado el distanciamiento
publicos de manera sistematica, para que cada Organizacion de eventos civicos, festividades| social y la prohibicion de eventos civicos y festividades patrias
01.01.01 [instancia pablica realice una adecuada o078 |Fo31 | '8 : 10,245,000.00 34,150,000.00 10,303,849.22 ylap y patras.

Porlo que la alcadia se ha limitado en eventos que puedan
llevarse a caho de forma disital
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Siempre es importante la promocién de la actividad fisica y el
deporte. En estos tiempos de pandemia la alcaldia Gustavo A.
Madero promueve la cultura fisica en casa o en espacios
seguros que no pongan en riesgo la salud de la poblacion,
respetando las indicaciones que dictan las autoridades de
salud

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacion y capacitacion apersonas
03.01.01 [servidoras plblicas sobre la cultura de no 2 4 11046 [FO32 | Promocion de la cultura fisica y deportiva 615,000.00 2,050,000.00 1,088,546.00
discriminacion, el respeto, la inclusion y la
diversidad.

La proximidad social es parte de las politicas del nuevo
Implementar acciones de acercamiento de los gobierno de |a alcaldia Gustavo A. Madero, de manera que se
cuerpos policiales con |a ciudadania para generar promueve el acercamiento y la confianza entre los ciudadanos

19.02.01 § 1 7 11063 [EL18 | Acciones policiales y prevencion del delito 109,260,549.00 364,085,879.80 272,221,712.08 . o
una nueva cultura de confianza y respeto y las autoridades policiacas, buscando que la gente
reciprocos. identifique al policia como alguien que protege, apoyay
cuida.
Desarrollar un indice de situaciones de La alcaldia Gustavo A. Madero ha trabajado con la UNAM, el
120201 vumerab.mdad.socwalconpamopaoon de &a o 21002 Inoot Cump!lm\ento de los programas de 43200000 1,440,000.00 524,997.00 \/PN.y orgam.wzacw.ones dela socweda.d civil para desarrollar un
academia, sociedad civil y presupuesto asignado proteccion civil indice de situaciones de vulnerabilidad social que permita
para prevenir riesgos. identificar las zonas que requieran apoyo y asistencia
TOTAL URG (8) 1,702,321,571.20 4,495,324,711.07 2,739,479,118.60
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDO7 Delegacién Gustavo A. Madero

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Proposi
- oposito Componente Actividades

PDHCDMX: Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/Al/PP (Impacto] (Resultado)

08 Establecer los lineamientos, criterios y contenidos para que los

entes publicos del D.F. puedan elaborar e implementar camparias de Nivel del
difusion sobre el derecho a la igualdad y a la no discriminacion, sobre Indicador:
Derecho a la lgualdad y a la No Discriminacién los derechos a la salud, y a la educacién, al empleo, a la vivienda y al 1/2/4/003/P001 X

acceso a lajusticia, libres de discriminacién, y acerca del papel que en
el respeto, proteccién, promocién y garantfa de estos derechos tienen
lasy los servidores publicos.

Fomentar, promovery lograr el establecimiento de una cultura de equidad sin distincién por condiciones sociales, econémicas, educacionales y de género, en donde mujeres y hombres tengan las mismas

Objetivo dela Estrategia o Derecho: oportunidades en los diferentes ambitos de desarrollo.

Nombre del Indicador: INDICE DE ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO.

Método de Célculo: 100 * (Total de acciones realizadas en el perfodo/ Total de acciones programadas a efectuar en el periodo)
Sustitucién de Valores: 100*(735/3,036)= 24.2%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Considerando que en la Alcaldia Gustavo A. Madero existe un factor predominante en el nimero de mujeres pero persiste la cultura en donde al varén se le considera su predominio en el dambito familiary
colectivo; es necesario establecer acciones afirmativas para dar a conocer a Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Distrito Federal en la poblacién vulnerable y con menores recursos,

Lfnea Base: incidiendo en relaciones menos equitativas y sin una intervencion contra la violencia ejercida por los hombres.
En este sentido La linea base considera que se requieren al menos 30 mil acciones en Pro de la Igualdad de Género. En los Ultimos tres afios se ha avanzado en un 50%. Este afio (2020) se pretende avanzar en

un 25% mas con las acciones programadas.

Alfinalizar el tercer trimestre de 2020 se realizaron 735 acciones para promover el Programa General de Igualdad de Oportunidades y No Discriminacién Hacia las Mujeres y la Ley de Acceso de las Mujeres a
Meta: una Vida Libre de Violencia del Distrito Federal, ademas de participar en distintos foros y actividades de la Clinica de Especialidades de la Mujer en este sentido, impactando en una poblacién de
aproximadamente 21 mil 100 personas.

Valor al concluir el periodo de estudio: 24.2%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 139.3%

CIUDAD INNOVADORAY DE
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PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/F[SF/AI/PP Componente Actividades
PDHCDMX: g ALY (Impacto] (Resuttado) -
08 Establecer los lineamientos, criterios y contenidos para que los .
entes publicos del D.F. puedan elaborar e implementar camparias de Nivel del
difusion sobre el derecho a la igualdad y a la no discriminacion, sobre Indicador:

Derecho a la lgualdad y a la No Discriminacién los derechos a la salud, y a la educacién, al empleo, a la vivienda y al 1/2/4/003/P001

acceso a lajusticia, libres de discriminacién, y acerca del papel que en

el respeto, proteccién, promocién y garantfa de estos derechos tienen
lasy los servidores publicos.

En este periodo se ajusta el criterio de medicién y se estima que, por cada asunto se atiende directa o indirectamente a 5 personas.
Los grupos de atencién se estan enunciando a manera de tener una referencia de los segmentos por edades en relacién a la poblacién objetivo anual. En el periodo se informa un avance de 735 asuntos que
va relacionado a la unidad de medida del Programa Operativo Anual y las acciones realizadas fueron en difusion, celebracion de eventos y gestiones realizadas para las acciones sociales que se gestionaron
. ) para su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México. También se llevaron a cabo platicas informativas que hacen referencia a los derechos sexuales y reproductivos de los jovenes en las escuelas de
Interpretacién al cambio de valores: . P . . . R P . o

nivel medio superior, y pléticas informativas enfocadas a la violencia de género y no discriminacion, dirigidas al personal de la Subdireccion médica de esta Alcaldia. A fines del mes de febrero el indice de
cumplimiento de las metas programadas fue menor debido a que se empezaron a desarrollar medidas preventivas, considerando la informacién que se tenia en la propagacién del denominado Covid-19,
reduciendo la realizacién de eventos con concentraciones elevadas de personas. Se ha podido realizar juntas a través de las plataformas con diversas instituciones para llevar acabo acciones. A través de estas

acciones de le di6 atencion a un total de 735 mujeres pertenecientes a diversas colonias de esta Alcaldfa.

Medios de Verificacién: Registros internos.
GRUPOS DE ATENCION
Poblacién Poblacion Beneficiada
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
. 0-14aiios 15-29 afios 30-59 Mayores > 60
Mujeres 19,500 300 160 460
Hombres 1,600 167 108 275
TOTAL 21,100 467 268 735

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONEABLE BEL GASTO: 02 CO 08 17FACALCO

| PERIODO: Enera-Septlembre 2020

o o
Revisary, en su case, atmonidar fa Ley de Archivas del Distiito Federal en relacion con el desecho de :‘
Gl I d i i o
Derecho de acceso ala infarmaridn y proteccidn de datos personales acceso 213 P‘"’I icay dedatos n ylaley = Atthivos, 124003 PEo) . - e X
acerca de resguaide, aciény %
rantenimiento de los archivos generadns por entes obllgades. it
o
R
Objetivo dela Estrategia o Desecha: |2 adecuads arganizacidn, gestion y conservacién defz informacton de interés pibllco

Hombre del Indicadon

Métndo de Cloulo:

Cantidad de Acciones programadas/cantidad de Acciones alcanzadas’ 160%=100%

Susticion de Valores: 1/ 100%=100%
Freeuencia del indleadon; Trimestrat
Linea Base: 1

Meta: 0

Valor al conclult el periodn de estud|a: o

Valor en el mistmo perdodo del afio anteror 0

interpretacidn al cambio de valotes: 1/0"100%:=100%

Medies de Verlficacion:

Informe de Avance Tiimestral Enero-Septiembre 2020

Hombres

YotaL

CIUDAD INNOQVADORA Y DE
GERECHOS / HUESTRA CA

i




UHIDAD RESPORSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 [ZTACALCOD

PERIODO: Enera-Septiembre 1020

Barechn altrabajo y derechos humanos laborales

innal d

DisgRary aplicar un pi

fa soctal y selidarls, que funcione enredy

4t vinculade con la demanda de benes y serviclos del Goblerno dela Cludas de México.

124404 #002

Objetivo dr la Estrategia o Derecho;

Desarrollar y foilalecss la economia soclal y solldaria

Hombre del Indicadan

Acehlin

Métada de Citculo:

Cantidad de Acclones d e Acclone:

* 100%%=100%;

Sustituclbn de Valores:

1£3°100%5100%

Frecuencladel Indicadorn Trimestral
Linea Base: 1
Meta: L
valor al conclufr el perlado de estudio: ¢
Valor en o misime peilodo del afie antedon 0

Interpresaclén al cambio dovalores;

1/0° 100%=100%

Medias de Verflicackin:

Informe de Avance Trimestral Enero-Septiembie 2020

Mujeres

Hombies

TOTAL

CILIDAD INMOVADORAY
SOHOS / RUESY

DER

e,

&
b4

DE

e
L



HON Y FIRANIAS

.

e

B

| UNIDAD RESPONSADLE DEL GASTC: 02 CD0BI2TACALLOD

| PERIODOC: Enerc-Septiembre 2020

Dereche 2 {aigualdad y no discriminacién

Ampllaria coberlurs de 1os programas sociates (satud, educacitn, rabajo, vivienda, alimentackdn}

| principlo de [os pragh de
delos grupos en fa sckal,

duccion de I3 pab

1240580456

Oletivo de a £sttategla o Derecho:

Frevenirla discriminacion y gencrar una cultura de respeda, inclusldn y zato igualitarks

Nombre del indicadon Accin
Métodon de Clcutn: Cantidad de Accienes propramadas/cantidad do Aeclones aleangadas® 100%=100%
Sustitucién de Valofes; 1/7°100%=100%

Frecuencia dellndicadar: Titmestral
Linea Base: 1
Meta: [
Valor ai canclulr el periode de estudla; o
valer en el mismo perlodo del afic antetlar: o

Interpretarién al cambio ge valores:

1f0 100%3100%

Medios deVelkicaclon:

Informe de Avance Trirestral Encio-Septiembim 2020

Mujeres

Hutnbres

TOTAL

C

&

H

URAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / RUESTRA CA

i

?Jf:é,gf_[i.



RETATIS O
HERE R ERaEER N L S )

UNIOAD RESPONSABLE DEL GASTO: 52 CD 08 IZTACALCD

PERIODO; Enero-Septlembie 2020

Derecho a ladgealdad y no discriminaclén

Ampliar [a cobertura de los propramas saclales {salud, educacién, trabafo, vivienda, alimentacién)
para avanzar progresivamente y atendienda el prineiplo de no tegresividad en los programas de
reduceldn dela pobrera delos grupos en desventaja sodlal,

1240385186

Objetivo de la Esirategla o Derechn:

Prevenlria disciiminacidny generar una cultuta de tespeto, intlusidn y iato igualitasio

Rombre det Ingicadar:

AcclGn

Método de Caleulo: Cantidad de acclanes propramadas/eant|dad de acciopes alcanzagdas® 100%: 100%
Sustitucldn deValales: 400/1" 100%:=100%

frecuencla del Indlcadar: Trimestral

Linca Base: 40¢

Heta: 300

Valoral conclulr el perioda dz estutio: 300

valor en ol misme perlodo del affo antedor: o

Interpretacitn 21 cambio de vatores. 300/300"100%=100%

Medlos de Varificaclén:

tnforme de Avance Tikinestral Enero-Septiembe 2020

Muleres

Humbres

TOTAL

CIUDAD [MNOVADCORAY DE
DERECHOS [ HBIERTEA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 0B IZTALALCO

PERIGOO: Enero.Septiembre 2020

Derecho 2 defender derechos humanes

Etaborar y ejecutar bi prGaraina, con presupueste, para capacitar a senidoras y servidares plblicos o
impartidoras e impartidores de justicla, respecto al cambla de cultura lpstitucional, orlentado 2
concientizar sobre ¢f defecho a defender dorechos humanas,

131006100k

Objetivo de [a Estrateg|s o Derecho,

Difundiry fortaleeer una tultuia Institucloral sebre ef derecho a defender detechas humanos

Interptetacidn al cambia de valores:

Nombie del indicadar Actién.
Métado de Clleuts: Cantfdad de Accian de Acclanas ak " 100 =100%
Sustiucidn de Valores: I 00%=100%
Frecuencia de! Indicador: Trmestral
Linea Base; 1
Meta: ¢
Valor al conciuir ef periode de estudior a
Valor en &f mistne petlods del aito anterion; 1]
107 1M %=100%

Medios de Veriflcacln:

Infarme de Avance Trimestral Enero-Marzo 2020

Mujeres

Hombres

TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / MIFESTRA CA
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iUNlﬂRD RESPONSABLE DEL GASTO: 62 CD 08 IZTACALLD
{PERIODE: Enerc-Marzo 2020

el
Elaborar y efecitar un programa, can ptesupuesto, para capacitar a servidoras y sevidores pblicos o 4 i d o #‘ﬂ} ,%‘
Detecho adefender derechos humanes Impartidoras e Impartidores de Justicia, respecto af camblo de cultura Instituelanal, oilentado 131104 MO01 B e '1:"#.{ X
conciontizar sobie el aetecho a difender derechos humanos, fes %})’ 3{:
i Al
.
Ao
Objetive de la Estrategha o Derechn: Bifundlr y fortalecer una cultura instituctana! sabre ef derecho a defender derechos humanes
Rembre del Indlcador: Persona
Métoda de Cilculo: Caniidad de personas programadas/cantidad de pertonas aleanradas® 100%=100%
Sustituelbn de Valores: 95372 10055210055
frecuencla del Indicador Trimesteal
Linea Base: 953 Peysonas
Meta. mw
Valor al canclulr el pedodo de estudlo; nr
Valar on el misme pericdo del aflo anterlor o
Interpretacldn at camblo de valores: T1¥/717" 00%= J00%

Medios da Vetificaclon: Inforime de Avance Thmesttal £nero-Sepliembre 2420

Mujeres

Hombres

TOTAL

CIUDAD INMOVADORAY DE

o

DERECHOS / BUBESTHS A58
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 CO 0B IZTACALGG

PERIDDG: Enero-Sepliembre 2020

Dlfandlry pistnocianar, con paticipacidn de la sociedad civiby {2 acadesmia, 1a cultura de la no
dlscriminacén, 1 inclusién, el respeto ala diversidad y el ttata igaal tardo,

Dereche a (2 lguzldad y no discriminacién

Cbjetiva deda Estrategia o Jerecho;

Prevemr la discibminacién y genetar una cultyra derespeta, Inclusign y trate igualitario

Hembie del indicador

Métoda de Céleuto:

(Cantidad de Accianes pragramadas/canttdas de Acciones aleanzagas® 160¥5=100%

Sustitucién de Valores:

Frecuencia del 'ndicador:

Linea Base:

Meta;

Valor al carclulr el perdoda de estudio:

Valar en el mismo petiedo del afio anterlar:

Intetpretacttin al camblo de valares:

Medios de Verificatitn:

Informe de Avance Trimestral £nvero- Sepliembre 2070

CHIDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / MUESTRA CASH
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|UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTQ: 02 CD 08 1ZTACALCO

IPERan: Enaro-Septiembre 2020
i
Prevencidny reduceldn de tiesgos Inteprar ia de fedaceldn d ¥ gestid gt enl 4 172007 NOOL ﬁ\‘;\ e X
educacidn, gatantizando un turse par aflo escolar en temas de proteccldn civily reduceldn de riesgos.| i 4 . :
Objetlvo do fa Estrategla o Berechn: Integrar la proteccién eivil, 1a reducelén de 1kesgos v 1a gestidn Integrat de riesgos de o y e enfoque de derechos i tus pragr e eds
Rembre del indtcadar: Aceltn
Métoda de CAlculo: Cantidad de Acclones programadas/cantidad de Actianes alcanzadas® 160%=100%%
Sustitucién de Yalores: 1/7* I00%%=100%
frecuencia delindlcador. Trimestral
Elnea Base: X
Mota: o
Valor al canclulr of perinda de estudio: ]
Yalor en el misme periode del afio antertar: 0
Interpretacidn al cambio de valates; 1700 100%100%
Medlos deVerificaclén: Inforine de Avance Trimestral Eneto-Septiembte 2020

Muleres

Hombtes

TOTAL

CIIDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUBSTRA




EERLETIES:

UNIPAD RESPORSABLE DEL GASTO: 07 CD 08 IZTACALCQ

PERIQD: Enera-Septicmbre 2020

Detetho 2l wabaje y derechos humanas laborales

Mejorar [

Qbietive de (2 Estratezia o Derechio:

(Garantizar el deracho al trabajo de las petsenas que emplea el Goblerno dela Cludad de México

Hombre del tndicador:

Peesana

Método de Cileulo:

Cantldad de parsonas prog {eantidad de persoras alcanzadas' 100%=100%

Sustitiecién do valares:

5537 100%:2 100%

Frecuencla del Indicador: Tmestral
Linea Base: 953 Peisonas.
Meta: 717
Valor al conclubr el perfade de estutio: ni

Valor en &l mismo perlado del afio anterior: o

Interpretacisn al cambio de valores;

TETTIT L0%-100%

Jaecllos de Verdllcacldn:

i A Trimestral E 2020

Mujeres

Hombres

TataL

CHIDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / MUEETRA
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iUNlDI\D RESPCNSABLE DEL GASTO: 02 D 08 I2ZTACALCG

IPENIDBU: Enerp-Septiembre 2620

e
o
55
G
e
Derecho #l trabajo y derechos humanes laborales Meforarlas condiciones laborales de Las petsonas trabajadoras del Gobiemnn de |, Cludad dp Mxdce, 104104 MOB '\ i ﬁx :§‘ %E:‘_’&, ;:gﬁ X
Foisk 8 i g
i e N
e

Objoetivo de la Estrategta o Barecho: el dereehe al rabaje de f3s persenas que emplea ef Gableme de la Clucad de Méxco

Hombre del Indicador: Persona

M&todo de Cllcul: Lantidad do persanas dr p " 100%-100%

deValores: 353/7°100%=100%

Frecuencla del Indicador Trimestral

iinea Base: 453 Persanas

Meta: 17

Valor al conclubr 2l petloda de estus 17

Yalor en el mismo petlodo del afio anterior: b

Interpretacion al cambla de valores. TTIT 100%=100%
Medlos de Verflcacldn: Infarme de Avance Trimestial Enero-Septiembre 2020

Mujeres

Hombres

ToTAL

CIVDAD INMOVADORA Y DE
DERECHOS S MUESTRA CASL
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[unoan responsapLE DELBASTE: 02 c as zTACALED
|PERIODQ: Enero. Septiembte 2020

Derecho al wabafe y detechos hutianos laborales Mejorar las condicianes [aborales de las persenas wabajaderas del Gebieino dela Cludad de Méxica, 185 204 MDEY “"\ . i “‘QS“_ X
Objetivo daia Estrategla o Deteche; Garanitzar gl derecho al teba)o de (as personas gue emplea el Gobierno dela Ciudad de México
tNombre del indicadar: Persona
M&toda de Calculo: Canlidad de personas de personas af " 100%=100%

Sustiwcién de Valores:

953/ 100%=100%

Frecuencia del indlcador:

Trimestral
Elnea Base: 953 Personas
Meta, T
alor at canclulr el perlodo de estudlo: n
Yalor en el mismo petloda del afta anteriat; 4]

Interpretacitn al cambilo de valares:

T1T/T177100%=100%

Hedias de Verlficaciong

Informe de Avance Trimestral £nera-Septiembre 2020

Mujeres.

Hembres

TOTAL

CHIDAD INNOVADGORAY DE
JERECHOS / MUESTRA Cass
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTQ: 02 C0 08 1ZTACALLD

PERIODC: Encro-Septiembre 2020

Derecho 2 un media amblente sano

Mejorar of manejo de residyos en tadas ! evitarc i ¥
y fauna notiva.

ObJetivo de (3 Estrategla o Derecho:

Redugir I 1ok prevenicy combatir {a contaminaridn y sus efectos en b salud

Nombre detindicador

Tonclada

MEtodo de Cteulo:

Cantidad de teneladas pregramados a recoger/cant/dad de tonelas recopidas’ 100%=100%

Sustilucitn de Valores:

218,000/7" 100%=100%

Frecuencta det Indleadar: Trimestral
Unea Base: 318,000
Meta: 228,500
Yalor al canclulr el petiode de estudta: 238,500
VYalor en ef mlsmo perdodo del afie anteriar: G

tnterpretacién al cambio de valores:

218,500/238,500° 100%=100%

Medlos de'Veriflcacién:

Trimesteat € i 220

Muferes

Hombres

TOTAL

()

CIUDAD INMOVADCGRA Y DF
DERECHOS / MUESTS




NovRaGANTAD

|UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CDOBIZTACALCG

|F'ERIUDD: Enero-Septiembre 2020

Derecho al aguay al saneam|ente

Amnpllar la red de distribocin, 213273K014

Ohletivo de s Esttategis o Dereeho:

Garantizar quefasy los habltantes de la Cludad de Médco cuenten con una dotacién adecuada de apua potable, salubre y aceptable para usos parsanales y doméstcos

Nombie del Indicadar:

Acclon

Método de Clouta;

Cantidad de Acc o Acciones al

* LOD34=100%

Valores: Efpi Ll el
Frecuencia del indicador: Trimestral
Lines Base: E
Meta: 2
Yalor akcanciulr ¢f periodo de estudta; 2
VYalor en el misma perlode del afo antetiorn; o
Interpretacién al cambio de valores: /2" 100%100%
Medins de Veriflcagion: fe de Avance Trimestrai E bre 2040

Mujeres

Hambres

TGTAL

CHIDAD INNOVARORAY DE
DERECHOS / HUESTRA CABH
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 05 12TACALCD

PERIQNG: Enera-Septiembie 2020

Briachn al trabajo y derechos humanos labarales

Mejarar {as cond labaralns da fas

deia Ciudad de Méico,

721001 0091 < S
é. e

Objetive de la Estrategia © Derecho:

Garantizar ol derecho al iabajo de las persanas gue emplea el Gebletno de [a Cludad de Médeo

Kombre del Indicador.

Accidn

Mélodo de Caloulg: Cantidad de Acelones programadasfeantidad de Acclones alcanzadas’ 100%=100%
Sustitucién devalores: 1M 100%=100%

Frecuencha del Indicador: Trinestral

Linea Base: 1

Mcta: ¢

Valur al conciuir of perivdo de estudio: i

Valor en el mismo perlado del affo onterior: i

Inteepretactdn al tamble de valores: 1/0° [00%=100%

Medios de Verificacldn.

Inforrie de Avance Trlmestral Enero-Septiembre 2020

Mujeres

Hombres

TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / MUESTRA CAE

£
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UHIDAD RESPONSABLE DEL GASTO. 02 £ 0B IZTACALCC

PERIBDE: Enero-Septlembre 2020

Berecho aia movilidad

Construlr, rehabllitar y recuperar infragstraciura peatenal cumpliendo aiterios de accestbllidad
wniversal {euta tetll, sefallzacldn tacto-visual, sanitarias famillares, zonas de abardafe, entre otras).

221024 KOIS

Objetive de la Estrategha @ Derecho:

Melorar la calidad y i del. flesyla

paraia molidad de lasy lus peatones, de manera particular para1as peisonas con mevilidad limitada, discapacicag ¥ aguitas mayores

Rombre del Ingicader:

@hra

Wétadn dr Cilculo:

Cantdad de Olia programadasfcantidad de obra alcanzadas® 100%=100%

Sustiiucién devaloras:

141100%=100%

Frecucncla del Indicadar: Trimestral
Linca Base: 1
Meta: i
Valer al cenciuir el periado de estudia, a
\Valor en €] mismeo pertado del affo anteror: a

nterpretacién sl cambte de valores:

1/0°100%5=100%

Medlas de Verlficacidl

informe de Avance Trimestral Enaro-Septiemose 2020

Muferes

Hombres

TOTAL,

CIIDAD INKOVADORAY DE
DERECHOS / MUESTRA 4SS
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PEENES e ¥ FILRMIAS

HIDAD RESPORSABLE DEL GASTC: 02 CO 08 [ZTACALLD

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Detecho a tamovilidad

Cansuulr, ichabititary recuperar {nfraestructura peatonal cumplienda wilterios de aceesibiiidad
unlversal [ruta 1dztil, seflatizacin tacto-visuak, sanltarios familiares, zonas de aberdae, entre otros).

ChJettvo de fa Estrategla o Derecho: Mejorartz calidad yacc de las calles y | tuta pata la movilldad de las y los peatases, de manera pantlcular pava las personas con movilldad mitada, discapactdad y adultas tayates
Mombre del indicador: Mantenimiento
Métedo de Caleulo: Cantidad de i p ntidad de altanzado®

Sustitucién de Valores:

[59/1° 100%=100%

Frecuentia del indlcadar Trimestral
Linea Bage: 58

Meta; 42

valor al conclulr €l perlndo de estudia; 42
Valer £n ¢l mismg perindo det 2Fo anterion: i1}

Interpretacidn al cambio de valetes:

42442 100%= 100%

Med|os de Veriflcacidn:

tnfarme de Avance Tiimestral Eneto-Septiembre 7020

Mujeres

Hambres

TOTAL

CHIDAD INMOVADORAY DE

DERECHOS /78
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UHIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 1ZTACALCO
PERIGOO: Enera-Septlembre 1020
fleallzat campafias de difusién que ofenzcan Informacién aia pablacidn sobre [2 perspectiva universal I
fetecho ala salud :ulawlladciusscmc[asdeawnﬂdndcIas«ﬂuddc pdmcrysngungo n::, 223083 E120 i - \'W“ X
b §"a R ;§i§

Ubjetiva dre la Estrategia o Drsecho: | Fertalecer la pesspectiva universal y gratulta de los serviclos de salud
Hombre del (ndicader: Senviclo.
Métado de Calewls: Cantldad de Serviclos programadas/cantidad de Servicios alranzados* 100%=100%

de Valores: 2/ 10045100
Frecugncia de) indicador: Trimestrak
tinea Base: 2
Meta: 42
Valor at conelulr el pesiodo de estudio: o
Valot en el mismo petiodo del afic asteilat; o
Interpretacién al cambio de valores. Af0"100%0%
Medios de Verilicazibn: tnfarme de Avance Trimesiral Energ-Septiembra 2020

Mujeres

Hombies

TOTAL

CHUDAD INMOVADORAY DE
DERECHOS / MUBSTRA S
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UKIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 06 IZTACALCG

PERIQDC: Energ-5eptiembre 2020

Derecha al trabajo y dedechos humanas labarales

Mejorar ias cond|ciones laborales de {25 personas trabajadaras def Gablemo de fa Ciudad de Méwica,

227001 Mool

Qbjetive de la Estrategia o Detechor

{Garantlzat el derecho al trabajo de las personas que empiea el Gobleine deta Cludad de México

Kombre del Indicador: Persona

Método de Chleuto: Cantldag de personas P " 100 H=100%
Susthucidn de Valores: 553/1"100%=100%

Frecuencia del Indicador: Trlmestral

Linea Hase: 853 Parsonas

Meta: nr

Valar al concluir el periedo de estudle; nur

Valar en el rnisino periado del affo antetloi: o

tnkerpretactdn al comblo de valores:

T17/717" 100%=100%

Medios de Venlficacion:

In; de A Trmestral £ 2020

Mujeres

Hombtes

TOTAL

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS S MUESTRA

GhSd
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UNIDAD RESPORSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 IZTACALCO

PERIODT: Enero-Scptiemble 2020

Derecho a defender derethos humaros.

conclentizar subse el derecha a defender derechos humanas,

Elabarar y ejecutar un pIOErama, con presupuests, para capacital a servidorasy servidotes publicose
impartideras e impattidotes de justicia, respecto al cambio de cultura institutional, arientadn a

227743 E330

Cbjetiva g 13 Estratea o Derecho:

Difyndiry fortalecar una cultura Institucional sobre ol derecha a defender derechos humanas

Hombre del Indicador

Servicio

Hétodo de Caleulo:

Canlidad de Sevic de semvicle: *100%=100%

Sustimcidn de Valores:

2,584/2" 100%=100%

Fracuencia del indicadar: Titmestrat

Linea Base: 2,584

Meta: 1338

Valor ai conclulr e perlode de estudia; L23B

Valor en el mismo perlodo del affo antericr: 0

Interpretacitn al camblo devalores. 1,938/1,338°100%=100%

Medlas de Verllicactdn:

Infasme de Avance Trimestral Enero-Marze 2020

Mujeres

Hombres

TOTAL

CIUDAD INMNOVADORAY DE

DERECHOS / BIIESTRA CABR



GNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 CD 0B IZTACALCT

PERIADS: Enere-Seplicintie 2020

Derecho al rabajo y derechos humanos Jabarales

Me|orat s candiclones laborales de las personas trabajaderss del Gobletno de la Cludad de Méxica. 232 104 MOg1 i

LR

Gbjetiva dela Estratagla o Derecho;

Garantizar ¢f derecho al tiabaje de las peisonas que emplea el Gobierno de la Cludad da México

Nombre delindicadar

Persona

Métoda de Cilculo:

Cantidad de personas programadas/eantldad de personas alcan2adas” J009%=100%

Sustitucibn de Valores:

952/7°100%=100%

Frecuencia del tndicador: Tilmestrab
Linea Base: 953 Prisonas
Meta: 757

valar af canclult el perloda de estudio; T

Valat en el mismo periodo dol afla anterlor o

intetpretacién al camblo de valores:

TLT/T17" 1005 1005%

Medios de Verlficacion:

Itforme de Avance Frimestral Enero-Septiembre 2020

Mujeres.

Hombres

TOTAL

CRIDAD [WNNOVADGRAY DE
DERECHOS / RHIESTRA CASS
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UNIDAR RESPONSABLE DEL GASTC; 02 G 08 EZTACALCQ
PERIONG: Enero-Septiemb:e 2020
erecha a fa salud Realizar campaitas de difusién que oficzean informacién a la poblacién sabre la pns!'mmva universal 235064 E37
¥ gratita de los servicies de ateneidh de la salud de pHmer ¥ segunde hivel
©bjetivo de la Extrategia o Derecha: Foralecer 1a perspoctiva univarsal y gratulta e los serviclos de salud
Hombre del Indicador: Accidn
Método de CHlculo: Cantidad de Acciones de Acciones 160%=100%
Sustitucitn de Valores; 171" 100%=100%
Frecuencia del indicador rimestrai
Linea Base: 1
Meta: o
Valer al comelulr el perdedo de estudlo: o
Valer gn el misine peripdo del afic anterlor: ul
interprotacidn al cambio de valares: 1/0%100%=100%
Medies deVerdicacltn, Infortne de Avance Tilmestral Encio-Septicmbre 2620

Mujeres

Hombres

TOTAL

CHIDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTYR

& C
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EUNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 IZTALALCG

;PER!OD& Enere-Septlembie 2010
Incrementar ol acceso de [a poblacién de la Cludad de Méxica a los blenes ¥ setviclas culturates,
Derechas eultutales medlante laimplementacién de acclanes que persnitan acercatle 3as manifestaciones aitfsticas y
eulutales,
Ob|etivo deia Estratepla o Derechao: Promaver el ejerctclo pleno de los derechas culturales de las persenas que habitan ta Ciudad de México
Nombre ded Indicador: Accién
Métoda de Colculo: Cantidad de Accianes p deAcch
Sustiturién de valores: 1 1e0%=106Y
Frecuencia del indlcador: Ttimestral
LircaBase: i
Meta: 4
Valor at canchulr el perfodo de estudio: [}
Valor en etmisme periedo del afle antetfor: 0
Interpretacidn al cambio de valares: 1/0°100%:=100%
Hedios de Yerlficacién: Infl de Avance Trimestral E bra 2020

P
e
L

Mueres

Hombres

TOTAL

CIIDAL INMOVADORAY DE
DERECHOS F HUESTRA TASA
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|IJNIDAD RESPONSARLE DEL GASTQ: 02 CD 08 1ZTACALLO

|PERIUDO: Enero-Septiembre 2020

5
Ampliar 2 cobenura deos progiamas sockales [satlud, educacitn, trabajo, vivienda, allmentactén} L 3[\& aF
Derecho a3 lgualdad y no discriminarisn para avanzar ¥ i ol principlo d enl de 241046 5102 : i ‘i-;‘{is o
redyccidn de [3 pobieza de los grupos en desventafa sochal, o o n y.,‘

0 4 - b
e

Obetvo de 13 EStratenla o Derecho: Prevenlt la inaclén ¥ generar [{ ¥ trato igualliaro

Nombie delindicador: Accién

Méteda de Coleuls; Cantidad de Acci deAcel * 160%=100%

Sustitucidn de Valores. 171 100%=106%

Frecuenciz del indlcadar: Trimestral
Linea Base: 13
Meta [}
Valor al canculr el peripdo de estudia: 8
Valgr en el rnismo pericde del affo anetlar 4

interpratacién al cambio de valores:

1/37100%=100%

Medlos deVerficacidn:

Informa de Avance Trimestral Enero-Saptiembra 2020

Mujeres

Hombres

TOTAL

}
/

CHIDAR INNOVADORAY D
DERECHOS / MiisE
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LNIDAD RESPUNSABLE DEL GASTO; 02 G} 08 IZTACALCG

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho 2 lalgualdad ¥ no discriminaclén

AmpYar la cobertura de los programas seciales {salud, educacién, tabajo, vivienda, alimentacién)
para avanzar piageesivamente y atend|endo el princlpio de no regresividad en los programasde
reduccidn dela pobtera de los prupes en desventaja social,

14207835164

bjetivo de 2 Estrategia 0 Derecho:

Prevents [adiseriminaclény generar una cultura de respete, inclusién y irato dpualitaric.

Normbie del Indicador:

Accidn

Métedo de Cdlout:

Cantldad de Acclones di idad de Acclones

*100%=100%

Sustituelbn deValares:

147 100%=100%

Frecuenciadel ndicadar. Trimestral
Linea fasn; 1
Meta; 0
Valor al cenchult ¢l petlodo de estudic 0
Valor o1 el mlsmo petlodo del afio anterior: e

tnterpretacion al canbio de valores:

13 100%=100%

Medlos de Veriflcacién:

Inft deA Tilimesisal E i 020

CIUDAD INMOVADORAY DE

DERTZCHOS / aliakEsy

RACARS
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SHARBLUI ¥ T NANTAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 CD

BB IZTACALCO

PERIDDC: Enero-Septlembie 2020

Dereche a lalgualdad y no disciiminaclan

Ampiar la cabertura de los programas sociales (salud, ed: Fan, trabjo, vivienda,

Pa¥a avanzar prog) ey | principlo de no cnles prog
redyccidn de |2 pobreza de Ios grupes en desventala soclal,

Objetiva de la Estrategia 0 Detacho:

Preveni [a disceiminacidn y generar una cuitura de respeto, inclusién y trate Iguatitario

Homdre def Indicador: Accion
Méteds de Caloulp: Cantldad d i de Al I 100%=100%
Sustiucién de valores, 11" 100%=100%
Frecuentia def tndicadoe: Trmestral
Linea Base. 1
Meta: [}
Vator al canclulr ¢l perindo de estudlo: o
valor 2n el mismo perioda del afio antellar 0
[ al cambio de valares: 1/07100%=100%:
Medloes de VerificaclGn; Informe de Avance Tiimestral Enero-Septiembre 2020

Muleres

Hombres

TOTAL

DERECHOS f MUEST

.

CHIDAD INNOVADORAY &
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pE

2
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FHBENTAS

UHNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 0AIZTACALCO

iPEmqu Enerz-Sepliembie 2020

Ampliar la cabertura de los programas sociales {salud, educactén, trabajo, vivienda, alimentacisn)
Derecha a lalguatdad y no discriminaelén pata avanzat i ¥ dienda el principio de no idad en kas de 2560415158
reduccidn dela pobraza de los grupos en desvema)s saclal,
Qbjotive dela Estrategia o Dotcchas Prevenic [3 discrlminactén y gencrar una cultura de respeta, Inclusién y tiate iguatitatio
Nombre del ndicador; Apoyo
Métedo de Caleuto: Cantidad de Apoyes dosfcantidad de Apoyos at " 100%=100%
Sustitucidn de Valores: 2,000/7"100%=100%
Frecuentia del Indicador: Frimestral
Linea Base: 2000
Mota: 1,500
Valor sl canclulr el periodo de estudia: 1]
Valer en ef mismo periedo del allo anterlor: o
intelpretacidn al cambio de valares: 1/500/0" t00¥e=100%
Medlos deVerificacldn: Informe de Avance Trimestral Eneso-Septismbie 2020

Muleres

Hombres

TOTAL

-

CAUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / MUESTRA CASS
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%UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 0Z LD D8 HTACALLO

iPEREODD: Enelo-Sepiiembic 2620

Mujeres

Derecho al trabaje y desechos himanas abarales mm,’,:‘:::;:‘:;:; r:é::,slr? s r:‘;p“eanr sfel:lal:::lav::t:‘;glﬁ:i ?izd;\ﬁ:‘;::;ﬁ:; :;;n:;:;:ﬁi;.’ e 266149 E137 %‘; '4‘\{’ i : - X
%\«\ L I o g
Obletive dela Estrategla o Derecha! Ampllar y mejarar 1as candiciones del cuidade de hijos o hijas para las persanas deltino labaral o estado vl
Nomkbie del indicador Persona
Método do Colcula: Cantidad dep F d 100%=100%
Sustitucién de Valores: 1400/7°100965100%
Frecuencia delindlcadar: Trimesiral
Linea Base: 1400 Pergonas
Meta: 1,650
alos al conchiir € petlodo de estudio; 700
Valor ¢n el misma petlodeo del afio antetior: 0
Interpretacién al cambia da valores: 1,050/100" 100%=65%
Medlos de Verificacidn: li A Trimesral Ei 2020
(IR PLS L U g 3
v v

Hombres

TOTAL

DeReCHOS

e %

CHUDAD INNOVADORAY BE
/

BT A 4] 4
MUESTRACAS

£

s
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‘UN!DI\U RESPOMSABLE DEL GASTG. 02 £ 08 FZTACALLO
’PERIODO: Enero-Septiembre 2028

Blseiar un esquema de difusion pablica a partin de campaflas permanentes para proinever un carbio|
Dereches de fas personas con discapacidad da actitud enla poblacidn para promover un Uate dign y sin discriminaciSn hacla las personas con 3110605091 X
discapacidad.
Qbjetivo dela Estrategia o Derecho: [(Garantlzar la Luma de conciencia respecto 3 las capacidaces y detechos delas pereonas con discapacidad en el sector pablics y privado & través de programas de difusién y capacitacidn (articulo B Convencién sobre los Derechos de las Perzonas con Dlscapacidad)
Numbte del Indicadsr Apoyo
Métedo de Cdlculo: Caniidad de Apoyos programadns/cantigad e Apoyes aleanzados"100%=100%
Sustitucién de Valores: 200/7" 100%=100%
Frecuencia delindlcadar: Teimestrat
Linea Base: 200
Meta: 150
Valor aleonelulr el pededn de estudio: o
Valot en ¢l misma peripdn del afio anterior: o
intetpretacidin al camblo de valates; 150/0* 100%=0%
Medios de Verllicaclbn: Informe de Avance Trimestral Encro-Septiembre 2020

Muleres

Hombres

TOTAL

CHIDAD INNOVADRORAY DE
DERECHOS [ MUESTRA CARS




|UNIDAD RESPONSABLE QEL GASTO: 02 CD 08 1ZTACALCD

| PERIODO: Engro-Septiembre 2024

Dereche 3 la movitidad

Constuir, YIeCupeear Inlaesinue | cumpliendo criterios de acgesibilidac - o
unkversal (ruta téctil, seffalizacién tacto-visual, sanitarios famlllares, ronas de abordaje, entie etras). IT1ais koG ?;a’,x, .}:i e -
B i S

Obfelto de la Estrategta a Derecho:

Mejorar la calidad y accesibilidad de las calles y la Infraestructura para la movilidad de las y los peatones, de inanera particular para {as personas con movilidad limitada, discapacldad y adultas mayates

Mombre del Indlcadar:

Mantenlimlente

Métada de Calcula:

Cantidad de de alcanzade* 100#=100%

Sustitucldn de Valares:

591" 100%=100%

Frecuencla del Indicador Trimesteal

Linea Base: 55

Metar 42

Valar al conciuin el periado de esiudio: 42

Valar en ¢} mismo periado del afio anteron ¢

Interpretacidn al camblo de valores: 42747 100%~100%

Hedios de Verllicacitn,

Informe de Avance Trimestral £nero-Septiembre2az0

Hombres

TOTAL

CHIDAD INNOVADORAY RE
DERECHOS [ pitsg




CELSRTARIA B
(R

VERIRNZAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 [ZTACALCO

PERIODC: ENERQ - SEPTIEMBRE 2020

Gobiemo

01,04,01

15.00.01

incrementar el acceso de la pobtacion dels
Cludad da Mégico a los blenes ¥ servicios
culturales, medlante la implementacidn de
acclenas gue permitan acescarle las
manifestaciones artisticas y culturales.

Disefiar y aplicar un pregrama
Interinstitucional de econemia socialy

solidaria, que funcione en red y esté vinculade

con la demanda de bienes y servicios dal
Gobierno de la Ciudad de Méxice.

003

004

058

PoD2

002

Justicta

Derechas Humanos

Transversalizacion de la perspectiva de
Géneto

Promocién Intapral para ef cumplimiento
de los derechos humanos de las nifiss y
mujeres

Transversalizacién de los Dorechos
Humanos

Promacidn Integral para el cumplimiento
de los Derechos Humanas

Planeacion, Contral y Besarrolio de
Programasy Prayectos

4,000,000.00

2,000,000.00

300,000.00

No se ha realizado actividad alguna al trimestre

- No se ha realizade actividad alguna al trimestie

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / MUES TR

£

o

i



UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 €D 08 IZTACALCO

PERIODO: ENERQ - SEPTIEMBRE 2020

03.0L.04

03.01.04

Ampliar la cobertura de los programas sociales

(salud, educacién, trabalo, vivienda,

allmentacion) para avanzar progresivamente y

atendiendo ] principic de no tegresivided cn

los programeas de reduccion de la pobreza de
{os grupos en desventaja soclal.

Arngliar Is cobertura de {os programas sociales

(salud, cducacidn, trabaje, vivicnda,

alimentaclan) para avanzar progresivamente y

atendlendo et principio de no regresividad en

tos programas de reduccldn de la pobreza de
tos prupos en desventaja social.

[EE

001

POA6

S188

Planeacion da las Politicas Pablicas de la
Alcaldia

Apcyo a la superaclén de las mujeres

Programa de Apayo Integral @ | Muler para
la Equidad (PAIME)

Cocrdinacién de 1a politica de Gohlerng

Presidencla/Gubernatura

Funcidn Piiblica y Buen Gabierno

120,060,264.00

11,000,000.00

10,509,216.00

10,000,000.00

42912,615.2T

§,710,200.00

Se realizd 1a distribucion gratuita de agua
potable para los vecinos que asa lo solicitaran,
a través de camiones tipo pipa, Se realizaron
las dispersiones para el pago de los
instructores y beneficiarias de los programas,
Escuelas de misica, Institute de las danzas,
Deportivate y Cartilla de los derechos
culturales, los cuales ante la restriccion de
poder recibir a los estudiantes en las distintas
sedes destinadas para Ja imparticion de las
clases, disefiaron capsulas para poder seguir
brindando el servicio a través de las distintas
plataformas de Internet, asi mismo se
brindaron apoyos econdmicos por (inica vez a
personas en condiciones precarias.

Acciones Realizadas: Se brinderon apoyoes econdmicos
para mujeres a través del proprama PAIME, asf mismo los
talleres fueron impantidas a Uavés de capsulas, utilizando
diferentes plataformas de Internet.

CIIDAD N

MOVADORA Y DE
DERECHOS / MUBSTRS CASE
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UNIBAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 GD 08 IZTACALCD

PERIODO: ENERD - SEPTIEMBRE 2020

02.01.02

02,0102

Elabarary ejecutarun programa, con
presupuesto, para capacitar a servidoras y
servidores pithlicos ¢ impartidoras e
impartidores de justicia, respectos al cambio
de cultura institucional, orientado a
concientizar sobre el derecho a defender
derechos humanos.

Elaborar y ejecutar un programa, con
gresupuesto, para capacitar a servidoras y
seryidores piblicos ¢ impartidoras ¢
impartidores de Justicia, respecto al camhio
de cultura institucional, orientado a
izar sobre eld he a defend

derechos humanos.

104

063

0001

Moo:

Actividades de Apoyo a la Funcion Pablica y
Buen Gobierno

Administracion de Capital Humane

Administracién de Caplial Hurmeno er
Itacalco.

Asuntes de orden piblico y de sepuridad
interfor

Policla

Prevencidn de la violencia y el delito

17,149,600.00

23,282,094.00

16,003,946.78

23,282,094.00

8,921,121.68

12,711,485.39

Se adquirieron botiquines de primeros auxilios
metfalicos para que los trabajadores de la
Alcaldia puedan contar con materiales para
atender una emergencia, se adquirieron
overoles con capucha, lentes de proteceion y
chalecos, se realizd el page del suministro de
garrafones de agua, se adquirieron articulos
de limpieza para el mantenimiente de edificios
y oficinas.

8o realizaron los pagos de Impuestos sobre nominas de
{os sueldos del personal con gue cuenta la Alcaldia.

CHUDAD INMOVADORAY DE

DERECHOS [/ MUBSTIA CAS
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UNIDAD RESPONSABLE BEL GASTO: 02 CD 0B IZTACALCD

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Dilundir y promocianar, con participacién de |a! . - o .
saciadad civil y ls academis, |a culiura de la no Se realizaren 36 cenciliaciones de servicios de vigilancia
03.01.03 R L ELIB Acciones de Prevencién def Delito 97,242,981.0C 90,458,770.60 66,0%2,528.00 | litramures y extramuros, se cuenta con 308 elementas y so
discriminacidn, la Inclusian, el respeto a la "
o . . han cubiette 84,562 twrnos de 12 horas.
diversidad y el trato ipualitario.
Z Proteccidn Civil
Gestitn integral de rinsgos en materiz de
o2 .
Proteccién Civil
En oste trimestre se ilevaron a cabo 20
Integrar la perspectiva de pratecclé Programas Especiales, se revisaron 2 permiso
y & .p 1spec a” pratecclon para pirotecnias, asi mismo se realizaron 321
reduccibn de riesgosy gessidn Integral en los Lumplimiente de los Programas de aluaciones de Riesgo, 22 Capacitacicnes en
120301 programas de educacion, garantizanda un LR Dt E 2,000,000.00 1,199,983.20 493,283.20 | & tovia o P e ; £3g el P II iron
curso por ate escolar en temas de proteccidn materia de Pro ECGIDH. Wil via elec rc!nlca
cwvily reducciée de tiesgos, para 547 personag, 1 mil 127 en'.lergenclas de
las cuates 773 fueron atenciones pre
hospitalarias.
Administracidn de Capital Humane,
104 N
Sepuridad iziacalca

CHIDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS [ MUEBSTRA CASS
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTC: 02 <D 08 IZTACALCO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

150602

15.06.02

Mejotar las condiciones faborales de fas
personas trabajadoras def Gobierne de la
Ciudad de México.

Mejorar las condiclones laborales de las
personas trabajadoras del Gobierno de ls
Ciudad de México.

104

o4

MO01

MOCE

Actividades de Apeyo Administrativo

Otros Servicios Generales

Acceso 3 1a Informacion Piblicay
Gubernamental

Administracién de Capltal Humano,
lztacalce

Actividades de Apoyo Administrativo.

Qtros

Administracion de Capital Humano,
iztacalco

226,500,556.00

4,000,000.00

215,733,864 00

4,012,514.48

128,068,188.82

981526

Se realizaron los pages correspondientes a los sueldos,
preszacionesy conteibuciones de Sepuridad Sectal de los
trabajadores pertenecientes 2 la Alcaldia iztacalco.

Serealizd pagoe de multa,

CIUDAD INMOYVADRORAY DE

DERECHOS / MUESTRA CAR
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 1ZTACALCO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

15.06.02

10.04.02

Mejorar fas condiciones laberales de las
personas rabajadotas del Gobierno de ia
Ciudad de México.

Mejorar el manejo de residuos en todas sus
etapas para evitar cantaminacian y produccién
de plagas y founa nociva.

Ga4

MO0

El23

Actividaces de Apoyo Administrative,

Desarrollc Social

Proteccidn Amblental

Ordenaclén de Oesechos

Recoleccian, tratamlento, y disposicién final
de desechos solidos y peligrosos.

Manejo Integral de residuos solidos

Ordenacién de aguas residusles, drenaje y
alcantarillado.

3011,409,807.00

GB,115,802.00

301,409,807.00

61,321,981.80

170,235,543.15

48,335,610.88

Se realizaren 10s pagos correspondientes a fes sueldos,
prestaciones y coniribuciones de Seguridad Soctal de los
trabajadores perteneclentes a la Alcaldia lztacalco.

Se realizo a recoleccidn de residuos solidos en fas
dilercntes celonias de la demarcacion de Intacalco

CIUDAD INNOVADORA Y DE

DERECHOS / MUESTRA CAEL
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 IZTACA.CO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMARE 2020

213 Tratamlcato y sancamlcnto de aguas
reslduales, drenaje y alcantariliado
Infracstructura de agua potable, Se reallzaron actividades de reparacién, mantenimiento y
06.03.02 Ampliarla red de distribucion, Ko14 . A i 74,840,852.00 14,343,195.66 40,281,81600 | desazolve en diferentes colonias de la demarcacidn de
alcantariilado y saneamlento
lztacales
z Vivicnda y servicios a la comunidad
1 Urbanizaclén
0oL Funcién Piblica y Buen Gobierno
Se realizé ¢l pago del suministro de
combustibles, lubricantes y aditivos, pago de
. . tenencias vehiculares y servicios de limpisza
Mejarat Iss condiciones lsborales de las Actividades de Apoyo 2 |3 Funcién Pitlica de 1as ofici de 1a Alcaldia: asi mism
150602 persenas rabajaceras del Gobierno de la ool ey clon Futiieay 10%,757,973.00 101,244,402.24 sg,185,403.27) U° au ohiGinas dela i smo se
Ciudad de Mésico. Buen Goblerno realizd pago de un laudo por $374,350, Se
adquirieron estantes, Aires Acondicionados
{MINI SPLIT) para equipar los centros Sociales
con que cuenta la Alcaldia
04 Canstruccian y supervisién de
infraestructura Pébllca .

CILTDAD INNOVAZEE Rﬁ‘f DE
DERECHOS L MUESTRA CARS
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CO OB IZTACALCO
PERIODO: ENERG - SEPTIEMBRE 2020

R i \g"dg
Construlr, rehabllitar y recuperar
Infraestructura peatonal cumpliende criterios . . .
110208 de aceesibilidad universal {tuta tactll K015 | Canstruccidn de infranstruciura Piblica 67,044.870.00 79,202,063.00 30986,14585] S 7eaNizaron trabajos de canstrucelén an ¢l Morcadn de
seffalizacién tacto visual, sanitarlos familiares, Rio Frio.
zenas de abordaje, entre otros.
274 Mantenimiento de Infraestructlura Pilklica
Se reatizarcn trabajos de Mantenimiento,
censervacion y rehabilitacion de 59,275,339 m2 de
carpeta asfaltica, llevind a cabo los
trabajos: Trazo y nivelaclén, frosado de ka carpeta
existente, barrido, carga y acarreo producto del
fresado, , ol 160 y nivelacion de
brocales de concreto, poll concretd y fierro fundide,
Canstruir, rehabifitar y recuperar aplicacldén de rlego de liga {matertal fabricado a base
. - da emulsién asfatticy, ¢l cual se aplica previamente
inifaestructura peatarial cumpliendo criterfos Rehabilitacion y manterimiento de al tendide de la carpota existente), tendido de
11.02.01 de acceslbilidad universal (ruta tactil, KOlG - 228,711,545.00 183,288,872.06 114542, 707,76 . N o
L . 5 . Infraestructura Pablica carpeta de concreto asfiltico y compactacion de la
seftalizacion tacto visual, sanitarios familiares, carpeta e Incluys bacheo, en fa colonia Granjas
zonss de abordafe, entre otros. Méxicy, incluye supervision, se realizaron diversas
acclones de itnpermeabilizacion y pintura en
Centros de Desarrollo Social ; Asi mismo se
reatizaron trabajos de albailleria, pintura, herreria,
sustitucion de luminarlas, mantenimlento de lozas,
impermeahilizacion antre otras en diferentes
[ les educati blcados en la Demarcacién de
Iztacalco.
3 Abastecimiento de Agua
Pl:t] Regulacion Proteccidn y Cuidado Animal
/ X

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / HUESTRA CASE

(4
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 IZTACALCO

PERTODO: ENERG - SEPTIEMBRE 2020

Realizar campafias de difustén que ofrezcan

fnfi 160 a fa poblacién sobre la perspectiva " . . . N
aniversaly gratuita de los servicios de atencién E120 Regulacién Proteccidn y Culdado Animal 2.000,000.00 - - No se ha realizado actividad alguna al trimestre
de ta salud de primer y sepunde nivel.

130301

7 Bresarrollo Reglonal
a0l Funcidn Plblicay Buen Goblermae

Se realizo la Adquisicidn de cubre bocas,
guantes y mascarillas fas cuales fueron
repartidos en las diferantes Direcciones de la
Alcaldia para que los trabajadores estén
protagidos del Virus COVID-13, Se realizaron
los pagos de servicios de telefonia tradicional
, servicios de ensombretado y traslado de

Mejarar las condiclenes laborales de las. Administracién de Capital Humano, nﬁzm::.;i 2::l::::l:;l;irtl:lil::::;;i;;ﬂf;tﬂz
150602 pefsonas trabafadoras del Gobierno de ta Moot i 39,861,110.00 35,184,527 87 17,687,924.10 . . e '
Cludad de México, inacaico realizaron trabajos de fumigacién de los
diferentes edificios publices, se realizaron
trabajos de insercion de informacion en los
medios da comunicacién, se realizo trabajo de
pinta de Bardas, Asi mismo se brindaron
apoyos para transporte y apoyos por servicios
funerarios para los trabajadores que asi lo
solicitaran; por otra parte se adquirio una
fumigadora eléctrica .

CHIDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / RIUEBTRA O
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 LD 08 1ZTACALCD

PERIODO: ENERD - SEPTIEMBRE 2000

02.01.02

15.06.02

Elaborary efecutar un programa, con
presupuesto, pars capacitar 2 servidoras y
servidores piblicos € impartidores de justicia,
respecto al camblo de cuitura instiwcienal,
orientade 2 conclentizar sobre el derecho a
defender derechos humanos.

Mejorar las condiciones laborales de las
persoras trabajadoras del Gobletno de la
Ciudad de Méxlco.

243

104

064

E130

Moo

Gestidn de Panteanes Pablicos

Qperacién de Panteones Piiblicos

Salud

Prestaciones de Sorvicios do Salud a la
Persona

Administracidn de Capital Humano, Salud
lztacalce

Actividades de Apoyo Administrativo

Protecclén Soclal en Salud

Prevencién y Promocion de la Salud

8,0010,000.00

291,451,869.00

500,000.00

293,451,869.00

14997137

208,165,764.96

Se realizé Ja Adquisicién de herramientas menores par
realizar irabajos de mantenimiento.

Se raalizaron los pages conespondlentes a los sueldos,
prestaciones y contribuclones de Seguridad Social de los
irabajadores pertenecientes a la Alcaldfa iztacalco

CILDAD INME

BRAY DF

DERECHOY / MUESTRA CASS
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTD: 02 CD 08 IZTACALCO
PERIODO; ENERD - SEPTIEMBRE 2020

Realizar campafias de difusion que ofrezcan
13,0301 informacién a t2 poblacién sobre la perspectiva
universal y gratulta de los setviclos de atencién
de la salud de primer y segunda nivel.

Se realizd la Adquisicidn de gel antibacterial,
E127 Prevencién y control de enfermedades

suministros médicos, y termometros
infrarrojos los cuales fueron distribuidos en
10,500,000.08 1,087.433.88] las diferentes Direcciones, edificios pihlicos,
mercados y concentraciones con fa intencion
de proteger a los trabajadores y vecinos que
acuden a ellos.

5,860,000.00

4 Recreacidn, Culiura y atras manifestacianes
Soclales
1 Deporte y Recreaddn
046 Impulsc y fomento a fa cultura fisica v ef
deporte
'Se realizé el page de suministro de Gas para
los diferentes edificios piblices con que
Incrementar el acceso de la poblacién de la

Ciudad de México a 105 bienes y serviclos

08.01.04 culturales, mediane la Implementacion de Foaz Promocién de cultura listea y departiva
acciones qua perritan acercarle las
manifestaciones artisticas y culturales,

cuenta la Alcaldia, se realizo la limpieza con
guitnicos en las albercas de los diferentes
90,166,134.00 86,841,537.58 64,735,094.69| centrgs deportives, asi misme se realizo la
inauguracién det parque de [a calle 6, por otra
parte se adquirieron montables eléctricos para
el esparcimiento de los nifios en los espacios
deportivos.

N .

CIUDAD INNOVATORA Y DE
DERECHOS / MUIEST

TRA G
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LUNIBAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 1ZTACALCO

PERIODO: ENERD - SEPTIEMBRE 2020

Ampliar fa cobertura de los programas sociales
(salud, educacidn, trabajo, vivienda,
03,0104 alimer!tacién) pa::a i?v«:iﬂlar prugresiv.a{neme y s102 Facllit;}dures Deportivos Culturales y 3,600,000.60 360000000 2400,000.00 Se brindo apoye ecunérfzicu para los facilitaras

atendiendo ef principio de no regresividad en Deportivos deponives,
los programas de reduccion de la pobreza de
{os grupos en desventaja social.

2 Cultura

Promocion y Fomente de Manifestaciones

o8 Culturales

Ampliar la cabertura do los programas sociales
{salud, educacién, trabaje, vivienda,
alimentacién} para avanzar progresivamente y Compailia dadanza clésica, modeima y

- o 5184 ..
atendlendao el principio de no regresividad en folkiGrica de la Alcaldia lztacalco
los programas da reducclon de la pobreza de
los arupos en desventala social.

03.0L04 6,900,000.00 500,000.00 252,000.00 ‘Sa realizo el pago para los maestros de danza

Amptiar la coberiura de [os programas secfales
{salud, educacion, rabajo, vivienda,
alimentacion} para avanzar propreslvamanta y
atepdiendo ol principio de Ao regresividad en
los programas de reduccidn de la pobreza de
los grupos en desventaja social,

03.00.04 5185 Escuela de milsica de la Alcaldla [ztacatco 3,000,000.00 2,160,000,00 1,440,00C,00 Se reslizo cl pago para los maestros de misica,

} e
RS CARS



UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 08 IZTACALCT

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

03.01.04

15.08.01

Ampliar la cobertura de los programas seclales
{satud, educacidn, wrabaje, vivienda,
alimentacién) para avanzar progresivamente y
atendlendo e principio de no regresividad en
los programas de reduccion de la pobreza de
les grupos en desventaja social,

Incrementar los servicios de guarderias para
madres y padies que trabajan y tienen hijas e
hijos menotes de § afios, independientemante

del tipe da sltuacién laboral y/o estado civil.

04l

149

5188

£137

Educacién

Otros Servicios Educatives y Actividades
Inherantes,

Fortatecimiento a la Educacian

Educacion Incluyentes para todas y todos
en la Alcaldfa iztacalco

Pratecclén Social

Otros prupos Yulnerables

Proteccién y Desarrollo Integral de Nifas,
Nifias y Adolecentes.

Qperacion en Centros de Deserrollo infantil

Desarrollo Econdmice

15,000,000.00

58,200,800.00

52,069,200.00

43,650,634.55

LIUDAD INNOVADORA &

Nese ha realizade actividad alguna al trimestre

Se realizd ol pago dela n’ mina del personal

DERECHOS / nitHesk
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTD: 02CD 08 [ZTACALCO

PERIODC: ENERG - SEPTIEMBRE 2020

Asuntes ecordmicos, comerclales y
laborales en general

Asuntes econdmicos y comerciales en
general

Planeacién, promocion y formento

080 .
econdmico
Disefar un esquema de difusién pablica a
artir di a
prommaeruncamede st e poicin Ao 2 prejectos prodcives con it de
5.02.03 i i . - :
2 para promover un trate digna ¥ sin 5031 :ﬂﬁg{ﬂ:ﬁioss para parsonas adulias mayores, 60 3,500,800.00 No s ha reallzade actividad alguna al trimestre
discriminacidn hacta ias personas con o
discapacidad.
Turismo
Turismo
Rehabilitacian y mantenimiento de
274 .
Infraestructura piblica
Lonstrulr, rehabllitar y recuperar
fnlfragstructure pestonal cumpliendo criterios Rehabilitacidn y manteniniento d s liz6 el a {2 Eléctrica v Serviclo d
110201 de accesibilidad universal {ruta tcti, Kotg | oo ooiecto y ariefimisato ce 175.580,378.0D 17128552755 110,634,084.48| € reBlizd el pago de Enurgia Eléctrica y Servicio de Agua
s . L L infraestructura pablica potable,
sefalizacidn tacto visual, sanitarios familiares,
zonias de abordaje, entre ctros.
TOTAL URG! 2,074,376,935.00 1,884,565,072.713 1,178,686,162.44

I




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

03.01.

Difundir y promocionar, con participacién
de la sociedad civil y la academia, la

cultura de la no discriminacion, la
inclusién, el respeto a la diversidad y el
trato igualitario.

003

P001

Promocién integral para el cumplimiento
de los derechos humanos de las nifias y
mujeres

316,382.50

1,424,716.30

15,217.50

La primera Alcaldia de Iztapalapa refrendando su
compromiso con las mujeres que habitan o transitan en esta
demarcacién y para quienes se establecieron acciones de
defensa y promocién de sus derechos, a fin de eliminar la
violencia de género y contribuir significativamente a reducir
las brechas de desigualdad, los estereotipos y la falta de
oportunidades, desarroli6 477 diversas acciones con el
objetivo de promover un cambio significativo para la
condiciéon de vida de las mujeres en Iztapalapa. Durante el
periodo enero a septiembre de 2020 se atendié una
poblacién de 6,218 personas, 4,255 mujeres y 1,963
hombres.

03.01.

Difundir y promocionar, con participacién
de la sociedad civil y la academia, la
cultura de la no discriminacién, la
inclusion, el respeto a la diversidad y el
trato igualitario.

P002

Promocion integral para el cumplimiento
de los derechos humanos

4,286,724.25

4,286,724.25

1,239,840.79

Durante el ejercicio, llev6 a cabo la difusién y promocién de
los Derechos Humanos de las Personas Jévenes y las y los
Adolescentes, a través de actividades de sensibilizacién al
alumnado y cuerpo docente, en escuelas de nivel
secundaria y medio superior y superior. Durante el trimestre
enero a junio, a través de las acciones de sensibilizacién, se
atendié a 672 adolescentes y j6venes, 350 mujeres y 312
hombres. Se impartieron platicas de sensibilizacién sobre
Derechos Humanos y Prevencién de la Violencia en el
CONALEP 1, y en el CETIS 53, se ofrecié una platica sobre
Prevencion de Consumo de Tabaco. Con estas acciones se
conté con la asistencia de 183 j6venes, mujeres 73 y
hombres 105. En cuanto a las acci6n del irea de diversidad ,
se realizaron mesas Informativas en donde se proporciona
material informativo en relacién a los Derechos Humanos y
la No Discriminacién, actividades ladicas, en donde se
ensefian temas relacionados con la Diversidad Sexual,
capacitacion a enlaces de la salud, se muestra el uso
correcto de los condones (internos y externos) como forma
de proteccién contra las Inf 1es de Transmisioén Sexual

S




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

03.01.

Difundir y promocionar, con participacion

de la sociedad civil y la academia, la
cultura de la no discriminacién, la
inclusién, el respeto a la diversidad y el
trato igualitario.

E124

Programa integral de movilidad inteligente

56,250.00

56,250.00

Al periodo que se informa se autorizaron 20 permisos de
demolicién de banquetas y se llevo a cabo (1) analisis y
elaboracién de opiniones de estudio de impacto urbano.

10.04.

Generar una mayor educaci6n y cultura
ambientales en la gesti6n integral de los
residuos sélidos, a efecto de
potenciar la participacién social en la
prevenci6n, minimizacién, separacién y
aprovechamiento de los residuos
sélidos, que incluya a poblacién abierta,
sector pablico y privado.

E123

Manejo integral de residuos sélidos
urbanos

12,896,826.75

11,732,010.61

7,348,269.47

Se llevé a cabo la recoleccién de 316,744.7 toneladas de
residuos sélidos en sus tres vertientes; recoleccién
domiciliaria, barrido manual y recoleccién a empresas,
dentro de estos trabajos se realizé en forma paralela el
retiro de 49,667 m3 de cascajo de la via publica beneficiando
al total de la poblaciébn (1,827,868 habitantes) de esta
Alcaldia.

13.11.

Fortalecer la prevencién y ia atencién de
la salud para reducir las principales
enfermedades y causas de
mortalidad (enfermedades del corazén,
diabetes mellitus, tumores malignos,
enfermedades cerebro vasculares,
enfermedades del higado y accidentes).

TOTAL URG (8)

E127

Prevencion y control de enfermedades

2,411,627.25

19,967,810.75

1,628,368.25

19,128,069.41

1,262,645.23

9,865,972.99

Se realiza en los Consultorios de la Alcaldia atencién
medica, dental, psicologia, maso terapia, nutricional,
ademas en las Jornadas de Salud se otorgan estudios de
densitometria 6sea, pruebas rapidas de diagnostico como
son glucosa, triglicéridos, anemia, pruebas de
Papanicolaou, asi como prevencién y promocién a las salud
en diferentes tematicas. Asi como durante el proceso de la
pandemia por sars cov Il se realizaron llamadas telef6nicas
con la intencién de atender a la poblacién que fue afectada
de manera integral, atendiendo aspectos médicos y
psicolégicos.




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

Derecho a la igualdad y no discriminacién

Difundir y promocionar, con participacién de la sociedad
civil y la academia, la cultura de la no discriminacion, la
inclusion, el respeto a fa diversidad y el trato igualitario.

1/2/4/003/P001

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Prevenir fa discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario

Nombre del Indicador:

% de Acciones realizadas al periodo

Método de Calculo:

(Acciones Realizadas/Acciones Programadas) *100

Sustitucion de Valores:

(6,220/200)*100=

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100
‘ Meta: 262

Valor al concluir el periodo de estudio: 3110%

Valor en el mismo periodo del aiio anterior:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Interpretacion al cambio de valores:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Medios de Verificacion:

Direccién General de Inclusién y Bienestar Social

ujeres 4256 296 527 2169 1264 <256
Hombres 1963 331 773 690 169
TOTAL 6219 627 1300 2859 1433 5219




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

Derecho a la igualdad y no discriminacion

Difundir y promocionar, con participacion de la sociedad
civil y la academia, la cultura de la no discriminacion, la
inclusién, el respeto a la diversidad y el trato igualitario.

1/2/4/003/P002

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario

Nombre del Indicador:

% de Acciones realizadas ai periodo

Método de Caélculo:

(Acciones Realizadas/Acciones Programadas) *100

Sustitucién de Valores: (667/90)*100=
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100

Meta: 120

Valor al concluir el periodo de estudio: 741%

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Interpretacion al cambio de valores:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Medios de Verificacion:

Direccion General de inclusion y Bienestar Social

Mujeres 350 350 350
Hombres 317 0 317 0
TOTAL 667 0 667 0 667




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

Derecho a la igualdad y no discriminacién

Difundir y promocionar, con participacién de la sociedad
civil y la academia, la cultura de la no discriminacion, la
inclusién, el respeto a la diversidad y el trato igualitario.

1/8/1/024/E124

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario

Nombre del indicador:

% de Obras (Permisos) al periodo

Método de Calculo:

(Numero de Permisos Otorgados/ Ntiimero de Permisos Programados)*100

Sustitucion de Valores: (21/51)*100=
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100

Meta: 95

Valor al concluir el periodo de estudio: 41%

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Interpretacion al cambio de valores:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Medios de Verificacion:

Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Mujeres (18)

(18)

(18)

(18)

Hombres

Se atiende a hombres y mujeres sin distincién de sexo
(no se cuenta con el dato, es variable).

TOTAL

P




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

Derecho a un medio ambiente sano

gestion integral de los residuos sélidos, a efecto de

potenciar la participacion social en la prevencion,
minimizacion, separacion y aprovechamiento de los
residuos

2/1/1/084/E123

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Reducir la contaminacién proveniente de residuos sélidos para prevenir y combatir la contaminacion y sus efectos en la salud

Nombre del Indicador:

% de Toneladas recolectadas

Método de Calculo:

(Toneladas de Residuos sélidos recolectadas/Toneladas de residuos sélidos programadas)x100

Sustitucion de Valores:

(316,744/268,500)*100=

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100

Meta: 358,000
Valor al concluir el periodo de estudio: 117%

Valor en el mismo periodo del aiio anterior:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Interpretacion al cambio de valores:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Medios de Verificacion:

Direccion General de Servicios Urbanos

Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) Se atiende a hombres y mujeres sin distincion de sexo
Hombres (no se cuenta con el dato, es variable).
TOTAL
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD09 ALCALDIA IZTAPALAPA

PERIODO: Enero - Junio de 2020

Derecho a la salud

Fo cer
reducir las principales enfermedades y causas de

pre y ? de la sld pr .

2/3/5/064/E127

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Reducir los indices de las principales enfermedades y causas de mortalidad en la Ciudad de México

Nombre del Indicador:

% de Acciones realizadas al periodo

Método de Calculo:

(Acciones Realizadas/Acciones Programadas) *100

Sustitucion de Valores:

(17,076/8,506)*100

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 100

Meta: 26,000
Valor al concluir el periodo de estudio: 200%

Valor en el mismo periodo del aio anterior:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Interpretacion al cambio de valores:

Se desconoce el dato debido a que el indicador es nuevo

Medios de Verificacion:

Direccion General de Inclusion y Bienestar Social

RUPO A ®
w» oD
s LIk d B 4 - i "
= 3 = 3 = o
Bistis 0 O TA
0-14afio 9 afiog 0 as Ma
Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) Se atiende a hombres y mujeres sin distincion de sexo
Hombres (no se cuenta con el dato, es variable).
TOTAL
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% CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS

EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

SF

CLAVE FUNCIONAL

Al

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

4.00 Mantenimiento del Suelo de Conservacoién

Mantenimineto, Conservacion y Rehabilitaciéon para Unidades

4.00 Habitacionales

Desarrollar un indice de situaciones de vulnerabilidad social con
12.02.01 participacion de la civil y pi i para
prevenir riesgos.

Efectuar campaiias de difusion para que la ciudadania tenga mayor
sobre el de acceso a la informacion publica y la
pr ion de datos per asi como sobre la relevancia y utilidad de
la informacién para su vida cotidiana

01.07.01

Asegurar que los proyectos hidraulicos cuenten con un sentido y
responsabilidad social en el marco del derecho humano al agua y al
saneamiento.

06.10.02

Disefiar e implementar un programa de adecuacion fisica de
instalaciones, para que il y i de pi 6n, seguridad y
proteccion que eliminen en la ciudad de México, espacios proclives a la
comisién de delitos sexuales.

11.01.03

‘Elaborar un sobre la en derechos humanos en la
administracion publica de la Ciudad de México y a partir de él disefiar un
programa de ion en para la inistrac
publica de la Ciudad de México. Ambos documentos deberan ser
elaborados en coordinacion con las autoridades responsables.

09.04.01

Continuar la operacion y ampliar la cobertura de los programas sociales
de apoyo a la educacion, como los de entrega de utiles y uniformes
escolares, becas y otros programas que promuevan el acceso y

per ia del en los dife niveles ivos.

09.01.01

216

224

002

104

104

274

274

209

209

Noo1

E119

Moo1

Moo1

K014

K016

E136

E125

Mantenimiento del Suelo de
Conservacoion

(5)
Gestion Integral de Riesgos en

materia de Proteccién Civil.

Fortalecimiento en materia juridica

Infraestructura de agua potable,
alcantarillado y saneamiento

Rehabilitacion y mantenimiento de
infraestructura publica.

Operacion de Viveros en

Delegaciones

Promocion de Cultura de Manejo de
Residuos Sélidos

60,000,00

3.000,000,00

6,168,666.00

1,400,000.00

928,365,00

60,000,00

3,000,000,00

6,168,666.00

1,400,000.00

928,365,00

No se realizaron acciones durante

C; fias de ientizacion ala ci ia para
crear una cultura de Proteccién Clvil.

de solici de
Informacién Publica y datos personales, asi como
capacitacion

El Programa Anual de Capacitacién se encuentra
en espera de autorizacion.

Se encuentran en tramite 77 apoyos econémicos
a prestadores de servicio social que concluyeron
en tiempo y forma con la prestacion del mismo.

Derivado de la Contingencia Sanitaria los tramites
inistrativos se an atr: por lo
que auln no se ha cubierto la meta programada.

Produccién y mantenimiento de planta forestal
(11,700 plantas)

Actividades de difusion y promocion de la
i6 (22 dif

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICAI

POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 ALCALDIA LA MAGDALENA CONTRERAS

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

SF

CLAVE FUNCIONAL

Al

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

TOTAL URG

244

102

uo26

F033

Apoyos Econémicos y Otras Ayudas
Sociales

Proyectos de Desarrollo y Fomento
Agropecuario

12,171,600.00

2,400,000.00

22,140,266.00

12,171,600.00

2,400,000.00

22,140,266.00

11,912,950.00

2,400,000.00

14,312,950.00

1.Brindar a la poblacion beneficiaria del programa
de Abasto de Leche LICONSA un apoyo
econdémico, a través de vales.

2. Asegurar un ingreso a los pequefios comercios
y tiendas que se registren, con el fin de mitigar el
impacto econémico causado por la emergencia
sanitaria.

Se otorgaron 7 toneladas de semilla de maiz, 20
toneladas de semilla de avena, 850 kilos de semilla
de chicharo a 216 productores de la demarcacion

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del
PDHCDMX:

Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX
strategia de B (Impacto] (Resultado)

Componente Actividades

Derecho a un medio ambiente sano

Elaborar un proyecto de ley sobre planeacién y ordenamiento
territorial y areas naturales protegidas, congruente, que integre

los programas existentes, en el marco del Programa General de Nivel del
Ordenamiento Ecolégico de la Ciudad de México, asi como los Indicador:
instrumentos de planeacion que deriven de éstos y que incluya 2/1/5/216 X X X X

la armonizacién del marco normativo retomando el estandar
internacional mas alto para lograr el incremento en los metros
cuadrados por habitante de la infraestructura vegetal y forestal,
y del patrimonio natural de interés ambiental.

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Armonizar la normatividad con enfoque de derechos humanos para fortalecer los instrumentos juridicos orientados al mejoramiento de la calidad de vida y la sustentabilidad de la Ciudad
de México

Nombre del Indicador:

Disefar y desarrollar una politica de suelo y ordenamiento territorial que garantice la oferta de suelo suficiente y asequible para la poblacién al tiempo desaliente la ocupacion irregular.

Método de Calculo:

El alcance obtenido entre lo programado por 100

Sustitucion de Valores: (758*100/758) = 100%
Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: Programado

Meta: 758

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afo anterior: 73%

Interpretacion al cambio de valores:

Durante el periodo Enero-Septiembre de 2020, se realizaron 181 recorridos de vigilancia uno diario y otros de caracter extraordinario con algunas dependencias del Gobierno de la
Ciudad y el Gobierno Federal.

Medios de Verificacion:

Control Interno.

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AI/PP Componente Actividades

PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)

Elaborar un proyecto de ley sobre planeaciéon y ordenamiento

territorial y areas naturales protegidas, congruente, que integre .
los programas existentes, en el marco del Programa General de Nivel del
Ordenamiento Ecolégico de la Ciudad de México, asi como los Indicador:
Derecho a un medio ambiente sano instrumentos de planeacion que deriven de éstos y que incluya 2/1/5/1216 X X X X

la armonizacién del marco normativo retomando el estandar
internacional mas alto para lograr el incremento en los metros
cuadrados por habitante de la infraestructura vegetal y forestal,
y del patrimonio natural de interés ambiental.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Pg::;::i:"’c;n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14anos 15-29 anos 30-59 Adultas Mavores
Mujeres 150 23 28 39 21 111
Hombres 150 24 26 37 21 108
TOTAL 300 219

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX
strategia de FI/F/SF/AlI/IPP (Impacto] (Resultado)

Componente Actividades
Nivel del

Elaborar programas permanentes de sensibilizacion y Indicador:
Derecho a | a igualdad y no discrin n|capacitacion a personas servidoras publicas sobre la cultura 2/ 2/ 001
de no discriminacién, el respeto, la inclusién y la diversidad.

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusién y trato igualitario

Nombre del Indicador: Gestidnar, recepcionar y operar los tramites relativos a Panteones Publicos en materia de inhumacién, exhmacion, reinhumacion.
Método de Calculo: 256*100/256=100

Sustitucion de Valores: (256*100/256) = 100%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: 256

Meta: 256

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: [100%

Interpretacion al cambio de valores: La programacion de la meta es estimada y los avances son proporcionales a la demanda que se recibe en el periodo reportado.

Medios de Verificacion: Registros Internos

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Poblacion Beneficiada
Obietivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
) 0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 235 0 27 169 39 235
Hombres 239 0 27 165 47 239
TOTAL 474 0 54 334 86 474

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion

i Fin Propésito
del PDHCDMX: Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AI/PP

Nivel del  (Impacto] (Resultado)

Elaborar programas permanentes de sensibilizacion 'y Indicador:
Derecho a la igualdad y a la no discriminacién capacitacion a personas servidoras publicas sobre la cultura 2/ 2/ 001
de no discriminacién, el respeto, la inclusién y la diversidad.

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho: Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario

Nombre del Indicador: Cubrir y orientar a la ciudadania en los cruces de alto impacto en materia de Movilidad en la Alcaldia.
Método de Calculo: 27*100/27=100

Sustitucion de Valores: (27%100/27) = 100%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: 27

Meta: 27

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: [100%

Interpretacion al cambio de valores: La programacion de la meta es estimada y los avances son proporcionales a la demanda que se recibe en el periodo reportado.

Medios de Verificacion: Registros Internos

GRUPOS DE ATENCION

Poblacién . Poblacion Beneficiada
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 19 0 0 19 0 19
Hombres 16 0 0 16 0 16
TOTAL 35 0 0 35 0 35

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion

del PDHCDMX:

Fin Propésito

Estrategia del PDHCDMX
strategia ce (Impacto] (Resultado)

FI/F/SF/AlI/IPP Componente Actividades

Nivel del
Indicador:

Derecho a una vivienda adecuada nor mat i vi dad con rel aci on a | as 2/2/5/224 X X X X

caracteristicas aue debe tener una vivienda
s . Generar | as condiciones necesarias para satisfacer de manera plena | a habitabilidad, entendida conp seguridad estructural, evitando

Objetivo de la Estrategia o Derecho: - S . .
vivir en condiciones de haci nami ento

Nombre del Indicador: Orientar los Programas de Mejoramiento de vivienda hacia la poblacién en condiciones de hacinamiento

Método de Calculo: El alcance obtenido entre lo programado por 100

Sustitucion de Valores: 1589%100/1589 = 100%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: Programado

Meta: 1589

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: 26%
Cad SUDUNMTTUIUIT UT TTdDTIAU UUTAITE T PETTOUU TTTCTU=JUTTIOU UT ZUZU, TTU TUTITPTIU CUTT Td TTTETd progTrdaridud Ut Td ATTIVIUAQU TITSTIUTTONTAr - WIdT ETT T ITeT o, G UTTSTTVAatTuTT Yy NeTTdDTIATToTT

Interpretacion al cambio de valores: para Unidades Habitacionales" debido a que no se le asigno presupuesto para la entrega en especie de material definitivo y/o precario tal como: tabicén, cemento, varillas, laminas
nalvanizadac nalines cintas nlasticn nenrn de 1isn ridn ete de iniial manera el nersanal hiimann asinnadna la Suhdireccidn es insiificiente

Medios de Verificacion: Datos recabados a traves de bitacoras.

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Pg::jl:g:lc:)n Infantes Joévenes Personas Adultas Personas
0-14anos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 100 0 0 0 0
Hombres 50 0 0 ° 0
TOTAL 150

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Prevencion y reduccion de riesgos.

Estrategia del PDHCDMX FIFISFIAI/PP Fin RrOROst Ol N omponentel| Actividades
. (Impacto] (Resultado)
Nivel del
Desarrollar un indice de situaciones de vulnerabilidad Indicador:
social con la participacién de la sociedad civil y el 1/7/2/002/N001 X X X X

presupuesto asignado para prevenir riesgos.

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Identificar grupos en situacion de vulnerabilidad para la prevencion y reduccion de riesgos.

Nombre del Indicador:

Solicitudes atendidas de riesgo y prevencion de proteccion civil.

Método de Calculo:

El alcance obtenido entre lo programado por 100

Sustitucion de Valores:

(6*100/6) = 100%

Frecuencia del Indicador:

Mensual acumulado.

Linea Base: Programado
Meta: 13
Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del aiio anterior: (100%

Interpretacion al cambio de valores:

Se gestiond la prevencion técnica para atender emergencias, atencion prehospitalaria, eventos y festividades religiosas dentro de la demarcacion.

Medios de Verificacion:

Registros internos

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Pg::jl:g:lc:)n Infantes Joévenes Personas Adultas Personas

0-14arios 15-29 afios 30-59 Adultas
Mujeres 83 10 50 8 5 -
Hombres 48 6 25 7 o 5
TOTAL 131 16 75 15 25 131

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Derecho de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales

Estrategia del PDHCDMX FIFISFIAI/PP Fin RrOROst Ol N omponentel| Actividades
(Impacto] (Resultado)
Efectuar campaias de difusion para que la ciudadania Nivel del
tenga mayor conocimiento sobre el derecho de acceso a Indicador:
la informacion publica y la proteccion de datos 1347E119 (6) (6) (6) (6)

personales, asi como sobre la relevancia y utilidad de la
informacién para su vida cotidiana

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Mejorar la calidad de la atencién a las solicitudes de informacion publica

Nombre del Indicador:

Solicitudes de informacion y recursos de revision atendidos y capacitacion brindada

Método de Calculo:

El alcance obtenido entre lo programado por 100

Sustitucion de Valores:

2243/1725*100=129.5%

Frecuencia del Indicador:

130.00%

Linea Base: Mensual Acumulado
Meta: programado

Valor al concluir el periodo de estudio: 130.00%

Valor en el mismo periodo del aiio anterior: (100%

Interpretacion al cambio de valores:

Debido a una pronta atencion y a la difusion de los derechos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, la ciudadania ejerce con mayor frecue

Medios de Verificacion:

Sistema de Captura de Reportes Estadisticos de Solicitudes de Informacion (SICRESI) y Sistema INFOMEX mediante el que son recibidas las solicitudes de informacion.

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Pg::jl:g:lc:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 860 0 400 443 200 1043
Hombres 865 0 500 500 200 1200
TOTAL 1725 0 900 943 400 .. 2248 e

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia de

| PDHCDMX

FI/FISF/AI/IPP (Impacto] (Resultado)

Fin

Propésito

Componente Actividades

Nivel del
Indicador:

1,3,1,104,M001

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Nombre del Indicador:

Persona

Método de Calculo:

Meta alcanzada al trimestre por 100 entre meta programada

Sustitucion de Valores:

Frecuencia del Indicador:

Trimestral

Linea Base: Meta programada
Meta: Meta alcanzada
Valor al concluir el periodo de estudio: No aplica

Valor en el mismo periodo del afio anterior: [No aplica
Interpretacion al cambio de valores: No aplica

Medios de Verificacion:

Registros internos

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Pg::;:t(:lc:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 0 0 0 0 0
Hombres 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 e

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AIPP Fin Propésito

del PDHCDMX: (Impacto] (Resultado) Componente Actividades

Disefiar e implementar un programa de adecuacion fisica Nivel del
de instalaciones, para que incluyan medidas de Indicador:
Derecho a una vida libre de violencia prevencion, seguridad y proteccion que eliminen en la| 2/2/1/274/K016
ciudad de México, espacios proclives a la comision de
delitos sexuales.

Mejorar la calidad y accesibilidad de las calles y la infraestructura para la movilidad de las y los peatones, de manera particular para las personas con movilidad

Objetivo de la Estrategia o D ho:
Jetive de Ta Estrategla o Derecho limitada, discapacidad y adultas mayores.

Nombre del Indicador: Alumbrado Publico

Método de Calculo: El alcance obtenido entre lo programado por 100
Sustitucion de Valores: (437.00/437.00)*100 = 100.00%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: 437

Meta: 437

Valor al concluir el periodo de estudio: 437

Valor en el mismo periodo del afio anterior: (10.96%

Interpretacion al cambio de valores: 0

Medios de Verificacion: Informes y avances y resultados (IAR) mensual

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion . Poblacion Beneficiada
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 50 9,000.00 8,000.00 7,000.00 6,000.00 30000.00
Hombres 25 6,000.00 5,000.00 5,000.00 4,000.00 20000.00
TOTAL 75 15,000.00 13,000.00 12,000.00 10,000.00 5000000

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX FI/FISFIAI/PP Fin

(Impacto] (Resultado)

Propésito

Componente Actividades

Derecho al agua y al saneamiento

Nivel del

Asegurar que los proyectos hidraulicos cuentan con un Indicador:
sentido y responsabilidad social en el marco del derecho| 2/2/1/274/K014 X
humano al agua y al saneamiento.

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Garantizar que las y los habitantes de la Ciudad de México cuenten con un servicio de agua potable eficiente.

Nombre del Indicador:

Mantenimiento, conservacion y rehabilitacion de infraestructura de agua potable.

Método de Calculo:

El alcance obtenido entre lo programado por 100

Sustitucion de Valores:

(1,588.88/1,588.88)*100 =100.00 %

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 1588
Meta: 1,588.88
Valor al concluir el periodo de estudio: 100%
Valor en el mismo periodo del afio anterior: (32.87%
Interpretacion al cambio de valores: 0

Medios de Verificacion:

Informes y avances y resultados (IAR) mensual

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Pg::jl:tt:lc:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 50 5,926.00 25,000.00 10,000.00 10,000.00 50926.00
Hombres 25 3,000.00 15,000.00 15,000.00 7,000.00 40000.00
TOTAL 75 8,926.00 40,000.00 25,000.00 17,000.00 9092600

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Derecho a un Medio Ambiente Sano

Estrategia del PDHCDMX

Elaborar un proyecto de ley sobre planeaciéon y ordenamiento
territorial y areas naturales protegidas, congruente, que integre
los programas existentes, en el marco del Programa General
de Ordenamiento Ecolégico de la Ciudad de México, asi como
los instrumentos de planeacion que deriven de éstos y que
incluya la armonizacion del marco normativo retomando el
estandar internacional mas alto para lograr el incremento en
los metros cuadrados por habitante de la infraestructura
vegetal y forestal, y del patrimonio natural de interés
ambiental.

FI/FISF/AI/PP

2/1/5/208/K005

Nivel del
Indicador:

Fin Propésito
(Impacto] (Resultado)

Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Armonizar la normatividad con enfoque de derechos humanos para fortalecer los instrumentos juridicos orientados al mejoramiento de la calidad de vida y la sustentabilidad de la

Ciudad de México.

Nombre del Indicador:

indice de Mantenimiento de Arbolado Urbano..

Método de Calculo:

Numero de Arboles Atendidos/Total de Arboles Programados (100)

Sustitucion de Valores:

1,337/1000*100

Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: Programado
Meta: 1,000
Valor al concluir el periodo de estudio: 133.7%
Valor en el mismo periodo del afio anterior: (133.4%

Interpretacion al cambio de valores:

Medios de Verificacion:

Registros Internos

CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion

del PDHCDMX: Estrategia del PDHCDMX

FI/FISF/AI/PP

)]
(Impacto]

Propésito
(Resultado)

Componente Actividades

Elaborar un proyecto de ley sobre planeaciéon y ordenamiento
territorial y areas naturales protegidas, congruente, que integre

los programas existentes, en el marco del Programa General Nivel del
de Ordenamiento Ecolégico de la Ciudad de México, asi como Indicador:
Derecho a un Medio Ambiente Sano los instrumentos de planeacion que deriven de éstos y que 2/1/5/208/K005 X

incluya la armonizacion del marco normativo retomando el
estandar internacional mas alto para lograr el incremento en
los metros cuadrados por habitante de la infraestructura
vegetal y forestal, y del patrimonio natural de interés
ambiental.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Pg::jl:t(::,c:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas

0-14anos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres (18) (18) (18) (18) (18) 124,594
Hombres 114,492
TOTAL 239,086

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/AIIPP Fin

Elaborar un proyecto de ley sobre planeacion y ordenamiento territorial y areas naturales
protegidas, congruente, que integre los programas existentes, en el marco del Programa
General de Ordenamiento Ecoldgico de la Ciudad de México, asi como los instrumentos de
planeacion que deriven de éstos y que incluya la armonizacion del marco normativo

Nivel del
Indicador:

(Impacto] (Resultado)

Propésito Componente Actividades

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Derecho a un medio ambiente sano retomando el estandar internacional mas alto para lograr el incremento en los metros| 92/1/5/092/E022 X
cuadrados por habitante de la infraestructura vegetal y forestal, y del patrimonio natural de
interés ambiental.
Fonento al suel o de Conservaci 6n, consolidando estrategias de prevenci 6n, y conbate de incendios forestales, |levando a cabo |as activi dades cono

chaponeo y |inpieza de brechas cortafuego y rehabilitaci 6n de cami nos.

Nombre del Indicador:

Prevencién, Control y Combate de Incendios Forestales

Método de Calculo:

Numero de Servicios realizados en de suelo de conservaciéon / Numero de Servicios programados X 100

Sustitucién de Valores: (35/35*100) = 100%
Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: Programado

Meta: 35

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior: [100%

Interpretacion al cambio de valores: No aplica.

Medios de Verificacion:

Datos recabados a través de reportes diarios del personal de Brigadas en suelo de conservacion.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Pg::_l:t(::,c:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
) 0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 50 0 50 0 0 50
Hombres 25 0 25 0 0 CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX

FI/FISF/AI/PP

(Impacto] (Resultado)

Fin

Propésito Componente Actividades

Elaborar un proyecto de ley sobre planeacion y ordenamiento territorial y areas naturales
protegidas, congruente, que integre los programas existentes, en el marco del Programa
General de Ordenamiento Ecoldgico de la Ciudad de México, asi como los instrumentos de
planeacion que deriven de éstos y que incluya la armonizacion del marco normativo

Nivel del

Indicador:

Derecho a un medio ambiente sano retomando el estandar internacional mas alto para lograr el incremento en los metros| 92/1/5/092/E022 X X X X
cuadrados por habitante de la infraestructura vegetal y forestal, y del patrimonio natural de
interés ambiental.
TOTAL 75 75 75 75 75 75
CIUDAD INNOVADORA'Y DE

DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacién del . Fin Propésito
P Estrategia del PDHCDMX FI/FISF/Al/PP P Componente Actividades
PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)
El aborar un proyecto de ley sobre planeacién y ordenamiento territorial y areas Nivel del
natural es protegidas, congruente, que integre los programas existentes, en el marco . .
del Programa General de Ordenamiento Ecol 6gico de |a Giudad de México, asi conp |os Indicador:
Derecho a un nedi o anbi ente sano instrunentos de planeaci 6n que deriven de éstos y que incluya |a arnonizacion del 2/1/5/092/G021 X X X X

marco normativo retomando el estandar internacional mAs alto para lograr el
increnento en los metros cuadrados por habitante de la infraestructura vegetal vy
forestal, y del patrinonio natural de interés anbiental.

Fortal ecer | os Procesos de vincul aci 6n Soci edad - Anbiente, asi conp establ ecer una estrategia de vigilancia e inspeccio6n anbiental, con |a finalidad de

Objetivo de la Estrategia o Derecho: disminuir y prevenir delitos anbiental es

Nombre del Indicador: Mantenimiento del Suelo de Conservacion

Método de Calculo: Numero de Metros Cuadrados de suelo de conservacion atendidos / Metros Cuadrados programados X 100  (Es importante mencionar que se trata de una actividad institucional con meta fija)
Sustitucion de Valores: 5800000 M2/5800000 M2*100 = 0%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: Programado

Meta: 5,800,000 M2

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior:[100%

Interpretacion al cambio de valores: No aplica

Medios de Verificacion: Datos recabados a través de reportes diarios del personal de Brigadas en suelo de conservacion.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Pg;'::i:‘lzn Infantes Jévenes Personas Adultas Personas
0-14anos 15-29 anos 30-59 Adultas Mavores
Mujeres 50 0 50 0 0 50
Hombres 25 0 25 0 0 25
TOTAL 75 75 75 75 75 75

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX

FI/FISF/AI/PP

Fin Propésito
(Impacto] (Resultado)

Componente Actividades

Derecho a | a educaci 6n

Continuar |la operacion y anpliar
los programas sociales de apoyo a
combp los de entrega de atiles vy
escol ares,
acceso y permanenci a del
ni vel es educati vos.

la cobertura de
| a educaci 6n,
uni f or mes
becas y otros programas que pronuevan el
al umado en | os diferentes

2/1/6/209/E125

Nivel del
Indicador:

Objetivo de la Estrategia o Derecho:

Pronmover |a igualdad y no discrimninacién en el

acceso y permanenci a del

al umado en los diferentes nivel es educativos y extraescol ares

Nombre del Indicador:

indice de Solicitudes Atendidas Positivamente y Documental

Método de Calculo:

(Numero de Solicitudes Atendidas/Total de Solicitudes Programadas) X 100

Sustitucion de Valores: (22*100/76) = 100 %

Frecuencia del Indicador: Mensual

Linea Base: 140 Actividadesde Difusién Anuales
Meta: 110

Valor al concluir el periodo de estudio: 22

Valor en el mismo periodo del afio anterior: [248%

Interpretacion al cambio de valores: 20%

Medios de Verificacion: Reportes Mensual de actividades

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Pcc))'l:_lzt(::,c:)n Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
) 0-14ainos 15-29 afnos 30-59 Adultas
Mujeres 532
Hombres 333
TOTAL U ICVA Y JMI\?{GRIAD!‘\DAV Nne

DEKELHUS | NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del . Fin Propésito
Estrat del PDHCDMX
PDHCDMX: strategia de FUFISFIAIFE (Impacto] (Resultado)

Componente Actividades

El aborar un diagnéstico sobre la educacio6n en .
derechos humanos en |a adninistracion publica Nivel del
de la Ciudad de Mexico y a partir de él Indicador:
Derecho a | a educaci 6n disefiar un programs de educacion en derechos|, g 54 136 X X X X
humanos para l|a administracion publica de la
Ciudad de Meéxico. Ambos docunentos deberan ser
el aborados en coordinaci 6n con |as autoridades
responsabl es.
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Fortal ecer una cultura de paz y de derechos humanos en | as personas servidoras publicas del Gobierno de |a Ciudad de México
Nombre del Indicador: i ndice de Producci6n Forestal
Método de Calculo: (Nunero de arbol es de produccion forestal/Ninero de produccion arbol es programados) X 100
Sustitucion de Valores: (11,700*100/15,000) = 100%
Frecuencia del Indicador: Mensual
Linea Base: 20, 000 Produccion anual de planta forestal progranada
Meta: 15,000
Valor al concluir el periodo de estudio: 11,700
Valor en el mismo periodo del afo anterior: 94%
Interpretacién al cambio de valores: 78%
Medios de Verificacion: Reportes Mensual de activi dades

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion del Fin Propésito
Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI/PP Componente Actividades
PDHCDMX: 9 (Impacto] (Resultado) P
El aborar un diagnéstico sobre la educacio6n en .
derechos humanos en |a adninistracion publica Nivel del
de la Ciudad de Mexico y a partir de él Indicador:
Derecho a |a educaci 6n disenar un programa de educacion en derechos| , g 54 £q36 X X X X

humanos para l|a administracion publica de la
Ciudad de Meéxico. Ambos docunentos deberan ser
el aborados en coordi naci 6n con | as autoridades
responsabl es.

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Poblacion

Obieti Infantes Jovenes Personas Adultas Personas
Jetivo 0-14afios 15-29 afios 30-59 Adultas Mavores
Mujeres 124,594
Hombres 114,492
TOTAL 239,086

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion
del PDHCDMX:

Estrategia del PDHCDMX A
(Impacto]

FI/F/SF/AI/PP Componente

Propésito (Resultado)

Actividades

Derecho a la alimentacién

Brindar a la poblacién Asegurar un ingreso a los Asegurar un ingreso a los
beneficiaria del programa | pequefios comercios y tiendas que | pequefios comercios y tiendas que
de Abasto de Leche se registren en la presente linea de | se registren en la presente linea de
LICONSA un apoyo accion, con el fin de mitigar el accion, con el fin de mitigar el
econémico, a través de | impacto econémico causado por la | impacto econémico causado por la
vales. emergencia sanitaria. emergencia sanitaria.

Nivel del

106. Revisar y alinear los programas sociales alimentarios, Indicador:
de desarrollo social y combate a la pobreza con base en

los componentes del derecho a la alimentacion.

2/6/2/244/U026

Apoyo con Vales

Obijetivo de la Estrategia o Derecho:

Respetar, proteger, promover y garantizar, bajo el principio de igualdad y no discriminacion, el derecho al acceso a la alimentacion de todas las personas que habitan y transitan por la Ciudad de México

Nombre del Indicador:

ACCION SOCIAL EMERGENTE MERCOMUNA LA MASGADALENA CONTRERAS

Método de Calculo: APOYO
Sustitucion de Valores: NO APLICA
Frecuencia del Indicador: ANUAL

Linea Base: ASCENDENTE
Meta: 11,592

Valor al concluir el periodo de estudio: 11,346

Valor en el mismo periodo del afio anterior: NO APLICA
Interpretacion al cambio de valores: MO APLICA

Medios de Verificacion:

Archivo y padrén de beneficiarios

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

Poblacion -
Objetivo Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas
0-14anos 15-29 anos 30-59 Mavores > 60
Mujeres Beneficiarios de NO APLICA 1% 19% 40% 60%
LICONSA
Hombres Beneficiarios de NO APLICA 0 10% 30% 40%
LICONSA
TOTAL Beneficiarios de NO APLICA 1% 29% 70% 11,346
LICONSA

DERECHOS / NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 10 Alcaldia La Magdalena Contreras

PERIODO: Enero-Septiembre, 2020

Derecho o Grupo de Poblacion ) Fin .. "
del PDHCDNX: Estrategia del PDHCDMX FI/FISFIAIIPP (impacto] Propésito (Resultado) Componente Actividades
q Promover e impulsar la N " . " . . Se otorgo 7 Ton. de
Nivel del e N N Otorgar a las y los productores de la demarcacion semilla e insumos Inserntivar e impulsar las actividades B N
. competitividad y el mejoramiento icol tenciali de f itiva la inclusion de | N ti \ ion de I semilla de maiz, 20 Ton.
106. Revisar y alinear los programas sociales alimentarios, Indicador: continuo de las unidades de ‘ag:c.o as que po em.:la |cer:‘ © Iorm: positiva :mc usllon he a;nu]er en | que garanticen a‘conlservauor: e los de semilla de avena, 850
Derecho a la alimentacion de desarrollo social y combate a la pobreza con base en (5) produccién forestal, agricola, ra a].os‘agrop?cu‘all'los, culturaiment ‘e acapara .os por los hombres, con ‘r?cur‘sos n.a urales, pa‘ra 2 kilos de semilla de
o " N e N L . el objetivo de insidir en la recuperacion de las tierras en abandono y la | participacion eficaz y efectiva de las N
los del ala pecuaria y piscicola, asi como las A " ) . : . L L chicharo a 216
- " disminucion de la venta ilegal de tierra para cultivo o de conservacion | mujeres en el disefio y ejercicio de las
artesanias, de transformacion y L N L ” N productores de la
o para irreg , parando el de la mancha urbana. politicas publicas. N
comercializacion. demarcacion (6)
Objetivo de la Estrategia o Derecho: Respetar, proteger, promover y garantizar, bajo el principio de i y no discriminacion, el d ho al acceso a la alimentacion de todas las personas que habitan y transitan por la Ciudad de México
Nombre del Indicador: ACCION SOCIAL EMERGENTE MERCOMUNA LA MASGADALENA CONTRERAS
Método de Calculo: APOYO
Sustitucion de Valores: NO APLICA
Frecuencia del Indicador: ANUAL
Linea Base: ASCENDENTE
Meta: 216
Valor al concluir el periodo de estudio: 216

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Interpretacion al cambio de valores:

Medios de Verificacion: ARCHIVO Y PADRON DE BENEFICIARIOS

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Benefici

Poblacion -
Obietivo Infantes Joévenes Personas Adultas Personas Adultas Mayores > 60
! 0-14afios 15-29 afios 30-59 Y
Mujeres 37 0 0 28 9 37
Hombres 179 0 0 141 38 179
TOTAL 216 0 0 169 47 216

CIUDAD INNOVADORA'Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

03.04.01

03.04.01

DENOMINACION

Incluir el derecho y el
principio de igualdad y no
discriminacién  en el
disefio e implementacion
de documentos, acciones,
programas, proyectos y
politicas publicas.

Incluir el derecho y el
principio de igualdad y no
discriminacion  en el
disefio e implementacion
de documentos, acciones,
programas, proyectos y
politicas publicas.

/

F SF
7| @
2| 4

CLAVE FUNCIONAL

Al PP
001 0001
003 PO01

DENOMINACION

Funcion publica y buen
gobierno

Transversalizacion de la
perspectiva de género

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

17,795,000.00

200,000.00

MODIFICADO

17,095,700.00

173,480.00

EJERCIDO

10,908,856.23

ACCIONES REALIZADAS

Se realizaron acciones de difusion dando prioridad a la emergencia
sanitaria por el COVID 19, tales como el suministro al personal
administrativo y operativo que durante esta contingencia sanitaria que
atiende los 2 panteones de gel, overoles y vestimenta especializada en
los crematorios para las personas que se encargan de llevar a cabo las
incineraciones e inhumaciones , gel antiséptico, guantes de nitrilo ,
goggles y material de limpieza.

Se implementé un Sistema digital de archivo y consulta de todos los
Puntos de Acuerdo e Iniciativas, que se han turnado a la Alcaldia, asi]
como la instrumentacién de una estrategia para fomentar la
participacion de los representantes diplomaticos en las escuelas
publicas y privadas con nombre de los paises de las embajadas ubicadas
en esta Alcaldia, denominado el Embajador en tu Escuela MH. En
coordinacion ante las diferentes dependencias de la Ciudad de México y
dreas administrativas de la Alcaldia un promedio de 50 mesas de
trabajo de coordinacion interinstitucional en lo que va del 2020, a fin de
atender diversas necesidades de la demarcacion. Se ha generade una
agenda de trabajo que permita el acercamiento con el sector privado y
la ciudadanfa, presentando en el Miércoles Contigo, las bolsas de trabajo
de las empresas ubicadas en la Alcaldia con el objetivo de abatir el
desempleo entre la poblacién de la demarcacion.

No se presenta avance al periodo
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION  FI Al PP DENOMINACION ORIGINAL  MODIFICADO ' EJERCIDO

03.04.01 Incluir el derecho y el Transversalizacion del 350,000.00 175,000.00 0.00|No se presenta avance al periodo
principio de igualdad y no enfoque de derechos
discriminacion  en el humanos
disefio e implementacién
de documentos, acciones,
programas, proyectos y
politicas publicas.
10.04.02 Mejorar el manejo de| 2 | 1 1 084 E123 |Recoleccion, tratamiento y 48,968,182.00 54,863,722.26 26,683,133.62[Al periodo se realizo la recoleccion y disposicion final de residuos sélidos
residuos en todas sus disposicién final de urbanos debidamente separados en organicos e inorgdnicos, barrido
etapas para evitar| desechos solidos V| manual y mecénico en la via pibica y vialidades principales, recoleccién

de residuos sélidos en mercados ptblicos, escuelas y edificios piblicos y
entre otras. complementario a esto el servicio de recoleccién de basura
en las papeleras establecidas en la demarcacion a cargo de la Alcaldia,
asi como la recoleccién y retiro de cascajo en calles.

contaminacion y peligrosos
produccion de plagas y
fauna naciva.

06.02.03 Elaborar documento| 2 | 1 | 3 | 273 | K016 [Tratamiento y 37,479,913.00 25,458,282.50 14,082,366.93(Al periodo se llevd a cabo el mantenimiento y funcionamiento de los
compromiso por la saneamiento de aguas sistemas de alcantarillado, saneamiento y desagiie, mediante la
sustentabilidad y residuales, drenaje vy realizacién de trabajos permanentes de mantenimiento preventivo y
factibilidad hidrica y el alcantarillado correctivo de la red secundaria de drenaje, asi mismo desazolvar la red

secundaria de drenaje y sus accesorios para tener un rapido y oportuno
desalojo de aguas negras y pluviales. Con la finalidad de dar seguridad a
la ciudadania y atender sus demandas y necesidades.

derecho humano al agua y
al saneamiento,  de
acuerdo con los planos y|
listados de factibilidad
hidrica emitidos por el
Sistema de Aguas de la
Ciudad de México, que se
convierta en insumo para
el disefio de politicas
publicas con la
participacion de la
sociedad civil y la

Py S
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES D

EL GAST

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

No. DENOMINACION FI F SF Al PP DENOMINACION

23.08.01 Promover el derecho a un Mantenimiento de|
ambiente sano para nifias, infraestructura vial, zonas
nifios y adolescentes con verdes y espacios publicos
enfoque de derechos de la
infancia y los mas altos
estandares en  medio
ambiente sano.

15.01.02 Evaluar y fortalecer la] 2 | 2 [ 4 | 168 K016 |Mantenimiento de la
politica de apoyo a las infraestructura publica
micro, pequefias y
medianas empresas que
generen empleo estable y|
de calidad y puedan
ofrecer  productos |
servicios  especializados
de alto valor agregado,
fomentando y facilitando
su orientacion a ramos de
tecnologia y servicios
especializados a grandes
empresas, gobierno,
turismo y al sector
agroecolégico  de la
Ciudad de México.

06.09.02 Actualizar el Programal 2 | 2 3 202 K016 |Construccion,

Emergente para el Abasto rehabilitacién,
de Agua Potable conforme sectorizacion y operacion
a los principios de los de la infraestructura de
derechos humanos. agua potable

/

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
2,093,085.00

21,000,000.00

6,520,632.00

MODIFICADO

1,600,815.00

23,000,000.00

4,756,235.50

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

289,562.50

54,035.93

583,04501

Mantenimiento integral de los parques, jardines, camellones,
remanentes y arbolado urbano en esta Alcaldia, consistente en
actividades como: barrido, deshierbe, papeleo, recoleccién y traslado de
desechos, poda de cesped, poda de seto, riego con tomas, riego con
pipa, derribo de sujetos forestales muertos en pie o en riesgo, poda de
arboles, destoconado, poda de raices, plantacién de arboles, plantacién
de ornamentales.

Suministro de combustible al parque vehicular de la Alcaldia Miguel
Hidalgo.

Se organizaron equipos para llevar a cabo los trabajos de conservacion,
mantenimiento y reparacién de la red secundaria de agua potable,
empleando materiales de buena calidad y equipos eficientes, llevando a
cabo una supervisién constante.
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.
12.02.01

16.04.01

DENOMINACION

Desarrollar un indice de
situaciones de|
vulnerabilidad social con
participacion de la
academia, sociedad civil y
presupuesto asignado
para prevenir riesgos.

programa de
de la

Crear el
recuperacion
vivienda ociosa.

FI

CLAVE FUNCIONAL

F SF Al

142

PP

K016

DENOMINACION

Alumbrado Publico

Acciones de
mantenimiento en
unidades habitacionales

de interés social

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
40,905,321.00

20,072,113.00

MODIFICADO
28,156,251.50

20,072,113.00

EJERCIDO
10,159,285.07

0.00

ACCIONES REALIZADAS

Mantenimiento correctivo y preventivo a la red de alumbrado publico en
vias secundarias de la Alcaldia Miguel Hidalgo. Esta incluye luminarias
Cut Off de 140 w. aditivos metalicos, luminarias tipo LED de 101 w.,
punta de postes y en algunos casos postes tipo baliza, en las que se
cambian componentes como lo son fotoceldas, lamparas, balastras,
contactores. Modificacion de infraestructura a solicitud de la
ciudadania, como lo es la reubicacion de postes y/o retira, sustitucion,
asi como luminarias que han cumplido con el ciclo de durabilidad. Se
atienden entre otros medios demandas ciudadanas sefialadas con un
niimero de folio que es signado por el drea de CE.S.A.C..En las que se
requiere la reparacion de luminarias (fundidas, intermitentes,
reconexion de lineas de alimentacién, activacién de circuito etc.) nota
es importante mencionar que cuando los procesos licitatorios para la
adquisicion de materiales para ejecutar en el ejercicio fiscal actual y
presenten una demorada esto sera motivo de no contar con la
suficiencia de materiales, incurriendo en ello el no dar cabal
cumplimiento a las solicitudes que demanda la ciudadania y
autoridades quienes requieren de nuestra intervencion de gestion.

No se presenta avance al periodo
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.
13.04.01

13.01.01

DENOMINACION

Fortalecer los servicios de
salud integral de primer y
segundo nivel,
proporcionando los,
medios necesarios para la
cobertura sustancial de la
poblacién; brindando una
atencion  de  calidad
dentro de los parametros

y principios de los
derechos humanos
(personal médico

capacitado,
medicamentos y equipo
hospitalario adecuado).
Solicitar a la instancia
correspondiente el
incremento  presupuestal
para mejorar
progresivamente los
servicios de proteccion a
la salud a fin de alcanzar
el mas alto nivel posible
tomando en
consideracion el
diagnostico anual sobre
las necesidades de
proteccion de la salud
(medicamentos,

infraestructura,
capacitacion, recursos
humanos, prevencion,
materiales médicos,
anninn)

=

FI

F SF

CLAVE FUNCIONAL

Al

064

PP

E127

DENOMINACION

Regulacién, proteccion y
cuidado animal

Prevencién y promocién
de la salud

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
3,500,000.00

1,950,000.00

MODIFICADO
1,800,000.00

1,147,245.50

EJERCIDO
149,370.00,

162,696.96

ACCIONES REALIZADAS

Consulta de primera vez, consulta de seguimiento, farmacoterapias,
esterilizacion canina y felina, desparasitacién, cirugia mayor y menor,
curacién de heridas post-quirurgicas, vacunacion antirrabica en apoyo a
las campafias de la SEDESA, vacunacion por cuadro de cartilla (puppy,
quintuple, triple felina), emision de certificados de viaje, procedimientos
de especialidad, diagndsticos parasitolégicos, toma de muestra
sanguinea, toma de muestra de orina, toma de muestra de citologia por
puncién, toma de muestra de citologia por raspado, eutanasias sélo con
dictamen y consentimiento médico veterinario etc. no se omite
mencionar que en la clinica veterinaria miguel hidalgo, se ofrece el
servicio de consulta médico veterinaria para aves, incrementando de
esta forma un servicio mas a la ciudadania. Platicas de tenencia
responsable de perros y gatos, todo encaminado a la educacién y
cuidado de la salud publica en general por medio de una buena salud
animal.

Se realizaron 68 Jornadas Médicas en la Alcaldia Miguel Hidalgo, en las
colonias: Anahuac, Anahuac I, Argentina Antigua, Escanddn, Nextitla,
Pensil, Plutarco Elias Calles, Popotla, Reforma Pensil, San Diego
Ocoyoacac, San Lorenzo Tlaltenango, Tacuba, Huichapan, Lomas de
Bezares ,Tlaxpana, etc.

Se dio atencion a 2,395 personas, brindando un total de 4,622 servicios,
como a continuacion se indica:

Prevencion de Cancer de Mama: 138 mastografias, Prevencion Cancer,
Cérvicouterino: 128 Citologias Cervicales, Prevencion de Hipertensién:
1,758 tomas de presion, Prevencién de Diabetes Mellitus: 1,696 tomas de
glucosa, Prevencion de Cancer de Préstata: 0 pruebas rapidas, Consulta
Médica: 450 consultas, Consulta de Optometria: 240 consultas,
Planifiacion Familiar: 300 acciones, Prueba de VIH: 0 pruebas,
Densitometria: 0 pruebas, Audiometria: 103 pruebas y Servicios,
Adicionales como (Sensibilizaciones, Dental, Certificados Médicos,
Vacunas, Colesterol y Albendazol) con un total de 109 atenciones,
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.
13.06.03

13.10.04

09.01.01

DENOMINACION

Fomento de actividades
ocupacionales Y

recreativas.

Contribuir a aumentar el
tiempo que destinan las y
los habitantes de la
Ciudad de México, en
especial las nifas, los
nifios, las y los
adolescentes y jévenes, a
las actividades fisicas,
recreativas y deportivas,
mediante acciones de
promocién para informar
sobre su importancia para
la salud.

Continuar la operacion y
ampliar la cobertura de
los programas sociales de

apoyo a la educacion,
como los de entrega de
utiles y uniformes|
escolares, becas y otros
programas que
promuevan el acceso vy
permanencia del
alumnado en los
diferentes niveles
educativos.

Fi

CLAVE FUNCIONAL

F SF Al

4 1 101

5] 6 129

PP

K016

K016

DENOMINACION

Impulso y fomento a la
cultura fisica y el deporte

Fortalecimiento del
deporte

Fortalecimiento de los
servicios de educacién

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
4,900,000.00

10,000,000.00

16,000,000.00

MODIFICADO
252,880.00

12,500,000.00

8,000,000.00

EJERCIDO

0.00

6,727,471.50

3,095,743.88

ACCIONES REALIZADAS

No se presenta avance al periodo

Se realizé la rehabilitacion de Centros Deportivos (Parque Ecolégico 18
de marzo) mediante los trabajos siguientes: albafiileria que consta de,
aplanados de mortero-cemento, yeso, muros de tabique, colado de
trabes y cadenas, registros sanitarios, aplicacién de pintura vinilica en
interiores y exteriores, impermeabilizacion, rehabilitacién de aparatos,
gimnasticos, mejoramiento de la instalacion eléctrica que consta de
mantenimiento de tableros, recableado, cambio de apagadores,
contactos y sustitucion de luminarias, mantenimiento y rehabilitacién a
instalaciones hidrosanitarias que consta en desazolve de registros,
cambio de tuberia hidraulica y sanitaria, remodelacién de niicleos
sanitarios, adecuaciones en las instalaciones eléctricas, trabajos de
carpinteria, desratizacion.

Adicionalmente se realizan trabajos en el Deportivo Plan Sexenal,
Deportivo Parque Lira y Gimnasio Miguel Hidalgo.

Se llevan a cabo acciones tendientes a mejorar las instalaciones de los
Centro Educativos (Escuela Prim. Rafaela Suarez, Luis Hidalgo Monroy y
Sec. Carlos Pellicer), los trabajos a realizar fueron: de albafileria
(aplanados de mortero-cemento, yeso, muros de tabique, colado de
trabes y cadenas, registros sanitarios), pintura vinilica y de esmalte en
fachadas y muros interiores, trabajos de instalacion eléctrica
(mantenimiento de tableros, recableado, cambio de apagadores,
contactos y sustitucion de luminarias), mantenimiento y rehabilitacién a
instalaciones hidrosanitarias (desazolve de registros, cambio de tuberia
hidraulica y sanitaria, remodelacién de nicleos sanitarios), acabados (
cambio de piso de loseta de ceramica, piso de concreto acabado
escobillado, lambrin de azulejo, canceleria de aluminio, pisos de loseta
vinilica), herreria (sustitucién de perfiles tubulares en barandales,
herreria en protecciones exteriores, sustitucion de malla ciclénica),
impermeabilizacién, elementos de herreria. Todo ello se realizara con

UDAD INNOVADORA Y |
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

No. DENOMINACION FI F SF Al PP DENOMINACION

15.06.02 Mejorar las condiciones Apoyos y servicios sociales
laborales de las personas
trabajadoras del Gobierno
de la Ciudad de México.

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
102,000,000.00

MODIFICADO
149,005,679.50

EJERCIDO
101,524,320.00

ACCIONES REALIZADAS

De conformidad con las Reglas de Operacién del Programa Social "La
Empleadora"”, habiéndose realizado la publicacién del padrén de
beneficiarios en la pagina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo el 8 de,
abril de 2020 y cumpliendo con la norma sanitaria derivada de la
contingencia, se realizaron diversas actividades por parte de los
beneficiarios con la finalidad de obtener el apoyo otorgado a través de la
Red de Socializacién de Informacion Oficial de la Empleadora, mediante
la cual se difunde en redes sociales a personas beneficiarias y a su
circulo cercano, informacion oficial relacionada con la Contingencia
Sanitaria, asi como de las acciones que, realiza la Alcaldia en beneficio
de sus residentes. Las ministraciones mensuales comenzaron en el mes
de abril y se tiene previsto mantener la operativa al mes de septiembre
de 2020, con la posibilidad de extenderlo hasta el 31 de diciembre de
2020.

Se cuenta con un padrén de 7480 empleadores con un beneficio
economico de $2,000.00; 299 promotores con un beneficio econémico
de $5,000.00 y 30 coordinadores con un beneficio econémico de
$7,000.00, lo que da un total de 7,809 beneficiarios.

De tal manera que hasta la tercera ministracion de seis programadas se
han entregado 23,413 apoyos a empleadores, promotores y
coordinadores.

Abril: Se alcanzé un total de 7795 beneficiarios con un presupuesto
ejercido de $16,631,000.00; Mayo: Se alcanzd un total de 7809
beneficiarios con un presupuesto ejercido de $16,665,000.00 y Junio: Se
alcanzé un total de 7708 beneficiarios con un presupuesto ejercido de
$16.448.00.00. al mes de sentiembre se alcanzo un total de 7806
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
ACCIONES REALIZADAS
No. DENOMINACION FI F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
19.01.01 Contar con personal| 2 | 6 | 8 244 5188 |Apoyos y servicios sociales 12,000,000.00 0.00] 0.00{No se presenta avance al periodo
operativo de las

instituciones de seguridad
publica de la Ciudad de
México, capacitado sobre
enfoque de derechos
humanos, prevencion de
la tortura, uso racional de
la fuerza, detencion
arbitraria y aplicacion del
Protocolo de Estambul.

11.03.02 Promover una politicaque| 2 | 6 | 8 | 244 S189 |Apoyos y servicios sociales 5,116,000.00 5,116,000.00 0.00|No se presenta avance al periodo

incentive el uso de
bicicleta entre las
personas que conforman
el sector publico y la
poblacién en general.

08.02.01 Gestionar anualmente la] 2 | 4 1 244 $190 |Apoyosy servicios sociales 2,000,000.00 0.00 0.00|No se presenta avance al periodo

asignacion a cultura de al
menos 2% del gasto
programable del
presupuesto total del
Gobierno de la Ciudad de

Mévxirn

i
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION

13.04.01 Fortalecer los servicios de
salud integral de primer y
segundo nivel,
proporcionando los
medios necesarios para la
cobertura sustancial de la
poblacién; brindando una
atencion de  calidad
dentro de los parametros
y principios de los|
derechos humanos
(personal médico
capacitado,
medicamentos y equipo
hospitalario adecuado).

03.01.01 Elaborar programas
permanentes de
sensibilizacién y
capacitacion a personas
servidoras publicas sobre
la  cultura de no
discriminacion, el respeto,
la  inclusion y la
diversidad.

Fi

CLAVE FUNCIONAL

F SF Al PP
41 1] 244 §191
6| 8| 244 U026

DENOMINACION

Apoyos y servicios sociales

Apoyos y servicios sociales

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
2,500,000.00

9,100,000.00

MODIFICADO
697,078.00

2,500,000.00

EJERCIDO
0.00

750,000.00

ACCIONES REALIZADAS

No se presenta avance al periodo

Se otorgé hasta a 200 nifias y nifios, el beneficio econémico directo
entregado a cada padre, madre o tutor, por nifio o nifia inscritos en
cualquiera de las estancias infantiles previstas y de acuerdo a los
criterios establecidos en los presentes lineamientos, garantizando con
ello el acceso a la atencidn, educacién y cuidado infantil, asi como la
permanencia del servicio.

Con base en el oficio AMH/2020/167 firmado por el Alcalde de Miguel
Hidalgo Victor Hugo Romo, donde solicita la reduccién de la accién
social "Escuela de Jazz", se solicita la autorizacion para la afectacion
programatica presupuestal compensada de la partida 4419 "Otras
ayudas sociales” La presente reduccion se debe a que, derivado de la
contingencia sanitaria del Covid-19, el area ejecutora queda fuera de
tiempo para poder organizar y llevar a cabo dicha accién social.
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RE

SPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

EJERCIDO
3,287,841.72

MODIFICADO
3,294,397.53

ORIGINAL
10,650,000.00

DENOMINACION
Proteccion y desarrollo
integral de nifias, nifios y|
adolescentes

PP
E137

F SF Al
149

DENOMINACION  Fi

Incrementar los servicios
de  guarderias  para
madres y padres que
trabajan y tienen hijas e
hijos menores de 6 afios,
independientemente del
tipo de situacion laboral
y/o estado civil.

No.
15.08.01

117,614,379.00 104,506,118.12

120,429,548.00

Prevencion de la violencia
y el delito

063 E118

Implementar acciones de
acercamiento  de  los
cuerpos policiales con la
ciudadania para generar
una nueva cultura de
confianza y  respeto

reciprocos.

19.02.01

TOTAL URG (8) | 492,714,625.00| 480 | 282,963,84747)

ACCIONES REALIZADAS

En estos espacios, se imparte una Educacion Integral que estimula el
desarrollo de las capacidades de los menores en edad maternal y|
preescolar, con base en los Programas Oficiales que emite la Secretaria
de Educacion Publica, a fin de forjar las bases de individuos criticos,
analiticos y reflexivos, y con el apoyo de personal docente capacitado y
comprometido con la Educacion Inicial y Preescolar. Asimismo, durante
la estancia de los menores, se ofrecen servicios de Psicologia, de Trabajo
Social, Medicina Preventiva, Educacion Fisica y Servicio de Alimentacién
(desayuno y comida diariamente).

En el Tercer Trimestre del afio, se instalaron alarmas vecinales, se|
colocaron placas de cuadrante en diferentes colonias de la Alcaldia, se
impartieron platicas, con el objetivo de difundir y sensibilizar a los
ciudadanos sobre las problematicas en los que se desarrolla la violencia,
ademas de apoyar en asesoria psicolégica, juridica y social. Se participo
en las jornadas de *Enchilame tu colonia" en 09 jornadas, *Seguro
Contigo", se realizaron recorridos para retirar los obstaculos que se
utilizan en los espacios en la via publica, asi como reporte e inhibicién
de venta de alcohol y estupefacientes para garantizar una sana
convivencia en el espacio publico de la alcaldia. Se llevaron a cabo|
recorridos para reportar vehiculos en estado de abandono o mal
estacionados, con la finalidad de garantizar el libre transito, la movilidad
de peatones, ciclistas y vehiculos dentro de la demarcacion.

P
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

D h lacié : i Osi
erecho o Grupo de Poblacién del Estrategia del PDHCDMX FI/F/SE/AI/PP Fin Propdsito

: Componente  Actividades
PDHCDMX: (Impacto] (Resultado) sl S i

Nivel del
Indicador:
10.-Derecho a un Medio Ambiente Sano 211084E123
Objetivo de a Estrategia o Derecho: Reducir la contaminacion proveniente de residuos solidos para prevenir y combatir la contaminacion y sus efectos en la salud
Nombre del Indicador: Indice de residuos solidos recolectados en la demarcacion
Método de Calculo: =(Total de toneladas de residuos solidos recolectados / Total de toneladas de residuos solidos programados)*100
Sustitucién de Valores: =(134630/272400)"100= 49%
Frecuencia del Indicador: Trimestral
Linea Base: 260610
Meta: 65152
Valor al concluir el periodo de estudio: 49%
Valor en el mismo periodo del afio anterior: N.A
Interpretacién al cambio de valores: N.A
' =3 ) Reportes internos registrados por la Direccion Ejecutive 1dos co e { s tales como do manu mecani )
Medios de Verificacién: A
recoleccion con camiones recolectores en las fifJ!('l‘w‘- as

GRUPOS DE ATENCION
Poblacion Beneficiada

PSE.!:EIW Infantes Jévenes Personas Adultas Personas Adultas
e 0-14afios  15.29 aflos 30-59 Mayores > 60

593 17736 89451 33081 204.801
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IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02CD11 ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

PERIODO: ENERO - SEPTIEMBRE 2020

Derecho o Gr P io | . i si
erecho o Grupo de Poblacion de Estrategia del PDHCDMX FI/F/SF/AI/PP Fin Proposito
PDHCDMX: (Impacto] (Resultado)
Nivel del
Personas defensoras de derechos humanos, Indicador:
124003P002

Componente Actividades

servidoras y servidores publicos y grupos de
atencion prioritaria.

Objathvo de I Extrabegia o Denechs Promocion integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las personas defensoras de derehos humanos, servidoras y servidores publicosy grupos de
etiv i o ’
* atencion prioritaria.

Nombre del Indicador: Promover la transversalizacion del enfoque de derechos humanos

Método de Célculo: 100*(TOTAL DE ACCIONES ENFOCADAS A LA POBLACION PROGRAMADAS AL PERIODO / TOTAL DE ACCIONES ENFOCADAS A LA POBLACION REALIZADAS AL PERI DO)
Sustitucién de Valores: =1007(1/1)=100%

Frecuencia del Indicador: Trimestral

Linea Base: 1

Meta: 1

Valor al concluir el periodo de estudio: 100%

Valor en el mismo periodo del afio anterior:

Interpretacién al cambio de valores: N.A

Medios de Verificacién: Informacion disponible en archivos de concentracion de la Direccién de la Unidad de Igualdad, Diversidad y Derechos Humanos de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

GRUPQS DE ATENCION

Poblacién Beneficiada

Poblacion . ;
SRlac Infantes Jovenes Personas Adultas Personas Adultas

0-14afios 15-29 afios 30-59 Mayores > 60

Objetivo




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.

01.01.01

DENOMINACION

Capacitar y certificar a las y ios
servidores publicos de manera
sistematica, para que cada instancia
publica realice una adecuada generacion,
organizacion, gestion y conservacion de
la informacion de interés publico.

104

CLAVE FUNCIONAL

F SF Al PP

MO001

DENOMINACION

Actividades de apoyo administrativo

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

23,505.000.00

MODIFICADO

20,472,858.00

EJERCIDO

10,214,466.16

ACCIONES REALIZADAS

Para este trimestre se realizo el pago de Impuesto sobre
nominas y Otros impuestos derivados de una relacion
laboral.

104

MO001

Actividades de apoyo administrativo

192,528,228.00

-
w
Isi)
i
W
o
[s}}
=1
e}
~
[

Para este trimestre se realizo el pago de Sueldos base al
personal permanente, Honorarios asimilables a salarios,
Sueldos base al personal eventual y Prima quinquenal por
afos de servicios efectivos prestados

104

M001

Actividades de apoyo administrativo

Para este trimestre se realizo el pago de Horas
extraordinarias, Guardias, Compensaciones por servicios
eventuales, Compensaciones adicionales y provisionales
por servicios especiales. Aportaciones a instituciones de
seguridad social, Aportaciones al sistema para el retiro o a
la administradora de fondos para el retiro y ahorro
solidario, Primas por seguro de vida del personal civil,
Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo.

104

MO001

Actividades de apoyo administrativo

[
B
S
N
@
©
in
o
N
w
w

Para este trimestre se realizo el pago de Sueldos al
personal a lista de raya base, Partida 1544 Asignaciones
para requerimiento de cargos de servidores publicos de
nivel técnico operativo, de confianza y personal de la rama
meédica, Asignaciones para prestaciones a personal
sindicalizado y no sindicalizado, Otras prestaciones
contractuales, Asignaciones para pago de antigiedad,
Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores
publicos superiores y de mandos medios asi como de
lideres coordinadores y enlaces y Premio de asistencia.

001

0001

Actividades de apoyo a la funcion publica y
buen gobierno

200.000.00

200,000.00

‘No se realizaron acciones.

071

0001

Actividades de apoyo a la funcion publica y
buen gobierno

4,000,000.00

2,000,000.00

‘No se realizaron acciones.




UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

No. DENOMINACION FIl F SF Al PP DENOMINACION

ORIGINAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

MODIFICADO

: o, i ; ’ Se llevaron a cabo Sesiones del Gabinete de Seguridad
1 7 1 | 063 | E118 Acciones policiales y prevencion del delito 15,813,205.00 27,915476.40 e : < £
Publica y procuracion de Justicia.
Armonizar de manera permanente la Ley
de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de e
] - Se beneficio a productores con 4 viajes cada uno con un
Cuentas de la Ciudad de Méxicoy la Ley e .
X total de 130 viajes de composta, y se apoyo con 21 viajes
de Proteccion de Datos Personales para . &
) y de agua tratada a las unidades de produccion, para
el pistiitohetleralndspectoia cxlandages P tos de desarroll foment fortal j | duccion agricola, mediante
. ) _ royectos de oy fomento _ . _|fortalecer y mejorar la produccio b
01.02.01 nacionales e internacionales en la 3 1 1 |102| FO33 v ) Y 2,050,000.00 750,000:00 45) v rsr p' ; : oo
: ’ W ; agropecuario métodos sustentables y organicos de produccion.
materia, mediante didlogos abiertos y
plurales con la sociedad civil, Instituto de
Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del
Distrito Federal y Gobierno de la Ciudad
de México.
Se realizaron asesorias e informacion sobre los requisites
Elaborar programas permanentes de i .
MO S acerca de los tramites que son ingresados, y dar
sensibilizacion y capstitacion apersijos Actividades de apoyo a la funcién publica imient rt a cada solicitud de servicios
. he) on i . N _._ .. |seguimiento oportuno
03.0101 | servidoras piblicas sobre la culturade | 2 | 2 | 1 |o001| 0001 PV prECay 309,681,297.00 231,542,029.63 107,943,517.92 % Rer . ;
- ., buen gobierno ingresada por la ciudadania para su atencion, con la
no discriminacion, el respeto, la = T
: ¢ . A finalidad de obtener una respuesta favorable por parte del
inclusion y la diversidad. ¢ y
area dictaminadora
Difundir y promocionar, con
participacion de la sociedad civil y la L . .
X Promocion integral para ei cumplimiento de X .
03.01.03 academia, la cultura de la no 1 2 4 1003} POO1 o 100,000.00 'No se realizaron acciones.
X it . . los derechos humanos de las nifias y mujeres
discriminacion, la inclusion, el respeto a
la diversidad y el trato igualitario.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

FI F SF Al PP

CLAVE FUNCIONAL

DENOMINACION

ORIGINAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

Difundir y promocionar, con
participacion de la sociedad civil y la
03.01.03 academia, la cultura de la no
discriminacion, la inclusion, el respeto a

la diversidad y el trato igualitario.

Ampliar la cobertura de los programas
sociales (salud, educacion, trabajo, 1 2 4 | 004
vivienda, alimentacion) para avanzar
03.01.04 progresivamente y atendiendo el
principio de no regresividad en los
programas de reduccion de la pobreza
de los grupos en desventaja social.

Sistematizar y evaluar cualitativa y
03.01.05 cuantitativamente los resultados de las
estrategias que establece el objetivo.

Promocion integral para el cumplimiento de
los derechos humanos de las nifias y mujeres

3,525,932.00

o

Se realizacion de la Accion "Salidas Foraneas para las
personas Adultas Mayores" en la cual se efectuo lo
siguiente: salidas foraneas al interior de la Republica
Meéxicana a los siguientes lugares: salidas a Taxco en el
estado de Guerrero, asistiendo el "Grupo Cuauhtzin",
"Grupo Abuelitos de Cuauhtenco” del poblado de San
Salvador Cuauhtenco, Salidas al Parque Acuatico San
Carlos, ubicado en Izticar de Matamoros, en el Estado de
Puebla, asistiendo el "Grupo Nueva Esperanza” y el
"Grupo Hilos de Plata" del poblado de San Salvador
Cuauhtenco. Atencion en la Clinica de salud "
Zihualtequite", ubicada en calle guerrero s/n, esquina con
Toluca, bo. San Agustin el alto, Villa Milpa Alta. Consultas
meédicas, Enfermeria y psicologia, consultorio de la
alcaldia milpa alta, ubicado en av. Yucatan s/n, esquina
constitucion, villa milpa alta. Consultas médicas y
Enfermeria.

Difundir y promocionar, con
participacion de la sociedad civil y la
03.01.03 academia, la cultura de la no 2 2 5 | 243
discriminacion, la inclusion, el respeto a

la diversidad y el trato igualitario.

Operacion de panteones publicos

400,000.00 370,825.00

El servicio se brindo a los diferentes cementerios de la
demarcacion, cabe sefalar que en esta actividad depende
de la peticiones por parte de la comunidad en los doce
poblados de la demarcacion.

Ampliar la cobertura de los programas
sociales (salud, educacion, trabajo,
vivienda, alimentacion) para avanzar
03.01.04 progresivamente y atendiendo el 2 6 8 | 244
principio de no regresividad en los
programas de reduccion de la pobreza
de los grupos en desventaja social.

El Gobierno de los pueblos en apoyo a
personas con discapacidad y enfermedades
terminales

0

o

508,505.00 508,505.

'No se realizaron acciones.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.

03.02.02

DENOMINACION

Armonizar la legislacion de la Ciudad de
Mexico con los contenidos del derecho a
la igualdad y no discriminacion.

12.04.01

Utilizar la tecnologia mas avanzada de la
georreferencia para determinar con
exactitud las caracteristicas de las
personas y las zonas de riesgo.

274

CLAVE FUNCIONAL

FIl F SF Al PP

K016

DENOMINACION

Rehabilitacion y mantenimiento de
infraestructura publica

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO EJERCIDO

137,106,067.00

Se atendieron los Gimnasios Bibliotecas, Casas de Cultura,
Escuelas de la demarcacion con trabajos de limpieza,
plomeria, electricidad de acuerdo a las peticiones
recibidas.

06.02.03

Elaborar documento compromiso por la
sustentabilidad y factibilidad hidrica y el
derecho humano al aguay al
saneamiento, de acuerdo con los planos
y listados de factibilidad hidrica emitidos
por el Sistema de Aguas de la Ciudad de
Meéxico, que se convierta en insumo para
el disefio de politicas publicas con la
participacion de la sociedad civil y la
academia.

024

Ko1s

Construccion de infraestructura publica

47,886,000.00

39,900.742.00

Se realizaron trabajos de construcciéon de banquetas,
guarnicion en diferentes calles de los poblados que
conforman esta alcaldia.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

CLAVE FUNCIONAL

Fil F SF Al PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

Explorar alternativas tecnologicas, de
infraestructura y uso eficiente del agua
para dotar a toda la poblacion de agua

Mantenimiento de la red secundaria de drenaje desazolve
de la red secundaria de drenaje, reconstruccion de la red

entrevistas sobre el conocimiento de los
derechos culturales.

patrias y tradiciones

06.03.07 o L
potable en forma suficiente y continua,
bajo el principio de igualdad y no secundaria de drenaje, limpieza de pozos de visita,
discriminacion. registros, rejillas y fosas sépticas; reconstruccion de
albafial, sustitucion de brocales, mantenimiento a
) 024 Ko1a Infraestructura de agua p?table, alcantarillado 16.200.000.00 edificios publicos, sustitucion de la red secundaria de
y saneamiento drenaje en diametro de 0.60 m. en av. las cruces en san
lorenzo tlacoyucan, reparacion de fuga de agua potable,
Utilizar la tecnologia mas avanzada de la reconstruccion de caja de valvula 2 cajas, relleno de cepa,
12.04.01 gedtieferenciajiaradetermination desazolve de caja de valvula, cambio de valvula de 4" 2
eXatitudias mractersticasidelas pzas.; estos trabajos se realizan en calles y avenidas que
Petsonas y las zonas de riesgo. comprenden la jurisdiccion de la alcaldia milpa alta.
Generar apoyos para la produccion
agricola (territoriales, técnicos,
economicos, en especie) y Programa de Fortalecimiento Sectorial . . . .
07.03.03 comercializacion en la Ciudad de México, 2 244 | S123 (PROFOSEC) 2,500,000.00 2,500,000.00 ‘No se realizaron acciones.
especialmente de productos agro-
ecologicos.
Se dieron los Servicios bibliotecarios, Servicio de sala de
computo, Actividades de fomento a la lectura, Visitas
Implementar acciones de promocion y guiadas, taller de lengua nahuatl, taller de cartoneria y
difusion sobre los derechos culturales, R . pintura, taller de bordado en liston, taller de bordado en
L L, Organizacion de eventos civicos, festividades .
08.01.01 | que incluyan el disefio y la aplicacion de | 2 078 | F031 27,260,000.00 pintura, taller de musica clasica, taller de guitarra, taller

de baile regional, taller de danzon, danza aérea, baile de
saion, diplomado de teatro, estas actividades se realizan
en los foros culturales de la demarcacion. Se realizo la
compra y vestuario.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

No. DENOMINACION Fi F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

7 El Gobierno de los Pueblos en Apoyo a
Implementar acciones de promocion y 2, 6 8 244 | S117 oy 5.248,505.00 5,248,505.00 - | 'No se realizaron acciones.

: Universitarios
difusion sobre los derechos culturales,
09.01.01 | que incluyan el disefioy la aplicacion de

entreistasisobie elitonadmishtoiieos El Gobierno de los Pueblos Trabajando por la . _
derechos culturales. 2 6 8 | 244 s118 Eliitsacisn 760,000.00 305,544.88

‘No se realizaron acciones.

Fortalecer el territorio existente
10.02.03 dedicado a la conservacion del maiz
nativo en el sistema milpa.

Las acciones realzadas fueron: Reparticion de Naranjas y
Dulces en la Peregrinacion al Santuario del Sefior de
Chalma. Reparticion de Rosca de Reyes en los poblados de
la Alcaldia y en la Peregrinacion al Santuario del Sefior de
Chalma. Se realizo el programa social Mercomuna el cual
consiste en la entrega de vales a los habitantes para la
compra de alimentos de los comercios de la misma

Desarrollar un indice de situaciones de | 2 6 8 | 244 uo26 Apoyos econdmicos y otras ayudas sociales 50,195,000.00 54,398,000.00 27,372,154.42| demarcacidn. Se realizé la Accion social: "Cuarentena
vulnerabilidad social con participacion solidaria” en la cual se dio el Apoyo a personas residentes

12.02.01 de la academia, sociedad civil y en Milpa Alta diagnosticadas positivas a covid-19y la
presupuesto asignado para prevenir Accion social “Mision para la solidaridad econdmica” en la
riesgos. cual consiste en el apoyo econémico a los comercios que

se mantuvieron cerrados durante el semaforo rojo de la
cuarentena, este programa fue para la activacion de la
economia de la Alcaldia.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UHWS R!SWNSMS»#E& GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.

10.02.01

DENOMINACION

Disefiar y operar diversos apoyos
especificos (como técnicas
agroecologicas, apoyos financieros,
capacitacion) para personas productoras
de las razas de maiz nativo, del sistema
milpa y la agrobiodiversidad asociada en
la Ciudad de Meéxico, con la evaluacién
permanente para asegurar la
conservacion y proteccion de la
agrobiodiversidad y de las culturas de los
pueblos originarios en la Ciudad de
Meéxico.

F SF Al

081

CLAVE FUNCIONAL

PP

E122

DENOMINACION

Reforestacion en suelo de conservacion

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

1,810,000.00

MODIFICADO

1.110,000.00

EJERCIDO

o

(o33

ACCIONES REALIZADAS

Se realizaron recorridos de vigilancia ambiental, con la
finalidad de detectar ilicitos ambientales principalemnte
en asentamientos humanos irregulares de la demarcacion.

10.02.01

Disefiar y operar diversos apoyos
especificos (como técnicas
agroecologicas, apoyos financieros,
capacitacion) para personas productoras
de las razas de maiz nativo, del sistema
milpa y la agrobiodiversidad asociada en
la Ciudad de México, con la evaluacion
permanente para asegurar la
conservacion y proteccion de la
agrebiodiversidad y de las culturas de los
pueblos originarios en la Ciudad de
Mexico.

213

S121

Programa de Mejoramiento Sustentable
en Suelo de Conservacion de Milpa Alta

13.333,865.00

‘No se realizaron acciones.




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS uméabes RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales) \ ‘
ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION Fi F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

Se han entregado 941 apoyos  economicos
correspondientes a la Remesa 1, 2, 3, 4 y 5. Considerando
y en cumplimiento a las Reglas de Operacion se reporta
como beneficiario al Productor que ha aprobado la
supervision y se le ha entregado su apoyo econdmico, por
lo que el cumplimiento de las metas esta sujeto al
cumplimiento de los productores.

Asimismo, uno de los factores que ha contribuido al
atraso anual en las metas es la Delcaratoria de
Contingencia Sanitaria del pasado 11 de marzo, ya que la
alcaldia de Milpa Alta ha implementado mecanismos de
control con el objetivo de mitigar los contagios en la
poblacién, por lo que se ha restringido la atencién a traves
de ventanillas y a las solicitudes de supervision.

Se han atendido las solicitudes de supervision de las
comunidades de San Jeronimo Miacatlan, San Agustin
Ohtenco, San Francisco Tecoxpa, San Juan Tepenahuac,
San Antonio Tecomitl, Santa Ana Tlacotenco, San Lorenzo
Tlacoyucan, Villa Milpa Alta, San Pablo Oztotepec, San
Pedro Atocpan, San Salvador Cuauhtenco con las medidas
sanitarias que el Gobierno Federal, el Gobierno de la
CDMX y el Gobierno de la Alcaldia han impiementado.

Fortalecer el territorio existente o |

10.02.03 | dedicadoalaconservaciondelmaiz | 2 | & | 8 |244| 5122 TR, itegral. de sy 3 los £3,940,000.00 £3,940,000.00 42,722,500.00
v K : productores de nopal "PIAPRON" o R o

nativo en el sistema milpa.




EP! ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No’

10.03.05

DENOMINACION

Revisar y actualizar la normativa
conforme a los estandares
internacionales para la calidad del aire,
principalmente en lo referente al indice
que define una contingencia y
precontingencia ambiental, que se
traduzcan en politicas publicas para
generar cambios que coadyuven al
cuidado del medio ambiente y disminuya
progresivamente la exposicion a la
contaminacion del aire de las
poblaciones afectadas (nifios, nifas,
adolescentes, personas adultas mayores,
personas con discapacidad y mujeres
embarazadas, entre otros).

Fl. F SF Al

CLAVE FUNCIONAL

PP

G023

DENOMINACION

Proteccion y regulacion animal

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

1,030,000.00

MODIFICADO

©
[y
S

.000.00

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

‘No se realizaron acciones.

10.04.03

Fortalecer las condiciones para la
prestacion del servicio publico de limpia,
su infraestructura, equipamientoy
mobiliario, asi como las estaciones de
transferencia e instalaciones diversas del
sistema de tratamiento de residuos
solidos.

E123

Manejo integral de residuos solidos urbanos

2,476,963.00

2,476,963.00

188,048.85

Se efectud la recoleccion de residuos solidos en las
diversas rutas de recoleccion previamente
establecidas, en los doce pueblos de la demarcacion,
con la finalidad de garantizar un ambiente sano para
la ciudadania..




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESMW& 33& Gts‘l‘@

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

"°&

DENOMINACION

CLAVE FUNCIONAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

12.01.01

Mejorar el marco legal y normativo de
proteccion civil y reduccion de riesgos
vigente en la Ciudad de México con base
en los estandares internacionales.

12.01.02

Identificar y armonizar los articulos de la
Ley del Sistema de Proteccion Civil del
Distrito Federal que no cumplen con la
normatividad internacional y la gestion

integral de riesgos de desastres.

F SF Al PP DENOMINACION

Cumplimiento de los programas de proteccion
civil

ORIGINAL

w

,532,000.00

MODIFICADO

EJERCIDO

1,635,468.47

ACCIONES REALIZADAS

Durante este trimestre se realizaron acciones para
atencion de choques vehiculares, derrapados, volcaduras
con problemas de alcoholismo, electrocutado, por
enfermedad, fallecimientos, fracturas por golpes, por
arma blanca, lesionados,

12.02.01

Desarrollar un indice de situaciones de
vulnerabilidad social con participacion
de la academia, sociedad civil y
presupuesto asignado para prevenir
riesgos.

Alimeéntate Bien

17,500,000.00

‘No se realizaron acciones.

15.01.02

Evaluar y fortalecer la politica de apoyo a
las micro, pequefias y medianas
empresas que generen empleo estable y
de calidad y puedan ofrecer productos y
servicios especializados de alto valor
agregado, fomentando y facilitando su
orientacion a ramos de tecnologia y
servicios especializados a grandes

empresas, gobierno, turismo y al sector
agroecologico de la Ciudad de Mexico.

002 | NOO1
244 | S119
058 | Po47

Planeacion de ia politica de turismo en las
Alcaldias

731,048.00

731.048.00

281,034.36

Se adquirio uniformes para el personal cperativo




EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION FI F SF Al PP DENOMINACION

Evaluar y fortalecer la politica de apoyo a
las micro, pequefas y medianas
empresas que generen empleo estable y
de calidad y puedan ofrecer productos y
15.01.02 SSVicps especializatiosde é!to alar 3 7 1 | 058 | S180 Programa de desarrollo turistico PRODETUR
agregado, fomentando y facilitando su
orientacion a ramos de tecnologia y
servicios especializados a grandes

empresas, gobierno, turismo y al sector
agroecologico de la Ciudad de México.

MODIFICADO

w
=]
S

U

‘No se realizaron acciones.

Crear una comision de trabajo, con la
participacion de la sociedad civil y la
academia, que evalue los programas . -
A i Acciones para el cumplimineto de las
sectoriales de desarrollo economico y

15.02.01 . X 1 3 9 | 055 | G022 disposiciones mercantiles, juridicas y
empleo, y emita recomendaciones en

NS administrativas
torno a la aplicacion del enfoque de
derechos humanos, género e igualad y

no discriminacion.

o}
to
—~
=

Para este trimestre se recibieron ingresos de

, |establecimientos mercantiles, se entregaron
“|apercibimientos a los propietarios de establecimientos

mercantiles.

Crear una comision de trabajo, con la
participacion de la sociedad civil y la
academia, que evalue los programas

sectoriales de desarrollo economico Fondo para Emprendedores de Milpa Alta
15.02.01 i Y31 | 1 |102] s18 para tmp a
empleo, y emita recomendaciones en FONEMA
torno a ia aplicacion del enfoque de
derechos humanos, género e igualad y

no discriminacion.

‘No se realizaron acciones.
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UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Alcaldia Milpa Alta

PERIODO: Enero-Septiembre 2020

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)
No. DENOMINACION FIL F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO
Garantizar la inversion necesaria para
crear espacios deportivos, parques, . i
. E P ¥ 3 ¥ q v Se da la atencion a usuarios en los deportivos de la
jardines y programas de activacion fisica 1 % S
5 e 50 . alcaldia, con las siguientes disciplinas: tae kwon do, pesas,
de los organos politicos-administrativos s 3
. il i ligas de futbol, basquetbol, torneo de ajedrez, torneo de
que permitan a nifias, nifios y 2. i : - - 3 3 . )
23.05.02 Eadl . 2 046 | F032 Promocion de la cultura fisica y deportiva 6,100,000.00 5,697,040.00 3,234,431.00 |atletismo-categoria-adelantada rama varonil y femenil,
adolescentes su esparcimiento, jugary B
- torneo de handball-categoria-adelantada y zumba. Pago
hacer deporte en condiciones favorables. 7 i 2
) . iy del personal de honorarios de los inmuebles deportivos, el
Se deberan considerar sus opiniones K ’ st o
o gl s cual realiza las guardias para la limpieza de los espacios.
para la construccion o modificacion de
estos espacios.
Supervisar el funcionamiento de los
Centros de Cuidados Alternativos y Adquisicion de alimentos y bebidas para los Centros de
Centros de Estancia Transitoria para Desarrollo Infantil, asi como el suministro de gas, que se
23.06.03 Nifias y Nifios con el fin de que estos 2 149 | E137 Operacion de centros de desarrollo infantil 2,580,000.00 660,910.09 400,569.30 |utiliza para la coccion de los alimentos (Desayuno vy
operen de acuerdo a los principios de los comida) de las nifias y nifios que asisten a los Centros de
derechos de nifias, nifios y adolescentes Desarrollo Infantil.
y derechos humanos.
Supervisar el funcionamiento de los
Centros de Cuidados Alternativos y
Centros de Estancia Transitoria para
23.06.03 Nifias y Nifios con el fin de que estos z 149 | S182 Apoyo a Estancias Infantiles 1,020,000.00 1.020,000.00 'No se realizaron acciones.
operen de acuerdo a los principios de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes
y derechos humanos.
TOTALURG (8) 1,477,352,250.00 1,373,917,724.60 699,337,061.65




IDH INDICADORES DE DERECHOS HUMANOS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 12 Aicaldia Mi.oa Alta

PERIODO: PERIODO: Enero-Septiembre 2020

Derecho o Grupo de Poblacién del

. Fin Propésito
e ciksady Estrategia del PDHCDMX FIFISEIAPP Miveldel (o . ‘" , Componente Actividades
3) @ & 6

Objetivo de la Estrategia o Derecho ul

Nombre del Indicador: (8

Método de Caicu.o: {9

Sust'tuc'on de Vaiores: (10)

Frecuencia de! Indicador: (11

Linea Base: (12}

Meta: (13}

Valor al concluir el periodo de estudio: (14)

Valor en el mismo periodo del afio anterior: (15)

Interpretacion al camoio de valores: {16}

Medios de Verificacién: (7

Poblacion

GRUPOS DE ATENCION

Poblacion Beneficiada

Jovenes Personas Adultas Peérsonas Aduttas
o o Aaii 15-29 afios 30-59 _Mavores > &
Mujeres {18) (18 (18) (18) (18)
Hombres
TOTAL
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

1902 01 |Implementar acciones de acercamiento de
los cuerpos policiales con la ciudadania para
generar una nueva cultura de confianza y

respeto reciprocos.

22 0101 |Difundir, promover y sensibilizar con
perspectiva de  génerc sobre la
corresponsabilidad en los cuidados de ninas
y nifios, personas mayores y perscnas con

discapacidad.

210102 |Transversalizar la perspectiva de juventudes
con enfoque de derechos humanos en las

acciones de las diversas instancias publicas.

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacion y capacitacion a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacion, el respeto, la inclusion y la
diversidad.

030101

Al

272

003

004

104

CLAVE FUNCIONAL

PP DENOMINACION

Gobierno
Justicia
Reclusion y Readaptacion Social

de las personas
E118

Derechos Humanos

género
P0O01

mujeres

Transversalizacion  del

derechos humanos

enfoque

P002
de los derechos humanos

Presidencia/Gubernatura
Administracién de capital humano

MO01 [Actividades de apoyo administrativo

Coordinacion de la Politica de Gobierno

Proteccién de la integridad y el patrimonio

Acciones policiales y prevencion del delito

Transversalizacion de la perspectiva de

Promocion integral para el cumplimiento
de los derechos humanos de las nifias y

de

Promocién integral para el cumplimiento

PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

350,681,580.00
40,164,211.00
39,508,117.00
39,508,117.00

39,508,117.00

656,094.00
506,094.00

506,094.00

150,000.00

150,000.00

37,662,202.00

29,263,498.00
29,263,498.00
29,263,498.00

MODIFICADO
358,663,429.19

39,658,117.00
39,508,117.00
39,508,117.00

39,508,117.00

150,000.00
0.00

0.00

150,000.00

150,000.00

34,653,467.60

29,263,498.00
29,263,498.00
29,263,498.00

EJERCIDO
204,335,488.03

22,131,081.00
22,131,081.00
22,131,081.00

22,131,081.00

0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

15,127,341.11

14,162,574.91
14,162,574.91
14,162,574.91

Cl

ACCIONES REALIZADAS

Se reforzo la seguridad ciudadana con la contratacion
de 80 elemementos de la policia auxiliar, para fortalecer
y garantizar el respeto a los derechos humanos y de
genero, apoyando de manera directa a la poblacion de
esta demarcacion.

Sin actividad

Sin actividad

Pago de nominas de estructura, tecnicos operativos
base y lista de raya, nomina 8 estabilidad laboral

UDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA |
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.

0106 02

050502

DENOMINACION

Promover espacios de interlocucion y
generacion de acuerdos entre entes publicos
y organizaciones de la sociedad civil en
materia de acceso a informacién plural y
oportuna, asi como la blisqueda, recepcion y
difusion de la misma, previende el acceso
que la poblacién tiene a las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Establecer y consolidar los mecanismos y
herramientas establecidos en la Ley de
Fomento y su Reglamento actuales.

Al

058

164

CLAVE FUNCIONAL

PP

P046

E119

DENOMINACION

Politica Interior

Planeacién, control y desarrcllo de
programas y proyectos

Planeacion integral de las politicas

publicas de la Alcaldia

Asuntos Juridicos
Servicios legales, orientacion técnica o
juridica a entes publicos y particulares

Fortalecimiento en materia juridica

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

5,696,198.00
5,696,198.00

5,696,198.00

2,100,000.00
2,100,000.00

2,100,000.00

MODIFICADO

5,300,000.00
5,300,000.00

5,300,000.00

0.00
0.00

EJERCIDO

874,796.60
874,796.60

874,796.60

0.00
0.00

Cl

ACCIONES REALIZADAS

A través del contacto directo con las areas de la
Alcaldia, esta Direccion de Comunicaciéon Social, se
mantiene al tanto de los programas y acciones, con el
proposito de que al momento en que le sea solicitada
alguna informacién, pueda fijar la postura oficial ante:
la ciudadania, medios de comunicacion, Direcciones
Generales y/o el Alcalde, instancias publicas y privadas
esto a través de carteles, boletines de prensa, lonas,
tripticos, periédico Tldhuac Comunica, dipticos,
banners, perifoneo, redes sociales entre otros

Sin actividad

UDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA |

=
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EPlI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL CASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

0501 01 |Consolidar mecanismos de participacion de
la ciudadania, la sociedad civil y la academia
para que sus resoluciones y propuestas
relativas a la formulacion, ejecucion vy
evaluacion de las politicas, programas y
actos de gobiemo sean vinculantes en la
construccién de politicas publicas de la
Ciudad de México.

1902 01 [Implementar acciones de acercamiento de
los cuerpos policiales con la ciudadania para
generar una nueva cultura de confianza y
respeto reciprocos.

CLAVE FUNCIONAL

DENOMINACION

Otros
Participacion ciudadana

Promocién y fortalecimiento

participacion ciudadana

Asuntos de Orden Publica y de Seguridad

Interior
Policia

Prevencion de la violencia y el delito
Acciones policiales y prevencion del

delito

ORIGINAL

602,506.00
602,506.00
602,506.00

268,705,167.00

1,208,450.00

1,208,450.00
1,208,450.00

MODIFICADO

89,969.60
89,969.60
89,969.60

280,351,844.59

2,460,509.40

2,460,509.40
2,460,509.40

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

EJERCIDO

89,969.60
89,969.60
89,969.60

167,077,065.92

0.00

0.00
0.00

ACCIONES REALIZADAS

Rescatar los valores de convivencia y buena vecindad
ciudadana. 120 Acciones
Eleccion de Coordinador o Coordinadora Territorial. 1

Accién

Organizar y Coordinar la imparticion de cursos en
materia de Derechos Humanos en las 12
coordinaciones territoriales: pueblos, barrios y colonias
3 Acciones

Organizar y Coordinar la imparticion de cursos en
materia de Equidad de Género en las 12 coordinaciones
territoriales: pueblos, barrios y colonias. 3 Acciones
Organizar y Coordinar la imparticion de Cursos en
materia de respeto y promocion de los Derechos de los
Pueblos y Barrios Originarios en los siete pueblos
originarios. 3 Acciones

Organizar, Coordinar platicas, talleres o Cursos de la
Ley de Participacion Ciudadana. 3 Acciones

Elaborar diagnésticos, encuestas, entrevistas o censos.
6 Acciones

Promover la participacion ciudadana en jornadas de
limpieza (barrido de calles, limpieza de hierba en
banquetas, limpieza de tiraderos de basura/esquilmo y
recoleccion de triques). 12 Acciones

Elaboracion de Convenios de Participacion Ciudadana.
9 Acciones

Promover Jornadas Comunitarias en Pro de Salud,
Cultura y Deporte.

Se llevan a cabo acciones para la prevencion del delito y
la violencia, para detonar la participacion ciudadana y
desarrollar la cultura de la legalidad, generando la
disminucion de los indices delictivos y con esto propiciar

que las calles vuelvan a ser centros de convivencia

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA

43



EGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

DENOMINACION

No. DENOMINACION Al PP

Proteccion Civil
002 Gestion integral de riesgos en materia de
proteccion civil
120201 |Desarrollar un indice de situaciones de N001 |Cumplimiento de los programas de
vulnerabilidad social con participacién de la proteccion civil
academia, sociedad civii y presupuesto
asignado para prevenir riesgos.
104 Administracién de capital humano
030101 |Elaborar programas permanentes de M001 |Actividades de apoyo administrativo
sensibilizacion y capacitacion a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacién, el respeto, la inclusién y la
diversidad.
8 Otros Servicios Generales
1 Servicios Registrales, Administrativos y
Patrimoniales

PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

267,496,717.00
3,607,708.00

3,607,708.00

263,889,009.00
263,889,009.00

4,150,000.00
150,000.00

MODIFICADO

277,891,335.19
2,863,308.00

2,863,308.00

275,028,027.19
275,028,027.19

4,000,000.00

ACCIONES REALIZADAS
EJERCIDO

167,077,065.92
407,899.90

407,899.90|30 asesorias a la poblacion en materia de proteccion
civil, 97 atenciones (3 de primer contacto en
emergencias, 9 encharcamientos, 7 fugas de gas, 2
hundimientos, 34 incendios de pastizal, 6 incendios de
casa habitacion, 2 inspeccion a edificios de gobierno, 5
socavon, 24 valoraciones de arboles, 5 volcaduras de
transito), 157 estudios geotécnicos, 61 inspecciones a
casa habitacién, 131 inspecciones a festividades de
usos y costumbres, 288 inspecciones a mercados, 40
inspeccionjes a Hunidades  Habitacionales, 9
inspecciones escolares, 129 inspecciones oculares, 24
recorridos territoriales, 86 entrega e instalacion de
extintores en edificios puablicos y 3 vuelos de Dron para
actualizacion de atlas de riesgos de la alcadia Tlahuac;
1068 atenciones Médicas Prehospitalarias gratuitas en
emergencias y poblacion vulnerable en el terrirotial de la
alcaldia de Tlahuac; 21 cursos de capacitacion en
materia de proteccion civil con 464 participantes de
organizaciones de mayordomias de los pueblos
originarios y del sector educativo.

166,669,166.02

166,669,166.02|Pago de nominas de estructura, tecnicos operativos
base y lista de raya, nomina 8 estabilidad laboral

0.00

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
%
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION &

SF

Al

CLAVE FUNCIONAL

PP

DENOMINACION

PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

MODIFICADO

EJERCIDO

ACCIONES REALIZADAS

189 Emision de documentacion para la 150,000.00
circulacién del transporte vehicular
11 0104 |[Considerar las necesidades de las mujeres E124 |Programa integral de movilidad 150,000.00 0.00 0.00|Sin actividad
en los nuevos proyectos de movilidad, inteligente
infraestructura y cobertura.
3 Servicios de Comunicacién y Medios 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00
001 Funcién puablica y buen gobierno 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00
03 04 01 |Incluir el derecho y el principic de igualdad y 0001 |Actividades de apoyc a la funcién 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00|Sin actividad
no discriminacion en el disefic e publica y buen gobierno
implementacién de documentos, acciones,
programas, proyectos y politicas publicas.
2 Desarrollo Social 1,385,550,835.00 1,221,509,533.08 723,651,534.11
1 Proteccion Ambiental 28,644,003.00 5,639,226.29 2,014,943 .48
1 Ordenacién de Desechos 3,053,500.00 2,628,218.40 928,542.00
084 Recoleccion, tratamiento y disposicion 3,053,500.00 2,628,218.40 928,542.00
final de desechos sdlidos y peligrosos
10 04 02 |Mejorar el manejo de residuos en todas sus E123 |Manejo integral de residuos sélidos 3,053,500.00 2,628,218.40 928,542.00(Recoleccion de residuos sélidos en la Alcaldia, es uno
etapas para evitar contaminacion y urbanos de los retos mas dificiles e importantes, para preservar
produccion de plagas y fauna nociva. el uso del suelo como un recurso vital para la
sobrevivencia del medio ambiente y del ser humano, se
recolectaron 5,327 toneladas de basura organica y
29,854 ftoneladas de basura inorganica, con la
recoleccion domiciliaria, barrido manual y mecanico, con
el fin de evitar la proliferacién de tiraderos clandestinos,
focos de infeccion y eliminacion de fauna nociva.
3 Ordenacion de Aguas Residuales, 25,590,503.00 3,011,007.89 1,086,401.48
Drenaje y Alcantarillado
273 Tratamiento y saneamientc de aguas 25,590,503.00 3,011,007.89 1,086,401.48
residuales, drenaje y alcantarillado
CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA GASA |
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EPI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION F SE Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

06 03 08 |Reducir disparidades de cobertura, dotacién, Infraestructura de agua potable, 25,590,503.00 3,011,007.89 1,086,401.48|Se realizar6n trabajos de obra publca de
calidad y frecuencia de agua potable entre alcantarillado y saneamiento mantenimiento, conservacion, rehabilitacién de la red de
las demarcaciones territoriales. agua potable en varias calles de la Col. La Conchita en

Zapotitlan
2 Vivienda y Servicios a la Comunidad 854,459,518.00 716,102,778.30 340,486,185.28
1 Urbanizacion 571,468,559.00 596,44 1,883.55 254,662,363.38
001 Funcién publica y buen gobierno 253,228,574.00 215,826,434.20 83,299,685.23

0304 01 |Incluir el derecho y el principio de igualdad y, 0001 |Actividades de apoyo a la funcion 253,228,574.00 215,826,434.20 83,299,685.23|Se llevaran cursos al personal de esta alcaldia
no discriminaciéon en el disefio e publica y buen gobierno
implementacién de documentos, acciones,
programas, proyectos y politicas publicas.

024 Construccion y supervision de 12,912,740.00 36,965,595.00 12,316,740.00
infraestructura publica

16 0501 |Promover la cooperacion interinstitucional K015 |Construccion de infraestructura 12,912,740.00 36,965,595.00 12,316,740.00|Dentro de la imagen urbana se realizan labores de
para garantizar la dotacion de servicios e publica mantenimiento y recuperacion de plazas publicas,
infraestructura urbana para la produccion parques monumentos y mobiliario urbano, respetando
social del habitat. los lineamientos que establece el INAH, INBA y

SEDUVI, como parte de la atencién de espacios
recreativos, se considera el mantenimiento a juegos
infantiles, kioscos, foros y demas mobiliario recreativo
con el fin de crear areas deportivas y recreativas
comodas para la recreacion familar la sana convivencia
y el sano esparcimiento.
0489 Mantenimiento de infraestructura vial, 11,091,500.00 5,161,300.03 25,849.72
zonas verdes y espacios publicos

110104 [Considerar las necesidades de las mujeres E124 |Programa integral de movilidad 11,091,500.00 5,161,300.03 25,849.72|Se realizaron trabajos de obra publica: trazo y nivelacion
en los nuevos proyectos de movilidad, inteligente de estructura para obra hidraulica, demolicién por
infraestructura y cobertura. medios manuales de pavimento de mezcal asfaltica, en

calle Luciano Becerra de Lazaro, Ignacio Molina,
Agustin Romero y Simén Alvarez en la Col. La Conchita
Zapotitlan.

071 Profesionalizacién de servidores publicos 150,000.00 150,000.00 0.00

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA |
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIA

No.
16 05 01

03 04 01

DEL PDHCDMX

DENOMINACION

Promover la cooperacion interinstitucional
para garantizar la dotacion de servicios e
infraestructura urbana para la produccion
social del habitat.

Incluir el derecho y el principio de igualdad y
no discriminacién en el disefo e
implementaciéon de documentos, acciones,
programas, proyectos y politicas publicas.

FloF

SF

Al

001

081

CLAVE FUNCIONAL

PP

0001

DENOMINACION

Rehabilitacién y mantenimiento de
infraestructura publica

Desarrollo Comunitario

Funcion piblica y buen gobiemno
Actividades de apoyo a la funcién
publica y buen gobierno

Abastecimiento de Agua
Proteccién del medio ambiente y recursos
naturales

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
1,881,500.00

4,827,632.00
4,827,632.00
4,827,632.00

21,862,478.00
2,665,228.00

MODIFICADO
48,633,703.00

4,827,632.00
4,827,632.00
4,827,632.00

9,091,479.60
1,122,698.00

EJERCIDO
58,530.12

0.00
0.00
0.00

333,202.68
157,125.48

ACCIONES REALIZADAS

Se dio mantenimiento y rehabilitacion al alumbrado
publico en zonas obscuras logrando con ello, que los
espacio de integracion social y desarrollo personal
garanticen o proporcionen un ambiente de seguridad a
la poblacién, llevando a cabo las acciones necesarias,
para los trabajo antes mencionados. Cabe hacer
mencién que dentro de los trabajos de alumbrado
publico se llevan a cabo, mosaicos y alumbrados
decorativos con el fin de hacer alusivos nuestros usos,
costumbres y tradiciones, no omitiendo mencionar que
en apoyo a diferentes festividades de esta demarcacion
se instalan alumbrados provisionales ya sea con
alumbrados bajo lona y magnolite en plazas publicas.
En la alcaldia existe una diversidad de problemas
asociados a la insuficiente planeacién en la plantacion
de arboles, Como resultado de lo anterior existen
arboles con mas de un 30% de inclinacién que corren el
riesgo de desplomarse, con raices fuertes y agresivas
que levantan planchas de concreto, muros, arboles que
presentan ramas muertas, débilmente unidas, plagadas,
con exceso de peso, que obstruyen sefalamientos,
pasos peatonales y vehiculares, entre otros problemas.
En algunos casos estos arboles constituyen ya un
problema e incluso un riesgo para la ciudadania, lo que
ha conducido a que se recurra a la poda o derribo del
arbol.

Sin actividad

CIUDAD INNOVADORAY DE
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

DENOMINACION F

Fortalecer el territorio existente dedicado a la
conservacion del maiz nativo en el sistema
milpa.

No.
10 02 03

SF

1304 01 |Fortalecer los servicios de salud integral de
primer y segundo nivel, proporcionando los
medios necesarios para la cobertura
sustancial de la poblacién; brindando una
atencion de calidad dentro de los parametros
y principios de los derechos humanos
(personal médico capacitado, medicamentos
y equipo hospitalario adecuado).

06 03 08 |Reducir disparidades de cobertura, dotacion,
calidad y frecuencia de agua potable entre

las demarcaciones termitoriales.

Al

089

202

CLAVE FUNCIONAL

PP
E122

E120

K014

DENOMINACION

suelo

Reforestacion de

conservacion

en

Regulacién, proteccion y cuidado animal

Atencién Veterinaria

Construccion, reahabilitacion,
sectorizacion y  operacion de la
infraestructura de agua potable

Infraestructura de agua potable,

alcantarillado y saneamiento

PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales}

ORIGINAL
2,665,228.00

560,000,00

560,000.00

18,637,250.00

18,637,250.00

MODIFICADO
1,122,698.00

540,000.00

540,000.00

7,428,781.60

7,428,781.60

EJERCIDO
157,125.48

77,941.20

77,941.20

98,136.00

98,136.00

ACCIONES REALIZADAS

Acciones Realizadas:

Para atender el problema que se tiene es necesario
fortalecer tres componentes basicos en cuanto a la
mitigacion de la contaminacion los cuales son:
Prevencion y Control de Incendios Forestales
Reforestacion

Servicios de Mantenimiento al Suelo de Conservacion

Consultas Veterinarias , esterilizaciones caninas vy
felinas , sacrificio de animales en observacion ,
aplicacion de vacuna antitrrabica , envio de muestras
para la detencién de casos rabicos , se impartieron
platicas y talleres de concientizacion sobre el cuidado y
bienestar de los animales de compaiiia , con un total de
3,143 Servicios en esta Jefatura de Unidad
Departamental de Proteccion a Animales e realizo la
camapaia de Vacunacion Antirabica 1ra Fase
Intensiva en la cual se aplicaron 5,711 dosis de
biologico en las diefrentes colonias que conforman esta
demaracacion las cuales son Col. Miguel Hidalgo ,Del

Mar, Agricola Metropolitana,Olives,Mixquic, Tetelco
,Santa Catarina, Ampliacion Selene,Selene ,Santa
Cecilia , Quiahuatla , Barrio los ReyesSan

Sebastian.Aunade a las diferentes Jormadas en
Coordinaciones Territoriales, de esta Alcaldia en las
cuales se lograron 1,146 servicios para beneficio de la
cuidadania en general de esta demarcacion.

Se realizaron trabajos de mantenimiento a la red
secundaria de drenaje por administracion en las
coordinaciones del Mar, Zapotitian, San francisco, San

[ S RO —
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

22 0201 |Disefar una estrategia de fortalecimiento del
Sistema para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Distrito Federal, que incluya
que las y los integrantes tengan poder de

decision.

263

CLAVE FUNCIONAL

PP

E130

DENOMINACION

Servicios Comunales
Gestion de panteones publicos
Operacion de panteones piblicos

Presupuesto Participativo

PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

ORIGINAL

256,300,849.00
540,000.00
540,000.00

255,760,849.00

MODIFICADO

105,741,783.15
0.00
0.00

105,741,783.15

EJERCIDO

85,490,619.22
0.00
0.00

85,490,619.22

ACCIONES REALIZADAS

Sin actividad

Se realizd el mantenimiento a 228,970 m2 de areas
verdes en parques, jardines, camellones, deportivos,
glorietas, isletas, plazas, médulos deportivos y avenidas
de esta demarcacioén, por medio de poda y remate de
césped, poda de setos, poda de conformacion de
especies ornamentales, arbustivas, poda de especies
omamentales de flor, levantamiento de fuste,
construccion y reconstruccion de cajetes, cultivo de
jardineras, deshierbe y limpieza general de areas
jardinadas, antes, durante y después de los trabajos.
Barrido fino hasta un metro de una guarnicion al arroyo
vehicular. Recoleccion, carga y acarreo del producto de
poda, descompactacién y conformacién del terreno sin
vegetacion, riego de areas verdes y espacios publicos
con agua tratada con camion cisterna.

Se realizaron 8 caravanas por el bienestar social en
diferentes pueblos y colonias de la alcaldia donde
intervinieron las diferentes areas de la Direccion General
de Servicios Urbanos realizando las actividades que
cada una realiza atendiendo las diferentes peticiones de
los habitantes de cada colonia en la cual se intervino.

Cl
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TEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No.
16 05 01

030101

DENOMINACION

Promover la cooperacion interinstitucional
para garantizar la dotacién de servicios e
infraestructura urbana para la produccién
social del habitat.

Elaborar programas permanentes de
sensibilizacion y capacitacién a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacion, el respeto, la inclusion y la
diversidad.

Fl

F

SF

Al

104

CLAVE FUNCIONAL

PP

Moo1

DENOMINACION

Rehabilitacién y mantenimiento de
infraestructura pablica

Salud

Prestacién de Servicios de Salud a la
Persona

Administracién de capital humano
Actividades de apoyo administrativo

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
255,760,849,00

443,387,128.00
227,593,531.00

227,593,531.00
227,593,531.00

MODIFICADO
105,741,783.15

431,675,362.09
216,313,465.44

216,313,465.44
216,313,465.44

EJERCIDO
85,490,619.22

334,069,280.90
159,220,171.54

159,220,171.54
159,220,171.54

ACCIONES REALIZADAS

Se realizé el mantenimiento a 228,970 m2 de areas
verdes en parques, jardines, camellones, deportivos,
glorietas, isletas, plazas, modulos deportivos y avenidas
de esta demarcacién, por medio de poda y remate de
césped, poda de setos, poda de conformacion de
especies omamentales, arbustivas, poda de especies
omamentales de flor, levantamiento de fuste,
construccién y reconstruccion de cajetes, cultivo de
jardineras, deshierbe y limpieza general de areas
jardinadas, antes, durante y después de los trabajos.
Barrido fino hasta un metro de una guamicion al arroyo
vehicular. Recoleccion, carga y acarreo del producto de
poda, descompactacién y conformacién del terreno sin
vegetacion, riego de &reas verdes y espacios publicos
con agua tratada con camién cisterna.

Se realizaron 8 caravanas por el bienestar social en
diferentes pueblos y colonias de la Alcaldia donde
intervinieron las diferentes areas de la Direccién General
de Servicios Urbanos realizando las actividades que
cada una realiza atendiendo las diferentes peticiones de
los habitantes de cada colonia en la cual se intervino.

Se realizaron trabajos de obra publica: trazo y nivelacion
de estructura para obra hidraulica, demolicion por
medios manuales de pavimento de mezcal asfaltica en
calle Luciano Becerra de Lazaro, Ignacio Molina,
Agustin Romero y Simén Alvarez en la Col. La Conchita
Zapotitlan.

Pago de nominas de estructura, tecnicos operativos
base y lista de raya, nomina 8 estabilidad laboral

CIUDAD INNOVADORAY DE

DERECHOS / NUESTRA CASA |
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EPlI ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX

No. DENOMINACION

030101 |Elaborar programas permanentes de
sensibilizacion y capacitacion a personas
servidoras publicas sobre la cultura de no
discriminacion, el respeto, la inclusién y la
diversidad.

13 04 01 |Fortalecer los servicios de salud integral de
primer y segundo nivel, proporcionando los
medios necesarios para la cobertura
sustancial de la poblacién; brindando una
atencién de calidad dentro de los parametros
y principios de los derechos humanos
(personal médico capacitado, medicamentos
y equipo hospitalario adecuado).

131004 |Contribuir a aumentar el tiempo que destinan
las y los habitantes de la Ciudad de Méxice,
en especial las nifas, los nifios, las y los
adolescentes y jovenes, a las actividades
fisicas, recreativas y deportivas, mediante
acciones de promocién para informar sobre
su importancia para la salud.

Al

104

064

046

244

CLAVE FUNCIONAL

$252

Mo01

E127

F032

DENOMINACION

Generacion de Recursos para la Salud

Administracion de capital humano
Actividades de apoyo administrativo

Proteccion Social en Salud
Prevencion y promocion de la salud
Prevencién y control de enfermedades

Recreacion, Cultura y Otras
Manifestaciones Sociales

Deporte y Recreacion

Impulso y fomento a la cultura fisica y el
deporte

Promocién de la cultura fisica y
deportiva

Apoyos y servicios sociales

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ORIGINAL
207,470,731.00

207,470,731.00
207,470,731.00

8,322,866.00
8,322,866.00
8,322,866.00

17,027,950.00

5,131,500.00
3,000,000.00

3,000,000.00

2,131,500.00

MODIFICADO
207,119,172.05

207,119,172.05
207,119,172.05

8,242,724 .60
8,242,724.60
8,242,724.60

1,269,450.00

639,450.00
0.00

0.00

EJERCIDO
170,548,069.44

170,548,069.44
170,548,069.44

4,301,039.92
4,301,039.92
4,301,039.92

59,392.00

0.00
0.00

0.00

Pago de nominas de estructura, tecnicos operativos
base y lista de raya, nomina 8 estabilidad laboral

Servicios de salud a pueblo en en general

Sin actividad

ACCIONES REALIZADAS

CIUDAD INNOVADORA Y DE
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GAS

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION F sF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

240401 |Desarrollar programas educativos, civiles, S$152 |Apoyo de transporte para estudiantes 2,131,500.00 639,450.00 1.- Un Autobus para Centro de Atencién Multiple-CAM
politicos, laborales, culturales, deportives, y clubes de personas adultas mayores 66, para asistir al Deportivo Xochimilco.
sociales y comunitarios con perspectiva de a destinos educativos, culturales, 2.- Tres Autobuses para Centro de Atencion Multiple-
género, que incorpore contenidos actuales, recreativos y productivos CAM 80, para asistir al Deportivo Xochimilco y al Centro
practicos, cientificos y humanisticos para de Atencion multiple No. 85
personas adultas mayores, con generacion 3.- Dos autobuses para la Escuela Primaria "Sor Juana
de conocimientos % saberes Inés de la Cruz", para asistir a los viveros de la Alcaldia
intergeneracionales que fomenten un Tlahuac.
envejecimiento activo y saludable. 4- Autorizacion DGPC/DGAT/JPC/0450/2020 1

Autobus para CENDI Nopalera para asistir a Granjas las
Ameéricas, en Blu. Pipila s/n Acceso No. 3 Col. Lomas
de Sotelo Alcaldia Miguel Hidalgo

5-  Autorizacion DGPC/DGAT/JPC/0452/2020 3
Autobuses para CENDI Miguel Hidalgo para asistir a
Granjas las Ameéricas, en Blu. Pipila s/n Acceso No. 3
Col. Lomas de Sotelo Alcaldia Miguel Hidalgo

6.- Autorizacion DGPC/DGAT/JPC/0451/2020 2
Autcbuses para CENDI Del Mar para asistir a Granjas
las Ameéricas, en Blu. Pipila s/n Acceso No. 3 Col
Lomas de Sotelo Alcaldia Miguel Hidalgo

7.- Autorizacion DGPC/DGAT/JPC/0377/2020 6
Autobuses para Escuela Primaria Rafael Ramirez
Castafieda para asistir Deportivo Plan Sexenal, Calle
Plan de Guadalupe, Ferrocarril de Cuernavaca s/n Esg.
Mar Mediterraneo Col. Mextitla.

2 Cultura 11,896,450.00 EO0 SO0 BR SAR AR
CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL

PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

DENOMINACION F Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

No. ’ SF

2003 02

220103

010602

210304

Fortalecer el financiamiento de programas
para el desarrollo de proyectos y actividades
disefiados por los pueblos y comunidades
indigenas y pueblos y barrios originarios que

ejerzan y promuevan sus derechos
culturales.
Consolidar y ampliar el sistema de

guarderias para dar acceso a padres Yy
madres trabajadoras, aplicando acciones
afirmativas para padres y madres jefas de
familia, a partir de un diagnostico que
permita tomar medidas para mejorar las
condiciones fisicas y de operacion.

Promover espacios de interlocucion y
generacion de acuerdos entre entes publicos
y organizaciones de la sociedad civil en
materia de acceso a informacién plural y
oportuna, asi como la blisqueda, recepcion y
difusién de la misma, previendo el acceso
que la poblacion tiene a las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Combatir la desercion a través de la
diversificacion de la oferta y los métodos de

ensenanza-aprendizaje.

078

149

244

F031

E137

S153

5154

Promocién y fomento de manifestaciones
culturales

Organizacién de eventos civicos,
festividades patrias y tradiciones

Proteccion Social

Otros Grupos Vulnerables

Proteccion y desarrolio integral de ninas,
nifics y adolescentes

Operaciéon de centros de desarrollo
infantil

Apoyos y servicios sociales

Promotores sociales de los programas
y acciones de gobierno 2020 de la
Alcaldia de Tlahuac

Accioén social "alcanzando mis metas”

11,896,450.00

11,896,450.00

42,032,236.00
42,032,236.00
8,219,236.00

8,219,236.00

33,813,000.00
15,000,000.00

1,000,000.00

630,000.00

630,000.00

66,822,716.40
66,822,716.40
8,123,380.00

8,123,380.00

58,699,336.40
15,000,000,00

nnn

59,392.00

58,392.00

47,021,732.45
47,021,732.45
1,755,5654.45

1,755,554.45

45,266,178.00
11,723,500.00

Disefios por la poblacion indigenas de los pueblso y
barrios roriginarios

Se brinda servicio de alimentacion a las nifias y los
nifics de los Centros de Ensefianza y Desarrollo Infantil.
( sopa, guisado, agua, colacién y postre), en diferentes
horarios ( de 11:00 a 13:00 hrs.) Ademas que los
centros cuentan con equipo tecnico ( trabaje social,
psicologia, nnutricién, servicio médico y pedagogia,
odontologia y optometria. Se cuenta con 8 Cendis:
Tladhuac, Santa Cecilia, Santa Ana, Olivos, Nopalera,
Del Mar, Miguel Hidalgo y el Cendi Malinalxochitl tiene
horario matutino y vespertino.

Mediante esta Accion Social se pretende coadyuvar al
ejercicio del derecho a un nivel de vida adecuado
(alimentacién, vivienda, servicios y vestido);, a Ia
educacién; a la salud; a la cultura; a un medio ambiente
saludable, asi como los previstos por la Ley de
Desarrollo Sccial y su Reglamento: a la infraestructura
social, a la economia popular, deporte, a la promocion
de la equidad y a la cohesion e integracion social.

nnn
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO {Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

200302 |Fortalecer el financiamiento de programas §155 |Accién social “rescate y conservacion 7,000,000.00 2,604,508.00 2,396,500.00|San Juan Ixtayopan, festividad en honor a la virgen de la
para el desarrollo de proyectos y actividades de nuestras raices identitarias y soledad, Santiago Zapotitlan fiesta de luces y musica
disefiados por los pueblos y comunidades fomento a las actividades culturales" del Pueblo de Santiago Zapotitlan, carnavales Club
indigenas y pueblos y barrios originarios que Raices Los Caporales, Club de Charros La Polilla.
ejerzan y promuevan sus derechos
culturales. San Francisco Tlaltenco, festividad del santo patronc de

Sr. de Mazatepec, camnavales Sociedad Benito Juarez,
Cultural y Deportiva, A.C., Comparsa Barric Fuerte,
Comparsa Zacatenco, Grupo Guadalupano, Club Juvenil
San Francisco, Comparsa Independiente Chupamaros,
Grupo Independiente Cenyeliztli, La Autentica Comparsa
Cultural Selene, Comparsa Cultural Selene.

08 0501 (Implementar actividades o  proyectos S$156 |Dia de reyes Tlahuac 2020 1,500,000.00 1,399,308.00 1,399,308.00|{Como parte de las metas esta el poder atender a los 36
culturales en territorio que contribuyan al planteles de nivel preescolar y las 41 escuelas publicas
desarrollo social en zonas de atencion de nivel primaria de la demarcacion en todos sus turnos,
prioritaria. para un aproximado de 130 turmos de escuelas publicas

de ambos niveles, lo cual respresenta un 70% de los
nifos habitantes de la alcaldia Tlahuac que podran usar
los kits otorgados en beneficio de la escuela a la que

asisten.

030104 |Ampliar la cobertura de los programas S157 |"En la ausencia y el recuerdo, Tlahuac 500,000.00 150,000.00 103,820.00(Se otorgaron 11 apoyos, fueron 7 mujeres y 4
sociales (salud, educacién, trabajo, vivienda, esta contigo 2020” hombres, fallecidos.
alimentacion) para avanzar progresivamente
y atendiendo el principio de no regresividad
en los programas de reduccién de la pobreza
de los grupos en desventaja social.

190302 |Mejorar las condiciones laborales de los S158 |Reconocimiento policiaco 350,000.00 350,000.00 0.00|Sin actividad
cuerpos de seguridad publica de la Ciudad
de México.

080501 |Implementar actividades o proyectos S$159 |Dia del nifio 2020 3,000,000.00 100.00 0.00(Sin actividad

culturales en territorio que contribuyan al
desarrollo social en zonas de atencién
prioritaria.

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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EPl ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX PRESUPUESTALMENTE IDENTIFICADAS POR LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO: 02 CD 13 ALCALDIA TLAHUAC

PERIODO: ENERO-SEPTIEMBRE

ESTRATEGIAS DEL PDHCDMX CLAVE FUNCIONAL PRESUPUESTO (Pesos con dos decimales)

ACCIONES REALIZADAS

No. DENOMINACION F SF Al PP DENOMINACION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

200302 |Fortalecer el financiamiento de programas 90,000.00 Sin actividad

para el desarrollo de proyectos y actividades
disefiados por los pueblos y comunidades
indigenas y pueblos y barrios originarios que
ejerzan y promuevan sus derechos

Representantes fiestas patrias

culturales.

030104 [Ampliar la cobertura de los programas UD26 |[Apoyos econdmicos y otras ayudas 5,373,000.00 39,195,420.40 29,643,050.00(En este periodo se realizaron 2 expo ventas
sociales (salud, educacion, trabajo, vivienda, sociales artesanales denominadas: Expo de Artesanos y
alimentacion) para avanzar progresivamente Productores (Dia del Amor y la Amistad), los dias 14, 15
y atendiendo el principio de no regresividad y 16 de febrero, participaron 100 artesanos; Expo
en los programas de reduccion de la pobreza Artesanos y Productores (Dia del Artesano 2020) los
de los grupos en desventaja social. dias 13, 14 y 15 de marzo de 2020, participaron 81

artesanos y productores de la Demarcacion. Asi mismo
se llevarén a cabo 63 actividades del Programa del
Productor a tu Mesa, tiene la finalidad de ofrecerles
verduras frescas del campo a su mesa, a las familias de
Tlahuac en apoyo a su economia familiar.

3 Desarrollo Econémico 18,015,316.00 47,598,565.33 1,992,249.96
1 Asuntos Economicos, Comerciales vy §9,270,751.00 40,648,604.33 1,201,050.38
Laborales en General
1 Asuntos Economicos y Comerciales en g,270,751.00 40,648,604.33 1,201,050.38
General
102 Generacién de desarrollo  econémico 68,540.00 0.00 0.00

sustentable e incluyente

150102 |Evaluar y fortalecer la politica de apoyo a las F029 |Financiamiento a las MIPYMES 68,540.00 0.00 0.00|Entre las que que se desarrollan son las siguientes: 2
micro, pequenas y medianas empresas que encuentors denominados "Espacios de Dialogo vy
generen empleo estable y de calidad y concertacién por la economia social”, a la cual asistieron
puedan ofrecer productos y servicios 102 personas, 52 asesorias en materia de lineamientos
especializados de alto valor agregado, juridicos, Acceso a programas sociales, seguimiento a
fomentando y faciltando su orientacién a proyectos poductivos, ; 3 Constituciones de nuevas
ramos de tecnologia y  servicios sociedades cooperativas, beneficiande a 15 personas; 5
especializados a grandes empresas, colocaciones de stands, en eventos de la demarcacion y
gobierno, turismo y al sector agroecolégico para el apoyo del fomento de actividades economicas;
de la Ciudad de México. de igual manera 8 cursos de capacitacion con la
finalidad de poder obtener los creditos, en coordinacion
con FONDESO, denominados "PLan de Negocios”,
aisitiendo a estos cursos 61